Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa
               w Nowym Sączu
Instytut …………………………………….
Nazwa studiów podyplomowych ...........................................
Pan/Pani
……………………………………………………………….
(tytuł/stopień naukowy/zawodowy, imię i nazwisko promotora)

Uprzejmie proszę Pana/Panią o ocenę pracy dyplomowej uczestnika:

 ……………………………………………………      Nr albumu …………………………………
   	 (imię i nazwisko uczestnika)


Egzamin dyplomowy przewidywany jest w dniu …………………………………….


Nowy Sącz, dnia ……………………….                         ………………………………………
                                                                                         (podpis kierownika studiów podyplomowych)*


ARKUSZ OCENY PRACY DYPLOMOWEJ
Temat pracy:
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Cel pracy:

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Uzyskane efekty uczenia się w kategoriach:

WIEDZA  (liczba punktów od 0 do 20)

· zgodność treści pracy z jej tematem
· stopień osiągnięcia założonego celu
· rodzaj pracy, układ pracy, struktura, kolejność rozdziałów, kompletność tez itp.
· znajomość zagadnień teoretycznych związanych z tematem pracy i efektami uczenia się
· oryginalność, innowacyjność pracy

Ocena opisowa, z uwzględnieniem wyżej wymienionych kryteriów

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Ocena punktowa ………………………………..

UMIEJĘTNOŚCI (liczba punktów od 0 do 25)

· poprawność językowa: leksykalna, stylistyczna, interpunkcyjna; poprawność zastosowanej terminologii, przypisów źródłowych, tabel, rysunków itp.
· dobór i wykorzystanie literatury przedmiotu (aktualność wydań, krytyczna interpretacja wykorzystanych w pracy źródeł informacji)
· umiejętność przygotowania części empirycznej/praktycznej pracy: sformułowanie problemów badawczych, dobór metod i narzędzi badawczych, interpretacja uzyskanych wyników, wyciągnięcia stosownych wniosków, przygotowanie i opis konkretnych rozwiązań możliwych do wdrożenia w praktyce

Ocena opisowa, z uwzględnieniem wyżej wymienionych kryteriów

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………..
                                                                      
Ocena punktowa  ………………………………

KOMPETENCJE SPOŁECZNE (liczba punktów od 0 do 5)

· samodzielność i kreatywność w realizacji prowadzonych badań i przygotowaniu pracy
· poszanowanie prawa autorskiego
· sposób praktycznego wykorzystania pracy (np. publikacja, doskonalenie zawodowe, zastosowanie w zakładzie pracy słuchacza do rozwiązania konkretnego problemu, udostepnienie innym instytucjom, inne)

Ocena opisowa, z uwzględnieniem wyżej wymienionych kryteriów

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Ocena punktowa ………………………………..


Liczba punktów razem ……………… ocena w skali stopniowej ………………………..




Nowy Sącz, dnia …………………..                                                        ..………………………
                                                                                                          		(podpis promotora)



                                                                                                                             Przelicznik punktów na ocenę w skali stopniowej:

50 pkt - 46 pkt (bardzo dobry)              		35 pkt - 31 pkt (dostateczny plus)
45 pkt - 41 pkt (dobry plus) 			30 pkt - 26 pkt (dostateczny)
40 pkt - 36 pkt (dobry) 				poniżej 26 pkt (niedostateczny)








*w sytuacji, gdy promotorem jest kierownik studiów podyplomowych, podpisuje dyrektor instytutu
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