1. Wymagania wstepne

PROGRAM

praktyki zawodowej (nauczycielskiej)
z zakresu przygotowania psychologiczno-pedagogicznego

Zaliczenie przedmiotow: psychologia z elementami psychologii sportu, komunikacja interpersonalna, pedagogika.

zal. 3a

2. Cele praktyk, efekty uczenia si¢, sposéb weryfikacji, tresci programowe, liczba godzin przeznaczona na poszczegolne bloki tematyczne na podstawie rozporzqgdzenia Ministra

Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 1450);

Cele praktyk Efekty uczenia si¢ Sposob weryfikacji Tresci programowe Liczba
godzin
Cel 1. Poznanie specyfiki szkoty (miejsca EU 1./B.3.W1-3/ Wiedza: F 1 Ocena za charakterystyke PR 1.
odbywania praktyk) jako instytucji Student potrafi dokona¢ charakterystyki szkoly, jako instytucji opiekunczo- a)  Zadania charakterystyczne dla szkoty oraz srodowisko w jakim dziata. 15 godz.
opiekunczo-wychowawczej. szkoly jako instytucji opiekunczo- wychowawczej (w dzienniku b)  Organizacja, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny (25 %)
wychowawczej, z uwzglednieniem jej praktyk i karcie oceny). oraz program realizacji doradztwa zawodowego.
specyfiki. €)  Zasady zapewniania bezpieczefistwa uczniom w szkole i poza nig.
Cel 2. Nabycie umiejetnodci wyciagania EU 2. /B.3.U1-4/ Umiejetno$ci: F 2 Ocena za przeprowadzenie PR 2.
wnioskow z obserwacji: pracy wychowawcy Student potrafi wyciagna¢ wnioski z przez studenta obserwacji, w tym a) Obserwacja pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz sposobu, | 24 godz.
klasy, sposobu integracji dziatan opiekunczo- obserwacji: pracy wychowawcy klasy, obserwacji zaje¢ wychowawczych, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze. (40%)
wychowawczych i dydaktycznych przez sposobu integracji dziatan opiekunczo- wraz z sformutowanymi wnioskami | b)  Obserwacja sposobu integracji dziatan opiekuficzo-wychowawczych i
nauczycieli przedmiotdw, pracy rady wychowawczych i dydaktycznych przez z obserwacji (w dzienniku praktyk i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow.
pedagogicznej i zespotu wychowawcow klas nauczycieli przedmiotéw, pracy rady karcie oceny). c)  Bezposrednia obserwacja pracy rady pedagogicznej i zespotu wychowawcow
oraz pozalekcyjnych dziatan opiekunczo- pedagogicznej i zespolu wychowawcow klas klas (w miar¢ mozliwosci).
wychowawczych nauczycieli. oraz pozalekcyjnych dziatah opiekunczo- d) Bezpos$rednia obserwacja pozalekcyjnych dziatan opiekuniczo-wychowawczych
wychowawczych nauczycieli. nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na przerwach migdzylekcyjnych i
zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich.
Cel 3. Opanowanie umiejetnosci planowaniai | EU 3./B.3.U5/ Umiejetnosci: F 3 Ocena za zredagowane PR 3.
prowadzenia zaje¢ wychowawczych pod Student potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ | scenariusze i przeprowadzenie zaje¢ | Planowanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczych pod nadzorem opiekuna 15 godz.
nadzorem opiekuna praktyk zawodowych. zajecia wychowawcze pod nadzorem wychowawczych (w dzienniku praktyk zawodowych. (25%)
opiekuna praktyk zawodowych. praktyk i karcie oceny).




Cel 4. Wyksztalcenie kompetencji
opiekunczo-wychowawczej przez analizg
obserwowanych albo doswiadczanych w
czasie praktyk sytuacji i zdarzen
pedagogicznych.

EU 4. /B.3.U6/ UmiejetnoSci:

Student potrafi analizowac przy pomocy
opiekuna praktyk zawodowych oraz
nauczycieli akademickich
prowadzacych zajgcia w zakresie
przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia
pedagogiczne zaobserwowane albo
do$wiadczane w czasie praktyk.

F 4 Ocena za dokonanie analizy
sytuacji i zdarzen pedagogicznych
podczas obserwacji i prowadzonych
zaje¢ wychowawczych (w
dzienniku praktyk i karcie oceny).

PR 4.

Analiza przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego,
sytuacji i zdarzen pedagogicznych zaobserwowanych albo do§wiadczanych w czasie

praktyk.

6 godz.
10%

Cel 5. Nabycie kompetencji spotecznej
skutecznego wspoétdziatania z opiekunem
praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu
poszerzania swojej wiedzy oraz postugiwania
si¢ uniwersalnymi zasadami i normami
etycznymi w dziatalno$ci zawodowe;j,
kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego
cztowieka.

EU 5. /B.3.K1/ Kompetencje spoleczne:
Student skutecznie wspétdziata z opiekunem
praktyk zawodowych i z nauczycielami w
celu poszerzania swojej wiedzy oraz
postuguje si¢ uniwersalnymi zasadami i
normami etycznymi w dziatalno$ci
zawodowej, kierujac sie szacunkiem dla
kazdego cztowieka.

F 5 Ocena za postawg studenta,
dokonana przez opiekuna praktyk w
szkole (w Kkarcie oceny).

3. Kryteria oceny osiaganych efektow uczenia sie:

EU 1. Wiedza:

Student potrafi dokona¢ charakterystyki szkoly, jako instytucji opiekunczo-wychowawczej, z uwzglednieniem jej specyfiki.

Dost: Student powierzchownie charakteryzuje szkote, jako instytucje opiekunczo-wychowawczg. Niedoktadnie ujmuje specyfike jej funkcjonowania. Tresci nie zawsze sg logicznie

uporzadkowane, moga wystepowac nieliczne bledy.
Db: Student poprawnie charakteryzuje szkote, ukazujac jej specyficzne oddziatywania opiekunczo-wychowawcze. Prezentacja jest uporzadkowana, uwzglednia najwazniejsze obszary i

zagadnienia. Stownictwo — wlasciwe.

Bdb: Student dokonuje szczegotowej, wyczerpujacej charakterystyki szkoty, jako instytucji opiekunczo-wychowawczej uwzgledniajac jej specyfike. Prezentacja jest logiczna i
ustrukturalizowana. Stownictwo — bogate, fachowe.

EU 2. Umiejetnosci:

Student potrafi wyciggna¢ wnioski z obserwacji: pracy wychowawcy klasy, sposobu integracji dzialan opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli
przedmiotow, pracy rady pedagogicznej i zespotu wychowawcéw klas oraz pozalekcyjnych dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli.

Dost: Student przeprowadza pobiezne obserwacje i na ich podstawie wycigga nie zawsze wtasciwe wnioski na temat pracy wychowawcy klasy, sposobu integracji dziatan opiekunczo-
wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow, pracy rady pedagogicznej i zespotu wychowawcow klas oraz pozalek cyjnych dziatan opiekunczo-wychowawczych
nauczycieli. Opis zawiera np. potoczne stownictwo, nieliczne btedy, brak uporzadkowania tresci i planowosci.

Db: Student poprawnie przeprowadza obserwacje i wycigga wlasciwe wnioski z obserwacji. Opis jest prawidlowy, ale nie zawsze wyczerpujacy.
Bdb: Student dokonuje wnikliwych i szczegdétowych obserwacji i na ich podstawie formutuje liczne, trafne wnioski Dziata niezwykle planowo i celowo. Wyczerpujaco
i bezbtgdnie dokumentuje swoja prace. Stownictwo jest bogate i specjalistyczne.




EU 3. Umiejetnosci:

Student potrafi zaplanowa¢ i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych.

Dost: Student wymaga ukierunkowania lub pomocy nauczyciela - opiekuna praktyk zawodowych podczas planowania i prowadzenia zajgé wychowawczych.

Db: Student prawidtowo planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych, wykazuje duzg doz¢ samodzielnosci.

Bdb: Student potrafi bardzo dobrze zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych. Jest samodzielny i tworczy.

EU 4. Umiejetnosci:
Student potrafi analizowa¢ przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, zaobserwowane albo doswiadczane w czasie praktyk sytuacje i zdarzenia pedagogiczne.

Dost:. Student nie zawsze poprawnie analizuje i interpretuje zaobserwowane albo do$wiadczane podczas praktyk zdarzenia pedagogiczne. Wymaga ukierunkowania i korekty ze strony
opiekuna praktyk.

Db: Student poprawnie analizuje i wlasciwie interpretuje zaobserwowane albo doswiadczane podczas praktyk zdarzenia pedagogiczne.

Bdb: Student doglebnie analizuje i trafnie interpretuje zaobserwowane albo doswiadczane podczas praktyk zdarzenia pedagogiczne. Jego argumentacja jest bogata i wielostronna.

EU 5. Kompetencje spoleczne:
Student skutecznie wspéldziala z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy oraz postuguje si¢ uniwersalnymi zasadami i normami
etycznymi w dzialalnos$ci zawodowej, kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego czlowieka.

Dost: Student stara si¢ skutecznie wspotdziata¢ z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy, cho¢ nie zawsze mu to wychodzi. Postuguje si¢
uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowe;j i obdarza szacunkiem kazdego cztowieka, kierujac si¢ motywacja zewnetrzna.

Db: Student skutecznie wspotdziata z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy. Postuguje si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w
dziatalnosci zawodowej, kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego cztowieka. Jego postawa wynika z zaspokojenia wewnetrznej potrzeby.

Bdb: Student z duzym zaangazowaniem, skutecznie wspotdziata z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy. Jest entuzjastg stosowania
uniwersalnych zasad i norm etycznych w dziatalnosci zawodowe;j i obdarzania szacunkiem kazdego cztowieka.

4. Metody dydaktyczne:
Praktyka zawodowa.

5. Obciazenie praca studenta — 60 godz. wynikajacych z planu studiéw
6. Metody oceny

F Oceny formujace:

F 1 Ocena za charakterystyke szkoty, jako instytucji opiekunczo-wychowawczej (w dzienniku praktyk i karcie oceny).

F 2 Ocena za przeprowadzenie przez studenta obserwacji, w tym obserwacji zaje¢ wychowawczych, wraz sformulowanymi wnioskami z obserwacji (w dzienniku praktyk i karcie oceny).
F 3 Ocena za zredagowane scenariusze i przeprowadzenie zaje¢ wychowawczych (w dzienniku praktyk i karcie oceny).

F 4 Ocena za dokonanie analizy sytuacji i zdarzen pedagogicznych podczas obserwacji i prowadzonych zaje¢ wychowawczych (w dzienniku praktyk i karcie oceny).

F 5 Ocena za postawe studenta, dokonana przez opiekuna praktyk w szkole (w karcie oceny).

P 1 Ocena podsumowujaca: Srednia arytmetyczna ocen formujacych.



Warunki zaliczenia praktyki:

Praktyke zalicza studentowi nauczyciel akademicki, opiekun praktyk z ramienia uczelni, biorac pod uwage oceng wystawiona przez opiekuna praktyk z ramienia pracodawcy
oraz poprawno$¢ wykonywania czynno$ci zawodowych i prezentowanych postaw studenta, obserwowanych podczas prowadzonej hospitacji zajgé. Warunkiem zaliczenia jest dostarczenie
w terminie peinej dokumentacji odbycia praktyki (prawidlowo wypelnionego dziennika praktyki oraz karty oceny praktyki).
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