DNS.420-7/16
ZARZADZENIE Nr 24/2016
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu
z dnia 5 maja 2016 r.

w sprawie powierzenia obowigzkéw komisjom rekrutacyjnym
I egzaminacyjnym podczas rekrutacji na rok akademicki 2016/2017

Na podstawie art. 169 ust. 10 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1

Rekrutacje kandydatow na studia w poszczegolnych instytutach w Panstwowe;j
Wyzszej Szkole Zawodowej w Nowym Sagczu, zwanej dalej ,Uczelnig”,
przeprowadzajg Instytutowe Komisje Rekrutacyjne powotane  odrebnym
zarzgdzeniem Rektora.

§2

1. Szczegotowy zakres obowigzkow Instytutowej Komisji Rekrutacyjne;j:

1) przygotowanie szczegdtowego harmonogramu pracy Komisji (miejsce
przyjmowania dokumentacji, terminy pracy Komisji) i przekazanie go do Dziatu
Spraw Studenckich i Ksztatcenia nie pdzniej niz 2 tygodnie przed terminem
przyjmowania wymaganej dokumentacji okreslonym w Zarzadzeniu Rektora
w sprawie ustalenia terminarza rekrutacji na rok akademicki 2016/2017;

2) przekazywanie do Dziatu Spraw Studenckich i Ksztatlcenia materiatéw
przeznaczonych na strone internetowg Uczelni oraz umieszczanie ich
na instytutowych tablicach ogtoszen;

3) obstuga elektronicznej bazy do rekrutacji kandydatéw na studia;

4) przyjmowanie dokumentéw od kandydatow na studia, kontrola ich
kompletnosci i zgodnosci z danymi wprowadzonymi przez kandydatéw
podczas elektronicznej rejestracji oraz korekta danych btednie
wprowadzonych;

5) zawiadamianie kandydatow o terminach egzamindéw wstepnych i rozméw
kwalifikacyjnych, nie pézniej niz tydzieh przed ich przeprowadzeniem (Instytut
Ekonomiczny, Instytut Kultury Fizycznej i Instytut Pedagogiczny);

6) przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego, zgodnego z witasciwg
Uchwatg Senatu, pozwalajgcego na ustalenie listy rankingowej;

7) podejmowanie decyzji w sprawie przyje¢ na | rok studiéw;

8) przygotowanie decyzji dla kandydatéw o przyjeciu/nieprzyjeciu na studia
zgodnie z ustalonym w Uczelni wzorem,;

9) przekazanie do Sekretariatu Ogdlnego Uczelni decyzji dla kandydatéw,
w zaklejonych, opieczetowanych kopertach, przygotowanych do wystania
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, poukfadanych alfabetycznie wedtug
zatgczonej listy, ktorg nalezy rowniez przestac w wersji elektronicznej;

10) protokolarne przekazanie dokumentacji z przeprowadzonej rekrutacji
do sekretariatu instytutu;

11) przekazanie Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej list: rankingowych, kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych, w terminie 7 dni od daty ogtoszenia wynikow
rekrutacji, o ile Uczelniana Komisja Rekrutacyjna nie zazgda przekazania ww.
dokumentow w terminie wczesniejszym;



12) przekazanie Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej wykazu kandydatow, ktorzy
przystapili do rekrutacji w roku akademickim 2016/2017 w ramach kolejnego
kierunku studiow, w terminie 7 dni od daty ogtoszenia wynikow rekrutacji;

13) umieszczanie na tablicach ogtoszen w poszczegdlnych instytutach i na stronie
internetowej Uczelni list osob przyjetych, sporzgdzonych w kolejnosci
alfabetycznej (zgodne z ustalonym w Uczelni wzorem).

2. Potwierdzanie podjecia studiow przez kandydatéw odbywa sie sekretariatach
poszczegodlnych instytutow.
§3

1. Egzaminy wstepne i rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzajg Komisje
Egzaminacyjne powotane przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia
na wniosek dyrektora instytutu.

2. Instytutowa Komisja Rekrutacyjna sprawuje bezposredni nadzér nad
prawidtowoscig przeprowadzania egzaminow wstepnych przez Komisje
Egzaminacyjne.

3. Zadania Komisji Egzaminacyjnej:

1) okreslenie zasad i kryteriow oceniania;
2) organizacja i przeprowadzenie egzamindw wstepnych;

3) sporzadzenie | przekazanie w formie protokolarnej dokumentacji
z przeprowadzonych egzaminow wstepnych do Instytutowe] Komisji
Rekrutacyjne;j.

4. Komisja Egzaminacyjna, nie pdzniej niz 3 tygodnie przed terminem egzaminu
wstepnego, ogtasza szczegdétowe zasady i kryteria oceniania, ktére podaje
do wiadomosci publicznej (instytutowe tablice ogtoszen, strona internetowa
Uczelni).

§4

1. Uczelniana Komisja Rekrutacyjna:
1) petni funkcje Odwotawczej Komisji Rekrutacyjnej;
2) koordynuje, nadzoruje i monitoruje prace Instytutowych  Komisji
Rekrutacyjnych.
2. Uczelniana  Komisja  Rekrutacyjna  dokonuje  kontroli prawidtowosci
przeprowadzania procesu rekrutacji przez Instytutowe Komisje Rekrutacyjne.

§5

1. Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnych zobowigzani sg do zabezpieczenia danych
osobowych przetwarzanych podczas procesu rekrutacji zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z p6zn. zm.) i zachowania w tajemnicy tych danych
osobowych i sposobdw ich zabezpieczenia.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do czionkéw Komisji Egzaminacyjnych.

§6

Nadzor nad wykonaniem zarzgdzenia powierza sie Prorektorowi ds. Studenckich
i Ksztatcenia.
§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
REKTOR

dr hab. inz. Mariusz CYGNAR, prof. nadzw.



