DNS.412-2/12

ZARZADZENIE Nr 42/2014
Rektora Pa nstwowej Wy zszej Szkoly Zawodowej w Nowym S gczu
z dnia 27 czerwca 2014 r.

zmieniaj gce zarzgdzenie w sprawie wzoréw dokumentow dotycz  gcych
funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jak  osci Ksztalcenia

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 3a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.) oraz § 27 ust. 3
Uchwaly Nr 32/2012 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym
Saczu z dnia 27 kwietnia 2012 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia zarzgdza sie, co nastepuje:

§1

W zarzadzeniu Nr 37/2012 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Nowym Sgczu z dnia 11 maja 2012 r. w sprawie wzorow dokumentdéw dotyczgcych
funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
dotychczasowe zatgczniki Nr 1, 3, 4, 5, 6, 7, 91 10 otrzymujg odpowiednio brzmienie
nadane w zatgcznikach do niniejszego zarzgadzenia.

§2

Nadzor nad wykonaniem zarzgdzenia powierza sie Prorektorowi ds. studenckich
i ksztatcenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Zbigniew SLIPEK



Zatgcznik nr 1
IMi€ i NAZWISKO ...vvieii e e,

Kierunek StUIOW .......cooviiinii i e e

Rok akademiCKi .......c.oovvieiiii e

Informacje o osi gganiu przedmiotowych/modutowych efektow ksztatcenia

(wypetnia nauczyciel akademicki i przekazuje wtasciwej Instytutowej Komisji ds. jakosci ksztalcenia w
terminie do kornca czerwca kazdego roku za posrednictwem sekretariatu instytutu; w przypadku
nauczycieli prowadzgcych zajecia tylko w semestrze zimowym zatgcznik nalezy ztozy¢ do konca
stycznia). Zatgcznik nalezy wypetni¢ dla kazdego kierunku studiéw na ktérym nauczyciel realizowat
zajecia dydaktyczne.

1. Prosze opisac¢ podjete nowe dziatania (metody, techniki dydaktyczne, tresci ksztatcenia
itp.), ktére wg Pana/Panig przyczynity sie do poprawy jakosci ksztatcenia w ramach
prowadzonych przez Pana/Panig przedmiotow

2. Prosze opisa¢ sposéb udokumentowania osigganych przez studentow efektow
ksztatcenia w ramach prowadzonych przez Pana/Panig przedmiotow.
a) Wiedza

Informacje dodatkowe (dotyczg wszystkich prowadzonych zajec)

3. Czy analizowat(a) Pan(i) czas pracy, jaki studenci potrzebujg na wykonanie powierzonych
im do wykonania zadan poza zajeciami dydaktycznymi? Tak/Nie

4. Czy istnieje zgodnos¢ miedzy szacunkowym czasem podawanym przez studentow, a
czasem zapisanym w kartach przedmiotéw? Tak/Nie

5. Czy zaktualizowal(a) Pan(i) karty przedmiotéw przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych?
Tak/Nie

6. Czy na pierwszych zajeciach zapoznal(a) Pan(i) studentow z efektami ksztatcenia,
metodami oceny stopnia osiggniecia efektdow ksztatcenia oraz warunkami zaliczenia
przedmiotu? Tak/Nie

7. Czy zostat(a) Pan(i) zapoznany(a) z wynikami hospitacji Pana(i) zaje¢ dydaktycznych w
biezagcym roku akademickim Tak/Nie/Nie dotyczy

8. Czy zostal(a) Pan(i) zapoznany(a) z wynikami ankietyzacji przeprowadzonej wsréd

studentow oceniajgcych zajecia dydaktyczne w biezgcym roku akademickim?  Tak/Nie

/data i podpis/



Zatgcznik nr 3

Sprawozdanie Prorektora ds. nauki, rozwoju i wspotp racy

Sprawozdanie nalezy ziozy¢ Przewodniczgcemu Uczelnianego Zespotu ds. jakosci ksztafcenia za
posrednictwem Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich w terminie do korica pazdziernika.

Rok akademicki, ktGrego sprawozdanie dOtyCZY ..........coeeiiiiie it i ieeeaaes

I. Warunki ksztalcenia
a) Czy w funkcjonowaniu Biblioteki Uczelnianej wystepowaty problemy? Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisa¢ wystepujgce problemy

b) Czy w dziatalnosci kot naukowych wystepowaly jakies problemy, w szczeg6lnosci czy
studenci mieli trudnosci w mozliwos$ci samorozwoju w ramach kot naukowych?
Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisaé wystepujgce problemy

Il. Programy ksztatcenia

a) Czy Uczelnia wspotpracowata z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w
szczegoblnosci w aspekcie uwzgledniania opinii otoczenia w ksztattowaniu
programow nauczania? (nie dotyczy wspotpracy na poziomie instytutow)  Tak/Nie

Jezeli nie, prosze opisac przyczyny

b) Czy strategia Uczelnie byta aktualizowana? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze opisac przyczyny

I1l. Mobilno $¢é studentéw

a) Czy w Uczelni wystepowaly bariery utrudniajgce krajowg i miedzynarodowg
mobilnos$¢ studentow? Tak/Nie

Jezeli tak, prosze je opisac



b) Prosze opisac skale mobilnos¢ studentéw?

Liczba studentéw uczestniczgcych w wyjazdach do uczelni krajowych (na konferencje,
LS YL .01 0 7 = T 11 1

Liczba pozostalyCh WYJAZAOW ..........c.oieiiie i e e e e e e e e aeeen

IV. Badanie absolwentow

a) Czy wystgpity problemy zwigzane z badaniem loséw absolwentéw?

Tak/Nie
Jezeli tak, prosze je opisac
b) Czy sformutowano i analizowano wnioski z badar loséw absolwentéw oraz
przekazano je Dyrektorom Instytutéw? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasnic¢ dlaczego

V. Aktywno §¢é naukowo-badawcza Uczelni

a) Czy Uczelnia wspotpracowata z krajowymi i zagranicznymi osrodkami akademickimi?
(nie dotyczy wspotpracy na poziomie instytutow) Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisac zakres i forme wspoétpracy

VI.  Biuro karier
a) Czy biuro karier rozwineto swojg dziatalnos¢ w ostatnim roku akademickim? Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisa¢ na czym polegat rozwgj

b) Prosze opisac zakres korzystania studentow i absolwentow z ustug biura karier
(liczba szkolen, skojarzonych ofert pracy i innych ustug)



VIl.  Zjawiska nieprawidtowe

a) Czy w ostatnim roku akademickim pojawity sie jakie$ zjawiska nieprawidtowe?
Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisa¢ na czym polegaty

b) Czy w ostatnim roku akademickim zostaty podjete jakie$ dziatania zapobiegajgce
zjawiskom nieprawidtowym? Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisa¢ na czym polegaty

¢) Czy informacje o zjawiskach nieprawidtowych sg rejestrowane i dokumentowane?
Tak/Nie

Prorektor ds. nauki, rozwoju i wspotpracy
/data i podpis/



Zatgcznik nr 4

Sprawozdanie Prorektora ds. studenckich i ksztalcen ia

Sprawozdanie nalezy ztozy¢ Przewodniczgcemu Uczelnianego Zespotu ds. jakosci ksztalcenia za
posrednictwem Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich w terminie do korica pazdziernika.

Rok akademicki, ktGrego sprawozdanie dotyCzy ..........cc.vveviiieiieiie et ieiieienannn

I. Nauczyciele akademiccy

a) Czy nauczyciele mieli mozliwos¢ doskonalenia metod i technik dydaktycznych
poprzez zaoferowane w Uczelni szkolenia? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasni¢ przyczyny

Il. Warunki ksztalcenia

a) Czy w ocenianym roku akademickim wystepowaty jakies$ problemy zwigzane z
systemem wsparcia materialnego dla studentow? Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisa¢ wystepujgce problemy

b) Czy w ocenianym roku akademickim istniaty bariery dla os6b niepetnosprawnych?
Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisa¢ wystepujgce problemy

c) Czy w ocenianym roku akademickim zostaly podjete dziatania na rzecz os6b
niepetnosprawnych? Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisac rodzaj dziatan oraz osiggniete efekty

lll. Dost ep do informacji na temat ksztatcenia

a) Czy w Uczelni przestrzegane byly zasady przebiegu procedury rekrutacyjnej Tak/Nie



Jezeli nie, prosze wyjasni¢ dlaczego

b) Czy w Uczelni zapewniony byt dostep do aktualnych informacji o programach
studidéw, zaktadanych efektach ksztalcenia, organizacji i procedurach toku studiow
Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasni¢ dlaczego

IV. Zjawiska nieprawidtowe

a) Czy w ostatnim roku akademickim pojawity sie jakie$ zjawiska nieprawidtowe?
Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisa¢ na czym polegaty

b) Czy w ostatnim roku akademickim zostaly podijete jakie$ dziatania zapobiegajgce
zjawiskom nieprawidtowym? Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisaé na czym polegaty

c) Czy informacje o zjawiskach nieprawidtowych sg rejestrowane i dokumentowane?
Tak/Nie

Prorektor studenckich i ksztatcenia
/data i podpis/



Zatgcznik nr 5

Plan dziata n Prorektora ds. nauki, rozwoju i wspOtpracy maj  gcych na celu
popraw € jako $ci ksztatcenia

Plan dziatar nalezy ztozy¢ Przewodniczgcemu Uczelnianego Zespotu ds. jakosci ksztatcenia za
posrednictwem Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich w terminie do korca pazdziernika.

Plan na rok akademicki .......................

.  Warunki ksztalcenia

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

II. Programy ksztalcenia

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

[1l. Mobilno $¢é studentéw

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

V. Badanie absolwentow

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

V. Aktywno $¢ naukowo-badawcza Uczelni

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.




VI. Biuro karier

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

VII. Zapobieganie zjawiskom nieprawidtowym

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

Prorektor ds. nauki, rozwoju i wspotpracy
/data i podpis/
Zatgcznik nr 6

Plan dziata n Prorektora ds. studenckich i ksztatlcenia maj  acych na celu
popraw e jako sci ksztatcenia w Uczelni

Plan dziatar nalezy ztozy¢ Przewodniczgcemu Uczelnianego Zespotu ds. jakosci ksztalcenia za
posrednictwem Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich w terminie do korica pazdziernika.

Plan na rok akademicki .......................

I.  Nauczyciele akademiccy

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

[I. Warunki ksztatcenia

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.




Dostep do informacji na temat ksztatcenia

Lp.

Zidentyfikowany problem

Zaplanowane dziatania stuzace rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

Zapobieganie zjawiskom nieprawidtowym

Lp.

Zidentyfikowany problem

Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

Prorektor ds. studenckich i ksztalcenia
/data i podpis/




Zalgcznik nr 7 (czesé A)
Raport samooceny

Raport samooceny sporzgdza sie do korca pazdziernika. Zakres czasowy oceny obejmuje tylko
poprzedni rok akademicki.

Raport samooceny przygotowuje Instytutowa Komisja ds. jakosci ksztalcenia. Dyrektor Instytutu
zobowigzany jest do udzielenia wszystkich informacji wymaganych do opracowania raportu
samooceny.

Przewodniczgcy Instytutowej Komisji ds. jakosci ksztalcenia zobowigzany jest przekazac raport
samooceny Radzie Instytutu, Dyrekcji Instytutu, Uczelnianemu Zespotowi ds. jakosci ksztalcenia za
posrednictwem Dzialu Nauczania i Spraw Studenckich w terminie do korca pazdziernika, a takze
dyrektorom pozostatych instytutéw w terminie do konca listopada (UZdsJK w wersji drukowanej i
elektronicznej).

Czes¢ ,A” dotyczy instytutu, czesc ,B” dotyczy prowadzonych w Instytucie kierunkéw studiow (w
przypadku wiecej niz jednego kierunku studiow, nalezy wypetni¢ czesc ,B” dla kazdego kierunku
studiéw osobno).

INSEYLUL ...
Raport dotyczy roku akademickiego .........................

b)

b)

Ocena wdro zen w poprzednim roku akademickim

Prosze ocenic stopien udoskonalenia jakosSci ksztatcenia w Instytucie w poprzednim roku
akademickim (w skali ocen od 2 do 5, gdzie 5 oznacza ocene bardzo dobrg).

Prosze wymienic zrealizowane zadania, ktore Dyrekcja Instytutu zapisata w ztoZzonym
planie dziatai poprawiajgcych jakos$c¢ ksztatcenia w Instytucie w ocenianym roku
akademickim

Prosze wymienic niezrealizowane zadania, ktore Dyrekcja Instytutu zapisata w ztozonym
planie dziatan poprawiajgcych jakos¢ ksztatcenia w Instytucie w ocenianym roku
akademickim oraz opisac¢ przyczyny ich niewykonania.

Warunki ksztatcenia

Prosze oceni¢ warunki ksztatcenia w Instytucie.

Jakie dziatania w poprzednim roku podijeta Dyrekcja Instytutu majgce na celu poprawic
warunki ksztatcenia?



c)

d)

b)

Kiedy IKdsJK ostatni raz przeprowadzita w Instytucie badania opinii studentéw na temat
obstugi administracyjnej, uwzgledniajgcej zaréwno Instytut, jak i Rektorat?
(zgodnie z Pr-6) Tak/Nie

Ponizsze wypemic jesli ankietyzacja byla realizowana w ocenianym roku akademickim.

Czy wiladze instytutu przeprowadzity dyskusje z pracownikami administracji instytutu o
wynikach badan? Tak/Nie

Czy wiadze instytutu przekazaty wyniki badan Kanclerzowi? Tak/Nie

Czy IKdsJK zamieScita na stronie internetowej instytutu wyniki przeprowadzonej
ankietyzacji? Tak/Nie

Prosze przedstawi¢ wnioski z przeprowadzonej ankietyzacji na temat obstugi
administracyjnej

Czy w Instytucie jest ogolnie dostepny harmonogram konsultacji z nauczycielami
akademickimi? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasnic przyczyny

Programy ksztatcenia

Czy wszyscy kierownicy zaktadow ztozyli stosowane informacije (zatgcznik do procedur
Pr-8 i Pr-15) Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasnic przyczyny

Czy instytut wspotpracowat z otoczeniem spoteczno-gospodarczym? Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisac efekty wspotpracy

Kiedy po raz ostatni wykonano w Instytucie analize SWOT? (zgodnie z Pr-12) ............

Ponizsze wypemié jesli ankietyzacja byla realizowana w ocenianym roku akademickim.

Czy Rada Instytutu sformutowata wnioski z analizy SWOT i zaplanowata adekwatne
dziatania? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasnic¢ przyczyny



b)

c)

VI.

VII.

VIII.

Czy wiadze instytutu przekazaty wyniki analizy SWOT wraz z wnioskami i planowanymi
dziataniami Prorektorowi ds. nauki, rozwoju i wspétpracy ? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasni¢ przyczyny

Weryfikacja efektow ksztatcenia

Czy nauczyciele archiwizowali prace studentow? (zgodnie z procedurg Pr-15)  Tak/Nie

Czy wszyscy nauczyciele ztozyli proby wytworéw prac studentéw potwierdzajgcych
osiggniecie efektéw ksztalcenia w terminie? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze podac nazwiska nauczycieli, ktérzy nie ztozyli préby wytwordw prac
studentow

Czy wszyscy nauczyciele z innych instytutow prowadzgcy zajecia w analizowanym
instytucie ztozyli probe wytwordw prac studentéw potwierdzajgcych osiggniecie efektéw
ksztatcenia? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze podac nazwiska nauczycieli, ktérzy nie ztozyli proby wytworow prac
studentow

Badanie absolwentow

Czy Rada Instytutu analizowata raport z badan loséw absolwentéw? (zgodnie z Pr-3)

Tak/Nie
Jezeli nie, prosze wyjasni¢ przyczyny
Jezeli tak, prosze przedstawi¢ wyciggniete wnioski i zaplanowane dziatania
Prowadzenie bada h naukowych
Czy w Instytucie byly prowadzone badania naukowe? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasni¢ przyczyny

Jezeli tak, prosze wymieni¢ sktady zespotéw badawczych, tematy prac badawczych oraz
efekty badan (np. publikacja, prezentacja na konferencji, wdrozenie rozwigzan itp.)

Zapobieganie zjawiskom nieprawidtowym

Czy dostrzezono w Instytucie zjawiska nieprawidlowe w analizowanym okresie? Tak/Nie



b)

a)

b)

d)

Jezeli tak, prosze je opisac

Czy w ostatnim roku akademickim zostaly podjete dziatania zapobiegajgce zjawiskom
nieprawidtowym w Instytucie? Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisa¢ na czym polegaty

Czy informacje o zjawiskach nieprawidtowych zostaly zarejestrowane?
Tak/Nie/Nie dotyczy
Informacje dodatkowe

Czy pracownicy instytutu ztozyli propozycje zmian majgce na celu doskonalenie jakosci
ksztatcenia? (zgodnie z Pr-9) Tak/Nie

Jezeli pracownicy ztozyli propozycje, prosze podac ich ilos¢:

Czy IKdsJK przeprowadzita dyskusje nad ztozonymi propozycjami?
Tak/Nie/Nie dotyczy

Czy przewodniczgcy IKdsJK przedstawit wnioski Radzie Instytutu?
Tak/Nie/Nie dotyczy

Czy Rada Instytutu podjeta decyzje o wdrozeniu nowych rozwigzan?
Tak/Nie/Nie dotyczy

Jezeli tak, prosze je opisac

Czy IKdsJK wdrozyta dodatkowe wiasne procedury zapewnienia jakosSci ksztatcenia
wynikajgce ze specyfiki prowadzonych kierunkow studiow? Tak/Nie

Jezeli tak, prosze opisa¢ wdrozone procedury oraz zakres ich stosowania

Czy IKdsJK zamiescita na stronie internetowej Instytutu informacje o przedsiewzieciach
instytutowych majgcych na celu poprawe jakosci ksztatcenia? (zgodnie z Pr-13) Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasnic¢ dlaczego

Czy IKdsJK protokotowata przebieg zebran? Tak/Nie



Prosze podac liczbe zebran IKdsJK w ciggu analizowanego okresu?

W ilu zebraniach uczestniczyli przedstawiciele studentow?

Przewodniczacy Instytutowej Komisji
ds. jakosci ksztatcenia
/data i podpis/



Zalgcznik nr 7 (czes¢ B)
Raport samooceny

Raport samooceny sporzgdza sie do korca pazdziernika. Zakres czasowy oceny obejmuje tylko
poprzedni rok akademicki.

Raport samooceny przygotowuje Instytutowa Komisja ds. jakosci ksztalcenia. Dyrektor Instytutu
zobowigzany jest do udzielenia wszystkich informacji wymaganych do opracowania raportu
samooceny.

Przewodniczgcy Instytutowej Komisji ds. jakosci ksztalcenia zobowigzany jest przekazac raport
samooceny Radzie Instytutu, Dyrekcji Instytutu, Uczelnianemu Zespotowi ds. jakosci ksztalcenia za
posrednictwem Dzialu Nauczania i Spraw Studenckich w terminie do korca pazdziernika, a takze
dyrektorom pozostatych instytutéw w terminie do konca listopada (UZdsJK w wersji drukowanej i
elektronicznej).

Czes¢ ,A” dotyczy instytutu, czesc ,B” dotyczy prowadzonych w Instytucie kierunkéw studiow (w
przypadku wiecej niz jednego kierunku studiow, nalezy wypetni¢ czesc ,B” dla kazdego kierunku
studiéw osobno).

Kierunek Studiow ...........ccoiii i e e
Stopien StUIOW ......vvvie i,
Profil StUdIOW ..o,
Raport dotyczy roku akademickiego ................c.ccuveene.

a)

b)

Nauczyciele akademiccy (zgodnie z Pr-4)

Czy nauczyciele stanowigcy minimum kadrowe majg odpowiednie kwalifikacje? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasni¢ przyczyny i wskazac istniejgce braki w kwalifikacjach
nauczycieli

Czy w sktad minimum kadrowego wchodzi odpowiednia liczba nauczycieli ?

Tak/Nie
Prosze poda¢ warto$¢ wyliczonej proporcji liczby nauczycieli stanowigcych minimum
kadrowe do liczby studentow na danym kierunku studiéw

Prosze wypisac¢ zajecia, ktore byly prowadzone przez nauczycieli nie posiadajgcych
adekwatnego dorobku naukowego (nha podstawie ztozonych przez nauczycieli informaciji
w zatgcznikach do procedury Pr-4)

Przedmiot i forma zajec Nauczyciel prowadzacy zajecia




d)

f)

9)

Czy w raporcie w poprzednim roku akademickim wskazano zajecia prowadzone przez
nauczycieli nie posiadajgcych adekwatnego dorobku naukowego? Tak/Nie

Jesli tak, prosze przedstawi¢ podjete przez dyrektora instytutu dziatania

Czy na kierunku o profilu praktycznym sg osoby prowadzgce zajecia z odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym zdobytym poza Uczelnig? Tak/Nie/Nie dotyczy

Jesli tak, prosze poda¢ ile jest takich oséb

Jezeli nie, prosze wyjasni¢ przyczyny

Informacje o podnoszeniu kwalifikacji przez nauczycieli akademickich przypisanych do
danego kierunku studiéw

Liczba nauczycieli akademickich przypisanych do danego kierunku studiow
(dotyczy tylko nauczycieli z instytutu prowadzgcego kierunek)

Liczba wszczetych przewoddw doktorskich

Liczba uzyskanych stopni naukowych doktora

Liczba wszczetych procedur habilitacyjnych

Liczba uzyskanych stopni naukowych doktora habilitowanego

Liczba uzyskanych tytutéw naukowych

Liczba ukonczonych studiow podyplomowych, kurséw i szkolen

Informacje o publikacjach nauczycieli akademickich przypisanych do danego kierunku
studiéw

Afiliacja Afiliacja innej
PWSZz uczelni

Liczba opublikowanych monografii

Liczba opublikowanych podrecznikow

Liczba opublikowanych skryptéw

Liczba opublikowanych rozdziatdw w monografiach

Liczba opublikowanych rozdziatow w podrecznikach

Liczba artykutdow w wydawnictwach krajowych

Liczba publikacji w wydawnictwach zagranicznych




h)

b)

Liczba innych publikaciji

Informacje o zrealizowanych pracach badawczych

w PWSZ poza PWSZ

Liczba indywidualnych prac badawczych

Liczba zespotowych prac badawczych

Informacje o aktywnosci pracownikow przypisanych do danego kierunku studiéw w
konferencjach naukowych (prosze podac zbiorczg liczbe; dotyczy tylko konferencji z
wygtoszonym referatem i tylko nauczycieli z instytutu prowadzgcego kierunek)

Reprezentowanie | Reprezentowanie
PWSZ innej uczelni

Udziat w konferencjach krajowych

Udziat w konferencjach zagranicznych

Jako $¢ prowadzonych zaj e¢ dydaktycznych

Czy na danym kierunku studiéw przeprowadzono wszystkie zaplanowane i wymagane
badania ankietowe oceny nauczycieli przez studentow? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasni¢ przyczyny

Semestr zimowy Semestr letni

Liczba nauczycieli ocenionych przez
studentéw (dotyczy nauczycieli z
ocenianego instytutu)

Liczba nauczycieli ocenionych przez
studentow (dotyczy nauczycieli z innych
instytutéw)

Czy przeprowadzono wszystkie zaplanowane hospitacje? Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasnic przyczyny

Semestr zimowy Semestr letni

Liczba przeprowadzonych
hospitacji wsréd nauczycieli z
ocenianego Instytutu




d)

e)

f)

b)

Czy na danym kierunku studiow Dyrektor przedstawit wszystkim ocenianym
nauczycielom wyniki badas ankietowych? (na podstawie zalgcznikéw nr 1 — Informacije
0 osigganiu przedmiotowych/modutowych efektdw ksztatcenia) Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasnic przyczyny

Prosze przedstawic¢ strukture ocen nauczycieli w oparciu o badania ankietowe

Liczba nauczycieli Liczba ocen Liczba ocen | Liczba ocen Liczba ocen
przypisanych do danego negatywnych | przecietnych dobrych bardzo dobrych
kierunku studiow

Czy Dyrektor przeprowadzit rozmowy z nauczycielami, ktdrzy uzyskali ocene negatywng
lub przecietng? (zgodnie z Pr-2) Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasni¢ przyczyny

Czy IKO (Instytutowa Komisja Oceniajgca) opublikowata na stronie internetowej Instytutu
anonimowe wyniki ankietyzacji przeprowadzonej wsréd studentéw (ocene najnizszg,
Srednig i najwyzszg) dla danego kierunku studiéw? (zgodnie z Pr-2 i Pr-13) Tak/Nie

Jezeli nie, to dlaczego?

Programy ksztatcenia

Czy minimum kadrowe ocenito program ksztatcenia? (zgodnie z Pr-11) Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasnic przyczyny

Jezeli tak, czy Rada Instytutu wnioskowata o zmiane programu ksztalcenia?
Tak/Nie

Czy dla danego kierunku studiow prowadzone byly konsultacje dotyczgce programu
ksztatcenia z interesariuszami zewnetrznymi? (zgodnie z Pr-14) Tak/Nie

Jezeli nie, prosze wyjasni¢ przyczyny

Czy zaktadowi opiekunowie praktyk zgtosili dyrekcji instytutu propozycje dotyczgce
efektow ksztatcenia (zgodnie z Pr-5) Tak/Nie




Czy dyrekcja instytutu przedstawita Radzie Instytutu zgtoszone przez zaktadowych
opiekunow praktyk propozycje dotyczgce efektow ksztatcenia Tak/Nie

Prosze przedstawi¢ ewentualne podjete przez Dyrekcje i Rade Instytutu dziatania
wynikajgce z propozycji zakladowych opiekunoéw praktyk

IV. Weryfikacja efektow ksztatcenia  (informacje przedstawi¢ na podstawie ztozonych
przez nauczycieli zatgcznikéw nr 1 do zarzadzenia w sprawie wzoréw dokumentéw
dotyczgcych funkcjonowania USZJK: Informacje o osigganiu przedmiotowych/
modutowych efektéw ksztatcenia)

a) Prosze uzupelnic tabele

1. | Liczba nauczycieli prowadzgcych zajecia z instytutu macierzystego

2. | Liczba ztozonych informacji przez nauczycieli z instytutu macierzystego

3. | Liczba nauczycieli prowadzgcych zajecia z innych instytutow

4. | Liczba ztozonych informacji przez nauczycieli z innych instytutow

5. | Liczba nauczycieli, ktérzy nie dokumentujg osigganych przez studentéw efektow
ksztalcenia

6. | Liczba nauczycieli nie analizujgcych czasu pracy studentow

7. | Liczba nauczycieli, ktorzy nie zaktualizowali kart przedmiotéw

8. | Liczba nauczycieli, ktorzy na pierwszych zajeciach nie zapoznali studentéw z
efektami ksztalcenia, metodami oceny oraz warunkami zaliczenia

b) Czy przeprowadzono weryfikacje jakosci prac dyplomowych? (zgodnie z Pr-9) Tak/Nie

Jezeli nie, prosze podac¢ do kiedy analiza bedzie przeprowadzona  ..............ccceeevenes

Czy wiladze instytutu przekazaty promotorom i recenzentom uwagi i wytyczne bedgce
wynikiem analiz prac dyplomowych Tak/Nie/B eda przekazane

Przewodniczgcy Instytutowej Komisji
ds. jakosci ksztatcenia
/data i podpis/



Zatgcznik nr 9
Plan dziata n poprawiaj gcych jako $¢ ksztatcenia w Instytucie

Plan dziatan poprawiajgcych jakos$¢ ksztalcenia w Instytucie Dyrektor Instytutu zobowigzany jest
przekaza¢ do zaopiniowania Radzie Instytutu oraz po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade
Instytutu, Instytutowej Komisji ds. jakosci ksztalcenia oraz Uczelnianemu Zespotowi ds. jakosci
ksztatcenia za posrednictwem Dziatu Nauczania i Spraw Studenckich w terminie do korca listopada.

INSEYLUL ...
Plan na rok akademicki .......................

I.  Nauczyciele akademiccy

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

II. Jako $¢ prowadzonych zaj e¢ dydaktycznych
Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

[ll. Warunki ksztalcenia
Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

IV. Programy ksztatcenia
Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

V. Weryfikacja zakladanych efektow ksztatcenia
Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.




VI. Wykorzystanie bada i absolwentéw Uczelni

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

VII. Aktywno $¢ naukowo-badawcza instytutu

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.

2.

3.

VIIl. Zapobieganie zjawiskom nieprawidiowym

Lp. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

Dyrektor Instytutu
/data i podpis/

"~ Przewodniczacy Instytutowej
Komisji ds. jakosci ksztalcenia
/data i podpis/



Zatgcznik nr 10

Plan dziata n Dyrektora Instytutu.............
majacych na celu popraw e jako sci ksztalcenia w zakresie
prowadzonych studiéw podyplomowych

Plan dziatar nalezy ztozy¢ Przewodniczgcemu Uczelnianego Zespotu ds. jakosci ksztalcenia za
posrednictwem Petnomocnika ds. studiéw podyplomowych, w terminie do kornca pazdziernika.

Plan na rok akademicki .......................

V. Nauczyciele akademiccy

—

p. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.
2.
3.

VI. Programy ksztatcenia ze szczegolnym uwzgl ednieniem efektow ksztatcenia

-

p. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.
2.
3.

VII. Organizacja studiow

—

p. | Zidentyfikowany problem | Zaplanowane dziatania stuzgce rozwigzaniu problemu

1.
2.
3.

© Dyrektor Instytutu
/data i podpis/

Przewodniczgcy Instytutowej
Komisji ds. jakosci ksztatcenia
/data i podpis/



