DSO.1101- 11/2012

Zarzadzenie Nr 48/2012
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu
z dnia 6 czerwca 2012r.

w sprawie powotania komisji konkursowej

Na podstawie § 70 ust. 2 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym
Saczu zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

Powotuje sie Komisje do przeprowadzenia postepowan konkursowych i wytonienia
kandydatow do zatrudnienia na stanowiska dydaktyczne w Instytucie Jezykow
Obcych w roku akademickim 2012/2013 w nastepujacym sktadzie osobowym:

1) doc. dr Marek Reichel — Prorektor ds. nauki, rozwoju i wspétpracy,
przewodniczacy komisji,

2) dr Monika Madej-Cetnarowska — Dyrektor Instytutu Jezykéw Obcych,

3) doc. dr Elzbieta Stanisz — nauczyciel akademicki w Instytucie
Jezykow Obcych.

§2

Warunki oraz kryteria przeprowadzenia postepowania konkursowego okre$la sie
w ogtoszeniu konkursu, stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia.

§3

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie przewodniczacemu komisji
konkursowe,;.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznike nr 1

do Zarzadzenia Nr48/2012
Rektora PWSZ w Nowym Saczu
% dnia 6 czerwea 2012 7.

Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Nowym Sgczu
oglasza konkurs
na stanowisko profesora nadzwyczajnego
w Instytucie Jezykéw Obcych

1. Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 109 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572) oraz
odpowiadaja nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

posiadanie tytulu naukowego profesora lub stopnia naukowego doktora
habilitowanego nauk humanistycznych w  zakresie literaturoznawstwa lub
jezykoznawstwa — filologia niemiecka,

udokumentowany dorobek naukowy,

doswiadczenie w pracy dydaktycznej i organizacyjnej,

biegla znajomo$¢ drugiego jezyka obcego,

postugiwanie si¢ metodami komputerowymi w analizie przektadu.

W przypadku kandydata obcokrajowca wymagana jest znajomos¢ jezyka polskiego w stopniu
wystarczajacym do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

2. Kandydaci przystgpujacy do konkursu obowiazani sa ztozy¢ nast¢pujace dokumenty:

1)

Podanie o prace,

- na podaniu nalezy dopisac: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych,( Dz. U. z 2002 r. Nr

101,

2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

poz. 926 z pozn. zm.).

zyciorys,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ 0 zatrudnienie,

odpisy dyploméw:

- uzyskania stopnia naukowego doktora nauk humanistycznych w zakresie
literaturoznawstwa lub jezykoznawstwa,

- uzyskania stopnia naukowego doktora habilitowanego,

odpis dokumentu o nadaniu tytutu naukowego,

wykaz dorobku naukowego,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego studiéw
pierwszego stopnia na kierunku ,,Filologia”,

o$wiadczenie o spelnieniu wymagan art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
Wyzszym.

3. Dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie lub przesta¢ na adres: Panstwowa Wyzsza Szkota
Zawodowa w Nowym Saczu, ul. Staszica 1, 33-300 Nowy Sacz, Dzial Spraw Osobowych,
pok. 205.

4. Termin sktadania dokumentow uptywa z dniem 25 czerwca 2012 roku.

5. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi do dnia 28 czerwca 2012 roku.



Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
z kandydatami spetniajacymi wymagane kryteria kwalifikacyjne.

Zgloszenia nie spetniajace warunkow formalnych oraz przekazane po terminie nie podlegaja
rozpatrzeniu.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania konkursowego bez podania przyczyny.



Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr48/2012
Rektora PWSZ w Nowym Saczu
% dnia 6 czerwea 2012 7.

Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Nowym Sgczu
oglasza konkurs
na stanowisko profesora nadzwyczajnego
w Instytucie Jezykéw Obcych

1. Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniaja wymogi okreslone w art. 109 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572) oraz
odpowiadaja nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

e posiadanie tytulu naukowego profesora lub stopnia naukowego doktora
habilitowanego nauk humanistycznych w zakresie literaturoznawstwa — filologia
angielska,

e udokumentowany dorobek naukowy,

e doswiadczenie w pracy dydaktycznej i organizacyjnej.

W przypadku kandydata obcokrajowca wymagana jest znajomos$¢ jezyka polskiego w stopniu
wystarczajacym do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

2. Kandydaci przystgpujacy do konkursu obowiazani sa ztozy¢ nast¢pujace dokumenty:
1) Podanie o prace,

- na podaniu nalezy dopisac: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr

101,
poz. 926 z pozn. zm.),

2) zyciorys,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) odpisy dyplomow:
- uzyskania stopnia naukowego doktora,
- uzyskania stopnia naukowego doktora habilitowanego,

5) odpis dokumentu o nadaniu tytutu naukowego,

6) wykaz dorobku naukowego,

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego studiow
pierwszego stopnia na kierunku ,,Filologia”,

8) oswiadczenie o spelnieniu wymagan art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie

WyZszym.

3. Dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie lub przesta¢ na adres: Panstwowa Wyzsza Szkota
Zawodowa w Nowym Saczu, ul. Staszica 1, 33-300 Nowy Sacz, Dzial Spraw Osobowych,
pok. 205.

4. Termin sktadania dokumentow uptywa z dniem 25 czerwca 2012 roku.
5. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi do dnia 28 czerwca 2012 roku.



Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
z kandydatami spetniajacymi wymagane kryteria kwalifikacyjne.

Zgloszenia nie spetniajace warunkéw formalnych oraz przekazane po terminie nie podlegaja
rozpatrzeniu.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania konkursowego bez podania przyczyny.



Zalacznik nr 3

do Zarzadzenia Nr48/2012
Rektora PWSZ w Nowym Saczu
g dnia 6 czerwea 2012 7.

Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Nowym Sgczu
oglasza konkurs
na stanowisko wykladowcy
w Instytucie Jezykow Obcych

1. Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spelniaja wymogi okreslone w art. 109 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572) oraz
odpowiadaja nastgpujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

e posiadanie stopnia naukowego doktora nauk humanistycznych w zakresie
jezykoznawstwa — filologia angielska,

e udokumentowany dorobek naukowy,

e doswiadczenie w pracy dydaktycznej w szkolnictwie wyzszym,

e postlugiwanie si¢ metodami komputerowymi w analizie przektadu.

W przypadku kandydata obcokrajowca wymagana jest znajomos¢ jezyka polskiego w stopniu
wystarczajacym do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

2. Kandydaci przystgpujacy do konkursu obowiazani sa ztozy¢ nastgpujace dokumenty:
1) Podanie o prace,

- na podaniu nalezy dopisac: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji”
(zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2002 r. Nr

101,
poz. 926 z pozn. zm.),

2) zyciorys,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) odpisy dyplomow:
- uzyskania stopnia doktora nauk humanistycznych w zakresie jezykoznawstwa,
- ukonczenia studiow wyzszych w zakresie filologii angielskiej,

5) wykaz dorobku naukowego,

6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego studiow
pierwszego stopnia na kierunku ,,Filologia”,

7) oswiadczenie o spelnieniu wymagan art. 109 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
Wyzszym.

3. Dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie lub przesta¢ na adres: Panstwowa Wyzsza Szkota
Zawodowa w Nowym Saczu, ul. Staszica 1, 33-300 Nowy Sacz, Dzial Spraw Osobowych,
pok. 205.

4. Termin sktadania dokumentow uptywa z dniem 25 czerwca 2012 roku.
5. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi do dnia 28 czerwca 2012 roku.



Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
z kandydatami spetniajacymi wymagane kryteria kwalifikacyjne.

Zgloszenia nie spetniajace warunkow formalnych oraz przekazane po terminie nie podlegaja
rozpatrzeniu.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania konkursowego bez podania przyczyny.



