
DECYZJA  Nr 1/ 2011 
Rektora Pa ństwowej Wy ższej Szkoły Zawodowej w Nowym S ączu 

z dnia 14 pa ździernika 2011 r. 
 

Na podstawie art. 118 a. ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie 
wyższym (Dz. U. nr 164, poz. 1365, z późn. zm.) 

I 

powołuj ę  

komisję konkursową w składzie osobowym: 

1) doc. dr Marek Reichel – Prorektor ds. nauki, rozwoju i współpracy,             
                                       przewodniczący komisji, 

2) prof. dr hab. Aleksander Tyka – przewodniczący komisji ds. pracowniczych, 
3) dr Monika Madej – Cetnarowska  –  Dyrektor Instytutu Języków Obcych, 

 
celem przeprowadzenia postępowania konkursowego i wyłonienia kandydata na 
stanowisko profesora nadzwyczajnego w Zakładzie Języka Niemieckiego  Instytutu 
Języków Obcych. 

                                                        II 
 

Warunki oraz kryteria przeprowadzenia postępowania konkursowego określone 
zostały w ogłoszeniu konkursu, stanowiącym załącznik do decyzji. 
 

III 
 
Nadzór nad wykonaniem decyzji powierza się przewodniczącemu komisji 
konkursowej. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rektor  

Państwowej Wy ższej Szkoły Zawodowej w Nowym S ączu 

  ogłasza konkurs                                                                                                                              

na stanowisko p r o f e s o r a  n a d z w y c z a j n e g o  

 w Instytucie J ęzyków Obcych 

 

1. Kandydatami mogą być osoby, które oprócz warunków wymienionych w art.109 ustawy z 
dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365                 
z późn. zm.), spełniają następujące wymagania: 
 

• posiadają tytuł naukowy profesora lub stopień naukowy doktora habilitowanego nauk 
humanistycznych w zakresie literaturoznawstwa lub językoznawstwa – filologia języka 
niemieckiego, 

• posiadają znaczne osiągnięcia w pracy naukowej, 
• posiadają doświadczenie w pracy dydaktycznej i organizacyjnej, 
• posiadają biegłą znajomość drugiego języka, 
• posługują się metodami komputerowymi w analizie przekładu, 
• reprezentują nienaganną postawę etyczno – moralną. 

 

2. Zgłoszenia kandydatów powinny zawierać następujące dokumenty: 
 

1) Podanie.  
Na podaniu należy dopisać ”Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji  
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych( t.j. Dz. U.  2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm) 

2) Życiorys zawodowy. 
3) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie. 
4) Odpis dyplomu doktora habilitowanego lub dokumentu o nadaniu tytułu naukowego. 
5) Odpis dyplomu doktora nauk humanistycznych w zakresie literaturoznawstwa lub 

językoznawstwa. 
6) Wykaz dorobku naukowego. 
7) Oświadczenie o wyrażeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego studiów                         

I stopnia na kierunku „Filologia”. 
 

Zgłoszenia na konkurs wraz z wymienionymi wyżej dokumentami należy składać                      
w Biurze Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Sączu, ul. Staszica 1, 
33-300 Nowy Sącz w terminie do dnia 20 października 2011 roku.  

 

Za dzień złożenia dokumentów uważa się dzień doręczenia ich do siedziby uczelni.  

 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi dnia 21 października 2011 roku. 


