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Nazwa ocenianego kierunku studiow: CHEMIA KOSMETYCZNA
1. Poziom/y studiéw: | stopnia [inzynierskie]
2. Forma/y studiéw: st. stacjonarne/ st. niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek®?

Lp. Dyscyplina* Procentowy udziat dyscyplin
1. nauki chemiczne 72% [d. wiodaca]
2. nauki biologiczne 15%
3. inzynieria chemiczna 13%
RAZEM 100 %

*Na podstawie Zarzgdzenia nr 26/2021 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 1 paZdziernika 2021 r. w sprawie
przyporzgdkowania kierunkow prowadzonych w WyzZszej Szkole Inzynierii i Zdrowia do dyscyplin naukowych dla cykli ksztatcenia
uruchamianych od r/a 2021/2022

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach, ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlne;j
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
nauki chemiczne 151 72

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. nauki biologiczne 32 15
2. inzynieria chemiczna 27 13

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktdre nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art.5 ust. 3 ustawy podajg dane dotyczace
dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do
ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Kierunkowe efekty uczenia sie wtasciwe dla studiow I stopnia na kierunku Chemia kosmetyczna — profil praktyczny, przyjete Uchwatq Senatu
Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie nr 15/2021 z dnia 10 czerwca 2021 r. w sprawie uchwalenia programu studiow
pierwszego stopnia na kierunku chemia kosmetyczna i na studiach podyplomowych rozpoczynajqcych sie od roku akademickiego
2021/2022

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE WIEDZY

Absolwent, ktory ukorczyt studia:

zna w zaawansowanym stopniu prawa chemiczne i niezbedne nazewnictwo

ChK1P_WO01 .
- chemiczne

zZna w zaawansowanym stopniu pojecia z takich dziatow jak: chemia ogdlna i
ChK1P_W02 nieorganiczna, chemia analityczna, chemia organiczna, chemia fizyczna, inzynieria
chemiczna, technologia chemiczna i nauk pokrewnych

ChK1P W03 posiada niezbedna wiedze z zakresu budowy skory i jej przydatkéw, potrafi ocenic jej
- kondycje oraz dostrzec przejawy standw chorobowych i wyjasni¢ mechanizmy ich
powstawania

rozumie interdyscyplinarny charakter chemii kosmetycznej, ma Swiadomos¢ jej

ChK1P_WO04 . . e e .
- znaczenie dla rozwoju przemystu kosmetycznego, jak i jej roli w zyciu codziennym
ChK1P_WO05 zna koncepcje, teorie i procesy z zakresu chemii, fizyki, matematyki i biologii
zna w zaawansowanym stopniu wtasciwosci pierwiastkdw oraz ich podstawowych
ChK1P_W06 S .
zwigzkéw chemicznych
ChK1P WO7 p05|adf‘:1 wiedze w zakresie mechanizmoéw reakcji zwigzkéw organicznych i grup
- funkcyjnych
zna stany skupienia materii, rwnania stanu, teorie kinetyki chemicznej,
ChK1P_W08 . R . S .
oddziatywania miedzyczasteczkowego, zasady termodynamiki, rownowagi fazowe
ChK1P_W09 zna podstawy algebry liniowej, analizy matematycznej i statystyki, niezbedne do

opisu oraz modelowania zjawisk chemicznych

zna kryteria doboru technik doswiadczalnych i obserwacyjnych oraz rozumie istote
ChK1P_W10 eksperymentu w procesach chemicznych, jak réwniez potrafi rozpoznawad i
definiowad popetniane btedy

zna oprogramowanie wykorzystywane do celdéw analizy i komputerowego

ChK1P_W11 )
opracowywania danych

zna zasady dziatania i konserwacji aparatury pomiarowe;j i sprzetu chemicznego

ChK1P_W12 . . L .
- wykorzystywanego do przeprowadzenia analizy ilosciowej i jakoSciowej

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 3



ChK1P_W13 zna zasady doboru aparatury wykorzystywanej w procesie produkcji kosmetykow
ChK1P W14 zna metody i mechanizmy prowadzenia reakcji polimeryzacji oraz przyktady
- zastosowan polimeréw w przemysle kosmetycznym
ma wiedzg z zakresu technologii i inzynierii chemicznej, modelowania i projektowania
ChK1P_W15 ) ) . .
- procesow technologicznych oraz materiatoznawstwa chemicznego
ChK1P_W16 zna podstawy reologii i metody regulacji reologii form kosmetycznych
w zaawansowanym stopniu zna i rozumie klasyfikacje produktéw kosmetycznych oraz
ChK1P_W17 surowcow wykorzystywanych do ich produkcji, w tym réwniez metody ich
pozyskiwania, transportu i przechowywania
ChK1P W18 zna formy kosmetyczne oraz rozumie zasady tworzenia i optymalizacji receptur
- kosmetycznych
zna mechanizm proceséw odpowiadajacych za odczuwanie powonienia oraz rozumie
ChK1P_W19 . . .
- ich role w tworzeniu kompozycji zapachowych
zna mechanizm proceséw odpowiadajgcych za widzenie i rozréznianie barw oraz
ChK1P_W20 S ; .
- rozumie ich role w tworzeniu kosmetykéw kolorowych
zna zwigzki o charakterze promieniotwdrczym oraz dostrzega koniecznos¢
ChK1P_W21 podejmowania dziatar interwencyjnych skupiajacych sie na minimalizowaniu ich
szkodliwego dziatania
ChK1P W22 zna etapy prf)]ektovyanla produktu kosmetycznego oraz certyfikacje kosmetykow
- naturalnych i organicznych
ChK1P_W23 p.05|ad.? niezbedng V\{|edze z zakresu mikrobiologii, immunologii, alergologii oraz
biologii molekularnej
ChK1P_W24 posiada wiedze z zakresu biochemii oraz proceséw metabolicznych cztowieka
ChK1P_W25 posiada wiedze z zakresu zastosowania nanostruktur w przemysle kosmetycznym
ChK1P W26 zna i charakteryzuje elementarne pojecia z zakresu wspotczesnej toksykologii oraz
- metody oceniania bezpieczerstwa i skutecznosci stosowania kosmetykow
zna akty oraz regulacje prawne dotyczgce norm i wymagan funkcjonowania
ChK1P_W27 laboratoriéw chemicznych oraz pojecia z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i
prawa autorskiego
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zna i rozumie aspekty prawne, etyczne i ekonomiczne w funkcjonowaniu firm
ChK1P_W28 skupiajgcych swoja dziatalnos¢ na wytwarzaniu produktéw kosmetycznych w skali

krajowej i miedzynarodowej

ma wiedze o zdrowotnych, spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych
ChK1P_W29 . . P .

pozatechnicznych skutkach dziatalnosci inzynierskiej
ChK1P W30 zna przepisy i zas“ady z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz podstawowe

- zasady ergonomii

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI

Absolwent, ktory ukonczyt studia:

postuguje sie nomenklaturg z zakresu chemii ogélnej i nieorganicznej, chemii
ChK1P_U01 3 . . R . o .
- analitycznej, chemii organicznej, chemii fizycznej i nauk pokrewnych
potrafi zilustrowac i scharakteryzowac budowe skéry, wtoséw i paznokci oraz okresli¢
ChK1P_U02 S . ; ; .
- zwigzki chemiczne dedykowane do ich kondycjonowania
prawidtowo dobiera odpowiednie sktadniki konieczne do zastosowania przy
ChK1P_U03 . . ‘s P .
- wytwarzaniu kosmetykdw o réznych wtasciwosciach uzytkowych
rozpoznaje, analizuje i poszukuje rozwigzan problemow z zakresu chemii
kosmetycznej, w oparciu o zdobytg wiedze z dyscyplin naukowych, do ktérych zostat
ChK1P_U04 . L. . . . S . .
- przyporzadkowany kierunek studidw, tj. nauki chemiczne, nauki biologiczne i
inzynieria chemiczna
ChK1P_U05 potrafi dokona¢ pomiaru podstawowych wielkosci chemicznych
umiejetnie koreluje wiasciwosci pierwiastkdw i ich podstawowych zwigzkow
ChK1P_U06 ) L )
chemicznych z potozeniem pierwiastka w uktadzie okresowym
prawidtowo opisuje i modeluje zjawiska fizykochemiczne oraz wykorzystuje w
ChK1P_U07 ) ; N
- obliczeniach odpowiednie procedury numeryczne
ma zdolnos¢ do prawidtowego rozpoznania grup funkcyjnych zwigzkdw organicznych
ChK1P_U08 . - . ’
oraz przeprowadzania eksperymentu z zakresu chemii organicznej
ChK1P U09 r'ozroznla st.any skupienia materii oraz charakteryzuje zachodzace procesy
- fizykochemiczne
biegle rozwigzuje zadania tozsame dla rozszerzonego zakresu matematyki stosowane;j
ChK1P_U10 .
- oraz podstaw statystyki
umie samodzielnie przygotowac prébke laboratoryjna, przeprowadzi¢ eksperyment
ChK1P_U11 fizyko-chemiczny przy zastosowaniu wtasciwej aparatury, a ponadto prawidtowo
odczytac pozyskane dane oraz opracowac wyniki w postaci raportu
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ChK1P_U12

dokonuje analizy ilosciowej z zastosowaniem metod wagowych, miareczkowych
i instrumentalnych na podstawie poznanych procedur analitycznych

ChK1P_U13

prawidtowo charakteryzuje i klasyfikuje polimery ze wzgledu na: pochodzenie,
typologie, jednorodno$¢ budowy chemicznej; potrafi je zastosowac¢ w produkgcji
preparatéow kosmetycznych

ChK1P_U14

diagnozuje i rozwigzuje problemy powigzane z zaktéceniem efektywnosci proceséw
technologicznych

ChK1P_U15

potrafi pozyskiwac surowce kosmetyczne z ogélnodostepnych produktéw, jak i stanu
naturalnego

ChK1P_U16

samodzielnie uzyskuje wybrang forme kosmetyku, umie zaprojektowac i stworzyé
$rodek zapachowy, produkt do pielegnacji wybranej czesci ciata, kosmetyk kolorowy,
w tym réwniez opakowanie i etykiete

ChK1P_U17

rozpoznaje i niweluje szkodliwe dziatanie promieniowania, znajduje i promuje wsrdd
spoteczenstwa praktyczne rozwigzania sprzyjajace ochronie zdrowia i Srodowiska

ChK1P_U18

projektujac produkt kosmetyczny, potrafi¢ dostosowac sie zaréwno do powszechnie
znanych dobrych praktyk produkcyjnych, jak i zasad majgcych na celu ochrone
Srodowiska

ChK1P_U19

potrafi opisa¢ budowe i wtasciwosci mikroorganizméw i ich funkcje zyciowe oraz
relacje ze sktadnikami chemicznymi srodowiska zycia

ChK1P_U20

potrafi okresli¢ budowe i funkcje zwigzkdéw wielkoczasteczkowych wystepujacych
w organizmach zywych i scharakteryzowac przemiany metaboliczne zachodzgce
w podstawowych szlakach metabolicznych, a takze sposoby magazynowania

i przetwarzania energii chemicznej w komérce

ChK1P_uU21

prawidtowo ocenia bezpieczenstwo i skutecznos¢ stosowania kosmetyku przy
wykorzystaniu odpowiednich metod i narzedzi

ChK1P_U22

potrafi dokona¢ krytycznej analizy danych dotyczacych osiggnie¢ w dziedzinie chemii
kosmetycznej i nauk pokrewnych, prezentowanych w mass mediach oraz
samodzielnie dostrzec zalezno$¢ i poprawnie wyciggna¢ wnioski, ktére przedstawia
w formie ustnej lub pisemnej

ChK1P_U23

potrafi samodzielnie zaprojektowa¢ stanowisko pracy, uwzgledniajgc przy tym zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy w laboratorium chemicznym $wiadczacym ustugi dla
przemystu kosmetycznego

ChK1P_U24

umie postugiwac sie jezykiem (w formie ustnej i pisemnej) nowozytnym na poziomie
$redniozaawansowanym (B2), w tym: stosowac specjalistyczne stownictwo (zwigzane
z kierunkiem studidw) oraz strategie komunikacyjne niezbedne w sprawnym
funkcjonowaniu w srodowisku pracy (przemyst kosmetyczny)
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ChK1P_U25

potrafi pozyskiwac¢ informacje z literatury, baz danych oraz innych wtasciwie
dobranych Zrédet, takze w jezyku angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za
jezyk komunikacji miedzynarodowej w zakresie chemii kosmetycznej; potrafi
integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wyciggaé
whnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie, jak réwniez ustnie je prezentowac

ChK1P_U26

ma doswiadczenie w rozwigzywaniu praktycznych zadan oraz stosowaniu technologii
wtasciwych dla chemii kosmetycznej, zdobyte w srodowisku zajmujacym sie
zawodowo dziatalnoscig inzynierskg oraz przy wykorzystaniu odpowiednich narzedzi

ChK1P_U27

ma umiejetnosé samoksztatcenia sie

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

Absolwent, ktory ukonczyt studia:

zna ograniczenia wtasnej wiedzy; dostrzega koniecznos¢ ciggtego rewidowania swojej
ChK1P_KO01 wiedzy, a w przypadku pojawiajgcych sie trudnosci potrafi sie zwrdcic o opinie do
ekspertow
kreatywnie realizuje powierzone obowiazki, majgc na celu udoskonalenie istniejgcych
ChK1P_K02 badZ stworzenie nowych rozwigzan, wykorzystujgc interdyscyplinarnos¢ nabytej
wiedzy
ChK1P_K03 potrafi wspétdziataé i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rozne role
ma $swiadomos¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci
ChK1P_K04 inzynierskiej, w tym jej wptywu na srodowisko oraz zdrowie cztowieka, i zwigzanej z
tym odpowiedzialnosci za projektowanie réznego rodzaju produktéow kosmetycznych
ChK1P KOS Potrafl odpowlednlo okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub
- innych zadania
ChK1P K06 prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu
- chemika w przemysle kosmetycznym, rozumiejac przy tym jego spoteczng role
ChK1P_K07 potrafi mysleé i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy
ChK1P_KO08 potrafi zastosowac zdobytg wiedze i umiejetnosci do wzmocnienia swojej pozycji na
rynku pracy
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Sebastian Grzyb

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

dr n. chem., rektor

Agata Wolska

dr. n. med., prorektor ds. relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

Karolina Krzywoszyrska

dr. n. chem., prorektor ds. nauki

Joanna Klonowska

dr n. spot., prorektor ds. organizacyjnych i studenckich/petnomocnik rektora
ds. OzN

Katarzyna Pytkowska

dr n. med., petnomocnik rektora ds. ksztatcenia i dydaktyki

Iwona Wachol

mgr, dyrektor uczelni

Matgorzata Okulanis

mgr, kierownik ds. ksztatcenia i rozwoju

Agnieszka Stateczna - Medrek

mgr inz. koordynator kierunku: chemia kosmetyczna/technologia kosmetyku

Ewa Lesniewska

mgr, koordynator biura spraw studenckich

Katarzyna Mikulska

mgr, koordynator biura kadry zarzadzajacej

Tomasz Witkowski

mgr, koordynator ds. utrzymania i rozwoju infrastruktury dydaktycznej

Paulina Ignaczak

przewodniczgca samorzadu studentéw
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw 3

Prezentacja uczelni 10

Czes€ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiow o profilu praktycznym 11

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczeniasie 11

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie 25

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektédw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 46

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 559
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia 99

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji i

osigganych rezultatach 126

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiow 130
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 141
Czesc lll. Zatgczniki 142

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow 142

Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych 150

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 9



Prezentacja uczelni

Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie jest niepubliczng wyzszg uczelnia zawodowg
utworzong w dniu 04 listopada 2003 r., ktéra w Ewidencji Uczelni Niepublicznych znajduje sie pod
numerem 284. Prawie 20-letnia historia uczelni to istotny rozwdj bazy dydaktycznej, zwiekszenie
liczebnosci kadry akademickiej, a takze kadry wspierajgcej proces dydaktyczny. Ostatnie lata
funkcjonowania uczelni to przede wszystkim czas doskonalenia wszystkich aspektow dziatalnosci
uczelni i uruchamiania nowych kierunkow studiéw, w tym wtasnie wprowadzenie do oferty
ksztatcenia kierunku chemia kosmetyczna [2016/2017], a dalej sprofilowanie ksztatcenia pod nauki
medyczne, nauki o zdrowiu oraz nauki chemiczne. Réznorodne kierunki ksztatcenia konsekwentnie
realizowane w ramach studiow | i Il stopnia oraz studia podyplomowe umozliwiajg elastyczne
reagowanie na potrzeby zmieniajgcego sie otoczenia. Relacje z pracodawcami oraz systematyczna
analiza potrzeb kandydatéw na studia zapewnia oczekiwang stabilnos¢. Uczelnia posiada silny
potencjat rozwojowy i wprost realizuje swoje szanse w otoczeniu spoteczno-gospodarczym, a w tym
coraz mocniej zaznacza i buduje pozycje wiarygodnego partnera w przemysle kosmetycznym, dla
ktorego ksztatci przyszte kadry. Duze inwestycje w infrastrukture prowadzone w latach 2019-2022
jednoznacznie przetozyty sie na uruchomienie kolejnych specjalistycznych laboratoriéw chemicznych,
a takze na stworzenie kilku stref wypoczynkowych dla studentdw, ktérych projekty przedtozone przez
samorzad studentéw zostaty w petni sfinansowane ze sSrodkéw wtasnych uczelni. Od 2020 r. uczelnia
realizuje polityke zarzqdzania niepetnosprawnoscig, ktéra zaktada, iz cata spotecznos¢ akademicka
jest nastawiona na budowanie uczelni otwartej na niepetnosprawnosé, co zostanie wyrazone nie
tylko w likwidowaniu barier architektonicznych, ale przede wszystkim w znoszeniu barier mentalnych
zwigzanych z niepetnosprawnoscia poprzez ksztattowanie pozytywnych postaw wobec
niepetnosprawnosci, podnoszenie poziomu wiedzy iumiejetnosci nawigzywania relacji i pracy
dydaktycznej ze studentami z niepetnosprawnosciami oraz studentami ze szczegdlnymi potrzebami.
Wyisza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie wyrdznia sie podmiotowym podejsciem do
studentéw, ktdre realizowane jest poprzez szereg procedur wewnetrznych, a przede wszystkim
poprzez polityke wsparcia studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym, wejscia na rynek pracy oraz rozwoju i doskonalenia form wsparcia. Biezgcy rok
akademicki tj. 2021/2022 jest dla uczelni okresem intensywnego rozwoju oraz czasem niezwykle
waznych inwestycji infrastrukturalnych, ktore uczelnia bedzie kontynuowac
w roku akademickim 2022/2023 https://www.youtube.com/watch?v=glkjdMo0Qfw&t=6s
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studidow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie to uczelnia oparta na lokalnym rynku i jego
potrzebach. Ma swojg uznang pozycje bazujgcg na sprawnym systemie dydaktycznym poddawanym
ustawicznej ewaluacji. Réznorodne kierunki ksztatcenia konsekwentnie realizowane w ramach
studidw | i Il stopnia, umozliwiajg elastyczne reagowanie na potrzeby zmieniajgcego sie otoczenia.

Relacje z pracodawcami oraz systematyczna analiza potrzeb kandydatéw na studia umozliwia uczelni
dtugoletni, nieprzerwany rozwaj.

U podstaw misji Uczelni jest: ksztafcenie oraz profilowanie karier zawodowych studentéw poprzez
realizacje programow studiow uwzgledniajgcych potrzeby rozwoju gospodarczego, spotecznego oraz
kulturowego, ktérg to mysl realizuje poprzez tworzone i prowadzone programy ksztatcenia
odpowiadajgce nowoczesnej koncepcji ksztatcenia, zaktadajgcej lepsze dostosowanie oferty
edukacyjnej do oczekiwan interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych uczelni.

Nieprzerwany rozwdéj WSIiZ pozwala na elastyczne dostosowywanie uczelni do zmieniajgcych sie
uwarunkowan ekonomicznych, technologicznych czy naukowych, stad tez szczegdlng misjg uczelni
jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy okreslaniu i realizacji jej zadan w oparciu
o filozofie Total Quality Management.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku chemia kosmetyczna realizowana jest w oparciu o efekty uczenia
sie uchwalone przez Senat Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia Uchwatg nr 15/2021 w dniu 10 czerwca
2021 r. i zaktada, ze wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne zdobywane podczas studidow
pierwszego stopnia sg powigzane z potrzebami spoteczno-gospodarczymi, ktére sg wtasciwe dla nauk
chemicznych, nauk biologicznych, a takze inzynierii chemicznej. Koncepcja ksztatcenia okreslona
dla niniejszego kierunku wprost wpisuje sie w wyzej wskazang Misje uczelni i koresponduje
z zatozeniami Strategii Rozwoju Wyzszej Szkoty InZynierii i Zdrowia w Warszawie w najwazniejszych
jej punktach, tj.

e Cel strategiczny nr 1 — organizacja zaje¢ dydaktycznych na wysokim poziomie

Jako uczelnia zorientowana na ksztatcenie na poziomie wyzszych studiéw zawodowych jesteSmy
zorientowani na potrzeby rynku pracy. A zatem wzorcowa i efektywna organizacja catosci procesu
dydaktycznego musi znalezé sie na priorytetowym miejscu wsrdd naszych celéow strategicznych.
Przyjeto zgodnie, ze rozwdj kierunkéw, ktére niosg ze sobg silny potencjat rozwojowy oraz
powaznych szans rynkowych dla absolwentéw, bedg miaty pierwszenstwo nad pozostatymi.
Gwarantem organizacji zaje¢ dydaktycznych na wysokim poziomie, a zatem wysokiej jakosci
ksztatcenia, w tym wtasciwej realizacji programu studiow przygotowanego do oczekiwan rynku pracy,
sg przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktérzy nie tylko wyrazili swoje rekomendacje
wzgledem potrzeby ksztatcenia na kierunku chemia kosmetyczna, ale w duzej mierze potwierdzili
chet¢ zaangazowania w proces ksztatcenia i zdobycia przez absolwenta witasciwych efektéw uczenia
sie, co w petni koresponduje z misjg uczelni i realizacjg jej strategii rozwoju [patrz. cel strategiczny
nr 2].
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e Cel strategiczny nr 2 — orientacja na potrzeby otoczenia i oczekiwania interesariuszy

Uczelnia, jak kazda organizacja, funkcjonuje w okreSlonym otoczeniu. Z uwagi na szczegdlny
charakter instytucje edukacyjne opierajg sie o relacje miedzy potrzebami zgtaszanymi przez
otoczenie, a ofertg edukacyjng uczelni wspartg jej potencjatem intelektualnym. Na ile wystepuje
zgodnos$¢ miedzy tymi zatozeniami, na tyle uczelnia mozie moéwi¢ o sukcesie wynikajgcym
ze zgodnosci wspdtistnienia w okreslonej spotecznosci lokalnej. Aby ten cel osiggnac, niezbednym
wydaje sie stata analiza oczekiwan i nastrojéw interesariuszy. Bezsprzecznie zatem ksztatcenie
na kierunku chemia kosmetyczna wpisuje sie w cel strategiczny nr 2, gdyz w swoich podstawowych
zamierzeniach kierunek ten prowadzony w scistej korelacji z interesariuszami, bedacy odpowiedzig
na ich potrzeby w zakresie ksztatcenia specjalistéw, a takze zmierzajacy do wzrostu pozycji uczelni
w skali lokalnej i regionalnej daje mozliwo$¢é przygotowania kadr, niezbednych do rozwoju i edukacji
spoteczenstwa oraz poprawy jakosci zycia na co Uczelnia w swojej strategii rozwoju ktadzie duzy
nacisk.

e Cel strategiczny nr 3 — Profesjonalne i sprawne zarzgdzanie uczelnia

Uczelnia, jak kazda organizacja musi by¢ sprawnie zarzagdzana. Te jedno z podstawowych zobowigzan
wobec interesariuszy, warunkuje efektywno$¢ jej funkcjonowania. Profesjonalizm wymusza
wdrozenie okreslonych procedur i przypisanie zadan do stanowisk pracy. Istotne okazuje sie state
kontrolowanie, nadzorowanie i ulepszanie funkcjonujgcego systemu zarzadzania. W tym réwniez
zawiera sie ciggte doskonalenie systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia, ktére wprost przektada sie
na witasciwg realizacje koncepcji ksztatcenia na kierunku chemia kosmetyczna.

e Cel strategiczny nr 4 — elastycznosc i szybkie reagowanie na zmiany na rynku szkolnictwa
wyzszego

Wszystkie uczelnie funkcjonuja na dynamicznie zmieniajgcym sie rynku. Sytuacja uczelni
niepublicznych charakteryzuje sie szczegdlnie silng niestatoscig. Wymusza to ustawiczng analize
rynku i jego otoczenia. Jest to zwigzane nie tylko z obserwacjg Srodowiska prawnego i jego
uwarunkowan, ale takze otoczenia ekonomicznego czy spotecznego. Sytuacja gospodarcza otoczenia
wyrazona mierzalnymi wskaznikami, jak wysokos¢ bezrobocia czy inwestycje bezposrednie, w sposdb
istotny wywiera wptyw na funkcjonowanie uczelni. Elastycznos¢ moze okazaé sie jedng z przewag
Wyiszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia. Ponadto zdolno$¢ adaptacji do zmieniajacych sie potrzeb
otoczenia poprzez tworzenie nowych, ale takze doskonalenie istniejgcych kierunkéw studiow, dla
ktdrych dana branza wprost wyartykutowata potrzeby, co jest szczegdlnie widoczne w odniesieniu do
kierunku chemia kosmetyczna.

Koncepcja ksztatcenia odpowiada wprost oczekiwaniom formutowanym przez przemyst kosmetyczny
istotny dla naszej gospodarki, w ktérej to wtasnie rynek kosmetykédw wart jest miliony, a branza
kosmetyczna jest jedng z najszybciej rozwijajacych sie gatezi polskiej gospodarki. Wzrastajg
wymagania prawne dotyczgce zaréwno kosmetykéw (produktow gotowych), jak i sktadnikow
wyrobow kosmetycznych (substancji i mieszanin). Produkt kosmetyczny, a dalej jego poszczegdlne
elementy podlegajg wachlarzowi przepiséw poza sektorowych i horyzontalnych. Efekty uczenia sie
obejmuja wykonywanie zadan zawodowych z zakresu projektowania produktéw kosmetycznych,
planowania i realizowania procesu ich produkcji z uwzglednieniem takich aspektéw jak: jakos¢,
bezpieczenstwo i ochrona srodowiska. Koncepcja ksztatcenia wprost uwzglednia potrzeby rynku
pracy, ktore artykutowane sg na wielu poziomach i w roznych grupach interesariuszy.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 12



Ogolne cele ksztatcenia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku chemia kosmetyczna koncentruje sie na przekazaniu wiedzy
w zakresie takich dziatéw chemii jak: chemia ogdlna, chemia organiczna i nieorganiczna, chemia
fizyczna i analityczna, chemia stosowana i gospodarowanie chemikaliami, niezbednej
do wykonywania eksperymentéw i analiz chemicznych, a takie na wyposazeniu absolwenta
w umiejetnosci praktyczne i wtasciwe kompetencje spoteczne pozwalajgce na podjecie przez niego
skoordynowanych dziatan w zakresie projektowania produktu kosmetycznego i realizacji zadan
inzynierskich w przemysle kosmetycznym.

Podstawowym celem ksztatcenia na kierunku chemia kosmetyczna jest wyksztatcenie wysoko
wykwalifikowanych specjalistéw, ktérzy dzieki szerokiej wiedzy interdyscyplinarnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem wiedzy z zakresu nauk chemicznych, nauk biologicznych oraz inzynierii chemicznej
bedg konkurencyjng i pozgdang kadrg spetniajgcg sie we wszystkich obszarach zainteresowania
przemystu kosmetycznego.

Ksztatcenie na kierunku chemia kosmetyczna dostarcza gruntownej wiedzy o zwigzkach chemicznych,
surowcach i substancjach wykorzystywanych w procesie przygotowania wyrobéw kosmetycznych
o okreslonych wtasciwosciach, a co wiecej pozwala wyksztatci¢ umiejetnosci samodzielnego
rozwigzywania problemow inzynierskich dotyczgcych bezpieczenstwa proceséw wytwarzania,
przetwarzania i przechowywania produktéw kosmetycznych, w tym przede wszystkim chemikaliéw
oraz umiejetnosci postugiwania sie aparaturg i sprzetem laboratoryjnym, co ostatecznie
przygotowuje absolwenta do podjecia pracy w podmiotach dziatajgcych w przemysle kosmetycznym,
w tym podejmujacych sie aspektéw zwigzanych z obrotem i dystrybucjg surowcéw kosmetycznych.

Program ksztatcenia kfadzie nacisk na uzyskanie przez absolwenta wiedzy teoretycznej i umiejetnosci
praktycznych w zakresie procesu wytwarzania produktow kosmetycznych oraz ich oddziatywania
na cztowieka i Srodowisko. Proces ksztatcenia na tym kierunku zapewnia absolwentowi zdobycie
wiedzy o sktadzie, zastosowaniach, produkcji, badaniach i ocenie jakosci specyficznej grupy
produktow, do ktdrej nalezg kosmetyki. Studenci majg mozliwo$¢ poznania wszystkich aspektow
wspotczesnych technologii i produkcji wyrobow kosmetycznych. Do ich kompetencji naleze¢ bedzie
rowniez efektywne zarzadzanie poszczegdlnymi etapami procesu produkcji.

Posiadanie niniejszych kwalifikacji pozwala absolwentowi uczestniczy¢ w projektowaniu procesow,
ktérych podstawe stanowi ugruntowana wiedza z nauk chemicznych, w tym nazewnictwa
chemicznego, zwigzkéw chemicznych, mechanizméw reakcji  zwigzkdw  organicznych
i grup funkcyjnych, a dalej technologii i inzynierii chemiczne;j.

Podczas procesu ksztatcenia na kierunku chemia kosmetyczna zwraca sie uwage na aspekty dziatan
inzynierskich w taki sposdb, by absolwent modgt wykorzystaé podstawowg wiedze teoretyczng
do szczegdétowego opisu i praktycznego analizowania jednostkowych procesdw chemicznych. Dzieki
podejmowanej problematyce z zakresu rdznych dyscyplin naukowych student potrafi dokonac
identyfikacji i sformutowaé specyfikacje prostych zadan inzynierskich o charakterze praktycznym,
charakterystycznych dla przemystu kosmetycznego.
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Interdyscyplinarne zatozenia programowe umozliwiajg ponadto studentowi nabycie juz w trakcie
studiéw umiejetnosci przygotowania dobrze udokumentowanych opracowan, procedur oraz petnego
dossier produktu kosmetycznego oraz udziat w pracach wdrozeniowych i/lub rozwojowych czy tez
aktywne wsparcie zespotu projektowego.

Cele ksztatcenia:

1. Przygotowanie absolwenta do pracy zawodowej poprzez wyposazenie go w kompetencje
umozliwiajgce podjecie zadan zawodowych na stanowiskach: chemik, technolog, laborant, kontroler
jakosci wyrobéw kosmetycznych w podmiotach kontrolno-nadzorczych, w przemysle wytwarzajagcym
produkty kosmetyczne, w tym przygotowanie absolwenta do objecia funkcji wykonawczych,
menadzerskich w projektach wdrozeniowych i/lub rozwojowych dotyczacych problematyki z zakresu
nauk chemicznych oraz inzynierii chemicznej.

2. Realizacja programu studiow pozwoli studentowi na:

a) pogtebienie wiedzy z dyscyplin, do ktérych zostat przyporzagdkowany kierunek;

b) poznanie poje¢ z zakresu mikrobiologii ogdlnej, mikrobiologii kosmetykdéw oraz przyswojenie
elementarnej wiedze z zakresu biochemii

c) $wiadome postugiwanie sie nomenklaturg z zakresu chemii ogdlnej i nieorganicznej, chemii
analitycznej, chemii organicznej i chemii fizycznej;

d) poznanie wtasciwosci pierwiastkow oraz ich podstawowych zwigzkéw chemicznych, a takze grupy
zwigzkéw chemicznych, surowcdédw i substancji wykorzystywanych w procesie produkcji wyrobdow
kosmetycznych o okreslonych wtasciwosciach;

e) zrozumienie interdyscyplinarnego charakteru chemii kosmetycznej, jej znaczenia dla rozwoju
przemystu kosmetycznego, jak i jej roli w zyciu codziennym;

f) zdobycie wiedzy z zakresu technologii i inzynierii chemicznej, modelowania i projektowania
procesow technologicznych oraz materiatoznawstwa chemicznego;

g) poznanie podstawowych mechanizmdéw polimeryzacji w kosmetyce;

h) poznanie dziatania aparatury pomiarowej i sprzetu chemicznego wykorzystywanego
do przeprowadzenia analizy ilosciowej i jakosciowej metodami klasycznymi i instrumentalnymi;

i) poznanie etapéw projektowania produktu kosmetycznego oraz certyfikacji kosmetykow
naturalnych i organicznych;

j) nabycie umiejetnosci wykorzystywania aparatury zaréwno w procesie produkcyjnym
kosmetykow, jak i prowadzonych badan;

k) nabycie pogtebionej wiedzy o metodach analitycznych wykorzystywanych w procesie analizy
jakosci i bezpieczenstwa surowcow, pétproduktéw, jak i gotowych wyrobdéw kosmetycznych;

[) zilustrowanie i scharakteryzowanie budowy skéry, wtoséw i paznokci oraz okreslenie zwigzkow
chemicznych do ich kondycjonowania;

m) prawidtowy dobdr odpowiednich sktadnikéw koniecznych do zastosowania przy wytwarzaniu
kosmetykdéw przeznaczonych dla réznych typow skory;

n) przeprowadzenie krytycznej analizy danych dotyczacych osiggnie¢ w dziedzinie chemii
kosmetycznej prezentowanych w mass mediach oraz samodzielne dostrzeganie zaleznosci
i poprawne wycigganie wnioskow przedstawianych nastepnie w formie ustnej lub pisemnej.

Celem studidw jest takze nabycie przez studenta umiejetnosci postugiwania sie jezykiem (w formie
ustnej i pisemnej) nowozytnym na poziomie S$redniozaawansowanym (B2), w tym: stosowania
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specjalistycznego stownictwa (zwigzanego z kierunkiem studidw) oraz kompetencji spotecznych
w zakresie identyfikowania i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu chemika
w przemysle kosmetycznym, rozumiejgc przy tym jego spoteczng role.

Tak sformuftowana koncepcja ksztatcenia na kierunku chemia kosmetyczna sprawia, ze studia
kierowane s3 do o0sbéb, ktére majg zdolnosci analitycznego myslenia, rozwigzywania zadan
obliczeniowych i syntetyzowania wiedzy i doswiadczed z nauk Scistych i przyrodniczych. Osoba
ubiegajgca sie o podjecie studidéw na kierunku chemia kosmetyczna powinna wykazywac przede
wszystkim zainteresowanie chemig i jej powigzaniami z innymi naukami, a dalej powinna posiada¢
podstawowg wiedze z zakresu chemii, biologii, fizyki, matematyki, informatyki w ramach programoéw
nauczania szkot Srednich.

Uczelnia dzieki dostepnym analizom dotyczacym perspektyw rozwoju przemystu kosmetycznego,
a w tym dedykowanego dla niego rynku pracy oraz badaniom wtasnym w zakresie zapotrzebowania
na okreslone kadry ma pewne szanse na realizacje oczekiwan spoteczno-gospodarczych. Stabilnosé
rynku kosmetycznego potwierdzajg twarde dane prowadzace do wniosku, ze jest on szczegdlnie silny
nawet podczas kryzysdw gospodarczych na $wiecie, na co wprost wskazuje raport PKO Banku
Polskiego — BRANZA KOSMETYCZNA. Wozrost znaczenia polskich producentéw na $wiecie.
Departament Strategii i Analiz Miedzynarodowych, Maj 2019, a takze najnowsze dane GUS
wskazujgce, ze w okresie styczen-lipiec 2020 r. sprzedaz produktéow kosmetycznych za granice
wzrosta o 6 proc. Kadry przemystu kosmetycznego nalezg do najlepszych kadr w Europie. Jednak
zuwagi na trend starzejgcego sie spoteczenstwa, ktdry w sposdb zasadniczy moze ograniczyé
dostepnos¢ wykwalifikowanych kadr dla rosngcych potrzeb przemystu kosmetycznego, istotnym
celem uczelni staje sie poszerzanie oferty edukacyjnej poprzez uzyskanie uprawnien do ksztatcenia
na kierunku technologia kosmetyku. Ministerstwo Rozwoju — szacuje, ze w branzy dziata ok. 400
producentéw, a caty sektor generuje prace dla ponad 40 tys. oséb. Ponadto jak podaje MR w Polsce
branza kosmetyczna ma jeszcze duzy potencjat do rozwoju, co obrazujg chociazby srednie miesieczne
wydatki jednego mieszkanca na kosmetyki w wysokosci 100 euro, a w Unii Europejskiej ok. 127 euro.
Polski Zwigzek Przemystu Kosmetycznego w swoim Raporcie o stanie branzy kosmetycznej w Polsce
2017. 15 lat rozwoju wprost wskazuje, ze ,Zatrudnienie wynikajgce z dziatalnosci przemystu
kosmetycznego siega znacznie poza zaktady produkcyjne — w wyniku zakupow dokonywanych
w innych branzach oraz zaleznosci pomiedzy nimi przemyst kosmetyczny ma istotny wptyw
na utrzymanie miejsc pracy. Jest on odczuwalny we wszystkich wojewddztwach oraz, w réznym

natezeniu, we wszystkich sektorach polskiej gospodarki”3

. W tym samym Raporcie Polski Zwigzek
Przemystu Kosmetycznego wskazano, Zze ,wyksztatcone kadry sg mocnym atutem branzy,
ale nie mozna traktowad tej sytuacji jako pewnik. Branza powinna inwestowaé¢ we wspodtprace
z placowkami oswiaty, a gdzie to mozliwe, stymulowac pozyskiwanie studentéow z zagranicy.
Réwnoczesnie rosta bedzie zamoznos¢ spoteczenstwa, co w konsekwencji oznacza wzrost popytu
na produkty kosmetyczne”*. Nie bez znaczenia jest fakt, ze wzrastajg oczekiwania spoteczne —
oczekiwania konsumentéw, wzgledem dostepnych kosmetykdw. Konsumenci coraz bardziej
zainteresowani sg ,zielong chemia”, ekologicznymi i naturalnymi kosmetykami pozbawionymi

parabenéw. Znaczng role odgrywajg réwniez opakowania, ktdre oprdécz estetycznego wygladu

3 Raport o stanie branzy kosmetycznej w Polsce 2017. 15 lat rozwoju, Polski Zwigzek Przemystu Kosmetycznego.
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powinny nadawac sie do recyklingu i by¢ przyjazne dla srodowiska. Przemyst kosmetyczny staje sie
przy tym bardzo nowoczesny i wystandaryzowany. Co wazne kosmetyki przestajg by¢ postrzegane
przez spoteczenstwo jako produkty do upiekszania, a coraz czesciej sg widziane jako produkty stuzgce
zdrowiu czy przywracajgce dobrostan organizmu. Oczekiwania spoteczne sg wiec nie tylko wysokie,
ale i skonkretyzowane, a co wiecej sama struktura spoteczenstwa bardzo mocno determinuje
charakter rynku kosmetykdw, co oznacza, ze trend demograficzny [starzenie sie spoteczenstwal],
a za nim trend ekonomiczny [bogacenie sie spoteczenstwa] bedg poniekad wyznacza¢ kierunek
rozwoju tego sektora. Wyzwania dla przemystu kosmetycznego determinowane wprost przez
konsumentéw muszg by¢ podjete przez kapitat ludzki. Przeprowadzone analizy, wskazujgce
na wzrastajgcy popyt na produkty kosmetyczne i niekwestionowany rozwdj branzy, wprost
uwidaczniajg potrzebe zapewnienia dla branzy — przemystu kosmetycznego, odpowiedniego kapitatu
i naptywu nowych pracownikéw jeszcze w okresie studidw, by nie byto konieczne, jak wskazuje PZPK,
pozyskiwanie studentdw z zagranicy. Potrzeby sg na tyle silne i jednoznaczne, ze ich zaspokojenie
w zakresie dostepnosci do produktéw wytwarzanych w tym sektorze czy samej branzy, prowadzenie
studiéw na kierunku chemia kosmetyczna jest wrecz niezbednym narzedziem wspomagajgcym dalszy
rozwdj tego sektora gospodarki. Co wiecej z cyklicznego globalnego badania , Niedobdr talentéw”®,
przeprowadzonego przez agencje doradztwa personalnego ManpowerGroup za 2020 r. wynika,
ze inzynierowie sg jedng z tych grup zawodowych, ktdrg najtrudniej znalez¢ na rynku pracy.
W Raporcie inzynierowie znaleZli sie na 5 w Polsce, a na 4 na sSwiecie pozycji listy stanowisk
najtrudniejszych do obsadzenia. Rdwniez niepokojace sg dane wskazujgce, iz trudnosci w znalezieniu
pracownikéw deklaruje obecnie 70% polskich firm, co jest zauwazalnym i niepokojagcym wzrostem
w stosunku do poprzednich lat, tj. dwa lata temu wskazywato na to 51% przedsiebiorstw. Nie méwi
sie zatem o bezrobociu wsrdd inzynieréw. Jak pokazujag dane Manpower, problem z zatrudnieniem
absolwentéw z kompetencjami inzynierskimi w ciggu ostatnich pieciu lat nie zostat rozwigzany.
Okazuje sie, ze pracodawcy majg ogromny problem ze znalezieniem inzynierow wszystkich
specjalnosci. Z tym samym problemem zmaga sie rédwniez przemyst kosmetyczny oczekujacy
kompetencji inzynierskich pozwalajgcych na rozwigzywanie zadan inzynierskich.

W zakresie osiggniecia zgodnosci koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz rynku pracy, w tym zapetnienia luk kompetencyjnych, o ktérych mowa powyzej,
Wyizsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie realizuje wdrozong w roku 2011 polityke jakosci
ksztatcenia realizowang za pomocg Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Celem
nadrzednym systemu jest monitorowanie i ulepszanie jakosci prowadzonego ksztatcenia, a dalej jego
nieustanne doskonalenie, co wpisuje sie w realizacje Strategii uczelni — cel operacyjny nr 3 —
Profesjonalne i sprawne zarzgdzanie uczelniq [3.2. Ciggte doskonalenie systemu zarzgdzania jakoscig
ksztatcenia]. W proces przygotowania, a nastepnie weryfikacji koncepcji ksztatcenia dla kierunku
chemia kosmetyczna wtgczeni zostali interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni w celu
sformutowania pozadanych oczekiwan — zasobu wiedzy, umiejetnosci teoretycznych i praktycznych
oraz kompetencji spotecznych wzgledem przysztych absolwentow chemii kosmetyczne;j.

5 Rozwigzanie problemu niedoboru talentéw: dowiedz sie, czego chcg pracownicy, Niedobér talentéw 2020.
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Regularne modyfikacje programu studidéw sg odzwierciedleniem jego efektywnos¢ i reagowania
na zmiany zachodzace na rynku pracy i w otoczeniu spoteczno-gospodarczym. Proces doskonalenia
programu studiéw na kierunku chemia kosmetyczna opiera sie o formalne i nieformalne metody jego
monitorowania, w ktérych udziat zawsze biorg interesariusze:

- wewnetrzni, tj. kadra badawczo-dydaktyczna/dydaktyczna, studenci oraz organy kolegialne, t;j.
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia i Rada Programowa;

- zewnetrzni, tj. pracodawcy bedacy cztonkami Rady Pracodawcéw dla kierunku studiéw chemia
kosmetyczna, podmioty zajmujgce sie problematykg przemystu kosmetycznego nie dziatajgce
w ramach wspominanej Rady, a dalej absolwenci [monitorowanie karier zawodowych absolwentéw,
w ramach ktérej uczelnia prowadzi analize zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z potrzebami
wspodfczesnego rynku pracy], ktorzy wypowiadajg sie na temat umiejetnosci i kompetencji
szczegolnie przydatnych z punktu widzenia pracodawcéw oraz pracownikdédw wchodzgcych na rynek
pracy [szczegoty patrz Kryterium nr 6.].

Szczegblng uwage w tym aspekcie poswieca sie Radzie Pracodawcéw dla kierunku chemia
kosmetyczna funkcjonujgcej przy uczelni, ktéra wprost odpowiada za charakter tego rynku,
a co wiecej zna jego specyfike. Uznano, ze program studidw musi by¢ szczegdlnie dopasowany
do wymagan przemystu kosmetycznego, tak by przyszty absolwent kierunku chemia kosmetyczna
mogt w petni samodzielnie wykonywaé wyuczony zawdd. Co wiecej state udoskonalanie ksztatcenia
odpowiadajgcego potrzebom otoczenia spotfeczno-gospodarczym, a w tym zmieniajgcym sie
uwarunkowaniom prawnym i gospodarczym jest realizacjg zapiséw §5 polityki wspotpracy Wyzszej
Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktora w tym
wfasnie punkcie stanowi, ze [...]

1. Gtéwnym celem obszaru wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie
ksztattowania koncepcji i programu studiow jest przygotowanie i wdrozenie ksztatcenia
przydatnego do zatrudnienia absolwentow, w tym ksztatcenia otwartego na rynek pracy i jego
zapotrzebowanie.

2. Ksztaftowanie koncepcji odbywa sie zawsze przy udziale przedstawicieli srodowiska spofeczno-
gospodarczego poprzez prowadzone konsultacje i spotkania robocze stuzqce zebraniu informacji,
rekomendacji czy uwag waznych dla okreslenia efektow uczenia sie, tj. wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych korespondujgcych z wymaganiami danego sektora gospodarki oraz
ksztattowania struktury kwalifikacji rowniez w odniesieniu do potrzeb spotecznych.

3. Kazdy program studiow realizowany w uczelni kfadzie nacisk na praktyczne aspekty ksztatcenia,
ktore wprost zwiekszq konkurencyjnos¢ na rynku pracy, a takze utatwiq wejscie na rynek pracy
dzieki przyjetym rozwigzaniom pozwalajgcym studentowi zapoznac sie ze srodowiskiem
zawodowym poprzez:

a) angazowanie do prowadzenia modutéw (przedmiotow) oséb z otoczenia spoteczno-
gospodarczego;

b) organizacje wizyt studyjnych;

¢) prowadzenie wybranych zaje¢ praktycznych poza uczelnig, w srodowisku branzowym
pracodawcow.

4. Programy studiow dla kazdego kierunku i poziomu podlegajg okresowej konsultacji
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
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5. Prowadzenie konsultacji zardwno na etapie ksztattowania koncepcji, jak i prowadzonego procesu

ksztatcenia odbywa sie na podstawie procedury stanowiqcej zatgcznik nr 1 do niniejszej Polityki
wspotpracy.

Nalezy w tym miejscu wskaza¢, iz prawie kazda branza mierzy sie z problem znalezienia kadr

o sprofilowanych kompetencjach. Na to samo cierpi réwniez przemyst kosmetyczny. Niedobdr wsrdd

pracownikéw z tym wyksztatceniem spowodowany jest brakiem odpowiedniego profilu ksztatcenia,

tj. studidw o profilu praktycznym tgczacych okreslone dyscypliny jak nauki chemiczne i inzynierie

chemiczng z kompetencjami inzynierskimi. Zaktadane efekty uczenia sie majg zatem wypetni¢

powstatg luke i potgczy¢ chemie z problematykg produktu kosmetycznego w ujeciu technologicznym,

tak by absolwent przedmiotowego kierunku mogt odpowiedzie¢ na zapotrzebowania rynku w tym

zakresie, a zatem:

byt przygotowany do prowadzenia poszczegdlnych etapow produkcji kosmetykow;

dokonywat oceny jakosci surowcow kosmetycznych, a takze gotowych wyrobéw kosmetycznych;
odczytywat zakres funkcji poszczegdlnych sktadnikéw receptury kosmetyku;

wykonywat obliczenia chemiczne stosowane w kosmetyce;

przewidywat dziatania niepozgdane surowcéw lub gotowych produktéw kosmetycznych;

byt przygotowany do projektowania procesédw technologicznych i formutowat wnioski w oparciu
o wyniki badan jakosci;

wykorzystywat wiedze z zakresu prawnych aspektéw procesu produkcji i dystrybucji preparatéow
kosmetycznych.

W/w zakresy zadan formutowane przez rynek pracy majg swoje odzwierciedlenie w_kierunkowych

efektach uczenia sie dla kierunku chemia kosmetyczna, m.in.:

byt przygotowany do prowadzenia poszczegdlnych etapéw produkcji kosmetykdw: ChK1P_W12,
ChK1P_W13, ChK1P_W16, ChK1P_W17, ChK1P_W18, ChK1P_W19, ChK1P_W20, ChK1P_W?22,
ChK1P_W26, ChK1P_U02, ChK1P_U13, ChK1P_U14, ChK1P_U15, ChK1P_U16, ChK1P_U17,
ChK1P_U18, ChK1P_U21, ChK1P_U23, ChK1P_K02, ChK1P_K04, ChK1P_KO06

dokonywat oceny jakosci surowcéw kosmetycznych, a takze gotowych wyrobdow kosmetycznych:
ChK1P_W12, ChK1P_W26, ChK1P_U04, ChK1P_UO05, ChK1P_U11, ChK1P_U12, ChK1P_U21,
ChK1P_K04, ChK1P_K06

odczytywat zakres funkcji poszczegdlnych skfadnikow receptury kosmetyku: ChK1P_WO07,
ChK1P_W10, ChK1P_W16, ChK1P_W21, ChK1P_U02, ChK1P_U03, ChK1P_U08, ChK1P_U11,
ChK1P_U17, ChK1P_U21, ChK1P_KO04

wykonywat obliczenia chemiczne stosowane w kosmetyce: ChK1P_WO09, ChK1P_W10,
ChK1P_W11, ChK1P_UO05, ChK1P_U10, ChK1P_U11, ChK1P_U12, ChK1P_KO8

przewidywat dziatania niepozgdane surowcéw Ilub gotowych produktéw kosmetycznych:
ChK1P_WO07, ChK1P_W21, ChK1P_W26, ChK1P_U04, ChK1P_U18, ChK1P_U21, ChK1P_KO04

byt przygotowany do projektowania proceséw technologicznych: ChK1P_W12, ChK1P_W15,
ChK1P_U14, ChK1P_U23, ChK1P_K02

formutowat wnioski w oparciu o wyniki badan jakosci: ChK1P_WQ09, ChK1P_W11, ChK1P_U04,
ChK1P_U11, ChK1P_U22, ChK1P_U24, ChK1P_U25, ChK1P_U26, ChK1P_K02
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o wykorzystywat wiedze z zakresu prawnych aspektdw procesu produkcji i dystrybucji preparatow
kosmetycznych: ChK1P_W30, ChK1P_U22, ChK1P_U23, ChK1P_U25, ChK1P_KO01, ChK1P_KO08

Jak wskazujg przedstawiciele przemystu, od dtuzszego czasu nie poswieca sie odpowiednio duzo
uwagi ksztatceniu w zakresie nauk chemicznych, czy tez kompetencji inzynierskich ukierunkowanych
na oczekiwania rynku pracy. Wcigz brak jest na rynku pracy absolwentéw, ktérzy dysponujgc
odpowiednig wiedzg i kompetencjami [efektami uczenia sie] z zakresu technologii chemicznej, w tym
chemii analitycznej, mogg samodzielnie wykonywaé zadania w laboratoriach analitycznych
i kontrolnych, a takze w laboratoriach zapewnienia jakosci w zaktadach produkcyjnych, ktére
w ostatnim czasie bardzo preznie sie rozwijajg, podobnie jak organy kontrolne w sferze budzetowej —
ministerialnej. Rozwdj obszaru analiz chemicznych jest mozliwy dzieki dostepnosci nowoczesnej
technologii i urzadzen analitycznych, ale jednoczesnie zagrozony z uwagi na brak kadr, ktore potrafig
z tych osiggnie¢ korzystac. W Polsce funkcjonuje wiele laboratoriéw badawczych, ktére obecnie
tworzg ogromng baze dla przeprowadzania badan zwigzanych z przemystem kosmetycznym.
Zaktadane efekty uczenia sie majg zatem wypetni¢ powstatg luke i potgczy¢ chemie z technologig
kosmetyku z uwzglednieniem problematyki jakosci, standaryzowania, optymalizacji proceséw
produkcji, a zatem zgodnie z oczekiwaniami wskazywanymi przez przedsiebiorcow w ogtoszeniach
o prace z sektora przemystu kosmetycznego czy szerzej przemystu chemicznego w ogdle. Omdwione
powyzej oczekiwania oraz potrzeby spoteczno-gospodarcze sg zgodne z efektami uczenia sie na

kierunku chemia kosmetyczna. Zaktadane efekty uczenia sie realizujg potrzeby rynku pracy,

a co wiecej sg tozsame z konkretnymi profilami kandydata, ktére zawarto w ogtoszeniach o prace.
Odzwierciedlajg oczekiwania spoteczne w zakresie dostepu do jak najszerszej gamy produktow,
w tym produktéow bezpiecznych i zapewniajacych fundamentalne korzysci dla zdrowia oraz
dobrostanu spoteczenstwa. Co wiecej uwzgledniajg one w szczegdlnosci zdobywanie przez
studentéw umiejetnosci praktycznych, znajomos¢ jezyka obcego, kompetencje spoteczne niezbedne
na rynku pracy i w dalszej edukacji np. na poziome studiéw Il stopnia. Efekty uczenia sie wprost
wypetniajg luke kompetencyjna.

Sylwetka absolwenta

Absolwent po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia na kierunku chemia kosmetyczna uzyskuje
tytut inzyniera i posiada kompetencje inzynierskie, a takze umiejetnosci postugiwania sie pogtebiong
wiedzg w zakresie dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzadkowany zostat kierunek studiéw
ze szczegdlnym uwzglednieniem wiedzy z zakresu nauk chemicznych, nauk biologicznych oraz
inzynierii chemiczne;.

Po zakonczeniu studidw absolwent potrafi:

e stosowac przepisy prawa w podmiotach dziatajgcych w przemysle kosmetycznym ze szczegdlnym
uwzglednieniem przepiséw i norm odnoszacych sie do produkcji, dystrybucji wyrobdéw
kosmetycznych oraz przechowywania chemikaliéw;

e oceni¢ jakos¢ produktu kosmetycznego z wykorzystaniem metod analitycznych i fizyko-
chemicznych, a w tym jakosc¢ i bezpieczenstwo surowcow, pétproduktow;

e umiejetnie dobra¢ sktad produktéw kosmetycznych w zaleznosci od potrzeb konsumentéw;

e wdrozy¢ i utrzymac system zarzadzania jakoscig w firmach specjalizujgcych sie w produkgji
wyrobéw kosmetycznych;
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e postugiwaé sie aparaturg laboratoryjng, a takze maszynami i narzedziami wykorzystywanymi
w procesie produkcji kosmetykéw;

e samodzielnie przygotowaé prébki surowca lub produkty do badan, w celu rozwigzania
okreslonego problemu zwigzanego z produkcja i kontrolg jakosci wyrobdw kosmetycznych;

e oceni¢ skuteczno$é stosowania kosmetyku przy wykorzystaniu odpowiednich metod i narzedzi
jakosciowej i iloSciowej analizy produktu;

e niwelowac¢ szkodliwe dziatanie zwigzkéw chemicznych majgcych zastosowanie w procesie
produkcyjnym;

e dokonac¢ krytycznej analizy danych dotyczgcych osiggnieé¢ w dziedzinie chemii kosmetycznej
prezentowanych w mass mediach oraz samodzielnie dostrzec zaleznos¢ i poprawnie wyciggnaé
whnioski, ktére przedstawia w formie ustnej lub pisemnej;

e wspotdziatad i pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rézne role.

Ponadto absolwent potrafi rozwigzywaé problemy zawodowe w aspekcie inzynierskim, posiada
umiejetnosci komunikowania sie z otoczeniem w miejscu pracy, sprawnego postugiwania sie
réznorakimi narzedziami, a takze technikami informatycznymi w celu pozyskiwania danych. Potrafi
samodzielnie podja¢ i prowadzi¢ dziatalno$é¢ gospodarczg, wykazujagc sie zdolnosciami
organizacyjnymi pracy wtasnej oraz zespotu. W zakresie kontynuacji studiéw absolwent jest
przygotowany do podjecia studiéw Il stopnia oraz do samodzielnego doskonalenia i uzupetniania
nabytej wiedzy i umiejetnosci.

Program studiéw daje absolwentowi wielokierunkowga wiedze na temat réznych Sciezek rozwoju oraz
mozliwosci uczestnictwa w aktywnosci naukowej i zawodowej, w tym mozliwosci samodzielnego
zorganizowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Absolwent moze podja¢ prace w nastepujgcych podmiotach:

e laboratoriach zajmujgcych sie analizg kosmetykow;

e jednostkach kontrolujgcych jako$¢ produktow kosmetycznych;

e jednostkach badawczych;

e przedsiebiorstwach z sektora produkcji i technologii kosmetykow;

e koncernach kosmetycznych zajmujgcych sie produkcja i dystrybucja kosmetykéw
i kosmeceutykdéw;

e firmach branzowych na stanowiskach konsultantdw i menadzeréw oraz towaroznawcow
i technologdw;

¢ stacjach sanitarno-epidemiologicznych;

e instytutach badawczych.

Analizujgc zwigzek koncepcji ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej i gospodarczej
wiasciwej dla ocenianego kierunku studiéow, jej zwigzku z sylwetka absolwenta oraz
przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentéw, nalezy stwierdzi¢, Zze realizacja celow
ksztatcenia zawartych w koncepcji ksztatcenia pozwala na to, aby absolwent studiéw na kierunku
chemia kosmetyczna byt merytorycznie oraz praktycznie przygotowany do wykonywania zawodu.
Ponadto zwigzek ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej realizowany jest
poprzez nastepujace aktywnosci:
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e kluby praktycznego przygotowania zawodowego prowadzone przez srodowisko branzowe
[pracodawcéw] m.in.: produkt kosmetyczny od projektu do dystrybucji, kosmetyk od A do Z,
zasady recepturowania;

e wspotorganizacje z przedstawicielami przemystu kosmetycznego paneli eksperckich [patrz
kryterium 6]

e konferencje z pracodawcami m.in.:

a) Najwyzsza stawka za najwyzisze kompetencje. Jak to dziata w przemysle kosmetycznym? —
wspotpraca z Biotechnologia.pl;

b) Oczekiwania pracodawcdw, a organizacja procesu ksztatcenia na uczelni wyzszej — wspotpraca
z Biotechnologia.pl oraz Beauty Innovations;

c) Bez granic w branzy beauty — wspétpraca z cztonkami Rady Konsultacyjnej ds. oséb
niepetnosprawnych;

d) Kompetencje absolwentéw studidow inzynierskich cenione przez pracodawcéw — wspdtpraca
z JARS S.A. oraz Educenter Centrum Szkoleniowe.

[szerzej patrz kryterium 6]

Do cech wyrézniajacych koncepcje ksztatcenia na przedmiotowym kierunku naleza:
e silny wymiar praktyczny studidow;
e interdyscyplinarnos$é kierunku — dyscyplina wiodgca i uzupetniajace;
e uwzglednienie aktualnych trendéw rozwoju w dyscyplinach nauki, do ktérych
przyporzgdkowany jest oceniany kierunek;
e program studidow stworzony przy wspotpracy i w procesie konsultacji z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym;
e |ogiczne i spdjne powigzanie programu studidw ze strategig WSIiZ i celami ksztatcenia;
e wysoka liczba godzin bezposredniego kontaktu studentow z prowadzgcymi zajecia;
e realizacja praktycznych modutdéw przy wspoétpracy z pracodawcami przemystu kosmetycznego;
e prowadzenie prac inzynierskich na zlecenie rynku kosmetycznego, badZ wprost przy udziale
pracodawcow jako opiekunéw pracy dyplomowej m.in.:
a) Midd jako naturalny antyoksydant — rola i zastosowanie w przemysle kosmetycznym —
Bathbee Sp.zo.0,;
b) Przeglgd surowcow kosmetycznych o dziataniu kondycjonujgcym wtosy — Adara Sp. z 0. 0. —
wyfaczny dystrybutor produktéw Evonik;
c) Wptyw temperatury na produkty kosmetyczne zawierajgce w swoim sktadzie mocznik —
JARS S.A. [aktualnie GBA Polska Sp. z 0. 0.];
[szerzej patrz kryterium 6]

Z uwagi na fakt, ze jest niewiele uczelni zagranicznych ksztatcgcych stricte w kierunku chemii
kosmetycznej na studiach pierwszego stopnia, opracowanie programu ksztatcenia zostato
skonfrontowane z programami uczelni zagranicznych [o réznych poziomach ksztatcenia — gf. studia
mgr ze specjalnoscig w zakresie chemii kosmetycznej], w ktdrych odnaleziono tresci programowe
wazne dla kierunku chemia kosmetyczna. Analiza programéw uczelni zagranicznych pozwolita
na wydobycie powtarzalnych efektdw uczenia sie waznych w przemysle kosmetycznym w ogdle,
zarowno na polskim, jak i zagranicznym rynku. W analizie programow studiéw uczelni zagranicznych
bardzo mocno zaznaczaty sie okreslone nauki, w ktérych to mozna byto odnalez¢ powtarzalne tresci
zwigzane z chemig kosmetyczng m.in.
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1. Du Montfort University Leicester — nauki farmaceutyczne i kosmetyczne
http://www.dmu.ac.uk/

2. University of London Fashion Business School — nauki kosmetologii
http://www.arts.ac.uk/fashion/courses/integrated-masters/msc-cosmetic-science/

3. Uniwersytet Greenwich — nauki o formutach chemicznych
http://www2.gre.ac.uk/study/courses/pg/sci/fsttoverview

4. Uniwersytet Toledo — nauki kosmetologii oraz receptury kosmetycznej
http://www.utoledo.edu/pharmacy/academic_programs/bspharmsciprograms/bsps-
cosmetic.html

Szczegdlnie cenny okazat sie program ksztatcenia Niemieckiej Uczelni:
5. Hochschule Ostwestfalen-Lippe — Technologia kosmetykow i detergentéw,

gdzie wprost okreslono cele edukacyjne studidow, tj. przekazanie wiedzy i umiejetnosci, ktore
umozliwiajg skuteczne i praktyczne dziatania w przemysle kosmetycznym, co byto tozsame z celami
tworzonego programu chemii kosmetycznej. W programie niemieckiej uczelni okreslono,
iz absolwent powinien by¢ przygotowany do planowania, organizacji i realizacji skomplikowanych
zadan z zakresu produkcji kosmetykédw na bazie dostarczonych surowcéw, co wymaga szczegétowej
wiedzy na temat szerokiej gamy produktow i ich surowcéw — zaréwno w przemysle kosmetycznym,
jak réwniez i technologiach pokrewnych — jest to bezwzglednym wymogiem. Pomysine planowanie
i rozwigzywanie problemdéw technicznych w biznesie wymaga podejscia interdyscyplinarnego. Takie
uksztattowanie programu byto punktem wyijscia przy podejsciu do organizowania programu studiéw
na kierunku chemia kosmetyczna w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia.

Co wiecej w powyzszych programach pieciu uczelni odnaleziono pewng prawidtowosc,
tj. w problematyce chemii kosmetycznej, flagowymi tresciami byty: receptura kosmetyczna,
chemiczna, analiza chemiczna, technologia produkcji, farmacja/farmakologia. Ta prawidtowos$é
pozwolita okresli¢ dyscypline wiodaca dla studidow na kierunku chemia kosmetyczna, a wiec obszar
nauk S$cistych/dziedzina nauk chemicznych w oparciu o wzorce miedzynarodowe, ale przede

wszystkim stosownie do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia
2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych.

Przedstawiony pogram studiéw wykazuje zbieznos¢ z programami uczelni zagranicznych, w ktdrych
problematyka chemii kosmetycznej jest nadrzedna i jest zgodny z ogdlnie wystepujgcymi trendami.
Inspiracje czerpane z w/w uczelni postuzyty do ustalenia zbioru efektéw uczenia sie, ktére powinny
by¢ osiggniete, jak i do tworzenia listy modutéw (przedmiotéw), ktére postuzg do osiggniecia
zatozonych efektow.

Ponadto doskonalenie koncepcji ksztatcenia odbywa sie zawsze z wykorzystaniem
publikacji/raportéw na temat przemystu kosmetycznego w Polsce i UE oraz idee konstruowania
programow studiow w ogdle m.in.:
e Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.),
e Polski Zwigzek Przemystu Kosmetycznego oraz Polskie Stowarzyszenie Przemystu
Kosmetycznego i Detergentowego — WSIiZ jest aktywnym cztonkiem w obu stowarzyszeniach.
Status cztonka umozliwia uczelni korzystanie z informacji branzowych obejmujacych
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funkcjonowanie miedzynarodowych organizacji Cosmetics Europe, The International
Association for Soaps, Detergents and Maintenance Products A.l.S.E. oraz European Aerosol
Federation FEA, dostep do unijnych informacji naukowych, technicznych i legislacyjnych
dotyczacych produktéw kosmetycznych, co bezposrednio wptywa na realizacje programu
studiow oraz na aktualizacje programu ksztatcenia zgodnie z najnowszymi trendami
i wytycznymi obowigzujgcymi na arenie miedzynarodowe;.

e Euromonitor International,

e Cosmetics Europe Association,

e Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area,

e Tuning Educational Structures in Europe.

Istotnym elementem koncepcji ksztatcenia jest proces umiedzynarodowienia realizowany poprzez
wdrozong polityke internacjonalizacji przyjetg w WSIiZ [patrz pkt. kryterium 7].

Zatozona koncepcja ksztatcenia na kierunku chemia kosmetyczna jest Scisle zwigzana ze specyfika
przemystu kosmetycznego, a modwigc wprost rynku wyrobdéw kosmetycznych, stad kluczowe
kierunkowe efekty uczenia sie sg powigzane przede wszystkim z wiodgcy dyscypling, do ktdrej
przyporzadkowano kierunek, tj. z naukami chemicznymi. Ich uzupetnienie, wynikajace
z interdyscyplinarnej koncepcji ksztatcenia, stanowig takie dyscypliny jak nauki biologiczne oraz
inzynieria chemiczna. Tres¢ efektdw uczenia sie jest determinowana przez poziom studidow — studia
pierwszego stopnia oraz praktyczny profil ksztatcenia. Oznacza to miedzy innymi, iz efekty uczenia sie
obejmujg gtdwnie zaawansowany poziom wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
ze szczegblnym uwzglednieniem praktycznych aspektéw umiejetnosci i kompetencji spotecznych
niezbednych dla dziatalno$ci zawodowej w przemysle kosmetycznym. Rozwiniecie kierunkowych

efektdw uczenia sie na poziomie zajec znajduje swoje odzwierciedlenie w sylabusie danego modutu.
Za kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie mozna uznac:
e w zakresie wiedzy: ChK1P_WO04, ChK1P_W12, ChK1P_W13, ChK1P_W17, ChK1P_W18,
ChK1P_W22;
e w zakresie umiejetnosci: ChK1P_U03, ChK1P_U04, ChK1P_U14, ChK1P_U15, ChK1P_U1s6,
ChK1P_U21, ChK1P_U26;
e w zakresie kompetencji spotecznych: ChK1P_KO03, ChK1P_K04, ChK1P_KO06.

Na kierunku chemia kosmetyczna, z uwagi na modyfikacje programéw, realizowane sg réwnoczesnie
rézne programy studiéw dla konkretnego cyklu ksztatcenia, co oznacza, ze:
edo roku akademickiego 2016/2017 obowigzywaty efekty ksztatcenia opracowane zgodnie
z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji (KRK);
e od roku 2017/2018 programy zostaty zaktualizowane zgodnie z wymogami Polskiej Ramy
Kwalifikacji oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia
2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych
dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej
na poziomie 4 — poziomie 6-8 (Dz. U. 2016 poz. 1594);
e od roku 2019/2020 programy zostaty zaktualizowane zgodnie z wymogami ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668),
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
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Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2218) oraz w nawigzaniu do Rozporzadzenia Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. 2018 poz. 1861);

e od roku 2020/2021 programy zostaty zaktualizowane zgodnie z zaleceniami Rady Programowej

sformutowanymi na posiedzeniu w dniu 2 marca 2020 r.;

e od roku 2021/2022 programy zostaty zaktualizowane zgodnie z zaleceniami Rady Programowej

sformutowanymi na posiedzeniu w dniu 15 marca 2021 r.

Kierunkowe efekty uczenia sie umozliwiajace uzyskanie kompetencji inzynierskich zatozone

w programie kierunku chemia kosmetyczna w zakresie wiedzy i umiejetnosci sg uzyskiwane przez

studentéw w wyniku realizacji modutéw przewidzianych w planie studiow [szerzej patrz kryterium

2].

W tabeli nr 1 pokazano pokrycie charakterystyk uczenia sie dla kwalifikacji obejmujgcych

kompetencje inzynierskie przez kierunkowe efekty uczenia sie.

Charakterystyka drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji

obejmujacych kompetencje inzynierskie — poziom 6

Symbol
kierunkowych
efektéw uczenia

Kod Absolwent po ukonczeniu kierunku studidw: ]
skfadnika S
opisu
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
P6S WG podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, | ChK1P_W10,
obiektéw i systemdw technicznych ChK1P_W11,
ChK1P_W12,
ChK1P_W13,
ChK1P_W15,
ChK1P_W21,
ChK1P_W22,
ChK1P_W25
P6S_WK ogblne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej | ChK1P_W?27,
przedsiebiorczosci ChK1P_W2s,
ChK1P_W?29,
ChK1P_W30
UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi
P6S_UW planowaé¢ i przeprowadzaé eksperymenty, w tym pomiary i | ChK1P_UOQ5
symulacje komputerowe, interpretowaé uzyskane wyniki i
wyciggnac¢ wnioski
P6S_UW przy identyfikacji i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich | ChK1P_U0S8,
oraz ich rozwigzywaniu: | ChK1P_U11,
- wykorzystac metody analityczne, symulacyjne i | ChK1P_U12,
eksperymentalne, ChK1P_U16
- dostrzega¢ ich aspekty systemowe i pozatechniczne,
- dokonaé¢ wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych
rozwigzan i podejmowanych dziatan inzynierskich
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P6S_UW dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych | ChK1P_U14,

rozwigzan technicznych i ocenic te rozwigzania ChK1P_U17,

ChK1P_U21,

ChK1P_U22

P6S_UW zaprojektowaé — zgodnie z zadang specyfikacja — oraz wykonaé | ChK1P_UO3,

typowe dla kierunku studiéw proste urzgdzenie, obiekt, system | ChK1P_U04
lub zrealizowac proces, uzywajac odpowiednio dobranych metod,
technik, narzedzi i materiatow

P6S_UW rozwigzywa¢ praktyczne zadania inzynierskie wymagajgce | ChK1P_UO07,
korzystania ze standarddw i norm inzynierskich oraz stosowania | ChK1P_U15,
technologii wfasciwych dla kierunku studiéw, wykorzystujgc | ChK1P_U18
doswiadczenie zdobyte w srodowisku zajmujgcym sie zawodowo
dziatalnoscig inzynierska

P6S_UW wykorzysta¢ zdobyte w Srodowisku zajmujgcym sie zawodowo | ChK1P_U23,
dziatalnoscig inzynierskg doswiadczenie zwigzane z utrzymaniem | ChK1P_U26
urzadzen, obiektow i systemdéw technicznych typowych dla
kierunku studiéw

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Koncepcja ksztatcenia na kierunku chemia kosmetyczna wprost realizuje cel zapewnienia
obywatelom odpowiedniej jakosci ksztatcenia, ktéry jest jednym z celéw Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.) (M.P. z 2017 r., poz. 260),
a zatem posrednio realizuje przyjetg polityke panstwa wspierajgcg nowoczesne procesy edukacyjne.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kierunek chemia kosmetyczna prowadzony jest w uczelni od roku 2016, zaréwno na studiach
stacjonarnych, jak i studiach niestacjonarnych. Na przestrzeni lat program studioéw byt modyfikowany
w celu zapewnienia aktualnosci zwartych w nim tresci do oczekiwan rynku pracy, ale i rozwoju
przemystu kosmetycznego. Wszelkie modyfikacje programu studidw realizowane sg w oparciu
0 najlepszg wiedze i kompetencje samych prowadzgcych, ale rdwniez z uwzglednieniem sugestii
i opinii przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz samych studentéw.

Tresci programowe

Kluczowe tresci ksztatcenia dla studidéw inzynierskich na kierunku chemia kosmetyczna dotycza
zagadnien zwigzanych z dyscyplinami naukowymi, do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany.
Duza cze$¢ tresci ksztatcenia stanowi zagadnienia zwigzane z przygotowaniem studenta
do postugiwania sie nowoczesng wiedzg z zakresu produkcji, badania i dystrybucji produktéw
kosmetycznych. Dzieki czemu przez caty okres studiow, student ma mozliwos¢ doskonalenia
wtasnego warsztatu pracy, zgodnie z wybranym kierunkiem. Program studidow zaktada realizacje tych
samych efektéw uczenia sie w formie stacjonarnej i niestacjonarnej oraz w identycznym zestawie
modutdw (nie wliczajgc w te pule zaje¢ z wychowania fizycznego).
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Zaréowno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych tresci programowe zostaty
przyporzagdkowane do 4 grup, tj.: zaje¢ obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zajeé
obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia podstawowego, zaje¢ obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia
kierunkowego, zaje¢ fakultatywnych do wyboru. Do modutéw z grupy zaje¢ z zakresu ksztatcenia
ogoblnego przyporzadkowanych zostato tgcznie 12 pkt. ECTS, do modutéw z grupy zajeé z zakresu
ksztatcenia podstawowego — 56 pkt. ECTS, do modutdw z grupy zaje¢ z zakresu ksztatcenia
kierunkowego — 38 pkt. ECTS. Natomiast dla modutéw fakultatywnych przewidziano tgcznie 63 pkt.
ECST, co stanowi 30% catego programu studiow. W najnowszym programie studidw tgcznie 11 pkt.
ECTS przyporzadkowano do zaje¢ z modutu seminarium inzynierskie. Do 6-miesiecznej praktyki
studenckiej przyporzgdkowano tgcznie 30 pkt. ECTS.

Uktad modutéw z poszczegdlnych grup zajec z uwzglednieniem liczby punktéw ECTS

Ip. Nazwa modutu ECTS

ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA OGOLNEGO

1 |Jezyk angielski (1+1+1) 3
2 | Wychowanie fizyczne 0
3 | Technologia informacyjna 1
4 | Wtasnosc¢ intelektualna na rynku kosmetykow 2
5 | Statystyczne opracowywanie danych pomiarowych 2
6 | Prawo kosmetyczne 3
7 | Ekonomia (w przemysle kosmetycznym) 1
8 | BHP iergonomia 0

12

ZAJECIA OBLIGATORYIJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA
PODSTAWOWEGO

1 | Matematyka stosowana (5+4) 9
2 | Chemia ogdlna i nieorganiczna (5+4) 9
3 | Chemia analityczna 5
4 | Chemia organiczna (4+5) 9
5 | Chemia fizyczna 3
6 | Fizyka 3
7 | Mikrobiologia ogdlna 3
8 | Mikrobiologia kosmetykdéw 3

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 26



9 |Immunologia i alergologia 2
10 | Biochemia i biologia molekularna 4
11 | Budowa i fizjologia skory 4
12 | Kosmetyka dermatologiczna 2
56
ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA
KIERUNKOWEGO
1 | Chemia stosowana i gospodarowanie chemikaliami 2
2 | Technologia chemiczna 4
3 Modelowanie i projektowanie proceséw 5
technologicznych
4 | Materiatoznawstwo chemiczne 3
5 Aparatura i technologia w przemysle 3
kosmetycznym
6 | Chemia i receptura kosmetykéw 4
7 | Technologia preparatéw kosmetycznych 4
8 | Surowce kosmetyczne 4
9 | Fizykochemia form kosmetycznych 4
10 | Zwigzki powierzchniowo czynne 1
11 | Towaroznawstwo w przemysle kosmetycznym 2
12 | Polimery w kosmetyce 2
38
ZAJECIA FAKULTATYWNE DO WYBORU
Podstawy wiedzy o kosmetykach
1 4
Wprowadzenie do produkcji i technologii
kosmetykow
Toksykologia kosmetyku
2 3
Aspekty toksykologiczne w procesie produkcji
kosmetyku
Zarzadzanie w przemysle kosmetycznym
3 2
Marketing i zarzgdzanie w obrocie wyrobami
kosmetycznymi
Surowce pochodzenia biotechnologicznego
w kosmetologii
4 3
Farmakognozja i technologia surowcéw roslinnych

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

27



Systemy zarzadzania jakoScig

5 2
Jakosc¢ i bezpieczenstwo produktu kosmetycznego
Ocena oddziatywania na srodowisko

6 — - - 4
Promieniowanie UV, filtry ochronne stosowane
w kosmetyce
Analiza surowcéw kosmetycznych

7 5
Analiza chemiczna kosmetyku. Metody oceny
kosmetykow.
Produkty zapachowe i podstawy perfumerii

8 6
Sensoryka i $rodki zapachowe
Projektowanie produktu kosmetycznego

9 5
Wymagania i kryteria opakowan kosmetycznych
Synteza organiczna komponentéw kosmetykow

10 5
Optymalizacja receptur kosmetycznych
Elementy biofarmacji w przemysle kosmetycznym

11 5
Przemystowa produkcja kosmetykow
Naturalne kosmetyki certyfikowane

12 4
Eko certyfikacje w kosmetologii
Krystalografia

13 5
Reologia form kosmetycznych
Kosmetyki kolorowe

14 6
Kosmetyki do pielegnacji i upiekszania
Nanotechnologia w kosmetyce

15 4
Badania in-vitro we wspétczesnej kosmetologii

1 |Seminarium inzynierskie | /1l 11

1 | Studencka praktyka zawodowa 30

63

Ogolna liczba godzin zajec¢ dydaktycznych 210
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Tresci programowe odnoszg sie do przyjetych kierunkowych efektdw uczenia sie, uwzgledniajgc przy
tym wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany zostat kierunek
studiéw. Ponadto do norm, zasad, a takze aktualnego stanu praktyki w obszarze dziatalnosci
zawodowej oraz globalnego rynku pracy, rdwniez dzieki znajomosci branzowego jezyka angielskiego
na poziome B2.

Przyktady powigzan tresci programowych z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscyplinami,
do ktérych przyporzadkowany zostat kierunek:

SYMBOL PRZYKtADOWEGO
NAZWA PRZYKLADOWEGO A
DYSCYPLINA NAUKOWA SR KIERUNKOWEGO EFEKTU TRESCI PROGRAMOWE
UCZENIA SIE
Chemia fizyczna ChK1P_Wo01 wi-w2
Chemia analityczna ChK1P_W02 wi-ws
Chemia ogdlna i nieorganiczna ChK1P_WO06 w9
nauki chemiczne
Chemia ogdlna i nieorganiczna ChK1P_U05 C1, C3-C5, L2-L10
Chemia organiczna ChK1P_U08 C2, C6-C8, L2-L5
Fizykochemia form
ChK1P_U11 L2-L8
kosmetycznych -
Mikrobiologia ogdina ChK1P_W23 W1-W5, C1-C8
Biochemia i biologia
ChK1P_W24 W1-wz, C1-C9
molekularna -
nauki biologiczne
Mikrobiologia kosmetykow ChK1P_U19 Wi, L2-L8
Biochemia i biologia
ChK1P_U20 W2-we, C1-C9
molekularna
Aparatura i technologia
) ChK1P_W13 W1-W7, C1-C9
w przemysle kosmetycznym -
inZynieria chemiczna
Modelowanie i projektowanie
) ) ChK1P_W15 W1-W8, CW1-CW8
procesow technologicznych -
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Systemy zarzqdzania jakoscig ChK1P_U14 W1-we, C1-C6

Przemystowa produkcja
) ChK1P_U26 W1-w7z, C1-C7
kosmetykow -

Dobodr tresci ksztatcenia odbywa sie wg. zasady narastania trudnosci zgodnie z obranym celem
prowadzacym do wyksztatcenia specjalistéw znajdujacych zatrudnienie w przemysle kosmetycznym.
Aby wyksztafci¢, a w dalszym etapie rozwingé umiejetnosci praktyczne, w tym réwniez kompetencje
inzynierskie, znaczng czes¢ procesu dydaktycznego stanowig zajecia o charakterze praktycznym,
z przewazajgcym udziatem samodzielnej pracy studenta. Zajecia z jezyka angielskiego przewidziane
dla 3-semestréow ksztatcenia prowadzg do rozwiniecia kompetencji jezykowych przydatnych na rynku
pracy, a przede wszystkim do wzbogacenia stownictwa o zagadnienia zwigzane z ocenianym
kierunkiem. Nauka jezyka obcego jest réwniez realizowana i utrwalana w trakcie realizacji innych
modutdéw poprzez korzystanie z literatury i materiatéw anglojezycznych.

Powigzanie kierunkowych efektdw uczenia sie z modutowymi efektami, a co za tym idzie z tresciami
programowymi, zostato przedstawione w kartach poszczegdlnych modutéw. W najnowszych
programach studidw, okreslonych dla cykli ksztatcenia rozpoczynajgcych sie w roku akademickim
2021/2022, wprowadzono modyfikacje majgce na celu: urealnienie powigzania liczby punktéw ECTS
z pracg witasng studenta i aktywnoscig w czasie zaje¢ dydaktycznych, dostosowanie modutowych
efektéw uczenia sie do kierunkowych, uszczegdétowienie kierunkowych efektéw uczenia sie,
doprecyzowanie stosowanych metod dydaktycznych. Aktualnie obowigzujacy program
na studiach pierwszego stopnia na kierunku chemia kosmetyczna zostat ustalony na mocy Uchwaty
nr 15/2021 Senatu Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 10 czerwca 2021 r.
Elementarng strukture tresci programowych dla kierunku stanowig moduty o charakterze ogdlnym
i podstawowym, kluczowe dla zapewnienia wszechstronnego rozwoju dydaktycznego studentdw.
Moduty kierunkowe odnoszg sie juz do szeroko pojetego zakresu chemii kosmetycznej. Tresci
przyporzagdkowane do modutéw fakultatywnych pozwalajg na nabycie szczegétowej wiedzy i wysoko
specjalistycznych umiejetnosci, wtasciwych dla poszczegdlnych obszaréw przysziej pracy zawodowe;.
Dzieki mozliwosci dokonywania wybordow, student juz od | semestru ksztatcenia samodzielnie
projektuje swoja Sciezke zawodowg i sylwetke absolwenta, ktérg bedzie prezentowat, wchodzac
na rynek pracy.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne zobowigzani sg na pierwszych
zajeciach do szczegétowego omodwienia informacji zawartych w sylabusie, w tym: tresci
programowych, modutowych efektow uczenia sie, formy zajec i stosowanych metod dydaktycznych,
a takze niezbednych wymagarn do zaliczenia modutu. Dodatkowo omdwieniu podlega zakres
literatury podstawowej i uzupetniajgcej, ktéry na biezgco jest aktualizowany na podstawie sugestii
samych prowadzacych oraz Rady Programowej. Sylabusy mogg by¢ aktualizowane przed
rozpoczeciem poszczegélnych semestréw, tak aby tresci w nich zawarte byty jak najbardziej aktualne
pod katem przekazywanej wiedzy oraz aktualnosci i dostepnosci literatury wymaganej w procesie
ksztatcenia.
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Dla skutecznego osiaggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie wazna jest rdwniez sama kolejnosé
realizowanych modutéw. Dla przyktadu: w czasie | semestru ksztatcenia student nabywa podstawy
teoretyczne wiedzy o produktach kosmetycznych w ramach modutu: PdW: Podstawy wiedzy
o kosmetykach. W czasie Il semestru poznaje zasady doboru produktdw kosmetycznych
i ich praktycznego zastosowania w pielegnacji gabinetowej i domowej w ramach modutu: Kosmetyka
dermatologiczna. Na Ill semestrze student poznaje najczesciej stosowane surowce kosmetyczne oraz
mozliwosci ich zastosowania w réznych grupach produktéw. W ramach modutu Chemia i receptura
kosmetykéw student dzieki wczesniej nabytej wiedzy i umiejetnosciom poznaje zasady tworzenia
roznych form kosmetycznych, bedacych podstawg do recepturowania kosmetykdéw. Korzystajgc
z wiedzy nabytej w czasie V semestru nauki z modutu Fizykochemia form kosmetycznych, student
zdobywa umiejetnosci doboru odpowiednich sktadnikdow w celu uzyskania wtasciwej formy
kosmetyku o pozadanych cechach uzytkowych. W czasie VI semestru student nabywa umiejetnosci
praktycznego zastosowania metod technologicznych stanowigcych podstawy wytwarzania
produktéw kosmetycznych w skali technologicznej. Wszystkie te umiejetnosci s wykorzystywane
przez studenta w czasie VII semestru nauki, kiedy to podejmuje samodzielnie prébe tworzenia
receptur kosmetykéw o zadanych wtasciwosciach i w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami.

Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajec

Studia pierwszego stopnia na kierunku chemia kosmetyczna trwajg 7 semestréw (3,5 roku) i koncza
sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera. Rok akademicki dzieli sie na dwa semestry: zimowy
i letni. Program studiow pozwala uzyska¢ 210 punktéw ECTS, tj. 30 pkt. ECTS/ semestr.

Szczegdétowa organizacja roku akademickiego jest ogtaszana przez rektora w semestrze
poprzedzajgcym rozpoczecie roku akademickiego, po zasiegnieciu opinii wtasciwego organu
samorzadu studentéw. Organizacja roku akademickiego wraz z harmonogramami poszczegdlnych
zjazdéw jest publikowana na stronie wsiiz.pl, co zapewnia dostep do informacji dla wszystkich
interesariuszy uczelni. Zasady organizacji procesu dydaktycznego w uczelni sg okreslone
we wihasciwym zarzadzeniu rektora uczelni, ktére rowniez jest udostepnione publiczne. Zajecia dla
studiéw stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godz. 08:00-20:15. Natomiast dla
studiéw niestacjonarnych w pigtki w godz. 17:00-20:15 oraz soboty i niedziele w godz. 08:00-20:15.
Jedna jednostka dydaktyczna trwa 45 minut. Zajecia odbywajg sie w blokach po 90 minut, po ktérych
nastepuje przerwa. Dopuszcza sie mozliwosé organizacji zaje¢ w blokach dtuzszych niz 90 minut,
w szczegdlnosci w odniesieniu do zaje¢ o charakterze praktycznym. Rektor w drodze zarzadzenia
okresla rodzaje zaje¢ dydaktycznych oraz liczebnosci grup studenckich. Nad poprawnoscig organizacji
zaje¢ w tym zakresie czuwa petnomocnik rektora ds. ksztatcenia i dydaktyki, ktory nadzoruje prace
wtasciwych jednostek administracyjnych, tj. Biura Spraw Studenckich oraz Dziatu Planowania
i Organizacji Studiow.

Harmonogram realizacji programu studiow w podziale na poszczegdlne semestry,
z wyszczegdlnieniem zaje€ z jezyka obcego oraz zajec¢ fakultatywnych do wyboru

Legenda:

zajecia z jezyka obcego
zajecia fakultatywne do wyboru
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1. Prawo kosmetyczne 3
2. Matematyka stosowana 5
3. Chemia ogdlna i nieorganiczna 5
4. Budowa i fizjologia skéry 4
5. Biochemia i biologia molekularna 4
6. Statystyczne opracowywanie danych pomiarowych 2

8. Mikrobiologia ogdlna 3
9. Wychowanie fizyczne — dotyczy wytgcznie studidw stacjonarnych 0
10. BHP i ergonomia 0

1. Matematyka stosowana 4
2. Fizyka 3
3. Chemia ogdlna i nieorganiczna 4
4. Chemia organiczna 4
5. Immunologia i alergologia 2
6. Ekonomia (w przemysle kosmetycznym) 1
7. Kosmetyka dermatologiczna 2
8. Wychowanie fizyczne — dotyczy wytgcznie studidw stacjonarnych 0
9. Studencka Praktyka Zawodowa 10
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1. Whtasnos¢ intelektualna na rynku kosmetykow z 2
2. Chemia analityczna E 5
3. Chemia organiczna E 5
4. Mikrobiologia kosmetykéw E 3
5. Surowce kosmetyczne E 4
6. Materiatoznawstwo chemiczne z 3

8. Polimery w kosmetyce z 2

Chemia fizyczna

Chemia i receptura kosmetykow

6. Technologia informacyjna z 1

8. Studencka Praktyka Zawodowa z 10

Chemia stosowana i gospodarowanie chemikaliami
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3. Technologia preparatéw kosmetycznych

4, Modelowanie i projektowanie proceséw technologicznych 5
5. Fizykochemia form kosmetycznych 4
6. Technologia chemiczna 4
7. Aparatura i technologia w przemysle kosmetycznym 3
8. Zwigzki powierzchniowo czynne 1

4. Towaroznawstwo w przemysle kosmetycznym

6. Seminarium inzynierskie |

7. Studencka Praktyka Zawodowa

6. Seminarium inzynierskie Il
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Powigzanie naktadu pracy studenta z liczbg punktéw ECTS zaktada, iz dla studidw stacjonarnych
ogodlna liczba godzin realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0sOb prowadzacych zajecia jest rodwna, co najmniej potowie sumarycznej liczby godzin pracy
studenta.

W przypadku studiéw niestacjonarnych, mniejsza liczba godzin w planie zaje¢ jest rekompensowana
przyrostem godzin poswieconych na prace wtasng studenta. Przy konstrukcji programow studiow
przyjeto zasade dla wszystkich kierunkéw prowadzonych w uczelni, ze liczba godzin w planie zajec dla
studiéw niestacjonarnych, nie moze by¢ mniejsza niz 60% ogodlnej liczby godzin przyjetej dla studidw
stacjonarnych — mowa o godzinach kontaktowych.

Liczba godzin kontaktowych na poszczegdlnych semestrach nauki,
z uwzglednieniem studenckich praktyk zawodowych

SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

1 364 238

I 633 529

mn 370 278

v 615 550

v 373 264

VI 595 496
vil 282 182

Liczba godzin zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
na poszczegodlnych semestrach nauki, z uwzglednieniem studenckich praktyk zawodowych

SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

] 195 120

I 505 435

mn 245 184

v 540 490

v 233 162

VI 530 446
vil 201 124

Liczba godzin zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
na poszczegodlnych semestrach nauki, bez uwzglednienia studenckich praktyk zawodowych

SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

1 195 120

I 205 135

n 245 184

v 240 190

v 233 162

Vi 230 146
vl 201 124

Liczba godzin kontaktowych
z uwzglednieniem form nauczania dla poszczegdlnych trybdéw studiéw

SEMESTR STUDIA STACJIONARNE STUDIA NIESTACJIONARNE
wyktad 783 576
éwiczenia/ warsztaty 841 580
¢wiczenia laboratoryjne 528 391
seminarium 60 36
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lektoraty 60 54

studenckie praktyki zawodowe 900 900

zajecia ogdlnorozwojowe 60 Nie dotyczy

Zestawienie liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom zajeé¢ dla studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych (z wytgczeniem godzin przeznaczonych na studenckg praktyke zawodowa)
potwierdza najwyzszych udziat w planie studiéw zajg¢ o charakterze praktycznym.

Liczebnosc grup studenckich z uwzglednieniem poszczegdlnych form zajec
w odniesieniu do naboréw biorgcych udziat w procesie ksztatcenia w r/a 2021/2022

Podziat na grupy

;E 2 ©

E 3 s g =

Nabér 1] = ) ° 2

© 17} ° < -8

£ = £ 8 c

‘O- o i = o

fre 3 \,_g, 'r%
LAB1- 12
2018/2019 s v 22 22 LAB2 - 10
) LAB1- 13

éwi-19

2018/2019 N v 39 P LAB2 - 13
LAB3 - 13
LAB1- 11
2019/2020 s m 20 20 L AB2.9
LAB1 - 14
2019/2020 N n 27 27 LAB2. 13
LAB1- 11
2020/2021 s 0 26 26 LABD. 15
LAB1- 14
2020/2021 N 0 29 29 LABD. 15
LAB1- 14
2021/2022 s l 31 31 LAB2- 17
LAB1- 15
2021/2022 N l 30 30 LAB2 - 15

Metody ksztatcenia

Program studidw na ocenianym kierunku zapewnia mozliwos¢ osiggania przez studentow
zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia oraz formy prowadzenia zajec
zostaty okreslone w poszczegdlnych sylabusach. Réznorodny dobdér metod ksztatcenia jest przede
wszystkim dostosowany do zatozonych modutowych efektéw uczenia sie. W wiekszosci przypadkéw
poszczegblne moduty sg prowadzone w co najmniej dwdch formach. W formie podajgcej oraz
w formach o charakterze praktycznym, co ma na celu zaktywizowanie udziatu studentéw w zajeciach.
Tak przyjeta konstrukcja planu ma na celu zapewnienie odpowiednich warunkéw nauczania —
w matych grupach, co pozwala na nabycie umiejetnosci pracy w grupie, jak rowniez realizacji
samodzielnych projektow.
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Przy doborze metod ksztatcenia uwzgledniono: tresci programowe przewidziane dla modutu, forme
zaje¢ przede wszystkim praktyczny profil kierunku. Wsrédd wykorzystywanych metod ksztatcenia
mozna wyrdzni¢ nastepujace przyktady:

a) metody podajace, tj. wyktad informacyjny, wykfad z prezentacjg multimedialng;

b) metody aktywizujace, tj. studium przypadkdow, gry dydaktyczne, seminaria, dyskusja, burze
maozgdw, mapy mysli, uczenie sie przez odkrywanie, gietda pomystow;

c) metody eksponujace, tj. ekspozycja, instruktaz, pokaz, praca z tekstem, objasnienia, analiza
materiatow zrédtowych;

d) metody problemowe, tj. wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny;

e) metody wykorzystujgce techniki i narzedzia informacyjno-komunikacyjne, tj. rozwigzywanie
zadan z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania;

f) metody praktyczne, tj. warsztaty, metody projektéw, prezentacje, wykonywanie doswiadczen,
projektowanie doswiadczen, rozwigzywanie zadan, techniki mikrobiologiczne, interpretacja
uzyskanych wynikéw, uczenie sie przez odkrywanie, metody éwiczebne, uczenie sie przez
dziafanie.

W poszczegdlnych sylabusach uwzgledniono tresci programowe zwigzane z mozliwoscig
ich praktycznego zademonstrowania oraz zweryfikowania. Z uwagi na praktyczny profil ksztatcenia
uwzgledniono pogtebienie formutowanych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
praktycznych, co ma przyczyni¢ sie do nabycia przez studentdw sprawnosci w wykonywaniu
czynnosci praktycznych zwigzanych z przysztg pracg zawodowa. W wiekszosci przypadkdéw stosowane
metody ksztatcenia majg charakter aktywizujgcy oraz uwzgledniajgcy samodzielne uczenie sie

studentow.

Przyktady powigzan metod ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie:

SYMBOL SYMBOL WYBRANE
PRZYKLADOWY WYBRANA
KIERUNKOWEGO MODUtOWEGO . METODY
MODUL FORMA ZAJEC
EFEKTU UCZENIA SIE EFEKTU UCZENIA SIE DYDAKTYCZNE
Chemia ogdlna rozwiqzywanie zadar
L g ChK1P_U01 05 ¢wiczenia audytoryjne a4 y L /
i nieorganiczna objasnienia
Budowa i fizjologia L i . objasnienia/ metody
; ChK1P_U02 05, 06 ¢wiczenia audytoryjne
skory oglgdowe
wykonywanie
doswiadczeri/
rojektowanie
PdW: Kosmetyki L. . . P j . )
ChK1P_U03 04, 05 ¢wiczenia laboratoryjne doswiadczeri/
kolorowe . . o
instruktaz/ rozwijanie
umiejetnosci
praktycznych
rozwigzywanie zadar/
praca w grupach/
Technologia preparatow L . . objasnienia/ burza
ChK1P_U04 04 ¢wiczenia audytoryjne mézgéw/ klasyczna
kosmetycznych
metoda problemowa/
uczenie sie przez
odkrywanie
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Technologia chemiczna

ChK1P_U05

03

¢wiczenia laboratoryjne

wykonywanie
doswiadczen /
projektowanie
doswiadczer/
instruktaz/ rozwijanie
umiejetnosci
praktycznych

Chemia ogdlna
i nieorganiczna

ChK1P_U06

06

¢wiczenia audytoryjne

rozwigzywanie zadar/
objasnienia

Chemia fizyczna

Chk1P_U07

04

¢wiczenia audytoryjne/
¢wiczenia laboratoryjne

rozwigzywanie zadar/
objasnienia/
wykonywanie
doswiadczeri/
projektowanie
doswiadczer/

instruktaz/ rozwijanie
umiejetnosci
praktycznych

Chemia organiczna

ChK1P_U08

06

¢wiczenia laboratoryjne

wykonywanie
doswiadczeri/
projektowanie
doswiadczer/
instruktaz/ rozwijanie
umiejetnosci
praktycznych

Chemia fizyczna

ChK1P_U09

05

¢wiczenia audytoryjne

rozwigzywanie zadar/
objasnienia

Matematyka stosowana

ChK1P_U10

05-12

¢wiczenia audytoryjne

rozwigzywanie zadar/
objasnienia/ metody
cwiczebne

Fizykochemia form
kosmetycznych

ChK1P_U11

04-07

¢wiczenia laboratoryjne

wykonywanie
do$wiadczer/
projektowanie
doswiadczeri/
instruktaz/ rozwijanie
umiejetnosci
praktycznych

PdW: Analiza chemiczna
kosmetyku. Metody
oceny kosmetykow

ChK1P_U12

04-07

¢wiczenia laboratoryjne

wykonywanie
doswiadczeri/
projektowanie
doswiadczeri/
instruktaz/ rozwijanie
umiejetnosci
praktycznych

Polimery w kosmetyce

ChK1P_U13

04

¢wiczenia audytoryjne

praca
w grupach/ analiza
przypadkdw/ dyskusja
problemowa/ opis/
objasnienie
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praca

PdW: Jakos¢ .
. . ) w grupach/ analiza
i bezpieczeristwo L . ; s
dukt ChK1P_U14 03-05 cwiczenia audytoryjne materiatow Zrédtowych/
roduktu
4 pogadanka/ studium
kosmetycznego
przypadku
wykonywanie
doswiadczeri/
PdW: Farmakognozja projektowanie
i technologia surowcow ChK1P_U15 03-04 ¢wiczenia laboratoryjne doswiadczer/
kosmetycznych instruktaz/ rozwijanie
umiejetnosci
praktycznych
wykonywanie
doswiadczeri/
PdW: Produkty projektowanie
zapachowe i podstawy ChK1P_U16 04, 06 ¢wiczenia laboratoryjne doswiadczer/
perfumerii instruktaz/ rozwijanie
umiejetnosci
praktycznych
analiza materiatéw
PdW: Promieniowanie zrédtowych/ praca
UV, filtry ochronne ChK1P_U17 05 ¢wiczenia audytoryjne w parach/ objasnienia/
stosowane w kosmetyce dyskusja/ klasyczna
metoda problemowa
klasyczna metoda
roblemowa/ analiza
PdW: Przemystowa - . . P /,
. , ChK1P_U18 04, 06 ¢wiczenia audytoryjne przypadkow/
produkcja kosmetykow L .
objasnienia/ dyskusja/
metody poglgdowe
wykonywanie zadan
indywidualnych
i grupowych/ techniki
Mikrobiologia L . . badari
, ChK1P_U19 04-06 ¢wiczenia laboratoryjne . . .
kosmetykdw - mikrobiologicznych/
interpretacja
uzyskanych wynikéw/
pokaz
. L . analiza przypadkow/
Biochemia i biologia . . . . Co
ChK1P_U20 04 ¢wiczenia audytoryjne dyskusja/ objasnienia/
molekularna
metody pokazowe
wykonywanie zadari
indywidualnych
i grupowych/ techniki
PdW: Analiza surowcéw L . . badan
ChK1P_U21 04-06 ¢wiczenia laboratoryjne . . .
kosmetycznych mikrobiologicznych/
interpretacja
uzyskanych wynikéw/
pokaz
analiza materiatéw
PdW: Surowce sr6dih h 2 dyskusj/
zrédfowych z dyskus,
pochodzenia ChK1P_U22 04 ¢wiczenia audytoryjne ¢ ySRusa
X X pogadanka/ klasyczna
biotechnologicznego
metoda problemowa
Chemia stosowana analiza przypadkow/
i gospodarowanie ChK1P_U23 04 ¢wiczenia audytoryjne dyskusja/ klasyczna

chemikaliami

metoda problemowa
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analiza tekstow
z dyskusjq, praca
w grupach, konwersacje
kierowane
L (w oparciu o kombinacje
Jezyk angielski ChK1P_U24 03-05 lektorat ]
nastepujgcych metod
nauczania jezykow
obcych: poznawczo-
leksykalnej oraz
komunikacyjnej)

analiza tekstow
z dyskusjg/ metoda
Seminarium inzynierskie — projektow/ analiza
ChK1P_U25 02 seminarium )
I - przypadkow/
omdwienie zatfozen

pracy dyplomowej

Studenckie praktyki

ChK1P_U26 05-10 praktyka -
zawodowe

praca
PdW: Marketing w grupach/
i zarzqdzanie w ?broae ChK1P_U27 04 cwiczenia audytoryjne pogadanka/ stL.Jdlum
wyrobami przypadku/ gietda
kosmetycznymi pomystow/ klasyczna
metoda przypadkéw

Przygotowanie studentéw do dziatalnosci zawodowej odbywa sie podczas odpowiednio do tego celu
przygotowanych laboratoriéw, w trakcie ktérych studenci majg mozliwos¢ wykonywania badan
eksperymentalnych, zadan analitycznych i pomiarowych oraz przede wszystkim projektéw
wdrozeniowych. Dzieki zajeciom z modutéw tj. technologia informacyjna oraz statystyczne
opracowywanie danych pomiarowych, studenci majg mozliwosé nabycia i doskonalenia kompetencji
w zakresie wykorzystania technik informacyjno-komunikacyjnych. W ramach lektoratéw studenci
nabywajg kompetencje jezykowe na poziomie B2, dzieki zastosowaniu typowych metod
ksztattujgcych umiejetnosci lingwistyczne, tj. analiza tekstéw z dyskusjg, stuchanie, rozmoéwki,
wypowiedzi pisemne.

Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym rowniez zapewniane studentom mozliwosci
udziatu w wydarzeniach branzowych, szkoleniach, warsztatach i wycieczkach, stanowia aktualnie
jedna z najcenniejszych metod wsparcia studenta w procesie uczenia sie. To dzieki inicjacji tego typu
kontaktéw, studenci majg mozliwos¢ nabycia kompetencji, ktore nie bytyby do osiggniecia w ramach
realizacji tylko i wytgcznie zaje¢ dydaktycznych. To dzieki relacjom nawigzywanym na linii student —
pracodawca, ten pierwszy ma mozliwo$¢ poznania rzeczywistych wymagan wobec niego. To dzieki
analizie tych sugestii ustawicznie pogtebia swojg wiedze i umiejetnosci, w zaleznosci od potrzeb, jakie
zgtasza konkretny przedsiebiorca.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢
Program studidw na ocenianym kierunku nie przewiduje ksztatcenia z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odlegtosc¢. Jednak w zwigzku z pogarszajacg sie sytuacjg epidemiczng w kraju
i na Swiecie, wtadze uczelni zdecydowaty sie od kwietnia 2020 r. na czasowe wprowadzenie
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rozwigzan technologicznych do procesu ksztatcenia. Nalezy zaznaczy¢, ze organizacja w formie
zdalnej zajeé, czy tez sesji egzaminacyjnej, dotyczyta krétkich okreséw czasu. Kazdorazowo decyzja
woj. mazowieckiego, ogdlng liczbg zachorowan wsrdd cztonkdéw spotecznosci akademickiej lub
bezposrednio zdiagnozowanymi przypadkami zachorowan na COVID-19 wsréd cztonkédw grup
studenckich ocenianego kierunku. W zwigzku z tym poszczegdlne programy studidw, w tym réwniez
karty modutéw nie wymagaty catkowitej zmiany w zakresie form zaje¢, metod dydaktycznych, czy tez
metod weryfikacji osiggnie¢ studentéw. Tym bardziej, ze niejednokrotnie decyzja o zmianie formy
zaje¢ podejmowana byfa z dnia na dzien, kiedy to do uczelni wptyneta informacja o koniecznosci
natozenia na dang grupe studencka kwarantanny. Nie mozna pomingé¢ faktu, ze uczelnia
na przestrzeni dwdch lat trwania pandemii, zrealizowata w tradycyjnej formie wszystkie zajecia
prowadzgce do nabycia kompetencji wtasciwych dla absolwenta studidw inzynierskich.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej otrzymali dostep do dwdch dedykowanych platform,
tj. ClickMeeting oraz Cisco Webex. Wraz ze wdrozeniem narzedzi internetowych, uczelnia
przygotowata szczegétowe instrukcje dla uzytkownikdw w celu zwiekszenia efektywnosci
wykorzystania obu platform. Okresowo wyktadowcy oraz inne osoby prowadzgce zajecia byty
rowniez informowane za posrednictwem systemu obstugi studiow ProAkademia oraz komunikacji
mailowej o waznych funkcjonalnosciach platform, nowosciach czy istotnych aspektach korzystania
z najpotrzebniejszych ich mozliwosci (tworzenie ankiet, testdw, wgrywanie prezentacji, udzielanie
gtosu itd.). Na podstawie przeprowadzonego w roku 2020 badania Ocena jakosci ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wdrozonych przez Wyzszq Szkote InZynierii
i Zdrowia w opinii studentdw i stuchaczy studiow podyplomowych, mozna stwierdzié, ze: studenci byli
przygotowani do uczestnictwa w zajeciach online; zajecia prowadzone w systemie online umozliwiaty
interakcje badanych z prowadzacymi; prowadzenie ksztatcenia w systemie online umozliwito
wtasciwe przygotowanie sie do zaliczenia poszczegdlnych modutdw; styl pracy prowadzacych
w czasie ksztatcenia zdalnego byt dla studentdw satysfakcjonujacy. To tylko kilka z losowo wybranych
whnioskdw na temat organizacji ksztatcenia zdalnego w uczelni. Catosciowo prowadzity one
do gtéwnej konkluzji, ze system ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ zostat oceniony na zadowalajgcym poziomie i moze by¢ w przysztosci wdrozony na state
do procesu ksztatcenia. Oczywiscie z zastrzezeniem, ze zajecia pozwalajgce na nabycie kompetencji
inzynierskich powinny sie odbywad w tradycyjnej formie.

Praktyki zawodowe

Istotnym elementem programu studiow | stopnia, w kontekscie zdobywania umiejetnosci
o charakterze inzynierskim, ale takze kompetencji spotecznych, sg praktyki zawodowe. W czasie
6-miesiecznej praktyki studenci majg mozliwos¢ zastosowania zdobytej wiedzy w rzeczywistym
otoczeniu zawodowym. Kolejnym istotnym aspektem wartym wyrdznienia, jest mozliwosé nabycia
kluczowych kompetencji interpersonalnych w pracy w duzych i niejednokrotnie interdyscyplinarnych
zespotach.

Praktyka zawodowa jest zaliczana do okresu studiéw i stanowi integralng czes$¢ procesu ksztatcenia.
Praktyka jest realizowana zgodnie z programem studiéw, tj. 300h (do korica Il semestru), 300h (do
konca IV semestru), 300h (do konca VI semestru). tacznie w ramach praktyk student powinien
uzyskac¢ 30 punktéw ECTS (10 + 10 + 10). Praktyka studencka dzieli sie na trzy moduty zréznicowane
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pod wzgledem poziomu trudnosci zagadnied merytorycznych i samodzielnosci studenta, tj. modut
podstawowy, modutf Sredniozaawansowany, modut zaawansowany. Praktyki sg opisane w zakresie
i przedmiocie przewidzianym szczegdtfowym programem praktyk, uwzgledniajagcym zakres
umiejetnosci, jakie powinien zdoby¢ student ocenianego kierunku. Podstawowym celem realizacji
praktyk jest weryfikacja wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zdobytych w czasie studiow
oraz ich zastosowanie w praktyce gospodarczej. Cel gtdwny moze by¢ realizowany dzieki
umozliwieniu studentom kontaktu z rzeczywistymi warunkami przysztej pracy zawodowej, w tym
rowniez ksztattowaniu wtasciwych postaw wobec wspdtpracownikdédw i wymagan stawianych przez
pracodawce.

Ze strony uczelni organizacje i kontrole nad przebiegiem praktyk sprawuje Dziat Praktyk i Doradztwa
Personalnego, a nad ostatecznym rozliczaniem praktyk czuwa prorektor ds. relacji z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym (wczesniej byt to prorektor ds. studenckich i organizacyjnych). Student
moze by¢ skierowany na praktyki przez uczelnie (do krajowych lub zagranicznych jednostek), badz
samodzielnie znalez¢ placéwke, ktdra wyrazi zgode na przyjecie go na praktyki. Organizacja praktyki
z wiasnego zrdodta wymaga weryfikacji placéwki przyjmujacej pod katem prowadzonej dziatalnosci
przez Dziat Praktyk i Doradztwa Personalnego, ktdry nastepnie przygotowuje odpowiednie
dokumenty (imienne porozumienie dotyczace realizacji praktyk w wybranej placéwce).
W przypadkach watpliwych, co do miejsca odbywania praktyk (np. placéwki, z ktédrymi uczelnia dotad
nie wspoétpracowata) ostateczng decyzje podejmuje prorektor ds. relacji z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Studenci kierowani na praktyke przez uczelnie muszg zgtosi¢ sie do Dziatu Praktyk
i Doradztwa Personalnego celem odbioru odpowiednich dokumentéw (karta praktyk, program
praktyk). Karta praktyk jest rowniez podstawowym dokumentem systemu weryfikacji praktyk
zawodowych. Zawiera ona informacje dotyczgce miejsca odbywania praktyk (nazwa i adres
placowki), czasu trwania praktyk, liczby godzin, danych osoby odpowiedzialnej za nauke zawodu,
opinie o praktykancie. Po zwrocie dokumentacji potwierdzajacej odbyte praktyki, wstepnej
weryfikacji dokumentédw dokonuje pracownik Dziatu Praktyk i Doradztwa Personalnego. Ostateczng
weryfikacje przeprowadza prorektor ds. relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przez ztozenie
stosownych podpiséw. Zaliczenie praktyki realizowanej za granica wymaga dostarczenia przez
studenta oryginatéow dokumentow potwierdzajgcych zgodnos¢ z programem praktyk oraz
ttumaczenia tych dokumentdow na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

Szczegdty dotyczace zawartych przez uczelnie porozumien oraz liczby miejsc praktyk, zostaty opisane
w Kryterium 6, patrz: Organizacja praktyk w srodowisku zawodowym.

Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych

Studenci kierunku chemia kosmetyczna majg mozliwos¢ profilowania swojej sSciezki ksztatcenia
zgodnie z wtasnymi zainteresowaniami, dzieki mozliwosci wyboru modutéw fakultatywnych.

Podstawowe sposoby dostosowania procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb okresla
Regulamin studidw, obowigzujgcy w uczelni od 1 pazdziernika 2020 r. Na jego mocy student
ma prawo zwrdci¢ sie do rektora lub osoby przez niego wyznaczonej z prosbg o wsparcie, dzieki
dostosowaniu procesu uczenia sie do indywidualnych potrzeb. Do najczesciej wybieranych
udogodnien naleza:
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a) IPS — Indywidualny Program Studiéw, w tym plan studidw — mozliwos¢ dotyczy wybitnie
uzdolnionych studentéw, ktorzy wyrdzniajg sie najwyzszymi wynikami w nauce. Po wydaniu
zgody, studentowi przydziela sie opiekuna naukowego, ktdérego zadaniem jest udzielenie
pomocy, rady i konsultacji w sprawach zwigzanych z realizacjg procesu dydaktycznego.

b) IHZISE — Indywidualny Harmonogram Zaje¢ i Sesji Egzaminacyjnej — mozliwos¢ dotyczy
studentéw, ktérzy: samotnie wychowujg dzieci, sg osobami z niepetnosprawnosciami
lub petnig opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami, sg osobami ze szczegdlnymi
potrzebami, co utrudnia im czynny udziat w zajeciach zgodnie z planem semestralnym,
znajdujg sie w trudnej sytuacji zyciowej, studiujg rownolegle na dwdch lub wiecej kierunkach,
badz $ciezkach ksztatcenia, studiujg wybrane moduty na innych kierunkach, badz $ciezkach
ksztatcenia, studiujg rdwnoczesnie na innej uczelni, odbywajg czes¢ studidw w uczelniach
zagranicznych, wykazujg szczegdlng aktywnos¢ pozadydaktyczng, w tym artystyczng
lub sportowsg, uczestniczg w pracach badawczych.

W obu wyzej opisanych przypadkach zwanych facznie Indywidualng Organizacjg Studidw, student
ma prawo do zwiekszonej intensywnosci opieki naukowo-dydaktycznej ze strony prowadzacych
w ramach ich dyzurdéw i konsultacji.

Osoby bedace osobami niepetnosprawnymi lub osobami ze szczegdlnymi potrzebami, mogg uzyskaé
wsparcie w Biurze ds. Oséb Niepetnosprawnych. Szczegdétowe zasady zapewniania dostepnosci
zostaty okredlone w Procedurze zapewniania dostepnosci procesu dydaktycznego studentom
z niepefnosprawnosciami oraz studentom ze szczegdlnymi potrzebami, stanowigcej zatacznik nr 5
do aktualnie obowigzujacej Polityki zarzqdzania niepetnosprawnosciq w Wyzszej Szkole InZynierii
i Zdrowia w Warszawie. Studenci z niepetnosprawnosciami oraz studenci ze szczegdlnymi
potrzebami mogg wnioskowa¢ o przyznanie wsparcia w zapewnieniu dostepnosci procesu
dydaktycznego w formie dostosowania: materiatdw dydaktycznych, materiatéw stuzacych
do przygotowania sie zaliczenia lub egzaminu, pism urzedowych, uczestnictwa w zajeciach
dydaktycznych, formy zaliczen i egzamindw.

Szczegdétowe warunki przyznania wsparcia okresla Regulamin przyznawania wsparcia dla o0sob
Z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami w WyzZszej Szkole Inzynierii i Zdrowia.
Zgtaszanie potrzeb w zakresie dostosowania procesu dydaktycznego musi nastepowac
z wyprzedzeniem koniecznym do wprowadzenia dostosowan wnioskowanych przez studenta.

Zapewnienie dostosowania materiatdw dydaktycznych, egzaminacyjnych i pism urzedowych
odbywa sie poprzez: zapewnienie materiatdw; pism urzedowych w wersji tekstowej (m.in. optyczne
rozpoznawanie znakéw, OCR); przygotowanie materiatdow w wersji elektronicznej, w tym opisow
dla tresci nietekstowych; zapewnianie materiatéw i pism urzedowych w alfabecie Braille’a;
zapewnianie materiatow i pism urzedowych w druku powiekszonym; przygotowywanie grafik
wypuktych; przygotowywanie materiatéw dydaktycznych dedykowanych pod konkretny rodzaj
niepetnosprawnosci np. w alfabecie Braille’a; zapewnianie notatek dydaktycznych poprzez
Swiadczenie ustug asystentow; zapewnianie stanowisk wyposazonych w ksero, skaner,
oprogramowanie OCR do samodzielnego tworzenia wersji dostepnych; dostep do zasobow bibliotek
cyfrowych.
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Zapewnienie dostepnosci zajec¢ dydaktycznych moze polegaé w szczegdlnosci na: zapewnieniu form
zaje¢ dydaktycznych dostosowanych do indywidulanych potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia,
w tym réwniez zajec praktycznych; odbywaniu zajeé na parterze lub w budynku przystosowanym
do potrzeb o0séb z niepetnosprawnoscig; wyznaczeniu dla oséb niepetnosprawnych ruchowo,
niedowidzacych lub niewidomych niezmiennego miejsca w sali dydaktycznej w trakcie trwania
okreslonych zaje¢; nagrywania za pomocy urzgdzen rejestrujgcych dzwiek lub obraz zajeé
(dydaktycznych) — ta forma dostosowania wymaga od studenta ztozenia stosownego oswiadczenia
o ochronie praw autorskich i wykorzystaniu zarejestrowanych materiatéw wytgcznie na uzytek
prywatny; indywidualnej organizacji studiow.

Zapewnienie dostepnosci udziatu w zaliczeniach i egzaminach odbywac sie moze poprzez:
zapewnienie dostepnej, dostosowanej do indywidualnych potrzeb formy: forma pisemna, pisemna
na komputerze, zdalna lub ustna; wybdr miejsca prowadzenia zaliczenia lub egzaminu; weryfikacje
efektdow uczenia sie wspdlnie z innymi osobami lub osobno, w Biurze ds. Osdb
Niepetnosprawnych; dostepnos¢ materiatéw egzaminacyjnych dostosowanych do indywidualnych
potrzeb o0sdb z niepetnosprawnoscig; optymalne dostosowanie czasu na zaliczenie lub egzamin,
tj. jego wydtuzenie o 50% czasu standardowego; podziat zaliczenia lub egzaminu na odpowiednio
krétsze czesci konieczne do zweryfikowania catosci efektéw uczenia sie; zapewnienie asystenta;
zapewnienie ttumacza polskiego jezyka migowego.

Studenci z niepetnosprawnoscia oraz ze szczegdlnymi potrzebami mogg liczy¢ na wsparcie
w Srodowisku akademickim osdb trzecich tzw. asystentéw dydaktycznych. Ustuga asystenta jest
przeznaczona dla studentdéw, dla ktdrych jest ona niezbedna do swobodnego funkcjonowania
w Srodowisku akademickim i zdobywania wiedzy. Zakres obowigzkéow asystenta jest definiowany
na etapie sktadania wnioskéw i moze on obejmowaé m.in.: pomoc w przemieszczaniu sie miedzy
miejscami odbywania zaje¢, pomoc w sporzadzaniu notatek zzaje¢, organizowaniu materiatow
dydaktycznych, pomoc w zatatwianiu spraw formalnych na Uczelni, inne zadania w zaleznosci
od potrzeb — ustalane indywidualnie za obopdlng zgodg asystenta i studenta.

Zaangazowanie asystentéw dydaktycznych jest rowniez niezwykle istotne w kontekscie realizacji
zaje¢ o charakterze praktycznym, w tym przede wszystkim laboratoriéw. Na ocenianym kierunku
zespot firmy zaangazowanej w proces dydaktyczny — GoldECO, jest przygotowany do udzielania
wsparcia i stworzenia specjalnych warunkéw pracy dla osoby niepetnosprawnej lub osoby
ze szczegblnymi potrzebami. Oprdécz wsparcia technicznego w czasie realizacji czynnosci
o charakterze praktycznym, student ma zapewniony dostep m.in. do samodzielnego stanowiska
pracy z bliskim dostepem do biezgcej wody; specjalistycznej aparatury, maszyn i narzedzi oraz
indywidualnie przygotowanych dla niego surowcow i odczynnikdw chemicznych. We wszystkich
czynnos$ciach wymagajacych wsparcia uczestniczy asystent dydaktyczny o niezbednych
kompetencjach laboratoryjnych. Dzieki wypracowaniu przez uczelnie mechanizméw wsparcia,
student mimo swojej niepetnosprawnosci ma mozliwos$¢ nabycia wszystkich zaktadanych
kierunkowych i modutowych efektéw uczenia sie.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 44



Dobdr tresci, metod ksztatcenia, form i liczebnos¢ grup studenckich w odniesieniu do zajec
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich

W programie studidw obowigzujgcym od cyklu ksztatcenia 2021/2022 zdefiniowano facznie
28 efektéw potwierdzajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich, w tym 12 efektéw w zakresie
wiedzy oraz 16 efektéw w zakresie umiejetnos$ci praktycznych — Tabela pokrycia charakterystyk
uczenia sie dla kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie przez kierunkowe efekty
uczenia sie dla kierunku chemia kosmetyczna.

Informacje o formach zajec¢ przewidzianych dla modutéw stuzgcych zdobywaniu przez studentéw
kompetencji inzynierskich zostaty uwzglednione w Tabeli nr 5 w czesci Il zatgcznikdéw do raportu
samooceny. Liczebnos¢ grup studenckich w odniesieniu do zaje¢ prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich jest zgodna z Zarzgdzeniem nr 5/2021 Rektora Wyizszej Szkoty Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie z dnia 30 kwietnia 2021 r. w sprawie zaje¢ dydaktycznych i liczebnosci grup
studenckich oraz zestawieniem Liczebnos¢ grup studenckich z uwzglednieniem poszczegdélnych form
zaje¢ w odniesieniu do naboréw uczacych sie w r/a 2021/2022 — patrz wyzej.

Kompetencje inzynierskie nabywane sg w ramach wszystkich grup zaje¢, tj. obligatoryjnych ogdlnych/
podstawowych/ kierunkowych oraz fakultatywnych do wyboru. Studenci dzieki konstrukcji programu
studiow na kierunku chemia kosmetyczna osiggajg efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania
kompetencji inzynierskich. Stosowane metody ksztatcenia w ramach modutéw prowadzacych
do uzyskania kompetencji inzynierskich, sg zréznicowane i dostosowane do indywidulanych potrzeb
studentéw. Dzieki takiemu podejsciu uczelnia zapewnia wszystkim studentom réwne szanse
W procesie uczenia sie, uwzgledniajgc indywidualne predyspozycje i wybory w zakresie obranych
modutow fakultatywnych. Kompetencje inzynierskie w zakresie wiedzy i umiejetnosci praktycznych
sg nabywane w ramach wszystkich form zaje¢, rowniez studenckich praktyk zawodowych.

Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich realizowane sg przez
odpowiedni dobdr tresci programowych, co potwierdzajg wybrane przykfady:
a) zajecia obligatoryjne z zakresu ksztatcenia ogdélnego:

NAZWA MODUtU NR EFEKTU MODUtOWEGO KOD SKtLADNIKA OPISU*
Technologia informacyjna 02 P6S_UW
Ekonomia (w przemysle kosmetycznym) 01 P6S_WK

b) zajecia obligatoryjne z zakresu ksztatcenia podstawowego:

NAZWA MODUtU NR EFEKTU MODUtOWEGO KOD SKEADNIKA OPISU*
Chemia analityczna 06 P6S_UW
Mikrobiologia kosmetykéw 05 P6S_UW

c) zajecia obligatoryjne z zakresu ksztatcenia kierunkowego:
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NAZWA MODUtU NR EFEKTU MODUtOWEGO KOD SKtADNIKA OPISU*

Aparatura i technologia w przemysle

02 P65_WG
kosmetycznym -
Chemia stosowana i gospodarowanie
o 04 P6S_UW
chemikaliami -
d) zajecia fakultatywne do wyboru:
NAZWA MODUtU NR EFEKTU MODUtOWEGO KOD SKtADNIKA OPISU*
PdW: Przemystowa produkcja
) 05 P6S_UW
kosmetykdéw
PdW: Analiza chemiczna kosmetyku.
, 02 P65_WG
Metody oceny kosmetykow

* Na podstawie Rozporzgdzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2218).

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 2:

Program studidow na kierunku chemia kosmetyczna zostat tak skonstruowany, aby zapewnic
studentom mozliwo$¢ uzyskania wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie. Tresci sg Scisle
powigzane z osiggnieciami nauki i praktyki z zakresu dyscyplin naukowych, do ktérych
przyporzagdkowany zostat kierunek. Realizacja poszczegdlnych modutéw pozwala wyposazyé
studentéw w podstawy teoretyczne i praktyczne, ktére w przysztosci znajdg zastosowanie w czasie
realizacji obowigzkéw stuzbowych.

Traktujac role inzyniera chemii kosmetycznej jako kluczowa dla rozwoju przemystu kosmetycznego
oraz doceniajgc pozycje absolwentdow w opinii interesariuszy zewnetrznych, uczelnia ustawicznie
dazy do doskonalenia programoéw studidw, w tym realizacji dziatan naprawczych w zakresie
zwiekszania liczby godzin zaje¢ o charakterze praktycznym czy samych praktyk zawodowych. Istotng
cechg programu studidw pozwalajagcg na ksztattowanie sylwetki absolwenta jest wybieralnosé¢
modutow. Nalezy zaznaczyé, ze mozliwos¢ wyboru modutéow fakultatywnych jest niezbedna
w procesie profilowania kompetencji studenta.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow

Rekrutacja kandydatéw na studia | stopnia na kierunku chemia kosmetyczna odbywa sie wedtug
zasad obowigzujgcych w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. Ogdlne warunki, tryb
i terminy postepowania dotyczgcego przyjecia na studia pierwszego stopnia okresla uchwala senatu.
Elementarne zasady rekrutacji s3 udostepnione na stronie: https://wsiiz.pl/dla-kandydata/zasady-

rekrutacji, gdzie réwniez udostepniona jest stosowna uchwata senatu wraz z zatgcznikami.
Dodatkowo uczelnia, dla kazdego kierunku studidow, opracowuje indywidulang zaktadke:
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https://wsiiz.pl/oferta-edukacyjna/studia-i-stopnia/chemia-kosmetyczna, gdzie opublikowane s3

informacje dotyczace: organizacji zaje¢, perspektyw zatrudnienia absolwenta, wysokosci
obowigzujgcych optat oraz harmonogramu studiéw. Rekrutacja na wszystkie kierunki studiéw
odbywa sie przy pomocy informatycznego systemu ProAkademia. W systemie kandydaci dokonujg
rejestracji na wybrany kierunek oraz forme studidw.

Rekrutacja na studia ma charakter otwarty, odbywa sie na zasadzie kolejnosci zgtoszen. Uczelnia
nie przeprowadza egzamindw. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzone jest w oparciu o ztozenie
wymaganych kompletdw dokumentdéw oraz wypetnienie zatozonego limitu miejsc. Na komplet
wymaganych dokumentdow rekrutacyjnych sktadajg sie: podanie rekrutacyjne, kserokopia Swiadectwa
maturalnego [lub swiadectwa dojrzatosci lub inny dokument uznany w Rzeczpospolitej Polskiej
za dokument uprawniajgcy do ubiegania sie o przyjecie na studia zgodnie z art. 93 ust. 3 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 i 1560)], zaswiadczenie
o braku przeciwwskazan do studiowania, zdjecie w wersji elektronicznej, potwierdzenie dokonania
optaty rekrutacyjnej oraz za elektroniczng legitymacje studencka. Komplet dokumentéw nalezy
ztozy¢ osobiscie w Dziale Promocji i Rekrutacji lub wystaé pocztg/ kurierem na adres Dziatu.
Rekrutacja na studia prowadzona jest od 15 marca do 25 wrzesnia (dla studidw rozpoczynajgcych sie
od semestru zimowego) od 15 listopada do 25 lutego (dla studidw rozpoczynajgcych sie od semestru
letniego).

W roku 2020 uczelnia dostosowata warunki i tryb procesu rekrutacji do potrzeb kandydatdw,
bedacych osobami niepetnosprawnymi lub osobami ze szczegdlnymi potrzebami. Na mocy Uchwaty
Senatu nr 15/2020 z dnia 30 czerwca 2020 r. kandydat, bioracy udziat w postepowaniu rekrutacyjnym
na dany rok akademicki, moze ubiegac sie o udzielenie zgody na dostosowanie warunkow i trybu
procesu rekrutacji do jego potrzeb zwigzanych z niepetnosprawnoscig lub szczegdlnymi potrzebami.
W ramach dostosowania procesu rekrutacji kandydat moze ubiegac sie o: wyznaczenie asystenta
w zakresie przeprowadzenia rejestracji online w elektronicznym systemie rekrutacji; wyznaczenie
asystenta w zakresie wsparcia w ztozeniu kompletu dokumentéw rekrutacyjnych, w tym do kontaktu
z podmiotem medycznym wykonujgcym badania niezbedne do wydania orzeczenia o braku
przeciwskazan do podjecia studiéw. W sprawach innych niz wymienione ostateczng decyzje
podejmuje petnomocnik rektora ds. oséb niepetnosprawnych.

Studia pierwszego stopnia na kierunku chemia kosmetyczna skierowane sg do absolwentow szkot
Srednich posiadajgcych swiadectwo maturalne, jak réwniez oséb, ktére pragng uzupetni¢ swoje
dotychczasowe wyksztatcenie wyzsze o kolejny kierunek studidw i uzyska¢ kwalifikacje
do samodzielnego wykonywania zawodu w branzy kosmetycznej. Studia kierowane sg do osdb, ktére
posiadajg  umiejetnos¢ analitycznego  myslenia, rozwigzywania zadan  obliczeniowych
i syntetyzowania wiedzy i doswiadcze z nauk S$cistych i przyrodniczych. Osoba ubiegajgca sie
o podjecie studiéw na ocenianym kierunku powinna wykazywac przede wszystkim zainteresowanie
chemig i jej powigzaniami z innymi naukami, a dalej powinna posiada¢ podstawowg wiedze z zakresu
chemii, biologii, fizyki i matematyki zdobytg w ramach nauczania w szkotach srednich.

Na mocy decyzji Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17 wrzesnia 2019 r., uczelnia
zostata zatwierdzona na potrzeby przyjmowania cudzoziemcédw w celu podjecia lub kontynuacji
studiéw, na okres 5 lat. Kandydat bedgcy cudzoziemcem zobowigzany jest dodatkowo do ztozenia
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oswiadczenia potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie, ktdra pozwala
na podjecie studidéw prowadzonych w uczelni. Dodatkowo kandydaci zobowigzani sg do dostarczenia
ttumaczenia przysiegtego dla wszystkich dokumentéw sporzadzonych w jezyku innym niz polski.
Na stronie uczelni dostepna jest zaktadka dedykowana dla kandydatéw bedacych cudzoziemcami:
https://wsiiz.pl/dla-kandydata/rekrutacja-dla-cudzoziemcow

Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentdw. Odmowa przyjecia na studia
nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, tym zagranicznej
okresla & 30 Regulaminu studidow WyzZszej Szkoty InZynierii i Zdrowia w Warszawie. Student moze by¢
przyjety na studia prowadzone w uczelni wytgcznie za zgoda rektora, ale tylko i wyfacznie pod
warunkiem: wolnych miejsc, zaliczeniu co najmniej pierwszego semestru oraz poréwnywalnosci
programow studiéw na obu uczelniach.

Student wnioskujgcy o uznanie efektéw uczenia sie ma obowigzek przedstawienia petnych informacji
o osiggnieciach uzyskanych w innej uczelni, w tym: karte przebiegu studiow oraz komplet kart
modutéow (sylabuséw) o uznanie, ktérych student wystepuje. Po analizie przedstawionej
dokumentacji rektor, po zasiegnieciu opinii petnomocnika rektora ds. ksztatcenia i dydaktyki,
podejmuje decyzje o wpisie na liste studentdw. Wraz z informacjg o przyjeciu na studia, student
otrzymuje karte réznic programowych.

Zasady zaliczenia semestru lub roku studidw studentom chemii kosmetycznej, ktérzy odbywajg czesc
studiéw za granica w ramach programoéow wymiany studentéw, okreslajg przepisy programu
Erasmus+ oraz szczegdtowe zalecenia Narodowe] Agencji Programu Erasmus+. Niezbednymi
dokumentami w procesie rozliczania/ uznawalnosci studiéw odbywanych za granica jest: Learning
Agreement oraz Transcript of Records. Uczelnia stosuje zasady automatycznej uznawalnosci ocen
z modutéw realizowanych w ramach odpowiednio przygotowanej Learning Agreement. Studenci
realizujgcy mobilnos¢ zagraniczng na uczelni przyjmujacej zgodnie z programem studiéw okreslonym
w Learning Agreement, muszg zrealizowaé¢ minimum 15 punktéw ECTS na semestr. Poniewaz WSIiZ
jest uczelnig o profilu praktycznym petna (100%) zgodnos$é programoéw studidow nie jest mozliwa.
Pozostate punkty/ moduty studenci mogg realizowac na uczelni wysytajgcej w ramach indywidualnej
organizacji studidow. W przypadku zrealizowania przez studenta w ramach mobilnosci dodatkowych
modutdow, niepokrywajgcych sie programem studiow w uczelni wysytajgcej, moduty te — zgodnie
z zasadami automatycznej uznawalnosci — zostang wpisane studentowi do suplementu do dyplomu.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Uczelnia nie spetnia warunkow okreslonych w art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574), stagd w przypadku ocenianego kierunku
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nie moze potwierdza¢ efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
szkolnictwa wyzszego.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Ogdlne zasady, warunki i tryb dyplomowania okreslone zostaty w obowigzujacym Regulaminie
organizacji procesu dyplomowania WyzZszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. Dodatkowo
przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego rektor w drodze rozporzadzenia okresla
szczegdtowe zasady dyplomowania na kierunkach prowadzonych w uczelni.

Na proces dyplomowania na studiach | stopnia sktadajg sie: realizacja rocznego cyklu seminarium
specjalistycznego, przygotowanie pracy dyplomowej (inzynierskiej) oraz ztozenie egzaminu
dyplomowego.

Warunkiem do ztozenia pracy dyplomowej jest zaliczenie wszystkich przewidzianych programem
studiéw, w tym planem studiéw modutdéw, réwniez seminarium specjalistycznego. Student przed
ztozeniem pracy musi uzyskac¢ pozytywng ocene pracy dyplomowej przez promotora, potwierdzong
pisemnym oswiadczeniem dofgczonym do sktadanych egzemplarzy pracy dyplomowej. Student
sktada prace dyplomowg bezposrednio w Dziale Nauki. W obliczu trwajacej pandemii SARS-CoV-2,
rektor podjat specjalne kroki majgce na celu zapewnienie studentom bezpieczeristwa, opracowujgc
Instrukcje sktadania prac dyplomowych w trakcie epidemii COVID-19.

Temat pracy dyplomowej ustalony przez opiekuna pracy dyplomowej, w porozumieniu
ze studentem/ zespotem studentow, musi by¢ zgodny z kierunkiem studidow oraz odpowiadaé
zakresowi tematycznemu seminarium. Formufa merytoryczna zgtoszonego tematu nie moze by¢
tozsama zwybranym wczesniej, przez innego dyplomanta, tematem pracy. Temat pracy
opracowywany jest przez opiekuna pracy we wspdtpracy ze studentem, a nastepnie podlega
weryfikacji przez prorektor ds. nauki. Prorektor moze zgtosi¢ uwagi do tematu, poprosi¢ o jego
uszczegoétowienie lub —w skrajnych przypadkach — o zmiane.

Praca dyplomowa na ocenianym kierunku moze mie¢ charakter:

a) projektowy — przy zastosowaniu narzedzi witasciwych dla podejscia inzynierskiego,
w tym samodzielne opracowywanie receptur wyrobéw kosmetycznych;

b) projekcyjny — przy zastosowaniu technik i $rodkéw wiasciwych dla podejscia
inzynierskiego, w tym opracowywanie nowych lub modyfikacja dotychczas uzywanych
metod i ich zastosowan;

c) eksperymentalny — przy zastosowaniu metod ilosciowych i jakosSciowych wtasciwych
dla podejscia inzynierskiego, w tym realizacja czynnosci o charakterze badawczo-
eksperymentalnym;

d) badawczy — przy zastosowaniu metod, technik i narzedzi wtasciwych dla podejscia
inzynierskiego, w tym skutkujace odkryciem nowych zjawisk i zaleznosci lub majace
wplyw na rozwdj dziedzin nauki, do ktorych zostat przypisany kierunek;

e) systematyzujgcy — przy zastosowaniu metod i technik identyfikacji i rozwigzywania
probleméw rynkowych z zakresu dziedzin nauki, do ktérych przypisany zostat kierunek
— ocena praktyki w Swietle teorii.
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Przy realizacji pracy inzynierskiej student ma mozliwos¢: praktycznego zastosowania wiedzy

i umiejetnosci nabytych w trakcie procesu uczenia sie; wykorzystania odpowiednich narzedzi,

aparatury i metod projektowych oraz diagnostycznych; realizowania projektéw badawczych oraz

rozwojowych.

Skupiajac sie na kilku wybranych przyktadach juz obronionych prac dyplomowych, mozna

je z powodzeniem przyporzadkowac do ww. klasyfikacji:

>

>

>

>

Praca inzynierska projektowo-eksperymentalna: Zastosowania olejowych ekstraktow z
kwiatow piwonii lekarskiej (Paeonia officinalis L.) w produktach kosmetycznych (Pozyskanie
olejowych ekstraktéw z kwiatéw piwonii lekarskiej oraz opracowanie receptur produktow
kosmetycznych w oparciu o pozyskane ekstrakty m.in. olejek do masazu, krem ochronny,
masto do ciata, peeling cukrowy do ciata).

Praca inzynierska projekcyjno-eksperymentalna: Zastosowanie i rola zagestnikow w
emulsjach kosmetycznych (Badanie i poréwnanie witasciwosci emulsji w zaleznosci od ilosci
uzytego zagestnika. Zbadanie wptywu zagestnikdbw na formulacje kosmetyku.
Zaprojektowanie badania wtasciwosci preparatu pod wzgledem ilosci przyktadowego
zagestnika, w tym gumy ksantanowej).

Praca inzynierska eksperymentalna: Stabilnos¢ preparatow kosmetycznych na przyktadzie
wybranych form fizykochemicznych (Ocena stabilnosci wyrobéw kosmetycznych podczas
magazynowania i transportu wybranych form fizykochemicznych).

Praca inzynierska projektowo-badawcza: Ziofa jako cenne surowce kosmetyczne (Ocena
organoleptyczna ziotowych produktéw kosmetycznych opracowanych przez dyplomantke,
w tym: toniku do twarzy, peelingu oczyszczajgcego z czarnuszkg, kremu na noc.
Opracowanie receptury serii kosmetykow ziotowych o réznym dziataniu, w tym: olejek
pielegnujacy skoérki i wzmacniajgcy paznokcie, perfumy w sztyfcie, pielegnujagce masto
do ciata utrwalajgce opalenizne, zapachowe kule do kapieli oraz sél do kapieli; Badanie
pozycji fitokosmetykow na rynku produktéw kosmetycznych).

Praca inzynierska projektowo-systematyzujgca: Badanie skutecznosci wybranych substancji
aktywnych wspomagajqgcych pielegnacje cery trgdzikowej oraz ocena wiedzy dotyczqca
dziatania tego typu preparatéow u osob stosujgcych kosmetyki do skor problematycznych
(Ocena poziomu wiedzy na temat zasad pielegnacji cery trgdzikowej w ramach badania
ankietowego. Ocena skutecznosci samodzielnie opracowanych preparatéw kosmetycznych
jednej linii [zel do mycia twarzy, tonik, krem na dzien, maseczka z zielonej glinki] na poprawe
stanu skéry tradzikowej).

Praca inzynierska systematyzujaca: Kontrowersyjne surowce kosmetyczne stosowane w
recepturach preparatéow do pielegnacji skory (Badania ankietowe pozwalajgce poznac
wiedze konsumentéw na temat sktadnikdéw kontrowersyjnych wraz z analizg poréwnawcza
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sktadu wybranych produktéw kosmetycznych, w tym: kosmetykéw drogeryjnych
i kosmetykow profesjonalnych).

Praca dyplomowa podlega niezaleznej ocenie promotora i recenzenta. Recenzentami prac
dyplomowych sg nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne, posiadajace
tytut doktora, doktora habilitowanego lub profesora. Zezwala sie na zaangazowanie w proces
opracowywania recenzji specjalistdw spoza uczelni, z zastrzezeniem o koniecznosci ich zatwierdzenia
przez Komisje ds. Jakosci Procesu Dyplomowania. Dobdr recenzentéw odbywa sie na podstawie
zgodnosci ich dorobku z tematem pracy. W przypadku wystawienia oceny negatywnej przez
recenzenta, praca jest kierowana do kolejnego, ktdry réwniez posiada dorobek zgody z obszarem
tematycznym pracy. Drugi recenzent nie ma dostepu do pierwszej recenzji, co ma wykluczyé
mozliwo$é sugerowania sie pierwszg oceng pracy, w procesie opracowywania recenzji.

Pozytywna ocena moze dotyczy¢ tylko i wytgcznie prac charakteryzujacych sie: precyzyjnym
jezykiem, znajomoscig specjalistycznej terminologii, logiczng budowg, wykorzystaniem literatury
przedmiotu oraz umiejetnym dobraniem rozwigzan wiasciwych dla kompetencji inzynierskich
uzyskanych w czasie ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest: uzyskanie wszystkich zaliczen
wymaganych programem studiéw oraz uzyskanie przewidzianej na danym kierunku liczby punktéw
ECTS, uzyskanie dwdch pozytywnych ocen pracy, wystawionych przez promotora i co najmniej
jednego recenzenta pracy.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed Dyplomowg Komisjg Egzaminacyjng zatwierdzong przez
rektora. Dyplomowa Komisja Egzaminacyjna sktada sie z co najmniej trzech oséb, w tym promotora
i recenzenta. Przewodniczagcym Dyplomowej Komisji Egzaminacyjnej moze by¢: rektor
lub wyznaczony przez niego nauczyciel akademicki, z co najmniej stopniem naukowym doktora.
Zalecane jest, aby w sktadzie Dyplomowej Komisji Egzaminacyjnej byt przedstawiciel srodowiska
spoteczno-gospodarczego, ktdrego doswiadczenie zawodowe jest zbiezne z danym kierunkiem
studiow.

Egzamin dyplomowy na ocenianym kierunku ma forme ustng i obejmuje: ustng prezentacje pracy
dyplomowej oraz ustng odpowiedZ na 3 pytania egzaminacyjne losowane z puli pytan z zakresu
modutdow ksztatcenia podstawowego, ogdlnego, kierunkowego oraz modutow fakultatywnych. Kazda
z odpowiedzi udzielonych przez studenta podlega odrebnej ocenie wpisywanej do protokotu
egzaminu dyplomowego. Cztonkowie Dyplomowej Komisji Egzaminacyjnej majg prawo zadawac
dodatkowe pytania zmierzajagce do uzupetnienia przez studenta jego wypowiedzi, uznanej
za niepetng, jej pogtebienia lub wyjasnienia omawianych kwestii.

Warunkiem zdania egzaminu dyplomowego jest uzyskanie pozytywnych ocen z odpowiedzi
na wszystkie pytania egzaminacyjne oraz uzyskanie pozytywnej oceny z ustnej prezentacji pracy
dyplomowej. Z egzaminu dyplomowego Komisja Egzaminacyjna wystawia ocene wedtug skali
okreslonej w § 24 ust. 2 Regulaminu studidow. Ostateczny wynik studiéw oblicza sie z doktadnoscig
do dwéch miejsc po przecinku jako sume trzech sktadnikéw: 0,6 sredniej z ocen modutéw okreslone;j
zgodnie z § 24 ust. 10 Regulaminu studiéw: 0,2 pozytywnej oceny z pracy dyplomowej, 0,2
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pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego. Dyplomowa Komisja Egzaminacyjna moze
w uzasadnionych przypadkach podwyzszy¢ ocene koricowg na dyplomie, o pdt stopnia (najwyzej
do wyniku bardzo dobry). Warunkiem podwyziszenia oceny jest uzyskanie $redniej ocen z toku
studiéw, co najmniej 4,0, bardzo dobrej oceny pracy dyplomowej i bardzo dobrej oceny z egzaminu
dyplomowego.

Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepdéw studentéw

Biezgcy monitoring i ocena postepdw studentdow obywa sie w informatycznym systemie obstugi
studiéw ProAkademia, ktéry w petni umozliwia kompleksowy zakres przeglagdu oraz analiz
dotyczacych postepow wszystkich studentéw. Jednostka administracyjng uczelni odpowiedzialng
za rozliczenie postepow studentdw jest Biuro Spraw Studenckich. Jednak w proces analiz na poziomie
rekrutacji zaangazowany jest Dziat Promocji i Rekrutacji. Oprdocz danych zawartych w systemie,
analizie poddane s3 wnioski studentéw kierowane do rektora lub kanclerza uczelni. Na poczatku
2022 r. uczelnia sformalizowata analize badania przyczyn rezygnacji ze studiéw, opracowujgc
procedure oraz formularz ankiety dotyczacy rezygnacji ze studidw.

Rozpoznanie probleméw studenckich w zakresie adaptacji i realizacji ksztatcenia jest mozliwe
rowniez dzieki biezgcym konsultacjom prowadzonym przez wtadze uczelni, kadre zarzadzajaca oraz
koordynatorow poszczegdlnych jednostek administracyjnych.

Prowadzone przez ww. osoby i jednostki analizy wykazujg wystepowanie zauwazalnych trendow
szczegOlnie w kontekscie:
a)wzrostu odsetka studentéw, ktérzy mimo rozpoczecia ksztatcenia, nie koniczg studidéw
i s skreslani z listy studentdw na réznych etapach ksztatcenia;
b) zwiekszenia liczby studentéw studidw stacjonarnych, kosztem liczby studentéw studidow
niestacjonarnych.

Ad. A) Na podstawie analiz mozna wskazaé powody zmniejszajgcej sie liczby studentow
kontynuujacych ksztatcenie w stosunku do liczby studentéw zrekrutowanych na pierwszy semestr,
w tym m.in.: wybdr innej uczelni, mimo uzyskania wpisu na liste studentéw WSIiZ; stabe
przygotowanie na poziomie szkoty Sredniej w zakresie matematyki, fizyki i chemii, a co za tym idzie
towarzyszgce studentom duze trudnosci w uzyskiwaniu pozytywnych ocen z poszczegdlnych
modutéw; zmiana miejsca zamieszkania wynikajgca z sytuacji ekonomicznej, zawodowej
lub osobistej. W czasie trwania pandemii SARS-CoV-2 najwiekszy odsetek studentéw rezygnowat
z przyczyn ekonomicznych oraz koniecznosci podjecia pracy zarobkowej celem wsparcia domowego
budzetu.

W celu zmniejszenia skali odptywu studentéw, uczelnia podjeta dziatania, zmierzajgce do lepszego
przygotowania studentdéw do sesji egzaminacyjnych dzieki uczestnictwu w dodatkowych zajeciach
oraz innych aktywnosciach tj. organizacje studenckie, zajecia poza programem studiow. Dodatkowo
prowadzona jest intensywna kampania informacyjna w zakresie wsparcia finansowego studentow
z funduszu stypendialnego oraz mozliwosci skorzystania z Indywidualnej Organizacji Studiow.
W przypadku oséb, ktére nie podjety studidw, mimo wpisu na liste studentéw WSIiZ,
do najczestszych powoddw rezygnacji z uczelni nalezata odptatnos¢ za studia. Kwestie finansowe
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decydowaty wtedy o wyborze pomiedzy ksztatceniem w uczelni niepublicznej, a bezptatnymi
studiami stacjonarnymi w uczelni publicznej. W tym zakresie uczelnia jest tylko i wyfacznie w stanie
stwarzad elastyczne warunki odptatnosci m.in. dzieki zwiekszeniu liczby rat w semestrze; przesunieciu
termindw ptatnosci.

Ad. B) Na podstawie analiz mozna wskazac¢ powody czestszego wyboru studidw stacjonarnych, w tym
m.in.: wieksza liczba godzin realizowana w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim;
postrzeganie studidw stacjonarnych jako stwarzajgcych wieksze mozliwosci rozwoju dzieki
codziennym kontaktom ze spotecznoscig akademicka uczelni.

Uczelnia stale doskonali program studiéw, co pozwala na wyréwnywanie dysproporcji godzin zajec
realizowanych na studiach stacjonarnych, w poréwnaniu do studidw niestacjonarnych. Dodatkowo
uczelnia dokfada wszelkich staran w celu podniesienia prestizu studiéw niestacjonarnych. Skupiajgc
sie przede wszystkim na swoim gtéwnym atucie, jakim jest mozliwos$é pogodzenia studidw z pracg
zawodowag. Pozwala to studentom na zdobycie tak cenionego w dzisiejszych czasach doswiadczenia
zawodowego. Niemniej trendu zwigzanego z przyrostem liczby studentéw studidw stacjonarnych
nie mozna uzna¢ za negatywny. Wrecz przeciwnie, wskazuje to na umocnienie pozycji uczelni
na rynku uczelni ksztatcgcych na studiach inzynierskich na terenie woj. mazowieckiego.

Zgromadzone w toku analiz dane sg wykorzystywane w celu prawidtowej organizacji zaje¢, ale przede
wszystkim w dziataniach doskonalgcych proces ksztatcenia i tworzenia corocznych zatozen
rekrutacyjnych. Pewnym jest réwniez, ze poziom ksztatcenia oferowany przez uczelnie wyklucza
rekrutacje na studia oséb zainteresowanych wytgcznie statusem studenta, bez podwyzszania
kompetencji.

Patrz: Tabela nr 1i 2 w czesci lll Zataczniki.

Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Wtasciwe metody weryfikacji osiggniecia kierunkowych efektéw uczenia sie obejmujg: oceny pracy
studenta w ramach seminariéw specjalistycznych, oceny pracy dyplomowej przez promotora
i recenzenta oraz oceny z egzaminu dyplomowego. Zasady organizacji procesu dyplomowania
na studiach | stopnia zostaty okreslone w odrebnych przepisach obowigzujgcych w uczelni, w tym
w obowigzujagcym Regulaminie organizacji procesu dyplomowania w Wyzszej Szkole InZynierii
i Zdrowia w Warszawie oraz w odrebnym zarzadzeniu rektora o szczegdétowych zasadach
dyplomowania na poszczegdlnych kierunkach prowadzonych w uczelni.

Ocena osiaggniecia efektéw uczenia sie przeprowadzana jest na nastepujacych etapach: w trakcie
realizacji danego modutu oraz po jego zakonczeniu, w trakcie i po zakonczeniu realizacji praktyki
zawodowej, po zrealizowaniu danego semestru poprzez iloSciowg i jakosSciowg analize wynikéw
osiggnie¢ studentdw, po zrealizowaniu danego semestru poprzez ewaluacje zaje¢ dydaktycznych,
na egzaminie dyplomowym kornczgcym studia | stopnia, po zrealizowaniu danego cyklu ksztatcenia
poprzez monitorowanie losow zawodowych absolwentéw. Przy ocenie stopnia uzyskania efektow
uczenia sie przez studentdw z niepetnosprawnoscig lub ze szczegdlnymi potrzebami, nalezy
uwzgledni¢ wszelkie uwarunkowania wynikajgce z niepetnosprawnosci lub szczegdlnych potrzeb
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studenta, a przy tym w maksymalnym stopniu zapewni¢ mu mozliwos$é poddania sie obiektywnej
weryfikacji.

Szczegdtowe zasady weryfikowania i dokumentowania osiggnie¢ efektéw uczenia sie zostaty
okreslone w aktualnie obowigzujgcym Zarzadzeniu nr 57/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie z dnia 14 grudnia 2020 r. Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie
obejmuje wszystkie kategorie tj. wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Tylko i wytgcznie

IM

uzyskanie pozytywnej oceny koicowej lub adnotacji ,zal” jest potwierdzeniem osiggniecia efektéw
uczenia sie na poziomie modutu. Pozytywna ocena odzwierciedla poziom osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie:
» bardzo dobry — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty w petni osiggniete;
» dobry plus — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete z niewielkimi
niedociggnieciami;
» dobry — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete jednak z pewnymi brakami,
ktdre mozna uzupetnic;
» dostateczny plus — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete z istotnymi
brakami, ktére mozna szybko uzupetnic;
» dostateczny — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete z istotnymi brakami,
ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym poziomie.

Ocena niedostateczna oznacza, ze zaktadane efekty uczenia sie nie zostaty osiggniete. Przedziaty
punktéw oceniajagcych stopien wymaganej wiedzy/ umiejetnosci/ kompetencji okreslone zostaty
dla kazdego z modutéw indywidualnie w sylabusie, o ile przewidziana jest ilosciowa weryfikacja
efektdw uczenia sie. Ocena koricowa stanowi Srednig wazong ocen z zaliczenia i egzaminu.

Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztatcenia, w tym prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie zaje¢ zobowigzana jest do okreslenia metod i kryteriow
weryfikowania efektéw uczenia sie. Karty modutdow (sylabusy) precyzuja wykorzystywane przez
prowadzacych sposoby i metody weryfikowania efektdw uczenia sie. Wybdér metod weryfikacji
powinien uwzglednia¢ specyfike poszczegdlnych kategorii efektéw uczenia sie (wiedzy, umiejetnosci,
kompetencji spotecznych). O formie weryfikacji efektéw uczenia sie z danego modutu, prowadzacy
informuje studentdw w trakcie pierwszych zaje¢ w semestrze.

Sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie uzyskiwanych w procesie uczenia sie na poziomie
modutu dzieli sie na:
» F [formujace]:

F1 [projekt do samodzielnego opracowania, w tym indywidualnie lub grupowo]

F2 [prezentacja, w tym wygtoszenie referatu]

F3 [sprawdzian, w tym pisemny i testowy]

F4 [sprawozdanie, analiza przypadkéw case study, rozwigzywanie zadan
problemowych, obliczenia w ramach prowadzonych czynnosci praktycznych/
laboratoryjnych/ warsztatowych]

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 54



e F5 [odpowiedz ustna, w tym aktywnos¢ w czasie zajed]
e F6 [ocena biezgca za prace wtasng na zajeciach]
e F7 [obecnosé¢ na zajeciach prowadzonych przez przedstawicieli srodowiska
spoteczno-gospodarczego]
» P [podsumowujgce]:

P1 [egzamin ustny]

P2 [egzamin pisemny i testowy]

P3 [$rednia ocen zdobytych w czasie semestru]

P4 [zaliczenie na ocene, w tym ustne, pisemne, testowe]

P [inne formy weryfikacji]

Szczegdtowe metody weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy:

sprawdziany (kolokwia), zaliczenia i egzaminy pisemne organizowane w formie pytan
wymagajgcych udzielenia odpowiedzi opisowej;

sprawdziany (kolokwia), zaliczenia i egzaminy pisemne organizowane w formie pytan
testowych;

sprawdziany (kolokwia), zaliczenia i egzaminy pisemne wymagajgce rozwigzywania zadan
obliczeniowych;

odpowiedz ustna (w tym aktywno$¢ w czasie zaje¢) oraz egzamin/ sprawdzian ustny
wymagajgcy udzielenia ustnej odpowiedzi opisowej;

prezentacja multimedialna potgczona z publicznym omdwieniem wybranych zagadnien;
projekt, w tym opracowany w formie opisowej;

sprawozdania z podejmowanych czynnosci laboratoryjnych na podstawie opracowanych
przez prowadzacych instrukcji laboratoryjnych.

Szczegbtowe metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

analiza poprawnosci i kolejnosci wykonywania czynnosci w ramach ¢wiczen laboratoryjnych,
ktore maja charakter eksperymentalny lub symulacyjny;

analiza poprawnosci rozwigzywania postawionych probleméw w ramach (¢éwiczen
audytoryjnych/ warsztatowych/ laboratoryjnych;

analiza poprawnosci przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy na zajeciach
o charakterze laboratoryjnym;

analiza poprawnosci stosowanych narzedzi i metod niezbednych do realizacji zadania
praktycznego;

analiza poprawnosci wyciggania wnioskdw z prowadzonych czynnosci praktycznych oraz
tworzenia raportow etapowych i korncowych;

ocena umiejetnosci organizacji pracy witasnej studenta w ramach indywidualnej weryfikacji
wynikéw przez prowadzgcego.

Szczegdtowe metody weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych:

a)

b)

c)

ocena jakosciowa umiejetnosci zastosowania nabytej wiedzy i kwalifikacji na kolejnych
etapach ksztafcenia,

ocena jakosciowa umiejetnosci okreslania priorytetow stuzgcych realizacji okreslonego
zadania,

ocena jakosciowa umiejetnosci identyfikacji i dylematéw zwigzanych z wykonywaniem
zawodu,
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d) ocenia jakosciowa umiejetnosci wspodtdziatania i pracy w grupie.

Weryfikacja nabytych w procesie ksztatcenia kompetencji inzynierskich odbywa sie przy
zastosowaniu metod w zakresie wiedzy i umiejetnosci praktycznych, co ma réwniez odzwierciedlenie
w zatwierdzonych kartach modutdw. Projekty inzynierskie realizowane na rdznych etapach
ksztatcenia dotycza: opracowania autorskiej receptury kosmetykdw na podstawie wskazanych
deklaracji marketingowych, opracowania autorskich etykiet produktéw kosmetycznych w zgodzie
z obowigzujagcym powszechnie prawem, opracowania projektéw technologicznych, opracowania
projektdw opartych na optymalizacji receptur, prowadzonych badan jakosciowych i ilosciowych
surowcow, poétproduktéw i gotowych wyrobdw kosmetycznych.

Przyktady weryfikacji nabycia kompetencji inzynierskich na podstawie tresci zawartych w

sylabusach
SZCZEGOLOWE METODY
NAZWA PRZYKEADOWEGO -
MODULU NR EFEKTU MODUtOWEGO WERYFIKACJI EFEKTOW KOD SKtADNIKA OPISU*
UCZENIA SIE

Aparatura i technologia w 02 Metody weryfikacji w zakresie P6S_WG

przemysle kosmetycznym wiedzy a, b [wiedza]

Ekonomia (w przemysle 02 Metody weryfikacji w zakresie P6S_WK

kosmetycznym) wiedzy a, b [wiedza]
. i Metody weryfikacji w zakresie P6S_UWad. 1
Technologia chemiczna 03-05 - L. . L.
umiejetnoscia, b, d, e [umiejetnosci]
. . Metody weryfikacji w zakresie P6S_UW ad. 2
Chemia analityczna 04-05 . L T L
umiejetnoscia, b, d, e [umiejetnosci]
o Metody weryfikacji w zakresie P6S_UW ad. 3
Systemy zarzqdzania jakoscig 05 . L. L -
umiejetnosci b, f [umiejetnosci]
Modelowanie i projektowanie 03. 05 Metody weryfikacji w zakresie P6S_UWad. 4
procesow technologicznych ! umiejetnosci b, f [umiejetnosci]
Metody weryfikacji w zakresie P6S_UW ad. 5
Eko certyfikacje w kosmetologii 03 y. ) i L. / o -
umiejetnoscia, b, ¢, d [umiejetnosci]
Przemystowa produkcja 04-05 Metody weryfikacji w zakresie P6S_UW ad. 6
kosmetykow umiejetnosci b, f [umiejetnosci]

* Na podstawie Rozporzgdzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2218).

W sytuacji stwierdzenia formalnych nieprawidtowosci lub trudnosci w osiggnieciu zaktadanych
efektdw, osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne zobowigzana jest do sporzadzenia raportu
i przekazania go Radzie Programowej. W raporcie nalezy wskaza¢ doktadny symbol problemowego
efektu, a takze podjac prébe zdiagnozowania zrédta niepowodzenia w jego osiggnieciu. Dodatkowo
niezbedne jest udokumentowanie procesu weryfikacji osiggnie¢ studentdéw oraz wskazanie udziatu
poszczegdlnych ocen koricowych w protokole zaliczenia modutu.

Sposdb i formy zaliczenia studenckich praktyk zawodowych okreslajg karty modutéw (praktyk) oraz
Regulamin Studenckich Praktyk Zawodowych obowigzujgcy w uczelni. Efekty uczenia sie
sg weryfikowane przez opiekuna praktyki (na poziomie instytucji przyjmujgcej) na podstawie
realizowanych czynnosci. Na poziomie uczelni weryfikacje przeprowadza prorektora ds. relacji
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w oparciu o przedtozong przez studenta dokumentacje. Juz
na etapie poszukiwania miejsca do odbycia praktyk, weryfikowana jest samodzielno$¢ i determinacja
studenta, ktoéra jest niezwykle ceniona przez przysztych pracodawcow.
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Zasady organizacji i przeprowadzenia egzaminéw dyplomowych na studiach | stopnia zostaty
okreslone w Regulaminie organizacji procesu dyplomowania w uczelni. Efekty uczenia sie w ramach
procesu dyplomowania sg weryfikowane na podstawie: opracowanych prac dyplomowych, raportu
antyplagiatowego, oceny promotora i recenzenta, oceny z egzaminu dyplomowego.

Dokumentami poswiadczajgcymi osiggniecie efektdw uczenia sie s3: na poziomie modutu: prace
pisemne [w tym zaliczenia i egzaminy], wykaz pytan do zaliczeri/ egzamindw ustnych, projekty,
prezentacje, karty okresowych osiggnieé studenta oraz protokoty zaliczenia modutu; na poziomie
praktyk: karta praktyk wraz z zaswiadczeniem o odbyciu studenckiej praktyki zawodowej;
na poziomie kierunku dla studiéw | stopnia: protokét z egzaminu dyplomowego, praca dyplomowa,
opinie promotora i recenzenta, raport antyplagiatowy.

Nauczyciel akademicki lub inna osoba prowadzgca zajecia dydaktyczne gromadzi i przechowuje
dokumentacje potwierdzajgca osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie do konca trwania sesji
egzaminacyjnej. Po terminie okreslonym w aktualnie obowigzujgcej organizacji roku akademickiego,
dokumentacja powinna by¢ przekazana do jednostki administracyjnej odpowiedzialnej za obstuge
procesu studiowania w uczelni. Dokumentacja jest przechowywana zgodnie z zasadami ochrony
danych osobowych przez dwa lata od konca roku akademickiego, w ktérym stanowita podstawe
do oceny efektdw uczenia sie. Dopuszcza sie mozliwosé przechowywania dokumentacji w formie
elektroniczne;j.

Monitoring loséw zawodowych absolwentéw

Na dzien ztozenia wniosku uczelnia przeprowadzita dwukrotnie badanie loséw zawodowych
absolwentéw na ocenianym kierunku, tj. rocznika 2016/2017 i 2017/2018. tacznie w badaniu wzieto
udziat 49 absolwentéw ocenianego kierunku. Do wudzialu w badaniu uczelnia zaprosita
66 absolwentéw, w tym zardéwno konczacych studiéw stacjonarne, jak i niestacjonarne.

Wiekszos¢ absolwentdw po pomysinym ukonczeniu studidw | stopnia, zdecydowato sie
na kontynuowanie nauki na studiach Il stopnia lub studiach podyplomowych. Przewazajgca liczba
uczestnikdw badania po ukoriczeniu studidow byfa rowniez osobami czynnymi zawodowo, a giéwnym
powodem biernosci pozostatej czesci grupy, byto kontynuowanie nauki. Niezwykle cenng jest
informacja, ze w wiekszosci przypadkdéw absolwenci poszukiwali zatrudnienia nie dtuzej niz 6
miesiecy, co potwierdza, ze aktualny rynek pracy potrzebuje inzynieréw chemii kosmetycznej.

Najwiekszy odsetek absolwentdw znalazt zatrudnienie za posrednictwem internetowych portali
rekrutacyjnych i ofert zamieszczonych w prasie. W grupie badanych znalazty sie réwniez osoby, ktére
rozpoczety zatrudnienie u przedsiebiorcow, z ktérymi uczelnia jest zwigzana i ktérzy sg zaangazowani
w podnoszenie poziomu jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Blisko 70% absolwentdw pracuje w branzy badZz tez gatezi przemystu, ktére pozwalajg im
na wykorzystanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych witasciwych dla studiowanego
kierunku. Réwniez wiekszos¢ oséb wykonuje prace zgodng z ukonczonym kierunkiem studidw,
co pozwala im na efektywne wykorzystanie kompetencji wtasciwych dla studidw inzynierskich.
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Wiekszos¢ absolwentéw zajmuje samodzielne stanowiska, co $wiadczy¢ moze o ich dobrym
przygotowaniu do petnionych obowigzkéw stuzbowych. Kluczowymi kryteriami, ktérymi kierowali sie
pracodawcy przy zatrudnianiu absolwentéw WSIiZ byty przede wszystkim: posiadane kompetencje
osobowe i interpersonalne, ukonczony kierunek studidow oraz zdobyte w czasie studidéw
doswiadczenie zawodowe.

Zdecydowana wiekszos¢ absolwentéw uznata, ze zostata dobrze przygotowana do pracy zawodowe;.
Osoby, ktorych praca zwigzana jest stricte z przemystem kosmetycznym, potwierdzajg réwniez,
ze umiejetnosci praktyczne nabyte w czasie studidow sg przydatne w codziennej pracy zawodowe;.
W przypadku kompetencji spotecznych, niezaleznie od zajmowanego stanowiska i branzy, wszyscy
uczestnicy jednogtosnie stwierdzili, ze nabyte kompetencje sg przez nich wykorzystywane
w aktualnym miejscu pracy.

Wyniki badan pozwalajg stwierdzi¢, ze studia i realizowane tresci programowe byty szczegdlnie
przydatne w pracy zawodowej i daty mozliwos¢ rozwoju na dalszych etapach rozwoju kariery
zawodowej. Stad mozna stwierdzi¢, ze koncepcja ksztatcenia odpowiada potrzebom wspodtczesnego
rynku pracy, przede wszystkim dzieki zaangazowaniu interesariuszy uczelni w proces
jej doskonalenia.

Aktualnie do badania losdw zawodowych absolwentdw bedg zaproszeni studenci cyklu ksztatcenia
2018/2019, ktorzy w tym roku akademickim bedg przystepowali do egzaminu dyplomowego.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 3:

Na caty proces weryfikacji efektéw uczenia sie nalezy spojrzeé przez pryzmat trwajacej jeszcze na czas
sktadania raportu pandemii SARS-CoV-2. Od roku 2020 uczelnia wdrozyta procedure organizacji zajec
oraz weryfikacji efektéw uczenia sie w systemie zdalnym. W przypadku ocenianego kierunku decyzja
o wprowadzeniu ksztatcenia zdalnego byta kazdorazowo podyktowana: ogdlng liczbg zachorowan na
terenie woj. mazowieckiego, ogdlng liczbg zachorowan wsrdd cztonkéw spotecznosci akademickiej
lub bezposrednio zdiagnozowanymi przypadkami zachorowan na COVID-19 wsréd cztonkdéw grup
studenckich ocenianego kierunku. W zwigzku z tym poszczegdlne programy studiéw, w tym réwniez
karty modutéw nie wymagaty catkowitej zmiany w zakresie form zaje¢, metod dydaktycznych, czy tez
metod weryfikacji osiggnie¢ studentéw. Tym bardziej, ze niejednokrotnie decyzja o zmianie formy
zaje¢ podejmowana byta z dnia na dzien, kiedy to do uczelni wptyneta informacja o koniecznosci
natozenia na dang grupe studenckg kwarantanny z kontaktu. Organizacja ksztatcenia lub sesji
egzaminacyjnej w systemie zdalnym w niektdrych przypadkach mogta powodowaé zmiane terminéw
sesji egzaminacyjnej okreslonej w aktualnie obowigzujgcej organizacji roku akademickiego. Mozliwa
rowniez byta zmiana metod weryfikacji nabytych efektdw uczenia sie okreslonych w kartach
poszczegdlnych modutéw oraz przedstawionych przez prowadzgcych na pierwszych zajeciach
w semestrze. W przypadku zmian w zakresie metod weryfikacji osiggnie¢ studentow, wyktadowca
zobowigzany byt do poinformowania o zmianach studentéw za posrednictwem systemu e-dziekanat.
Zmiana wymagata réwniez zgody wtasciwego prorektora/ petnomocnika ds. ksztatcenia i dydaktyki.
Nalezy stwierdzié, ze przedtuzajacy sie okres pandemii, niejednokrotnie przyczynit sie do zaktécenia
standardowych procedur przyjetych w uczelni, co réwniez mogto mieé niekorzystny wptyw na ptynny
przebieg procesu ksztatcenia oraz komfort interesariuszy wewnetrznych. Niemniej przez caty ten
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okres uczelnia doktadata wszelkich staran, aby studenci nabyli wszystkie zaktadane kierunkowe
efekty uczenia sie, a proces oceny poziomu ich osiggniecia odznaczat sie sie rzetelnoscig
i sprawiedliwoscia.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie

oraz rozwodj i doskonalenie kadry

Rektor, dbajac o jako$¢ prowadzonego ksztatcenia, a takze skutecznosé realizacji programu studiow,
dobiera pracownikéw dydaktycznych, majgc na uwadze ich poziom kompetencji oraz dotychczas
zdobyte doswiadczenie dydaktyczne. Kieruje sie przy tym elementarnymi kryteriami wskazanymi
w aktualnie obowigzujacej polityce kadrowej dla pracownikéw bedacych nauczycielami akademickimi
oraz wfasciwym zarzadzeniem rektora w sprawie przyjecia szczegdtowych wymagan przy
zatrudnianiu innych osdb prowadzacych zajecia dydaktyczne. To rowniez rektor, wspierany przez
petnomocnika rektora ds. ksztatcenia i dydaktyki, dba o spetnienie warunku w zakresie poziomu
zatrudnienia nauczycieli akademickich w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, tj. nie mniej
niz 50%.

W roku akademickim 2021/2022 obligatoryjne zajecia dydaktyczne z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
podstawowego, kierunkowego oraz zajecia fakultatywne do wyboru, s3 prowadzone tacznie przez
59 o0sdb, w tym nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne. Podstawg
obliczenia minimalnej liczby godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest liczba godzin zaje¢ okreslona
w programie studiéw dla kierunku, poziomu i profilu. W biezgcym roku akademickim wspdtczynnik
zostat obliczony na podstawie programéw studidow, w tym planéw studidow stacjonarnych [rocznik
2018/2019, 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022]. Po zsumowaniu liczby godzin zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu
pracy, mozna stwierdzi¢, ze uczelnia w petni spetnia warunek okreslony w art. 73 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Uczelnia, majac na uwadze, iz proces
ksztatcenia ma umozliwi¢ uzyskanie tych samych efektéw uczenia sie wszystkim studiujgcym wedtug
danego programu studidw, niezaleznie od formy studiéw, dba o to, aby poziom zatrudnienia
nauczycieli akademickich [w tym oséb zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy] byt
poréwnywalny zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Dodatkowo w przypadku
podziatu studentéw na grupy ¢wiczeniowe i laboratoryjne, zawsze ten sam wykfadowca prowadzi
zajecia dla wszystkich grup.

Zasady ustalania pensum dydaktycznego, warunki jego obnizania oraz zasady obliczania i realizacji
godzin dydaktycznych, okreslone zostaty we wtasciwym zarzadzeniu rektora uczelni. Przy obsadzie
zaje¢ uwzgledniane sg kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli akademickich, w tym zainteresowania
naukowo-badawcze, dorobek naukowy, umiejetnosci praktyczne oraz doswiadczenie dydaktyczne/
organizacyjne. Inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne w uczelni rowniez oceniane sg wedtug
w/w kategorii. W r/a 2021/2022 na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne prowadzi:
2 profesoréw [w tym 1 zatrudniony w uczelni jako podstawowym miejscu pracy], 6 doktoréw
habilitowanych [w tym 1 zatrudniony w uczelni jako podstawowym miejscu pracy], 26 doktorow
[w tym 9 zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy], 25 magistrow/ magistrow
inzynieréw [w tym 4 zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy]. Niniejsza struktura
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kadry dydaktycznej daje gwarancje wysokiego poziomu merytorycznego i przyczynia sie
do skutecznej realizacji spektrum zagadnien typowych dla studiéw o profilu praktycznym. Natomiast
zréznicowane kompetencje kadry zapewniajg prawidtowq realizacje procesu ksztatcenia i osigganie
przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Osoby prowadzace zajecia dydaktyczne posiadajg wysokie kwalifikacje, zarowno pod wzgledem
formalnym (tytuty i stopnie naukowe), jak i pod wzgledem doswiadczenia zawodowego nabytego
dzieki wykonywanej pracy zawodowej w réznych dziatach gospodarki, zwigzanych z prowadzonymi
zajeciami. Kryteria te spetniajg réwniez przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktérzy
sg konsekwentnie angazowani w dydaktyke prowadzong na uczelni. Wsrdd zaangazowanej kadry
dydaktycznej wszystkie osoby posiadajg doswiadczenie dydaktyczne w zakresie wykfadanych tresci.
Az 48 pracownikéw dydaktycznych [ponad 80% catosci] nabyto dodatkowe kompetencje poza
systemem szkolnictwa wyzszego, w tym 83% w otoczeniu spoteczno-gospodarczym, a 17%
w instytucjach naukowo-badawczych. W zwigzku z osiggnieciami w obszarze dziatalno$ci naukowej,
zawodowej idydaktycznej, mozna stwierdzi¢, ze uczelnia doktada wszelkich staran, aby zajecia
prowadzgce do nabycia kompetencji inzynierskich, byty prowadzone przez osoby posiadajgce
odpowiednie przygotowanie merytoryczne. Potwierdzajg to réwniez osiggniecia kadry dydaktycznej,
w tym przede wszystkim nauczycieli akademickich w réznych obszarach prowadzonej dziatalnosci.

W czasie trwajgcej pandemii uczelnia zadbata o przygotowanie kadry dydaktycznej do prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, poprzez opracowanie materiatéw
instruktazowych dotyczacych wiedzy i umiejetnosci z zakresu wykorzystania platform w procesie
uczenia sie studentéw. Dodatkowo osoby, ktére wskazywaty na problemy w samodzielnym
wykorzystaniu narzedzi, miaty mozliwos¢ umowienia sie na indywidulane szkolenia instruktazowe
z pracownikiem administracyjnym odpowiedzialnym za nadzér nad wykorzystaniem platform
internetowych. Caty ciezar organizacyjny, w tym réwniez zaktadanie wydarzen online i przekazywanie
linkéw do wiadomosci studentéw, pozostat w kompetencjach kadry administracyjnej uczelni. Tak,
aby osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne, nie tracita cennego czasu na czynnosci organizacyjne
kosztem merytorycznego przygotowania sie do zaje¢. Uczelnia zapewnita kadrze dydaktycznej
wsparcie techniczne pracownika, ktéry zobowigzany jest do reagowania w trybie natychmiastowym
w sytuacji, gdy wystgpity jakiekolwiek nieprzewidziane okolicznosci majace negatywny wptyw
na organizacje zaje¢. Kadra dydaktyczna ma réwniez nieprzerwanie mozliwos¢ wypozyczenia sprzetu
multimedialnego, badz tez korzystanie z pomieszczen uczelni na czas prowadzenia zajec.

Zajecia dydaktyczne, ktérych koricowym efektem ma by¢ nabycie przez studentdw umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji inzynierskich, sg prowadzone przez kadre specjalistbw mogacych
potwierdzi¢ posiadane kwalifikacje zawodowe, a takze przez osoby, ktdre cieszg sie nieposzlakowang
opinig wsréd studentéw. W przypadku zaje¢ realizowanych w formie ¢wiczen laboratoryjnych,
nad ich prawidlowym przebiegiem, przygotowaniem laboratoriow oraz doborem tresci
programowych i metod dydaktycznych czuwa koordynator kierunku studidéw — mgr inz. Agnieszka
Stateczna-Medrek. To rdéwniez koordynator jest odpowiedzialny za: zatwierdzenie wszystkich
instrukcji do zaje¢ laboratoryjnych, dobér surowcéw kosmetycznych i odczynnikéw chemicznych oraz
specjalistycznego sprzetu i aparatury. Koordynator wspotpracuje na state z przedstawicielami firmy
Alchem Grupa Sp. z o0.0., ktérzy odpowiedzialni sg za okresowy audyt i serwis wyposazenia
laboratoriow chemicznych. Zaangazowanie w prowadzenie zaje¢ zmierzajgcych do nabycia przez
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studentéw umiejetnosci praktycznych, oséb czynnych zawodowo pozwala na rzeczywisty wptyw
pracodawcow na nabyte przez studentéw kompetencje inzynierskie. A ponadto daje pewnos$é
ich zgodnosci z aktualnymi oczekiwaniami rynku pracy.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych o0séb zaangazowanych w prowadzenie seminariow
specjalistycznych jest transparentny i adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowq realizacjg
zatozen projektéw inzynierskich. W prowadzenie seminariow specjalistycznych zaangazowane
sg osoby posiadajgce co najmniej stopien naukowy doktora. Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem
organizacji procesu dyplomowania w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie opiekunem
pracy inzynierskiej moze by¢: profesor, doktor habilitowany lub doktor, bgdZz osoba posiadajaca
stopiedn zawodowy magistra. W tym ostatnim przypadku wymagane jest posiadanie kwalifikacji
i doswiadczenia zawodowego zwigzanego z tematykg prowadzonego seminarium, w tym
problematyki pracy dyplomowej. W proces dyplomowania angazowani sg réwniez przedstawiciele
z otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktérzy muszg spetni¢ te same wymagania, co osoby bedgce
pracownikami uczelni. W przypadku osdb posiadajgcych stopiet zawodowy magistra inzyniera
wymagane jest doswiadczenie w procesie dyplomowania, w tym wystepowanie w roli promotora
lub cztonka dyplomowych komisji egzaminacyjnych. Dodatkowo dla zapewnienia wysokiego poziomu
prowadzonych seminaridw, nadzér nad ich prawidtowym przebiegiem, w tym doborem tematow
oraz metod i narzedzi niezbednych do realizacji praktycznego zadania dyplomowego, petni prorektor
ds. nauki. Warto zaznaczy¢, ze studenci ocenianego kierunku maja dostep do grupy promotoréw
reprezentujgcych wysoki poziom kompetencji oraz wiedzy. Wszystkie osoby posiadajg bogate
doswiadczenie w opiece nad studentami opracowujgcymi prace dyplomowe, nie tylko w uczelni,
ale réwniez w innych osrodkach akademickich. Dzieki czemu student moze dokonaé wyboru
promotora zgodnie z wtasnymi zainteresowaniami.

Wszystkie osoby bedace promotorami oraz posiadajgce stopiert zawodowy magistra inzyniera, moga
pochwali¢ sie bogatym doswiadczeniem praktycznym, w tym przede wszystkim udokumentowanym
udziatem w pracach badawczo-wdrozeniowych. W ostatnich latach do kluczowych osiggniec tej grupy
nauczycieli akademickich nalezy: wdrozenie innowacyjnego kremu witaminowego; opracowanie
dziesigtek receptur kosmetykdw naturalnych i syntetycznych, w tym pielegnacyjnych, myjgcych
i ochronnych, zgodnie z jednostkami certyfikujgcymi, a takze udziat w notyfikacji kosmetykow
w CPNP; opracowanie kilkuset receptur masowych oraz pod indywidualne zamdwienia, ktére
w ostatnich latach otrzymaty prestizowe nagrody m.in. Konsumencki Lider Jakosci, Dobra Marka,
Polska Dobra Marka, Kosmetyk Wszech Czasdw, Doskonato$¢ Roku, Dziecieca Marka Roku, Super
Produkt, QLT Cosmetic, Pearl of The Cosmetics Market.

Kadra dydaktyczna zatrudniona w uczelni [nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia
dydaktyczne] ustawicznie rozwija swoje kompetencje, a stale monitorowane osiggniecia pozwalajg
potwierdzi¢ umiejetnos¢ taczenia dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnoscig zawodowg i/ lub naukowsa.
Doskonatym tego przyktadem sg wybrane osiggniecia dydaktyczne, naukowe i zawodowe (powigzane
z ocenianym kierunkiem) z ostatnich 3 lat:

1. dr n. chem. Agnieszka Chojnacka — od 2020 r. ekspert badan aparaturowych w Dr Koziej
Instytut Badan Kosmetykéw; w 12.2021 r. prowadzaca zajecia dodatkowe dla studentéw
studiéw stacjonarnych — | stopnia, z przedmiotu chemia — w ramach projektu
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MEiN/2021/DPI/263, ktory uczelnia realizowata na zlecenie Ministerstwa Edukacji i Nauki
z dnia 7 pazdziernika 2021 r. w ramach zadania: Organizacja i przeprowadzenie dodatkowych
zaje¢ dla studentow pierwszego roku studiow stacjonarnych; Chojnacka A., Produkt
kosmetyczny a jego opakowanie, Chemia i biznes 04/2021; Chojnacka A., Jak potwierdzi¢
deklaracje marketingowe kosmetykow? Przewodnik Cosmetics Europe a techniki badan in
vivo, Swiat Przemystu Kosmetycznego 02/2021;

2. dr n. chem. Beata Domagalska — od 2017 r. prowadzi dziatalno$¢ doradczo-szkoleniowg
z zakresu chemii kosmetycznej i chemii gospodarczej oraz projektuje i optymalizuje nowe
receptury kosmetykédw i wyrobdéw chemii gospodarczej; Domagalska B., Zagestniki
(modyfikatory reologii) w produktach kosmetycznych, Warszawa 2021; Domagalska B.,
Surfaktanty (srodki powierzchniowo-czynne) i ich zastosowanie w produktach kosmetycznych,
Warszawa 2019;

3. dr inz. Magdalena Garbolinska — aktualnie Dyrektor Akredytowanego Laboratorium
Ustugowo-Badawczego GBA Polska Sp. z o. o. [zatrudnienie od 2014 r.]; autorka szkolen
dla przedstawicieli otoczenia spotfeczno-gospodarczego, w tym m.in. Mikrobiologiczna
czystos¢ produktu kosmetycznego;, Metody mikrobiologiczne stosowane w przemysle
kosmetycznym ze szczegdlnym uwzglednieniem badan skutecznosci uktadu konserwujgcego
tzw. challenge test [od roku 2015]; kierownik merytoryczny Projektu dofinasowanego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 —
Nowe metody badawcze JARS Sp. z 0.0.;

4. dr n. chem. Sebastian Grzyb — autor wyktadu plenarnego Innovative cosemtic raw materials
and biologically active compounds in cosmetics chemistry oraz wspotprowadzacy sesji
wyktadowej Optymalizacja proceséw biochemicznych i inZynieryjnych na Ill Miedzynarodowej
Konferencji ,Technologia i inzynieria chemiczna”, Lwéw 21-24.06.2021 r.; Frontczak-
Baniewicz M., Grzyb S., Gewartowska M., Nanosilver — Hopes and Threats, 2022 [zgtoszenie
do publikacji]; petnigcy nadzér i opieke merytoryczng nad wspétpracg ze szkotami
patronackimi [Patrz kryterium 6], w tym odpowiedzialny za inicjatywy tj. Akademia Wiedzy
o Zdrowiu czy ogdlnopolskie konkursy biologiczno-chemiczne organizowane réwniez pod
patronatem Mazowieckiego Kuratorium Oswiaty; wspodtorganizator sesji posterowych
organizowanych we wspdtpracy z Vincentz Network (Innowacyjne surowce kosmetyczne
i zwiqgzki biologicznie aktywne w kosmetologii 2020, Innowacyjne rozwigzania technologiczne:
systemy, metody, aparatura w produkcji surowcow, kosmetykow i przemysle kosmetycznym
2021);

5. dr hab. Anna Herman - cztonek Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie Gtéwnej Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego [2021-2024]; autorka wyktadéw dla przemystu Mikrobiom skdry —
tworzenie biofilmu przez S.aureus; Herman A., Antimicrobial ingredients as preservative
booster and components of self-preserving cosmetic products, Current Microbiology, 2019;

6. dr n. farm. Piotr Koziej — pierwszy Polak, ktéry uzyskat tytut Safety Assessora (Safety
Assessment of the Cosmetics in the EU, Bruksela); biegty sagdowy dla okregu warszawskiego;
do swojego dorobku zawodowego moze zaliczy¢ wykonanie ponad tysigca ocen
toksykologicznych oraz substancji chemicznych oraz siedem zgtoszen patentowych;

7. dr n. chem. Karolina Krzywoszynska — gtéwny technolog firmy White Flower Sp. z 0. o;
autorka projektu pt. Chemia koordynacyjna jonow cynku na szlaku sygnatowym peptydu
uwalniajgcego gastryne jako strategiczne narzedzie rozwoju wykorzystywane przez
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neuroendokrynne nowotwory, catkowita wartos¢é projektu 843 630,00 PLN [pozytywna ocena
formalna/ w trakcie oceny merytorycznej przez Narodowe Centrum Nauki];

8. dr n. biol. Piotr Nowaczyk — od 2016 r. Cztonek Polskiego Komitetu Normalizacyjnego — sekcja
KT 201 ds. Kosmetykéw i Chemii Gospodarczej; od 2017 r. Przewodniczacy Grupy
Projektowej ds. Metod Analitycznych, sekcja KT 201 ds. Kosmetykéw i Chemii Gospodarczej
Polskiego Komitetu Normalizujgcego; dyrektor i wtasciciel dr Nowaczyk Centrum Badan
i Innowacji Sp. z 0. 0. Sp. k.; od 2011 r. szkoleniowiec z zakresu jakosci i bezpieczenstwa
produktéw kosmetycznych, technik laboratoryjnych oraz mikrobiologii kosmetykdw
realizowanych na zlecenie J.S. Hamilton;

9. dr inz. Marta Pawtowska — autorka kliku tysiecy Raportdw Bezpieczenstwa Kosmetykow;
Safety Assessor z ponad 15-letnim doswiadczeniem w zakresie oceny bezpieczeristwa
i toksykologii produktéw kosmetycznych, wyrobéw medycznych i mieszanin chemicznych;
biegty sagdowy w okregu warszawskim, tddzkim i krakowskim; cztonek EUROTOX, PTTox,
PZPK, PSPKD, PKN;

10. dr inz. Agata Piotrowska — wspdtautorka anglojezycznego podrecznika: Piotrowska A.,
Kucharska M., Bogacki J., Chemistry for Environmental Engineering — Laboratory, Warsaw
University of Technology Press 2022;

11. dr n. med. Katarzyna Pytkowska, prof. WSIiZ — autorka wyktadéw dla przemystu Formulation
of Professional Cosmetics — Niderlandzkie Towarzystwo Chemikéw Kosmetologéw (NVCC),
2019; wspodtautorka podrecznikéw akademickich m.in.: Arct J., Pytkowska K., Wiedzo
o kosmetykach, Wroctaw 2021, Arct J., Pytkowska K., Kosmetologia wtoséw, Wroctaw 2020;
redaktor — gos¢ numeru specjalnego dla naukowego czasopisma Cosmetics;

12. mgr Agnieszka Sliwa — od 2016 r. dyrektor sprzedazy i rozwoju rynku profesjonalnego
YONELLE Beauty Concept, Zwolinska, Chetkowska Sp. J.; posiada 20-letnie doswiadczenie we
wspotpracy z takimi markami jak: Matis, Sothys, Janssen, Thalaspa, Gatineau, Ingrid Millet,
Phyris, Decleor, Carita, Academie, Comfort Zone, Phytomer, Body Coffee, Salvador Dali,
Morgan, Loewe, Elite, Bvlgari, Lolita Lempicka, Tony&Guy, Label.M, Peggy Sage, Kurland,
Arosha, Skeyndor, Maria Galland, Ingrid Millet, Yonelle; czynny szkoleniowiec przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego;

13. prof. dr hab. Tomasz Wasilewski — od 2019 r. rzeczoznawca Polskiego Towarzystwa
Towaroznawczego w zakresie wyrobow kosmetycznych, toaletowych i detergentow;
od 2020 r. dyrektor ds. badawczo-rozwojowych Onlybio.life Sp. z 0. o.; Niziof tukaszewska Z.,
Fruman-Toczek D., Bujat T., Wasilewski T., Hordyjewicz-Baran Z., Moringa oleifera L. Extracts
as Bioactive Ingredients That Increase Safety of Body Wash Cosmetics, Dermatology Research
and Practise, 2020, 1-14; Bujak T., Wasilewski T., Nizot-tukaszewska Z., Effect of molecular
weight of polyvinylpyrrolidone on the skin irritation potential and properties of body wash
cosmetics in the coacervate form, Pure and Applied Chemistry, 91, 2019, 1521-1532;

Dziatania w zakresie polityki kadrowej stanowig poziom strategiczny zarzadzania uczelnig
w obszarach tj. planowanie i nabdr na poszczegdlne stanowiska, rozwdj sciezek kariery akademickiej
oraz utrzymanie zatrudnienia nauczycieli akademickich, dzieki wypracowanemu systemowi
wynagradzania i motywowania. Nauczyciele akademiccy sg zatrudniani w uczelni w nastepujgcych
grupach pracownikéw: badawczo-dydaktyczny oraz dydaktyczny. Pracownicy badawczo-dydaktyczni
sg zatrudniani na nastepujacych stanowiskach: profesora, profesora uczelni, adiunkta i asystenta.
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Pracownicy dydaktyczni sg zatrudniani na stanowiskach: profesora, profesora uczelni, adiunkta,
asystenta/ instruktora.

Potencjalni, nowi pracownicy akademiccy sg zatrudniani w uczelni w wyniku prowadzonych rekrutacji
ogtoszonych na profesjonalnych portalach rekrutacyjnych, stronie wsiiz.pl, a takze BIP. Nowe
zatrudnienia pozostajg w zgodzie z ogdlnymi planami rozwoju oferty dydaktycznej uczelni oraz
biezgcym zapotrzebowaniem, wynikajgcym z ilosci studentdw oraz stuchaczy innych form ksztatcenia.
Prowadzone rekrutacje majg transparentny przebieg, a kandydatury oceniane sg pod wzgledem
kwalifikacji naukowych i/ lub dydaktycznych/ organizacyjnych i/ lub zawodowych. W przypadku
ostatniego z wymienionych kryteridw bardzo istotne jest posiadanie udokumentowanych
umiejetnosci praktycznych, w tym kompetencji inzynierskich zdobytych poza systemem szkolnictwa
wyzszego, ale zbieznych z tresciami programowymi modutéw ujetych w pensum dydaktycznym.
Rektor, podejmujgc ostateczng decyzje, ocenia réwniez przydatno$¢ kandydata do realizacji
zakfadanych tresci programowych, co ma pdziniej zagwarantowac osiggniecie przez studentow
zatozonych kierunkowych efektdw uczenia sie. Nowa Polityka kadrowa obowigzujgca w uczelni
od 2018 roku, okresla kryteria brane pod uwage przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich
na konkretne stanowiska. Przedtozone przez kandydatéw dokumenty sg skrupulatnie analizowane,
a jednym z czynnikdw branych pod uwage przy podejmowaniu decyzji o zatrudnianiu nauczyciela
akademickiego jest rowniez potencjat rozwojowy kandydata. W tym réwniez che¢ angazowania sie
w dziatania projakosciowe na rzecz doskonalenia procesu dydaktycznego.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne w uczelni poddawani sg
regularnej ocenie ich dziatalnosci dydaktycznej za pomoca:
a) zapowiedzianych i niezapowiedzianych hospitacji dydaktycznych,
b) nadzoru administracyjnego zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos,
c) ewaluacji jakosci prowadzonych zajec przez studentow.

Dzieki analizie dokumentacji z dziatan monitorujacych wymienionych w pkt. a)-c) mozliwe jest
wdrazanie dziatan naprawczych, ktére ostatecznie majg pozytywnie wptyngé na ocene procesu
jakosci ksztatcenia w uczelni przez samych studentéw. W przypadku wystgpienia razacych zaniedban
pod katem prowadzonych zaje¢ prowadzone s3 rozmowy wyjasniajgce/ dyscyplinujgce
z petnomocnikiem ds. ksztatcenia i dydaktyki. Wyniki oceny pracy dydaktycznej nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, majg kluczowe znaczenie przy przydziale zajeé
w kolejnym semestrze, badz roku akademickim. Wyniki ewaluacji jakosci prowadzonych zajeé przez
studentéw sg udostepniane w elektronicznym systemie obstugi studiéw ProAkademia. Natomiast
wyniki prowadzonych hospitacji i nadzoru administracyjnego s3 omawiane na posiedzeniach Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia oraz uwzgledniane przy okresowej ocenie nauczycieli akademickich.

Dodatkowo nauczyciele akademiccy poddawani sg okresowej ocenie zgodnie z obowigzujgcym
Regulaminem oceny okresowej nauczyciela akademickiego WyzZszej Szkoty InZynierii i Zdrowia
w Warszawie. Szczegdtowe kryteria i terminy oceny okresowej nauczycieli akademickich sg okreslane
przed rozpoczeciem danego roku akademickiego w drodze zarzadzenia rektora. Ocena okresowa
dokonywana jest nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek rektora, z jego witasnej inicjatywy
w szczegblnie uzasadnionych przypadkach. Warunkiem przeprowadzenia oceny jest, co najmniej
roczne zatrudnienie nauczyciela akademickiego w uczelni, na podstawie umowy o prace.
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Uczelnia wspiera rozwdéj naukowy i zawodowy nauczycieli akademickich poprzez:

a) wsparcie organizacyjne i kadrowe w staraniach o S$rodki na realizacje projektow
finansowanych ze zrédet zewnetrznych;

b) udostepnianie infrastruktury badawczej;

c) wsparcie w procesie publikacji efektow pracy naukowej przez Wydawnictwo Wyzszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie;

d) dofinansowanie — w miare mozliwosci uczelni — na realizacje projektéw [w tym publikacje]
wtlasnych lub zleconych przez podmioty zewnetrzne, ktdére majg istotne znaczenie
dla rozwoju uczelni, a takze zaciesnienia relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;

e) dofinansowanie do pokrycia kosztéw czynnego uczestnictwa w konferencjach i/ lub
sympozjach naukowych;

f) organizowanie szkolen/ wyktadéw umozliwiajgcych zdobywanie lub pogtebianie wiedzy
i umiejetnosci z zakresu: organizacji i zarzadzania badaniami, doskonalenia kompetencji
dydaktycznych, unowoczesnienia procesu ksztatcenia réwniez dzieki wykorzystaniu
najnowszych technologii.

Rektor duzg wage przyktada do rozwoju dydaktycznego, naukowego i zawodowego pracownikow
badawczo-dydaktycznych uczelni, traktujgc go jako element doskonalenia systemu zarzadzania
jakoscig. W zwigzku z tym stwarza dogodne warunki tego rozwoju, stajac sie niejednokrotnie
partnerem merytorycznym i finansowym wspomagajagcym rozwdj pracownikow uczelni.
Nie zapomina przy tym o wypracowywaniu trwatych mechanizméw motywujgcych pracownikow
do poprawiania jakosci i efektywnosci pracy swiadczonej na rzecz uczelni.

W celu aktywizacji rozwoju naukowego i zawodowego swoich nauczycieli akademickich, uczelnia
tworzy systemy wsparcia finansowego, na ktére przeznacza Srodki pochodzace przede wszystkim
ze srodkéw wiasnych. Wynagrodzenie jest trwatym mechanizmem motywujgcym do wzrostu jakosci
i efektywnosci $wiadczonej pracy, a przede wszystkim wfasnego rozwoju zawodowego. taczy sie
to réwniez z rozwojem pomiedzy grupami i/ lub stanowiskami pracowniczymi, co przektada sie
w dalszej kolejnosci na awans i uzyskanie wyzszego wynagrodzenia. Wynagrodzenie nauczycieli
akademickich zatrudnianych w uczelni jest zrdznicowane i uwarunkowane posiadanymi
kwalifikacjami, wysokoscig obcigzenia dydaktycznego, zaangazowaniem w dziatalnos¢ badawczo-
rozwojowg oraz organizacyjng na rzecz uczelni. Podwyzszanie wynagrodzenia, kazdorazowo jest
uzaleznione od mozliwosci finansowych uczelni oraz opiera sie na systemie oceny osiggnieé
nauczycieli akademickich w zakresie dziatalnosci dydaktycznej i naukowej.

Uczelnia, majgc na wzgledzie transparentnos¢ rozwoju swojej kadry akademickiej, opracowata
zatozenia Sciezek kariery akademickiej, w tym:
a) w przypadku sciezki badawczo-dydaktycznej, jest to dazenie do tego, aby nauczyciele
akademiccy uzyskujacy stabilno$¢ zatrudnienia w uczelni mogli realizowaé i doskonali¢ sie
w zakresie dziatalnosci naukowej. Natomiast podwyzszane w ten sposdb kompetencje
zawodowe mogty by¢ z powodzeniem wykorzystywane w dziatalnosci dydaktycznej;
b) w przypadku $ciezki dydaktycznej, jest to umozliwienie rozwoju zawodowego nauczycielom
akademickim o znaczacych osiggnieciach dydaktycznych w tym m.in.: o wyrdzniajgcych sie
dziataniach na rzecz doskonalenia procesu dydaktycznego w uczelni, publikacjach z zakresu
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metodyki nauczania w systemie szkolnictwa wyzszego, a takze realizacji obowigzkdéw
dydaktycznych na najwyzszym poziomie.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 4:

1. W celu zwiekszenia potencjatu kadry dydaktycznej, uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu
pozyskanie funduszy ze zrddet zewnetrznych. Doskonatym przyktadem takiego zaangazowania
po stronie uczelni jest stworzenie nauczycielom akademickim warunkéw do podniesienia
kompetencji w zakresie edukacji witgczajacej. W roku 2022 uczelnia przeszkoli wszystkich
nauczycieli akademickich w ramach realizowanego od roku 2020 projektu pt. WyzZsza Szkota
Inzynierii i Zdrowia dostepna dla wszystkich (POWR.03.05.00-00-A011/19-00) dofinansowanego z
Funduszy Europejskich. Jednym z celéw projektdw jest zapewnienie w uczelni dostepnosci
dla studentéw z niepetnosprawnoscig poprzez podniesienie kompetencji kadr uczelni. Cel ten
zostanie osiggniety poprzez uczestnictwo nauczycieli akademickich w nastepujgcych szkoleniach:
a) szkolenie z metod komunikacji i rodzajow zachowan przy wspdtpracy z osobg
z niepetnosprawnosciy,

b) szkolenie z pomocy Swiadczonej osobie z niepetnosprawnoscig oraz osobom o ograniczonej
zdolnosci ruchowej,

c) szkolenie z metod aktywizacji i organizacji pracy osoby z niepetnosprawnoscia,

d) warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej.

W najblizszym czasie wtadze uczelni chciatby skupié sie na podniesieniu kompetencji dydaktycznych,
w tym informatycznych i prezentacyjnych kadry. Doskonalenie kadry dydaktycznej ma dotyczy¢
nastepujacych obszaréw: systemu diagnozowania potrzeb kadry, systemu rozwoju kompetencji
[dzieki organizacji szkolen, webinariéw i debat akademickich], systemu instytucjonalnego wsparcia
innowacji dydaktycznych oraz motywowania do pogtebiania kompetencji dydaktycznych. Oczywiscie
kluczowe bedzie wypracowanie mechanizméw analizowania i monitorowania efektéw doskonalenia
kadry. Podejmowane dziatania uczelnia bedzie opiera¢ o dobre praktyki wiodgcych polskich
i zagranicznych uniwersytetdw, majacych niezbedne doswiadczenie i przygotowanie merytoryczne
w tym zakresie.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Wyzsza Szkotfa Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
posiada dwa nowoczesne kampusy zlokalizowane
od siebie w odlegtosci 4 km, w ktorych to
prowadzony jest proces dydaktyczny na kierunku
chemia kosmetyczna. Oba kampusy potozone s3
w bardzo dobrze skomunikowanym miejscu.
Gtéwna siedziba uczelni zlokalizowana jest
w Kampusie nr 1 przy ulicy Bitwy Warszawskiej
1920 nr 18. Budynek jest utrzymany
w nowoczesnej estetyce w uktadzie wysokiego

prostokagta o 3 kondygnacjach. Potozenie
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budynku sprawia, ze wtasciwie przynalezy on
do Parku Zachodniego, co umozliwia
studentom swobodne korzystanie z terendéw
rekreacyjnych w trakcie pobytu na uczelni.
Powierzchnia biurowo-dydaktyczna liczgca ok.
2 500 tys. m? spetnia wszystkie wymagania do
prowadzenia ksztatcenia
na przedmiotowym kierunku. Przed
budynkiem uczelni znajduje sie parking,

a takze wyprofilowany podjazd dla oséb
niepetnosprawnych. Parking jest monitorowany. W poblizu uczelni znajduje sie takze wiele
bezptatnych miejsc parkingowych, a dalej hotel IBIS zapewniajacy studentom i kadrze akademickiej
uczelni konkurencyjne ceny. Niedaleko uczelni znajdujg sie liczne sklepy, apteka, restauracje,
dworzec kolejowy — Warszawa Zachodnia, 2 centra handlowe, a takize wiele punktow
przesiadkowych. Powyzsze elementy przektadajg sie na komfort studenta w zakresie dostepnosci
do ustug konsumenckich.

W siedzibie miesci sie kilkanascie specjalistycznych pracowni i laboratoriéw, w ktérych prowadzone
sg wszystkie zajecia praktyczne m.in.:

0.2. — Laboratorium analizy chemicznej

0.5. — Laboratorium chemii kosmetycznej

0.6. — Laboratorium receptury kosmetycznej

0.7. - Laboratorium technologii kosmetyku

0.8. — Laboratorium chemii ogdlnej

1.2. — Pracownia komputerowa

2.2.—Pracownia komputerowa

W kampusie nr 1 miesci sie réwniez wiele innych pracowni, jak na przyktad pracownie
kosmetologiczne [6]. Jedna z nich [pracownia kosmetologii bioestetycznej] wykorzystywana jest
do realizacji modutu kosmetologia dermatologiczna na ocenianym kierunku.

Uczelnia przy tworzeniu oraz doposazaniu laboratoriéw chemicznych od lat wspétpracuje z Firma
Alchem Grupa Sp. z 0. 0. w zakresie kompleksowego zaopatrzenia laboratoriéw specjalistycznych
w odpowiedni sprzet i odczynniki wykorzystywane w procesie dydaktycznym. Ponadto firma Alchem
Grupa Sp. z 0. 0. przeprowadza okresowy audyt i serwis wyposazenia laboratoriéw chemicznych.

W  budynku znajdujg sie rédwniez sale
multimedialne:

- sala dydaktyczna nr 1.2.

- sala dydaktyczna nr 1.4.

- sala dydaktyczna nr 1.5.

- sala dydaktyczna nr 2.2.

- sala dydaktyczna nr 2.3.

- sala dydaktyczna nr 2.6.

W celu zaspokojenia potrzeb socjalnych

studentow, a takze stworzenia warunkéw do
odpoczynku w kampusie nr 1 znajduje sie: aneks kuchenny [l pietro] strefa zielonego lasu — poziom -
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1, strefa relaksu [wiedza uskrzydla] znajdujaca sie
na parterze, szatnia dla studentdw [poziom -1] oraz
kawiarnia — poziom 2. Aneks kuchenny jest
pomieszczeniem do wytacznej dyspozycji
studentéw, w ktérym to studenci, korzystajac z
kuchenki mikrofalowej, mogg podgrza¢ i zjes¢
positek. Studenci uczelni mogg réowniez skorzystac

z kawiarni znajdujgcej sie na poziome 2, gdzie

serwowana jest Swiezo mielona kawa, goraca
herbata, desery, a takze kanapki i dania
obiadowe. W Kampusie nr 1 znajdujg sie takze
automaty vendingowe zcieptymi i zimnymi
napojami oraz réznego rodzaju przekgskami. Na
parterze budynku znajduje sie réwniez ksero do
uzytku studentéow (nr Zatacznik nr 2.Cz.l pkt.
6.1a).

W ramach projektu nr POWR.03.01.00-00-N047/16 prowadzonego od 01.02.2019 r. pod nadzorem
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju uczelnia doposazyta pracownie specjalistyczne w sprzet

o wartosci 80000,00 zf, a w tym jedno z laboratoriéw chemicznych w kolejne profesjonalne
urzadzenie: lepkosciomierz o wartosci 41 000,00 zt. Obecnie Uczelnia dysponuje bardzo bogatym
i specjalistycznym zapleczem praktycznym (Zatgcznik nr 2.Cz.I pkt. 6.1).

W Kampusie nr 1 znajduje sie réwniez wiekszo$¢ jednostek administracyjnych wspomagajacych
proces ksztatcenia m.in.:

- Dziat Promocji i Rekrutacji,

- Biuro Spraw Studenckich,

- Dziat Praktyk i Doradztwa Personalnego,

- Biuro Rozwoju Uczelni i Wspdtpracy ze Srodowiskiem Spoteczno-Gospodarczym,
- Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej,

- Dziat Nauki — Biblioteka z Czytelnig

- Dziat Planowania i Organizacji Studiéw

- Rektorat i Biura Prorektoréw/ Petnomocnikéw/ Koordynatorow,

- Biuro Kadry Zarzadzajacej,

- Biuro Samorzadu Studentdw.

Pomieszczenia jednostek administracyjnych sg nieustannie modernizowane pod katem usprawnien
technologicznych i architektonicznych.

Na terenie uczelni [Kampus nr 1] zlokalizowane jest Biuro ds. osdb niepetnosprawnych realizujgce
przyjetg 1.10.2020 r. polityke zarzadzania niepetnosprawnoscia i udzielajgce bezposredniej pomocy
osobom niepetnosprawnym oraz osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Dziatalnos¢ BON nadzoruje
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petnomocnik rektora ds. oséb niepetnosprawnych. Do zadan realizowanych przez BON nalezy
podejmowanie  dziatan zwigzanych ze stwarzaniem studentom, bedgcym osobami
z niepetnosprawnosciami lub osobami ze szczegdlnymi potrzebami warunkéw do petnego udziatu
w procesie ksztatcenia poprzez:

a) likwidacje barier architektonicznych, komunikacyjno-informatycznych i cyfrowych;

b) organizacje transportu na zajecia dydaktyczne studentom z dysfunkcjg narzadu ruchu;

c) zapewnienie ttumaczy jezyka migowego oraz asystentow;

d) zapewnienie odpowiednich rozwigzan technicznych (w tym informatycznych) studentom
m.in. stanowisk komputerowych i specjalistycznego oprogramowania;

e) wsparcie procesu rekrutacji kandydatdw z niepetnosprawnos$ciami lub ze szczegdlnymi
potrzebami;

f) organizacje kurséw, szkolen i warsztatéw edukacyjnych pozwalajgcych na uzyskanie
dodatkowych kompetencji niezbednych w procesie ksztatcenia i pdzniejszym zyciu
zawodowym;

g) wsparcie uczestnictwa studentdw w strukturach organizacji studenckich, w tym: kotach
naukowych i klubach praktycznego przygotowania zawodowego;

h) opiniowanie  wnioskéw, wydawanie zgdd i decyzji dotyczacych studentéw
z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami;

i) informowanie o mozliwosciach ubiegania sie o Swiadczenia materialne dedykowane dla oséb
z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: zapomoge i stypendium
specjalne rektora dla 0sdb niepetnosprawnych;

j) podjecie dziatann majacych na celu ksztattowanie wsrdd pracownikdow uczelni prawidtowych
postaw wobec 0séb z niepetnosprawnosciami i osoéb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
przygotowanie srodowiska uczelnianego do tworzenia im przyjaznego otoczenia;

k) gromadzenie i weryfikacja dokumentacji dotyczacej studentéw korzystajgcych z pomocy
BON;

I) prowadzenie statych konsultacji [w formie tradycyjnej i zdalnej] w zakresie indywidualnej
sytuacji studentow z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami;

m) podejmowanie innych niezbednych dziatan umozliwiajacych studentom
z niepetnosprawnosciami lub ze szczegolnymi potrzebami dostep
do petnego udziatu w procesie ksztatcenia i w zyciu spotecznosci akademickiej uczelni, w tym
w szczegdlnosci zwalczanie wszelkich przejawoéw dyskryminacji, nietolerancji, wykluczenia
spotecznego i marginalizacji.

Ponadto do zadar BON nalezy:

a) sledzenie zmian w prawie dotyczacych sytuacji oséb z niepetnosprawnosciami lub oséb ze
szczegblnymi potrzebami;

b) wsparcie nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia dydaktyczne ze studentami
bedacymi osobami z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami;

c) wspotpraca z jednostkami zewnetrznymi zajmujgcymi sie osobami z niepetnosprawnoscia
(m.in. PFERON);

d) pozyskiwanie Srodkdw na swojg dziatalnos¢ z Unii Europejskiej lub innych Zrédet.

Uczelnia od lutego 2020 r. pod nadzorem Narodowego Centrum Badan i Rozwoju realizuje projekt
nr POWR.03.05.00-00-A011/19 — Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia dostepna dla wszystkich

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 69



wspotfinansowany ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
ktérego gtéwnym celem jest zapewnienie w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
dostepnosci dla studentdéw z niepetnosprawnoscia poprzez przeprowadzenie zmian organizacyjnych,
podniesienie kompetencji 47 osob kadry uczelni, zwiekszenie dostepnosci architektonicznej
i technologicznej w okresie od 1.01.2020 r. do 31.05.2022 r. Co wazne w projekcie przewidziano
doposazenie WSIiZ w technologie wspierajagce osoby z niepetnosprawnoscia, a takze wdrozenie
narzedzi dydaktycznych wspierajgcych edukacje — na tgczng kwote 376 000,00 zt. We wrzesniu
2020 r. uczelnia ze $rodkoéw unijnych zakupita 20 laptopdéw i 3 komputery All in One. Sprzet zostat
wyposazony w specjalistyczny program utatwiajgcy proces ksztatcenia — Dolphin Computer Access:
Supernova Magnifier & ScreenReader (Supernova Access Suite) o wartosci 168 000,00 zt.
W listopadzie 2020 r. uczelnia ze srodkow witasnych zakupita dodatkowe 23 komputery All in One,
z ktérych czes¢ zostata udostepniona studentom do pracy na uczelni, w przestrzeniach wspdlnych.
Nastepnie na przetomie maja i czerwca 2021 r.,, w zwigzku z realizacjg dziatan zwigzanych
z przedsiewzieciem ,,\Wsparcie uczelni niepublicznych w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢” finansowanym przez Ministerstwo Edukacji i Nauki
[nr umowy 1/MEiIN/WSIiZ-2021], uczelnia zakupita do dyspozycji studentow:

e 20 komputerdw przenosnych o przekatnej ekranu — 15,6 cala wraz z podstawowym

oprogramowaniem wspomagajacym proces ksztatcenia;
e 20 tabletéw o przekatnej ekranu - 10,2 cala wraz z podstawowym oprogramowaniem
wspomagajacym proces ksztafcenia.

W zwigzku z w/w inwestycjami uczelnia dysponuje obecnie bardzo duzg ilosScig sprzetu
komputerowego m.in. ponad 100 laptopdw, z ktérych co najmniej 40 zostato wprost przeznaczonych
do zewnetrznego udostepnia studentom, podobnie jak 20 tabletéw. Na wyposazeniu uczelni znajduje
sie réwniez 26 komputerdw All in One, z ktérych 10 jest w strefach ogdlnodostepnych. Kazda sztuka
sprzetu komputerowego wyposazona jest w program Microsoft Office — Standard, a takze dodatkowo
[co najmniej 23 komputery] w programy utatwiajgce proces ksztatcenia osobom niepetnosprawnym
m.in. Supernova Magnifier & ScreenReader.

W grudniu 2020 r. uczelnia dokonata kolejnych inwestycji w urzadzenia wspierajgce ksztatcenie
studentéw z niepetnosprawnosciami — zakupiono m.in.:

— Krzesto ewakuacyjne EV4000,

— Omni Reader — urzgdzenie lektorskie dla oséb z dysfunkcjg wzroku,

— TOPAZ PHD 15" z baterig — wyréb medyczny,

— 4 PlexTalk Linio Pocket — udzwiekowiony dyktafon i odtwarzacz ksigzek,

— Focus 14 Blue monitor brajlowski.

Studenci z niepetnosprawnosciami, a takze studenci ze szczegdlnymi potrzebami nie tylko moga
korzysta¢ z udogodnien sprzetowych/ technologii wspierajgcych znajdujgcych sie na uczelni,
ale przede wszystkim z petnego wachlarza sprzetu, ktéry mozna bezptatnie wypozyczyé na zewnatrz.
Wykaz podstawowego sprzetu do wypozyczenia zawarto w tabeli nr 1.
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Sprzet dla oséb niepetnosprawnych

Lp. | Nazwa wyposazenia Numer .
ewidencyjny
1 Hanvon E-book Reader la
2 Hanvon E-book Reader 1b
3 Hanvon E-book Reader 1c
4 SmartNav (urzadzenie do kontroli kursora wzrokiem) 2
5 BigMack (przycisk dla oséb niewidzgcych) 3
6 Dolphin Keyboard 4
7 Klawiatura KNOCK 5
8 Harpo BraillePen 6
9 SCHWEIZER (lupka) 7
10 Program udzwiekawiajgcy i powiekszajgcy z obstugg brajla Supernova Reader g
Magpnifier
11 | Wacom (tablet graficzny + kabel usb) 8a
12 | Wacom (rysik) 8b
13 | nobo (wskaznik laserowy) 9a
14 | nobo (wskaznik laserowy) 9b
15 | TABLET APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 10a
16 | TABLET APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 10b
17 | RYSIK APPLE PENCIL FOR IPAD PRO 11a
18 | RYSIK APPLE PENCIL FOR IPAD PRO 11b
19 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12a
20 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12b
21 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12c
22 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12d
”3 Domiono Classic — system FM (nadajnik, odbiornik, petla indukcyjna, stuchawki, 13
tadowarka)
24 | Klawiatura bezprzewodowa do Tabletu APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 14a
25 | Klawiatura bezprzewodowa do Tabletu APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 14b
26 | PlexTalk Linio Pocket (udzwiekowiony dyktafon i odtwarzacz ksigzek) 15
27 | Focus 14 Blue (monitor brajlowski) 16
28 | Topaz PHD 15' z baterig — wyrdb medyczny 17
29 | Omni Reader (urzadzenie lektorskie dla potrzeb oséb z dysfunkcjg wzroku) 18
30 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 3 x 12 D 70 mm 2700 K 19
31 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 4 x 16 D 60 mm 2700 K 20
32 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 5x 20 D 55 mm 2700 K 21
33 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 6 x 24 D 55 mm 2700 K 22
34 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 7 x 28 D 35 mm 2700 K 23
35 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 10 x 39 D 35 mm 2700 K 24
36 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 12 x 48 D 35 mm 2700 K 25
37 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 14 x 56 D 35 mm 2700 K 26
38 | Laptopy z oprogramowaniem Supernova Magnifier & ScreenReader 27
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W ramach wczesniej wspominanego projektu nr POWR.03.05.00-00-A011/19 w okresie kwiecien —
maj 2022 r. uczelnia przystapi do realizacji projektu architektonicznego dostosowania budynku —
Kampusu nr 1 do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami (Zatacznik nr 2.Cz.l pkt. 6.3). Projekt
przewiduje przeprowadzenie nastepujacych dziatan zwiekszajgcych dostepnosc infrastruktury:
Dostosowanie obiektu bedzie polegato na:
¢ kontrastowaniu oscieznic,
¢ kontrastowaniu wigcznikéw Swiatta,
¢ kontrastowaniu naroznikow scian,
¢ dostawie i montazu tabliczek lokalizacji

Z nazwa pomieszczenia w formacie A5,

*

kontrastowaniu korytarza — oznaczenia dotykowe i kontrastowe,

¢ wskazaniu lokalizacji miejsca postojowego dla oséb niepetnosprawnych wraz z opracowaniem
dokumentacji technicznej
w tym zakresie,

¢ planuje sie dostosowanie obiektu dla oséb

z niepetnosprawnosciami takimi jak:

niepetnosprawnosci ruchowe,
— osoby poruszajgce sie na wdzkach inwalidzkich,

stabowidzacy i niewidomi

niedostyszacy i niestyszacy

osoby z niepetnosprawnoscia sprzezona

Istniejacy ukfad pomieszczen pozostaje bez zmian. Przedmiotowy projekt nie ma wplywu na
wewnetrzne i zewnetrzne elementy budynku, warunki bezpieczenstwa ppoz.,, BHP
i higieniczno-sanitarne. Projekt nie zmienia istniejgcych warunkéw ewakuacji.

Ponadto na terenie Kampusu nr 1 wdrozono system Ttumacza On-line Polskiego Jezyka Migowego.
Studenci maja zapewniony swobodny dostep do ogdlnodostepnych pomieszczen higieniczno-
sanitarnych, w tym do toalety przystosowanej do potrzeb osdb niepetnosprawnych — zlokalizowanej
na parterze [2 toalety w cz. C budynku]. Inwestycje dotyczace zwiekszenia dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz oséb ze specjalnymi potrzebami sg elementem realizacji wdrozonej
Polityki wsparcia studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym, wejscia
na rynek pracy oraz rozwoju idoskonalenia form wsparcia, a takie Polityki zarzgdzania
niepetnosprawnoscigq.

W Kampusie nr 2 zlokalizowanym przy Al. Jerozolimskich 195a mieszczg sie zardowno biura

administracji [m.in. Dziat Ptatnosci i Stypendidw, Dziat (f‘ «
Planowania i Organizacji Studiéw], jak i multimedialne |
sale dydaktyczne. Infrastruktura Kampusu nr 2 wynosi
ok. 2000 m?2. Budynek jest dostosowany do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych. Przed budynkiem znajduje
sie platforma/ winda dla OzN, a na holu gtéwnym
wdrozono system Ttumacza On-line Polskiego Jezyka
Migowego oraz zainstalowano petle indukcyjng
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(system wspomagania stuchu dla oséb stabostyszacych). Toalety w budynku sg dostosowane do
potrzeb oséb niepetnosprawnych. Sam budynek jest w trakcie uzyskiwania certyfikatu ,, Obiekt bez
barier”.

W Kampusie nr 2 stworzono cztery strefy
wypoczynku dla studentéw, w tym jedng do
pracy wifasnej studenta, w ktdrej umieszczono
komputery z petnym oprogramowaniem
Microsoft Office, a takze ksero. W budynku
znajduje sie rowniez duza kawiarnia, a takze
urzadzenie  vendingowe. Do  dyspozycji
studentéw oddano réwniez jeden punkt
umozliwiajgc samodzielnie podgrzanie positku.

Obecnie trwajg prace nad stworzeniem
O \\ o |

zewnetrznej strefy wypoczynku dla studentéw, tj.

zaaranzowanie przestrzeni nad powierzchnig
parkingu na ogdlnodostepng strefe wypoczynku
zgodnie z projektem stanowigcym zatgcznik nr
Zatacznik nr 2.Cz.1 pkt. 6.2.

W budynku przy Al. Jerozolimskich 195a znajduje sie:

e 12 sal dydaktycznych o rdznej liczebnosci miejsc: od 40 do 100, w tym niektére ze specjalnymi
stanowiskami dla 0séb z niepetnosprawnosciami;

e 2 pracownie komputerowe z oprogramowaniem Microsoft Office oraz programem
statystycznym GNU-PSPP;

e 6 pracowni, w tym dwie pracownie dedykowane dla kierunku chemia kosmetyczna,
tj. pracownia biochemii oraz pracownia mikrobiologii. Obie pracownie bedg w petni
wykorzystywane do realizacji modutow tj. biochemia i biologia molekularna, mikrobiologia
ogodlna, mikrobiologia kosmetykdw od roku akademickiego 2022/2023.

Pracownie zostaty zaplanowane z wielkg dbatoscig o
szczegoty, estetyke, ergonomie pracy, ale przede
wszystkim zostaty Swietnie wyposazone w niezbedng
aparature do realizacji wszystkich efektéw uczenia sie
przewidzianych dla w/w modutéw m.in.:

1. Pracownie biochemii: komora laminarna,
gestosciomierz, analizator biochemiczny,
aparat do elektroforezy, spektrofotometr,
termometr laboratoryjny, automatyczny

titrator btyskowy, urzadzenie do oczyszczania i
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sterylizacji, osmometr, pulsoksymetr, aparat do pomiaru kwasu mlekowego, mieszadto
magnetyczne z grzaniem, Ph metr, suszarka laboratoryjna, palniki zasilane gazem, autoklaw
laboratoryjny, wirédwka analityczna, waga analityczna, mikroskop dwuokularowy, a takze
drobny sprzet laboratoryjny. Koszt przygotowania pracowni: ponad 300 000,00 PLN.
(zatacznik nr 2.Cz.l pkt. 6.1).

2. Pracownia mikrobiologii: komora laminarna
,thermo”, autoklaw Sun Classic B 12I,
suszarka laminaryjna Chemland, inkubator z
wytrzgsaniem ES-20, Vortex Mixer, Vortex v-
1 Plus, luminometr , Kikkoman”, densytometr
Biosan DEN-1, prébnik powietrza,
mikrofaléwka Amica czarna, binder cieplarka,
mikroskop Opta-Tech, mikroskop delta,
mikroskop  Nikon. Koszt przygotowania
pracowni: 200 000,00 PLN. (Zatacznik nr
2.Cz.l pkt. 6.1).

Uczelnia jest w petni przygotowana do prowadzenia zajeé o charakterze praktycznym z zakresu nauk
chemicznych i nauk biologicznych. Liczba oraz powierzchnia sal wyktadowych, seminaryjnych,
¢wiczeniowych, laboratoriow, pracowni specjalistycznych, w tym liczba stanowisk w laboratoriach,
pracowniach specjalistycznych i komputerowych jest w petni dostosowana do liczby studentéw
kierunku chemia  kosmetyczna. Wszystkie sale przeznaczone do realizacji zajeé
na kierunku chemia kosmetyczna spetniajg warunki do realizacji dobrze przygotowanego procesu
ksztatcenia. Infrastruktura, w tym wyposazenie sal dydaktycznych, pozwalajg na korzystanie
z réznorodnych metod i technik ksztatcenia z wykorzystaniem zaréwno sprzetu multimedialnego, jak
i sieci Wi-Fi dostepnej w kazdej sali. Kazda z sal dydaktycznych [niezaleznie od kampusu] wyposazona
jest w rzutnik multimedialny i laptop, krzesta z pulpitami, bgdZ tawki w zaleznosci od potrzeby
prowadzenia zaje¢, ekran, tablice oraz piloty do prezentacji ze wskaznikiem laserowym. Laptop
znajdujacy sie w kazdej sali dydaktycznej jest wyposazony w niezbedne oprogramowanie i jest
podtgczony do sieci uczelnianej. Co wiecej w wybranych salach znajdujg sie mobilne, specjalistyczne
monitory interaktywne z komputerem OPS. Na wyposazeniu uczelni znajduje sie 6 takich monitorow,
ktére utatwia i uatrakcyjniaja prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem najnowszych technologii
wspomagajacych sposdb uczenia sie dzieki zastosowanym rozwigzaniom w postaci oprogramowania
umozliwiajgcego bezprzewodowe wyswietlanie zawartosci telefonu, tabletu czy komputera na
monitorze interaktywnym za pomocy jednego klikniecia. Petna kompatybilno$¢ monitora
interaktywnego z narzedziem Windows Ink sprawia, ze naniesienie notatki, uwag na materiat
dydaktyczny nie wymaga dodatkowych czynnosci czy funkcji. Monitor interaktywny interpretuje pisak
oraz gesty. Funkcja prostego dotyku pozwala uczestniczy¢ w zajeciach osobom z ograniczonymi
zdolnosciami ruchu. Za pomocg prostych ruchdow ragk mozna uruchamiaé programy, prowadzié
prezentacje, pisaé¢, korzysta¢ z Internetu, a dzieki doskonatej widocznos¢ nawet w jasnych
pomieszczeniach podnosi sie komfort uczenia sie i odbioru informacji dla oséb stabowidzgcych.
Mobilnos¢ zestawu pozwala korzystaé z niego bez ograniczenn architektonicznych, a sam OPS
wyposazony jest w system operacyjny Windows 10. Specyfikacje monitoréw i OPS’6w przedstawiono
w tabeli nr 2:
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Wymagania sprzetowe dla zestawu:
a/Monitor interaktywny:
e Przekatna obrazu min. 65 cali
e Panel LED
e Rozdzielczos¢ 4K
e Technologia dotyku IR — 20-dotykowy/ Inteligentny dotyk — wielodotyk/ obstuga
gestéw: obracanie, przesuwanie, powiekszanie
e Automatyczne rozpoznawanie narzedzi
e Interfejs/ ztacza/ sterowanie:
analogowe wejscia sygnatu VGA x1
cyfrowe wejscia sygnatu HDMI x3
wejscia audio
cyfrowe wyjscia sygnatu HDMI x1
wyjscia audio
wbudowane gtosniki 2
port USB x3
Port do OPS/wbudowany OPS
e Whbudowany system Android 8.0

e Bezprzewodowa komunikacja z urzadzeniami przenosnymi — aplikacje do
wyswietlania zawartosci z telefonu, tabletu

e Karta Wi-Fi

e Wiasciwosci: zintegrowane, interaktywne oprogramowanie do pisania oraz
aplikacje pozwalajgce na przegladanie Internetu oraz wyswietlanie dokumentow,
prezentacji, plikéw wideo itp.

e Jezyk menu: PL

b/Komputer OPS

eProcesor: i7

eSystem operacyjny: Windows 10

eDysk: 500 GB

oGrafika: Intel HD Graphics 620

oUSB: 4 szt.

oWi-Fi:  tak

eObstuga 4K

eRAM: 4 GB DDR4

o\Wyjscia HDMI: 1 szt.

eKomunikacja bezprzewodowa: Bluetooth

c/Stojak mobilny dla monitora interaktywnego
e Podstawa mobilna [na kdétkach] z regulowang wysokoscig dostosowang do

oferowanego monitora interaktywnego [punkt a].

Wyposazenie poszczegdlnych laboratoriow i pracowni w sprzet, aparature, a takze inne pomoce
dydaktyczne w postaci: tablic chemicznych czy planszy edukacyjnych wprost przyczynia sie
do ksztattowania umiejetnosci praktycznych. Rodzaj wyposazenia infrastruktury — konkretnego
laboratorium, sali dydaktycznej czy pracowni komputerowe;j jest zalezny od specyfiki konkretnego
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modutu. Dobre wyposazenie poszczegdlnych laboratoriéw pozwala na prowadzenie badan
rozwojowych, a takze badan naukowych. Co wiecej ze specjalistycznej aparatury znajdujacej sie
w laboratoriach chemicznych, ktéra obejmuje m.in.:

e Chromatograf — (oprogramowanie: CLARITY LITE),

e Spektofotometr — (oprogramowanie: UV PROFESSIONAL),

e COURAGE+KHAZAKA electronic GmbH — (oprogramowanie MPA CTplus),

e Lepkosciomierz — (oprogramowanie: Labworldsoft),
a takze w pracowni biochemii oraz mikrobiologii studenci korzystajg nie tylko podczas zaje
laboratoryjnych, ale réwniez podczas wykonywania badan do prac inzynierskich oraz w przypadku
innej dziatalnosci prowadzonej w postaci organizacji studenckich.

Do realizacji modutu: statystyczne opracowywanie ‘ - .
g -

danych pomiarowych, wykorzystywane sg cztery
pracownie komputerowe wyposazone w 20 mobilnych
stanowisk komputerowych zaopatrzonych w niezbedne
oprogramowanie Microsoft Office oraz program
statystyczny GNU — PSPP, a takze majgcych dostep do
zewnetrznych serwerdéw. Komputery wykorzystywane
przez studentdw pracujg w domenie studenckie;j.

Niektére sale wyposazone sg w specjalistyczne
stanowiska pracy z przeznaczeniem dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Sale te posiadajg szczegdlne
oznaczenia.

W zakresie infrastruktury wykorzystywanej do prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego uczelnia
wspotpracuje  z podmiotami posiadajgcymi wiasciwg baze do realizacji tego modutu. Przed
rozpoczeciem danego roku akademickiego uczelnia podpisuje stosowne umowy na korzystanie z bazy
sportowej w petni zabezpieczajgc potrzeby studentéw w tym zakresie, a takze ich preferencje
sportowe. Z uwagi na okres pandemii od marca 2020 r. uczelnia nie mogta podjgé wspodtpracy w
zakresie korzystania z bazy sportowej, stad chcac zachowaé ciggtos¢ aktywnosci fizycznej swoich
studentéw przez ostatnie dwa lata akademickie realizuje zajecia z wychowania fizycznego w czasie
rzeczywistym na platformie ClickMeeting. Tak prowadzone zaje¢ staja sie dla studentéw forma
relaksu, a co wiecej zapewnig bezpieczenstwo w czasie wciaz istniejgcego ryzyka zakazenia. Ponadto
uczelnia chcac zacheci¢ studentéw do udziatu w zajeciach z wychowania fizycznego prowadszi
dodatkowe aktywnosci w tym zakresie poprzez wiaczenie w aktywnosé fizyczng swoich
wyktadowcéw, pracownikéw wspomagajacych proces dydaktycznych, a takze Wtadze uczelni
https://www.youtube.com/watch?v=2KDmegxoZk8&t=275s
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Uczelnia posiada wtasny serwer, ktéry w 2022 r. ponownie zostat rozbudowany oraz system
do obstugi catego procesu dydaktycznego — ProAkademia https://e-dziekanat.wsiiz.pl/ , ktdry w maju

2020 r. zostat w petni dostosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Prace te obejmowaty:
e dostosowanie serwisu do obstugi przez studentdw z niepetnosprawnosciami w celu likwidacji
barier w dostepie do studidw;
¢ dostosowanie serwisu obstugi procesu Rekrutacji Internetowej do obstugi przez rekrutéw
z niepetnosprawnosciami w celu likwidacji barier do procesu ksztatcenia;
e dostosowanie serwisu w obszarze Obstugi Elektronicznych Dokumentow (obstugi wszystkich
podari/ wnioskdw studenckich sktadanych przez Internet) do obstugi przez studentéw
z niepetnosprawnosciami;
zgodnie z zasadami percepcji, funkcjonalnosci, nawigacji i rzetelnosci.

ProAkademia jest systemem wirtualnej uczelni, z ktérej moze korzystac cata spotecznos¢ akademicka.
Kazdy student posiada indywidualne konto, na ktdrym zamieszczane sg wszystkie informacje
niezbedne w procesie ksztatcenia, tj. harmonogram i plan zaje¢, oceny, ogtoszenia, informacje
i komunikaty rektora, materiaty dydaktyczne, status ptatnosci czesnego, W skrécie, ProAkademia daje
studentom petny dostep do informacji o procesie ksztatcenia i procedurach z nim zwigzanych.

W ramach infrastruktury informatycznej uczelnia zapewnia swoim studentom bezptatny dostep
do Office 365 zawierajacy niezbedne programy do udziatu w zajeciach, wykonywania prac
zaliczeniowych, nauki wtasnej studenta, a takze narzedzia do przygotowania pracy dyplomowe;j.
W sktad tych programoéw wchodzg: Word, Excel, PowerPoint, Teams, a takze program komunikacyjny
Outlook.

W programie studiéw na kierunku chemia kosmetyczna nie przewidywano zaje¢ realizowanych
w formule zdalnej, jednak w zwigzku z sytuacjg pandemiczng i ograniczeniem dziatalnosci uczelni
w jej niektorych aspektach koniecznoscig stata sie realizacja procesu dydaktycznego w formie
zdalnej. Uczelnia, w trybie natychmiastowym, wdrozyta rozwigzania informatyczne, zapewniajace
ciggtos¢ procesu ksztatcenia poprzez zakupienie ze srodkéow witasnych dostepu do profesjonalnych
platform ClickMeeting [platforma do webinaridw i wideokonferencji, dziatajgca na wszystkich
urzadzeniach bez wzgledu na system operacyjny] oraz Ciso Webex [aplikacja do obstugi konferencji
internetowych, wideokonferencji, spotkan wirtualnych i ujednoliconej komunikacji]. Jednoczesnie
uczelnia zapewnita niezbedne informacje w postaci materiatéw instruktazowych dotyczacych wiedzy
i umiejetnosci z zakresu wykorzystywania platform w procesie uczenia studentéw oraz zapewnita
pracownikéw wsparcia technicznego platform do szybkiej reakcji w razie probleméw w trakcie
prowadzenia zaje¢. Poprzez platforme ClickMeeting prowadzone byty wyktady i ¢wiczenia. Natomiast
platforma Ciso Webex wykorzystywana byta do prowadzenia seminaridw inzynierskich i lektoratow
z jezyka angielskiego. Uczelnia w okresie prowadzenia czesci zaje¢ z wykorzystaniem w/w platform
nieustannie prowadzi staty monitoring zaje¢, a takze analize efektywnosci, problemdéw zwigzanych
z tg forma nauczania. Wyrazem tej aktywnosci jest Raport — Ocena jakosci ksztafcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfos¢ wdrozonych przez Wyiszq Szkote
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w opinii studentow i stuchaczy studiow podyplomowych.

W 2020 r. uczelnia wdrozyta nowg strone internetowa wg standardu WCAG 2.0 (Web Content
Accessibility Guidelines) dla systeméw teleinformatycznych w zakresie dostepnosci dla osdéb
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niepetnosprawnych, zgodnie z zapisami Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 12 kwietnia 2012 r.
w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestrow publicznych
i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemoéw
teleinformatycznych. Zrealizowana wg wymagan strona WCAG 2.0 nie tylko miata spetniaé standard
dostepnosci dla OzN, ale réwniez w petni realizowa¢ dostep do informacji publicznej [patrz.
kryterium nr 9]. W grudniu 2021 r. wdrozong nowg centralg telefoniczng ufatwiajgcg kontakt
z poszczegbélnymi dziatami, biurami uczelni, a przede wszystkim utatwiajgcg kontakt oséb
z niepetnosprawnosciami z poszczegdlnymi jednostkami administracyjnymi uczelni.

Co wazne wszyscy studenci majg nieograniczony dostep do Internetu poprzez bezprzewodows siec
Wi-Fi, a takze dostep do komputeréw i oprogramowania dydaktycznego poza zajeciami
dydaktycznymi. Zaréwno pion dydaktyczny [sale, pracownie], jak i jednostki administracyjne
podtgczone sg do Internetu, $wiattowodowym statym tgczem o przepustowosci 300 Mbit/sek.
W ramach prac nad petng cyfryzacjg procesu realizowania mobilnosci w ramach programu Erasmus+
oraz inicjatyw Erasmus Without Paper i Erasmus Student Card uczelnia podjeta dziatania zmierzajgce
do przystgpienia do Federacji PIONIER.Id, a tym samym do konfederacji eduGAIN
o ogdlnoswiatowym zasiegu, skupiajgcej akademickie i naukowe federacje zarzgdzania tozsamoscia.
Federacyjne zarzadzanie tozsamoscig pozwala na korzystanie z jednych danych do logowania
do wielu ustug, dzieki uwierzytelnieniu przez jednostke macierzystyg. Logowanie federacyjne
w praktyce sprowadza sie do tego, ze uzytkownik chcacy skorzystaé z ustugi zewnetrznej, wskazuje
na stronie tej ustugi swojg instytucje macierzystg (bedacg cztonkiem federacji), a nastepnie jest
przekierowywany do strony logowania swojej instytucji. Wsréd ustug zewnetrznych, do ktérych moze
zapewnic¢ dostep federacyjne zarzadzanie tozsamoscig znajdziemy:

czasopisma elektroniczne (EBSCO),
— wirtualne organizacje (ORCID),

mobilnos¢ studentéw (Erasmus),

wspolne platformy e-learningowe.

Aby przystgpi¢ do Federacji PionierID, a dalej do eduGAIN uczelnia w marcu 2022 roku podpisata
umowe z NASK — Naukowg i Akademickg Siecia Komputerowg — Panstwowym Instytutem
Badawczym. W ramach umowy z NASK uczelnia moze skorzystaé z dodatkowych ustug akademickich
takich jak:

wideokonferencje,

Eduroam,

ustugi kampusowe,

ustugi archiwizacji,

ustugi naukowej interaktywnej telewizji HD.

Uczelnia zwraca réwniez uwage na infrastrukture podmiotéw, w ktérych realizowane sg studenckie
praktyki zawodowe, stad w przypadku kierunku chemia kosmetyczna prowadzone sg one
w przedsiebiorstwach/ firmach dziatajgcych w przemysle kosmetycznym i na rynku kosmetykow
w ogdble, a wiec w podmiotach posiadajgcych laboratoria badawcze, laboratoria analizy jakosci
produktu, laboratoria naukowo-badawcze/ badawczo-rozwojowe, linie produkcyjne, w tym bedgcych
manufakturg rzemieslniczg w produkcji wyrobéw kosmetycznych. Standard wyposazenia oraz
mozliwosci realizacji programu praktyk w danym podmiocie podlegaja weryfikacji na etapie
podpisywania porozumienia, stad realizacja studenckich praktyk zawodowych w firmach, z ktorymi
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uczelnia zawarta umowe o wspodtpracy w tym zakresie jest jednoznacznym potwierdzeniem

spetniania przez firme standardow dotyczacych infrastruktury stuzgcej nabyciu przez studenta

efektéw uczenia sie przewidzianych dla tego modutu. Wséréd podmiotdow, z ktérymi wspodtpracuje

uczelnia w zakresie realizacji praktyk znajdujg sie m.in.:

1.

o

J.S. Hamilton Poland Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw
prowadzonego przez Sgd Rejonowy Gdansk-Potnoc w Gdansku pod numerem KRS:
0000778120, NIP: 5860006039, REGON 002893048. J.S. Hamilton stanowi grupe firm
zlokalizowanych w krajach Europy Srodkowo-Wschodniej $wiadczacych szeroki wachlarz
wyspecjalizowanych ustug dla przemystu, handlu, transportu, dystrybucji i sktadowania,
w tym miedzy innymi: szeroki zakres akredytowanych analiz laboratoryjnych zywnosci,
kosmetykdéw i produktdw chemii gospodarczej, farmaceutykow, opakowan i artykutéw
przemystowych, paliw ciektych i statych oraz chemikaliéw, prébek srodowiskowych (wody,
Sciekdw, odpadéw, gleb itp.); opracowywanie dokumentacji $rodowiskowej; badania
marketingowe, w tym konsumenckie testy produktédw. Firma posiada akredytowane
laboratoria badawcze i jednostki certyfikujgce.

Yokaba sp. z o0.0. z siedzibg w Wilczej Gérze, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie pod numerem KRS:
0000901003, NIP: 1231494244, REGON 388984100. Specjalistyczne laboratorium badawczo-
rozwojowe analizy jakosci produktu.

DermPharm Elzbieta Jakimiuk, NIP: 5341966752, REGON 387020103. Laboratorium
specjalizujgce sie w analizie kosmetykdéw oraz dziatalnos¢ R&D technologii kosmetykdw.

Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Instytut Chemii Przemystowe] im. Prof. Ignacego Moscickiego
wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000857893, NIP:
9512481668, REGON: 382967128. Instytut badawczy posiadajgcy specjalistyczne laboratoria
naukowo-badawcze i badawczo-rozwojowe.

White Flower sp. z 0.0., wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad Rejonowy
Gdansk-Potnoc w Gdansku, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 0000401668, NIP: 5871697981, REGON: 221561500. Przedsiebiorstwo
produkcyjne wyrobdéw kosmetycznych posiadajgce specjalistyczne laboratoria naukowo-
badawcze i badawczo-rozwojowe.

4MYOrganic sp. z 0.0. s.k., wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad Rejonowy dla
m.st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS: 0000794134, NIP: 9512392812, REGON: 361539328. Specjalistyczne
laboratoria naukowo-badawcze i badawczo-rozwojowe spetniajgce standardy I1SO
z certyfikatem Nordic Swan [Svanemeerket], znakiem ECOCERT, certyfikatem Allergy
Certified, certyfikatem Astma-Allergi Danmark i certyfikatem PETA Cruelty Free.

JAGO-PRO sp. z o0.0., wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad Rejonowy
Katowice-Wschéd w Katowicach, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
pod numerem KRS: 0000066886, NIP: 6321818316, REGON: 277680690. Specjalistyczne
laboratoria naukowo-badawcze i badawczo-rozwojowe zgodnie z normg PN-EN ISO
9001:2001 w zakresie projektowania, wdrazania i produkcji wyrobéw kosmetycznych i chemii
gospodarczej w aplikacjach aerozolowych i innych, zgodnie z normg PN-EN ISO 14001:2005
oraz normg: ISO 9001, ISO 22716 — czyli zasady Dobrej Praktyki Produkcyjnej (GMP),
jak réwniez wymaganiami normy ISO 14001. Laboratorium oferuje kompletne testy
mikrobiologiczne kosmetykow.
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8. Revers Cosmetics sp. z 0.0., wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego przez Sad Rejonowy
dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
pod numerem KRS: 0000581270, NIP: 5342509382, REGON: 362761862. Firma posiada
specjalistyczne laboratoria naukowo-badawcze do analizy kosmetykéw. Tworzy kosmetyki
w kilku kategoriach produktowych: kosmetyki do makijazu, sygnowane logo Revers
Cosmetics oraz kosmetyki do pielegnacji twarzy i ciata INELIA, DERMO SPA. Posiada szeroki
wachlarz produktéw perfumeryjnych z dwiema gtdwnymi markami LOTUS PARFUMS
i GORDANO PARFUMS, do produkcji ktorych wykorzystujemy oryginalne francuskie
kompozycje.

9. Verona Products Professional sp. z 0.0., wpisanym do Krajowego Rejestru Sagdowego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000167637, NIP: 8371658005, REGON: 015527879.
Firma produkujgcg kosmetyki biate oraz kolorowe. Posiada certyfikat GMP.

10. Belle Jardin Cosmetics Wojciech Pawtowski, 05-532 Baniocha, NIP: 1230540137, REGON:
017048344. Producent kosmetykdw biatych i kolorowych. Oferta jest stale poszerzana
i obejmuje europejskie wysokiej jakosci kosmetyki do pielegnacji skoéry i wioséw dla kobiet
i mezczyzn w kazdym wieku.

11. LOTON COSMETICS Spoétdzielnia Pracy, wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad
Rejonowy Gdansk-Pétnoc w Gdansku, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000072981, NIP: 8390008018, REGON: 000403123. LOTON
COSMETICS to nowoczesna, dynamicznie rozwijajaca sie firma, rozpoznawalna na rynkach
europejskich, ktéra w swoim portfolio ma ponad 80 produktéw tworzonych z najwyzszej
jakosci surowcow. LOTON Jest pierwszg firmg w powojennej Polsce, ktdra powstata,
by specjalizowaé¢ sie w kosmetyce do stylizacji i pielegnacji wioséow. Specjalistyczne
laboratoria naukowo-badawcze i badawczo-rozwojowe wysokiej klasy.

12. GBA POLSKA sp. z o.0. [dawniej JARS S.A.], wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000943059, NIP: 6751277082, REGON: 356544490
[dawniej JARS S.A.]. Firma nalezy do europejskiej sieci laboratoriow badawczych, ktére
prowadzg badania laboratoryjne Zzywnosci, Srodowiska i kosmetykow. Firma posiada
Pracownie Przygotowania Prébek, Pracownie Analiz Klasycznych, Pracownie Analiz
Chromatograficznych, Pracownie Analiz Elementarnych i Oznaczen Metali, Pracownie Analiz
Sensorycznych.

13. ACC CHEMICALS sp. z o.0. s.k., wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sagdowego pod numerem KRS: 0000615178, NIP: 1231316749, REGON: 364296895. Podmiot
zajmuje sie tworzeniem, badaniem, specjalistyczng dokumentacjg i wdrazaniem produktu
poprzez swiadczenie kompleksowych ustug lub dorazng pomoc.

14. BANDI COSMETICS sp. z 0.0., wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego przez SAD Rejonowy
dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,
pod numerem KRS: 0000259978, NIP: 5342331820, REGON: 140606263. Laboratoria
dziatajgce w standardzie zgodnym z wytycznymi 1S014001 (Certyfikat Zarzadzania
Srodowiskiem) oraz standardami GMP (Dobrej Praktyki Produkcyjnej).

15. DR NOWACZYK CENTRUM BADAN | INNOWACII — Laboratorium Badar Kosmetykéw sp. z
0.0., wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-
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Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod
numerem KRS: 0000744221, NIP: 8952192809, REGON: 380993452. Firma wykonuje: (1)
badania mikrobiologiczne — prowadzi analize mikrobiologiczng surowcéw i wyrobdéw
kosmetycznych zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia (Dz.U. z 2003 r., Nr 9, poz. 107) i
zaleceniami COLIPA; (2) badania fizykochemiczne pH, gestos¢, lepkos¢, ocena
organoleptyczna (wyglad, barwa, zapach), aktywnos$¢ wodna (Aw), kontrola szczelnosci
opakowania, stabilno$¢ termiczna (test temperaturowy), stabilnos¢ mechaniczna (test
wiréwkowy), kompatybilno$¢ masy produktu z opakowaniem, oznaczanie zawartosci metali
ciezkich, oznaczanie pestycyddw, oznaczanie alergendw; (3) badania dermatologiczne
kosmetykéw i wyrobéw chemii gospodarczej; (4) test konserwacji (challenge test); (5)
badania aplikacyjno-uzytkowe — badania kosmetykdéw i chemii; (6) badania poréwnawcze; (7)
badania oceny bezpieczenstwa kosmetykdw poprzez przeprowadzenie Raportu
Bezpieczenstwa Produktu Kosmetycznego.

Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie posiada witasng biblioteke z czytelnig (nr Zatgczniki
nr 2.Cz.l1 pkt.6.1b oraz 6.4 a i 6.4 b) zlokalizowang w siedzibie uczelni [Kampus nr 1], ktora gromadzi,
opracowuje i udostepnia literature zwigzang z kierunkami studiéw realizowanymi w uczelni.
Biblioteka wyposazona jest w rozwigzania architektoniczne odpowiednie dla oséb
niepetnosprawnych. Do rozwigzan tych nalezy zaliczy¢ lokalizacje na parterze z wejsciem z zewnatrz -
drzwi dostosowane do wozkdw inwalidzkich oraz podjazd dla oséb niepetnosprawnych. Dostep do
biblioteki jest réwniez mozliwy przez wewnetrzny korytarz umozliwiajgcy sprawne poruszanie sie
0s6b z niepetnosprawnosciami, a bezposrednio przy bibliotece znajduje sie toaleta dla OzN.

Dodatkowo w sgsiedztwie biblioteki znajduje sie czytelnia i miejsce do pracy witasnej wyposazone

S B

w stanowiska komputerowe oraz telewizor, na
ktorym wyswietlane sg najwazniejsze informacje
z zakresu funkcjonowania biblioteki, procesu
dyplomowania oraz organizacji studenckich. Jest
to strefa ciszy, w ktdrej studenci mogg korzystac
nie tylko z ksigzek, ale réwniez z czasopism
branzowych. Na terenie czytelni studenci mogg
korzystac

‘ z bezprzewodowego Internetu.

Biblioteka oraz czytelnia posiadajg tacznie 5
stanowisk komputerowych wyposazonych w
programy komputerowe niezbedne do pracy
wtasnej studenta [Microsoft Office], w tym 3
stanowiska komputerowe All in One [w
bibliotece] z programem Dolphin Computer
Access: Supernova Magnifier & ScreenReader
(Supernova Access Suite). Dzieki

specjalistycznemu oprogramowaniu, a takze
specjalnej klawiaturze [czarno-biata kolorystyka o wysokim kontrascie, powiekszone klawisze 2,0 cm
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/ 2,0 cm, ergonomiczne rozmieszczenie klawiszy dodatkowo powiekszone napisy na klawiaturze,
ufatwiajg korzystanie osobom niepetnosprawnym, a takze niedowidzgcym] stanowiska komputerowe
sg przystosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnos$ciami. Stanowiska dodatkowo wyposazone sg
w kamery i mikrofony, co pozwala studentom tgczy¢ sie z ttumaczem jezyka migowego (Ttumacz
Migam — dostepny dla uczelni od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00 — 16.00).

Biblioteka jest w petni skomputeryzowana i wyposazona w komputery z programem bibliotecznym
LIBRA NET, wersja 20.3.18.18973-release, wyprodukowanym, licencjonowanym i aktualizowanym
przez firme MOL Sp. z o0.0. z Gdyni. Komputeryzacja biblioteki w zdecydowany sposéb przyspiesza
zarowno odnajdywanie poszukiwanych tytutéw, jak i ewidencje wypozyczen na kontach czytelnikéw
oraz samodzielne przegladanie katalogéw (autorskiego, tytutowego, przedmiotowego i serii). Katalog
dostepny jest on-line, 24 godziny na dobe przez 7 dni w tygodniu. Zasoby biblioteczne, czytelni
i wypozyczalni udostepniane sg za posrednictwem wspomnianego wczesniej programu
bibliotecznego LIBRA NET., ktéry w zdecydowanie usprawnia obstuge czytelnikdw. Katalog zasobow
bibliotecznych udostepniony jest pod adresem: https://wsiiz.pl/dla-studenta/biblioteka Studenci
mogg dokonywad rezerwacji i zamoéwien ksigzek online. Kazdy czytelnik posiada indywidualne konto

internetowe. D3zgc do zapewnienia maksymalnego dostepu do zasobdéw biblioteki Wyzszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia dla spotecznosci akademickiej, uruchomiono platforme IBUK Libra. Platforma
udostepnia publikacje w wersji elektronicznej oraz — dla zainteresowanych — inne zasoby edukacyjne
z oferty Grupy PWN. Ksiegozbior wirtualnej czytelni liczy kilkanascie tysiecy publikacji
specjalistycznych, naukowych, popularnonaukowych wydanych przez najwazniejsze, renomowane
polskie oficyny. Dzieki zaawansowanej technologii i dostepowi online czytelnicy mogg korzystac
z serwisu przez catg dobe, z dowolnego miejsca na swiecie. Platforma daje nie tylko mozliwos¢
przeglagdania i czytania ksigzek, ale takze pozwala na zaawansowang prace z tekstem.

Niezbedne do pracy wtasnej czytelnikdw biblioteki Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia sg czasopisma.
Zapotrzebowanie na nie zgtaszane jest przez nauczycieli akademickich, ktérzy wymieniajg konkretne
propozycje w sylabusach do poszczegdlnych modutéw. Ponadto okresowo pracownicy biblioteki
dokonujg przegladu czestotliwosci wypozyczen kazdej pozycji, po czym, w porozumieniu
z kierownictwem uczelni i kadrg dydaktyczng, podejmujg decyzje o czasowym zawieszeniu lub tez
catkowitej rezygnacji z prenumeraty danego tytutu. Z powyiszych wzgledéw Lista
prenumerowanych czasopism” stale sie zmienia.

Ogotem biblioteka dysponuje co najmniej 13 tytutami czasopism, w tym waznymi tytutami
odpowiadajgcymi problematyce dyscyplin dla kierunku chemia kosmetyczna:
e Astma. Alergologia. Immunologia (http://www.alergia-astma

immunologia.pl/aai _archiwum.html)

e Polska Chemia. Magazyn Polskiej Izby Przemystu Chemicznego
(https://www.pipc.org.pl/publikacje/nasze-publikacje ),

e Biuletyn ,Projektu Chemia 4.0” (https://www.pipc.org.pl/publikacje/nasze-publikacje ),

e Biuletyn ,Bezpieczna Chemia” (https://www.pipc.org.pl/publikacje/nasze-publikacje ),

e Eliksir https://chemia.p.lodz.pl/wydzial/czasopismo-eliksir

e Polimery (https://ichp.vot.pl/index.php/p/issue/archive )

e Polska Chemia. Magazyn Polskiej Izby Przemystu Chemicznego
(https://www.pipc.org.pl/publikacje/nasze-publikacje ),
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e Postepy Mikrobiologii (http://pm.microbiology.pl/archiwum-numerow /)

e Wiadomosci Chemiczne (https://ptchem.pl/pl/chem-news/online-access ),

o Swiat Przemystu Kosmetycznego (prenumerata tradycyjna),
e Biotechnologia.pl (prenumerata tradycyjna),
e Zywnos$é.Nauka.Technologia.Jako$¢ (prenumerata tradycyjna),
e Sprawny marketing (prenumerata tradycyjna)
a takze czasopismami o problematyce niezwigzanej z kierunkiem chemia kosmetyczna, ale istotnymi
spotecznie m.in.: Zdrowe Dziecko. Magazyn dla rodzicéw, Help. JesteSmy razem (czasopismo zawiera
informacje o $wiecie dotyku i dZzwieku dla oséb niewidomych, stabowidzacych).
Obecnie Biblioteka WSIiZ czeka na dostep do kolejnych 3 magazyndw z zakresu nauk chemicznych:
e CiB. Rynek kosmetyczny i chemii gospodarczej (dostep on line),
e Polimery (dostep on line),
e Postepy Biochemii (dostep on-line),
Biblioteka WSIiZ umozliwia takze korzystanie z petnotekstowych baz danych: Wirtualnej Biblioteki
Nauki i EBSCO, tj. najwyzszej jakosci tresci udostepniane poprzez bazy danych, ksigzki elektroniczne,
czasopisma naukowe i inne publikacje, a takze poprzez wszechstronng wyszukiwarke naukows.
Studenci WSIiZ majg dostep do publikacji naukowych zgromadzonych w bazach takich jak:
e Informator ICM — Informator dla instytucji akademickich i naukowych,
e Bazy—Zakres i zasady udostepniania zasobdow licencyjnych Wirtualnej Biblioteki Nauki
w roku 2016,
e Elsevier —Ok. 1780 tytutdw biezgcych zrocznikami od 1995 oraz archiwa 350 tytutéw
niekontynuowanych lub kontynuowanych pod inng nazwg,
e Scopus — Interdyscyplinarna baza abstraktdw icytowan zzakresu nauk matematyczno-
przyrodniczych, technicznych, medycznych i humanistycznych,
e Springer — Ok. 1960 czasopism biezgcych oraz ok. 390 czasopism archiwalnych,
e Web of Knowledge — Artykuty naukowe

e Wiley—1371 tytutdw z nauk Scistych, humanistycznych ispotecznych wraz z archiwami
od 1997 roku,
e Nature — Platforma poswiecona nauce medycyny,
e Science — Miedzynarodowy tygodnik naukowy, czasopismo opublikowane przez American
Association for Advancement of Science (AAAS).
W roku akademickim 2021/2022 biblioteka WSIiZ umozliwita dostep do ponizszych baz
elektronicznych z poziomu strony www uczelni:
® RCIN — Repozytorium Cyfrowe Instytutow Naukowych (26 instytutow),
¢ POLONA — Cyfrowy portal Biblioteki Narodowej zawierajacy zdigitalizowane zbiory BN i innych
instytucji,
e PubMed — Narodowa Biblioteka Medyczna Standéw Zjednoczonych, portal w j. angielskim,
e PubChem — Narodowa Biblioteka Medyczna Stanéw Zjednoczonych (zbiory chemiczne), portal
w j. angielskim.
Dodatkowo Biblioteka WSIiZ w lutym 2016 r. przystgpita do programu BIBLIOTEKI CWPN Academica,
ktory daje mozliwos¢ wypozyczenia wersji elektronicznych ksigzek i czasopism naukowych. Ponadto
system umozliwia wyszukiwanie petnotekstowe, oferuje system rezerwacji oraz biezacg informacje o
bibliotekach, ktére przystgpity do systemu.
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Biblioteka oferuje réwniez dostep do numerdéw
archiwalnych, ktérych wydawanie zostato zakoriczone,
badz zawieszone: Kwartalnik Chemiczny, Help (magazyn
nt. probleméw zwigzanych z niepetnosprawnoscig). W

biezgcym roku akademickim Biblioteka WSIiZ poprawita
dostep do czasopism w wersji tradycyjnej, zamieszczajac

it 7|
szczegotowe informacje dotyczace mozliwosci - ﬁ'l'l.hl

TP

0

T

ich wypozyczania w osobnej zaktadce na stronie www

uczelni. Biblioteka wykorzystuje réwniez nastepujgce
kanaty komunikacji ze spotecznoscig akademickg WSIiZ
pozwalajgce na przekazywanie aktualnych informacji:

e system ProAkademia,

e media spotecznosciowe WSIiZ,

e prezentacje na ogdlnodostepnych tv,

e za posrednictwem materiatdw informacyjno-
promocyjnych (w planach wydrukowanie zaktadek do ksigzek z informacjami o dostepie do
biblioteki).

Kazdy odwiedzajgcy biblioteke Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia moze liczy¢ na profesjonalng
obstuge i pomoc w uzyskaniu rzetelnej informacji naukowej zaréwno w zakresie zasobéw wtasnych,
jak tez innych bibliotek polskich i zagranicznych, a takze Swiatowych zasobdéw internetowych. Na
zyczenie studentow i nauczycieli akademickich tworzone sg zestawienia bibliograficzne dotyczace
interesujgcych ich zagadnien. Realizacja kwerend, dzieki skomputeryzowaniu biblioteki, dostepowi
do Internetu i elektronicznej tacznosci z czytelnikami, przebiega szybko i sprawnie. Publikacje,
ktorych brakuje w zbiorach biblioteki WSIiZ, a ktére sg wazne do przygotowania prac dyplomowych,
pracy wtasnej studenta badz do innych celéw ksztatcenia, sg poszukiwane w ramach wymiany
miedzybibliotecznej z innymi bibliotekami. Biblioteka WSIiZ wspodtpracuje réwniez z wybranymi
Bibliotekami z catej Polski. W ramach podpisanych porozumien Nasi studenci oraz pracownicy moga
skorzystac z zasobow ksigzkowych innych instytucji m.in.:

e Grupa Uczelni VISTULA (https://www.vistula.edu.pl/student/biblioteka)

e Instytut Ochrony Srodowiska (https://ios.edu.pl/biblioteka-naukowa/ )

e Wyzsza Szkota Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jézefowie
(https://wsge.edu.pl/2021/07/23/akademicka-biblioteka-cyfrowa/)

e Wojskowy Instytut Medycyny Lotniczej (http://www.wiml.waw.pl/pl/biblioteka-naukowa )

e Wyzsza Szkota im B. Janskiego (https://elblag.janski.edu.pl/uczelnia/biblioteka )

e Krakowskie Wydawnictwo SCIENTIFICA (https://www.wydawnictwo-scientifica.pl/kontakt/ )

e Biblioteka  Krakowskiej Wyzszej Szkoty Promocji Zdrowia  https://www.krakow-

kwspz.sowwwa.pl/)
e Biblioteka Bydgoskiej Szkoty Wyzszej (http://biblioteka.bsw.edu.pl/ )
e Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach (http://buk.ujk.edu.pl/)

e Biblioteka Gtdwna Politechniki Warszawskiej (http://bg.pw.edu.pl/)

e Biblioteka  Gtéwna Uniwersytetu  Technologiczno-Humanistycznego w  Radomiu
(http://katalog.uniwersytetradom.pl/integro/catalog/)

e Instytut Technologiczno-Przyrodniczy
(https://www.itp.edu.pl/old/indexb8a4.html?id=biblioteka&c=oferta )
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Stan Biblioteki przedstawiono w tabeli nr 3

Stan
tradycyjnej formie

liczbowy zbioréw udostepnianych w

7934

Stan
elektronicznej formie

liczbowy zbioréw udostepnianych w

250 (IBUK Libra — Wydawnictwa: Wydawnictwo
Naukowe PWN, Eko Media, ASTRUM, PZWL
Wydawnictwo

Lekarskie, Wydawnictwo

Uniwersytetu todzkiego, Wydawnictwo e-

bookowo, Wydawnictwo Naukowe

Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza,
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika, MediPage, Medyk, LITERAT HENRYK
PLONCZYNSKI, Oficyna Wydawnicza Medical
Education sp. z 0.0., RM, Oficyna Wydawnicza

IMPULS, ITSTART, Uniwersytet Ekonomiczny w

Poznaniu, Uniwersytet  Slaski, Instytut
Psychosyntezy, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach, Aspra, Oficyna
Wydawnicza Politechniki Warszawskiej,
Wydawnictwo Politechniki  Poznanskie;j,
Wydawnictwo WNT, Fronda, Borgis,

Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego,

Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego,
Szkota

Wyizsza im. Jana Pawtfa Il Biata Podlaska, Level

Instytut Psychosyntezy, Panstwowa

Publishing, Psychoskok, Silva Rerum,
Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w

Katowicach, Herbavis)

Ilos¢ tytutdw prenumerowanych czasopism

22

Specjalistyczne oprogramowanie udostepnione
dla studentéw w czytelni [jakie?]

Libra.Net, Dolphin Computer Access: Supernova
Magnifier & ScreenReader (Supernova Access
Suite)

Dostep do elektronicznych baz danych [jakich?]

Science Direct (Elsevier), Springer Link, Web of
Science, Wiley Online Library, Nature, Science,
RCIN, POLONA, PUBMed, PUBCHem,
elektroniczne wydania magazynéw (za zgoda
redakcji/wydawcow): Polska Chemia. Magazyn
Polskiej Izby Przemystu Chemicznego, Biuletyn
Projektu Chemia 4.0 ,
Chemia, Wiadomosci Chemiczne, Polish Journal

Biuletyn Bezpieczna

of Food and Nutrition Sciences, Postepy
Mikrobiologii

llo$¢ stanowisk dostosowanych do potrzeb oséb | 3

niepetnosprawnych
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Z zakresu chemii kosmetycznej w zasobach Biblioteki znajduje sie ok 262 tytutow (Zatacznik nr 2.Cz.I
pkt. 6.4b)., w tym literatura obcojezyczna, a takze Normy:
e PN-EN ISO 13299:2016-05 [wersja angielska] Analiza sensoryczna — Metodyka — Ogdlne
wytyczne ustalania profilu sensorycznego
e PN-EN ISO 16247:2021-10 [wersja angielska] Metody badania alergendw -- Oznaczanie
ilosciowe rozszerzonej listy 57 przypuszczalnych alergendw w gotowych do dozowania
materiatach zapachowych metodg chromatografii gazowej ze spektrometrig mas
e PN-EN ISO 17516:2014-11 [wersja angielska] Kosmetyki -- Mikrobiologia -- Limity
mikrobiologiczne
e PN-EN ISO 2442:2012 [wersja angielska] Kosmetyki -- Metody badan ochrony przeciwstonecznej
-- In vivo wyznaczanie stopnia ochrony UVA w kosmetykach z filtrem ochronnym
e PN-EN ISO 21149:2017-07 [wersja angielska] Kosmetyki -- Mikrobiologia --Zliczanie i
wykrywanie mezofilnych bakterii tlenowych
e PN-EN ISO 29621:2017-04 [wersja angielska] Kosmetyki -- Mikrobiologia -- Wytyczne dotyczgce
oceny ryzyka i identyfikacji produktdow o niskim ryzyku mikrobiologicznym
e PN-EN ISO 22716:2009 [wersja polska] Kosmetyki -- Dobre Praktyki Produkcji (GMP) --
Przewodnik Dobrych Praktyk Produkcji

co przedstawiono w tabelinr 4

Ksiegozbidr i zbiory elektroniczne dla kierunku chemia kosmetyczna [pojedyncze

tytuty]
Ksigzki tradycyjne 262

Ksigzki elektroniczne 36 (lbuk Libra - Wydawnictwa: Eko
Media, Herbavis, Oficyna Wydawnicza
Politechniki Warszawskiej, PZWL
Wydawnictwo Lekarskie, Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu; Wydawnictwa
AGH, Woydawnictwo Naukowe PWN,
Wydawnictwo Naukowe Sophia,
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza, Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika, Wydawnictwo Uniwersytetu
Gdanskiego

Czasopisma tradycyjne 4

Czasopisma elektroniczne 9

Dostep do elektronicznych baz | 11 (Elsevier, Scopus, Springer, Web of
danych Knowledge, Wiley, Nature, Science, RCIN,
POLONA, PubMed, PubChem)

Dzieki platformom: Elsevier, Scopus, Springer, Web of Knowledge, Wiley, Nature, Science, RCIN,
POLONA, PubMed, PubChem studenci Biblioteki majg dostep do co najmniej kilku tytutow
branzowych z zakresu chemii kosmetycznej: (Zatagcznik nr 2.Cz.1 pkt. 6.4a).
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e Adsorption Science and Technology

e Angewandte Chemie International Edition
e BioDesign Research

e Carbohydrate Polymers

e Chemical Communications

e Chemistry - A Europen Journal

e Communications Chemistry

e Communications Engineering

e Communications Materials

e European Journal of Inorganic Chemistry
e Journal of Biological Inorganic Chemistry
e Journal of Chemical Education

e Journal of Inorganic Biochemistry

e Journal of Molecular Catalysis A-Chemical
o Microsystems & Nanoengineering

e Nano Today

e Nature Biotechnology

e Nature Chemical Biology

e Nature Chemistry

e Nature Nanotechnology

e Nature Reviews Bioengineering

e Nature Reviews Chemistry

e Polymer

e The Journal Of Nutritional Biochemistry
e Topics in Current Chemistry

e Trac-Trends in Analytical Chemistry

Biblioteka prowadzi cykliczne szkolenie biblioteczne. Szkolenie przygotowywane jest w formie
prezentacji multimedialnej. Zawiera ona wszelkie niezbedne informacje utatwiajgce korzystanie
z zasobow bibliotecznych. W szkoleniu przedstawiony jest peten proces zaktadania konta
bibliotecznego oraz instrukcja korzystania z systemu bibliotecznego uczelni. Zawiera ono réwniez
informacje odnosnie do czasu wypozyczenia ksigzek oraz uzyskiwania dostepu do platformy
Ibuk.libra.

Aktualnie w bibliotece WSIiZ zarejestrowanych jest 2 612 studentdw oraz 106 wyktadowcow.

Pozycje ksigzkowe najczesciej wypozyczane przez studentéw chemii kosmetycznej to m.in.:

e Czerpak R., Jabtonska-Trypu¢ A., Roslinne surowce kosmetyczne, MedPharm Polska, Wroctaw
2008.

e Glinka R., Glinka M., Receptura kosmetyczna z elementami kosmetologii, Oficyna Wydawnicza MA,
£6dz 2008.

e Jabtonska-Trypué A., Czerpak R., Surowce kosmetyczne i ich sktadniki, MedPharm Polska, Wroctaw
2008.

e Jurowski K., Piekoszewski W., Toksykologia i ocena bezpieczeristwa kosmetykow, Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, Warszawa 2019.
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e Marzec A., Chemia nowoczesnych kosmetykow — substancje aktywne w preparatach i zabiegach
kosmetycznych, Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa ,,Dom Organizatora”, Torun
2012.

e Molski M., Chemia piekna, Wydawnictwo Naukowe, Warszawa 2020.

e Nowaczyk P., Korzekwa K., Atlas mikrobiologii kosmetykow, Wydawnictwo Poligraf, Brzezia tgka
2017.

e Pertowska M., Chemia w kosmetologii, ZamKor P. Sagnowski i Wspdlnicy, Krakéw 2012.

e Rabek J., Wspdtczesna wiedza o polimerach, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2018.

e Sarbak Z., Jachymska-Sarbak, Sarbak A., Chemia w kosmetyce i kosmetologii, Wroctaw 2013.

e Sienkowska A., Chemia kosmetyczna. Wybrane zagadnienia, Wydawnictwo UMK, Torurn 2019.

o Swiderska-Sroda A., tojkowski W., Lewandowska M., Kurzydtowski K. J., Swiat nanoczgstek,
Wydawnictwo Naukowe PWN SA, Warszawa 2016.

Co istotne podejscie studentéw do korzystania z zasobow bibliotecznych ulegto zmianie ze wzgledu
na panujacg epidemie. Wiekszym zainteresowaniem cieszg sie pozycje dostepne w formie e-bookéw
niz ksigzki w tradycyjnej formie. Dla wielu studentéw jest to wygodniejsza forma pozyskiwania
informacji, pozwalajgca na dostep do ksigzek w kazdym miejscu i o kazdej porze.

Od poczatku funkcjonowania uczelni aspekty dotyczace jej rozwoju, wyposazenia i unowoczesniania
infrastruktury, ze szczegdlnym uwzglednieniem infrastruktury dydaktycznej, stanowig priorytet
na drodze dalszego rozwoju procesu ksztatcenia, stad od lat prowadzona jest modernizacja
i uzupetnianie posiadanej bazy dydaktycznej. Stan infrastruktury jest stale monitorowany,

a od dwdch lat audytowany. Od 2021 r., a wiec od momentu wdrozenia procedury oceny i weryfikacji

zasobow infrastruktury dydaktycznej uczelni w/w zostaty mocno sformalizowane, co znajduje swoje

odzwierciedlenie w realizacji konkretnych dziatan m.in.:

a) dostosowanie sal dydaktycznych do potrzeb zwigzanych z ksztatceniem w ramach
prowadzonych kierunkéw studiéw,

b) dostosowanie pracowni i laboratoriow specjalistycznych do potrzeb zwigzanych
z ksztatceniem w ramach prowadzonych kierunkéw studiow,

c) dostosowanie wyposazenia biblioteki WSIiZ w Warszawie do potrzeb zwigzanych
z ksztatceniem w ramach prowadzonych kierunkéw studidow oraz rozwojem naukowym kadry
dydaktycznej oraz studentdw studidw i Il stopnia,

d) doskonalenie infrastruktury informatycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia
zdalnego, tj. z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,

e) dostosowanie infrastruktury dydaktycznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig oraz oséb
ze szczegblnymi potrzebami.

Co wiecej:

1. Proces oceny i weryfikacji infrastruktury dydaktycznej uczelni jest prowadzony w sposdb ciggty.

2. Osoby zaangazowane w proces majg mozliwos¢ przedktadania swoich uwag i sugestii
na odpowiednim formularzu. Dopuszcza sie rowniez mozliwos$¢é przyjecia wniosku ustnego.

3. Kazdy nauczyciel akademicki lub osoba prowadzgca zajecia dydaktyczne ma obowigzek przed
rozpoczeciem zaje¢ dokonac oceny infrastruktury pod wzgledem prawidtowosci jej dziatania oraz
obowigzujgcych przepiséw BHP. Wszystkie uszkodzenia lub nieprawidtowosci w dziataniu
powinny by¢ zgtaszane niezwtocznie do pracownikdéw Dziatu Planowania i Organizacji Studidw,
ktdrzy majg obowigzek szybkiego rozwigzania zaistniatych probleméw.
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4. Niedobory infrastruktury dydaktycznej i badawczej uzupetnia sie na biezaco, po zaakceptowaniu
kosztéw zakupdw i/ lub napraw przez rektora.

5. Ostatecznej oceny zasoboéw infrastruktury dydaktycznej i badawczej uczelni, w tym réwniez
infrastruktury informatycznej dokonuje rektor na podstawie analizy wnioskdéw ztozonych w ciggu
roku akademickiego.

6. Ostatecznej oceny zasobdéw bibliotecznych dokonuje prorektor ds. nauki na podstawie analizy
literatury uwzglednionej w kartach poszczegdélnych modutdw, a jej dostepnoscig w bibliotece
WSIiZ.

7. Ostatecznej oceny dostosowania infrastruktury dydaktycznej uczelni do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, dokonuje petnomocnik rektora ds. oséb niepetnosprawnych, na podstawie
analizy ztozonych w ciggu roku akademickiego wnioskdw studentéw z niepetnosprawnoscig
i szczegblnymi potrzebami.

Ponadto przed rozpoczeciem kazdego semestru wyktadowcy odpowiedzialni za prowadzenie danego
modutfu sg proszeni o sprecyzowanie potrzeb w zakresie zakupu specjalistycznej aparatury, badz
modernizacji istniejgcej, a takze materiatow eksploatacyjnych i odczynnikéw. W/w potrzeby moga
by¢ réwniez wskazywane w kazdym momencie w ciggu roku akademickiego. W przypadku literatury
i zbioréw bibliotecznych zakupy mogg by¢ realizowane przez caty rok na wniosek wyktadowcéw oraz
studentow.

Bezpieczenstwo infrastruktury uczelni zapewnione jest poprzez profesjonalng firme ochrony mienia
pracujgcg 24/h, profesjonalny system monitoringu wizyjnego (kamer), a takze system szybkiego
reagowania przeciwpozarowego.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

1. Uczelnia w grudniu 2021 r. ztozyta do Narodowego Centrum Nauki Projekt pt. Chemia
koordynacyjna jondw cynku na szlaku sygnatowym peptydu uwalniajgcego gastryne jako
strategiczne narzedzie rozwoju wykorzystywane przez neuroendokrynne nowotwory. Projekt
przeszedt ocene formalng z wynikiem pozytywnym i czeka na ocene merytoryczng. W projekcie
beda realizowane badania z zakresu chemii koordynacyjnej w postaci fizykochemicznej analizy
oddziatywan pomiedzy jonami cynku a peptydami, ktére sg hormonami (np. GRP) oraz
fragmentami receptora GRPR, stgd w projekcie zaplanowano zakupy sprzetu badawczego:

- Aparat do miareczkowania potencjometrycznego - kwota dofinansowania 126 000,00 zi,
- Nano spektrofotometr do precyzyjnych oznaczen spektrofotometrycznych — kwota
dofinansowania 87 000,00 zi,

2. Komputer wraz z niezbednym oprogramowaniem do analizy i obrdébki danych pomiarowych —
OriginPro (program do tworzenia wykreséw i wykonywania obliczenn na réznych zbiorach
danych), HyperQuad (analiza danych potencjometrycznych) oraz Mnova Suite Expert (program
dla danych pomiarowych ze spektrometrii mas i NMR) — kwota dofinansowania 23 000,00 zt.

3. Uczelnia nieustannie inwestuje w infrastrukture dydaktyczng
https://www.youtube.com/watch?v=sHWGkazSa0l

4. W zataczniku nr 2.Cz.l pkt. 6.1c na zdjeciach pokazano praktyczne wykorzystanie infrastruktury
do zaje¢ dydaktycznych.
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Rozwijanie wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi cel operacyjny 2.5 Strategii
Rozwoju Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na lata 2019-2022. Dzieki zaangazowaniu
i determinacji wtadz i pracownikdédw uczelni, cel strategiczny zostat osiggniety, a zaangazowanie
przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego z roku na rok jest coraz wieksze. Natomiast
wszelkie dziatania po stronie uczelni oparte s3 na budowaniu sieci powigzan z przedsiebiorcami,
instytucjami  biznesu, podmiotami naukowymi, placéwkami os$wiatowymi i administracja
samorzgdowa.

Na mocy Zarzadzenia nr 39/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia
1 paidziernika 2020 r. przyjeta zostata Polityka wspdtpracy Wyziszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktéra w petni formalizuje caty proces.
W polityce zostaty okreslone obszary wspdtpracy, w tym:
a) ksztattowanie koncepcji i programu studiow przy udziale przedstawicieli Srodowiska
ze szczegblnym uwzglednieniem pracodawcow;
b) organizacja praktyk studenckich w srodowisku zawodowym;
c) wspomaganie procesu dyplomowania, dziatalnosci két naukowych i klubéw praktycznego
przygotowania zawodowego przy udziale srodowiska;
d) partnerstwo w zakresie organizacji konferencji, seminaridw, warsztatow, targdéw branzowych;
e) przeprowadzanie naboru i preselekcji studentéw i absolwentdéw na zlecenie pracodawcow;
f) prace rozwojowe oraz inne aktywnosci naukowe na zlecenie Srodowiska spoteczno-
gospodarczego;
g) partnerstwo ze szkotami sSrednimi;
h) partnerstwo z grupami interesu.

Ksztattowanie koncepcji i programu studiow przy udziale przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego

W uczelni od roku 2012 funkcjonujg Rady Pracodawcéw, ktore w latach 2012-2019 byty
przyporzagdkowane do poszczegdlnych wydziatdw. Natomiast od roku 2019 s3 powotywane
dla konkretnych kierunkéw i stopni studidw. Rady Pracodawcdéw petnig funkcje opiniodawcze
i doradcze. Tym samym dziatajg w trosce o zapewnienie wysokiego poziomu ksztatcenia, ktorego
elementarnym wyznacznikiem ma by¢ dopasowanie programoéw studidw, w tym planéw studidw,
metod dydaktycznych i infrastruktury, do potrzeb i oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Opinie, sugestie i uwagi poszczegdlnych cztonkéw Rad Pracodawcéw sg kazdorazowo brane pod
uwage przez Rady Programowe, co potwierdza ich znaczenie w procesie doskonalenia koncepcji
i programu studidw. Posiedzenia Rad Pracodawcéw odbywajg sie co najmniej raz w roku.
W przypadku studiéw inzynierskich na kierunku chemia kosmetyczna dotychczas odbyty sie cztery
posiedzenia, za$ najblizsze zaplanowane jest na dzie 31 marca 2022 r. Tylko raz w czasie kadencji
Rady Pracodawcow, tj. w 2020 r., jej dziatalnos¢ zostata tymczasowo wstrzymana z uwagi na trudna
sytuacje gospodarczg w kraju, w zwigzku ze wazrastajgcym zagrozeniem epidemiologicznym
wywotanym obecnoscig SARS-CoV-2.
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Na mocy Zarzadzenia nr 36/2021 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia z dnia 15 grudnia 2021
roku aktualnie sktad Rady Pracodawcéw dla kierunku chemia kosmetyczna obejmuje 21 podmiotéw
z otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym: akredytowane laboratoria badawczo-analityczne;
producenci surowcow, poétproduktéw i produktéw kosmetycznych; osrodki naukowo-badawcze;
przedstawiciele branzowych medidw; firmy outsourcingowe $wiadczace ustugi dla branzy
kosmetycznej itd. W spotkaniach Rady Pracodawcéw udziat biorg réwniez wtadze uczelni oraz
studenci studiujgcy na ocenianym kierunku.

Dotychczas dzieki opiniom cztonkéw Rady Pracodawcédw zostaty zainicjowane zmiany w programach
studiéw, a takze dziatania naprawcze majgce ostateczny wptyw na jakosé ksztatcenia na ocenianym
kierunku studidéw, w tym m.in.:

a) doposazenie infrastruktury dydaktycznej uczelni w specjalistyczny sprzet do analizy
instrumentalnej, co ostatecznie przyczynito sie do utworzenia doskonale wyposazonego
laboratorium analizy chemicznej;

b) doposazenie infrastruktury dydaktycznej poprzez zwiekszenie ilosci sprzetu udostepnianego
studentom w czasie zaje¢ oraz w procesie opracowywania czesci praktycznej prac
dyplomowych, co miato na celu stworzenie odpowiednich warunkéw do nabycia
zaktadanych modutowych, a co za tym idzie i kierunkowych efektéw uczenia sieg;

c) zmiany w zakresie tresci programowych odnoszgcych sie do przepisow regulujgcych
produkcje, sprzedaz i dystrybucje kosmetykéw, a takze potozenie wiekszego nacisku
na biezgce aktualizowanie wiedzy przez studentdw, jak réwniez prowadzgcych;

d) zapewnienie studentom mozliwosci nabywania kompetencji miekkich wtasciwych
dla przysztego zawodu, co przyczynito sie do uruchomienia w uczelni Akademii Lideréw
Branzy Health & Beauty;

e) wprowadzenie do programu studiéw modutu: zwigzki powierzchniowo czynne w celu
uzupetnienia wiedzy teoretycznej studentéw;

f) zapewnienie studentom mozliwosci nabycia umiejetnosci praktycznych, a co za tym idzie
rowniez kompetencji inzynierskich, dzieki utworzonej pracowni mikrobiologii [od 111.2022]
oraz pracowni biochemii [od X.2022].

Od roku 2012 rektor zdecydowat sie na angazowanie przedstawicieli z otoczenia spoteczno-
gospodarczego rowniez do prac poszczegdlnych Rad Programowych dziatajgcych przy kierunkach
prowadzonych w uczelni. Dzieki podjetej decyzji, rektor udoskonalit proces wymiany opinii i sugestii
o aktualnie obowigzujacych programach studiéw, pomiedzy kadrg akademicka zaangazowang
w proces dydaktyczny, a przedstawicielami z otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktérych dziatalnos¢
jest zbiezna z ocenianym kierunkiem studiow.

Kolejnym waznym aspektem w ksztattowaniu koncepcji i programu studiéw przy udziale
przedstawicieli z otoczenia spofeczno-gospodarczego jest ich zaangazowanie w prowadzenie
wybranych zajeé. Dziatanie to wprost zwieksza konkurencyjnos¢ na rynku pracy absolwentéw uczelni,
dzieki nabyciu przez nich unikatowe] wiedzy i kompetencji, bezposrednio od osdéb aktywnie
uczestniczgcych w procesie ksztattowania rynku produktow kosmetycznych w Polsce i za granica.
W biezgcym roku akademickim w proces ksztatcenia zaangazowani sg pracownicy nastepujgcych
podmiotéw gospodarczych:
a) dr Nowaczyk Centrum Badan i Innowacji, ul. Zmigrodzka 81-83 lok. 205, 51-130 Wroctaw;
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b) GoldEco, ul. Sielska 136a, 05-500 Chylice;
c) JM Innovative Cosmetics Sp. z 0. 0., ul. Gen. J. Zajgczka 9a lok. 24, 01-518 Warszawa.

To rowniez niejednokrotnie przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego inicjujg rozwdj
uczelni, dzieki okreslaniu kluczowych kierunkdéw dla jej rozwoju. Doskonatym tego przyktadem jest
wskazanie przez pracodawcow koniecznosci uruchomienia studiéw Il stopnia, ktére pozwolityby
absolwentom kierunku chemii kosmetycznej na kontynuowanie nauki bezposrednio w uczelni.
Wystgpienie z wnioskiem o nadanie uczelni uprawnien do prowadzenia studidw Il stopnia
na kierunku technologia kosmetyku, stanowito jej odpowiedz na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, gdzie wskazane zostaty konkretne kompetencje niezbedne w procesie rozwoju
zawodowego pracownikéw przemystu kosmetycznego.

Zaproszenie na najblizsze spotkanie Rady Pracodawcéw:
https://www.youtube.com/watch?v=Synp1S1NxCs&t=2s
Organizacja praktyk studenckich w srodowisku zawodowym

Istotnym celem wspdtpracy w zakresie organizacji studenckich praktyk zawodowych w $rodowisku
zewnetrznym jest rozwdj kompetencji zawodowych, a takie podejmowanie czesto pierwszej
aktywnosci zawodowej przez studentéw. Dzieki rzeczywistemu zaangazowaniu podmiotéw
z otoczenia spoteczno-gospodarczego, studenci majg mozliwos¢ odbycia 6-miesiecznej praktyki
przewidzianej w programie studiéw w warunkach wtasciwych dla przysztej pracy zawodowe;j.

Formalnie uczelnia zawarta 32 porozumienia o organizacje studenckich praktyk zawodowych, ktére
gwarantujg jednorazowo 259 miejsc do odbycia praktyk. Liczba ta pozwala na realizacje praktyk
jednorazowo przez wszystkich studentdw aktualnie studiujgcych na kierunku. Oczywiscie, wraz
ze wzrostem liczby studentdw, uczelnia zamierza stale zwieksza¢ liczbe zawartych porozumien.
Wszystkie podmioty, z ktérymi uczelnia zawarta porozumienia, prowadzg dziatalnos¢ wtasciwg dla
ocenianego kierunku studiéw. Dodatkowo w ramach indywidualnych umdéw o organizacje
studenckich praktyk zawodowych, podpisanych z instytucjami zew. uczelnia zgromadzita kilkadziesiat
podmiotow z otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Aktywnie w procesie organizacji studenckich praktyk zawodowych zaangazowani sg rdéwniez
cztonkowie Rad Pracodawcow, ktdrzy w ponad potowie przypadkéw zadeklarowali cheé przyjecia
studentéw kierunku chemia kosmetyczna na praktyki.

Wspomaganie procesu dyplomowania, dziatalnosci két naukowych i klubéw praktycznego
przygotowania zawodowego przy udziale srodowiska

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego aktywnie uczestniczg w procesie realizacji prac
dyplomowych, czego doskonatym przyktadem sg juz obronione prace inzynierskie, w tym m.in.:
a) Midd jako naturalny antyoksydant — rola i zastosowanie w przemysle kosmetycznym —
Bathbee Sp.zo.0,;
b) Przeglgd surowcéw kosmetycznych o dziataniu kondycjonujgcym wtosy — Adara Sp. z o. 0. —
wytaczny dystrybutor produktéw Evonik;

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 92


https://www.youtube.com/watch?v=Synp1S1NxCs&t=2s

c) Wptyw temperatury na produkty kosmetyczne zawierajgce w swoim sktadzie mocznik — JARS
S.A. [aktualnie GBA Polska Sp. z 0. 0.];

Na etapie opracowywania prac dyplomowych we wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
sg aktualnie m.in. prace inzynierskie o nastepujgcej problematyce:
a) Analiza deklaracji marketingowych i stabilnosci kosmetykow w oparciu o badania
aparaturowe i fizykochemiczne — GBA Polska Sp. z 0. 0.;
b) Oznaczanie zwiqzkéw aktywnych na przyktadzie kwasu salicylowego i kofeiny w wybarnych
ekstraktach roslinnych stosowanych w formulacjach kosmetycznych metodq spektofotometrii
UV/ VIS — Aston Chemicals LTD. Sp. z 0.0.;
c) Stabilnos¢ kosmetykdéw zawierajgcych filtry UV ze szczegdlnym uwzglednieniem
wspotczynnika ochrony przeciwstonecznej (SPF) — GBA Polska Sp. z 0. 0.;
d) Synergiczne dziatanie nano i mikroczgstek metali z ekstraktami roslinnymi wobec
patogennych szczepdw gram-dodatnich oraz gram ujemnych obecnych na skorze i bfonach
Sluzowych cztowieka — ACC Chemicals Sp. z 0.0.;

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego aktywnie uczestniczg w pracach dyplomowych
komisji egzaminacyjnych w charakterze cztonkéw, badZ tez obserwatordw. Ich zaangazowanie
w proces dyplomowania realizowane jest rowniez poprzez udostepnianie wyrobéw kosmetycznych
niezbednych do realizacji zatozen dyplomowego zadania praktycznego, co potwierdza m.in.
wspotpraca nawigzana w roku akademickim 2021/2022 z firmg White Flower Sp. z o. o., ktéra
w swoich recepturach wykorzystuje btoto z Morza Martwego.

Innym przyktadem zaangazowania przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego jest
porozumienie zawarte z certyfikowanym Safety Assessorem. Porozumienie zawarte zostato
na potrzeby prac dyplomowych obejmujgcych: opracowanie receptur kosmetycznych, wykorzystanie
surowcow kosmetycznych i ocene, w tym sensoryczng gotowych produktdow przez probantéw.
Zaangazowany przedstawiciel z otoczenia spoteczno-gospodarczego opracowuje dodatkowo tzw.
profil toksykologiczny i dermatologiczny wszystkich substancji wchodzacych w sktad wytworzonych
na potrzeby pracy produktdw kosmetycznych. Pozwala to na ocene substancji pod wzgledem
toksykologicznym i eliminuje mozliwos¢ potencjalnego zagrozenia dla zdrowia probantéw. Ponadto
pozwala to stwierdzié, ze zastosowane surowce mogg by¢ wykorzystywane w produkcie do badani
aplikacyjnych i analizy sensorycznej. Odzwierciedleniem tego typu wspotpracy jest praca dyplomowa
pt. Sktadniki aktywne w pielegnacji skory dojrzatej, ktérej celem byta analiza wybranych surowcow
o dziataniu przeciwstarzeniowym i ich specyfikacja, a nastepnie zaprojektowanie receptury
produktow o zadanych wtasciwosciach.
Uczelnia zacheca réwniez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego do zaangazowania sie
w dziatalnos¢ organizacji studenckich, w tym klubdw praktycznego przygotowania zawodowego oraz
kot naukowych. Aktywnos¢ pracodawcéw przejawia sie objeciem opieki nad wybranymi
organizacjami studenckimi m.in.:

a) COSMED CONSULTING Sebastian Tatarek — Produkt kosmetyczny. Od projektu do
dystrybucji;

b) GoldECO — Kosmetyk od A do Z — zasady recepturowania; Makijaz w recepturze.
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Inng forma zaangazowania jest wsparcie samego procesu dziatalnosci organizacji studenckich praktyk
zawodowych m.in. poprzez wypozyczenie specjalistycznego sprzetu (Alchem Grupa Sp. z 0. 0.), czy
tez zapewnienie niezbednych surowcéw kosmetycznych (Amita Health Care Polska Sp. z 0. 0.).

Partnerstwo w zakresie konferencji, seminariéw, warsztatow, targéw branzowych

Uczelnia jest inicjatorem wielu wydarzen majgcych na celu popularyzacje wiedzy w zakresie
dyscyplin, do ktdrych przyporzagdkowane sg poszczegdlne kierunki studiéw. Niejednokrotnie rowniez
podejmuje sie organizacji tego typu wydarzen na zlecenie przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Dotychczas jednym z najwiekszych tego typu wydarzen byta Ogdlnopolska
Konferencja Naukowa pt. Chemia dla urody, gdzie patronat honorowy objeli: Polska Izba Przemystu
Chemicznego oraz Polskie Towarzystwo Chemiczne. Natomiast jednym z partneréw merytorycznych
byt Instytut Chemii Przemystowej im. prof. Ignacego Moscickiego. Poszczegdlne sesje zgromadzity
blisko 40 prelegentdw reprezentujacych os$rodki naukowo-badawcze, os$rodki akademickie
i przedsiebiorcow z catej Polski.

Od roku 2021 uczelnia rozpoczeta réwniez organizacje cykli paneli eksperckich, ktére udostepniane
sg szerszemu gronu odbiorcow za posrednictwem portalu YouTube. Wsrdd tych dedykowanych dla
przemystu kosmetycznego mozna wskazac:
a) Najwyzsza stawka za najwyzsze kompetencje. Jak to dziata w przemysle kosmetycznym? —
wspotpraca z Biotechnologia.pl: Panel dyskusyjny: Najwyzsza stawka za najwyzsze

kompetencje. Jak to dziata w przemysle kosmetycznym? - YouTube

b) Oczekiwania pracodawcdéw, a organizacja procesu ksztatcenia na Uczelni wyzszej — wspodtpraca
z Biotechnologia.pl oraz Beauty Innovations: Oczekiwania pracodawcédw a organizacja

procesu ksztatcenia na uczelni wyzszej — panel dyskusyjny - YouTube

c) Bez granic w branzy beauty — wspdtpraca z cztonkami Rady Konsultacyjnej ds. oséb
niepetnosprawnych: Bez granic w branzy beauty - panel ekspercki WSIiZ - YouTube

d) Chemia kosmetyczna na WSIliZ. \Wspotpraca z firmami z branzy z sektora kosmetycznego —
wspotpraca z firmg Adara: Chemia kosmetyczna na WSIiZ. Wspdtpraca z firmami z branzy i

sektora kosmetycznego. Panel Ekspercki - YouTube

e) Kompetencje absolwentdow studiow inzynierskich cenione przez pracodawcéw — wspétpraca
zJARS S.A. oraz Educenter Centrum Szkoleniowe: Kompetencje u absolwentéw studidow

inzynierskich cenione przez pracodawcow - PANEL EKSPERCKI - YouTube

Uczelnia od lat angazuje sie w miedzynarodowe wydarzenia branzowe, zaréwno w charakterze
partnera, jak i patrona merytorycznego. Do tych najbardziej liczacych sie dla rozwoju kierunku
chemia kosmetyczna naleza:

a) Targi HPCI (Home and Personal Care Ingredients) Central and Eastern Europe — czotowe targi
branzy zaopatrzenia przemystu produkcji kosmetykdéw i chemii gospodarczej w regionie
Europy Srodkowej i Wschodniej;

b) Kongres Swiata Przemystu Kosmetycznego — miedzynarodowe spotkanie branzy kosmetycznej,
organizowane przez Wydawnictwo Farmacom — wydawce kwartalnika ,Swiat Przemystu
Kosmetycznego” oraz organizatora targdw Pharma&Cosmetic;

c) PClI Days — miedzynarodowe targi B2B dedykowane producentom, dostawcom i firmom
dziatajacych w branzach — farmaceutycznej i kosmetycznej.
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Przeprowadzanie naboru i preselekcji studentéw i absolwentéw na zlecenie pracodawcéow

Od roku 2009 w uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktére dzieki rozbudowanej sieci kontaktow
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, podejmuje wszelkie dziatania majace
na celu wsparcie studentdéw w procesie wejscia na rynek pracy. W celu zwiekszenia efektywnosci
komunikacji ze studentami utworzony zostat profil na portalu spotecznosciowym Facebook:
https://pl-pl.facebook.com/people/Biuro-Karier-WSliZ/100054323238418/

Analiza zgromadzonych ofert pracy, stazy i praktyk pozwala na biezgce reagowanie na potrzeby

otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz w razie koniecznosci wprowadzania zmian w programach
studiow, ktére majg sie przyczyni¢ do zwiekszenia konkurencyjnosci studentéw i absolwentdow
uczelni.

Biuro Karier odpowiedzialne jest rowniez za monitoring loséw zawodowych absolwentéw.
Dzieki dotychczas zgromadzonym danym [roczniki 2016/2017 oraz 2017/2018] potwierdzono,
ze wybrana grupa absolwentéw znalazta zatrudnienie bezposrednio w firmach wspdtpracujgcych
z uczelnig. W innym przypadku absolwenci skorzystali z wypracowanych przez uczelnie kontaktéw
i podjeli sie trudu przedstawienia swoich sylwetek potencjalnym pracodawcom, co skutkowato
ostatecznie zatrudnieniem.

Budowanie profilu absolwenta i profilowanie karier zawodowych jest zgodne z koncepcjg ksztatcenia
na ocenianym kierunku i chronologicznie odbywa sie wedtug schematu: uczen (kandydat), student
(praktykant), absolwent (stazysta), pracownik (specjalista). W celu wzmocnienia potencjatu uczelni
w procesie naboru studentéw i absolwentdw na zlecenie pracodawcéw, rektor w roku 2022 powotat
Biuro rozwoju uczelni i wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Nowo powstata jednostka
administracyjna uczelni inicjuje przedsiewziecia stuzagce wymianie mysli naukowej oraz doswiadczen
biznesowych, rowniez dzieki realizacji projektéw rozwojowych.

Prace rozwojowe na zlecenie $rodowiska spoteczno-gospodarczego, w tym programy
projakosciowe

Uczelnia w ramach prac rozwojowych na zlecenie srodowiska spoteczno-gospodarczego zrealizowata
dotychczas, m.in.:

a) Prace o charakterze badawczym w zwigzku z realizacjg projektu ,Zlecenie badan opracowania
innowacyjnego kosmetyku typu bloker” (Nr projektu RPMA.01.02.00-14-4532/16)
wspotfinansowanego ze srodkow krajowych oraz ze sSrodkéw Unii Europejskiej. Przedmiotem
prac badawczych byto opracowanie innowacyjnych preparatéw do pielegnacji skory
z problemami przebarwien powstatych w procesie fotostarzenia, a bedgcych skutkami m.in.
nadmiernej ekspozycji skéry na dziatanie promieniowania UV.

b) Prace o charakterze wdrozeniowym na zlecenie indywidualnego przedsiebiorcy (Belnea Sp. z o.
0.) i catkowicie przez niego finansowane ze s$rodkdw wiasnych. Przedmiotem prac
wdrozeniowych byto opracowanie catej koncepcji linii produktéw kosmetycznych, ktérych
receptura opierata sie na oleju z aronii. Finalnie prace uczelni przyczynity sie
do wprowadzenia na rynek dwéch kremdéw z serii Deep Violet Therapy, w tym kremu na
dzien i na noc.
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c) Prace o charakterze badawczym na zlecenie indywidualnego przedsiebiorcy (brak zgody na
udostepnianie danych) i catkowicie przez niego finansowane ze S$rodkéw wtasnych.
Przedmiotem prac badawczych byto opracowanie narzedzia badawczego, jak rdéwniez
przeprowadzenie badan sensorycznych majacych na celu potwierdzenie dziatania
antybakteryjnego ekstraktu z zotedzi w formulacji kremu. Ponadto réwniez ustalenie
dozowania dajgcego dziatanie antybakteryjne w celu zastosowania ekstraktu w kosmetykach
przeciwtradzikowych.

d)Prace o charakterze konsultacji naukowych na zlecenie indywidualnego przedsiebiorcy
(Broadway Beauty Sp. z o. 0.) i catkowicie przez niego finansowane ze $rodkéw wtasnych.
Przedmiotem konsultacji byty pigmenty i produkty do makijazu permanentnego. Finalnie
wyniki konsultacji zostaty przedstawione w artykule: Grzyb S., Pigmentacja i pigmenty. Czes¢
I, Procesy zachodzgce w skdrze i ogdlna charakterystyka pigmentow, Forever Permanent
Make Up and Medical Micropigmentation, 2/2019.

e) Prace o charakterze konsultacji badawczo-wdrozeniowych na zlecenie indywidualnego
przedsiebiorcy (Silcare Sp. z 0. 0.) i catkowicie przez niego finansowane ze srodkéw wtasnych.
Przedmiotem konsultacji byty lakiery hybrydowe do paznokci i ich sktad chemiczny. Finalnie
wyniki konsultacji zostaty przedstawione w artykule: Grzyb S., Hybrydy okiem eksperta. Czym
jest HEMA | jak wptywa na sktad oraz bezpieczeristwo lakierow UV/LED?, Kosmetologia
estetyczna, 2021, 4, 71.

Partnerstwo ze szkotami srednimi

Istotg wspodtpracy ze szkotami Srednimi jest popularyzacja wiedzy z zakresu dyscyplin naukowych,
do ktérych przyporzagdkowane sg kierunki studiéw prowadzone w uczelni. Dzieki podejmowaniu
roznego rodzaju aktywnosci, uczelnia moze na biezgco S$ledzi¢ rzeczywiste zainteresowanie
uczestnikdw studiami prowadzonymi w uczelni, co rowniez przektada sie na uruchamianie nowych
kierunkow studidw, czy tez Sciezek ksztatcenia.

Od roku 2019 uczelnia sformalizowata wspétprace ze szkotami $rednimi, ktéra aktualnie opiera sie
na zawartych umowach patronackich. Dzieki czemu uczelnia m.in.:

a) objeta patronatem klasy, ktorych profil nauczania jest zbiezny z ofertg edukacyjng uczelni,

b) organizuje bezptatne warsztaty, lekcje, seminaria i zajecia laboratoryjne na zamoéwienie.

Aktualnie do grona szkdét patronackich nalezy 18 placowek: https://wsiiz.pl/wspolpraca/szkoly-

patronackie. Grono to jednak ustawicznie sie powieksza. Réwniez dzieki podejmowanym przez
uczelnie aktywnosciom zwigzanym z podnoszeniem poziomu wiedzy ucznidéw szkdét srednich
w zakresie elementarnych tresci programowych przyporzgdkowanych do poszczegdlnych modutéw.
Kluczowymi dziataniami z tego obszaru sa:

a) Akademia Wiedzy o Zdrowiu [dawniej: Akademia Zdrowia i Urody], ktéra tylko w zesztym roku
zgromadzita ponad 7 tys. uczestnikdw w ramach zajec¢ online oraz spotkan stacjonarnych
organizowanych tylko i wyfacznie przy zaangazowaniu kadry dydaktycznej uczelni.

Przyktady w zakresie nauk, do ktérych przyporzagdkowany jest oceniany kierunek:

#1 Akademia Zdrowia i Urody " ,POZNAJ SEKRETY SKtADU KOSMETYKOW. JAK CZYTAC INCI?”
- - YouTube

#15 Akademia Zdrowia i Urody - Mydta - YouTube
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#16 Akademia Zdrowia i Urody - Jak radzié sobie ze stresem? - YouTube

#25 Akademia Zdrowia i Urody - Boisz sie wystepowaé publicznie? Jak przygotowac sie do

wystgpien? - YouTube

#24 Akademia Zdrowia i Urody - Badania produktu kosmetycznego przed wprowadzeniem na

rynek - YouTube

b) Ogdlnopolskie konkursy wiedzy, w tym konkurs biologiczno-chemiczny Czuje chemie!
Zaproszenie: "Czuge chiemie! - Ogdlnopolski konkurs biologiczno-chemiczny dla uczniéw szkoét

srednich. - YouTube. W ramach konkursu uczelnia zapewnia réwniez spotkania przygotowujace,

ktore pozwalajg uczestnikom zdoby¢ elementarng wiedze z zakresu tematyki wtasciwej
konkursowi. Na dzier 10.03.2022 r. uczelnia odnotowata 411 zgtoszen.

Uczestnictwo w inicjatywach, o ktérych mowa w pkt. a) i b) daje mozliwos$¢ podwyzszenia poziomu
wiedzy, poznania specyfiki studiowania na kierunkach oferowanych w uczelni, ale réwniez
skorzystania ze wsparcia finansowego w postaci ZLOTEGO INDEKSU WSIiZ, co zwalnia laureatéw
konkursu z optaty przez caty | rok studiowania. Ostatecznie uczelnia umozliwia uczestnikom
rozwijanie kompetencji inzynierskich, pozwalajgc na rozbudzenie ich ciekawosci poznawczej
i inspirowanie do twdérczego myslenia oraz rozwijanie zainteresowan poprzez aktywng edukacje.

Partnerstwo z grupami interesu

Na dzien dzisiejszy uczelnia jest cztonkiem:
a) Komitetu Technicznego ds. Produktéw Kosmetycznych Polskiego Komitetu Normalizujgcego,
b) Polskiego Zwigzku Przemystu Kosmetycznego,
c) Stowarzyszenia Przemystu Kosmetycznego i Detergentowego.

Dzieki biezagcemu zaangazowaniu przedstawicieli uczelni w prace obu organizacji, studenci oraz osoby
prowadzgce zajecia dydaktyczne majg dostep do aktualnych informacji oraz wsparcia z zakresu
funkcjonowania rynku kosmetykdéw, a takze problematyki legislacji branzowej — polskiej
i europejskiej. Ponadto uczelnia aktywnie uczestniczy w procesie wypracowywania i wdrazania
rozwigzan, ktére prowadzg do rozwoju polskiego rynku kosmetycznego.

Nabyte w ramach prac informacje przektadajg sie na zapewnienie wysokiego poziomu jakosci
ksztatcenia, zaréwno dzieki wdrazaniu zmian w tresciach programowych, jak rowniez i prawidtowej
organizacji pracy laboratoridow wykorzystywanych w procesie ksztatcenia.

Na koniec 2021 roku uczelnia zawarta porozumienie o wspétpracy z Rzecznikiem Matych i Srednich
Przedsiebiorstw, w ktdrym wyrazono wole wspdtpracy w zakresie realizacji przedsiewziec
edukacyjnych, naukowych i badawczo — rozwojowych, majgcych na celu podejmowanie inicjatyw
i rozwoju wspotpracy pomiedzy osrodkami akademickimi, a przedsiebiorcami. Zgodnie z ideg
funkcjonowania instytucji Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorstw oraz programem ,Bank
Inicjatyw”, uczelnia ma mozliwo$¢ nawigzywania dialogu i rozwijania wspodfpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym rowniez w zakresie wspdlnych zrédet finansowania badan rozwojowych.

Wtadze uczelni na biezgco starajg sie nawigzywac dialog z polskimi i zagranicznymi liderami,
na co dzien reprezentujgcymi biznes, polityke, edukacje, kulture oraz media. W roku 2021 juz po raz

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 97


https://www.youtube.com/watch?v=QCkjrAMNzww
https://www.youtube.com/watch?v=TCnRP6gF0vY
https://www.youtube.com/watch?v=TCnRP6gF0vY
https://www.youtube.com/watch?v=_56Zbrvlwt0
https://www.youtube.com/watch?v=_56Zbrvlwt0
https://www.youtube.com/watch?v=Qk24QYDuOuM&t=16s
https://www.youtube.com/watch?v=Qk24QYDuOuM&t=16s

kolejny wtadze uczelni uczestniczyty w EFNI, czyli Europejskim Forum Nowych Idei - najwiekszej
konferencji, poswieconej globalnym trendom, nowym ideom i przysztosci Starego Kontynentu. Wsréd
istotnych z punktu widzenia prowadzonej dziatalnosci edukacyjnej paneli, wtadze uczelni wybraty:
Strategia gospodarcze na nowqg dekade;, Fom women in science; Campus Polska przysztosci. Czas
na nowe pokolenie; Uczciwa i nieuczciwa konkurencja w biznesie; Pokolenie SMART; Przedsiebiorca
oporny. Jak przetrwat pandemie. Nieoczywiste wnioski; Przemyst w drodze do niskoemisyjnosci;
Pracownicy przysztosci a niepewne jutro. Jak ksztafci¢ i rozwijac¢ potencjat mtodego pokolenia?; New
Education Forum Polska: European Education — a run away train; New Education Forum Polska: Belfer
czy Inspirator? Polska edukacja a polski rynek pracy. Wymiana doswiadczen i spostrzezen pozwala
wtadzom uczelni na pogtebienie wiedzy w dziedzinach, ktére dynamicznie ewaluujg i maja
rzeczywisty wptyw na rozwéj oferty dydaktycznej WSIiZ.

Monitorowanie, ocena i doskonalenie form wspotpracy

W celu doskonalenia Polityki wspdtpracy WyzZszej Szkoty InZynierii i Zdrowia w Warszawie
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uczelnia prowadzi dziatania majgce na celu monitoring
otoczenia spoteczno-gospodarczego ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji spotecznej,
ekonomicznej oraz zmian zachodzacych w obszarze szkolnictwa wyzszego i w otoczeniu
konkurencyjnym uczelni.

Sktad Rady Pracodawcédw powotywany jest na okres 4 lat, jednak w wyniku prowadzonych analiz
i monitoringu otoczenia spoteczno-gospodarczego, rektor w razie koniecznosci podejmuje decyzje
o zmianie sktadu w trakcie trwania kadencji. Podstawga do podjecia takiej decyzji moze by¢ m.in.: brak
zaangazowania po stronie pracodawcy, zmiana profilu dziatalnosci, stabngca pozycja na rynku
produktéw kosmetycznych, czy tez wzrost potencjatu nowych podmiotéw, ktére zdecydowane sg na
podjecie wspdtpracy z uczelnia.

Zestawienie podmiotow, z ktérymi uczelnia ma zawarte porozumienia o organizacje studenckich
praktyk zawodowych, ewentualnie uméw o wspodtprace, jest weryfikowane, co najmniej raz
w semestrze. Pozwala to wyeliminowac przedsiebiorcéw, ktérych profil dziatalnosci aktualnie nie
pozwala na kontynuowanie wspotpracy.

Efekty realizacji studenckich praktyk zawodowych monitorowane sg przez sktadane do Dziatu Praktyk
i Doradztwa Personalnego dokumenty potwierdzajgce odbycie praktyki, hospitacje prowadzone
z udziatem zaktadowych opiekundw praktyk oraz opinie samych studentéw w ramach ewaluacji
studenckich praktyk zawodowych. Dane zbierane w ramach tych dziatan sg przedktadane
do wiadomosci Rad Programowych, ktore w razie koniecznos$ci wdrazajg dziatania naprawcze.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 6:

Atutem uczelni oraz ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw jest rosngce zaangazowanie
interesariuszy zewnetrznych w proces ksztattowania programu studiow. Oprdocz efektywnych dziatan
po stronie uczelni [m.in. ostatnio poprzez zatozenie i prowadzenie profilu WSIiZ na LinkedIn], wptyw
na to ma réwniez zwiekszajgca sie Swiadomos¢ przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
o potencjale kryjgcym sie we wspdtpracy z uczelniami zawodowymi. Grupa interesariuszy
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zewnetrznych wspdtpracujgcych z uczelnig, obejmuje kluczowe podmioty, ktdérych codzienne
dziatania wptywajg na rozwdj przemystu kosmetycznego w Polsce i za granica. Efektywna wspétpraca
z interesariuszami zewnetrznymi przyczynita sie do rozwoju kompetencji pozgdanych na rynku pracy
w obszarze chemii kosmetycznej. Absolwenci WSIiZ w Warszawie z kazdym rokiem stajg sie coraz
to bardziej rozpoznawalng i pozgdang grupa specjalistdw, o czym $wiadczg rdéwniez wyniki
prowadzonego monitoringu losdw zawodowych absolwentdéw. Istotnym sukcesem jest fakt, ze
do grona interesariuszy zewnetrznych, z ktdrymi uczelnia nawigzata wspotprace nalezg réwniez jej
studenci i absolwenci. Doskonatym przyktadem jest sylwetka zawodowa zatozycielki marki
kosmetycznej ili ola Aleksandra Kubas, ktéra aktywnie angazuje sie réwniez w prace Rady
Pracodawcéw dla kierunku chemia kosmetyczna i technologia kosmetyku.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie oraz wspoéfpraca miedzynarodowa sg istotnym dziataniem wpisujgcym sie
w strategie rozwoju uczelni, stgd wdrozona Zarzadzeniem nr 36/2020 Rektora Wyiszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w dniu 01 pazdziernika 2020 r. polityka internacjonalizacji jest
naturalng odstong tych dziatan. Nadrzednym celem Polityki internacjonalizacji Wyzszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie jest realizacja zadan zmierzajagcych do miedzynarodowej
rozpoznawalnosci uczelni iuznawalnosci osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych oraz sprawnego
poruszania sie kadry badawczo-dydaktycznej, studentdw i absolwentow uczelni w miedzynarodowym
srodowisku szkolnictwa wyzszego, jak i na miedzynarodowym rynku pracy. Polityka
internacjonalizacji ma réwniez na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia i konkurencyjnosci Wyzszej
Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na rynku krajowym oraz miedzynarodowym dzieki
wykorzystaniu najlepszych praktyk zaobserwowanych podczas mobilnosci zagranicznych na grunt
krajowy oraz tworzeniu narzedzi i mechanizméw wspdtdziatania wspierajgcych ten proces. Powyzsze
zatozenia sg realizowane poprzez wyposazenie studentéw i pracownikow Wyiszej Szkoty Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie w wiedze i kompetencje pozwalajgce na realizacje ich celéw naukowych
i zawodowych na arenie miedzynarodowej. Proces umiedzynarodowienia dziatalnosci uczelni jest
prowadzony we wszystkich obszarach dziatalnosci uczelni ze szczegdélnym, uwzglednieniem procesu
ksztatcenia, rozszerzenia dziatalnosci uczelni i przejscia z areny krajowej na miedzynarodowa.
Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest nieodtgcznym elementem rozwoju Wyzszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. Uczelnia realizuje to dziatanie zgodnie z celami operacyjnymi
w ramach pierwszego celu strategicznego, ktéry odnosi sie do prowadzenia zaje¢ na wysokim
poziomie. Szésty cel operacyjny odnosi sie do umiedzynarodowienia procesu dydaktycznego poprzez
korzystanie z wzorcéw uczelni zagranicznych chociazby w zakresie formutowania koncepgji
ksztatcenia i efektéw uczenia sie [patrz. Kryterium 1] oraz wymiany kadry badawczo-dydaktycznej,
administracyjnej oraz studentéw pomiedzy uczelniami.

Uczelnia za posrednictwem Biura Wspdtpracy Miedzynarodowej stale pracuje nad poprawag
umiedzynarodowienia i ma Swiadomos¢ koniecznosci wdrozenia mechanizmdéw wpierajgcych
dziatania promujgce zalety studiowania w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
dla studentow zagranicznych oraz utatwienia wymiany miedzynarodowej studentéw i pracownikéw
uczelni. Biuro prowadzi biezgce dziatania majace na celu pozyskiwanie uczelni i podmiotéw z areny
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miedzynarodowej oraz krajowej, ktére przyczynig sie do wiekszego umiedzynarodowienia uczelni,
a takze identyfikuje potrzeby i wyszukuje uczelnie majgce odpowiedni profil naukowy oraz zbiezne
programy studidw, pozwalajgce na realizacje miedzynarodowych prac rozwojowych, dydaktycznych
i mobilnosci. Ponadto Biuro prowadzi rekrutacje studentéw i pracownikéw na mobilnos¢ w ramach
programu Erasmus + iobstuge administracyjng i finansowg wyjazdéw, a takze udziela informacji
na temat programu i mozliwosci wyjazddéw.

Gtéwne obszary internacjonalizacji, ktdre zdefiniowata uczelnia dla efektywnej realizacji procesu
umiedzynarodowienia to:
a) miedzynarodowa mobilnos¢ w ramach programu Erasmus+ oraz poprzez inne dostepne
programy mobilnosci;
b) wyréwnywanie szans studentéw z krajow Europy Wschodniej i niektorych krajéw azjatyckich;
c) nawigzywanie wspotpracy dotyczacej prac rozwojowych z zagranicznymi os$rodkami
akademickimi;
d) nawigzywanie wspodtpracy ze Srodowiskiem biznesowym o powigzaniach miedzynarodowych
i z firmami miedzynarodowymi;
e) promowanie uczelni w Srodowisku miedzynarodowym;
f) wdrozenie dziatan umozliwiajacych petng cyfryzacje nowego programu Erasmus+.

Waznym dla uczelni aspektem internacjonalizacji jest analiza krajowych i miedzynarodowych
trenddw ksztatcenia, w celu jak najlepszego dostosowywania oferty studidw zaréwno do krajowego,
jak imiedzynarodowego rynku pracy. W procesie przygotowywania nowego kierunku studiéw
uczelnia przeprowadza analizy oferty edukacyjnej uczelni zagranicznych, a co wazne czerpie
z miedzynarodowych wzorcéw ksztatcenia dla danego kierunku studiow. | tak przed przygotowaniem
koncepcji ksztatcenia dla kierunku chemia kosmetyczna przeanalizowano oferte uczelni europejskich
prowadzgcych ksztatcenie w zblizonych obszarach m.in.:

1. Du Montfort University Leicester — nauki farmaceutyczne i kosmetyczne;
2. University of London Fashion Business School — nauki kosmetologii;

3. Uniwersytet Greenwich — nauki o formutach chemicznych;

4. Uniwersytet Toledo — nauki kosmetologii oraz receptury kosmetycznej;

5. Hochschule Ostwestfalen-Lippe — Technologia kosmetykdéw i detergentéw.

Od lat oferta edukacyjna Wyizszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie cieszy sie duzym
zainteresowaniem studentow z Europy Wschodniej i niektorych krajow azjatyckich. Regularnie
na kierunki studiéw prowadzone przez uczelnie rekrutujg sie studenci z Ukrainy, Biatorusi, Rosji,
Wietnamu czy nawet Mongolii. Obecnie okofo 6% ogdlnej liczby studentéw Wyzszej Szkoty Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie stanowig obcokrajowcy, a 5% wszystkich absolwentéw uczelni réwniez
pochodzi spoza Naszego kraju, stad uczelnia na mocy decyzji Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 17 wrzesnia 2019 r., zostata zatwierdzona na potrzeby przyjmowania
cudzoziemcéw w  celu podjecia lub  kontynuacji  studibw, na okres 5 lat.
Uczelni na swojej stronie internetowej zamieszcza niezbedne informacje w zakresie procesu
rekrutacji dedykowana dla kandydatow bedgcych cudzoziemcami:  https://wsiiz.pl/dla-

kandydata/rekrutacja-dla-cudzoziemcow
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Innym waznym aspektem umiedzynarodowienia jest ksztatcenie w jezyku angielskim. Zajecia
prowadzone na kierunku chemia kosmetyczna muszg uwzgledniaé i uwzgledniajg elementy
pozwalajgce przysztym absolwentom uczelni na tatwy kontakt z odkryciami i wynikami badan
na arenie miedzynarodowej. Oczywistym do tego narzedziem sg lektoraty jezyka obcego — w tym
przypadku angielskiego — ktdre pozwolg studentom nie tylko prowadzi¢ nieformalne konwersacje
z przedstawicielami branzy czy pracowaé¢ w laboratorium w $rodowisku miedzynarodowym,
ale réwniez czytaé ze zrozumieniem miedzynarodowe periodyki, ksigzki i doniesienia branzowe, pisac
artykuty, raporty i komunikaty oraz bra¢ udziat w wydarzeniach formalnych jak konferencje,
konwenty czy zjazdy. Lektoraty wprost stwarzajg studentom mozliwosci poszerzania kompetencji
jezykowych na poziomie B2. Program lektoratéw na kierunku chemia kosmetyczna obejmuje
podstawowgy, jak i szczegdtowq terminologie z zakresu chemii kosmetycznej, jak rowniez stownictwo
i konstrukcje gramatyczne i stylistyczne niezbedne do pracy w przemysle kosmetycznym,
prowadzenia korespondencji formalnej i nieoficjalnej czy nawet pisania artykutéw oraz notatek
prasowych. Studenci poznajg terminologie typowa dla laboratorium chemicznego, produktéw
i wyrobow kosmetycznych, a nawet marketingu kosmetycznego. Do prowadzenia zajec
wykorzystywane sg materiaty i podreczniki przygotowane do nauki jezyka angielskiego, w tym
branzowego, a takze artykuty naukowe w jezyku angielskim dotyczace kosmetykéw, chemii
kosmetycznej oraz rynku kosmetycznego. Dzieki uzyskaniu efektéw uczenia sie przewidzianych
dla lektoratow jezyka angielskiego studenci przygotowywani sg do wejscia na miedzynarodowy rynek
pracy w obszarze przemystu kosmetycznego oraz udziatu w mobilnosci. Celem zaje¢ jest wyposazenie
przysztego absolwenta w umiejetnosci jezykowe pozwalajace zaréwno na prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w przemysle kosmetycznym, jak irealizowanie dziatalnosci badawczo-rozwojowej
w srodowisku miedzynarodowym. Przed rozpoczeciem nauki jezyka angielskiego w ramach
lektoratéw studenci podchodzg do testu poziomujgcego, ktory okresla ich kompetencje jezykowa.
Wyniki testu udostepniane sg studentom za posrednictwem systemu e-dziekanat oraz prowadzgcym
lektoraty w celu odpowiedniej organizacji zaje¢ wzgledem przypisanych poziomow.

Co wiecej wyktadowcy akademiccy w trakcie realizacji poszczegdlnych modutéw przewidzianych
w programie studidw regularnie korzystajg z materiatéw w jezyku angielskim. S3 to oprdcz licznych
materiatow internetowych pozycje ujete w sylabusach jak np.: Eko certyfikacje w kosmetologii,
Naturalne kosmetyki certyfikowane, Produkty zapachowe i podstawy perfumerii, Reologia form
kosmetycznych, Sensoryka i $rodki zapachowe, Chemia i receptura kosmetykéw, Polimery w
kosmetyce, Technologia preparatow kosmetycznych, Zwigzki powierzchniowo czynne, Chemia
analityczna, Chemia fizyczna, Chemia ogdlna i nieorganiczna, Chemia organiczna.

Zasoby w jezyku angielskim sg nieodtgcznym elementem zaje¢ prowadzonych w ramach chemii
kosmetycznej i obejmujg zaréwno literature wskazang w sylabusach:

1. Turin L., The secret of scent: Adventures in Perfume and the Science of Smell, 2007.

2. Clayden J., Greeves N., Warren S., Organic Chemistry, 2012.

3. Williams S.D., Schmitt W.H., Chemistry and Technology of the Cosmetics and Toiletries Industry,
2012.

Carraher Ch. E. Jr., Introduction to Polymer Chemistry, 2017.

Weller M., Overton T., Rourke J., Armstrong F., Inorganic Chemistry, 2018.

Evans E. H.,Foulkes M. E., Analytical Cehmistry: A Practical Approach, 2019.

Schueller R., Multifunctional Cosmetics, 2019.

N o v ok

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 101



8. Rhein L. D., Schlossman M., O’ Lenick A., Somasundaran P., Surfactants in Personal Care Products
and Decorative Cosmetics, 2020.

9. Burrows A., Holman J., Lancaster S., Overton T., Parsons A., Chemistry3: Introducing inorganic,
organic and physical chemistry, 2021.

10. Lodge T.P., Hiemenz P.C., Polymer Chemistry, 2021.

11. Burell A., Natural Cosmetic Formulation: The Ultimate Guide of Formulating Natural Skincare and
Haircare Products for Beginners along with Making Perfume and Decorative Cosmetics, 2022.

12. Stanciu I., Rheology of pharmaceutical and cosmetic products, 2022.

oraz Normy:

e PN-EN ISO 13299:2016-05 [wersja angielska] Analiza sensoryczna — Metodyka — Ogdlne wytyczne

ustalania profilu sensorycznego

e PN-EN ISO 16247:2021-10 [wersja angielska] Metody badania alergendw -- Oznaczanie ilosciowe

rozszerzonej listy 57 przypuszczalnych alergenédw w gotowych do dozowania materiatach

zapachowych metodg chromatografii gazowej ze spektrometrig mas

e PN-EN ISO 17516:2014-11 [wersja angielska] Kosmetyki -- Mikrobiologia -- Limity mikrobiologiczne

e PN-EN ISO 2442:2012 [wersja angielska] Kosmetyki -- Metody badan ochrony przeciwstonecznej --

In vivo wyznaczanie stopnia ochrony UVA w kosmetykach z filtrem ochronnym

e PN-EN ISO 21149:2017-07 [wersja angielska] Kosmetyki -- Mikrobiologia --Zliczanie i wykrywanie

mezofilnych bakterii tlenowych

e PN-EN ISO 29621:2017-04 [wersja angielska] Kosmetyki -- Mikrobiologia -- Wytyczne dotyczgce

oceny ryzyka i identyfikacji produktédw o niskim ryzyku mikrobiologicznym

a takze materiaty dostepne w bazach elektronicznych, do ktérych dostep majg studenci poprzez
strone Biblioteki - https://wsiiz.pl/dla-studenta/biblioteka. Uczelnia udostepnia spotecznosci

akademickiej dostep do literatury obcojezycznej poprzez Wirtualng Biblioteke Nauk i EBSCO, w tym
materiaty w jezyku angielskim [patrz. Kryterium nr 5 1.

Od 2014 roku Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie uczestniczy w programach wymiany
miedzynarodowej Erasmus+ https://wsiiz.pl/dla-studenta/erasmus/program. Do tej pory uczelni

udato sie uzyskac finansowanie na 6 projektéw. Réwniez w obecnym 2022 roku uczelnia wnioskowata
o $rodki na wymiany pracownikéw i studentéw.

. Rozpoczecie Zakonczenie
Numer projektu Zakres . .
projektu projektu

2014-1-PLO1-KAL03 KA103 - Mobilno$¢ studentow i

000131 pracownikéw instytucji  szkolnictwa | 01/06/2014 31/05/2016
wWyzszego
KA103 - Mobilno$¢ studentow i

2015-1-PLO1-KA103-

014839 pracownikdéw uczelni miedzy krajami | 01/06/2015 31/05/2017
programu

2016-1-PLO1-KAL03 KA103 - Mobilno$¢ studentow i

025287 pracownikéw uczelni miedzy krajami | 01/06/2016 31/05/2018
programu
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2019-1-PLO1-KA103- Mobilnos$¢ studentéw i pracownikéw

- — 01/06/2019 31/05/2022
062036 KA103 uczelni miedzy krajami programu

KA107 - Mobilnos¢ studentéow i
pracownikdw uczelni miedzy krajami | 01/08/2020 31/07/2023
programu i krajami partnerskimi

2020-1-PLO1-KA107-
081261

2021-1-PLO1-KA131- Mobilno$¢ studentdw i pracownikéw

01/09/2021 31/10/2023
HED-000010079 instytucji szkolnictwa wyzszego 109/ /10/

W czerwcu 2019 r. uczelnia goscita w siedzibie Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
przedstawicieli uczelni Bilecik Seyh Edebali University z Turcji. Spotkanie miato na celu pogtebienie
znajomosci, jak réwniez doktadne okreslenie ptaszczyzn wspodtpracy. Rownie istotnym dziataniem
w 2019 r. w obszarze umiedzynarodowienia uczelni byt udziat w projekcie Liderzy w zarzadzaniu
uczelnig i wizyta studyjna wtadz Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w University College
London w Wielkiej Brytanii https://wsiiz.pl/dla-studenta/erasmus/nasze-mobilnosci/1901-relacja-z-

praktyk-w-wilnie-w-ramach-programu-erasmus-2. W dniach 1-7 grudnia 2019 r. wifadze uczelni,

tj. rektor — dr n. chem. Sebastian Grzyb i prorektor ds. organizacyjnych i studenckich — dr n. spot.
Joanna Klonowska, przebywali na wizycie studyjnej w University College London w Wielkiej Brytanii.
Wyijazd zostat zorganizowany przez MNiSW w ramach projektu ,,Liderzy w zarzadzaniu uczelnig”,
realizowanym w ramach Il osi priorytetowej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.
Projekt cieszyt sie bardzo duzym zainteresowaniem wielu innych uczelni, a przedstawiciele WSIiZ
zostali wybrani z grona wielu chetnych ze wszystkich uczelni w Polsce. Intensywne szkolenia, wyktady
i warsztaty pozwolity wtadzom WSIiZ pozna¢ metody skutecznego zarzadzania i udoskonali¢ kluczowe
dla kadry uczelni wyzszych kompetencje i umiejetnosci, w szczegdlnosci w zakresie internacjonalizacji
uczelni, zarzadzania zespotem, finansami, projektami, skutecznego pozyskiwania i wifasciwego
wydatkowania  $rodkéw  publicznych, komunikacji naukowej i ksztattowania postaw
proinnowacyjnych, aktualnych przepiséw z zakresu szkolnictwa wyzszego oraz nauki, komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i podnoszenia jakosci ksztatcenia oraz wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, rozwoju nowych metod edukacyjnych i kompetencji studentéw oraz kadry
akademickiej, wspotpracy uczelni i instytutéw badawczych, komercjalizacji wynikow badan, rozwoju
kluczowych kompetencji uczelni. University College London jest wedtug QS World University
Rankings siédmym najlepszym uniwersytetem $wiata i trzecim w Europie (po Uniwersytecie
w Cambridge i Uniwersytecie Oksfordzkim), dodatkowo UCL nalezy do elitarnej grupy uniwersytetéw
Russell Group, a mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z kadrg tej uczelni, uczestniczenia w zajeciach,
wymiany pogladdéw i sledzenia dobrych praktyk, jest duzym zaszczytem i daje ogromne mozliwosci.
W trakcie kilkudniowego pobytu zaprezentowano uczestnikom Uczelnie, zapoznano z jej struktura,
a nastepnie przeprowadzono serie dobranych tematycznie, bardzo interesujacych wyktadéw, szkolen
i warsztatow. Zajecia prowadzone byly przez wykwalifikowanych i dobrze przygotowanych
prelegentdow. Uczestnicy otrzymywali wszystkie niezbedne do aktywnego udziatu materiaty.
Zapewniono réwniez zaplecze socjalne na odpowiednim poziomie. Wszystkie zaktadane cele wyjazdu
zostaty absolutnie osiggniete. Wizyta studyjna pozwolita przede wszystkim na osiggniecie rezultatéw
bardzo korzystnych z punktu widzenia funkcjonowania Wyzszej Szkoty inzynierii i Zdrowia
w Warszawie jako uczelni ksztatcgcej zgodnie z oczekiwaniami i potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego w obszarach edukacyjnych, obejmujacych najbardziej pozgdane kierunki ksztatcenia.
Wizyta i jej efekty przetozyty sie na wykorzystanie nabytych umiejetnosci w codziennym zarzgdzaniu
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i sprawnym funkcjonowaniu WSIiZ, co bedzie skutkowaé zaréwno dalszym podnoszeniem jakosci
ksztatcenia, jak i rangi oraz znaczenia WSIiZ wsréd innych uczelni w Polsce, a w perspektywie czasu
na arenie miedzynarodowej.

Uczelnia, poza indywidualng umowg w ramach programu Erasmus+, od 2019 roku nalezy réwniez
do konsorcjum koordynowanego przez Basic Economy Sp. z 0.0., dzieki czemu jest w stanie zapewni¢
srodki na realizacje mobilnosci catej spotecznosci akademickiej. Obecnie srodki udostepniane WSIiZ
w ramach konsorcjum pokrywaty koszty wyjazddéw nauczycieli akademickich.

Jednym z projektdow, ktdry realizuje uczelnia jest projekt KA107 mobilnosci z krajami partnerskimi
Gruzja i Ukraina. Zaréwno z uczelnig gruzinskg Ivane Javakhishvili Thilisi State University, jak
i ukrainska Lviv Polytechnic National University, Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
zawarfa umowy o mobilnosci w zakresie chemii. Projekt obejmuje wymiane jednego pracownika
dydaktycznego z WSIiZ i jednego pracownika dydaktycznego odpowiednio z Gruzji/Ukrainy. Niestety
ze wzgledu na pdiny termin przekazania dofinansowania, tj. listopad 2020 r. oraz wprowadzone
od marca 2020 r. obostrzenia Covidowe uczelnia nie zrealizowata jeszcze tego Projektu, ktéry obecnie
z uwagi na dziatania wojenne na Ukrainie musi zosta¢ wstrzymany. Celem mobilnosci zatozonej
w przedmiotowym Projekcie miato by¢ przeprowadzenie wyktadéw oraz szkolenia, ale réwniez
dookreslenie warunkéw wspétpracy i mozliwych do podjecia dalszych dziatan dydaktyczno-
rozwojowych, tak aby mdéc w przysztosci ponownie ubiegac sie o finansowanie i mie¢ wiekszg szanse
na uzyskanie finansowania réwniez na wymiany studenckie.

Od 2021 roku ruszyta nowa perspektywa finansowa programu Erasmus+ na lata 2021-2027. Komisja
Europejska przyznata Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie Karte Szkolnictwa Wyzszego
Erasmus 2021-2027 (ang. Erasmus Charter for Higher Education, ECHE), ktéra okresla cele oraz
zatozenia uczestnictwa w programie. Dofinansowanie oferowane w ramach programu Komisji
Europejskiej Erasmus+ 2021-2027 umozliwia wyjazdy:

e studentdow w celu zrealizowania czesci studiéw w zagranicznej uczelni,

e studentdw w celu odbycia praktyki w zagranicznym przedsiebiorstwie,

e kadry badawczo-dydaktycznej,

e kadry administracyjnej.

Zgodnie z Polityka Internacjonalizacji WSIiZ gtéwne cele wymiany miedzynarodowej studentéw oraz
pracownikdw w ramach programu Erasmus+ to:
a) podniesienie poziomu wyksztatcenia beneficjentéw programu;
b) zwiekszenie ich szans na mobilno$¢ naukowg i zawodowsa;
c) podniesienie poziomu zatrudnialnosci zaréwno na rynku krajowym, jak i zagranicznym
studentdw oraz pracownikédw badawczo-dydaktycznych i administracyjnych;
d) poprawa elastycznosci naukowej i zawodowej studentéw oraz pracownikow dzieki rozwojowi
kluczowych kompetencji;
e) poprawa efektywnosci pracy administracji i jednostek organizacyjnych uczelni poprzez
zdobywanie doswiadczen za granicg i wdrazanie ich w uczelni macierzystej;
f) zwiekszenie liczby instytucji partnerskich w ramach programu.

Przewagg konkurencyjng uczelni w realizacji mobilnosci Erasmus jest indywidualne przygotowywanie
planow zaje¢ odpowiadajgcych zakresowi ksztatcenia jaki powinien by¢ realizowany w podmiocie
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wysytajagcym studentéw. Uczelnia w tym zakresie dziata niezwykle elastycznie, dostosowujgc sie
do oczekiwan uczelni zagranicznych, a takze sama inicjuje udziat przyjezdzajgcych studentow
w grupowych zajeciach warsztatowych i laboratoryjnych, ktére natychmiast mogg by¢ przystosowane
do nauki w jezyku angielskim.

Oprdcz mobilnosci na studia uczelnia realizuje wyjazdy w ramach studenckich praktyk zawodowych.
W roku akademickim 2021/2022 uczelnia planuje zorganizowaé co najmniej dwa wyjazdy na praktyki
do Firmy Cetes Cosmetics (Oriflame), ktéra poszukuje studentéw do swojego laboratorium R&D
w Irlandii. Uczelnia prowadzi intensywne rozmowy z Firmg Oriflame, w tym dalszg rekrutacje
na praktyki studenckie, gdyz laboratorium jest zainteresowane wiekszg iloscig praktykantow.

W ramach wspdtpracy miedzynarodowej z uczelniami europejskimi WSIiZ podpisata 22 umowy
miedzyinstytucjonalne, z czego 7 z nich dotyczy kierunku chemia kosmetyczna tj.:

a) Tomas Beta University in Zlin

b) Universite de Rouen Normandie

c) Universidad Complutense de Madrid

d) Cankiri Karatekin University

e) Universita degli Studi di Torino

f) Universita di Pisa

g) University of Bucharest

W zesztym roku nauczyciele akademiccy (2 os.) zrealizowali mobilno$¢ zagraniczng do litewskiej
uczelni Klaipeda State University of Applied Sciences. Efekty tej i innych mobilno$ci m.in. odbywanej

z uczelni partnerskich do WSIiZ sg publikowane na stronie https://wsiiz.pl/dla-
studenta/erasmus/nasze-mobilnosci?start=4
W catej uczelni skala mobilnosci wyglagda nastepujgco:
o Przyjazdy  studentéw  na | Przyjazdy  studentéw na
Rok akademicki ) _
studia praktyki
2021/2022 4 -
2020/2021 - -
2019/2020 1 -
2018/2019 - -
o Wyjazdy studentéw na studia | Wyjazdy studentow na
Rok akademicki )
praktyki
2021/2022 1 (1)
2020/2021 - -
2019/2020 Kk -
2018/2019 - 1
o Przyjazdy pracownikéw na | Przyjazdy pracownikdw na
Rok akademicki X ]
nauczanie szkolenia
2021/2022 - -
2020/2021 - -

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

105


https://wsiiz.pl/dla-studenta/erasmus/nasze-mobilnosci?start=4
https://wsiiz.pl/dla-studenta/erasmus/nasze-mobilnosci?start=4

2019/2020 1 1

2018/2019 2 -

Lo Wyjazdy pracownikéw na | Wyjazdy pracownikdw na
Rok akademicki

nauczanie szkolenia
2021/2022 2+(2) (1)
2020/2021 2 -
2019/2020 1 -

2018/2019 - -

* w nawiasach ujeto mobilnosci zaplanowane i w trakcie realizacji
** trzy mobilnosci studentéw zostaty odwotane ze wzgledu na Covid

Znaczacym elementem realizacji polityki internacjonalizacji WSIiZ byt wkfad uczelni w rozwdj
miedzynarodowej wspodtpracy naukowej poprzez aktywny udziat w 1l Miedzynarodowej Konferencji
Naukowej , Technologia i Inzynieria Chemiczna — 2021”, organizowanej przez Wydziat Inzynierii
Chemicznej Politechniki Lwowskiej (Department of Chemical Engineering, Lviv National Polytechnic
University). Konferencja odbyta sie w dniach 21-24 czerwca 2021 r. Wspdtorganizatorami wydarzenia
byli:

Wydziat Inzynierii Chemicznej, Politechnika Lwowska;

Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Instytut Nowych Syntez Chemicznych;

Wydziat Inzynierii Chemicznej i Procesowej Politechniki Warszawskiej;

Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia;

Katedra Informatyki i Badan Jakosci Srodowiska, Wydziat Instalacji Budowlanych, Wody
i Inzynierii Srodowiska, Politechnika Warszawska.

Il Miedzynarodowa Konferencja Technologia i Inzynieria Chemiczna, zgromadzita ekspertéw,
naukowcéw i specjalistéw z branzy inzynierii chemicznej i technologii, prowadzacych badania
naukowe, prace badawczo-wdrozeniowe w sektorach przemystu chemicznego, kosmetycznego
i biotechnologicznego, m. in.: Profesor Roald Hoffmann, ktéry otrzymat nagrode Nobla w dziedzinie
chemii w 1981 r. Udziat uczelni w konferencji byt bardzo szeroki m.in.:

1. Rektor wystgpit na ceremonii otwarcia Konferencji: The Greetings of Rector of Warsaw
College of Engineering and Health.

2. Wyktad plenarny rektora: Innovative cosmetic raw materials and biologically active
compounds in cosmetics chemistry (Innowacyjne surowce kosmetyczne i zwigzki biologicznie
czynne w chemii kosmetycznej) — 22.06.2021, godz. 9.45-10.30, wyktad na temat
innowacyjnych, bezpiecznych i skutecznych surowcow kosmetycznych oraz zwigzkow
biologicznie czynnych stosowanych w technologii produktéw kosmetycznych i przemysle
kosmetycznym, badarh  naukowych w zakresie sktadnikéw kosmetycznych i zwigzkéw
o aktywnosci biologicznej, innowacyjnych form i technologii réznorodnych produktow
kosmetycznych.

3. Wspdtprowadzenie przez rektora WSIiZ sesji wyktadowej: Optymalizacja proceséw
biochemicznych i inzynieryjnych —22.06.2021, godz. 10.30-14.00.

4. Rektor zostat wspotredaktorem monografii (Editorial board): Chemical Technology and
Engineering: Monograph. (Atamanyuk V.M. et al., Eds.) — Lviv: SPOLOM, 2021. — 146 p. ISBN
978-966-919-760-3.
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Co wiecej w mysl obszaru ,,Wyrdwnywanie szans studentéw z krajow Europy Wschodniej i niektérych
krajow azjatyckich” oraz biorgc pod uwage duze zainteresowanie Naszg uczelnig studentow
ze wschodu (4,8% na studiach stacjonarnych to studenci ze wschodu), Wyzsza Szkota Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie prowadzi odpowiednie dziatania w powyzszym zakresie. Uczelnia z roku na
rok dazy do zwiekszania liczby studentéw zagranicznych, stagd podpisuje i realizuje umowy dotyczgce
rekrutacji studentdw miedzy innymi z krajéw takich jak: Ukraina, Biatorus, Gruzja, Kazachstan,
Azerbejdzan, Turcja. Podmioty te zajmujg sie rekrutacjg studentéw na programy realizowane
w jezyku polskim, dzieki czemu zapewniajg przyjezdzajacym studentom dostep do ksztatcenia, a tym
samym do rynku pracy na wyziszym poziomie, niz ten zazwyczaj dostepny dla pracownikéw
przyjezdzajacych ze wschodu i nieposiadajacych odpowiedniej kompetencji jezykowej. Dziatanie
to nalezy zatem uznac za istotny wktad nie tylko na poziomie uczelni, ale réwniez na poziomie
lokalnym, przyczyniajgc sie w istotny sposéb do dziatan wtaczajagcych i integrujgcych.
umiedzynarodowienie. Od roku 2020/2021 realizujemy umowy z nastepujgcymi podmiotami:

e Centrum Edukacji Polskiej ,Posvita” (FOP Boiko S.V.)

e OsvitaPol Sp. z 0. 0.

e ENTRANT Sp.Z 0. o.

e Vakancja Tetiana Kostyra

e PRAGMATA Polska Agencja Wspdtpracy Miedzynarodowej Sp. Z 0. o.

e Leman Study Abroad LLC

e Centrum Skutecznej Komunikacji

e Centrum Edukacji Polskiej ,PolUchitsya”

e International Education Support Centre

e Ukrainsko-Polskie Centrum Edukacyjne — UniverPL.

Ponadto uczelnia w ramach podpisanej umowy nr PPS/UCZ/2021/1/00132/U/00001 wspdtpracuje
z Narodowg Agencja Wymiany Akademickiej (NAWA), z ktdrg realizuje dziatanie Solidarni z Biatorusig
— studenci [Edycja 2021]. Dziatania te skierowane sg do oséb z Biatorusi rozpoczynajgcych
lub kontynuujgcych studia w jezyku polskim w roku akademickim 2021/22 w trybie stacjonarnym
i 0znaczajg mozliwos$¢ ubiegania sie o stypendium na rok akademicki 2021/22. Stypendium moze by¢
wyptacone przez okres maksymalnie 10 miesiecy, a kwota stypendium to 1250 zt miesiecznie
dla studentéw studiéw | stopnia i 1500 zt miesiecznie dla studentéw studidow Il stopnia. Obecnie
uczelnia wyptaca stypendium w wysokosci 1250 zt mc. studentce chemii kosmetycznej, ktdra
dodatkowo uzyskuje dos$¢ wysokie wyniki w nauce, stad przedmiotowe stypendium jest dla niej
waznym wsparciem w rozwoju swoich kompetencji.

W celu doskonalenia Polityki internacjonalizacji uczelni prowadzone sg dziatania majgce na celu:

a) monitoring dziatan w ramach umiedzynarodowienia,
b) ocene stopnia realizacji przyjetych dziatan i rozwigzan,
c) opracowywanie rekomendacji i zalecen stuzgcych poprawie jakosci realizowanych dziatan.

Polityka podlega regularnej aktualizacji wynikajacej ze zmian w $rodowisku miedzynarodowym,
w tym w programie Erasmus oraz zalecen i rekomendacji opracowywanych na podstawie ocen
stopnia realizacji dziatan w ramach internacjonalizacji. Po zakonczeniu roku akademickiego
opracowywane sg zalecenia i rekomendacje dotyczace zrealizowanych dziatan i zidentyfikowanych
probleméw. Okreslane sg rowniez obszary, w ktdrych konieczna jest intensyfikacja dziatan. Sama
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procedura monitorowania dziatan w obszarze umiedzynarodowienia uczelni ma przede wszystkim
przyczyni¢ sie do zwiekszenia skali mobilnosci, a tym samym umiedzynarodowiania uczelni oraz jej
spotecznosci akademickiej.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 7:

1. Uczelnia w grudniu 2021 ztozyta do Narodowego Centrum Nauki Projekt pt. Chemia
koordynacyjna jondw cynku na szlaku sygnatowym peptydu uwalniajgcego gastryne jako
strategiczne narzedzie rozwoju wykorzystywane przez neuroendokrynne nowotwory. Projekt
przeszedt ocene formalng z wynikiem pozytywnym i czeka na ocene merytoryczng. Projekt
bedzie realizowany we wspodtpracy z partnerem zagranicznym, ktérym jest Uniwersytet
w Sassari. Nawigzywanie wspoétpracy badawczej oraz dydaktycznej z takimi osrodkami jest
jednym z elementdéw dziatania na rzecz podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. W projekcie beda realizowane
badania z zakresu chemii koordynacyjnej w postaci fizykochemicznej analizy oddziatywan
pomiedzy jonami cynku a peptydami, ktére s3 hormonami (np. GRP) oraz fragmentami
receptora GRPR. Badane uktady bedg analizowane technikami takimi jak potencjometria,
izotermiczna kalorymetria miareczkowa, rézne metody spektroskopowe (m.in., CD, NMR),
MS. Badania NMR bedg przeprowadzone we wspdtpracy z prof. Massimiliano Peang
z Uniwersytetu w Sassari we Wtoszech. W celu uzupetnienia i poszerzenia badan
koordynacyjnych, w ramach projektu przeprowadzone zostang eksperymenty biologiczne,
ktore majg na celu okreslenie wptywu obecnosci komplekséw metal-GRP na a) wydzielanie
Gr przez badane komérki oraz b) przezywalno$¢ i namnazanie tych komaérek. Wyniki, ktore
zostang otrzymane w trakcie realizacji projektéw magisterskich, bedacych sktadowymi
zaproponowanego projektu wystanego do NCN, bedg opublikowane w renomowanych
czasopismach branzowych o zasiegu miedzynarodowym i zaprezentowane, w tym réwniez
przez magistrantéw zaangazowanych w realizacje projektu, na konferencjach
miedzynarodowych. Dodatkowo w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
magistranci beda mogli skorzysta¢ z programu ERASMUS i nawigzanej wspotpracy
z Uniwersytetem w Sassari w postaci praktyk zagranicznych, gdzie bedg pogtebia¢ swojg
wiedze z wykorzystania magnetycznego rezonansu jadrowego, jako narzedzia niezbednego
w badaniu struktury zwigzkédw chemicznych istotnych dla rozwoju chemii kosmetyczne;j.

2. W ramach Projektu nr 2020-1-PL01-KA107-081261 planowane s dalsze (obecnie przerwane)
dziatania i wspdtpraca naukowo-badawcza z Institute of Chemistry and Chemical
Technologies - Instytutem Chemii i Technologii Chemicznych i Katedrg Technologii Zwigzkéw
Biologicznie Czynnych, Farmacji i Biotechnologii Politechniki Lwowskiej.

3. W ramach doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu stopnia
umiedzynarodowienia, poprzez cztonkostwo uczelni w Polskim Stowarzyszeniu Przemystu
Kosmetycznego i Detergentowego oraz w Polskim Zwigzku Przemystu Kosmetycznego
(przesytane cyklicznie do uczelni newslettery oraz uczestnictwo w spotkaniach, dyskusjach
i konsultacjach - grupy robocze) uczelnia ma mozliwos¢ korzystania z informacji branzowych
obejmujacych funkcjonowanie miedzynarodowych organizacji Cosmetics Europe, The
International Association for Soaps, Detergents and Maintenance Products A.l.S.E. oraz
European Aerosol Federation FEA. Pozwala to, jako rezultat umiedzynarodowienia, na dostep
do unijnych informacji naukowych, technicznych i legislacyjnych dotyczacych produktéw
kosmetycznych i bezposrednio wptywa na realizacje programu studidéw, z wykorzystaniem
miedzynarodowych zasobdw angielskojezycznych oraz znaczaco wptywa na aktualizacje
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programu ksztatcenia zgodnie z najnowszymi trendami i wytycznymi obowigzujgcymi
na arenie miedzynarodowej.

4. Istotnym elementem, ktéry wptynat na podniesienie stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia oraz postuzyt wzmocnieniu pozycji uczelni w relacjach miedzynarodowych, byt
dwukrotny udziat Wfadz uczelni w kolejnych edycjach miedzynarodowego kongresu
Europejskie  Forum Nowych Idei [20-22.X.2021/25-27.1X.2019], organizowanego
przez Konfederacje Lewiatan we wspodtpracy z Business Europe i skupiajgcego przedstawicieli
biznesu, administracji rzadowej, Swiata nauki, kultury i polityki z catej Europy. Wyniesione
z udziatu w debatach, prelekcjach i panelach dyskusyjnych informacje pozwolity
na wprowadzenie do procesu ksztatcenia elementéw obejmujacych
tresci dotyczace najbardziej aktualnych w Europie tematédw gospodarczych, politycznych,
spotecznych, a takze, co istotne z punktu widzenia uczelni i kierunku studidw chemia
kosmetyczna - technologicznych, ze szczegélnym uwzglednieniem kwestii wptywu nowych
technologii na konsumenta, spoteczenstwo, biznes i rynek pracy.

5. Aktywny udziat w panelu pt. Pracownicy przysztosci a niepewne jutro. Jak ksztafcic i rozwijac
potencjat mtodego pokolenia?, pozwolit na zwrdcenie uwagi i dat mozliwo$é wykorzystania
w procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia najlepszych, miedzynarodowych praktyk
w zakresie kompetencji pracownika przysztosci i roli uczelni w ich nabywaniu, wliczajac
w to wazne z punktu widzenia efektéw uczenia sie - kompetencje spoteczne.

6. Senat Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w dniu 25 lutego 2022 r. przyjat
Uchwate w sprawie wyrazenia solidarnosci z Ukraing i jej spoteczenstwem, a rektor
zobowigzat wszystkie jednostki uczelni do udzielenia potrzebnego wsparcia i zapewnienia
rozwigzan umozliwiajacych dalsze ksztatcenie studentéw z Ukrainy.

7. W ramach wstepnych roboczych rekomendacji z realizacji Polityki internacjonalizacji
zidentyfikowano potrzebe rozszerzenia edukacji w jezyku angielskim na dodatkowe moduty.
Od roku akademickiego 2022/2023 uczelnia planuje wdrozy¢ prowadzenie modutow
m.in. Budowa i fizjologia skdry, PdW: Projektowanie produktu kosmetycznego, Aparatura
i technologia w przemysle kosmetycznym w jezyku angielskim. Oczywiscie uczelnia
uwzglednia przy tym konieczno$¢ zapewnienia studentom materiatéw dydaktycznych
w jezyku angielskim.

8. Uczelnia zamierza podnies¢ kompetencje jezykowe kadry akademickiej poprzez
przeprowadzenie szkolen z jezyka branzowego. W tym celu uczelnia w kwietniu br. bedzie
ubiegac sie o srodki w ramach projektu pozakonkursowego Ministerstwa Edukacji i Nauki
pt. ,Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni”.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoéj i doskonalenie form wsparcia

Wyizsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie zapewnia swoim studentom wsparcie w procesie
uczenia sie, rozwoju spotecznym, naukowym i/lub zawodowym, a takze podejmuje niezbedne
dziatania stuzgce ich efektywnemu wejsciu na rynek pracy. Wypracowane na uczelni rozwigzania
uwzgledniajg potrzeby rdéinych grup studentédw: studiujgcych w trybie stacjonarnym,
niestacjonarnym, pracujgcych zawodowo, studiujgcych jednoczesnie dwa kierunki studidw,
ksztatcgcych sie w ramach programéw mobilnosci oraz osdb z niepetnosprawnosciami i osdb
ze szczegblnymi potrzebami. Funkcjonujagcy w Wyizszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
proces wparcia studentow zostat sformalizowany poprzez przyjecie Zarzadzeniem nr 38/2020
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Rektora z dnia 01 pazdziernika 2020 r. Polityki wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju
spotecznym, naukowym lub zawodowym, wejscia na rynek pracy oraz rozwoju i doskonalenia form
wsparcia. Wsparcie i rozwdj studentdw uczelni ma charakter kompleksowy co oznacza, ze jest
realizowane przez: rektora, osoby petnigce funkcje kierownicze na uczelni oraz jednostki
administracyjne uczelni m.in.

1) Rektor, bedacy przetozonym wszystkich studentéw, czuwa nad ich bezpieczenstwem oraz wspiera
studentéw we wszystkich sprawach dotyczacych uczelni, z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez
ustawe lub statut do kompetenc;ji innych organdéw uczelni;

2) Petnomocnik ds. ksztatcenia i dydaktyki podejmuje decyzje administracyjne istotne dla studentéw,
a dotyczace przebiegu procesu ksztatcenia, a zatem oferuje wsparcie w sytuacjach wymagajgcych
indywidualnego podejscia, ktéore ma by¢ odpowiedziag na specjalne potrzeby studentéow lub
pojawiajgce sie problemy m.in.: student moze skorzystac¢ z indywidualnej organizacji studidw, ktéra
zaktada dwie mozliwosci indywidualny program studiéw albo indywidualny harmonogram zajec i sesji
egzaminacyjnej;

3) Prorektor ds. organizacyjnych i studenckich, wspdtpracujac bezposrednio z samorzadem
studenckim, starostg roku, oraz indywidualnie ze studentami, wspiera aktywnos¢ studencka
w uczelni i na zewnatrz oraz uczestniczy w jej rozwoju, sprawuje opieke nad studentami
w zatatwianiu biezgcych spraw na uczelni oraz rozpoznaje potrzeby, problemy i oczekiwania
studentéw z uwzglednieniem sprawy socjalno-bytowych. Prorektor udziela wsparcia w:

a) adaptacji studentow pierwszego semestru poprzez udziat w dniach adaptacyjnych;

b) organizacji innych form ksztatcenia i aktywnosci studenckiej w postaci warsztatéw, seminariow,
targéw skierowanych do studentow;

c) organizacji pracy i rozwoju két naukowych oraz klubéw praktycznego przygotowania
zawodowego;

4) Prorektor ds. nauki organizuje i realizuje prace rozwojowe studentéw poprzez inicjowane
ich aktywnosci naukowej w postaci publikacji naukowych, wystgpien na konferencjach uczelnianych
i/lub udziatu studentéw w ogdlnopolskich oraz miedzynarodowych wydarzeniach naukowych.
Prorektor udziela rowniez wsparcia w zakresie:

a) rozwoju zainteresowan naukowych oraz dostepu do informacji pozyskiwanych z literatury
branzowej, publikacji naukowych oraz baz danych i innych wtasciwych zrédet (m.in. ustaw, norm
i innych regulacji prawnych) poprzez zapewnienie indywidualnych konsultacji w tym zakresie oraz
bezposredni nadzdér nad wtasciwg dziatalnoscia systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni;

b) indywidualnego rozwoju — mobilnosci studentdw poprzez promowanie wsréd studentow,
miedzynarodowych i krajowych programéw wymiany studenckiej;

c) rozwigzywania, przegladu aktualnych probleméw badawczych/ naukowych podejmowanych
w pracach dyplomowych w ujeciu interdyscyplinarnym poprzez nadzér nad procesem dyplomowania
ze szczegdlnym uwzglednieniem motywowania studentéw do podejmowania sie prac dyplomowych
przy wspotpracy ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym,;

5) Prorektor ds. relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym organizuje i wspiera udziat studentéw
w podejmowaniu aktywnosci w otoczeniu spoteczno-gospodarczym ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnos$ci zawodowej studentdw na rynku pracy, a takze w procesie ksztatcenia poprzez hospitacje
miejsc odbywania praktyk oraz inicjowania rozwoju i wspotpracy z pracodawcami w celu zapewnienia
miejsc odbywania praktyk studenckich;

6) Petnomocnik rektora ds. osdéb niepetnosprawnych, w tym Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych
[BON] sprawuje bezposrednia opieke oraz udziela réinych form wsparcia studentom
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z niepetnosprawnosciami oraz studentom ze szczegdlnymi potrzebami. Student posiadajacy aktualne
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub dokument réwnowazny i/lub student ze szczegdlnymi
potrzebami moze otrzymywac wsparcie ze Srodkéw dotacji na zadania zwigzane ze stwarzaniem
studentom, bedgcym osobami niepetnosprawnymi, warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia oraz skorzystaé z rozwigzan proceduralnych wskazanych w Regulaminie przyznawania
wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami w Wyzszej Szkole
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

Uczelnia nie tylko dostosowuje system wsparcia do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami,
ale dziata wielokierunkowo na rzecz zapewnienia dostepnosci uczelni, realizujgc postanowienia
Polityki zarzadzania niepetnosprawnoscig w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie przyjetej
Zarzadzeniem nr 33/ONZ/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia
30 wrzesnia 2020 r. Polityka ds. OzN zaktada, iz cata spotecznos¢ akademicka bedzie nastawiona
na budowanie uczelni otwartej na niepetnosprawnosé, co zostanie wyrazone nie tylko
w likwidowaniu barier architektonicznych, ale przede wszystkim w znoszeniu barier mentalnych
zwigzanych z niepetnosprawnoscia poprzez ksztattowanie pozytywnych postaw wobec
niepetnosprawnosci, podnoszenie wiedzy i umiejetnosci nawigzywania relacji i pracy dydaktycznej
ze studentami z niepetnosprawnosciami oraz studentami ze szczegélnymi potrzebami.

Polityka zarzgdzania niepetnosprawnoscig realizuje dostepnos¢ Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia
w szesciu strategicznych obszarach zapewniajgcych wszystkim osobom niepetnosprawnym i osobom
ze szczegdlnymi potrzebami dostepnos¢ uczelni do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci
akademickiej m.in.:

1. Dostepno$¢ w obszarze nr 1 — struktura organizacyjna zostata zapewniona poprzez powotanie
w strukturze uczelni petnomocnika rektora ds. oséb niepetnosprawnych i zapewnienie jego trwatego
funkcjonowania.

2. Dostepnos¢ w obszarze nr 2 —architektura realizowana poprzez:

a) zapewnienie siedziby petnomocnika, ktdora spetnia wymogi dostepnosci architektonicznej,
a mianowicie jest zlokalizowana na parterze, posiada dostepne wejscie i przystosowang toalete, ciggi
komunikacyjne wolne od barier i zapewniajgce przestrzeh manewrowg, pomieszczenie umozliwiajace
indywidualne spotkania z pethomocnikiem;

b) przeprowadzenie niezbednych inwestycji w zakresie dostosowania architektury.

3. Dostepnosé w obszarze nr 3 —technologie wspierajgce przejawia sie m.in. poprzez:

a) wdrozenie strony internetowej WSIiZ, zawierajgcej informacje dla oséb z niepetnosprawnosciami
oraz dostepnej zgodnie ze standardami dostepnosci WCAG;

b) przystosowanie systemu informatycznego uczelni ds. obstugi studiéw wraz z modutem rekrutacji
[APR] do potrzeb osdb z niepetnosprawnaosciami;

c) centrale telefoniczng wspomagajgcg kontakt telefoniczny OzN z dziatami administracyjnymi
Uczelni.

4. Dostepnos¢ w obszarze nr 4 — procedury jest spetniona poprzez zapisy gwarantujgce realizacje
polityki dostepnosci uczelni, réwnych szans, niedyskryminacji i wdrazania racjonalnych dostosowan
w dokumentach regulujacych funkcjonowanie uczelni m.in.:

1) Statut Uczelni z dnia 30 czerwca 2020r.;

2) Regulamin Studiéw z dnia 30 kwietnia 2020 r.;

3) Uchwata Senatu, a w szczegdlnosci uchwata nr 15/2020 z dnia 30 czerwca 2020 r. w sprawie
dostosowania warunkéw i trybu procesu rekrutacji w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia
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w Warszawie do potrzeb studentéw bedacych osobami niepetnosprawnymi lub oséb ze szczegdlnymi
potrzebami;

4) Regulamin dziatalnosci Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie

5) Regulamin przyznawania wsparcia dla osdéb z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi
potrzebami w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

6) Regulamin wypozyczalni technicznych urzadzen wspomagajacych proces ksztatcenia dla oséb
z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami prowadzonej przez Wyzszg Szkote Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie

7) Procedury:

a) Procedura zapewnienia dostepnosci w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

b) Procedura zapewnienia dostepnosci procesu dydaktycznego studentom z niepetnosprawnosciami
oraz studentom ze szczegdlnymi potrzebami

c) Procedura postepowania z osobami niepetnosprawnymi na wypadek ogtoszenia alarmu
ewakuacyjnego w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

5. Procedura przyznawania wsparcia udzielanego przez asystenta dydaktycznego w Wyzszej Szkole
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie Dostepnos$¢ w obszarze nr 5 — rodzaj wparcia edukacyjnego —
zostata zapewniona poprzez:

1) okreslenie zasad przyznawania wsparcia [Regulaminy] oraz procedury przyznawania
przedmiotowego wsparcia stanowigcych zatgczniki nr 1-7 do niniejszej polityki wskazane w punkcie
poprzedzajgcym;

2) zapewnienie narzedzi wspierajgcych proces edukacyjnych m.in.:

a) systemu ttumacza Polskiego Jezyka Migowego online;

b) zestawdéw multimedialnych umozliwiajgcych czynne uczestnictwo w zajeciach OzN;

c) komputeréw przenosnych dla OzN;

d) komputeréw All in One — wraz z podstawowym oprogramowaniem wspomagajgcym;

e) specjalistycznego oprogramowania wspomagajgcego proces ksztatcenia osdb niewidomych i
stabowidzgcych wraz z niezbednymi akcesoriami, tj. specjalistyczna klawiatura dedykowana dla oséb
stabowidzacych.

6. Dostepnosé w obszarze nr 6 — szkolenia podnoszgce Swiadomos¢ niepetnosprawnosci realizowana
jest poprzez specjalistyczne szkolenia z zakresu edukacji wiaczajgcej i zarzadzania uczelnig
skierowane do wtadz uczelni, nauczycieli akademickich, pracownikéw administracyjnych obejmujgce
aspekty niepetnosprawnosci dla w/w obszaréw zapewnienia dostepnosci.

BON jest jednostkg administracyjng uczelni realizujgcg wprost zatozenia uchwalonej Polityki
ds. Zarzadzania Niepetnosprawnoscig. Przyktadami wsparcia studentdw z niepetnosprawnosciami,
a takze studentéw ze szczegdlnymi potrzebami sy m.in. nastepujgce dziatania:

1. konferencje naukowe, panele eksperckie dotyczgce problematyki niepetnosprawnosci:

a) panel ekspercki: Bez barier w branzy beauty, 27 maja 2021 r;

b) Konferencja: REHA FOR THE BLIND IN POLAND, 10-13 wrzesnia 2021 r.;

c) VI Forum Uczelnianych Petnomocnikéw ds. oséb z niepetnoprawnoscig, 22-23 wrzesnia 2021 r.;

d) konferencja: Razem. Edukacja i rozwdj zawodowy osdb niepetnosprawnych w HEALTH&BEAUTY,
24-25 listopada 2021 r. pod patronatem honorowym rzecznika praw obywatelskich i patronatem
merytorycznym, wielu podmiotéw, w tym fundacji zajmujgcych sie tematyka niepetnosprawnosci:
https://www.youtube.com/watch?v=WiKgv4uDHZc ;
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e) Miedzynarodowy Dziern Oséb z Niepetnosprawnosciami — spotkanie w siedzibie Fundacji Szansa
dla Niewidomych dniu 3 grudnia 2021 r.;

f) udziat uczelni w Jubileuszu 30-lecia Fundacji Szansa dla Niewidomych, Zamek Krélewski
w Warszawie — 10 stycznia 2022 r;

2. uczestnictwo studentdw i pracownikdw w warsztatach, seminariach oraz piknikach integracyjnych
aktywizujgcych udziat osdéb niepetnosprawnych w zyciu akademickim uczelni m.in.: piknik
integracyjny studentéw [w tym studentéw z niepetnosprawnosciami], pracownikéw uczelni [w tym
z niepetnosprawnoscig] ramach XIX edycji REHA FO THE BLIND IN POLAND 2021 i projektu Aktywna
Warszawa + organizowany przez Fundacje Szansa dla Niewidomych — 30 sierpnia 2021 r.

3. realizacja konsultacji psychologicznych dla studentdw z niepetnosprawnosciami oraz studentéw
ze szczegdlnymi potrzebami — https://www.youtube.com/watch?v=dBdJTy05498;

4. wolontariat studencki m.in.: udziat spotecznoéci akademickiej WSIiZ w Swiatowym Spotkaniu
Niewidomych, stabowidzacych i ich Bliskich, Centrum Nauki Kopernik oraz Patac Kultury i Nauki,
10-13 wrzesdnia 2021 r.;

5. wspdtpraca z wydawnictwami m.in. aion [Politechnika tddzka], Help. Jestesmy razem (czasopismo
zawiera informacje o sSwiecie dotyku i dzwieku dla oséb niewidomych, stabowidzacych - Fundacja
Szansa dla Niewidomych];

6. prowadzenie wypozyczalni specjalistycznego sprzetu, wspomagajgcego proces uczenia — wykaz
sprzetu [patrz kryterium 5];

7. wyposazenie sal dydaktycznych w urzadzenia wspomagajgce proces dydaktyczny osoéb
z niepetnosprawnoscia, tj.: projektory multimedialne, tablice projekcyjne, monitory interaktywne,
miejsca do pracy, dedykowane oprogramowanie [patrz kryterium 5].

Wsparcie studentéw w uczeniu sie, w wejsciu na rynek pracy oraz wsparcie w zakresie rozwoju
spotecznego, zawodowego i/lub naukowego studenta rozpoczyna sie z chwilg nabycia statusu
studenta i jest prowadzone na kazdym etapie realizacji procesu ksztatcenia, u podstaw ktérego lezy
koncepcja i program studidow oraz wiasciwe dobrane instrumenty realizacji tych zadan. Wsparcie
studentéw uczelni jest wieloptaszczyznowe i jest realizowane w réznych formach dobieranych
adekwatnie do efektdw uczenia sie i zréznicowanych potrzeb studentéw m.in.:

1. Na pierwszym semestrze studiéw odbywajg sie dni adaptacyjne
https://www.youtube.com/watch?v=dBdJTy05498 prowadzone z udziatem wifadz uczelni oraz

poszczegdblnych dziatéw administracyjnych, ktére stanowig wprowadzenie studentéw w organizacje
studiéw, ogdlnie pojety proces ksztatcenia, a takze procedury i zasady obowigzujgce na uczelni wraz
ze wskazaniem form aktywnosci i wsparcia kierowanego do studentéw.

2. Student znajdujacy sie w trudnej sytuacji prawnej, badZ potrzebujgcy pomocy prawnej
w sprawach cywilnych, w sprawach gospodarczych lub w sprawach z zakresu prawa pracy moze
skorzystac z bezptatnej porady prawnej.

3. Uczelnia motywuje studentéw do osiggania dobrych i bardzo dobrych wynikéw w nauce oraz
prowadzenia dziatalnosci naukowej, artystycznej czy aktywnosci sportowej, poprzez przyznanie
stypendium rektora za wybitne osiggniecia.

4. Wyrdzniajgcemu sie studentowi moze by¢ przyznana nagroda rektora oraz nagrody ufundowane
przez interesariuszy zewnetrznych czy tez inne wyrdznienia.

5. Wybitni studenci mogg ubiegac sie o indywidualny program studiow.
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6. W celu zaspokojenie potrzeb dotyczacych zdrowia psychicznego student moze skorzysta¢ z
indywidualnych konsultacji psychologicznych oraz innych form wsparcia realizowanych w tym
obszarze.

7. W celu podniesienia komfortu studiowania uczelnia tworzy specjalne strefy studenta np.: strefa
relaksu np. zielony las, strefa wypoczynku wewnetrzna — wiedza uskrzydla i strefa zewnetrzna na
dachu parkingu [patrz kryterium nr 5 + zatacznik nr 2 Cz 1 pkt 6.1a], a takze udostepnia do wytgcznej
dyspozycji studentdéw aneks kuchenny [oba kampusy], a dla rodzicow kacik rodzica i dziecka [kampus
1].

W celu ciggtego poszerzania kompetencji zawodowych oraz kompetencji specjalistycznych,
zwigzanych z kierunkiem studiéw, a dalej zdobywania doswiadczen stuzgcych rozwojowi
indywidualnemu oraz zwiekszeniu konkurencyjnosci na rynku pracy uczelnia nieustannie motywuje
studentéw do podejmowania réznorodnych form aktywnosci na uczelni, jak i w s$rodowisku
spoteczno-gospodarczym. Instrumentami w realizacji tych zamierzen sa:

a) organizacje studenckie,

b) Rady Pracodawcdw,

c) mobilnos¢ studentdw,

d) konkursy promujgce umiejetnosci zawodowe lub aktywnos$¢ naukowsa,

e) finansowanie aktywnosci studentow w konferencjach ogélnopolskich i miedzynarodowych,

f) finansowanie dziatalnosci aplikacyjnej i rozwojowej,

g) projekty UE,

h) porozumienia zawierane ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym,

i) przedsiewziecia edukacyjne i popularyzujgce wiedze z zakresu dyscyplin naukowych, do ktérych
przyporzadkowany zostat kierunek studiow.

W uczelni funkcjonuja oficjalnie dwa typy organizacji studenckich, zrzeszajgce studentéw uczelni,
a mianowicie:

a) koto naukowe — jednostka, ktérej celem jest wsparcie dziatalnosci naukowej i samoksztatcenie jej
cztonkéw;

b) klub praktycznego przygotowania zawodowego — jednostka, ktérej celem jest wsparcie rozwoju
umiejetnosci praktycznych jej cztonkéw, jak rowniez rozwoju ich kompetencji spotecznych
wtasciwych dla studiowanego kierunku.

Celem dziatalnosci organizacji studenckich jest:

a) zainteresowanie studentdw problematyky zwigzang ze studiowanym kierunkiem studiow lub
Sciezka ksztatcenia;

b) zastosowanie zdobytej w procesie uczenia sie wiedzy w rozwijaniu zainteresowan naukowo-
badawczych studentow;

c) rozwijanie umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla studiowanego
kierunku studiow;

d) propagowanie indywidualnych i grupowych osiggnie¢ studentéw Uczelni, zaréwno w obszarze
badan empirycznych, jak i pracach rozwojowych;

e) promowanie miedzykierunkowej integracji studentéw oraz pracownikéw Uczelni;

f) rozwijanie osobowosci swoich cztonkdw i pobudzanie w nich postaw sprzyjajgcych do rozwoju
zawodowego.
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Na kierunku chemia kosmetyczna na przetomie ostatnich 3 lata uczelnia umozliwita studentom udziat
w klubach praktycznego przygotowania zawodowego m. in.:

1. produkt kosmetyczny od projektu do dystrybucji — mgr. inz. Sebastian Tatarek,

2. kosmetyk od A do Z— mgr inz. Agnieszka Stateczna-Medrek,

3. zasady recepturowania;

oraz kotach naukowych:

badania in vivo preparatéw kosmetycznych — dr inz. n. chem. Agnieszka Chojnacka,

pogtebienie wiedzy z chemii — dr inz. n. tech. Agata Piotrowska,

»hadrabianki” Chemia — dr inz. n. tech. Agata Piotrowska,

naturalne zwigzki organiczne — dr n. biol. Tadeusz Walczynski,

vk N e

oblicza wspodtczesnej chemii — dr n. chem. Sebastian Grzyb.

Petne wsparcie finansowe organizacji studenckich zapewnia uczelnia, a ich funkcjonowanie okresla
Regulamin organizacji studenckich Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie obowigzujacy
od 1 pazdziernika 2019 r.

Rozwdj kompetencji zawodowych, a takze podejmowanie aktywnosci zawodowych przez studentéw
jest wspierane przez powotang przy uczelni Rade Pracodawcow dla kierunku chemia kosmetyczna.
Spotkania z Radg Pracodawcéw wzmacniajg kontakty studentéw z rynkiem pracy oraz motywujg
ich do aktywnosci zawodowej oczekiwanej przez przysztych pracodawcéw. Cztonkowie Rady
Pracodawcow prowadzg dla studentdw seminaria oraz warsztaty branzowe podnoszgce
ich kompetencje zawodowe. W celu wsparcia studentdw w osiggnieciu efektdw uczenia sie istotnych
dla przemystu kosmetycznego Rada Pracodawcéw bierze udziat w przygotowaniu, ksztattowaniu,
a takze monitorowaniu programow ksztatcenia [patrz kryterium 6]. Co wiecej uczelnia dazy
do rozwoju kompetencji spotecznych, w tym interpersonalnych studentéw istotnych na rynku pracy
poprzez organizowanie dedykowanych warsztatéw m.in. zostanh zauwazony w sieci prowadzonych
w ramach klubu praktycznego przygotowania zawodowego, a takze daje mozliwos¢ dodatkowego
zaangazowania w ramach klubéw kierowanych do studentéw niezaleznie od studiowanego kierunku
np. klub — ratownictwo medyczne lub dyskusyjny klub czytelniczy. Uczelnia wraz ze swoimi
partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego przygotowuje réwniez cykl bezptatnych
warsztatow, ktére majg utrwala¢ kompetencje zawodowe istotne dla przemystu kosmetycznego,
a przede wszystkim poszerzyé lub ugruntowac zdobytg wiedze poprzez m.in. branzowe webinaria —
np. https://www.youtube.com/watch?v=aVSm40elqTl oraz cykle bezptatnych warsztatéow WSIiZ

zorganizowany przez konkretnego partnera uczelni np. firme Fenice pt.: Z INCI za Pan Brat Termin:
26 wrzesnia — 9 kwietnia 2021 r. Cykl warsztatéw poswiecony byt substancjom chemicznym
stosowanym w kosmetykach zaréwno profesjonalnych, jak i do pielegnacji domowej. W trakcie
8 spotkan omdwione zostaty najczesciej stosowane sktadniki receptur kosmetycznych. Przedstawione
zostaty wtasciwosci tych substancji oraz ich wskazania.

Tematy spotkan online:

e Alfa- i betahydroksykwasy

e Polihydroksykwasy

¢ Humektanty

e Ceramidy iinne lipidy

e Woyciagi roslinne

e Witaminy
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e Peptydy
e |nhibitory tyrozynazy

Uczelnia dazy ponadto do rozwoju przedsiebiorczosci studentéw i pobudzenia w nich aktywnosci,
pewnosci siebie w otoczeniu zawodowym, dajagc im mozliwos¢ przystapienia do bezptatnych
warsztatdw organizowanych w ramach przedsiewziecia Akademii Lideréw m.in. Jak podnie$¢ wtasny
potencjat i wzmocnié swéj biznes.

W celu wzmocnienia kompetencji zawodowych oraz wzrostu konkurencyjnosci i wejscia na rynek
pracy studentéw/ absolwentéw WSIiZ uczelnia zawiera porozumienia ze Srodowiskiem spoteczno-
gospodarczym w zakresie realizacji praktycznych aspektéw ksztatcenia w srodowisku zewnetrznym
i/lub dziatan majgcych zblizy¢ studentéw do realidw rynku pracy. Istotne wsparcie w tym zakresie
stanowig studenckie praktyki zawodowe, gdzie czesto po raz pierwszy nastepuje kontakt studenta
z realiami rynku pracy, a w tym z potencjalnym pracodawcg. Wejscie studentéw na rynek pracy
wspiera takze Biuro Karier. Do kompetencji Biura nalezy przede wszystkim prowadzenie
indywidualnego poradnictwa zawodowego, wspierania studentéw i absolwentéw uczelni
w aktywnym poszukiwaniu pracy, a dalej zapewnieniu narzedzi rozwoju kompetencji spotecznych
i zawodowych. Jednak to wieloletnia wspodtpraca uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
a co za tym idzie realizacja polityki wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sprawia,
ze studenci otrzymujg realng pomoc w zakresie wejscia na rynek pracy poprzez bezposrednie
zatrudnianie studentéw [jeszcze na etapie realizacji studidw] przez pracodawcéw/przedsiebiorcow,
z ktérymi wspodtpracuje uczelnia m.in. GoldECO, Dr Koziej Instytut Badan Kosmetykdow, Adara, Veoli
Botanica, a takze wykazujg aktywnos¢ w samozatrudnieniu — dziatalnosci gospodarczej mi.in. iLiOla,
Db&Co Dominika Barcikowska [Szerzej o aspekcie wspdtpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym — patrz kryterium nr 6].

Uczelnia, dazac do poszerzenia spektrum doswiadczenia studentdw zwigzanego ze studiowanym
kierunkiem, w tym zwiekszenia poziomu popularyzacji wiedzy z zakresu dyscyplin naukowych,
do ktdrych zostat przypisany kierunek chemia kosmetyczna, angazuje studentéw w przedsiewziecia
uczelniane, umozliwiajgce im objecie funkcji koordynatora, edukatora, a nawet organizatora,
co ma wptyw na rozwdj kompetencji zawodowych oraz spotecznych, a dalej stanowi istotny czynnik
motywujacy. Uczelnia zaprasza studentéw do udziatu w dniach otwartych dla kandydatéw na studia,
podczas ktorych odbywajg sie warsztaty, prezentacje, ktére mogg by¢ prowadzane przez samych
studentéw. Uczelnia wtacza studentéw w uczestnictwo w targach branzowych, kongresach ustalajac
z organizatorami preferencyjne warunki uczestnictwa studentéw. Podczas targédw studenci majg
okazje nawigza¢ nowe kontakty z przedstawicielami przemystu kosmetycznego.

Ostatnio studenci mieli mozliwos¢ wzig¢ udziat w nastepujgcych targach branzowych:

e PClI DAYS — Uczelnia przyjeta status partnera merytorycznego w Miedzynarodowych Targach B2B
Dostawcow dla Przemystu Farmaceutycznego i Kosmetycznego — PCl Days. Targi odbyty sie 8-9
wrzesénia 2021 r. w Centrum EXPO XXI WARSZAWA. W ramach bloku wyktadéw ,Kosmetyczna Strefa
Inspiracji”, Rektor WSIiZ, Pan dr n. chem. Sebastian Grzyb wygtosit wyktad pt.: Zastosowanie metod
chromatograficznych w analizie i kontroli jakosci surowcoéw i preparatéw kosmetycznych.

e Targi HPCl (Home and Personal Care Ingredients) Central and Eastern Europe — Uczelnia przyjeta
status Partnera targdéw. Targi odbyty sie w dniach 22-23 wrzes$nia 2021 r.
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e Wspodtorganizacja naukowe] sesji posterowej pn.: ,Innowacyjne rozwigzania technologiczne:
systemy, metody, aparatura w produkcji surowcow, kosmetykdow i przemysle kosmetycznym”.

e Kongres Swiata Przemystu Kosmetycznego w dniach 16-17 listopada 2021 r. Uczelnia przyjeta
status partnera naukowego. Kongres jest corocznym wydarzeniem branzowym integrujagcym caty
przemyst kosmetyczny oraz firmy z otoczenia branzy.

By wspiera¢ umiejetnosci zawodowe studentdw, a takze pobudzaé ich ciekawos¢ naukowa, uczelnia
organizuje konkursy tematyczne dotyczace:

a) Najlepszej pracy dyplomowej pokazujgcej nabyte w trakcie studidw efekty uczenia sie. Cele
szczegdtowe konkursu zwigzane sg z promowaniem najlepszych prac dyplomowych o charakterze
praktycznym, motywowaniem studentdéw ostatnich lat do tworzenia prac najwyzszej jakosci
i o jak najwiekszym potencjale aplikacyjnym. | edycja konkursu odbedzie sie w roku akademickim
2021/2022.

b) Najlepszego artykutu naukowego/ popularno-naukowego. Przyktadem tych dziatarn byt konkurs,
ktdrego przedmiotem byto przygotowanie artykutu naukowego o tematyce zwigzanej z chemiag
kosmetyczng. Nagrodzone artykuty zostaty opublikowane w 2019 r.:

e w kwartalniku i na portalu Biotechnologia.pl (I miejsce):
https://biotechnologia.pl/kosmetologia/nowatorskie-podejscie-do-antocyjanow-w-perspektywie-

chemii-kosmetycznej,19034

¢ na portalu biotechnologia.pl (Il miejsce):
https://biotechnologia.pl/kosmetologia/obecne-i-potencjalne-zastosowanie-zwiazkow-pochodzenia-

mikrobiologicznego-w-przemysle-kosmetycznym,18999

¢ na portalu biotechnologia.pl (Il miejsce):
https://biotechnologia.pl/kosmetologia/badania-wyrobow-kosmetycznych-przed-wprowadzeniem-

na-rynek,18992

Uczelnia, rozwijajac potencjat naukowy swoich studentéw, organizuje takze sesje posterowe,
poruszajgce problematyke dot. dyscyplin, do ktdrych przypisany zostat kierunek chemia kosmetyczna
Na sesje posterowg z 2021 r. wptynety trzy plakaty naukowe: Antyoksydanty jako zwigzki biologicznie
czynne w preparacie kosmetycznym, Stabilnos¢ preparatow kosmetycznych na przyktadzie
wybranych form fizykochemicznych, Weganski produkt kosmetyczny o dziataniu slow-aging
opracowywany zgodnie z zielong chemia. Uczelnia motywuje do udziatu w przedmiotowych
konkursach poprzez nagrody rzeczowe i/lub finansowe, a takze w petni finansuje wszystkie
te aktywnosci.

Uczelnia wspiera studentéw w podejmowaniu aktywnosci naukowej i/lub poszerzaniu wiedzy
naukowej wiasciwej dla danego kierunku studidw wprost finansujgc udziat oraz wystgpienia
studentéw na konferencjach ogélnopolskich oraz miedzynarodowych. Zasady finansowania naukowe;j
aktywnosci studentéw zostaty okreslone w Regulaminie dofinansowania do rozwoju naukowego
studentéw Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie przyjetym Zarzgdzeniem nr 47/2020
Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 5 pazdziernika 2020 r. Przyjecie
niniejszego regulaminu miato na celu wsparcie rozwoju naukowego, kreatywnosci i innowacyjnosci
studentéw Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, a ponadto zniesienie barier finansowych
uniemozliwiajgcych zaangazowanie w inicjatywy naukowe na poziomie lokalnym, regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym. Uczelnia wspiera aktywnos¢ aplikacyjng i rozwojowg studentow
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poprzez biezgce informowanie o mozliwych projektach, przedsiewzieciach wspdtfinansowanych
ze srodkéw krajowych i zagranicznych w zakresie merytorycznym zgodnym ze studiowanym
kierunkiem, a w tym wspiera te aktywnos$¢ poprzez jej wspotfinansowanie ze srodkéw wtasnych.
Studenci zainteresowani wspominang aktywnoscig mogg wzig¢ udziat w konsultacjach prowadzonych
przez projektora ds. nauki lub podmioty zewnetrzne.

Uczelnia organizuje réwniez przedsiewziecia, ktérych zadaniem jest integracja studentéow, w tym
studentéw niepetnosprawnych i ze szczegdlnymi potrzebami w spotecznosci akademickiej
i nabywanie ogdlnych kompetencji spotecznych oraz promowanie akcji prospotecznych np.:

e konkursy: movember — zréb zdjecie z wasem, spetniaj marzenia z Wsiiz, #selfiewsiiz,
#Twarzwsiiz2022;

e spotkania/warsztaty integracyjne: wspdlne pieczenie piernikdw; dynia w roli gtdwnej, zupa dnia.

W zakresie wsparcia studentéw w ich indywidualnym rozwoju uczelnia realizuje programy
mobilnosci, ktdérych podstawowym zadaniem jest promowanie wsréd studentéw wymiany
studenckiej na poziomie krajowym i miedzynarodowym. Uczelnia w zakresie realizacji wsparcia
mobilnosci zapewnia swoim studentom spotkania, konsultacje na temat wymiany studenckiej
prowadzonej w ramach programu Erasmus+ oraz przeprowadza studenta przez catg procedure
administracyjng i organizacyjng. Uczelnia motywuje studentéw w zakresie mobilnosci poprzez
przedstawianie wymiernych korzysci rozwoju indywidualnego oraz udzielone wsparcie finansowe
w tym zakresie. W ramach dodatkowego wsparcia studentéw wyjezdzajacych, oprécz stypendium
w ramach programu Erasmus+ uczelnia umozliwia studentom ubieganie sie o obnizenia czesnego o
50% w trakcie pobytu za granicg oraz roztozenie tej kwoty na raty.

Istotne znaczenie w procesie wsparcia studentdw odgrywa realizacja Projektéw wspétfinansowanych
ze srodkéw zewnetrznych, w ktérych beneficjentami ostatecznymi sg studenci uczelni m.in. projekt
nr POWR.03.05.00-00-A011/19 pt. Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia dostepna dla wszystkich
realizowany w ramach Osi priorytetowej: Ill. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie:
3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych — https://wsiiz.pl/o-uczelni/projekty-ue/aktualne/wyzsza-

szkola-inzynierii-i-zdrowia-dostepna-dla-wszystkich

Celem gtéwnym Projektu jest zwiekszenie dostepnosci dla ksztatcenia studentow
z niepetnosprawnoscig poprzez przeprowadzenie zmian w obszarze:

e struktury organizacyjnej i procedur,

¢ architektury i technologii wspierajacych,

e wsparcia edukacyjnego,

e podnoszenia Swiadomos$¢ dotyczgcej problematyki niepetnosprawnosci.

A dalej Projekt, a w tym organizacja i przeprowadzenie dodatkowych zaje¢ dla studentow pierwszego
roku studiéw stacjonarnych, realizowany na zlecenia Ministra MEIN z dnia 7 pazdziernika 2021 r.
Celem realizacji zadania byto wyrdwnanie szans edukacyjnych studentéw pierwszego roku studiow
stacjonarnych pierwszego stopnia rozpoczynajgcych nauke w roku akademickim 2021/2022
w zwigzku z panujgcy pandemig COVID-19. Uczelnia, przystepujac do realizacji zadania podjeta szereg
czynnosci organizacyjno-administracyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan informacyjno-
promocyjnych.  Przygotowano  podstrone  zadania: https://wsiiz.pl/projekt-organizacja

przeprowadzenie-dodatkowych-zajec-dla-studentow-pierwszego-roku-studiow-stacjonarnych, na
ktorej znalazt sie szczegétowy opis przedsiewziecia, warunki uczestnictwa w zadaniu, a takze kontakt
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do dziatu odpowiedzialnego za realizacje i monitoring. Organizacje zadania  powierzono
pracownikowi Biura Rozwoju Uczelni i Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym, ktory
wspotpracowat z innymi biurami uczelni w zakresie jego efektywnej realizacji. Na poczatkowym
etapie przygotowano materiaty graficzne i przeprowadzono szerokg akcje informacyjng poprzez
media spotecznosciowe uczelni m.in. strone firmowa na FB i Instagramie, a takze poprzez oficjalne
kanaty komunikacji, tj. system obstugi studiow ProAkademia. Biuro prowadzito rozmowy
ze studentami wstepnie zainteresowanymi uczestnictwem w zadaniu Zajecia [grupa chemiczna]
organizowane w ramach Zadania nie byly objete programem studiéw, a ich celem byto pogtebienie
wiedzy z nauk chemicznych oraz wyeliminowanie ewentualnych rdznic w przygotowaniu
abiturientéw do podjecia studidw. Zrealizowano zatozone cele, tj. wyréwnano szanse edukacyjne
studentédw pierwszego roku studidw stacjonarnych pierwszego stopnia rozpoczynajgcych nauke
w roku akademickim 2021/2022. Studenci utrwalili i poszerzyli posiadang wiedze z zakresu chemii
ogdlnej, nieorganicznej i organicznej. Nabyli tez umiejetnosci wykorzystania wiedzy do rozwigzywania
zadan o réznym stopniu trudnosci.

Studenci zachecani sg do udziatu w zadaniach, dziataniach stuzgcych jakosci ksztatcenia poprzez:

1. udziat w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w charakterze cztonka Komisji;

2. spotkania z wifadzami, tj. petnomocnikiem ds. ksztatcenia i dydaktyki, prorektorem
ds. organizacyjnych i studenckich oraz prorektorem ds. nauki w celu rozwigzywania biezgcych
probleméw, wspomagania procesu dydaktycznego i ewaluacji programéw studidw, metod
prowadzenia zaje¢ i jakosci przekazywanej wiedzy oraz zbierania informacji umozliwiajgcych
dostosowywanie procesu ksztatcenia do ich potrzeb; takie spotkania odbywajg sie nie tylko
na zajeciach, lecz réwniez podczas regularnych dyzuréw/konsultacji prorektorow;

3. biezacg ocene zajeé, tj. zgtaszanie uwag i wnioskéw w formie pisemnej do osoby prowadzacej
zajecia, badz za posrednictwem dostepnych do tego celu adreséow e-mailowych uczelni:
opinie@wsiiz.pl oraz jakosc@wsiiz.pl, a takze zgtaszanych za posrednictwem samorzadu studentéw,
czy tez starosty roku. W sprawach wymagajgcych natychmiastowego dziatania wtadz uczelni,
studenci zgtaszajg pisemne wnioski do wtasciwego prorektora/ petnomocnika, w ktérego
kompetencji lezy dany zakres spraw.

Jednym z podstawowych, a zarazem skutecznych systemdéw motywowania studentdw do osiggania
lepszych wynikdw w nauce oraz dziatalnosci naukowej jest stypendium rektora dla najlepszych
studentéw. Zasady przydzielania tego stypendium w kazdym roku akademickim okresla witasciwe
zarzadzenie rektora w sprawie: Swiadczen dla studentow Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia. Zgodnie
z Regulaminem zawartym w tym zarzadzeniu stypendium rektora moze otrzymaé student, ktéry
uzyskat wyrézniajgce wyniki w nauce, osiggniecia naukowe lub artystyczne lub osiggniecia sportowe
we wspotzawodnictwie, co najmniej na poziomie krajowym. Stypendium rektora przyznaje sie
nie wiecej niz 10% studentéw na okreslonym kierunku studiéw, uprawnionych do ubiegania sie
o stypendium rektora. Stypendium Rektora moze otrzymac student, ktéry terminowo zaliczyt
wszystkie moduty, w tym praktyki przewidziane programem ksztatcenia w poprzednim roku
akademickim. W roku akademicki 2021/2022 stypendium rektora otrzymuje 16 studentéw chemii
kosmetycznej na 40 ztozonych wnioskéw. Kwota stypendium wynosi: 500 zt. Istotnym wsparciem sg
rowniez stypendia finansowane przez Narodowg Agencje Wymiany Akademickiej wyptacane przez
uczelnie w roku akademickim 2021/2022 jednemu studentowi chemii kosmetycznej w wysokosci
1250 zt/mc w ramach realizacji dziatania Solidarni z Biatorusig.
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U podstaw realizacji procesu wsparcia lezy publiczny i niczym nieograniczony dostep do informacji
w zakresie procesu ksztatcenia oraz przedmiotowego wsparcia i mozliwosci rozwoju na réznych
poziomach oferowanych na uczelni. Na uczelni obowigzujg okreslone procedury obiegu informacji
dotyczace procesdow zwigzanych z tokiem studidw. Uczelnia zapewnia studentom dostep
do informacji w zakresie oferty ksztatcenia, rozwoju naukowego oraz spotecznego, zasad wsparcia
w postaci pomocy materialnej, czy tez wsparcia zwigzanego z niepetnosprawnoscig i/lub
szczegllnymi potrzebami poprzez ogtoszenia i/lub komunikaty publikowane w systemie obstugi
studiéw on-line — ProAkademia, za pomocg komunikatéw zamieszczanych na profilach w mediach
spotecznosciowych lub na nosnikach [telewizorach/ monitorach interaktywnych] znajdujgcych sie
w ciggach komunikacyjnych uczelni lub w strefach ogdélnodostepnych stanowigcych réwniez strefy
pracy witasnej studenta. Informacje sg czesto kierowane na indywidualne e-maile, ktére zostaty
przekazane przez studentéw do kontaktéw z uczelnig lub umieszczane na indywidualnych kontach
studentéw w wirtualnym dziekanacie.

Istotne z punktu widzenia studenta informacje o wsparciu materialnym — tj. dotyczace zasad
udzielania swiadczen, sg na state zamieszczone i oczywiscie na biezgco uaktualniane na stronie
internetowej uczelni wraz z koniecznymi formularzami. Wielokrotnie w ciggu roku akademickiego
poprzez media spotecznosciowe uczelnia przypomina o wszystkich istotnych aspektach procesu
ksztatcenia ze szczegdlnym uwzglednieniem wsparcia studentéw w roznych obszarach. Komunikacja
ze studentem odbywa sie wybranymi przez niego kanatami — czesto mniej formalnymi, co studenci
uznajg za komfort w dostepie do informacji, m.in.: Messenger (FB), komunikator |IG, komunikator
TIDIO, WhatsApp+48 515 335 376.

Studenci w trakcie roku akademickiego przez 7 dni w tygodniu majg zapewniony kontakt z uczelnig,
z jej poszczegdlnymi jednostkami administracyjnymi, o ktérych dostepnosci sg informowani. Studenci
majg dostep do wszystkich kontaktow teleadresowych biur, a takze oséb sprawujgcych funkcje
kierownicze na uczelni. Istotng role w biezgcym informowaniu studentéw odgrywa samorzad
studencki WSIiZ https://wsiiz.pl/o-uczelni/samorzad-studentow.

Wraz z rozpoczeciem roku akademickiego uczelnia prowadzi szerokg kampanie informacyjng
dotyczacg wszystkich aspektéw ksztatcenia ze szczegdlnym uwzglednieniem wsparcia studentéw
w roznych obszarach. Proces informacyjny realizowany jest przez DNI ADAPTACYJNE, a takze
tematyczne materialy przygotowywane i umieszczane w systemie obstugi studidw w zakresie
biezgcego funkcjonowania uczelni m.in. ogdlny informator dla studentdw oraz Biuletyn -
zapobieganie, przeciwdziatanie i zwalczanie koronowisrusa SARS-CoV-2 w Wyzszej Szkole Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie.

Uczelnia, realizujgc proces dydaktyczny, a w tym jego obstuge, podejmuje natychmiastowe
i niezbedne dziatania w zakresie skutecznego rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow, tak by
zapewni¢ komfort studentom w procesie ksztatcenia. W tym celu w dniu 1 pazdziernika 2019 r.
uczelnia wdrozyta regulamin przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskdw w Wyzszej Szkole
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, ktory wprost okresla postepowania w tym zakresie wskazujac, iz:

1) Przedmiotem skargi moze byc¢:

a) zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez organy uczelni,
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b) zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez pracownikéw uczelni,

c) naruszenie praworzgdnosci lub interesdw skarzgcych,

d) przewlekte lub biurokratyczne zatatwianie spraw.

2) Przedmiotem wniosku moze by¢:

a) poprawa organizacji i usprawnienie funkcjonowania uczelni,

b) ulepszenie procedur zarzgdzania uczelnig,

c) usprawnienie pracy pracownikow uczelni,

d) zapobieganie naduzyciom,

e) ochrona wtasnosci,

f) poprawa procesu zaspokajania potrzeb spotecznosci akademickie;j.

Organem rozpatrujagcym skargi i wnioski w uczelni jest rektor. Organem rozpatrujgcym skargi
dotyczace rektora jest minister wtasciwy ds. edukacji i nauki. Skargi i wnioski dotyczgce organizacji
i funkcjonowania podmiotow spoteczno-gospodarczych, w ktdrych prowadzone jest ksztatcenie
zgodnie z programem, w tym planem studiéw, kierowane sg do oséb zarzadzajgcych. Nadzdr nad ich
prawidtowym rozpatrzeniem sprawuje petnomocnik ds. ksztatcenia i dydaktyki. Wszystkie skargi
i wnioski przyjmowane sg przez Biuro Spraw Studenckich. Biuro prowadzi ewidencje ztozonych skarg
i wnioskéw oraz czuwa nad prawidtowym procesem ich rozpatrywania.

Whioski i skargi mogg by¢ wnoszone w formie:

e pisemnej [dane do wysytki Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia, ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r. nr
18, 02-366 Warszawa, z dopiskiem Biuro Spraw Studenckich],

¢ elektronicznej na adres mailowy bsstudent@wsiiz.pl,

e ustnej.

Pracownik Biura zobowigzany jest do zarejestrowania pisma, wraz z nadaniem mu numeru
ewidencyjnego w przypadku skarg i wnioskéw sktadanych w formie elektronicznej i mailowe;j.
Pracownik Biura ma obwigzek pisemnego potwierdzenia przyjecia skargi lub wniosku, o ile osoba
sktadajaca pismo o to wnosi. W przypadku sktadania skargi/ wniosku w formie ustnej sporzadzany
jest protokdt, stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu. Niezwtocznie po weryfikacji
poprawnosci pisma oraz ewentualnych zatgcznikdéw, w ciggu 1 dnia roboczego, pismo zostaje
przekazane do wiadomosci rektora. Rektor po rozpoznaniu sprawy ma prawo do przekazania jej
do zatatwienia:

a) kanclerzowi —w sprawach zwigzanych z warunkami odptatnosci za studia,

b) prorektorom / petnomocnikom— w sprawach zwigzanych z ksztatceniem i dydaktyka oraz
rozwojem naukowym,

c) kadrze zarzadzajacej — w sprawach zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem administracji
uczelni.

Skarga lub wniosek nie mogg byc¢ rozpatrywane przez osoby, ktérych one bezposrednio lub posrednio
dotyczg, a ponadto przez osoby, pozostajgce w stosunku podrzednosci stuzbowej do osoby,
z powodu ktérej ztozono wniosek. W przypadku szczegdlnie ztozonych spraw, rektor ma prawo
do powotania zespotu wyjasniajgcego, ktory ma obowigzek w trybie pilnym zebra¢ wszystkie
niezbedne do rozpatrzenia sprawy materiaty. Zespdt wyjasniajgcy po zebraniu wszystkich materiatow
przedktada rektorowi szczegétowy raport, do ktérego wglad ma rowniez skarzacy/ wnioskujacy.
Rektor zawiadamia skarzgcego/ wnioskujgcego o sposobie zatatwienia sprawy w formie: listownej lub
elektronicznej. Jezeli sprawa zostata rozstrzygnieta na korzy$é skarzgcego/ wnioskujgcego, to rektor
ma obowigzek w zawiadomieniu wskaza¢ termin, w ktérym wszystkie uchybienia i przyczyny
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ich powstania zostang usuniete. Jezeli sprawa zostata uznana za bezzasadng, to rektor ma obowigzek
wskazania szczegdtowego uzasadnienia powodu takiego rozstrzygniecia.

Studenci otrzymujg szerokie wsparcie organizacyjne i administracyjne, realizowane przez
pracownikéw wspomagajgcych proces ksztatcenia. Udziat pracownikow wspomagajacych jest wrecz
kluczowy, stad dziatania uczelni w tym zakresie koncentrujg sie na zapewnieniu pracownikéw
o wysokich kwalifikacjach ze szczegélnym uwzglednieniem kompetencji interpersonalnych, a takze
swobodnie wykorzystujgcych wiedze z obszaru szkolnictwa wyzszego w realizacji merytorycznych
zadan. Uczelnia nie tylko zatrudnia osoby z do$wiadczeniem w szkolnictwie wyzszym i/lub instytutach
naukowych, ale przede wszystkim stawia na szkolenia stanowiskowe i szkolenia podnoszace
kompetencje i kwalifikacje z zakresu edukacji wspierajgcej czego przyktadem jest realizacja szkolen
z tego zakresu w projekcie Wyzsza Szkota Inzynierii i zdrowa dostepna dla wszystkich m.in.:

e Szkolenie nr 1 z jezyka migowego poziom Al i A2,

e Warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej,

e Szkolenie z obstugi klienta z niepetnosprawnoscia,

e Szkolenie z metod komunikacji i zachowan przy wspétpracy z OzN,

e Szkolenie z wsparcia OzN w szkolnictwie wyzszym wg ustawy 2.0,

e Szkolenie z wsparcia finansowego procesu ksztatcenia dla OzN,

e Dostepnosc¢ materiatéw informacyjnych, edukacyjnych marketingowych dla OzN,

e Szkolenie z pomocy swiadczonej OzN.

Szczegblnym wsparciem administracyjnym na ostatnim semestrze studidow objeci sg dyplomaci
przygotowujgcy prace inzynierska. Dziat Nauki bezposrednio wspomaga studentédw w przygotowaniu
pracy od strony edytorskiej i technicznej, dokonujgc ich weryfikacji we wspominanym zakresie.
Skutecznos$¢ systemu obstugi administracyjnej kazdorazowo podlega ocenie semestralnej
dokonywanej przez studentow. Po zakonczeniu semestru zimowego roku akademickiego 2021/2022
zostata przeprowadzona okresowa anonimowa ankieta oceny pracy dziatdw administracyjnych
uczelni. W ankiecie studenci odpowiadali na pytanie ,lak ocenia Pan/Pani prace dziatu” w
odniesieniu do kazdego dziatu uczelni, korzystajgc ze skali od 0 do 5 (gdzie 0 — nie korzystam z dziatu,
1* — bardzo zle, 2 — Zle, 3 — S$rednio, 4 — dobrze, 5 — bardzo dobrze). W ankiecie byta rowniez
mozliwos$¢ wpisania wiasnego komentarza do pracy danego dziatu. Studenci wskazywali rowniez
preferowang forme kontaktu z dziatem: mailowo, osobiscie, telefonicznie lub za posrednictwem
mediéw spotecznosciowych. Ankieta obejmowata studentow | i Il stopnia studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych. Ogdlnie w ocenie studentdéw poszczegdlne dziaty pracujg w sposéb zadawalajacy,
a tym samym ocena administracji uczelni jest pozytywna. Do obstugi studentéw uczelnia, w tym jej
poszczegdlne jednostki administracyjne, wykorzystuje system informatyczny ProAkademia, Jednolity
System Antyplagiatowy, OPTI Comp — system do elektronicznych legitymacji. Najwazniejszg jednostkg
administracyjng  obstugujaca proces ksztatcenia  jest Biuro  Spraw  Studenckich
https://wsiiz.pl/kontakt/biuro-spraw-studenckich. Liczba pracownikéw wspomagajgcych proces
ksztatcenia jest dostosowywana do zakresu zadan, a co za tym idzie do liczby studentéow, stad
w przypadku wzrostu liczby studentdw czy realizacji projektéw rozwojowych badZz rozwoju
infrastruktury uczelni, uczelnia natychmiast zwieksza zatrudnienie w obszarach, ktdre wymagajg
wsparcia dla efektywnego funkcjonowania uczelni w ogéle.
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Uczelnia stwarza swoim studentom przyjazne, bezpieczne, wolne od przemocy i dyskryminacji
srodowisko do nauki i pracy z poszanowaniem takich aspektéw jak: réwnos¢ ptci, pochodzenie,
wyznanie, orientacja seksualna czy poglady. Bardzo waznym aspektem w realizacji przyjaznego
srodowiska akademickiego sg pro-studenckie inicjatywy uczelni, w tych budowanie dobrych relacji
pomiedzy pracownikami obstugi procesu dydaktycznego, wyktadowcami a studentami uczelni, stad
uczelnia zwraca uwage na wszystkie dziatania, ktére mogg sprzyjaé takim relacjom m.in.:

- wspdlne gotowanie [integracja studentéw ze studentami niepetnosprawnymi, pracownikami uczelni
i przedstawicielami fundacji] https://www.youtube.com/watch?v=8l0PUSTYZao

Nad bezpieczenstwem studentéw czuwa rektor uczelni. Studenci przechodzg szkolenie
z bezpieczenstwa i higieny pracy prowadzone przez inspektora BHP. Infrastruktura uczelni, w tym jej
wyposazenie podlega okresowym kontrolom i ocenie stanu przydatnosci, a przede wszystkim
bezpieczenstwa. Niepokojgce przypadki zwigzane z naruszeniem zasad bezpieczeristwa i higieny
pracy zgtaszane sg na e-maila: monitoring@wsiiz.pl. Uczelnia w ramach zaje¢ praktycznych zapewnia
niezbedne srodki ochrony osobistej zaréwno dla wyktadowcdw, jak i studentéw, a takze rozpatruje
indywidualne potrzeby studentdw w zakresie zapewnienia srodkéw ochrony dla oséb zgtaszajgcych
koniecznos$¢ stosowania dodatkowych form ochrony np. w przypadku alergikow.

Uczelnia posiada system zapobiegnia sytuacjom patologicznym z udziatem studentéw oraz
przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji wobec studentéw. System zapobiegania zjawiskom
niepozagdanym skfada sie z dokumentdw wewnetrznych uczelni, ktdére determinujg jego
funkcjonowanie. Do tego systemu nalezy:

a) Procedura antyplagiatowa — okreslajgca zasady wykorzystania systemoéw antyplagiatowych w toku
postepowania antyplagiatowego pod wzgledem samodzielnego przygotowania przez dyplomanta.
Zastosowanie procedury postepowania antyplagiatowego sprzyja ochronie cudzej wtasnosci
intelektualnej oraz przeciwdziata naruszaniu praw autorskich.

b) Kodeks Etyki Studenta okreslajgcy sposdb postepowania i zachowania studentéw w Wyzszej
Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

c) Kodeks Etyki Wyktadowcy bedacy zbiorem zasad i wartosci etycznych wyznaczajgcych standardy
postepowania wyktadowcéw akademickich.

d) Regulamin wnioskéw i skarg [patrz. s. 120-121].

e) Polityka antymobbingowa i antydyskryminacyjna, ktdrej gtownym celem jest zapewnienie
bezpiecznego i pozbawionego dyskryminacji Srodowiska dla wszystkich interesariuszy wewnetrznych
Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, zwanej dalej uczelnia.

f) Polityka ds. zarzadzania niepetnosprawnoscia, ktéra bedzie wykorzystywac okreslone srodki
organizacyjne i prawne majgce na celu wyréwnywanie szans, by zmniejsza¢ stan faktycznych
nieréownosci, ktéorych doswiadczajg studenci niepetnosprawni oraz studenci ze szczegdlnymi
potrzebami poprzez:

- ujawnianie dyskryminujgcego charakteru powszechnie stosowanych okreslen lub sformutowan

oraz zaprzestanie ich uzywania,

- prowadzenie edukacji antydyskryminacyjnej, tj. dziatarh zwigzanych z przeciwdziataniem
dyskryminacji, wspieraniem rownosci, réznorodnosci oraz ksztattujgcych wiedze, umiejetnosci oraz
postawy spoteczne.

g) Polityka antykorupcyjna, ktdra ma za zadanie ksztattowanie kultury uczciwych zachowan i postaw
wsrod osoéb zatrudnionych i oséb ksztatcgcych sie w uczelni; zwiekszenie Swiadomosci oséb
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zatrudnionych i osdéb ksztatcgcych sie w uczelni w zakresie istoty przestrzegania norm prawnych,
etycznym i moralnych, dzieki promocji etycznych wzorcéw postepowania wsréd spotecznosci
akademickiej; zapewnienie transparentnosci oraz uczciwosci organizacji i realizacji procesu
ksztatcenia, w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego, a takze wewnetrznych aktow
prawnych regulujgcych dziatalnos¢ uczelni; okreslenie procedury postepowania w sytuacji zagrozenia
korupcja lub zachowania o znamionach korupcji; propagowanie zasad rzetelnosci, obiektywizmu,
uczciwosci; zapobieganie wystgpieniu zagrozen korupcji lub zachowan o znamionach korupcji.

h) Procedura rozwigzywania konfliktow i zapobiegania aktom przemocy, ktérej celem jest okreslenie
zasad rozwigzywania konfliktdw oraz reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, w tym wszystkie formy przemocy wobec: studentéw, stuchaczy innych form
ksztatcenia, pracownikdw bedacych nauczycielami akademickimi lub innych oséb prowadzacych
zajecia dydaktyczne, a takze pracownikéw administracyjnych. W celu przeciwdziatania konfliktom
i zapobiegania aktom przemocy zaleca sie promowanie pozgdanych, zgodnych z zasadami wspodtzycia
spotecznego postaw i zachowan w relacjach miedzy osobami nalezagcymi do spotecznosci
akademickiej Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, dalej zwang uczelnia.

W uczelni funkcjonuje samorzad studentéw https://wsiiz.pl/ouczelni/samorzad-studentow. Do prac

samorzgdu uczelnia oddaje dedykowane pomieszczenie biurowe w petni wyposazone w technologie
teleinformatyczng wspomagajacg jego prace. Samorzad studentéw stanowi waziny podmiot
wspotpracujgcy zaréwno z wiadzami uczelni, jak i jej organami i jednostkami administracyjnymi.
Samorzad opiniuje programy studiéw oraz akty prawne obowigzujgce w WSIiZ np. regulamin
studiéw, harmonogram roku akademickiego. Co wiecej udziat w pracach Samorzadu pozwala
studentom na rozwdéj kompetencji organizacyjnych, a takie pozwala na rozwdj zainteresowan czy
pasji. Uczelnia na potrzeby projektow rozwojowych, przedsiewzie¢ realizowanych przez Samorzad
studentéw udostepnia infrastrukture oraz wszystkie niezbedne zasoby uczelni. Uczelnia wspotpracuje
z samorzadem studentdw przy organizacji akcji promocyjnych dla kandydatéw na studia, konkurséw
dla ucznidw szkét srednich. Przedstawiciele studentéw biorg udziat w pracach organéw kolegialnych:
senat WSIiZ i w réznych komisji dziatajgcych na uczelni m.in. Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, Rada
Programowa. Bardzo waziny dla rozwoju spotecznosci akademickich jest staty kontakt mailowy
i telefoniczny z prorektorami uczelni, w tym kadrg zarzadzajgcg i poszczegdlnymi pracownikami biur,
co wprost utatwia rozwigzywanie spraw i natychmiastowe reagowanie na problemy. Wzajemna che¢
wspotpracy samorzadu i uczelni przejawia sie poprzez dziatania:

- akcje charytatywne: szlachetna paczka, pomoc dla domu samotnej matki, pomoc uchodZcom
z Ukrainy;

- warsztaty integracyjne dla studentow;

- opieka nad studentami przebywajgcymi na uczelni w ramach programu Erasmus+;

- warsztaty realizowane w szkotach Srednich;

- podcast [studenckie pogaduchy] https://www.youtube.com/watch?v=kTCoN5D3xWA

System wsparcia studentdow podlega statej analizie oraz ocenie przez Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia,
a przede wszystkim przez samych studentéw. Monitorowanie systemu wsparcia w zakresie pomocy
materialnej i socjalnej dla studentéw odbywa sie poprzez sprawozdanie sktadane w systemie POLON.
System mobilnosci studentdw w postaci programu Erasmus+ jest monitorowany zgodnie z polityka
internacjonalizacji WSIiZ, ale rowniez podlega ocenianie przez Narodowa Agencje Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji. Podobnie ocenie podlega wsparcie studentéw w ramach dziatania Solidarni
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z Biatorusig, ktdre ocenianie sg na podstawie raportu przekazywanego do Narodowej Agencji
Wymiany Akademickiej. Realizacja wsparcia studentdw niepetnosprawnych, a w tym dostepnosci
uczelni jest na biezgco monitorowana poprzez sprawozdawczo$é¢ do Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju, a takze jest prowadzona w ramach wewnetrznych procedur zapisanych w polityce
zarzadzania niepetnosprawnoscia w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. W celu jego
doskonalenia nieustannie prowadzone sg dziatania majace na celu: monitorowanie realizacji
zaktadanych form wsparcia, ocene stopnia ich realizacji, ocene stopnia ich przydatnosci do potrzeb
studentéw. Aktualizacja, a co za tym idzie doskonalenie systemu wsparcia studentéw odbywa sie
z uwzglednieniem rekomendacji Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, wynikdw oceny studentéow, a takze
czynnikdw zewnetrznych ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji spotecznej, ekonomicznej oraz
zmian zachodzgcych w obszarze szkolnictwa wyzszego.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

1. Senat Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w dniu 25 lutego 2022 r. przyjat Uchwate
w sprawie wyrazenia solidarnosci z Ukraing i jej spoteczeristwem, a rektor zobowigzat wszystkie
jednostki uczelni do udzielenia potrzebnego wsparcia i zapewnienia rozwigzan umozliwiajgcych
dalsze ksztatcenie studentéw z Ukrainy. Uczelnia z dniem 15 marca br. stosownie do Ustawy z
dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym

na_terytorium tego panstwa rozpoczeta proces zmian w przepisach wewnetrznych uczelni

przewidujgcych szczegélne rozwigzania w zwigzku z koniecznoscia umozliwienia odbywania
studiow przez osoby, ktére w wyniku dziatan wojennych na terytorium Ukrainy byty zmuszone
opuscic ten kraj.

2. Od marca 2020 roku studenci uczelni mierzg sie z problemami finansowymi zwigzanymi
z wybuchem pandemii COVID-19, a obecnie z jej negatywnymi skutkami gospodarczymi, ktére
jednoczesnie przektadajg sie na brak ptynnosci finansowej, co skutkuje nieterminowoscig
wnoszenia czesnego. Uczelnia od samego poczatku wspierata studentow, ktdrzy znalezli sie
w trudnej sytuacji losowe] poprzez natychmiastowe rozpatrywanie wnioskéw o zapomogi,
wdrazajgc w najtrudniejszym okresie dostepnosé Dziatu Ptatnosci i Stypendiéw 7 dni w tygodniu
[dostepnosc¢ on-line], co przyspieszyto proces rozpatrywania i wyptacania swiadczen. Dodatkowo
uczelnia w najtrudniejszym okresie [lata 2020-2021] wielokrotnie wyrazata zgode na przesuniecie
termindw wpftaty czesnego o kilka miesiecy, a takze ustalata indywidualne warunki ptatnosci
i sptaty zadtuzenia. Uczelnia podejmowata wszystkie niezbedne wysitki [w graniach swojej
dziatalnosci i swoich mozliwosci] wspierajgce kondycje finansowg studentdw.

3. Obecne dziatania wojenne na Ukrainie przektadajg sie na koniecznos$¢ przygotowania przez
uczelnie dziatan wspierajgcych i pomocowych w roznych obszarach zgtaszanych przez studentow:
pomoc psychologiczna, pomoc materialna, pomoc prawna czy tez pomoc w zakresie rozwigzan
proceduralnych. Pierwsze zapomogi zostaty juz pozytywnie rozpatrzone .

4. Uczelnia finansuje wyjazdy i udziat przedstawicieli studentéw w Forum Uczelni Niepublicznych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Dostep do informacji o organizacji ksztatcenia, w tym o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach ma na celu wzmocnienie transparentnosci informacji o uczelni. Dostep
do niniejszych informacji zapewniony jest wszystkim interesariuszom, w tym studentom, stuchaczom
innych form ksztatcenia, nauczycielom akademickim i osobom innym prowadzacym zajecia
dydaktyczne, jak réwniez kandydatom na studia oraz podmiotom z otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Kandydaci na studia

Podstawowe informacje dedykowane kandydatom znajdujg sie na stronie internetowej:
https://wsiiz.pl/oferta-edukacyjna/studia-i-stopnia/chemia-kosmetyczna — pod adresem dotyczgcym

konkretnego kierunku mozna znalezé informacje o: ofercie edukacyjnej, organizacji procesu
ksztatcenia, realizowanych modutach, wymaganych w procesie rekrutacji dokumentach oraz optatach
zwigzanych z ksztatceniem.

Kandydaci na studia majg mozliwos¢ za posrednictwem strony internetowej, zapoznac sie ze wzorami
umow o warunkach odpfatnosci oraz obowigzujgcymi zarzadzeniami kanclerza. Dodatkowo
kandydaci majg dostep do szczegdétowych warunkéw, trybu i termindw postepowania
rekrutacyjnego, okreslonych w uchwale senatu:
https://wsiiz.pl/dokumenty/aktualnosci/07032022/uchwata%2010%202021%20w%20sprawie%20wa
runkdw%20przyjecia%202021 2022 studia.pdf

Kandydaci na studia jeszcze przed podjeciem decyzji o wyborze samej uczelni, majg dostep
do: aktualnie obowigzujgcych programéw studidw [w tym réwniez informacji o mozliwosci dalszego
ksztatcenia, a takze zatrudnienia absolwentéw] oraz zasad weryfikowania i dokumentowania
osiggnie¢ efektdéw uczenia sie na kierunkach studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz efektéw
ksztatcenia na studiach podyplomowych: https://wsiiz.pl/programy-studiow, a takze szczegdétowych
zasad organizacji procesu dydaktycznego: https://wsiiz.pl/dla-studenta/organizacja-r-a

Oproécz informacji zamieszczonych na stronie internetowej uczelni, kandydaci majg dostep do
informacji zamieszczonych w informatycznym systemie obstugi studiow ProAkademia: https://e-
dziekanat.wsiiz.pl/Rekrutacja/RKonto/Logln, ktéory zostat uruchomiony w uczelni na mocy
Zarzadzenia Rektora nr 11/2017 z dnia 2 pazdziernika 2017 r.

Uczelnia, wychodzgc naprzeciw oczekiwaniom kandydatdow na studia, w ciggu roku kalendarzowego
organizuje Dni otwarte, ktére dajg mozliwos¢ poznania: rzeczywistych warunkéw studiowania, opinii
interesariuszy wewnetrznych, sposobu organizacji zaje¢ dydaktycznych. W czasie Dni otwartych
organizowane sg rowniez indywidualne konsultacje z wtadzami uczelni oraz pracownikami
wspomagajacymi  proces  dydaktyczny. Link do dnia otwartego Kampusu nr 1:
https://www.youtube.com/watch?v=AafS1cCb5Ps
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Studenci i stuchacze innych form ksztatcenia

Studenci, podobnie jak kandydaci na studia, majg staty dostep do informacji o programach studiéw,
zasadach weryfikacji osiggnie¢ oraz szczegdtowych zasadach organizacji procesu ksztatcenia
za posrednictwem strony internetowej wsiiz.pl.
Dodatkowo na stronie uczelni udostepnione sg dla studentdw i stuchaczy innych form ksztatcenia
niezbedne informacje, ktére dzieki temu utatwiajg sam proces studiowania, w tym m.in.:
a)akty prawne regulujgce organizacje procesu dydaktycznego w uczelni: https://wsiiz.pl/o-
uczelni/informacje-o-nas/podstawa-prawna

b)dokumentacja dotyczaca organizacji i przebiegu studenckich praktyk zawodowych:
https://wsiiz.pl/dla-studenta/dzial-praktyk-i-doradztwa-personalnego/dzial-

praktyk/studenckie-praktyki-zawodowe

c) dokumentacja dotyczaca organizacji procesu ksztatcenia w czasie epidemii SARS-CoV-2:
https://wsiiz.pl/o-uczelni/bezpieczenstwo-covid-19

d)dokumentacja  dotyczgca organizacji procesu dyplomowania:  https://wsiiz.pl/dla-
studenta/proces-dyplomowania

e) dokumentacja dotyczgca wsparcia studentow, w tym w aspekcie materialnym, naukowym,
zawodowym i organizacyjnym:
https://wsiiz.pl/dla-studenta/wsparcie-studentow
https://wsiiz.pl/dla-studenta/stypendia
https://wsiiz.pl/dla-studenta/organizacje-studenckie
https://wsiiz.pl/dla-studenta/bon
https://wsiiz.pl/o-uczelni/arz

https://wsiiz.pl/akademia-liderow

f) dokumentacja dotyczgca organizacji pracy poszczegélnych jednostek administracyjnych oraz
dostepnosci wtadz uczelni:
https://wsiiz.pl/o-uczelni/informacje-o-nas/wladze-uczelni

https://wsiiz.pl/kontakt/biuro-spraw-studenckich

Niezastgpionym narzedziem wspomagajgcym proces publicznego dostepu do informacji jest
z pewnoscig informatyczny system obstugi studidw, gdzie na biezgco publikowane sg najwazniejsze
informacje dotyczace procesu studiowania konkretnych rocznikédw, grup i osiggnie¢ w nauce
indywidualnych studentéw. W systemie sg réwniez dostepne dane kontaktowe, w tym adresy
mailowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia
dydaktyczne.

Dzieki zapewnieniu indywidualnego dostepu do informatycznego systemu obstugi studiow
ProAkademia dla interesariuszy wewnetrznych uczelni, podejmowane przez nich dziatania w zakresie
monitorowania i dokumentowania przebiegu studiéw, sg realizowane z zachowaniem zasad ochrony
danych osobowych.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne

Wszyscy prowadzacy zajecia dydaktyczne majg dostep do informacji udostepnionych réwniez
studentom oraz stuchaczom innych form ksztatcenia. Ponadto na stronie uczelni zostata
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https://wsiiz.pl/o-uczelni/informacje-o-nas/podstawa-prawna
https://wsiiz.pl/o-uczelni/informacje-o-nas/podstawa-prawna
https://wsiiz.pl/dla-studenta/dzial-praktyk-i-doradztwa-personalnego/dzial-praktyk/studenckie-praktyki-zawodowe
https://wsiiz.pl/dla-studenta/dzial-praktyk-i-doradztwa-personalnego/dzial-praktyk/studenckie-praktyki-zawodowe
https://wsiiz.pl/o-uczelni/bezpieczenstwo-covid-19
https://wsiiz.pl/dla-studenta/proces-dyplomowania
https://wsiiz.pl/dla-studenta/proces-dyplomowania
https://wsiiz.pl/dla-studenta/wsparcie-studentow
https://wsiiz.pl/dla-studenta/stypendia
https://wsiiz.pl/dla-studenta/organizacje-studenckie
https://wsiiz.pl/dla-studenta/bon
https://wsiiz.pl/o-uczelni/arz
https://wsiiz.pl/akademia-liderow
https://wsiiz.pl/o-uczelni/informacje-o-nas/wladze-uczelni
https://wsiiz.pl/kontakt/biuro-spraw-studenckich

przygotowana specjalna zaktadka: DLA WYKLADOWCY, gdzie po zalogowaniu nauczyciele akademiccy
i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne, majg dostep do szczegdtowych informacji dotyczacych
organizacji pracy osob zatrudnionych w uczelni na podstawie umdw o prace oraz uméw zlecenie.

Dodatkowo wszystkie osoby prowadzace zajecia dydaktyczne majg dostep do informatycznego
systemu obstugi studidw: https://e-dziekanat.wsiiz.pl/Konto/LogowanieProwadzacego, gdzie

publikowane sg biezgce informacje na temat organizacji procesu dydaktycznego.

Przed przystgpieniem do prowadzenia zaje¢ i nadaniem uprawnien do korzystania z systemu
ProAkademia, nauczyciele akademiccy i osoby inne prowadzace zajecia dydaktyczne, otrzymujg
wszystkie konieczne informacje na wskazane w kwestionariuszach osobowych adresy mailowe.

Interesariusze zewnetrzni, w tym przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego

Uczelnia zapewnia dostep do informacji publicznej rdwniez dla interesariuszy zewnetrznych, w tym
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Osoby fizyczne lub podmioty gospodarcze maja
dostep do wszystkich informacji zamieszczonych na stronie internetowej uczelni, a ponadto na mocy
Zarzadzenia nr 55/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 14 grudnia
2020 r. mogg ztozy¢ wniosek o udostepnienie informacji publicznej na zasadach okreslonych we
wiasciwej procedurze.

Najwazniejsze i najefektywniejsze kanaty przekazywania informacji

Z pewnoscig najbardziej rozbudowanymi kanatami przekazywania informacji sa:
1) strona: wsiiz.pl
2) strona BIP: https://wsiizwarszawa.ssdip.bip.gov.pl
3)informatyczny system obstugi studiéw ProAkademia

4) narzedzia do komunikacji w trybie asynchronicznym

Proces wewnetrznej komunikacji pomiedzy cztonkami spotecznosci akademickiej Uczelni, jest
wspomagany dzieki funkcjonalnosci samego informatycznego systemu obstugi studiow, gdzie
prowadzacy, pracownicy administracyjni i studenci mogg sie komunikowad i na biezgco wymieniac sie
informacjami  dotyczagcymi procesu dydaktycznego. Wocigz jednak kluczowym narzedziem
wykorzystywanym w procesie komunikacji jest korespondencja mailowa. Kazdy pracownik etatowy
uczelni posiada stuzbowy adres w domenie @wsiiz.pl. Natomiast kazdy student i kandydat na studia
podaje w systemie ProAkademia swoj aktualny adres e-mail, wykorzystywany do korespondencji
z cztonkami spotecznosci akademickiej uczelni.

5) portale spotecznosciowe

Uczelnia aktywnie udostepnia informacje za posrednictwem profili na portalach spotecznosciowych
w tym:
a) Facebook: https://pl-pl.facebook.com/WSliZ.Warszawa/ [24 709 obserwujgcych na dzien
10.03.2022r.]
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b) Instagram: https://www.instagram.com/wsiiz w_warszawie/ [3 964 obserwujacych na dzien
10.03.2022 ]

Dzieki udostepnionym informacjom wszyscy interesariusze posiadajg wiedze o: biezacych
wydarzeniach z zycia uczelni, ogtoszeniach majacych na celu wsparcie studentdéw oraz nauczycieli
akademickich w ich rozwoju, osobach i podmiotach z otoczenia spoteczno-gospodarczego
zaangazowanych w proces dydaktyczny, rozwoju i modernizacji infrastruktury dydaktycznej,
osiggnieciach naukowych i zawodowych studentdw, nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzgcych zajecia dydaktyczne.

Kluczowym aspektem w procesie oceny informacji udostepnianych na portalach spotecznosciowych
jest aktywnos$¢ samych cztonkéw spotecznosci akademickiej, ktdrzy dzieki spontanicznym relacjom
i komentarzom, potwierdzajg, ze silnie identyfikujg sie z miejscem, w ktorym studiujg i pracuja.

6) spotkania z cztonkami spotecznosci akademickiej

Spotkania tematyczne o charakterze informacyjno-edukacyjnym, ktérych inicjatorami sg: wtadze,
kadra zarzadzajgca oraz Samorzad Studentéw, pozwalajg na bezposrednie dotarcie do interesariuszy
uczelni, a takze wykluczenie negatywnych zjawisk, tj. niedoinformowanie czy chaos komunikacyjny.
Spotkania majg charakter grupowy oraz indywidualny, gdzie omawiane sg wszystkie aspekty
dotyczace procesu dydaktycznego wraz z omdwieniem procesu dostepu do niezbednych informaciji.

7) nowoczesne narzedzia do komunikacji w systemie synchronicznym

Odpowiadajac na potrzeby kandydatéw na studia oraz samych studentéw, w ciggu ostatnich 2 lat
uczelnia wdrozyta trzy nowe rozwigzania usprawniajace proces dostepu do informacji:
a) TIDIO Live Chat — w celu zwiekszenia efektywnosci i szybkosci komunikacji,
b) Ttumacz PJM (Ttumacz Jezyka Migowego) — w celu zapewnienia odpowiednich warunkéw
do komunikacji osobom niepetnosprawnym,
c) Cisco Webex — w celu organizacji spotkan z wtadzami i pracownikami administracyjnymi.

Ocena publicznego dostepu do informacji

Rektor co najmniej raz w semestrze dokonuje przegladu i oceny systemu dostepu do informacji
publicznej. Ewentualne dziatania naprawcze oraz te majace na celu zaktualizowanie i usprawnienie
systemu dostepu do informacji publicznej sg podejmowane niezwtocznie po stwierdzeniu
koniecznosci ich wdrozenia.

Ocena dostepnosci informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji iosigganych
rezultatach odbywa sie wedtug katalogu cech, tj.: aktualnos$¢, obiektywizm, rzetelnos¢, tatwosc
dotarcia do danych, sprawnos¢ funkcjonowania systemu informacyjno-komunikacyjnego.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 129
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Z pewnoscig czas pandemii wptynat na rozbudowe narzedzi i kanatéw wykorzystywanych w procesie
publicznego dostepu do informacji. Mimo unormowania sytuacji pandemicznej i luzowania
obostrzen, mozna stwierdzi¢, ze interesariusze wewnetrzni uczelni dalej chetnie wybierajg
komunikacje mobilng. Dzieki czemu administracja uczelni na biezgco wdraza kolejne rozwigzania
umozliwiajgce zatatwienie niezbednych spraw (dotyczgcych procesu studiowania), bez koniecznosci
osobistego stawiennictwa sie w siedzibie uczelni.

W ciggu ostatnich trzech lat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni uczelni odegrali kluczowa role
w wypracowaniu dobrych praktyk w ramach doskonalenia procesu publicznego dostepu do
informacji:

a)W 2020 r. uczelnia uruchomita nowa strone internetowa, ktérej budowa jest wynikiem
prowadzonych konsultacji ze studentami oraz przede wszystkim efektem wnioskéw
wyciggnietych z opinii na temat funkcjonowania poprzedniej strony.

b)W 2020 r. uczelnia catkowicie dostosowata strone internetowg oraz informatyczny system
obstugi studiow do standardéw WCAG 2.1, co podyktowane byto opiniami studentéw,
kandydatow na studia oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

c) W 2020 r. uczelnia uruchomita centrale telefoniczng wspomagajacg kontakt telefoniczny
z dziatami administracyjnymi, co wptyng¢ miato na szybkos¢ dostepu do informacji
dotyczacych procesu dydaktycznego.

d)W 2021 r. uczelnia zrezygnowata z udostepniania w systemie ProAkademia Kkart
poszczegblnych modutéw, tworzac specjalnie do tego dedykowang zaktadke na stronie
internetowej. Pozwolito to na dostosowanie procesu dostepu do informacji o programach
studiow do potrzeb osdb, ktdre dopiero rozwazaty podjecie nauki w WSIiZ. Z zebranych opinii
mozna byto wywnioskowac¢, ze najmtodsza grupa interesariuszy, ktdra nie miata jeszcze
dostepu do systemu ProAkademia, zupetnie nie znata strony uczelni udostepnionej w BIP.
Stad tez osoby te miaty problem z dostepem do informacji kluczowych w procesie
ksztatcenia.

e)Od 2022 r. uczelnia zrezygnowata z tradycyjnych gablot informacyjnych na rzecz informacji
publikowanych na telewizorach zlokalizowanych w ogodlnie dostepnych przestrzeniach,
co zdaniem samych studentéw miato rowniez wptyw na postrzeganie samej uczelni jako
bardziej zinformatyzowanej i nastawionej na wdrazanie nowych technologii. Ponadto
zapewnic¢ to miato wiekszg efektywnos$¢ w aktualizacji publikowanych tresci.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Uczelnia, dazac do doskonalenia jakosci ksztatcenia na wszystkich prowadzonych kierunkach i
formach studidow, przyjeta kolejng nowelizacje Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia

w 2019 r. Nowelizacja WSZJK miata na celu zapewnienie oczekiwanego poziomu jakosci swiadczonych
ustug edukacyjnych, dzieki dostosowaniu organizacji procesu dydaktycznego do wymagan, potrzeb
i oczekiwan studentédw. Ustawiczne dazenia wtadz uczelni do zaciesniania wspodftpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, pozwala na dostosowanie oferty edukacyjnej do zmieniajgcych sie wyzwan
rynku pracy i globalnej gospodarki. Wszechstronne podejscie do problematyki jakosci ksztatcenia,
pozwala uczelni na dostarczanie swoim interesariuszom specjalistycznej wiedzy, umiejetnosci
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praktycznych i kompetencji spotecznych, przy jednoczesnym ksztattowaniu postaw wzajemnego
szacunku i tolerancji wsrdd cztonkdw spotecznosci akademickie;j.

Struktura Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Rektor nadzoruje funkcjonowanie WSZJK, jak réwniez wprowadza procedury gwarantujgce jego
efektywne dziatanie. Do jednoosobowych podmiotéw zaangazowanych w proces zapewniania jakosci
ksztatcenia w uczelni naleza: rektor, a takze prorektorzy/ petnomocnicy rektora. Do kolegialnych
podmiotéw zaangazowanych w proces zapewniania jakosci ksztatcenia nalezg: Senat, Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia, Komisja ds. Jakos$ci Procesu Dyplomowania, Rady Programowe dziatajgce przy
poszczegdlnych kierunkach studidw, Rady Pracodawcow dziatajgce przy poszczegdlnych kierunkach
studiow.

Podstawowe kompetencje podmiotdw w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni:

a) Rektor: opracowuje opis WSZJK; doskonali WSZJK z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw
prawa; inicjuje tworzenie studidw na okreslonym kierunku, profilu i poziomie,
w tym wystepuje z wnioskiem o nadanie uprawniei do prowadzenia studiéw do ministra
wilasciwego ds. szkolnictwa wyziszego; okresla wytyczne w zakresie opracowywania
programow studidow; zapewnia wykonywanie przepisdw obowigzujgcych w uczelni;
uczestniczy w spotkaniach organéw kolegialnych oraz konsultacjach prowadzonych
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi uczelni; wypracowuje witasciwe procedury
i rozwigzania majace na celu zapewnienie i doskonalenie WSZJK; prowadzi polityke kadrowg
uczelni, w tym angazuje w proces dydaktyczny tylko i wytgcznie osoby spetniajgce okreslone
kryteria, a w dalszej kolejnosci wspiera mozliwos¢ ich rozwoju; zapewnia system
motywacyjny ws$rdéd pracownikéw badawczo-dydaktycznych, majgc na celu rdéwniez
zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunkach prowadzonych w uczelni; powotuje i
odwotuje prorektoréow/ petnomocnikow, jak réwniez okresla ich kompetencje i zadania w
procesie zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia; zapewnia odpowiednie warunki
studiowania i pracy dla wszystkich interesariuszy wewnetrznych dzieki statemu rozwojowi
infrastruktury uczelni.

b) Prorektorzy/ petnomocnicy, w tym:

e odpowiedzialni za nadzér nad dziatalnoscig dydaktyczng: monitorujg realizacje
strategii uczelni w zakresie ksztatcenia; opracowujg wytyczne w zakresie
zapewnienia prawidtowej jakosci ksztatcenia dla wszystkich jednostek
administracyjnych uczelni; nadzorujg realizacje merytoryczng ksztatcenia (plany
i programy studidow stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia); inicjujg
proces unowoczesniania ksztatcenia oraz podnoszenia jego jakosci; wspieraja
rektora w zapewnieniu oraz utrzymaniu standardéw w odniesieniu do zasobdow
kadrowych; sprawuja opieke nad prawidtowg realizacjg zaje¢ dydaktycznych;

e odpowiedzialni za nadzér nad dziatalnoscia naukowq: prowadzg i rozwijajg
wspotprace miedzynarodowg w zakresie umiedzynarodowienia, w tym
podejmujg dziatania wigczajgce studentéw zagranicznych do procesu
dydaktycznego organizowanego w uczelni; sprawujg opieke nad dziatalnoscig
badawczo-rozwojowag nauczycieli akademickich; sprawujg opieke nad
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dziatalnoscig systemu biblioteczno-informacyjnego, w tym dbajg o rozwdj
zasobow bibliotecznych;

e odpowiedzialni za wsparcie studentdéw w procesie uczenia sie, rozwoju
spotecznym, naukowym i zawodowym: wspierajg organizacje procesu wydatkow
z funduszu stypendialnego oraz ze $rodkdéw przeznaczonych na dziatalnosé
studentéw; sprawujg opieke nad dziatalnoscig organizacji studenckich, w tym kot
naukowych oraz klubéw praktycznego przygotowania zawodowego; sprawujg
opieke nad organizacjg innych form ksztatcenia dedykowanych dla studentow;
rozpoznajg potrzeby, problemy i oczekiwania studentéw w odniesieniu
do organizacji procesu dydaktycznego i administracyjnego w uczelni;

e odpowiedzialni za relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym: nawigzuja
wspotprace pomiedzy uczelnig a Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym,
nakierowang na innowacyjne dziatania, budowanie sieci powigzan
z przedsiebiorcami, instytucjami biznesu, podmiotami naukowymi, placéwkami
oswiatowymi, administracjg samorzgdowg; inicjujg kontakty stuzgce realizacji
przedsiewzie¢ miekkich takich jak: szkolenia, konferencje, wizyty studyjne we
wspotpracy z partnerami zewnetrznymi; inicjujg dziatania stuzgce inwestowaniu
w infrastrukture uczelni we wspodtpracy z partnerami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego, przy jednoczesnym wykorzystaniu zewnetrznych srodkéw;
pozyskujg informacje niezbedne dla zapewnienia jakosci ksztatcenia, w tym
informacje o: aktualnych potrzebach rynku pracy, w tym potrzebach zgtaszanych
przez dany sektor gospodarki, przydatnosci dla otoczenia spoteczno-
gospodarczego efektdw uczenia sie realizowanych na poszczegdlnych kierunkach
studiow, ocenie przygotowania absolwentéw uczelni do podjecia zatrudnienia
w danej branzy; sktadajg rekomendacje w zakresie nowych kierunkéw studiéw,
ktérych zapotrzebowanie jednoznacznie zostanie wskazane w prowadzonych
konsultacjach; pozyskujg inne informacje z otoczenia spoteczno-gospodarczego,
mogace mie¢ wptyw na doskonalenie i zapewnienie jakosci ksztatcenia; inicjujg
i wspierajg jednostki uczelni w realizacji ksztatcenia praktycznego,
odpowiadajgcego na potrzeby pracodawcédw i realizowanego z udziatem
przedsiebiorcéw;

e odpowiedzialni za podejmowanie dziatan utatwiajgcych dostep osobom
niepetnosprawnym i osobom ze szczegdlnymi potrzebami do uzyskania
wyksztatcenia na poziomie VI lub VIl PRK: umozliwiajg osobom
niepetnosprawnym oraz osobom ze szczegdlnymi potrzebami petne
uczestnictwo w procesie dydaktycznym oraz zyciu spotecznym, naukowym i
kulturowym uczelni; podejmujg dziatania na rzecz wyréwnywania szans
edukacyjnych oséb o rdinych potrzebach i rodzajach niepetnosprawnosci;
podejmujg dziatania zmierzajace
do poprawienia poziomu dostepnosci do Swiadczonych przez uczelnie ustug
edukacyjnych, réwniez przez likwidacje barier architektonicznych, informacyjno-
komunikacyjnych oraz psychospotecznych; rozpowszechniajg przychylne
postawy wobec osdb niepetnosprawnych i oséb ze szczegdlnymi potrzebami
wsrdad wszystkich interesariuszy uczelni.
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c) Senat: odpowiada za ustalenie programéw studidw | i Il stopnia (po zasiegnieciu opinii
samorzgdu studenckiego) oraz studidw podyplomowych; okresla sposdb potwierdzania
efektdw uczenia sie; odpowiada za przypisanie poziomu PRK do kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studiéw podyplomowych.

d)Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia: odpowiada za identyfikacje wewnetrznych problemoéw
majacych negatywny wptyw na jakos$¢ ksztatcenia oraz promuje ich systemowe rozwigzania;
przygotowuje i przedktada do wiadomosci rektora wzory dokumentacji wykorzystywanej
w procesie zapewniania jakosSci ksztatcenia; monitoruje realizacje wytycznych zawartych
w procedurach zatwierdzonych przez rektora; opracowuje i przedstawia rektorowi
propozycje dziatan majgcych na celu doskonalenie jakosci procesu dydaktycznego;
opracowuje dziatania naprawcze i doskonalgce jakos¢ ksztatcenia w uczelni; sprawuje nadzor
nad przeprowadzaniem ogdélnouczelnianych badan opinii oraz odpowiada za przygotowanie
raportow koncowych; przygotowuje roczne sprawozdania z funkcjonowania WSZIK;
odpowiada za upublicznianie wynikdw oceny jakosci ksztatcenia w uczelni.

e) Komisja ds. Jakosci Procesu Dyplomowania: bada jako$¢ procesu dyplomowania poprzez
dogtebng analize zgromadzonych danych; dba o ocene tematyki i jakosci merytorycznej prac
dyplomowych; dba o poprawno$é dokumentacji i jej obiegu na poszczegdlnych etapach
procesu dyplomowania; dba o prawidtowo$¢ organizacji i przebiegu teoretycznego
i praktycznego egzaminu dyplomowego, w przypadku gdy program studidw, w tym plan
studidow, nie przewiduje opracowania pracy dyplomowej; wspodtpracuje ze srodowiskiem
spoteczno-gospodarczym przy ocenie zgodnosci tematyki realizowanych prac dyplomowych
z oczekiwaniami potencjalnych pracodawcoéw.

f) Rady Programowe dziatajgce przy kierunkach prowadzonych w uczelni: proponujg kierunki
rozwoju oferty edukacyjnej uczelni w zgodzie z tendencjami rynkowymi i potrzebami
globalnej gospodarki; analizujg i oceniajg programy studidow | i Il stopnia oraz programy
ksztatcenia na studiach podyplomowych, w tym formutujg opinie i sugestie dotyczace ich
doskonalenia, w szczegdlnosci dostosowania do potrzeb spoteczno-gospodarczych; analizujg i
oceniajg efekty uczenia sie przyporzadkowane do studiow | i Il stopnia oraz efekty ksztatcenia
przyporzadkowane do studidw podyplomowych, w tym formutujg opinie i sugestie dotyczace
ich doskonalenia, w szczegdlnosci dostosowania do oczekiwan pracodawcéw w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych; analizujg sposéb weryfikacji osigganych
efektdw uczenia sie, a takze formutujg opinie i sugestie dotyczgce ich doskonalenia;
doradzajg w zakresie rozwoju infrastruktury dydaktycznej niezbednej do efektywnej realizacji
procesu ksztatcenia; doradzajg w zakresie rozwoju zasobdéw bibliotecznych i pomocy
dydaktyczno-naukowych; inicjujg dziatania projakosciowe zwigzane z projektowaniem,
organizacja
i realizacjg procesu dydaktycznego w uczelni.

g) Rady Pracodawcow dziatajgce przy kierunkach prowadzonych w uczelni: opiniujg programy
studiéw, w tym plany studiéw na studiach | i Il stopnia; opiniujg programy ksztatcenia na
studiach podyplomowych; analizujg wdrozone w uczelni metody dydaktyczne; oceniajg
infrastrukture dydaktyczng przeznaczong do organizacji praktycznego przygotowania
zawodowego; oceniajg sposob weryfikacji efektow uczenia sie oraz ich zasadnosc
w kontekscie pdzniejszej pracy zawodowej; opiniujg zasadnos$¢ podejmowanych tematow
prac dyplomowych oraz projektéw rozwojowych uczelni; biorg udziat w pracach komisji
dyplomowych; biorg wudziat w pracach két naukowych oraz klubow praktycznego
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przygotowania zawodowego; analizujg dostepnos$¢ zasobow bibliotecznych i pomocy
dydaktyczno-naukowych.

Od 1 pazdziernika 2021 r. na stanowisko koordynatora studiéw na kierunku chemia kosmetyczna
i technologia kosmetyku zostata powotana mgr inz. Agnieszka Stateczna—Medrek, ktéra w ramach
petnionej funkcji podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku, w tym m.in. $ledzi zmiany w obowigzujacych przepisach prawnych zwigzanych
z uprawnieniami do wykonywania zawodu i zgfasza ewentualne zapotrzebowanie na wprowadzenie
niezbednych zmian do programu studidéw; dba o rozwdj infrastruktury dydaktycznej wykorzystywanej
w ramach ksztatcenia praktycznego; uczestniczy w procesie doboru i zaangazowania w proces
dydaktyczny przedstawicieli $Srodowiska spoteczno-gospodarczego; czuwa nad prawidtowym
przebiegiem i prawidtowg organizacja oraz jakoscig ksztatcenia w ramach zaje¢ praktycznego
przygotowania zawodowego; na biezgco analizuje tresci merytoryczne omawiane w ramach
modutéw praktycznego przygotowania zawodowego oraz zgtasza propozycje zmian wynikajacych z
rozwoju poszczegdlnych branz; angazuje sie w proces ewaluacji studenckich praktyk zawodowych;
prowadzi konsultacje ze studentami oraz osobami odpowiedzialnymi za prowadzenie zaje¢; wdraza
do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych instruktoréw praktycznego przygotowania zawodowego.

Kolejnym istotnym elementem zapewnienia wtasciwej jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku,
jest dobrze zorganizowana obstuga administracyjna procesu uczenia sie. Za obstuge administracyjng
procesu uczenia sie odpowiadajg poszczegdlne jednostki administracyjne, w ktérych zatrudnieni sg
pracownicy ustawicznie podnoszacy swoje umiejetnosci i kompetencje w zakresie obstugi studenta
oraz stuchacza studidw podyplomowych. Do podstawowych kompetencji jednostek
administracyjnych w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni naleza:

a) Biuro Spraw Studenckich: dokumentowanie przebiegu studidow |, 1l stopnia, studidéw
podyplomowych oraz innych form ksztatcenia; ewidencja przebiegu studiéw; prowadzenie
i przygotowywanie statystyki studentéw wedtug okreslonych kryteriow; biezgcy kontakt ze
studentami, stuchaczami studiéw podyplomowych oraz przekazywanie im informacji w
zakresie spraw dotyczgcych dydaktyki oraz organizacji procesu ksztatcenia; prowadzenie
dokumentacji, aktualizowanie informacji oraz wzoréw dokumentacji w internetowym
systemie obstugi studiéw; nadzorowanie ewaluacji ksztatcenia; gromadzenie i
przechowywanie dokumentacji dotyczacej weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
i ewaluacji osiggnie¢; organizacja i przygotowanie sesji egzaminacyjnych; prowadzenie petnej
obstugi administracyjnej studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych, podyplomowych oraz
innych form ksztatcenia; organizacja kontroli i wizytacji prowadzonych w uczelni, a
dotyczacych procesu ksztatcenia;

b) Dziat Planowania i Organizacji Studiéw: przygotowywanie, koordynowanie oraz uzgadnianie
obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia;
zatatwianie spraw dotyczgcych skarg i wnioskdw odnoszacych sie do procesu dydaktycznego;
wsparcie administracyjne i organizacyjne nauczycieli akademickich oraz innych osdéb
prowadzacych zajecia dydaktyczne w zakresie spraw wtasciwych dla prowadzenia zaje¢;
zapewnienie niezbednych do realizacji zaje¢ dydaktycznych materiatéw dydaktycznych
i wyposazenia;

c) Dziat Nauki: nadzér nad procesem weryfikacji prac dyplomowych przed egzaminem
dyplomowym z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego; weryfikacja prac
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dyplomowych od strony edytorskiej i technicznej; monitorowanie dorobku naukowego
nauczycieli akademickich oraz ich doswiadczenia zawodowego zdobytego poza uczelnig,
w zakresie oceny ich kwalifikacji w procesie ksztatcenia prowadzonego na uczelni; stwarzanie
warunkéw do podnoszenia kwalifikacji przez pracownikéw; przygotowywanie dokumentéw
zwigzanych z ewaluacjg prac dyplomowych i egzaminem dyplomowym; organizacja
i przygotowanie egzamindéw dyplomowych;

d)Biuro Wspodtpracy Miedzynarodowej: inicjowanie udziatu uczelni w miedzynarodowych
programach edukacyjnych; przygotowywanie w jezyku angielskim materiatéw dotyczacych
uczelni ze szczegdlnym uwzglednieniem oferty ksztatcenia;

e) Biblioteka: zarzadzanie zintegrowanym systemem biblioteczno-informacyjnym uczelni;
udzielanie informacji o zbiorach i innych Zrédtach wiedzy, niezbednych do zachowania
ciggtosci procesu dydaktycznego oraz badawczo-rozwojowego; organizacja dostepu do
elektronicznych publikacji i baz danych;

f) Dziat Praktyk i Doradztwa Personalnego: ewidencjonowanie umoéw i porozumien dotyczacych
praktyki studenckiej; prowadzenie bazy podmiotdw wspodtpracujacych z uczelnig w zakresie
realizacji praktyki studenckiej; kontakty z podmiotami zewnetrznymi oraz nawigzywanie
wspotpracy z innymi podmiotami w sprawie praktyk; stwarzanie dodatkowych mozliwosci
ksztatcenia praktycznego; organizowanie réznych form aktywizacji zawodowej studentéw
i absolwentdw; udostepnianie informacji o rynku pracy i mozliwosciach podnoszenia
kwalifikacji zawodowych; monitorowanie karier zawodowych, absolwentédw uczelni, w celu
rozwoju programoéw ksztatcenia i dostosowywania oferty edukacyjnej uczelni do potrzeb
rynku pracy; inicjowanie i prowadzenie wspotpracy z zewnetrznymi podmiotami zajmujgcymi
sie aktywnoscig zawodowg; wspieranie przedsiebiorczosci akademickiej;

g) Dziat Promocji i Rekrutacji: prowadzi polityke informacyjng uczelni; monitoruje rynek
szkolnictwa wyzszego w zakresie tozsamego ksztatcenia prowadzonego na innych uczelniach;
monitoruje i sporzadza raporty w zakresie oczekiwan spoteczno-gospodarczych i potrzeb
ksztatcenia na danym kierunku studiéw; buduje oraz rozwija relacje i wspotprace
z interesariuszami i podmiotami zaufania spotecznego, angazujgc ich w dziatania promocyjne
na rzecz uczelni; realizuje zadania odnoszace sie do utrzymania pozycji uczelni w rankingach
osrodkéw akademickich;

h)Biuro Rozwoju Uczelni i Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym: prowadzi
przedsiewziecia stuzgce wymianie mysli naukowej i doswiadczen biznesowych, a takze
realizuje projekty rozwojowe wskazane przez wtadze uczelni, bagdZz dyrektora uczelni; od
strony administracyjnej wspomaga uczelnie w kontaktach z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw jest weryfikowany m.in. poprzez
wypetnianie ankiet satysfakcji przez studentéw oraz prowadzone konsultacje z wtadzami uczelni.

Projektowanie, zmiana i zatwierdzenie programoéw studiow

Programy studiow sg opracowywane wedtug zalecen rektora zawartych we wtasciwych
zarzadzeniach, w tym:
a)w sprawie dostosowania wzordw dokumentacji programu studiow | i Il stopnia oraz
programow ksztatcenia na studiach podyplomowych do wymogdéw ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, oraz
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b) w sprawie wytycznych dotyczacych zasad tworzenia programow studiow.

Uczelnia na etapie projektowania nowych kierunkéw studidow kieruje sie: opiniami interesariuszy
wewnetrznych, w tym studentéw, stuchaczy innych form ksztatcenia, nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne; sugestiami kandydatéw na studia; analizg
potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym réwniez wnioskami pracodawcéw w zakresie
zgodnosci efektédw uczenia sie/ ksztatcenia z aktualnymi potrzebami rynku pracy i globalnej
gospodarki; wnioskami z analizy monitoringu karier zawodowych absolwentéw; dobrymi praktykami
przyjetymi przez krajowe i zagraniczne uczelnie wyzsze; rzeczywistymi mozliwosciami zapewnienia
przez uczelnie wysokiej jakosci ksztatcenia.

Studia prowadzone sg na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na podstawie zatwierdzonych przez
senat programéw studidw, w tym planéw studiéw. Programy studidw opracowywane s3 przez
dziafajgce przy poszczegdlnych kierunkach studidéw rady programowe, z uwzglednieniem powyzszych
wytycznych. Senat uczelni zatwierdza programy studidw po wcze$niejszym zasiegnieciu opinii przez
wtasciwy organ samorzadu studentow.

Zmiany w programach studiéw majgce na celu: zapewnienie przez uczelnie wysokiej jakosci
ksztatcenia, uwzglednienie potrzeb rynku pracy i globalnej gospodarki, uwzglednienie wnioskow
z prowadzonych analiz w ramach WSZJK, s wprowadzane z poczgtkiem danego cyklu ksztatcenia.

Zmiany w zakresie: udoskonalenia programéw studidow/ ksztatcenia, w obszarze wdrozenia
najnowszych osiggnie¢ naukowych, artystycznych lub zwigzanych z dziatalnoscia zawodowsg;
wdrozenia innowacyjnych metod dydaktycznych i form ksztatcenia, niewptywajgce na zatwierdzony
przez senat uczelni program studiow/ ksztatcenia, w tym plan studidw; konieczne do usuniecia
nieprawidtowosci  stwierdzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng Iub wynikajacych
z koniecznosci dostosowania programu studidw do zmian w przepisach powszechnie
obowigzujgcych, mogg by¢ wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia.

Monitorowanie i przeglad programow studiow

Uczelnia, majac na celu doskonalenie programéw studiéw, prowadzi ich biezgcy monitoring.
Podejmowane dziatania formalne i nieformalne pozwalajg na zbieranie oraz analize uwag,
spostrzezen i sugestii interesariuszy zaangazowanych w organizacje i przebieg procesu
dydaktycznego w uczelni.

Dzieki wieloptaszyznowemu systemowi zapewniania jakosci ksztatcenia, uczelnia ma mozliwosé
szybkiego wykrywania niedoskonatosci programoéw studidéw oraz wdrazania niezbednych dziatan,
majgcych minimalizowad ich negatywne skutki. Tego typu sytuacje pozwalajg na doskonalenie
procedur systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni.

Do metod formalnych monitorowania programoéw studidow nalezg: zapowiedziane i niezapowiedziane
hospitacje zaje¢ dydaktycznych, monitoring administracyjny zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, badanie opinii studentéw/ stuchaczy nt. organizacji i jakosci
procesu uczenia sie/ ksztatcenia w uczelni, ewaluacja zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli
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akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne w uczelni, ewaluacja studenckich praktyk
zawodowych przez przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz samych studentéw.

Do metod nieformalnych monitorowania programéw studiéw naleza: spotkania studentéw oraz
stuchaczy studidow podyplomowych z rektorem lub wifasciwym prorektorem/ petnomocnikiem,
konsultacje prowadzone na biezgco z nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi
zajecia dydaktyczne, zbieranie uwag, opinii i spostrzezen studentéw w ramach rozmdéw osobistych
lub korespondencji mailowej.

Kluczowg role w przeprowadzaniu przeglagdéw programow studiéw na poszczegdlnych kierunkach,
a w szczegblnosci ich dostosowania do potrzeb rynku pracy odgrywajg: Rady Programowe i Rady
Pracodawcow. Rektor wraz z Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia doktada wszelkich staran, aby w proces
doskonalenia WSZJK byli wtgczani, w mozliwie jak najszerszym stopniu, interesariusze wewnetrzni
i zewnetrzni uczelni. W tym celu organizowane sg kampanie informacyjno-edukacyjne prowadzone
za posrednictwem: strony internetowej wsiiz.pl, informatycznego systemu obstugi studidow
ProAkademia oraz medidw spotecznosciowych.

Jednym z najwazniejszych elementéw doskonalenia programoéw studiow jest przeglad i aktualizacja
tresci programowych zawartych w poszczegélnych kartach modutéw (sylabusach). Zadaniem
nauczycieli akademickich i innych osdéb prowadzacych zajecia jest ksztatcenie w zgodzie
z aktualnym stanem wiedzy, rozwigzan praktycznych oraz standardami dziatalnosci zawodowej
i potrzebami rynku pracy. W sytuacji niespetnienia tych warunkéw, badz tez niemozliwosci uzyskania
przez studentéw/ stuchaczy zaktadanych efektéw uczenia sie/ ksztatcenia, zaleca sie korekte karty
modutu w zakresie: ulepszenia form i metod dydaktycznych, sposobdéw weryfikacji modutowych
efektdw uczenia sie/ ksztatcenia lub tresci programoéw studidow. Wtadze uczelni regularnie kierujg
prosby do kadry dydaktycznej w zakresie intensyfikacji dziatan majgcych na celu ewaluacje metod
i form dydaktycznych. Tak aby konkurencyjno$¢ uczelni wyrazata sie réwniez w tworzonych,
rozwijanych i wdrazanych innowacyjnych metodach nauczania.

Nieodtgcznym elementem doskonalenia programow studiow jest rowniez przeglad i ocena przebiegu
studenckich praktyk zawodowych. Na podstawie opinii wystawianych przez opiekundw praktyk,
uczelnia ma mozliwos¢ wyciggania wnioskdw w zakresie przygotowania studentéw
do odbycia praktyki, jak rowniez mozliwosci nabycia przez nich zaktadanych modutowych efektow
uczenia sie.

Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow

Szczegdtowe sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentdw na poszczegdlnych
etapach ksztatcenia zostaty opisane w Kryterium nr 3.

Uczelnia w procesie doskonalenia WSZJK opracowata jakosciowe i ilosciowe mierniki osiggniecia
efektdw uczenia sie. Do jakosciowych miernikdéw nalezg: wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
wyniki nadzoru administracyjnego nad zajeciami realizowanymi z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, wyniki badan ewaluacyjnych prowadzonych wsréd studentéw oraz
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia dydaktyczne, wyniki badan
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ewaluacyjnych prowadzonych z udziatem przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego,
wyniki analiz prowadzonych przez Komisje ds. Jakosci Procesu Dyplomowania, wyniki monitoringu
loséw zawodowych absolwentéw. Do ilosciowych miernikdw osiggniecia efektdw uczenia sie naleza:
struktury ocen z zaliczen i egzamindéw przeprowadzonych w ramach sesji podstawowe] i
poprawkowej; struktury ocen z egzamindw dyplomowych na studiach | i Il stopnia; liczba studentéw
whnioskujgcych o przyznanie stypendium rektora oraz ostateczna liczba oséb, ktérym swiadczenie
zostato przyznane; wskazniki odsiewu studentéw wraz z podaniem przyczyny; nakfad pracy
przecietnego studenta potrzebny do osiaggniecia zatozonych efektéw uczenia sie; liczba studentéw
uczestniczacych w programach wymiany miedzynarodowej; liczba studentédw studiujgcych wedtug
indywidualnego programu studidw; liczba studentdw zaangazowanych w dziatalno$¢ organizacji
studenckich, w tym két naukowych i klubédw praktycznego przygotowania zawodowego.

Osiggane efekty uczenia sie podlegajg weryfikacji i omowieniu w trakcie prac Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, ktdra na ich podstawie decyduje o wdrozeniu dziatan majgcych na celu doskonalenie
procesu dydaktycznego w uczelni. WSZJK odnosi sie do wszystkich etapéw i aspektéw procesu
ksztatcenia i uwzglednia wszystkie formy efektéw uczenia sie osigganych przez studenta w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w doskonalenie programu studiow

W proces doskonalenia programu studidw zaangazowani sg zardwno interesariusze wewnetrzni, jak
i zewnetrzni uczelni, ktérzy niejednokrotnie samodzielnie inicjujg dziatania projakosciowe na rzecz
rozwoju kierunku. Zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych zostato szczegétowo opisane w:
Kryterium 6 [w catosci] oraz Kryterium 10 ust. Struktura Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
[pkt. dotyczacy Rady Pracodawcéow];

Zaangazowanie interesariuszy wewnetrznych, w tym:

a) studentow: zgtaszanie sugestii w zakresie modernizacji lub rozwoju infrastruktury dydaktycznej
uczelni; zgtaszanie potrzeb w zakresie rozwoju zasobéw bibliotecznych, w tym dostepu do
literatury wskazanej w poszczegdlnych kartach modutéw; ocena poziomu iskutecznosci
systemu obstugi administracyjnej studentdéw; ocena jakosci ksztatcenia w ramach
poszczegdlnych modutéw; udziat w ewaluacji zaje¢ dydaktycznych; czynny udziat w pracach
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Radach Programowych i Radach Pracodawcéw;

b) nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne: zgtaszanie sugestii
w zakresie modernizacji lub rozwoju infrastruktury dydaktycznej ibadawczej uczelni;
zgtaszanie potrzeb w zakresie rozwoju zasobdéw bibliotecznych, w tym dostepu do literatury
wskazanej w poszczegdlnych kartach modutéw; udziat w ewaluacji poszczegdlnych zajec
dydaktycznych; czynny udziat w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia iRadach
Programowych;

c) samorzadu studentéw [reprezentujgcego dodatkowo studentéw réwniez w organach
kolegialnych uczelni]: opiniowanie programéw studidow, w tym zgtaszanie propozycji zmian
np. w strukturze modutdw, ich wymiarze godzinowym czy tez formie ich realizacji;
opiniowanie wszelkich regulacji zwigzanych z procesem ksztatcenia; zgtaszanie propozycji
zmian
w programach studidbw na podstawie prowadzonych konsultacji ze studentami
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poszczegdlnych kierunkéw; opiniowanie kandydatéw na stanowiska kierownicze w uczelni
odpowiedzialne za sprawy studenckie; opiniowanie harmonograméw studiow na kazdy
kolejny cykl ksztatcenia.

W celu zwiekszenia poziomu zaangazowania interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych uczelni
w proces doskonalenia systemu jakosci, rektor uruchomit dwa adresy mailowe, tj. opinie@wsiiz.pl
oraz jakosc@wsiiz.pl, na ktére kazdy moze przesta¢ swoje stanowisko w sprawie realizacji programoéw
studidw/ ksztatcenia, zupetnie anonimowo:

a)na adres mailowy opinie@wsiiz.pl — mozna kierowaé¢ opinie w zakresie organizacji
i realizacji procesu ksztatcenia, w tym réwniez skargi;
b)na adres mailowy jakosc@wsiiz.pl — mozna kierowac sugestie w zakresie podwyzszania

poziomu jakosci prowadzonych w Uczelni studiow.

Uwagi i sugestie na temat programu studiow i przypisanych efektdw uczenia zgtoszone przez grupy
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg analizowane i uwzgledniane w procesie
doskonalenia i modyfikacji programu studiéw na kierunku chemia kosmetyczna.

Sposéb wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia

Kierunek chemia kosmetyczna po raz pierwszy bedzie podlegat ocenia programowej prowadzonej
przez Zespdt Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Niemniej uczelnia, dazac do osiggniecia doskonatosci
w procesie ksztatcenia, na biezgco monitoruje wyniki zewnetrznych ocen jakosci dokonywanych
przez Polskg Komisje Akredytacyjng, na podstawie upublicznionych raportéw powizytacyjnych.
Najczesciej powtarzajace sie uwagi, zalecenia, a przede wszystkim dobre praktyki s3 omawiane na
posiedzeniach organdéw kolegialnych zaangazowanych w proces zapewniania jakosci ksztatcenia.
Dodatkowo cennym zewnetrznym zrédtem wiedzy w procesie doskonalenia jakosci programu
studiéw sg wyniki z prowadzonego monitoringu loséw zawodowych absolwentdéw.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Wszystkie podejmowane dziatania i decyzje zwigzane z zapewnianiem jakosci ksztatcenia w uczelni sg
zgodne z zapisami WSZJK. Rozwijana i wzmacniania w uczelni kultura jakosci ksztatcenia sprzyja:
zwiekszeniu aktywnego udziatu interesariuszy w dziataniach na rzecz rozwoju i prawidtowego
funkcjonowania uczelni, efektywniejszej komunikacji wewnatrz uczelni, wypracowaniu wspdlnych
i akceptowalnych przez wszystkich mechanizméw strukturalno-zarzadczych systemu, a takzie
podnoszeniu $wiadomosci o wptywie kazdego cztonka spotecznosci akademickiej na tworzenie
rozwigzan projakosciowych.

Umacnianie i rozwdj kultury jakosci ksztatcenia wymaga wspodtdziatania wszystkich interesariuszy
Uczelni, co pozwala na upowszechnianie, realizacje i doskonalenie dobrych praktyk akademickich
w zakresie zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia. Budowanie kultury jakosci ksztatcenia w Uczelni
przy udziale catej spotecznosci akademickiej daje poczucie wspdlnej odpowiedzialnosci za
prawidtowe funkcjonowanie WSZJK. Stwarzanie warunkéw do budowania wysokiej kultury
zapewniania jakosci ksztatcenia jest réwniez czynnikiem warunkujgcym dalszy rozwéj i wzmacnianie
pozycji Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na lokalnym i ogdlnopolskim rynku edukacji.
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Nie mozna poming¢ réwniez faktu, ze uczelnia nieprzerwanie od 2011 r. [przyjecie pierwszego opisu
WSZJK] doskonali WSZJK na podstawie jego biezgcej oceny. Na sam proces doskonalenia WSZJK
sktadaja sie: ocena efektywnosci dziatania; analiza zgtaszanych uwag i propozycji nowych rozwigzan
ze strony interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych uczelni; propozycje w sprawie ewaluacji
WSZJK wraz z analizg potencjalnych skutkdw proponowanych zmian. Réwnolegle do dziatan
zwigzanych z monitorowaniem i doskonaleniem WSZJK podejmowane s3g dziatania zwigzane z
monitorowaniem regulacji prawnych dotyczacych ksztatcenia, zaréwno zewnetrznych (ustawy,
rozporzadzenia ministra wtasciwego ds. szkolnictwa wyzszego, uchwaty i zalecenia PKA), jak i
wewnetrznych (uchwaty senatu, zarzadzenia rektora, regulaminy i procedury wewnetrzne).
Na podstawie szczegétowych analiz, okreslone zostajg elementy WSZIK, ktére wymagaja
dostosowania do zaistniatych zmian prawnych.

Waznym aspektem jest réwniez zaangazowanie wtadz uczelni w zewnetrzne dziatania projakosciowe
na rzecz systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w szkolnictwie wyzszym. Doskonatym przyktadem
jest uczestnictwo rektora uczelni w Forum Jakosci 2021 i prelekcja wyktadu pt. Ksztaftowanie
umiejetnosci praktycznych w murach uczelni — koniecznos¢ czy pozytek? Czy i jakich zmian oczekujg
studenci w odniesieniu do ksztatcenia umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych w swietle
doswiadczen zebranych w czasie pandemii. To wtasnie w ramach takich inicjatyw jest mozliwos¢
nawigzania wspoétpracy na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia, pomiedzy
przedstawicielami najwazniejszych organizacji i instytucji z sektora szkolnictwa wyzszego w Polsce.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym

szczegofowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

e wyspecjalizowana kadra dydaktyczna ze
szczegdlnym uwzglednieniem praktykéw

e ugruntowane i sie

wcigz rozwijajace

Stabe strony

e Woysokie koszty prowadzenia kierunku przy
braku realnych rynkowych mozliwosci
podwyzszenia czesnego

ksztatcenia wspétfinansowanych z
Funduszy Europejskich

g kontakty uczelni z otoczeniem spoteczno- | e Niewystarczajgce zaangazowanie
i}- gospodarczym — sprawnie dziatajgca Rada studentédw w zycie uczelni
03, Pracodawcéw e Ograniczenie mozliwosci realizacji
E e elastycznos¢ funkcjonowania i szybkosc¢ niektoérych oczekiwan studentow
%‘ reagowania na symptomy zmian
E rynkowych przektadajacych sie posrednio
na koncepcje ksztatcenia
e nowoczesna infrastruktura dydaktyczna
zapetniajaca rozwoj kompetencji
praktycznych
Zagrozenia
e widoczne braki wiedzy z zakresu
przedmiotéw takich jak: chemia, fizyka,
Szanse matematyka na poziomie szkoty sredniej;
e rozwoj przemystu kosmetycznego, dla e niewystarczajgce zaangazowanie szkot
g ktdrego uczelnia prowadzi ksztatcenie w Srednich w zakresie promowania potrzeby
*;-';. obszarze nauk Scistych, nauk chemicznych, ksztatcenia w zawodach inzynierskich
% e wzrost zainteresowania pracodawcéw w e niekorzystana sytuacja demograficzna
.; proces ksztatcenia [spadek liczby mtodych ludzi] i obnizenie
€ | o dostepnosé projektow dydaktycznych motywacji u ludzi mfodych do podjecia
E podnoszacych atrakcyjnosé oferty edukacji na studiach wyzszych

spowodowana duzg ofertg zatrudnienia
dla oséb posiadajgcych kwalifikacje do
poziomu pigtej Polskiej Ramy Kwalifikacji,

e niska ocena sektora uczelni niepublicznych
przez instytucje finansowe

(Pieczec uczelni)

Warszawa, dnia 18 marca 2022 r.

(miejscowosc)

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Poziom studiow studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki

| 21 32 43 31
| stopnia ] 18 26 36 29

1l - 20 34 27

v - 22 - 39
Il stopnia :I - - - -

| - - - -

I - - - -
jednolite studia i - - - -
magisterskie v - - - R

\V} - - - -

v - - - -
Razem: 39 100 113 126

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok

przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok

ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentéw,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym roku

Liczba
absolwentéw
w danym roku

Liczba
studentoéw,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie

Liczba
absolwentéw
w danym roku

w danym
roku
2019/2020 - - 32 22
| stopnia 2020/2021 31 14 34 30
Il stopnia - - - - -

6 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem

tylko tych poziomdw i form studiow, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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jednolite studia
magisterskie

Razem: 31 14

66

52

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).”

Wskazniki dotyczqce programu studiow | stopnia na kierunku Chemia kosmetyczna, zgodnie z Uchwatq Senatu Wyzszej Szkoty Inzynierii

i Zdrowia w Warszawie nr 15/2021 z dnia 10 czerwca 2021 r. w sprawie uchwalenia programu studiow pierwszego stopnia na kierunku

chemia kosmetyczna i na studiach podyplomowych rozpoczynajqcych sie od roku akademickiego 2021/2022

) ; Liczba punktéw
Liczba punktow ECTS/Liczba godzin
Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin STUDI :
STUDIA STACJONARNE
NIESTACJONARNE
Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukoiiczenia| 7 semestréw/ 7 semestrow/
studidw na ocenianym kierunku na danym poziomie 210 ECTS 210 ECTS
taczna liczba godzin zaje¢ z uwzglednieniem studenckich
3232 h 2537 h
praktyk zawodowych
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
o o . . 129 ECTS 101 ETCS
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom 203 ECTS*
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
10 ECTS**

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w
ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych - w  przypadku kierunkéw  studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych

niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

Dotyczy modutéw: Wtasnos¢ intelektualna na rynku

kosmetykow, Statystyczne opracowywanie danych

pomiarowych, Prawo kosmetyczne, Ekonomia (w

przemysle kosmetycznym), PdW: Zarzqdzanie w
przemysle kosmetycznym/ Marketing i zarzqdzanie

w obrocie wyrobami kosmetycznymi.

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do
wyboru

63 ECTS***

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom
zawodowym

30 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych

6 miesiecy = 900 h****

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i
jednolitych studidow magisterskich liczba godzin zaje¢ z
wychowania fizycznego.

| semestr — 30h
Il semestr — 30h

Nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegtos¢:

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
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1. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studidow
na studiach stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé¢ na
studiach stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem 1./ Nie dotyczy
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow
na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé¢ na 2./ Nie dotyczy
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

* Spetnienie warunkow okreslonych w § 3 ust. 5 pkt 1 Rozporzqdzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. 2018
poz. 1861);

** Spetnienie warunkéw okreslonych w § 3 ust. 1 pkt 7 Rozporzgdzenia MNISW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U.
2018 poz. 1861);

*¥¥ Spetnienie warunkéw okreslonych w § 3 ust. 3 Rozporzqdzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. 2018
poz. 1861);

**** Spetnienie warunkéw okreslonych w art. 67 ust. 5 pkt. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. 2018 poz. 1668, w tym zgodnie ze Stanowiskiem interpretacyjnym nr 3/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 21 maja
2020r.;

**¥x¥* Spetnienie warunkow okreslonych w § 3 ust. 2 Rozporzqdzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. 2018
poz. 1861);

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne®

Informacje o zajeciach lub grupie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, zgodnie z Uchwatqg Senatu Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie nr 15/2021 z dnia 10 czerwca 2021 r. w sprawie uchwalenia programu studiéw pierwszego stopnia na kierunku chemia
kosmetyczna i na studiach podyplomowych rozpoczynajqcych sie od roku akademickiego 2021/2022

Nazwa zajec/gru taczna liczna godzin zajec
.je’/g Py Forma/formy zajec 2 . .g . )& Liczba punktéow ECTS
zajec stacjonarne/niestacjonarne
ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA OGOLNEGO
Jezyk angielski lektoraty 60h/ 54h 3 (1+1+1)

¢wiczenia laboratoryjne z
wykorzystaniem
Technologia informacyjna specjalistycznego 20h/ 20h 1
oprogramowania oraz
srodowiska internetowego

¢wiczenia warsztatowe z
Statystyczne opracowywanie wykorzystaniem

o p' Y Y ) .y 15h/ 12h 2
danych pomiarowych specjalistycznego

oprogramowania

ZAJECIA OBLIGATORYINE Z ZAKRESU KSZTAtCENIA PODSTAWOWEGO

Matematyka stosowana ¢wiczenia 60h/ 36h 9 (5+4)
Ch.emia ogélnai ¢wiczenia i laboratoria 90h/ 72h 9 (5+4)
nieorganiczna

Chemia analityczna ¢wiczenia i laboratoria 45h/ 36h 5

Chemia organiczna ¢wiczenia i laboratoria 90h/ 72h 9 (4+5)
Chemia fizyczna ¢wiczenia i laboratoria 30h/ 24h 3
Fizyka éwiczenia 20h/ 18h 3
Mikrobiologia ogdina ¢wiczenia 15h/ 12h 3
Mikrobiologia kosmetykow laboratoria 15h/ 12h 3
Immunologia i alergologia ¢wiczenia 15h/ 12h 2

8Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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Biochemia i biologia

éwiczenia 18h/ 12h

molekularna
Budowa i fizjologia skdry ¢wiczenia 18h/ 12h
Kosmetyka dermatologiczna ¢wiczenia specjalistyczne 20h/ 15h

ZAJECIA OBLIGATORYIJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO

Chemia stosowana i

gospodarowanie ¢wiczenia 15h/ 12h
chemikaliami
Technologia chemiczna ¢wiczenia i laboratoria 33h/ 24h
Modelowanie i projektowanie L. .
| i ¢wiczenia warsztatowe 30h/ 18h
procesow technologicznych
Materiatoznawstwo o i
. éwiczenia 30h/ 18h
chemiczne
Aparatura i technologia w
P | g éwiczenia 30h/ 18h
przemysle kosmetycznym
Chemia i receptura
,p ¢wiczenia i laboratoria 60h/ 36h
kosmetykéw
Technologia preparatow
gia prep ¢wiczenia i laboratoria 60h/ 36h
kosmetycznych
Surowce kosmetyczne ¢wiczenia i laboratoria 45h/ 36h
Fizykochemia form
4 f ¢wiczenia i laboratoria 45h/ 36h
kosmetycznych
Towaroznawstwo w L. .
| éwiczenia 20h/ 14h
przemysle kosmetycznym
Polimery w kosmetyce ¢wiczenia 15h/ 10h

ZAJECIA FAKULTATYWNE DO WYBORU

PdW: Podstawy wiedzy o

¢wiczenia 24h/ 18h
kosmetykach /
Pdw: Wprowadzenie do
produkcji i technologii ¢wiczenia 24h/ 18h
kosmetykéw
PdW: Toksykologia
yKolog ¢wiczenia 30h/ 24h
kosmetyku
PdW: Aspekty
toksykologiczne w procesie ¢wiczenia 30h/ 24h
produkcji kosmetyku
PdW: Zarzqdzanie w
3 a éwiczenia 15h/ 10h
przemysle kosmetycznym
PdW: Marketing i
zarzqdzanie w obrocie éwiczenia 15h/ 10h
wyrobami kosmetycznymi
PdW: Surowce pochodzenia
biotechnologicznego w ¢wiczenia i laboratoria 35h/32h
kosmetologii
PdW: Farmakognozja i
technologia surowcow ¢wiczenia i laboratoria 35h/32h
roslinnych
PdW: Systemy zarzgdzania
v ) y X a éwiczenia 15h/ 12h
Jjakoscig
PdW: Jakos¢ i bezpieczeristwo L. i
¢wiczenia 15h/ 12h
produktu kosmetycznego
PdW: Ocena oddziatywania . i
3 ) éwiczenia 18h/ 12h
na srodowisko
PdW: Promieniowanie UV, . i
éwiczenia 18h/ 12h

filtry ochronne stosowane w
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kosmetyce

PdW: Analiza surowcéw

¢wiczenia i laboratoria 45h/ 36h
kosmetycznych
PdW: Analiza chemiczna 5
kosmetyku. Metody oceny ¢wiczenia i laboratoria 45h/ 36h
kosmetykdéw
PdW: Produkty zapachowe i L. L .
B ¢wiczenia i laboratoria 60h/ 36h
podstawy perfumerii .
PdW: Sensoryka i srodki L. L .
¢wiczenia i laboratoria 60h/ 36h
zapachowe
PdW: Projektowanie o i
éwiczenia 30h/ 18h
produktu kosmetycznego 5
PdW: Wymagania i kryteria
v ) g 4 éwiczenia 30h/ 18h
opakowari kosmetycznych
PdW: Synteza organiczna
4 ,z . | ¢wiczenia i laboratoria 60h/ 36h
komponentéw kosmetykdéw s
PdW: Optymalizacja receptur
prymatizacy pu ¢wiczenia i laboratoria 60h/ 36h
kosmetycznych
PdW: Elementy biofarmacji
)  biof v éwiczenia 30h/ 18h
przemysle kosmetycznym s
PdW: Przemystowa produkcja
zemystow ’p ukg éwiczenia 30h/ 18h
kosmetykéw
PdW: Naturalne kosmetyki
Y . Y ¢wiczenia i laboratoria 45h/ 30h
certyfikowane 4
PdW: Eko certyfikacja
vfi i jaw éwiczenia i laboratoria 45h/ 30h
kosmetologii
PdW: Krystalografia ¢wiczenia 30h/ 18h
PdW: Reologia form 5
gia éwiczenia 30h/ 18h
kosmetycznych
PdW: Kosmetyki kolorowe ¢wiczenia i laboratoria 60h/ 36h
PdW: Kosmetyki do 6
. . 'y ! . ¢wiczenia i laboratoria 60h/ 36h
pielegnacji i upiekszania
PdW: Nanotechnologia
gla w éwiczenia 18h/ 12h
kosmetyce 4
PdW: Badanie in-vitro we L. .
; . B ¢wiczenia 18h/ 12h
wspdtczesnej kosmetologii
SEMINARIUM INZYNIERSKIE
Seminarium inzynierskie | seminarium 30h/ 18h 3
Seminarium inzynierskie Il seminarium 30h/ 18h 8
STUDENCKA PRAKTYKA ZAWOODWA
Studencka praktyka
prafty praktyka 900h/ 900h 30
zawodowa
Razem: 2389h/ 1961 h 203 ECTS

Od semestru letniego r/a 2021/2022 w uczelni zostaty uruchomione dwie nowe pracownie, w tym mikrobiologiczna i biochemiczna.
Modernizacja i rozwdj infrastruktury dydaktycznej pozwoli na wprowadzenie do programu studiéw od r/a 2022/2023 zmian w zakresie

zwiekszenia ilosci zaje¢ praktycznych z modutéw tj. Biochemia i biologia molekularna oraz Mikrobiologia ogélna. Obie zmiany sq

wynikiem postulatow i sugestii zgfaszanych przez interesariuszy wewnetrznych uczelni, w tym nauczycieli akademickich i innych oséb

prowadzqcych zajecia dydaktyczne w ramach prowadzonej Ewaluacji zajec¢ dydaktycznych (podstawa — Zarzqdzenie nr 51/2020 Rektora

Wyzszej Szkoty InZynierii i Zdrowia w Woarszawie zdnia 18 paZdziernika 2020 r. w sprawie przyjecia procedury ewaluacji zajec

dydaktycznych realizowanych w Wyziszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na studiach | i Il stopnia oraz studiach

podyplomowych).
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajeé stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji i

7

nzynierskich /

Informacje o zajeciach lub grupie zajec¢ stuzqcych zdobywaniu przez studentow kompetencji inzynierskich, zgodnie z Uchwatq Senatu
Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie nr 15/2021 z dnia 10 czerwca 2021 r. w sprawie uchwalenia programu studiow

pierwszego stopnia na kierunku chemia kosmetyczna i na studiach podyplomowych rozpoczynajqcych sie od roku akademickiego

2021/2022
Nazwa Forma/formy taczna liczna godzin zaje¢ | Liczba punktow Kod
zajec/grupy zajec stacjonarne/niestacjonarne ECTS sktadnika
zajec opisu*®
ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA OGOLNEGO
¢wiczenia laboratoryjne
z wykorzystaniem
Technologi jalist
' echno oq:a specjalis yczn'ego 20h/ 20h 1 PES_UW
informacyjna oprogramowania oraz
Srodowiska
internetowego
Wt ¢ intelektual
gsnoscntelextuaind wyktady 20/ 12h 2 P6S_UW
na rynku kosmetykow
wyktady ¢wiczenia
Statystyczne warsztatowe z
opracowywanie danych wykorzystaniem 30h/ 24h 2 P6S_UW
pomiarowych specjalistycznego
oprogramowania
Ekonomia (w przemysle
wyktady 18h/ 12h 1 P6S_UK
kosmetycznym)
ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO
Chemit SIna i ktady, ¢wi iai
'em/a og.o nai wyktady, CW|c.zen|a| 120h/ 96h 9 (5+4) PES_UW
nieorganiczna laboratoria
ktady, ¢wi iai
Chemia analityczna wyilady, cwiczenia 60h/ 48h 5 P6S_UW
laboratoria
ktady, ¢wi iai
Chemia organiczna wyilady, cwiczenia 120h/ 96h 9 (4+5) P6S_UW
laboratoria
L wyktady, ¢wiczenia i
Chemia fizyczna . 45h/ 36h 3 P6S_UW
laboratoria
Mikrobiologi
fxroblologla wyktady i laboratoria 30h/ 24h 3 P6S_UW
kosmetykow
ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO
Chemia stosowana i
gospodarowanie wyktady i ¢wiczenia 30h/ 24h 2 P6S_UW
chemikaliami
ktady, ¢wi iai P6S_WG
Technologia chemiczna wykiacy, CW|c?en|a : 48h/ 36h 4 -
laboratoria P6S_UW
Modelowanie i
jekt ¢ ktady i éwi i P6S_WG
proje omfame wyktady i ¢wiczenia 45h/ 30h < ) |
procesow warsztatowe P6S_UW
technologicznych
Materiatoznawstwo wyktady i ¢wiczenia 45h/ 30h 3 P6S_WG

9 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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chemiczne

Aparatura i technologia

w przemysle wyktady i ¢wiczenia 45h/ 30h P6S_WG
kosmetycznym
Chemia i receptura wyktady, ¢wiczenia i
i ) 75h/ 48h P6S_UW
kosmetykow laboratoria
Technologia , . .
, wyktady, ¢wiczenia i
preparatéw . 75h/ 48h P6S_UW
laboratoria
kosmetycznych
wyktady, ¢wiczenia i
Surowce kosmetyczne i 60h/ 48h P6S_UW
laboratoria
Fizykochemia form wyktady, ¢wiczenia i
y f yidady, cwicz 60h/ 48h P6S_UW
kosmetycznych laboratoria
Towaroznawstwo w
przemysle wyktady i ¢wiczenia 40h/ 28h P6S_UW
kosmetycznym
Polimery w kosmetyce wyktady i ¢wiczenia 30h/ 20h P6S_UW
ZAJECIA FAKULTATYWNE DO WYBORU
Pdw: Wprowadzenie do
produkcji i technologii wyktady i ¢wiczenia 48h/ 36h P6S_WG
kosmetykow
PdW: Toksykologi
ofsykologia wyktady i éwiczenia 45h/ 36h P6S_UW
kosmetyku
PdW: Aspekty
toksykologiczne
yKologiczne w wykfady i cwiczenia 45h/ 36h P6S_UW
procesie produkcji
kosmetyku
PdW: Zarzqdzanie w
przemysle wyktady i ¢wiczenia 30h/ 20h P6S_UW
kosmetycznym
PdW: Marketing i
dzani broci
zarzqazanie wobrocie wyktady i éwiczenia 30h/ 20h P6S_UW
wyrobami
kosmetycznymi
PdW: Surowce
ochodzenia ktady, ¢wiczenia i
_ pochoazent wykiady, cwiczenial 50h/ 44h P6S_UW
biotechnologicznego w laboratoria
kosmetologii
PdW: Farmakognozja i L L
. ) wyktady, ¢wiczenia i
technologia surowcow i 50h/ 44h P6S_UW
0 laboratoria
roslinnych
PdW: Systemy L X
T L wyktady i ¢wiczenia 30h/ 24h P6S_UW
zarzqdzania jakoscig
PdW: Jakos¢ i
bezpi ist]
ezpieczenstwo wyktady i éwiczenia 30h/ 24h P6S_UW
produktu
kosmetycznego
PdW: Ocena
oddziatywania na wyktady i ¢wiczenia 36h/ 24h P6S_UW
Srodowisko
PdW: Promieniowanie
UV, filtry ochronne L X
wyktady i ¢wiczenia 36h/ 24h P6S_UW
stosowane w
kosmetyce
PdW: Analiza L L
| wyktady, ¢wiczenia i
surowcow . 60h/ 48h P6S_UW
laboratoria
kosmetycznych
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PdW: Analiza
chemiczna kosmetyku.

wyktady, ¢wiczenia i

. 60h/ 48h P6S_UW
Metody oceny laboratoria
kosmetykow
PdW: Produkty L. L
. wyktady, ¢wiczenia i
zapachowe i podstawy . 75h/ 48h P6S_UW
. laboratoria
perfumerii 6
PdW: S ka i srodki ktady, ¢wi iai
ensoryka i srodki wyktady, CW|c.zen|a| 75h/ agh PES_UW
zapachowe laboratoria
PdW: Projektowanie
produktu wyktady i ¢wiczenia 60h/ 36h P6S_UW
kosmetycznego s
PdW: Wymagania i
kryteria opakowan wyktady i éwiczenia 60h/ 36h P6S_UW
kosmetycznych
PdW: Synteza
organiczna ktady, ¢wiczenia i
ganiczna wykiady, cwiczenial 75h/ 48h P6S_UW
komponentow laboratoria
kosmetykéw 5
PdW: Optymalizacja . .
wyktady, ¢wiczenia i
receptur . 75h/ 48h P6S_UW
laboratoria
kosmetycznych
PdW: Elementy
biofarmacji
iofarmacji w wyktady i éwiczenia 45h/ 30h P6S_UW
przemysle
5
kosmetycznym
PdW: Przemystowa
reemysiowa wyktady i éwiczenia 45h/ 30h P6S_UW
produkcja kosmetykow
PdW: Naturalne
kosmetyki ¢wiczenia i laboratoria 45h/ 30h P6S_UW
certyfikowane 4
PdW: Eko certyfikacja L L .
. éwiczenia i laboratoria 45h/ 30h P6S_UW
w kosmetologii
PdW: Krystalografia wyktady i ¢wiczenia 45h/ 30h P6S_UW
PdW: Reologia form 5
gia f wykady i éwiczenia 45h/ 30h P6S_UW
kosmetycznych
PdW: Kosmetyki wyktady, ¢wiczenia i
y yKiady i 75h/ 48h P6S_UW
kolorowe laboratoria
PdW: Kosmetyki do o o 6
. . wyktady, ¢wiczenia i
pielegnacji i . 75h/ 48h P6S_UW
. . laboratoria
upiekszania
SEMINARIUM INZYNIERSKIE
o P6S_UG,
Seminarium .
o X seminarium 30h/ 18h 3 P6S_UK,
inzynierskie |
P6S_UW
o P6S_UG,
Seminarium .
o i seminarium 30h/ 18h 8 P6S_UK,
inzynierskie I
P6S_UW
STUDENCKA PRAKTYKA ZAWOODWA
Studenck ktyk Pes_UG,
udencka praktyka
prarty praktyka 900h/ 900h 30 P6S_UK,
zawodowa
P6S_UW
Razem: 100% pokrycia
kodu sktadnika
2695h/ 2196h 172 ECTS L.
wiasciwego dla
poziomu 6 PRK
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* Odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji
umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich (Rozporzqdzenie MNISW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk

drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2218).

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych®?

NIE DOTYCZY OCENIANEGO KIERUNKU STUDIOW - Uczelnia widzi potrzebe wprowadzenia do
programu studiéw zajec lub grup zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym, w tym przede wszystkim w
jezyku angielskim. Na podstawie ztozonych rekomendacji interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych Uczelni, od roku akademickiego 2022/2023 w programie studiow zostang
uwzglednione zajecia prowadzone w jezyku angielskim z nastepujgcych modutéw: Budowa i fizjologia
skéry, PdW: Projektowanie produktu kosmetycznego, Aparatura i technologia w przemysle
kosmetycznym. Przy czym docelowo Uczelnia dotozy wszelkich staran, aby z roku na roku w procesie
ewaluacji programu studiow wprowadzac kolejne moduty realizowane w jezyku obcym.

Wprowadzenie tych zmian do programu studiéw bedzie miato na celu podnoszenie jakosci
ksztatcenia i konkurencyjnosci Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na rynku krajowym
oraz miedzynarodowym. Ostatecznie przetozy sie to réwniez na rozszerzenie obszaréw wskazanych w
Polityce Internacjonalizacji Wyiszej Szkoly Iniynierii i Zdrowia w Warszawie, przyjetej
Zarzadzeniem nr 36/2020 Rektora Wyiziszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 1
pazdziernika 2020 r.

Aktualnie, mimo braku w programie studidw zaje¢ w jezyku angielskim, Uczelnia koncentruje swoje
dziatania na rzecz umozliwienia studentom odbycia studenckich praktyk zawodowych w
miedzynarodowym srodowisku w ramach Programu Erasmus+. Doskonatym przyktadem podjetych
przez Uczelnie staran jest nawigzanie wspotpracy z firmg Cates Cosmetics (Oriflame), ktdra zaprosita
rowniez studentow WSIiZ w Warszawie, do odbycia praktyk w jednostce laboratoryjnej R&D,
zlokalizowanej w Irlandii (Colour Cosmetics Formulation).

Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. l.

1. Program studidow dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz §
3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

2. Obsada zajec na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktdrym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujagcy w semestrze,
w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studidw.

4. Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 oraz opiekunéw prac dyplomowych.

5. Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych

10 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studidow podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studidw,
ktédra poprzedzita biezagcg ocene oraz przedstawienie i ocena skutkéw tych dziatan.
NIE DOTYCZY OCENIANEGO KIERUNKU STUDIOW - | ocena programowa;

6. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoridw i innych obiektow,
w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

7. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiéw.

WYZSZA SZKOLA

INZYNIERII I ZDROWIA
W WARSZAWIE
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