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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: KOSMETOLOGIA
1. Poziom/y studiéw: I stopnia [licencjackie], Il stopnia [magisterskie]
2. Forma/y studidéw: st. stacjonarne/ st. niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?

Dla studiéw | stopnia:

Lp. Dyscyplina* Procentowy udziat dyscyplin
1. nauki o zdrowiu 70% [d. wiodaca]
2. nauki medyczne 13%
3. nauki biologiczne 10%
4, nauki o kulturze fizycznej 7%
RAZEM 100 %

Dla studiéw Il stopnia:

Lp. Dyscyplina* Procentowy udziat dyscyplin
1. nauki o zdrowiu 65% [d. wiodaca]
2. nauki medyczne 18%
3. nauki chemiczne 9%
4. nauki o kulturze fizycznej 8%
RAZEM 100 %

*Na podstawie Zarzqdzenia nr 19/2022 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 31 sierpnia 2022 r. w sprawie
przyporzgdkowania kierunkéw prowadzonych w Wyzszej Szkole InZynierii i Zdrowia do dyscyplin naukowych dla cykli ksztatcenia
uruchamianych od r/a 2022/2023

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na kierunku.

Dla studiéw | stopnia:

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

nauki o zdrowiu 126 70

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018 poz. 1818.
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Dla studiéw Il stopnia:

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
nauki o zdrowiu 78 65

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na
kierunku.

Dla studiéw I stopnia:

Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny
liczba %
1. nauki medyczne 23 13
2. nauki biologiczne 18 10
nauki o kulturze fizycznej 13 7
Dla studiéw Il stopnia:
Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny
liczba %
nauki medyczne 21 18
nauki chemiczne 11
3. nauki o kulturze fizycznej 10
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Kierunkowe efekty uczenia sie wtasciwe dla studiow | stopnia na kierunku Kosmetologia — profil praktyczny, przyjete Uchwatq Senatu
Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie nr 5/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie uchwalenia programu studiéw pierwszego
stopnia na kierunku kosmetologia i na studiach podyplomowych rozpoczynajqcych sie od roku akademickiego 2022/2023

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE WIEDZY

Absolwent, ktory ukorczyt studia:

zna relacje i miejsce kosmetologii posréd innych dziedzin i dyscyplin nauki na

KK1P_WO01 L . X . R . - .
- poziomie umozliwiajacym interdyscyplinarng wspdtprace z innymi specjalistami

ma zaawansowang wiedze i zna terminologie wtasciwg dla nauk medycznych i nauk
KK1P_WO02 o zdrowiu, a takze pokrewnych dyscyplin naukowych w zakresie niezbednym dla
zawodu kosmetologa, zaréwno w jezyku polskim, jak i angielskim

posiada zaawansowang wiedze z zakresu budowy i funkcjonowania organizmu

KK1P_W03 ludzkiego na poziomie komérek, tkanek, narzgddéw i uktadow
zna objawy, przyczyny oraz mechanizmy rozwoju zaburzen czynnosciowych
KK1P_WO04 organizmu ludzkiego oraz procesOw starzenia sie ze szczegélnym uwzglednieniem
skéry
KK1P WOS zna zasady.d2|ed2|czen|a i rozumie genetyczne oraz Srodowiskowe uwarunkowania
- cech cztowieka
KK1P_WO06 zna poszczegdlne etapy rozwoju osobniczego od dzieciristwa do pdznej starosci
KK1P_WO07 zna i opisuje biomechaniczne podstawy funkcjonowania organizmu
KK1P WOS zna wptyw wybranych fizycznych, biologicznych i chemicznych czynnikéw srodowiska
- na organizmy zywe
KK1P W09 zna i opisuje wzajemne zaleznosci pomiedzy uktadami w organizmie ludzkim,
- traktujac je przy tym jako powigzane elementy zintegrowanej catosci
KK1P_W10 zna budowe i funkcje biologiczne biatek, kwaséw nukleinowych, weglowodanéw,

lipidéw, hormondw i witamin

zna dziatanie promieniowania podczerwonego, ultrafioletowego, wigzki $wiatta,
KK1P_W11 Swiatfa spolaryzowanego oraz okresla wskazania i przeciwskazania do wykonywania
zabiegdw z zastosowaniem réznego rodzaju Swiatta

ma wiedze z zakresu farmakologii ogdlnej, w tym farmakoterapii wybranych

KK1P_W12
- jednostek chorobowych, w tym przede wszystkim o podtozu dermatologicznym

zna spoteczno-psychologiczne uwarunkowania w kontakcie z klientem oraz cztonkami
KK1P_W13 zespotu terapeutycznego, style komunikowania, wyjasnia przyczyny i mechanizmy
powstawania konfliktéw oraz nieporozumien
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zna zasady promocji zdrowia i profilaktyki schorzen oraz rozumie role kosmetologa
KK1P_W14 . s .
- w procesie edukacji zdrowotnej
rozumie zasadno$¢ przedsiewziec profilaktycznych podejmowanych celem

KK1P_W15 zapobiegania szerzenia sie chordb zakaznych, opisuje zagrozenia fizyczne, chemiczne
i biologiczne wystepujace w pracy kosmetologa
zna medyczne metody oceny stanu zdrowia oraz diagnostyki zaburzen oraz zmian

KK1P_W16 . ; . . - .

- chorobowych wystepujacych przede wszystkim w obrebie skéry, wtoséw i paznokci
ma zaawansowang wiedze o bezpieczenstwie i skutecznosci zabiegéw upiekszajacych,

KK1P_W17 pielegnacyjnych i wspomagajacych proces leczenia, bedacych w kompetencji
kosmetologa
zna rodzaje, zastosowanie, dziatanie oraz sposoby wytwarzania i aplikacji dostepnych

KK1P_W18 .

- na rynku produktéw kosmetycznych
zna i charakteryzuje techniki oraz narzedzia i aparature wykorzystywane w ramach
KK1P_W19 Lo . . .
- zabiegdw kosmetologicznych oraz metodach je wspomagajacych
ma wiedze w zakresie surowcdw kosmetycznych, w tym klasyfikacji, nazewnictwa,
KK1P_W20 PP .
- wtasciwosci i zastosowania w konkretnych produktach kosmetycznych
zna zasady przeprowadzenia profesjonalnego wywiadu diagnostyczno-

KK1P_W21 kosmetologicznego oraz prowadzenia dokumentacji niezbednej w pracy kosmetologa,
w stopniu umozliwiajgcym racjonalne zastosowanie zabiegdw kosmetologicznych
ma wiedze w zakresie identyfikacji sktadnikdw stosowanych w produktach

KK1P_W22 P o . )

- kosmetycznych oraz okreslenia ich wptywu na skére i organizm cztowieka
KK1P W23 zna i definiuje substancje czynne stosowane w kosmetyce oraz ich dziatanie, zakres
- stosowania oraz mozliwe interakcje ze srodowiskiem preparatu

KK1P_W24 ma wiedze z estetyki oraz podstaw analizy kolorystycznej
zna i opisuje techniki klasycznego masazu kosmetycznego oraz wymienia wskazania

KK1P_W25 ) : ; B .

- i przeciwskazania do ich wykonania
zna dziatanie pradu statego, zmiennego, wielkiej czestotliwosci na organizm cztowieka

KK1P_W26 i okresla wskazania i przeciwwskazania do wykonywania zabiegdw z zastosowaniem
pradéw

KK1P W27 zna i charakteryzuje metody kosmetologiczne stuzace zapobieganiu otytosci oraz

- wspomagajace niwelowanie negatywnych skutkdw otytosci
zna prawa klienta, obowigzki pracodawcy i pracownika oraz przepisy dotyczace
KK1P_W28 ; . S
- bezpieczeristwa i higieny pracy
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KK1P_W29

zna ekonomiczno-prawne zasady tworzenia i rozwoju wtasnej dziatalnosci
gospodarczej oraz zarzadzania przedsiebiorstwem $wiadczgcym ustugi
kosmetologiczne

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI

Absolwent, ktory ukorczyt studia:

wykorzystuje wiedze z zakresu budowy anatomicznej i fizjologii poszczegdlnych
KK1P_UO01 . o . .
- uktadéw w celu realizacji zadarh zawodowych wtasciwych dla zawodu kosmetologa
potrafi rozpoznaé zaburzenia czynnosci organizmu spowodowane urazem lub
KK1P_U02 . . o
- chorobg oraz wskaza¢ determinanty zdrowia i choroby
KK1P_U03 potrafi prawidtowo rozpoznac tkanki i narzady w preparatach mikroskopowych
KK1P UO4 potrafi prowadzi¢ dokumentacje opisujacg podejmowane decyzje z wykorzystaniem
- programoéw komputerowych i innych narzedzi informatycznych
potrafi przeprowadzi¢ profesjonalng diagnostyke skoéry i udzieli¢ indywidualnej
KK1P_UO5 porady kosmetologicznej rowniez w zakresie zaobserwowanych zmian skéry, kierujac
przy tym klienta do odpowiedniego lekarza specjalisty
potrafi planowac¢, projektowac i realizowac wybrany rodzaj zabiegu
KK1P_U06 kosmetologicznego z zakresu kosmetologii pielegnacyjnej, upiekszajacej,
aparaturowej
potrafi postugiwac sie specjalistycznym sprzetem, aparaturg i narzedziami
KK1P_U07 . .
- niezbednymi do pracy kosmetologa
potrafi prawidtowo odczytywac receptury kosmetykow oraz opisy sktadu preparatéw,
KK1P_U08 co pozwala mu dobraé preparaty kosmetyczne w zaleznosci od wybranego zabiegu
i zamierzonego do uzyskania efektu korcowego
potrafi sporzadzac proste preparaty kosmetyczne, dobierajac forme aplikacyjna
KK1P_U09 . . . . -
- i substancje pomocnicze stosownie do funkcji kosmetyku
potrafi wykona¢ podstawowe czynnosci laboratoryjne, zwigzane z wykonaniem
KK1P_U10 .. o .
- i identyfikacja prostych preparatéw kosmetycznych
potrafi samodzielnie przeprowadzi¢ analize kolorystyczna, poprzedzajgca wykonanie
KK1P_U11 . - A
- makijazu dostosowanego do okolicznosci i oczekiwan klienta
potrafi samodzielnie wykonac klasyczny masaz kosmetyczny przy zastosowaniu
KK1P_U12 oo .
- znanych mu technik i narzedzi
potrafi samodzielnie wykonac zabieg upiekszajgco-pielegnacyjny koriczyny gérnej
KK1P_U13 i dolnej
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potrafi samodzielnie wykonac¢ zabieg majacy na celu usuniecie nadmiernego

KK1P_U14 -
- owtosienia
potrafi sklasyfikowac dostepne na rynku srodki farmakologiczne, a ponadto
KK1P_U15 rozpoznac niepozadane dziatanie leku, w tym podstawowe reakcje alergiczne
i zatrucia
KK1P U16 potrafi zaprezentowac ¢wiczenia ksztattujace sylwetke i postawe ciata oraz rozumie
- ich wptyw na kondycje organizmu i znaczenie w codziennej pracy kosmetologa
KK1P U17 potrafi zidentyfikowad i dokonac korekty bteddw i zaniedbarn wptywajacych na jakosé
- wykonywanej pracy zawodowe;j
potrafi komunikowac sie ze specjalistami jako cztonek zespotu konsultacyjnego,
KK1P_U18 w tym w zakresie podejmowanych dziatan profilaktycznych, terapeutycznych oraz

edukacyjnych

potrafi pozyskiwac, analizowac, interpretowac i dokonywac subiektywnej oceny
KK1P_U19 danych i informacji z piSmiennictwa oraz innych wiarygodnych Zzrédet w zakresie
rozwoju kosmetologii i dyscyplin pokrewnych

posiada umiejetnosc przygotowania i ustnego prezentowania wynikéw wtasnych

KK1P_U20

- dziatan i przemyslen lub innych danych zrédtowych w jezyku polskim i jezyku obcym
KK1P U21 opanowat jezyk obcy w pismiennictwie i komunikacji zgodnie z wymaganiami

- okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

posiada umiejetnosci manualne, estetyczne i ruchowe niezbedne do realizacji zadan

KK1P_U22 -

- zawodowych wiasciwych dla zawodu kosmetologa
KK1P U23 potrafi samodzielnie opracowac procedury obowigzujgce w gabinecie

- kosmetologicznym, uwzgledniajac przy tym wymogi higieniczno-sanitarne
KK1P_U24 ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sie

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

Absolwent, ktory ukonczyt studia:

potrafi wyznaczac sobie kierunki wtasnego rozwoju i podejmowac samodzielnie

KK1P_KO1 ) ) ) L .
- dziatania pozwalajgce na rozwdj osobisty oraz zawodowy

jest Swiadomy wtasnych ograniczen, potrafi zwrdcic sie o pomoc do innych
KK1P_K02 specjalistow w trosce o dobro klienta oraz potrafi skutecznie zasugerowac klientowi
potrzebe konsultacji medycznej

potrafi wspotpracowac z lekarzem specjalista oraz postepowac zgodnie z jego

KK1P_K03 L
- zaleceniami

potrafi okresli¢ kolejnos¢ zadan do wykonania, uwzgledniajac priorytety stuzace
KK1P_K04 wtasciwemu i samodzielnemu wykonywaniu zadania i potrafi rozwigzywac problemy
pojawiajace sie podczas pracy
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potrafi samodzielnie i wtasciwie organizowac prace w zgodzie z etyka zawodu

KK1P_KOS kosmetologa oraz stosowac sie do zasad bezpieczenstwa, higieny pracy i ergonomii
potrafi krytycznie ocenia¢ dziatania wtasne i cudze oraz akceptowac opinie zespotu
KK1P_KO6 ) s
- lub innych specjalistow
KK1P_KO7 potrafi wyrazac konstruktywne opinie w odniesieniu do wykonywanego zawodu
KK1P_K08 wykazuje sie umiejetnoscig pracy w zespole, przyjmujgc w nim rézne role

wykazuje sie tolerancjg i zrozumieniem dla potrzeb i oczekiwan swoich klientéw
KK1P_KO09 spowodowanych chorobg, wiekiem oraz uwarunkowaniami spotecznymi,
kulturowymi i religijnymi

dba o poziom sprawnosci fizycznej koniecznej do wykonywania zadan zwigzanych

KK1P_Kk10 z dziatalnoscig zawodowa

Kierunkowe efekty uczenia sie wtasciwe dla studiow Il stopnia na kierunku Kosmetologia — profil praktyczny, przyjete Uchwatq Senatu
Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie nr 6/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie uchwalenia programu studiow drugiego
stopnia na kierunku kosmetologia rozpoczynajqcego sie od roku akademickiego 2022/2023

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE WIEDZY

Absolwent, ktory ukonczyt studia:

posiada pogtebiong wiedze z zakresu budowy oraz funkcji organizmu, ze szczegélnym
KK2P_W01 uwzglednieniem skéry, wigzac te wiedze z jej praktycznym zastosowaniem w pracy
kosmetologa

posiada pogtebiong wiedze z zakresu patologii wynikajacych z nieprawidtowego

KK2P_W02 funkcjonowania poszczegdlnych uktadéw oraz metodach ich diagnozowania

zna objawy i przyczyny, a takze metody leczenia i podstawowe dziatania
KK2P_W03 profilaktyczne chordb: nowotworowych, cywilizacyjnych, dermatologicznych, jak
réwniez tych o podtozu hormonalnym oraz alergii

posiada pogtebiong wiedze z zakresu zasad pielegnacji skory zdrowej, jak i zmienionej
KK2P_WO04 chorobowo, co rozpoznaje dzieki diagnostyce kosmetologicznej skory [aparaturowej
i nie aparaturowej]

posiada pogtebiong wiedze o procesach starzenia sie skory oraz metodach ich
KK2P_WO05 opodzniania i niwelowania efektéw; rozpoznaje substancje stosowane w kosmetykach
o dziataniu przeciwstarzeniowym

posiada pogtebiong wiedze o wtasciwosciach preparatéw kosmetycznych uzywanych
KK2P_WO06 w kosmetologii, a takze cechach surowcéw kosmetycznych wykorzystywanych do ich
produkcji oraz potrafi poda¢ definicje tych preparatéw i surowcéw

KK2P_WO07 ma wiedze z zakresu chemii i technologii produktéw kosmetycznych
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KK2P_W08

dysponuje interdyscyplinarng wiedzg, pozwalajacg na doboér odpowiedniego sktadu
preparatéw kosmetycznych do réznego typu cery (w zaleznosci od ich wtasciwosci,
zdolnosci absorpcyjnych i wystepujgcych stanéw patologicznych)

KK2P_W09

definiuje pojecia z zakresu toksykologii, wykazuje znajomo$¢ mechanizmdéw dziatania
toksycznego potencjalnych sktadnikéw kosmetycznych

KK2P_W10

zna i wskazuje czynniki majgce negatywny wptyw na stan i kondycje skory

KK2P_W11

dysponuje pogtebiong wiedzg o bezinwazyjnych sposobach rewitalizacji skory

KK2P_W12

zna i definiuje fachowa terminologie wtasciwa dla specjalistow z zakresu
dermatologii, endokrynologii, kosmetologii, onkologii, alergologii, co predysponuje go
do nawigzania wspotpracy z lekarzami specjalistami i innymi podmiotami
reprezentujgcymi branze beauty i nie tylko

KK2P_W13

posiada wiedze o cyklu zycia i awaryjnosci aparatury [rowniez opartej na najnowszej
technologii] wykorzystywanej do wykonywania poszczegdlnych zabiegéw, a takze
rozumie koniecznos¢ wykonywania jej regularnych przegladéw

KK2P_W14

ma pogtebiong wiedze z zakresu projektowania i wykonywania zabiegéw
oferowanych w osrodkach SPA&Wellness, w tym rowniez zastosowania w praktyce
dostepnych metod relaksacyjnych i fizjoterapeutycznych

KK2P_W15

zna zasady dobrej praktyki zawodowej oraz zasady wtasciwego kontaktu z klientem

KK2P_W16

zna i wskazuje regulacje prawne dotyczace produkcji i stosowania surowcéw
i preparatow kosmetycznych, wprowadzania kosmetykow do obrotu i badan nad
nimi, obowigzujacych wymagan sanitarno-higienicznych

KK2P_W17

zna i rozumie spoteczno-gospodarcze uwarunkowania dziatalnosci w obszarze
$wiadczonych ustug kosmetologicznych; zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju
form indywidualnej przedsiebiorczosci oraz prowadzenia dziatalnosci w branzy beauty

KK2P_W18

posiada przygotowanie teoretyczne, stanowigce podstawe do planowania,
prowadzenia i ewaluacji badan naukowych powigzanych z kierunkiem studiowania;
zna i opisuje: strategie badarn naukowych, zasady organizacji badan na
poszczegdlnych etapach, podstawowe metody i techniki badawcze, zasady tworzenia
schematu organizacji badan naukowych oraz narzedzia wykorzystywane do
konstruowania wynikéw badan
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EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE WIEDZY W RAMCH POSZCZEGOLNYCH SCIEZEK KSZTAtCENIA

Ponadto absolwent, ktéry ukonczyt studia w zakresie kosmetologii bioestetycznej:

posiada rozszerzong wiedze z zakresu wasko specjalistycznej diagnostyki, niezbednej
KK2P_KBWO1 do stwierdzenia wskazan i przeciwskazan do wykonania zabiegéw z obszaru
kosmetologii i dziedzin pokrewnych

zna i opisuje metody bezinwazyjne i inwazyjne stosowane w celu korekty
KK2P_KBW02 niedoskonatosci skory i jej wytwordow, pozostajace w kompetencjach kosmetologéw
i fachowcow innych specjalnosci

rozumie symboliczne i psychologiczne przyczyny oraz skutki ingerencji w estetyke

KK2P_KBWO3 wygladu cztowieka oraz ich wptyw na ostateczng samoocene klienta

Ponadto absolwent, ktéry ukonczyt studia w zakresie kosmetologii klinicznej:

posiada nadbudowang wiedze w zakresie zmian organicznych, czynnosciowych
KK2P_KKWO01 i metabolicznych zachodzacych w ustroju pod wptywem choroby i towarzyszacych im
zaburzen w funkcjonowaniu skory

posiada pogtebiong wiedze w zakresie efektéw fizykochemicznych i biologicznych
KK2P_KKW02 zachodzacych w komérkach i tkankach pod wptywem oddziatywania substancji
i preparatéw kosmetycznych oraz aparatury

zna i opisuje specjalistyczne techniki masazu oraz zabiegéw fizykalnych majacych

KK2P_KKW03 zastosowanie w praktyce kosmetologicznej, a takze ich wptyw na tkanki i uktady

Ponadto absolwent, ktéry ukonczyt studia w zakresie podologii:

posiada pogtebiong wiedze z zakresu anatomii oraz mechaniki uktadu ruchu, a takze
KK2P_PWO01 jego standw patologicznych wynikajgcych z urazéw, uwarunkowan genetycznych
i choréb

ma wiedze z zakresu zastosowania metod usprawniania funkcjonalnosci koficzyny

KK2P_PW02 dolnej wraz z poprawg funkcjonowania uktadu krazenia

posiada rozszerzong wiedze z zakresu zastosowania zabiegéw podologicznych

KK2P_PWO03 . . . L . o .
- w pielegnacji i leczeniu skéry stop i paznokci o zréznicowanym zapotrzebowaniu

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI

Absolwent, ktory ukonczyt studia:

posiada wysoko rozwiniete zdolnosci komunikacyjne, ktére dzieki znajomosci
fachowej terminologii oraz interdyscyplinarnej wiedzy, predysponujg go do
nawigzywania efektywnej wspotpracy ze specjalistami dziatajgcymi w réznych
obszarach medycyny i kosmetologii

KK2P_U01
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KK2P_U02

na podstawie przeprowadzonego wywiadu kosmetologicznego potrafi rozpoznac
m.in.: choroby nowotworowe skory, alergie skérne, choroby skérne wynikajace

z zaburzen gospodarki hormonalnej, choroby skéry wynikajace z niewtasciwej diety,
choroby skory zalezne od wieku i ptci klienta, powiktania po nieprawidtowo
wykonanym zabiegu kosmetologicznym

KK2P_U03

posiada praktyczne umiejetnosci wykonywania zabiegéw kosmetologicznych,
w zaleznosci od potrzeb, jak rowniez indywidualnych wskazan i przeciwwskazan

KK2P_U04

potrafi samodzielnie zaprojektowac zabieg kosmetologiczny i dobra¢ odpowiednie
preparaty kosmetyczne, aparature i narzedzia w zaleznosci od typu skory: normalnej,
ttustej, suchej, mieszanej, mtodej, dojrzatej, starczej, zanieczyszczonej, wrazliwej,
naczyniowej oraz pielegnowanej czesci ciata

KK2P_U05

znajduje praktyczne zastosowanie wiedzy o procesach starzenia sie skory oraz
metodach jego opdzniania i niwelowania efektéw tego procesu

KK2P_U06

potrafi rozrézni¢ defekty skéry pozostajace w kompetencji kosmetologa od standw
chorobowych wymagajacych konsultacji dermatologa lub lekarza innej specjalnosci,
do ktérego kieruje klienta w razie potrzeby

KK2P_U07

posiada umiejetnosci ruchowe w zakresie wykonywania ¢wiczen zapobiegajacych
przecigzeniom uktadu ruchu w pracy kosmetologa

KK2P_U08

potrafi oceni¢ bezpieczenstwo stosowania kosmetyku, taczy¢ informacje z réznych
dyscyplin w celu przewidywania skutecznosci terapeutycznej rowniez w zaleznosci od
rodzaju, postaci preparatu i miejsca aplikacji

KK2P_U09

potrafi zidentyfikowaé potrzeby klienta na podstawie wywiadu diagnostycznego,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb, w tym: wymagan uwarunkowanych
kulturowo, badz religijnie, a ponadto udzieli¢ profesjonalnej porady, dzieki
nadbudowanym umiejetnosciom interpersonalnym

KK2P_U10

wykonuje swoja prace w sposdb bezpieczny, zgodny z zasadami BHP oraz
wewnetrznymi regulacjami zaktadu pracy, okreslajgcymi proces przygotowania oraz
przebiegu konkretnego zabiegu kosmetologicznego, zwigzanymi z obstugg aparatury
i narzedzi wykorzystywanych do realizacji zadan

KK2P_U11

potrafi pozyskiwac informacje z literatury branzowej, publikacji naukowych oraz baz
danych i innych wtasciwie dobranych Zrédet (m.in. ustaw, norm i innych regulacji
prawnych); posiada zdolnosci integrowania zdobytej wiedzy, interpretowania
przedstawionych danych, ich krytycznej oceny oraz przedstawienia wnioskow

w formie raportu

KK2P_U12

posiada przygotowanie praktyczne w zakresie planowania, prowadzenia i ewaluacji
badan naukowych powigzanych ze studiowanym kierunkiem
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potrafi postugiwac sie réznorakimi narzedziami, a takze technikami informatycznymi
KK2P_U13 w celu pozyskiwania danych oraz analizowac te dane pod katem ich przydatnosci do
realizacji zadan zawodowych i dalszego samorozwoju

umie postugiwac sie jezykiem (w formie ustnej i pisemnej) nowozytnym na poziomie
$redniozaawansowanym (B2+), w tym: stosowac specjalistyczne stownictwo
(zwigzane z kierunkiem studiéw) oraz strategie komunikacyjne niezbedne

w sprawnym funkcjonowaniu w Srodowisku pracy

KK2P_U14

EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI W RAMCH
POSZCZEGOLNYCH SCIEZEK KSZTALCENIA

Ponadto absolwent, ktory ukonczyt studia w zakresie kosmetologii bioestetycznej:

potrafi ocenic¢ rodzaj i natezenie proceséw biofizycznych zachodzacych w komérkach

KK2P_KBUO1
- i tkankach podczas zabiegu kosmetycznego z uzyciem czynnikéw fizykalnych

potrafi zaprojektowac procedure zabiegowa w oparciu o dostepne preparaty
KK2P_KBUO2 kosmetyczne i aparature, z uwzglednieniem bezposrednich zaleceri innych
specjalistow

potrafi samodzielnie dopasowac do potrzeb i wykonaé ztozone zabiegi majace za

e zadanie poprawe jedrnosci i kondycji skéry twarzy oraz wymodelowanie ciata
potrafi zaprojektowac procedure zabiegowa wspomagajacg utrzymanie sie efektéw
KK2P_KBUO4 . . s
- zabiegdw przeprowadzanych przez innych specjalistéw
KK2P_KBUOS samodzielnie wdraza i wykorzystuje metody aparaturowe polegajace na zwiekszeniu

przenikania przeznaskérkowego oraz stymulacji tkanek

Ponadto absolwent, ktéry ukonczyt studia w zakresie kosmetologii klinicznej:

posiada praktyczne umiejetnosci do wykonywania zabiegéw kosmetologicznych,
KK2P_KKUO1 w zaleznosci od potrzeb podyktowanych wystepujacymi zmianami chorobowymi,
powiktaniami po chorobach lub urazach mechanicznych

samodzielnie dobiera odpowiednig metode aparaturowa w zaleznosci od potrzeb
KK2P_KKU02 podyktowanych wystepujgcymi zmianami chorobowymi, powiktaniami po chorobach
lub urazach mechanicznych

samodzielnie dobiera odpowiednie preparaty kosmetyczne w zaleznosci od potrzeb
podyktowanych wystepujgcymi zmianami chorobowymi, powiktaniami po chorobach

KK2P_KKU03
- lub urazach mechanicznych, a takze nie wchodzace w reakcje ze srodkami
farmakologicznymi stosowanymi podczas leczenia m.in. dermatologicznego
KK2P_KKUO4 posiada umiejetnos¢ doboru oraz wykonywania specjalistycznych technik masazu

oraz zabiegoéw fizykalnych w zaleznosci od indywidualnych potrzeb klienta
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KK2P_KKUO5

potrafi oceni¢ przydatnos¢ i mozliwos¢ wykorzystania nowych technologii i osiggniec
technicznych w pracy z klientem o szczegdlnych potrzebach w zakresie zabiegéw
kosmetologicznych oraz umiejetnie dobra¢ metody dostosowane do zatozonych
efektéw i dostepnych srodkéw

Ponadto absolwent, ktéry ukonczyt studia w zakresie podologii:

KK2P_PUO1

w oparciu o wiedze z zakresu nauk medycznych potrafi wiasciwie zdiagnozowac stan
chorobowy/ uraz/ zwyrodnienie koriczyny dolnej

KK2P_PU02

potrafi zaplanowac odpowiednia serie zabiegéw podologicznych w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb klienta oraz w zgodzie z opinig i zaleceniami lekarza
specjalisty

KK2P_PUO3

posiada umiejetnosci w zakresie postugiwania sie specjalistycznymi narzedziami
i aparaturg wykorzystywang w gabinecie podologicznym oraz rozumie koniecznos¢
i potrzebe przestrzegania zasad prawidtowej sterylizacji i dezynfekcji

KK2P_PU0O4

posiada umiejetnosci w zakresie stosowania metod i technik usprawniajgcych
prawidtowe funkcje koriczyny dolnej, a zwtaszcza stopy

KK2P_PUO5

potrafi identyfikowac btedy i zaniedbania w praktyce podologa, zdiagnozowac
problem, przewidzie¢ powiktania po nieudanym zabiegu, badz nieodpowiednio
dobranej metodzie i zaproponowac optymalny sposéb leczenia; potrafi przewidzie¢
zagrozenia i konsekwencje wynikajace ze Zle dobranego do problemu lub
nieprawidtowo wykonanego zabiegu oraz przedsiewzig¢ odpowiednie kroki
zapobiegawcze

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

Absolwent, ktory ukonczyt studia:

KK2P_KO1

jest Swiadomy znaczenia interdyscyplinarnej wiedzy w codziennej pracy kosmetologa

KK2P_K02

dostrzega koniecznos¢ ciggtego rewidowania swojej wiedzy, sledzenia nowinek
technicznych i aktualnosci branzowych; potrafi samodzielnie i w sposéb krytyczny
uzupetniac i poszerzac¢ swojg wiedze

KK2P_KO03

nie przedktada wtasnych ambicji ponad dobro i zdrowie klienta, okazuje dbatos¢
o prestiz wykonywanego zawodu; wykazuje sie profesjonalnym podejsciem do
zleconych prac

KK2P_K04

wykazuje sie zdolnosciami organizacyjnymi pracy wtasnej oraz zespotu; potrafi
zaplanowad i wdrozy¢ procedury pracy, a takze czuwac nad ich przestrzeganiem oraz
przebiegiem, ustali¢ kolejno$¢ zadar w zaleznosci od biezacych wymagan/ potrzeb
klienta

KK2P_KO05

demonstruje postawe promujaca zdrowy styl zycia, jest Swiadomy zasadnosci oraz
wagi dziatan profilaktycznych w przypadku choréb cywilizacyjnych oraz
nowotworowych

KK2P_KO06

wyrdznia sie przedsiebiorczoscig oraz zorientowaniem na $wiadczenie ustug
kosmetologicznych najwyzszej jakosci; rozumie zaleznosci zachodzace pomiedzy
rynkiem popytu na ustugi kosmetologiczne a jakoscig ustug przez siebie oferowanych;
potrafi formutowac opinie na temat swojej dziatalnosci

KK2P_KO7

wykazuje sie dbatoscig o bezpieczernstwo wtasne, wspdtpracownikdw oraz klientow;
jest Swiadomy ryzyka, jakie niesie niewtasciwe wykonanie zabiegu
kosmetologicznego, badz zastosowanie nieodpowiednich preparatéw
kosmetycznych; bierze odpowiedzialnos¢ za skutki swojej pracy, m.in. zdrowie
klienta, przy czym odznacza sie dbatoscig o jakos¢ wykonywanych zlecen
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rozumie koniecznos¢ potwierdzania przyjetych hipotez poprzez odpowiednio dobrane

KK2P_Kko3 badania naukowe i nie tylko

EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOtECZNYCH
W RAMCH POSZCZEGOLNYCH SCIEZEK KSZTA+CENIA

Ponadto absolwent, ktéry ukonczyt studia w zakresie kosmetologii bioestetycznej:

operuje fachowg terminologia wtasciwg dla zawodu kosmetologa, co umozliwia mu
KK2P_KBKO1 nawigzywanie statej lub doraznej wspdtpracy biznesowej z osSrodkami SPA&Wellness
oraz gabinetami odnowy biologicznej

samodzielnie dokonuje oceny potrzeb estetycznych klienta i dobiera prawidtowa

KK2P_KBK02 ) . . .
- metode postepowania w celu przywrdcenia oczekiwanego wygladu

jako cztonek zespotu potrafi wspétpracowac rowniez z innymi fachowcami
KK2P_KBKO3 odpowiedzialnymi za poprawe wygladu klienta m.in. wizazystami, stylistami,
trychologiami, fizjoterapeutami

Ponadto absolwent, ktéry ukonrczyt studia w zakresie kosmetologii klinicznej:

zna i respektuje zakres kompetencji kosmetologa, potrafi okresli¢ czy dany defekt/

KK2P_KKKO1 ) ; - .
- uraz/ zmiana chorobowa wymaga interwencji lekarza specjalisty

potrafi identyfikowac btedy i zaniedbania w praktyce kosmetologa oraz przewidzie¢
KK2P_KKKO02 zagrozenia i konsekwencje wynikajace ze zle dobranego zabiegu oraz przedsiewzig¢
odpowiednie kroki zapobiegawcze

rozwigzuje ztozone problemy z wykorzystaniem nabytej wiedzy z zakresu nauk
KK2P_KKKO3 . ) )
- medycznych oraz innych korespondujacych z kosmetologia

Ponadto absolwent, ktory ukonczyt studia w zakresie podologii:

jest Swiadomy ryzyka, jakie niesie niewtasciwe wykonanie zabiegu z zakresu

KK2P_PKO1 R . . . . . .
- pielegnacji, upiekszania lub leczenia koriczyny dolnej

zna zakres swoich kompetencji i samodzielnie potrafi okresli¢, czy dany defekt/ uraz/

KK2P_PK02 . . M o
- zmiana chorobowa wymaga interwencji specjalisty

jest Swiadomy zasadnosci oraz wagi dziatan profilaktycznych w przypadku schorzen
KK2P_PK03 narzadu ruchu i innych probleméw podologicznych, a takze wagi odpowiednio
dobranych form rehabilitacji i leczenia do choroby
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Prezentacja uczelni

Wyizsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie jest niepubliczng wyzszg uczelnia zawodowg
utworzong w dniu 04 listopada 2003 r., ktéra w Ewidencji Uczelni Niepublicznych znajduje sie pod
numerem 284. Prawie 20-letnia historia uczelni to istotny rozwdj bazy dydaktycznej, zwiekszenie
liczebnosci kadry akademickiej, a takze kadry wspierajgcej proces dydaktyczny. Ostatnie lata
funkcjonowania uczelni to przede wszystkim czas doskonalenia wszystkich aspektéw jej dziatalnosci
oraz rozwoju kierunku kosmetologia zardwno na studiach | i Il stopnia, a dalej sprofilowanie
ksztatcenia prowadzonego przez uczelnie pod nauki medyczne, nauki o zdrowiu oraz nauki $ciste.
Réznorodne kierunki ksztatcenia konsekwentnie realizowane w ramach studiéw |ill stopnia oraz
studia podyplomowe umozliwiajg elastyczne reagowanie na potrzeby zmieniajacego sie otoczenia.
Relacje z pracodawcami oraz systematyczna analiza potrzeb kandydatéw na studia zapewnia
oczekiwang stabilno$¢. Uczelnia posiada silny potencjat rozwojowy i wprost realizuje swoje szanse
w otoczeniu spofeczno-gospodarczym, a w tym coraz mocniej zaznacza i buduje pozycje
wiarygodnego partnera w branzy kosmetycznej, dla ktérej ksztatci przyszte kadry kosmetologdw.
Duze inwestycje w infrastrukture prowadzone w latach 2019-2022 jednoznacznie przetozyly sie na
uruchomienie kolejnych specjalistycznych pracowni kosmetologicznych, laboratoriéow chemicznych,
a takze na stworzenie kilku stref wypoczynkowych dla studentéw w petni sfinansowanych ze srodkéw
wtasnych uczelni. Od 2020 r. uczelnia realizuje Polityke zarzqdzania niepetnosprawnoscig, ktora
zaktada, iz cata spotecznos¢ akademicka jest nastawiona na budowanie uczelni otwartej na
niepetnosprawnosé, co zostanie wyrazone nie tylko w likwidowaniu barier architektonicznych, ale
przede wszystkim w znoszeniu barier mentalnych zwigzanych z niepetnosprawnoscig poprzez
ksztattowanie pozytywnych postaw wobec niepetnosprawnosci, podnoszenie poziomu wiedzy
i umiejetnosci nawigzywania relacji i pracy dydaktycznej ze studentami z niepetnosprawnosciami oraz
studentami ze szczegdlnymi potrzebami. Zakonczenie w czerwcu 2022 roku projektu POWER
nr POWR.03.05.00-00-A011/19-00 przyczynito sie z jednej strony do zwiekszenia dostepnosci uczelni
w obszarze struktury organizacyjnej i procedur, architektury i technologii wspierajgcych, wsparcia
edukacyjnego, podnoszenia swiadomos¢ dotyczacej problematyki niepetnosprawnosci, z drugiej do
podniesienia kompetencji dydaktycznych, w tym informatycznych kadry akademickiej. Wyzsza Szkota
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie wyrdznia sie podmiotowym podejsSciem do studentéw, ktére
realizowane jest poprzez szereg procedur wewnetrznych, a przede wszystkim poprzez Polityke
wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym, wejscia na
rynek pracy oraz rozwoju i doskonalenia form wsparcia. Rok akademicki 2021/2022 byt dla uczelni
okresem intensywnego rozwoju oraz czasem niezwykle waznych inwestycji infrastrukturalnych, ktére
uczelnia bedzie kontynuowac w roku akademickim 2022/2023.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Wyisza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie to uczelnia oparta na lokalnym rynku i jego
potrzebach. Ma swojg uznang pozycje bazujacg na sprawnym systemie dydaktycznym poddawanym
ustawicznej ewaluacji. Réznorodne kierunki ksztatcenia konsekwentnie realizowane w ramach
studiéw | i Il stopnia, umozliwiajg elastyczne reagowanie na potrzeby zmieniajgcego sie otoczenia.

Relacje z pracodawcami oraz systematyczna analiza potrzeb kandydatéw na studia umozliwia uczelni
dtugoletni, nieprzerwany rozwdj. U podstaw misji Uczelni jest: ksztatcenie oraz profilowanie karier
zawodowych studentow poprzez realizacje programow studiow uwzgledniajgcych potrzeby rozwoju
gospodarczego, spotecznego oraz kulturowego, ktérg to mysl realizuje poprzez tworzone
i prowadzone programy ksztatcenia odpowiadajgce nowoczesnej koncepcji ksztatcenia, zaktadajgcej
lepsze dostosowanie oferty edukacyjnej do oczekiwan interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych
uczelni.

Nieprzerwany rozwdj WSIiZ pozwala na elastyczne dostosowywanie uczelni do zmieniajgcych sie
uwarunkowan ekonomicznych, technologicznych czy naukowych, stad tez szczegélng misjg uczelni
jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy okreslaniu i realizacji jej zadarh w oparciu
o filozofie Total Quality Management.

Koncepcja ksztatcenia na studiach | stopnia na kierunku kosmetologia realizowana jest w oparciu
o efekty uczenia sie uchwalone przez Senat Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia Uchwatg nr 5/2022
w dniu 30 czerwca 2022 r. i zaktada, ze wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne zdobywane
podczas studidow pierwszego stopnia sg powigzane z potrzebami spoteczno-gospodarczymi, ktdre sg
wtasciwe dla nauk o zdrowiu, nauk medycznych oraz nauk pokrewnych jak: nauki biologiczne, nauki
o kulturze fizycznej.

Koncepcja ksztatcenia na studiach Il stopnia kierunku kosmetologia realizowana jest w oparciu
o efekty uczenia sie uchwalone przez Senat Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia Uchwatg nr 6/2022
w dniu 30 czerwca 2022 r. i zaktada, ze wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne zdobywane
podczas studiow drugiego stopnia sg powigzane z potrzebami spoteczno-gospodarczymi, ktore sg
wtasciwe dla nauk o zdrowiu, nauk medycznych oraz nauk pokrewnych jak: nauki chemiczne, nauki
o kulturze fizycznej.

Kosmetologia jest dziatalnoscig zawodowa ukierunkowang na swiadczenie ustug kosmetologicznych
oraz prowadzenie aktywnosci zawodowej w odniesieniu do zdrowego stylu zycia, dbatosci o sylwetke
i urode w ogdle. Podstawowym celem ksztatcenia na kierunku kosmetologia jest wyksztatcenie
wysoko wykwalifikowanych specjalistéw kosmetologii na poziomie studiow | stopnia, ktdérzy dzieki
szczegdtowe] wiedzy z zakresu kosmetologii obejmujgcej m.in. problematyke kosmetologii
pielegnacyjnej, upiekszajacej, holistycznej oraz szerokiej wiedzy z zakresu nauk o zdrowiu, jako
dyscypliny wiodacej bedg konkurencyjng, pozadang oraz w petni samodzielng kadrg spetniajgca
swojg funkcje zawodowg w szeroko rozumianej branzy beauty. Koncepcja ksztatcenia na kierunku

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 18



kosmetologia odpowiada idei wspodtczesnej kosmetologii rozumianej jako dziatalnosé
skoncentrowana przede wszystkim na zdrowiu cztowieka w powigzaniu z jego wyglagdem
zewnetrznym tj. pielegnacjg skory, opdinieniem zewnetrznych efektow starzenia sie, a takze
poprawianiem i przywracaniem urody. ldeg wspodfczesnej kosmetologii jest rola kosmetologa jako
specjalisty dbajgcego o dobrg kondycje, wyglad i psychike klientéw korzystajgcych z szerokiego
wachlarza ustug kosmetologicznych.

Kosmetolog poprzez szereg terapii kosmetologicznych pielegnacyjnych, upiekszajgcych czy
aparaturowych ma duzy wptyw na poprawe estetyki ciata, a wiec na podniesienie atrakcyjnosci
fizycznej. W kregu zainteresowan kosmetologii jest cztowiek, jego uroda, zdrowie i samopoczucie.
Kosmetologia koncentruje sie nie tylko na poprawianiu, czy przywracaniu urody, ale zwraca uwage na
wczesng profilaktyke patologii skornych. Tak szeroki obszar dziatalnosci kosmetologii, w ktérej
centrum jest dobrostan fizyczny cztowieka sprawia, ze kosmetologia ma obecnie wptyw na wiele
obszarow zdrowia cztowieka, dlatego tez zawdd kosmetologa w strukturze klasyfikacji zawoddéw
i specjalnosci znalazt sie w podgrupie zawodow ,Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani” pod numerem 229903. Kosmetologia zostata wprost uznana za dziatalnosé
zawodowg oddziatujgcg na ludzkie zdrowie, co zresztg potwierdza réwniez usytuowanie zawodu
w Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodoéw ISCO-08 w grupie: 2269 Health professionals
not elsewhere classified, a w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) w Sekcji Q — Opieka zdrowotna
i pomoc spotfeczna.

Od kilku lat dostrzega sie w Polsce rozwdj zdrowego stylu zycia oraz dbatos¢ o sylwetke i wyglad.
Rosnie rola nowoczesnych rozwigzan z obszaru nauk biologicznych, chemicznychi medycznych
majacych na celu utrzymanie zdrowego wygladu. Nowoczesne technologie kosmetyczne
wykorzystywane sg coraz powszechniej. Zabiegi, ktére sg dzisiaj stosowane, odznaczajg sie duzo
wiekszym stopniem ztozonosci, niz te wykonywane jeszcze przed kilkoma laty. Wraz z wrastajaca
Swiadomoscig roli profilaktyki zdrowotnej, a takze dbatosci o wyglad pojawia sie koniecznosc
dostarczania skutecznych, nieinwazyjnych ustug kosmetologicznych. Kosmetologia to weciaz
rozwijajgca sie dyscyplina zawodowa o interdyscyplinarnym charakterze, a specjalisci z zakresu
kosmetologii sg nieustannie poszukiwani na polskim i europejskim rynku pracy. W samej Warszawie,
ktdra nalezy do jednych z najwiekszych metropolii, w ktérych ludzie dazg do poprawy jakosci zycia
i zdrowia coraz wieksze znaczenie zaczyna odgrywac dbatosé o estetyke ciata, a to przektada sie na
wyspecjalizowane podmioty oferujgce szerokag palete ustug kosmetycznych. Sytuacja gospodarcza
i nowe miejsca pracy w sektorze zdrowia i pielegnacji ciata stwarzajg wizje zatrudnienia dla
absolwentéw kierunku kosmetologia w obszarze ustug kosmetycznych, ktéry w Warszawie i okolicach
ma szanse, a co wiecej mozliwosci dynamicznego rozwoju. Zjawisko to stymuluje podejmowanie
inicjatyw inwestycyjnych przez absolwentéw o wysokich kwalifikacjach i dynamice zawodowej, ktorzy
tworzg rynek pracy zaréwno dla siebie, swoich rodzin, jak tez lokalnej spotecznosci.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku kosmetologia (studia | i Il stopnia) nawigzuje do misji uczelni, ktérg
uczelnia realizuje poprzez tworzone i prowadzone programy ksztatcenia odpowiadajgce nowoczesnej
koncepcji ksztatcenia, zaktadajacej lepsze dostosowanie oferty edukacyjnej do oczekiwan
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych uczelni oraz realizuje okreslone w Strategii rozwoju
Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie jej cele strategiczne i operacyjne takie jak:
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¢ Cel strategiczny nr 1 - organizacja zajec dydaktycznych na wysokim poziomie
Jako uczelnia zorientowana na ksztatcenie na poziomie studiow wyzszych zawodowych jestesmy
zorientowani na potrzeby rynku pracy. A zatem wzorcowa i efektywna organizacja catfosci procesu
dydaktycznego musi znalezé sie na priorytetowym miejscu wsrod naszych celdow strategicznych.
Przyjeto zgodnie, ze rozwdj kierunkow, ktdre niosq ze sobq silny potencjat rozwojowy oraz powazne
szanse rynkowe dla absolwentow, bedq miaty pierwszeristwo nad pozostafymi.

e Cel strategiczny nr 2 - orientacja na potrzeby otoczenia i oczekiwania interesariuszy
Uczelnia, jak kazda organizacja, funkcjonuje w okreslonym otoczeniu. Z uwagi na szczegdlny
charakter instytucje edukacyjne opierajg sie na relacjach miedzy potrzebami zgtaszanymi przez
otoczenie, a ofertq edukacyjng uczelni wspartq jej potencjatem intelektualnym. Na ile wystepuje
zgodnos¢ miedzy tymi zatozeniami, na tyle uczelnia moze mdwic o sukcesie wynikajgcym ze
zgodnosci z wspdtistnienia w okreslonej spotecznosci lokalnej. Aby ten cel osiggngc niezbednym
wydaje sie stata analiza oczekiwarn i nastrojow interesariuszy.

e Cel strategiczny nr 3 — Profesjonalne i sprawne zarzqdzanie uczelniq
Uczelnia, jak kazda organizacja musi by¢ sprawnie zarzqdzana. To jedno z podstawowych zobowiqgzan
wobec interesariuszy, warunkuje efektywnosc jej funkcjonowania. Profesjonalizm wymusza wdrozenie
okreslonych procedur i przypisanie zadan do stanowisk pracy. Istotne okazuje sie state kontrolowanie,
nadzorowanie i ulepszanie funkcjonujgcego systemu zarzqdzania. W tym rowniez zawiera sie ciggte
doskonalenie systemu zarzqdzania jakosciq ksztafcenia, ktore wprost przektada sie na wiasciwg
realizacje koncepcji ksztatcenia na kierunku kosmetologia.

e Cel strategiczny nr 4 - elastycznosc i szybkie reagowanie na zmiany na rynku szkolnictwa

wyiszego

Wszystkie uczelnie funkcjonujg na dynamicznie zmieniajgcym sie rynku. Sytuacja uczelni
niepublicznych charakteryzuje sie szczegdlnie silng niestatoscig. Wymusza to ustawiczng analize rynku
i jego otoczenia. Jest to zwigzane nie tylko z obserwacjq srodowiska prawnego i jego uwarunkowan,
ale takze otoczenia ekonomicznego czy spotecznego. Sytuacja gospodarcza otoczenia wyrazona
mierzalnymi wskaZnikami, jak wysokos¢ bezrobocia czy inwestycji bezposrednich, w sposob istotny
wywiera wptyw na funkcjonowanie uczelni. Elastycznos¢ moze okazac sie jednq z przewag Wyzszej
Szkoty Inzynierii i Zdrowia. Tak samo, jak zdolnos¢ do adaptacji do zmieniajgcych sie uwarunkowan
spoteczno-gospodarczych.

Program studiéw na studiach | i Il stopnia na kierunku kosmetologia jest spdjny z misjg
i strategig uczelni. Realizowany praktyczny profil studiéw odzwierciedlony w programach zaje¢ obu
poziomdéw studidw spetnia zatozenia misji uczelni, tj. ksztalfcenie oraz profilowanie karier
zawodowych studentéw poprzez realizacje programéw studiow uwzgledniajgcych potrzeby
rozwoju gospodarczego, spotecznego oraz kulturalnego poprzez rozwijanie niezbednych
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych, kluczowych dla otoczenia spoteczno-
gospodarczego, ktére zostaty sprecyzowane przez interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych na
etapie tworzenia przedmiotowego kierunku i sg nadal artykutowane przez przedstawicieli podmiotéw
funkcjonujgcych na rynku beauty podczas udziatu w posiedzeniach Rady Pracodawcdéw, Rady
Programowe;j dla kierunku kosmetologia, a takze podczas innych aktywnosci przyjetych w Polityce
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Bezsprzecznie zatem ksztatcenie na kierunku kosmetologia wpisuje sie w realizacje Strategii uczelni
[cel strategiczny nr 2], gdyz w swoich podstawowych zamierzeniach kierunek ten prowadzony
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w Scistej korelacji z interesariuszami, jest odpowiedzig na ich potrzeby w zakresie ksztatcenia
specjalistow dla rynku ustug kosmetologicznych i znacznie szerzej dla rynku beauty, a takze zmierza
do wzrostu pozycji uczelni w skali lokalnej i regionalnej. Studia | i Il stopnia na kierunku kosmetologia
dajg zatem mozliwos¢ przygotowania kadr niezbednych do rozwoju i edukacji spoteczeistwa oraz
poprawy jakosci zycia, na co uczelnia w swojej strategii rozwoju ktadzie duzy nacisk.

Ponadto gwarantem organizacji zaje¢ dydaktycznych na wysokim poziomie — cel strategiczny nr 1,
a zatem wysokie]j jakosci ksztatcenia, w tym wiasciwej realizacji programu studiow przygotowanego
do oczekiwan rynku pracy, sg podmioty funkcjonujgce na rynku ustug kosmetologicznych, ktére
poprzez realizacje konkretnych modutdw na studiach Il stopnia takich, jak: zajecia kliniczne
(onkologia skéry, dermatologia kliniczna) i warsztaty (specjalistyczna aparatura w kosmetologii,
laseroterapia) potwierdzity swoje zaangazowanie w proces ksztatcenia i zdobycie przez absolwenta
wtasciwych efektéw uczenia sie, co w petni koresponduje z realizacjg strategii rozwoju. Programy
studiéw | i Il stopnia zawierajgce przedmioty ogdlne, podstawowe, kierunkowe i do wyboru,
z przyporzgdkowanymi do nich efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych realizowane poprzez nowoczesne technologie informacyjne, znaczng liczbe zajec
praktycznych, w tym zajec¢ realizowanych w otoczeniu zawodowym (studia Il stopnia - Klinika
Dermatologii Centralnego Szpitala Klinicznego MSWiA) i branzowym (Kliniki i Gabinety Kosmetologii,)
oraz praktyki zawodowe wyraznie wpisuje sie w zatozenia misji i strategii uczelni.

Wyznaczone w strategii uczelni cele obejmujg kluczowe dla wyzszej uczelni obszary dziatalnosci
w taki sposdb, aby uczelnia mogta sprosta¢ zewnetrznym wyzwaniom rozwojowym, przy mozliwie
najpetniejszym wykorzystaniu posiadanego potencjatu i przy petnej swiadomosci ryzyka i zagrozen
powodowanych ciggtymi zmianami w gospodarce w skali lokalnej, regionalnej i ogélnokrajowej, co
wprost koresponduje ze studiami na kierunku kosmetologia.

Uczelnia dzieki dostepnym analizom dotyczagcym perspektyw rozwoju rynku pracy oraz badaniom
wtasnym w zakresie zapotrzebowania na okreslone kadry ma pewne szanse nie tylko na rozwdj
wskazany w swojej Strategii, ale przede wszystkim na realizacje oczekiwan spoteczno-gospodarczych
w zakresie sprofilowanego ksztatcenia. Ksztatcenie zawodowe na kierunku kosmetologia jest oparte
na rozwijaniu kompetencji zawodowych umozliwiajgcych realizacje oczekiwan spoteczno-
gospodarczych. Z uwagi na zjawisko starzejgcego sie spoteczenstwa, ktére w sposob zasadniczy moze
ograniczy¢ dostepnos¢ wykwalifikowanych kadr dla rosngcych potrzeb branzy kosmetologicznej
istotnym celem uczelni staje sie zapewnienie tych specjalistéw. Ponadto oczekiwania spoteczne
wzgledem ustug kosmetologicznych ich skutecznosci i dostepnosci sg nie tylko wysokie, ale
i skonkretyzowane. Wyzwania dla branzy kosmetologicznej determinowane wprost przez
konsumentéw muszg byé podjete przez kapitat ludzki. Swiadomo$é spoteczerAstwa o pozytywnym
odbiorze atrakcyjnego, zadbanego wygladu jest obecnie na bardzo wysokim poziomie. Zadbana
osoba, wzbudza zaufanie, atrakcyjny wyglad jest wizytowka w kontaktach zawodowych, poza tym,
samoswiadomosc¢ atrakcyjnosci dodaje pewnosci siebie. W zwigzku z powyzszym, zapotrzebowanie
na takich specjalistéw jak kosmetolog, stale rosnie. Daje sie zauwazy¢, ze od 1999 roku rynek ustug
kosmetologicznych w Polsce dynamicznie i stale sie rozwija. Co wiecej rynek ustug kosmetologicznych
cechuje sie tendencjg wzrostowg i coraz wiekszym sprofilowaniem pod konkretny obszar
kosmetologii, dlatego tez studia Il stopnia umozliwiajgce profilowanie karier zawodowych studentow
kosmetologii w trzech $ciezkach:
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* KOSMETOLOGIA KLINICZNA

Sciezka ksztatcenia pozwala na uzyskanie szczegétowej i pogtebionej wiedzy z zakresu terapii
kosmetologicznych chordb skéry i dermokosmetyki, a takze laseroterapii. Program zajec
specjalistycznych skoncentrowany jest na diagnozie standw patologicznych skéry. Ksztatcenie
w ramach sciezki kosmetologia kliniczna pozwala na nabycie umiejetnosci praktycznych w zakresie
wspierania powrotu skéry i jej przydatkdw do dobrej kondycji po chorobach (nowotworowych
i

w chorobach autoimmunologicznych) lub wspieranie procedur lekarskich w przebiegu choréb skory.

* KOSMETOLOGIA BIOESTETYCZNA

Sciezka ksztatcenia pozwala na przygotowanie do samodzielnego przeprowadzenia terapii z zakresu
zabiegdw stymulujgcych uktad limfatyczny, trychologii kosmetologicznej, fizjoterapii estetycznej.
Istotng czescig programu sg zajecia specjalistyczne dotyczace zabiegdw z zakresu podtrzymywania
kondycji skory i jej przydatkow (wtosy, paznokcie) przy uzyciu preparatow kosmetycznych (kwasy
i peelingi kosmetyczne) oraz pielegnacja i regeneracja skory po inwazyjnych zabiegach estetycznych.

* PODOLOGIA

Sciezka ksztatcenia pozwala na nabycie specjalistycznej wiedzy z zakresu profilaktyki, diagnozowania,
rehabilitacji i leczenia zachowawczego choréb narzadu ruchu koriczyny dolnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem catosciowej pielegnacji konczyn dolnych, korekty wrastajgcych paznokci, czy tez
doboru elementéw zaopatrzenia medycznego.

Wszystkie Sciezki ksztatcenia sg odpowiedzig na tendencje rynkowe branzy beauty. Ukonczenie
studiéw Il stopnia na kierunku kosmetologia nie tylko wpisuje sie w wymagania pracodawcow, ktorzy
wprost oczekujg specjalistycznej wiedzy w ramach wybranej $ciezki zawodowej, ale przede wszystkim
jest awansem zawodowym w branzy, a takze stanowi prestiz spoteczny.

Ksztatcenie na kierunku kosmetologia ma w zasadzie dwie perspektywy. Pierwszg dosé¢ szeroka
mowigcg o koniecznosci przygotowania absolwenta do poruszania sie na rynku pracy w ogodle
w typowych dla tego zawodu miejscach i zgodnie z charakterem pracy, wyposazonego w pozgdane
i oczekiwane kompetencje spoteczne, umiejetnosci oparte na wiedzy. | drugg realizowang na
studiach Il stopnia, odnoszacg sie do nadbudowanej w ramach S$ciezek ksztatcenia wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji zawodowych determinowanych przez efekty uczenia sie przewidziane dla
modutdw fakultatywnych.

Ogolne cele ksztatcenia
Studia | stopnia
W koncepcji ksztatcenia sformutowano cele ogdlne ksztatcenia:

1. Przekazanie szczegdtowej oraz aktualnej wiedzy z zakresu kosmetologii, a takze ogdlnej wiedzy
z nauk o zdrowiu i nauk medycznych;
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2. Przygotowanie do samodzielnego wykonywania funkcji zawodowych zgodnie z zasadami etyki
zawodowej oraz obowigzujgcymi przepisami prawa;

3. Nabycie umiejetnos¢ planowania oraz wykonywania zabiegéw kosmetologicznych z zakresu
kosmetologii pielegnacyjnej, upiekszajgcej, aparaturowej, z uwzglednieniem wskazan
i przeciwwskazan;

4. Przygotowanie do wykonywania zabiegdw kosmetologicznych przy  wykorzystaniu
specjalistycznej aparatury stosowanej w kosmetologii;

5. Nabycie umiejetnosci stosowania kosmetykow zgodnie z rozpoznaniem, prawidtowego
odczytywania sktadu kosmetyku, ustalenie jego zastosowania i stosowania zgodnie
z rozpoznaniem oraz wykonania kosmetyku na podstawie przygotowanej receptury;

6. Powadzenie scistej wspodtpracy ze specjalistami jako cztonkami zespotu konsultacyjnego, w tym
z lekarzem specjalistg;

7. Nabycie umiejetnosci prowadzenia dziatan w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotne;j
w ogole;

8. Nabycie umiejetnosci skutecznego wykorzystywania zdobytej wiedzy oraz jej doskonalenia.

Realizacjg wskazanych celéw jest zdobycie przez absolwenta kwalifikacji zawodowych na poziomie
studiéw | stopnia

Studia Il stopnia
W koncepcji ksztatcenia sformutowano cele ogdlne ksztatcenia:

1. Przekazanie szczegdtowej, specjalistycznej oraz aktualnej wiedzy z zakresu kosmetologii rowniez
w ramach wybranej $ciezki ksztatcenia: kosmetologii klinicznej, kosmetologii bioestetycznej,
podologii, a takze pogtebionej wiedzy z nauk o zdrowiu i nauk medycznych;

Przekazanie wiedzy z zakresu chemii i technologii produktéw kosmetycznych;
Pogtebienie wiedzy z zakresu budowy oraz funkcji organizmu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
skory;

4. Pogtebienie wiedzy z zakresu zasad pielegnacji skory zdrowej, jak i zmienionej chorobowo;

5. Pogtebienie umiejetnos¢ wykonania zabiegdw kosmetologicznych, w zaleznosci od potrzeb, jak
rowniez indywidualnych wskazan i przeciwskazan;

6. Pogtebienie umiejetnosci samodzielnego projektowania zabiegu kosmetologicznego i doboru
odpowiednich preparatéw kosmetycznych, aparatury i narzedzi w zaleznosci od typu skory;

7. Wyksztatcenie wysoko rozwinietych zdolnosci komunikacyjnych, niezbednych do nawigzywania
efektywnej wspétpracy ze specjalistami dziatajgcymi w réznych obszarach medycyny i
kosmetologii;

8. Przygotowanie do planowania, prowadzenia i ewaluacji badan naukowych powigzanych ze
studiowanym kierunkiem;

9. Pogtebienie umiejetnosci prowadzenia dziatan w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotne;j
w ogole;

10. Pogtebienie umiejetnosci skutecznego wykorzystywania zdobytej wiedzy oraz jej doskonalenia.

Realizacjg wskazanych celéw jest zdobycie przez absolwenta kwalifikacji zawodowych na poziomie |
stopnia.
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Tak sformutowana koncepcja ksztatcenia na kierunku kosmetologia sprawia, ze studia kierowane sg
do osdb:
e (studia pierwszego stopnia)

posiadajgcych okreslone umiejetnosci psychospoteczne tj. cechujgce sie komunikatywnoscig,
aktywnoscig dziatania, czy elastycznoscig i umiejetnoscig pracy w zespole. Osoby wybierajgce te
studia powinny by¢ empatyczne i cierpliwe, a przy tym niezwykle odporne na stres. Istothnym
elementem w podjeciu decyzji o studiowaniu na kierunku kosmetologia, a co najwazniejsze
wykonywaniu tego zawodu jest motywacja do pracy z klientem. Studia pierwszego stopnia na
kierunku kosmetologia moze podjgé¢ absolwent szkoty Sredniej posiadajgcy pozytywny wynik
egzaminu dojrzatosci. Osoba ubiegajgca sie o podjecie studidw na kierunku kosmetologia powinna
wykazywac przede wszystkim zainteresowanie biologig i jej powigzaniami z innymi naukami, a dalej
powinna posiada¢ podstawowg wiedze z zakresu biologii, chemii w ramach programoéw nauczania
szkoét Srednich;

e (studia drugiego stopnia)
posiadajgcych dyplom ukoriczenia studiéw | stopnia na kierunkach z dziedziny nauk medycznych
i nauk o zdrowiu. Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia drugiego stopnia na kierunku
kosmetologia musi posiada¢ kwalifikacje pierwszego stopnia oraz kompetencje niezbedne do
kontynuowania ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na tym kierunku. Kandydat powinien
posiadac w szczegdlnosci nastepujgce kompetencje:
-umiejetno$¢ wykonywania zabiegdw pielegnacyjnych i upiekszajacych;
-umiejetnos¢ postugiwania sie aparaturg wykorzystywang w ustugach kosmetologicznych;
-umiejetnos¢ sporzadzania podstawowych kosmetykow na podstawie receptury kosmetycznej;
-umiejetnos¢ analizy proceséw biochemicznych zachodzacych w organizmie cztowieka;
-umiejetnos¢ charakteryzowania dziatania uktadow fizjologicznych;
-umiejetnosc¢ klasyfikacji i weryfikacji przydatnosci réznych substancji do pielegnacji i higieny ciata ze
szczegdlnym uwzglednieniem ryzyka wystgpienia alergii;
-umiejetnos¢ projektowania dziatan zwigzanych ze zdrowym trybem zycia w szczegdlnosci z dietg;
-umiejetnos¢ rozpoznawania choroby skdry oraz identyfikowania koniecznos$¢ interwencji lekarskiej
-umiejetnos¢ stosowania zasady higieny pracy;
-umiejetnos$¢ wykonywania réznych rodzajow makijazu;
-umiejetno$¢ wyszukiwania i interpretowania przepisow prawa w tym dotyczacych obszaru
kosmetologii.

W zakresie osiggniecia zgodnosci koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz rynku pracy, w tym zapetnienia luk kompetencyjnych Wyzsza Szkota Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie realizuje wdrozong w roku 2011 polityke jakosci ksztatcenia realizowang za
pomocg Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Celem nadrzednym systemu jest
monitorowanie i ulepszanie jakosci prowadzonego ksztatcenia, a dalej jego nieustanne doskonalenie,
co wpisuje sie w realizacje Strategii uczelni — cel operacyjny nr 3 — Profesjonalne i sprawne
zarzgdzanie uczelnig [3.2. Ciggte doskonalenie systemu zarzqdzania jakoscig ksztatcenia]. W proces
przygotowania, a nastepnie weryfikacji koncepcji ksztatcenia dla kierunku kosmetologia wtgczeni
zostali interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni w celu sformutowania pozgdanych oczekiwan —
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zasobu wiedzy, umiejetnosci teoretycznych i praktycznych oraz kompetencji spotecznych wzgledem
przysztych absolwentéw kosmetologii zaréwno w odniesieniu do studiéw |, jak i Il stopnia.

Regularne modyfikacje programu studidw sg odzwierciedleniem jego efektywnosci i reagowania
na zmiany zachodzace na rynku pracy i w otoczeniu spoteczno-gospodarczym. Proces doskonalenia
programu studiéw na kierunku kosmetologia opiera sie o formalne i nieformalne metody jego
monitorowania, w ktérych udziat zawsze biorg interesariusze:

- wewnetrzni, tj. kadra badawczo-dydaktyczna/dydaktyczna, studenci oraz organy kolegialne, tj.
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia i Rada Programowa;

- zewnetrzni, tj. pracodawcy bedacy cztonkami Rady Pracodawcéw dla kierunku kosmetologia,
podmioty zajmujgce sie problematykg branzy beauty niedziatajgce w ramach wspomnianej Rady,
a dalej absolwenci [monitorowanie karier zawodowych absolwentéw, w ramach ktérej uczelnia
prowadzi analize zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z potrzebami wspdtczesnego rynku
pracy], ktérzy wypowiadajg sie na temat umiejetnosci i kompetencji szczegdlnie przydatnych
z punktu widzenia pracodawcéw oraz pracownikéw wchodzgcych na rynek pracy [szczegoty patrz
Kryterium nr 6.].

Szczegblng uwage w tym aspekcie poswieca sie Radzie Pracodawcow dla kierunku kosmetologia
(studia | i Il stopnia) funkcjonujgcej przy uczelni, ktéra dzieki funkcjonowaniu na runku ustug
kosmetologicznych wprost zna jego specyfike, a co najwazniejsze potrzeby. Uznano, ze program
studiéw musi by¢ szczegdlnie dopasowany do wymagan branzy beauty, tak by przyszty absolwent
kierunku kosmetologii mégt w petni samodzielnie wykonywaé wyuczony zawdd. Co wiece] state
udoskonalanie ksztatcenia odpowiadajgcego potrzebom otoczenia spoteczno-gospodarczego,
a w tym zmieniajagcym sie uwarunkowaniom prawnym i gospodarczym jest realizacjg zapiséw
85 Polityki wspofpracy Wyzszej Szkoty InZynierii i Zdrowia w Warszawie z otoczeniem spotfeczno-
gospodarczym, ktéra w tym wiasnie punkcie stanowi, ze [...]

1. Gféwnym celem obszaru wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie
ksztattowania koncepcji i programu studiow jest przygotowanie i wdrozenie ksztatcenia
przydatnego do zatrudnienia absolwentdw, w tym ksztatcenia otwartego na rynek pracy i jego
zapotrzebowanie.

2. Ksztaftowanie koncepcji odbywa sie zawsze przy udziale przedstawicieli srodowiska spoteczno-
gospodarczego poprzez prowadzone konsultacje i spotkania robocze stuzqce zebraniu informacji,
rekomendacji czy uwag waznych dla okreslenia efektow uczenia sie, tj. wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych korespondujgcych z wymaganiami danego sektora gospodarki oraz
ksztattowania struktury kwalifikacji rowniez w odniesieniu do potrzeb spotecznych.

3. Kazdy program studiow realizowany w uczelni ktadzie nacisk na praktyczne aspekty ksztatcenia,
ktore wprost zwiekszq konkurencyjnos¢ na rynku pracy, a takze utatwiq wejscie na rynek pracy
dzieki przyjetym rozwigzaniom pozwalajgcym studentowi zapoznad sie ze sSrodowiskiem
zawodowym poprzez:

a) angazowanie do prowadzenia modutdw (przedmiotéw) osob z otoczenia spoteczno-
gospodarczego;
b) organizacje wizyt studyjnych;

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 25



c) prowadzenie wybranych zaje¢ praktycznych poza uczelnig, w sSrodowisku branzowym
pracodawcow.
4. Programy studiow dla kazdego kierunku i poziomu podlegajg okresowej konsultacji
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
5. Prowadzenie konsultacji zarowno na etapie ksztattowania koncepcji, jak i prowadzonego procesu
ksztafcenia odbywa sie na podstawie procedury stanowiqcej zatqcznik nr 1 do niniejszej Polityki

wspotpracy.

Gtéwnym celem wspodtpracy z interesariuszami w zakresie ksztattowania koncepcji i programu
studiéw jest przygotowanie i wdrozenie ksztatcenia przydatnego do zatrudnienia absolwentéw,
w tym ksztaftcenia otwartego na rynek pracy i jego zapotrzebowanie. Ksztattowanie koncepcji
odbywa sie zawsze przy udziale przedstawicieli srodowiska spoteczno-gospodarczego poprzez
prowadzone konsultacje i spotkania robocze stuzgce zebraniu informacji, rekomendacji, czy uwag
waznych dla okreslenia efektéw uczenia sie tj. wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
korespondujacych z wymaganiami

danego sektora gospodarki oraz ksztattowania struktury

kwalifikacji réwniez w odniesieniu do potrzeb spotecznych.

Interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni uczelni majg szczegélnie istotny wptyw na koncepcje i cele
ksztatcenia na poczgtkowym etapie ich formufowania, poniewaz to wtasnie rekomendacje
srodowiska spoteczno-gospodarczego m.in. te przedtozone do Polskiej Komisji Akredytacyjnej wraz
z wnioskiem o utworzenie studiéw na kierunku kosmetologia [studia | i Il stopnia], w ktorym okresla
sie cele ksztatcenia sformutowane przy udziale interesariuszy, s w ogéle postawg do przygotowania
koncepcji, a co za tym idzie okreslenia celéw ksztatcenia. Konkretnymi przyktadami przedmiotowych
rekomendacji s3 rekomendacje od branzy beauty uzyskane na przestrzeni lat, wtasciwe od 2010 r.,
tj. od momentu rozpoczecia ksztatcenia na studiach | stopnia.

Podejmowane dziatania w zakresie wspodtpracy zardwno z interesariuszami wewnetrznymi jak
i zewnetrznymi dotyczace koncepcji i celédw ksztatcenia [na przestrzeni ostatniego 10-lecia,
tj. poczawszy od 2010], a takze uzyskane efekty wskazano w tabeli nr 1.

Tabela nr 1.
Wspdipraca z interesariuszami wewnetrznymi jak i zewnetrznymi w zakresie koncepcji i celow
ksztafcenia

Interesariusze

Dziatanie

Efekt

Zewnetrzni

2010 [studia | stopnia]

W roku
realizacje

2009
projektu

uczelnia rozpoczeta
,Rozw0j i
wzmocnienie potencjatu dydaktycznego
WSIliZz w Warszawie” w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Projekt wspodtfinansowany byt przez

Unie Europejskg z Europejskiego

Funduszu Spotecznego. Gtdwnym jego

Na podstawie wskazanych [na
przestrzeni 2009 i 2010 roku] przez
interesariuszy celéw ogdblnych
ksztatcenia m. in.:

1.przekazanie ogdlnej wiedzy z obszaru
anatomii,
fizjologii,
szczegotowej wiedzy z kosmetologii;

biochemii, dermatologii,

medycyny estetycznej oraz

2.przygotowanie absolwenta do pracy
zawodowej na stanowisku kosmetologa
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celem byta realizacja nowych kierunkéw
studiéw oraz zacies$nienie wspotpracy z

pracodawcami. Celem nadrzednym
projektu byt  rozwdj potencjatu
dydaktycznego uczelni, przy

rownoczesnym podniesieniu  jakosci
ustug edukacyjnych i ich silniejszym
powigzaniom z potrzebami

nowoczesnej gospodarki.

Projekt byt poczatkiem nawigzania
wspOtpracy z otoczeniem/rynkiem
branzy kosmetologiczne;j.

poprzez wyposazenie go w praktyczne

umiejetnosci wykonywania zabiegow
pielegnacyjnych, upiekszajqgcych,
leczniczych;

3.przygotowanie do pracy samodzielnej
i grupowej, rozwéj osobisty z potrzebg
doksztafcania sie przez cate Zycie,

a takze ksztaftowanie postaw

odpowiedzialnosci za  podejmowane
decyzje w srodowisku zawodowym,

a takze wskazaniu przez interesariuszy

umiejetnosci zawodowych jakie
powinien mie¢ kosmetolog m.in.:
oceniania stanu skory

dobierania  odpowiedniego  rodzaju

zabiegu kosmetologicznego
wykonywania zabiegéw kosmetycznych
z zakresu kosmetologii pielegnacyjnej,
upiekszajgcej, leczniczej

udzielanie porad w zakresie pielegnacji

domowej

stosowanie kosmetykow zgodnie
Z rozpoznaniem

uczelnia w porozumieniu

z interesariuszami ustalita plan studiéw,
a Senat Uchwatg nr 8/2010 z dnia
1 wrzesnia 2010 r. zatwierdzit plan
studiéw dla kierunku kosmetologia na
rok akademicki 2010/2011

2014 [studia Il stopnia] r.

tworzenia
sie

W  okresie koncepcji

ksztatcenia odbyto CO najmniej

— idea wtgczenia reprezentacji | 5 roboczych spotkan z Pracodawcami
interesariuszy w celu prowadzenia | i przedstawicielami branzy
skutecznego  dialogu w  zakresie | kosmetologicznej, ktore wprost
przygotowanie koncepcji i efektdow | uwydatnity potrzebe wprowadzenia
ksztatcenia — program ksztatcenia dla | rozwigzan o  charakterze  dziatan
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kierunku kosmetologia.

Bardzo dobrg praktyka okazato sie
bezposrednie zapraszanie do udziatu w
pracach nad doskonaleniem koncepcji
ksztatcenia interesariuszy zewnetrznych
— w postaci najwiekszych firmy z branzy
kosmetologicznej z catej Polski, a nawet
firm zagranicznych majgcych swoje
Polsce. W
byto

przedstawicielstwa w
opiniach pracodawcéw mozna
znalez¢ pewng prawidtowosé, co do
ksztatcenia dla

koncepcji wtasciwej

kierunku kosmetologia:

a) zaangazowanie w proces ksztatcenia
lideréw branzy kosmetologicznej;

b) zapewnienie odpowiedniego
zaplecza praktycznego na zajeciach
odbywajgcych sie w pracowniach
specjalistycznych;

c)zapewnienie zaplecza merytoryczno-
szkoleniowego przez firmy zewnetrzne;

d) organizacja szkolen, pokazéw i
seminariéw branzowych;

e) poszerzanie kontaktéw uczelni z
firmami specjalizujgcymi sie w branzy
kosmetologicznej w rdznym zakresie;

f) wdrazanie autorskich programoéw
nauczania na pracowniach
specjalistycznych;

g) wprowadzanie nowych obszaréw
pojawiajgcych sie w kosmetologii do
oferty ksztatcenia;

h) precyzyjne selekcjonowanie dobrze
wykwalifikowanych kosmetologow i
zredukowania osdb, ktérych wiedza
czerpana jest z okazjonalnych kursow.

Wszystkie firmy biorgce udziat w

konsultacjach poparty oraz potwierdzity

swoje zaangazowahie W procesie

tworzenia studiow Il stopnia

systemowych i sformalizowanych. Na
poczatku kwietnia 2013 r. Senat Uczelni
zdecydowat o koniecznosci powotania
Rady Pracodawcéw (Uchwata Senatu nr
5/2013), w ramach ktérej odbywatyby
sie cykliczne spotkania wtadz Wydziatu
naukowo-

oraz pracownikéw

dydaktycznych z pracodawcami,
organizacjami czy tez przedstawicielami
rynku ustug kosmetologicznych, a co

istotne

okreslenia i wprowadzenia na studiach Il

stopnia na kierunku kosmetologia
efektéw ksztatcenia (Uchwata Senatu
7/2013) oraz zatwierdzenia programu

ksztatcenia (Uchwala Senatu 9a/2013)
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jednoczesnie deklarujgc  wspieranie
procesu dydaktycznego.

2019 [studia Il stopnial

Projekt nr POWR.03.01.00-00-N047/16-
00. Modyfikacja kierunku Kosmetologia
w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia

W ramach Projektu przygotowano
innowacyjny program studiéw
ukierunkowany na prowadzenie
ksztatcenia [konkretnych modutéw] przy
udziale i faktycznym zaangazowaniu
Srodowiska spoteczno-gospodarczego.
Program studiéw zostat przygotowany
przy wspotpracy z przewodniczgcg Rady
Pracodawcéw i zatwierdzony Uchwatg
nr27/2019.

Powotanie [2013] i biezgce
funkcjonowanie Rady Pracodawcow

a) Inicjowanie zmian w programach
studidw, a takze ew. dziatan
naprawczych majacych ostateczny
wptyw na dopasowanie programu
studiow, [celow ksztatcenia] do
potrzeb i oczekiwan otoczenia
spoteczno-gospodarczego

b) ewaluacja i rozwdj programéw
studiéw i metod ksztatcenia
pozwalajgcych osiggnaé zaktadane
cele ksztatcenia

Efekty prac widoczne sg w programach
studiéw uchwalanych przez Senat dla
danego roku akademickiego, a takze w
dziataniach, ktére na biezgco podejmuja
Wiadze Uczelni na wspolnych
posiedzeniach - ostatnie posiedzenie
z DNIA 31 maja 2022 r. RADY
PRACODAWCOW DLA KIERUNKU
KOSMETOLOGIA STUDIA 1i 1l STOPNIA

e wprowadzenie podziatu w ramach
modutu Zabiegi aparaturowe,
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laserowe i estetyczne tj.

| semestr dotyczy zabiegéw na
twarz, szyje i dekolt; Il semestr
dotyczy zabiegdw na ciato.

zmodyfikowanie modutu Trening
zdrowotny i dostosowanie go do
potrzeb przysztego zawodu —
Profilaktyka przecigzen uktadu ruchu
w pracy kosmetologa.

zmodyfikowanie $ciezki ksztatcenia
kosmetologii bioestetycznej poprzez
wprowadzenie modutéw tj. Zabiegi
stymulujace uktad limfatyczny;
Pielegnacja i regeneracja skéry po
inwazyjnych zabiegach
estetycznych;

zmodyfikowanie $ciezki ksztatcenia
kosmetologii klinicznej poprzez
wprowadzenie modutéw tj. Kwasy
i peelingi kosmetyczne, Kamuflaz
w chorobach dermatologicznych

i onkologicznych.

zmodyfikowanie $ciezki ksztatcenia
podologii poprzez wprowadzenie
modutdw tj. Metody korekty
wrastajgcych paznokci,
Hiperkeratozy w gabinecie
podologicznym, Podologia
korekcyjna z elementami
zaopatrzenia medycznego.

zwiekszenie liczby godzin zajeé

z jezyka angielskiego z modutow, tj.:
English for Clinical Cosmetology
Specialists, English for Bio-Esthetic
Cosmetology Specialists, English for
Podiatrists.

Udziat  interesariuszy @ w  Radzie
Programowej.
Czynny/sprawczy glos w  zakresie

modyfikacji, dostosowania programu

studiéw do oczekiwan branzy beauty —

pracodawcow majacych swoich
przedstawicieli w Radzie.
Podejmowanie dziatan majgcych

Np. zmiany w ramach poszczegdélnych

modutdéw zgtoszone przez pracodawcoéw

— przyktad:

Studia | stopnia

a) zmiana w grupie modutow

fakultatywnych poprzez usuniecie
PdW: Zarzgdzenie podmiotami
Swiadczgcymi ustugi w zakresie
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bezposredni wptyw na ksztatt programu

studibw w tym jego aktualizacje

zgodnie z  potrzebami  otoczenia

spoteczno-gospodarczego

zdrowia i urody oraz wdrozenie do
programu studiéw PdW: Psychologia
sprzedazy w gabinecie
kosmetologicznym — argument za:
nabycie przez studentéw kompetencji
niezbednych w codziennej pracy
zawodowej, a ponadto pozwalajgcych
na ich rozwiniecie w czasie
warsztatéw prowadzonych przez
przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego na studiach Il stopnia

b) przesuniecie modutu: Biofizyka z Il na
V semestr oraz zmiana nazwy na:
Biofizyka w kosmetologii —argument
za: niezbedne jest pdiniejsze
zapoznanie sie studentéw z tresciami
wiasciwymi dla przedmiotowego
modutu, ze wzgledu na realizacje
w semestrach Vi VI modutéw
aparaturowych, gdzie wiedza z
modutu jest niezbedna

¢) podziat modutu Kosmetologii
pielegnacyjnej na dwa oddzielne tj.:
Kosmetologia pielegnacyjna twarzy
i Kosmetologia pielegnacyjna ciata -
koniecznosé uporzadkowania tresci
wzorem studiéw Il stopnia, a przede
wszystkim usystematyzowanie
i uszczegdétowienie modutowych
efektdw uczenia sie

Rada Programowa

dla kierunku KOSMETOLOGIA, studia
I stopnia z dnia 2 czerwca 2022 r.

Studia Il stopnia

a) wprowadzenie do programu
studidw modutu: Projektowanie
zabiegu dedykowanego dla klienta
szczegblnego —argument za: przy
coraz to wiekszej réznorodnosci
klientow gabinetow
kosmetycznych, nie mozna
ograniczac sie tylko i wytgcznie do
zabiegow dedykowanych dla
kobiet; niezbedne jest nabycie
przez studentéw wiedzy i
umiejetnosci w zakresie
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Swiadczenia ustug dedykowanych
m.in. dla dzieci, mezczyzn

i senioréw, jak rowniez kobiet

W Ccigzy

b) modyfikacja formy zajeé¢ z modutu
Wprowadzenie do makijazu
permanentnego — uzupetnienie
planu studiéw o ¢wiczenia
specjalistyczne/ warsztatowe oraz
przesuniecie realizacji modutu na
semestr IV —argument za: brak
mozliwosci nabycia przez
studentdéw efektow uczenia sie w
zakresie umiejetnosci — wtasciwych
dla modutu

Rada Programowa
dla kierunku KOSMETOLOGIA, studia Il
stopnia z dnia 2 czerwca 2022 r.

Realizacja modutéw ksztatcenia przy
wspotpracy z pracodawcami (studia Il
stopnia) patrz tabela nr 31.

Rzeczywista odpowiedzialnos¢

interesariuszy [pracodawcéw] za
realizacje celéw ksztatcenia — efektow
sie
zrealizowat modut prowadzony przez

uczenia m.in. student, ktory

pracodawce: m.in.: laseroterapia

-potrafi okresli¢ wskazania
i przeciwskazania do wykonania zabiegu
laseroterapii na podstawie
przeprowadzonego wywiadu

kosmetologicznego z udziatem lekarza
specjalisty;

-uczestniczy w prawidtowym doborze
odpowiedniej aparatury, niezbednej do
wykonania zabiegu oraz uzyskania
pozadanych przez klienta efektéw;
-potrafi przekaza¢ w sposdb rozumiaty

wiedze z zakresu laseroterapii dla klienta

zainteresowanego niniejszg grupa
zabiegowg;

specjalistyczna aparatura w
kosmetologii

-potrafi przeprowadzi¢ wywiad

kosmetologiczny oraz na jego podstawie
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zdefiniowa¢ indywidualne potrzeby
klienta;

potrafi okresli¢ wskazanie
i przeciwskazania do wykonania zabiegu
aparaturowego na podstawie
przeprowadzonego wywiadu
kosmetologicznego;

-potrafi prawidtowo dobrac

odpowiednie preparaty kosmetyczne

oraz specjalistyczna aparature

niezbedng do wykonania zabiegu oraz

uzyskania pozadanych przez klienta
efektow;
-potrafi dobra¢ odpowiednie zabiegi

aparaturowe wspomagajace leczenie i
pozwalajgce na efektywniejszy powrdt
do pozadanej kondycji ciata i skory

pacjenta pod nadzorem lekarza
specjalisty.
Realizacja modutéw ksztatcenia przy | Rzeczywista odpowiedzialnos¢
wspotpracy z otoczeniem spoteczno- | otoczenia zawodowego — w tym
gospodarczym (studia Il stopnia) wypadku kadry medycznej Kliniki
Dermatologii  Centralnego  szpitala

Klinicznego MSW w Warszawie za
realizacje celdow ksztatcenia — efektow
uczenia z zakresu

onkologii  skéry

i dermatologii klinicznej

Realizacja celéw ksztatcenia poprzez
prowadzenie prac licencjackich [do roku
akademickiego 2020/2021 od
2021/2022
praktyczny] oraz prac magisterskich na

roku
akademickiego egzamin
zlecenie branzy kosmetologicznej, badz
wprost przy udziale pracodawcéw jako
opiekundw pracy dyplomowej

Zrealizowane prace:
a) Ekstrakty roslinne wspomagajgce
pielegnacje
[Skin Expert
Sp. z. 0.0. oraz Beauty of Science

cery trqgdzikowej

Professional

Sp.zo.0.];
b) Wptyw endermologii Integral
LPG na wybrane parametry ciata
oraz redukcje cellulitu — studium
przypadku [NOVA GROUP];

c¢) Wptyw preparatu onygen na

regeneracje tozyska przy
onycholizie — opis przypadku
[BEAUTY COSMETIC].
Interesariusze | Dziatanie Efekt
Wtadze/Kadra Zarzgdzajgca/Pracownicy | Przygotowanie wniosku o nadanie
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Wewnetrzni

wsparcia dydaktycznego -

prowadzenie analiz w zakresie potrzeby

procesu

ksztatcenia na kierunku kosmetologia
zarébwno na etapie wnioskowania o
uruchomienie studidw na ocenianym
kierunku jak i obserwacja rynku pod
zmian miec

wzgledem mogacych

znaczenie dla przygotowania, a w
dalszej kolejnosci aktualizacji koncepcji

ksztatcenia i celdw ksztatcenia.

uprawnien do ksztatcenia na studiach |
stopnia na kierunku kosmetologia —
2010 oraz wniosku o nadania uprawnien
do ksztatcenia na studiach Il stopnia na
kierunku kosmetologia 2013 udziat we
wszystkich dziataniach stuzacych
wtasciwe] realizacji efektdw uczenia sie
okreSlonych  dla  kierunku — tj.
organizowanie prac Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, Rada Programowych, Rady
przygotowywanie
sprawozdan i /lub

informacje o aktualnej

Pracodawcéw i
raportéw
zawierajgcych
koncepcji ksztatcenia lub koniecznosci
jej modyfikacji zgodnie z przyjetymi na
posiedzeniu zatozeniami.

Rady

m.in. sprawozdania z

Programowej, Rad Pracodawcéw

Udziat w pracach Komisji ds. Jakosci
Radach Programowych
[studenci/wyktadowcy/pracownicy

Ksztatcenia,

obstugi procesu dydaktycznego]
Czynny/sprawczy glos w  zakresie
modyfikacji, dostosowania programu
studiow do oczekiwan poszczegdlnej

grup interesariuszy

Np. wprowadzanie zmian do programu

studiow na posiedzeniu Rady
Programowe;j dotyczacych
poszczegdlnych modutéw

sformutowanych przez wyktadowcow:

Studia | stopnia

a) potaczenie dwdch oddzielnych
modutow tj.: Promocja zdrowia
i profilaktyka chordb cywilizacyjnych
oraz Analiza potrzeb, tworzenie
i realizacja programéw zdrowotnych
w jeden tj.: Promocja zdrowia —
analiza potrzeb, tworzenie
i realizacja programéw zdrowotnych
—argument za: powtarzanie sie
tresci programowych

b) zmiana tresci modutu Mikrobiologa
z parazytologia na tresci wytgcznie
wtasciwe dla Mikrobiologii —
argument za: dostosowanie
wyktadanych tresci do rzeczywistych
potrzeb przysztego zawodu

Studia Il stopnia

a) wprowadzenie do programu Sciezki
modutow pogtebiajgcych
specjalistyczng wiedze z zakresu:
Pielegnacji i regeneracji skory po
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inwazyjnych zabiegach estetycznych
— argument za: koniecznosé
uzupetniania wiedzy studentéw
przedmiotowej Sciezki ksztatcenia

o wysokospecjalistycznej zabiegi,
pozwalajgce na rozbudowe oferty
gabinetu kosmetologicznego, jak
rowniez prace ze zréznicowang
grupa klientow;

b) wdrozenie do programu studiow
modutu: Kwasy i peelingi
kosmetyczne — argument za: zbyt
mata ilo$¢ godzin zajec
przeznaczonych na ten obszar
wiedzy w ramach dotychczasowych
modutéw

Rada Programowa
dla kierunku KOSMETOLOGIA, studia Il
stopnia z dnia 2 czerwca 2022 rr.

Samorzad studentow Whioski w zakresie nowych kierunkéw
studiéw, opiniowanie programu studiéw
- w 2013 r. asumpt do uruchomienia | [dawniej: programu ksztatcenia] tj.
prac nad organizacjg studidw | koncepcji i celéw ksztatcenia
magisterskich na kierunku kosmetologia
dat Parlament Studentow  WSIiZ,
sktadajac do Rektora. Uczelni wniosek o
uruchomienie studiow Il stopnia.
Wystgpienie Parlamentu zostato
pozytywnie zaopiniowane przez Senat
Uczelni.

- czynny udziat w przygotowaniu
programu studiow w  aspektach
dotyczacych zaréwno koncepcji, jak i
celéw ksztatcenia. Biezgce konsultacje.

Zrédto: opracowanie wtasne WSIiZ.

Nalezy w tym miejscu wskazac, iz obecnie prawie kazda branza mierzy sie z problem znalezienia kadr
o sprofilowanych kompetencjach. Na to samo cierpi réwniez branza kosmetologiczna. Niedobdr
pracownikéw z kompetencjami i umiejetnosciami pozgdanymi przez rynek beauty spowodowany jest
dynamicznym rozwojem ustug, ktére wchodzg w zakresie zainteresowania branzy beauty, a co za tym
idzie przybywajgcy liczbg klientéw, ktdrzy moga sobie pozwoli¢ na drozsze, a przy tym znacznie
bardziej specjalistyczne ustugi, a takze na spoteczng aprobatg, a nawet spotecznym ,naciskiem”
inwestowanie w wyglad, dobre samopoczucie i oczywiscie zdrowie. Potrzeby spoteczne w zakresie
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zdrowia, urody oraz dbania o siebie s3 fundamentem funkcjonowania, a co z a tym idzie rozwoju
rynku ustug kosmetycznych, a przede wszystkim stanowig istotny i wzglednie staty element potrzeb
wspotczesnego spoteczenstwa. Mimo zréznicowan pod wzgledem demograficznym wystepujgcych
w skali kraju rynek ustug kosmetycznych, a moéwigc szerzej branza beauty cechuje sie tendencjg
wzrostowg i pewng stabilnoscig na zawirowania polityczne, czy gospodarcze. O tym, ze rynek ustug
kosmetycznych ma swojg istotng pozycje mogliSmy wprost przekonac sie w okresie stanu epidemii
COVID-19, gdy zamkniecie branzy nie tylko wptyneto na kondycje gospodarki, ale rGwnie mocno na
samopoczucie spoteczne. WoAweczas otoczenie spoteczno-gospodarcze dostrzegto jak wysoko
w hierarchii potrzeb pozycjonuja sie potrzeby zwigzane z estetyka.

W raporcie Branza Beauty w dobie pandemii — badanie rynku ustug kosmetycznych wskazano, ze:

»[.-.] 91,6 proc. firm utrzymato aktywng dziatalnos$¢, wprowadzajgc w okresie zarzgdzonego
zamkniecia ustugi dodatkowe, alternatywne mozliwosci utrzymania ptynnosci finansowej,
a takze korzystajgc z ustawowego wsparcia.

e Specjalisci branzy beauty wykazali sie ogromng elastycznoscig, zaradnoscig i umiejetnoscia
odnalezienia w sytuacji kryzysowej nowych mozliwosci, pozwalajgcych na utrzymanie
ptynnosci finansowej firmy oraz pozycji eksperta/marki osobistej na rynku.

e Mimo trudnosci finansowych zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych, zatrudniajgcych
pracownika/ow, nie zredukowata poziomu zatrudnienia. Az 90,7 proc. respondentow
utrzymato dotychczasowy stan zatrudnienia.

e Optymizmem napawa fakt, iz z dostepnych ogdlnie danych i wiadomosci z rynku tendencja
dotyczaca liczby klientéw jest wzrostowa, a odmrozenie dalszych sektoréw, takich jak,
sprawi, ze liczba ta wcigz bedzie wzrastad.

e 71,8 proc. respondentéw zdeklarowato, ze powracajacy klienci wybierajg zabiegi na tym
samym badz podobnym poziomie cenowym co przed epidemig. Ponad 3 proc. wybiera nawet
zabiegi droisze, co mozina ttumaczy¢ faktem, iz w czasie niemal kazdego kryzysu
paradoksalnie duzym zainteresowaniem cieszg sie dobra luksusowe.

e Ponad 70 proc. ankietowanych zdeklarowato, iz czas przestoju wykorzystato na doksztatcanie
i podnoszenie kwalifikacji oraz poszukiwanie nowych inspiracji dla inwestycji w przysztosci.

Podsumowujac, branza beauty i zwigzani z nig ustugodawcy w duzym stopniu potraktowata kryzys
jako wyzwanie i wyszta z niego obronng rekg, wcigz stawiajgc na rozwdj, doksztatcanie i poszukiwanie
nowych mozliwosci.”2

Przedstawiona w raporcie sytuacja branzy beauty pozwala wprost wnioskowaé, ze branza
kosmetyczna dzieki swojej elastycznosci i umiejetnosci reagowania na zjawiska rynkowe potrafi
bardzo szybko dostosowac sie do zmieniajgcych warunkéw, a co najwazniejsze wdrozy¢ konieczne
dla swojego funkcjonowania rozwigzania, ktére procentujg w przysztosci i wtasnie teraz pokazujg, ze
zapotrzebowanie na terapie kosmetologiczne wzrasta pomimo rosnac cen ustug kosmetologicznych.
Oczywiscie takie zapotrzebowanie pocigga za sobg koniecznos¢ realizacji ustug kosmetologicznych
przez osoby o wtasciwych kompetencjach i przygotowaniu zaréwno teoretycznym, jak i praktycznym
do wykonywania tego zawodu.

2 Raport Branza Beauty w dobie pandemii — badanie rynku ustug kosmetycznych, Beauty Forum,
dostep z dnia 05.10.2022 r.
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Zakresy zadan zawodowych sformutowanych przez rynek pracy:

e Planowanie zabiegu kosmetologicznego dobranego do rodzaju i kondycji skory;

e Dobieranie i zastosowanie odpowiedniej aparatury zabiegowej;

e Dobieranie wtasciwych produktéw kosmetycznych przeznaczonych do pielegnacji skory;

¢ Wykonywanie zabiegdw kosmetologicznych z uwzglednieniem wskazan i przeciwwskazan;

e Ocenianie estetyki i skutecznosci wykonanych zabiegéw;

e Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem gabinetu, w tym karty klienta;

e Wspodtpraca z lekarzem dermatologiem i lekarzami innych specjalnosci oraz zespotem
terapeutyczny;

*  Prowadzenie aktywnosci zwianej z promocjg zdrowia i zdrowego wygladu;

e Przewidywaniu efektdw (zamierzonego i niepozgdanego) dziatania preparatow
kosmetycznych oraz poszczegdlnych ich sktadnikow;

¢ Wykonywanie badan laboratoryjnych oceniajgcych kosmetyk pod wzgledem jego cech
fizykochemicznych oraz wtasciwosci uzytkowych.

majg swoje odzwierciedlenie w kluczowych kierunkowych efektach uczenia sie dla kierunku
kosmetologia.

Omodwione powyzej oczekiwania oraz potrzeby spoteczno-gospodarcze sg zgodne z efektami uczenia
sie na kierunku kosmetologia studia | i Il stopnia. Zaktadane efekty uczenia sie realizujg potrzeby
rynku pracy, a co wiecej sg tozsame z konkretnymi profilami kandydata, ktére zawarto
w ogtoszeniach o prace. Odzwierciedlajg oczekiwania spoteczne w zakresie dostepu do jak najszerszej
gamy ustug kosmetologicznych, w tym ustug zapewniajgcych korzysci dla zdrowia oraz dobrostanu
spoteczenstwa. Co wiecej uwzgledniajg one w szczegdlnosci zdobywanie przez studentéw
umiejetnosci praktycznych, znajomos¢ jezyka obcego, kompetencje spoteczne niezbedne na rynku
pracy i w dalszej edukacji. Z realizacji tych potrzeb wynika sylwetka absolwenta okreslona dla
studidw I i Il stopnia.

Sylwetka absolwenta:

e studia pierwszego stopnia:

Absolwent po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia na kierunku kosmetologia uzyskuje tytut
zawodowy licencjata i posiada kompetencje, a takze umiejetnosci postugiwania sie szerokg wiedzg
w zakresie dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzadkowany zostat kierunek studiéw. Dyplom
studiéw pierwszego stopnia otrzymuje absolwent, ktory w zakresie wiedzy jest przygotowany do
wykonywania zawodu kosmetologa, a zatem posiada szczegétowy wiedze z zakresu kosmetologii
oraz ogoblng wiedze z zakresu nauk o zdrowiu i nauk medycznych. Ponadto Absolwent kosmetologii
potrafi korzysta¢ z aktualnej wiedzy, dla zapewnienia bezpieczenstwa i wysokiego poziomu
Swiadczonych ustug oraz prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej w zakresie promocji zdrowia
i zachowan prozdrowotnych. Absolwent studidw na kierunku kosmetologia wykazuje sie
holistycznym podejsciem do swiadczonych ustug kosmetologicznych. Absolwent rozumie organizacje
i prawne podstawy prowadzonej przez siebie dziatalnosci, a co wiecej rozumie problemy i wyzwania
wspotczesnej kosmetologii. Absolwent uzyskuje przygotowanie do pracy w podmiotach swiadczgcych
ustugi kosmetologiczne o petnym zakresie Swiadczonych ustug.
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Absolwent jest przygotowywany do realizacji nastepujgcych dziatan oraz wykorzystywania w praktyce
zawodowej ponizszych kompetencji:

e postugiwania sie terminologie wtasciwg dla nauk medycznych i nauk o zdrowiu, a takze
pokrewnych dyscyplin naukowych w zakresie niezbednym dla zawodu kosmetologa, w tym
terminologig stosowang w kosmetologii;

e prowadzenia profesjonalnej diagnostyki skéry i udzielania indywidualnej porady
kosmetologicznej, réwniez w zakresie zaobserwowanych zmian skory, kierujgc przy tym
klienta do odpowiedniego lekarza specjalisty;

e planowania rodzajéow zabiegdw kosmetologicznych i stosowania kosmetykéw zgodnie
Z rozpoznaniem;

¢ wykonywania zabiegéw z zakresu kosmetologii pielegnacyjnej, upiekszajgcej, aparaturowej
z uwzglednieniem wskazan i przeciwwskazan;

¢ wykonywania masazu kosmetycznego przy zastosowaniu znanych technik i narzedzi;

¢ wykonywania zabiegdw upiekszajgco-pielegnacyjny dtoni i stép;

¢ wykonywania zabiegéw usuwajgcych nadmierne owtosienie;

e prowadzenia analizy kolorystycznej poprzedzajgcej wykonanie makijazu dostosowanego do
okolicznosci i oczekiwan klienta;

¢ obstugiwania specjalistycznego sprzetu, aparatury i narzedzi niezbednych w pracy;

e prawidtowego odczytywania sktadu kosmetyku i ustalania jego zastosowania;

e sporzadzania i stosowania preparatéw niezbednych do wykonywania zabiegéw
kosmetycznych;

e okresSlania wptywu preparatow kosmetycznych na skére i organizm cztowieka;

e prowadzenia Scistej wspdtpracy ze specjalistami jako cztonek zespotu konsultacyjnego, w tym
w zakresie podejmowanych dziatan profilaktycznych, terapeutycznych oraz edukacyjnych;

e wspotpracy z lekarzem specjalista oraz postepowania zgodnie z jego zaleceniami;

e promocji zdrowia i profilaktyki schorzen oraz prowadzenia edukacji zdrowotnej;

e organizowania pracy w zgodzie z etykg zawodu kosmetologa oraz stosowania zasad
bezpieczenstwa, higieny pracy i ergonomii;

e wyznaczania kierunkéw wtasnego rozwoju i podejmowania samodzielnie dziatan
pozwalajgcych na rozwdj osobisty oraz zawodowy.

Absolwent nabywa praktyczne umiejetnosci skutecznego wykorzystywania zdobytej wiedzy
i umiejetnosci komunikowania sie z otoczeniem w miejscu pracy. Absolwent zna jezyk obcy na
poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz
postuguje sie stownictwem specjalistycznym z zakresu kosmetologii. Potrafi samodzielnie podjgc
i prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, wykazujgc sie zdolnosciami organizacyjnymi pracy witasnej oraz
zespotu. W zakresie kontynuacji studiéw absolwent jest przygotowany do podjecia studiéw Il stopnia
i/lub studidw podyplomowych oraz do samodzielnego doskonalenia i uzupetniania nabytej wiedzy
i umiejetnosci.

¢ studia drugiego stopnia:

Absolwent po ukoniczeniu studiéw drugiego stopnia na kierunku kosmetologia uzyskuje tytut
zawodowy magistra i posiada kompetencje, a takze umiejetnosci postugiwania sie pogtebiong wiedzg
w zakresie dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzadkowany zostat kierunek studiéw. Dyplom
studiéw drugiego stopnia otrzymuje absolwent, ktéry w zakresie wiedzy jest przygotowany do
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wykonywania zawodu kosmetologa, a zatem posiada specjalistyczng wiedze z zakresu kosmetologii
w tym nadbudowang wiedze z danego obszaru kosmetologii (kosmetologii klinicznej, bioestetycznej,
podologii) w zaleznosci od wybranej Sciezki ksztatcenia oraz pogtebiong wiedze z zakresu nauk
o zdrowiu i nauk medycznych. Ponadto Absolwent kosmetologii dostrzega koniecznos$¢ ciggtego
rewidowania swojej wiedzy, $ledzenia nowinek technicznych i aktualnosci branzowych, potrafi
samodzielnie i w sposdb krytyczny uzupetniaé i poszerza¢ swojg wiedze. Absolwent studidéw na
kierunku kosmetologia wykazujgc sie holistycznym podejsciem do $wiadczonych ustug
kosmetologicznych prowadzi aktywne dziatania w zakresie promocji zdrowego styl zycia, a takze jest
Swiadomy wagi dziatan profilaktycznych w przypadku choréb cywilizacyjnych oraz nowotworowych.
Absolwent jest zorientowaniem na swiadczenie ustug kosmetologicznych najwyzszej jakosci, rozumie
zaleznosci zachodzace pomiedzy rynkiem popytu na ustugi kosmetologiczne, a jakoscig ustug przez
siebie oferowanych. Absolwent uzyskuje przygotowanie do pracy w podmiotach swiadczgcych ustugi
kosmetologiczne o petnym zakresie swiadczonych ustug, w tym do pracy w podmiotach swiadczgcych
ustugi wysoce specjalistyczne.

Absolwent jest przygotowywany do realizacji nastepujacych dziatan oraz wykorzystywania w praktyce
zawodowej ponizszych kompetencji:

e postugiwania sie terminologie wtfasciwg dla nauk medycznych i nauk o zdrowiu, a takze
pokrewnych dyscyplin naukowych w zakresie niezbednym dla zawodu kosmetologa, w tym
terminologig stosowang w kosmetologii;

e postugiwania sie pogtebiong wiedzg z zakresu zasad pielegnacji skoéry zdrowej, jak
i zmienionej chorobowo;

e postugiwania sie pogtebiong wiedze o wiasciwosciach preparatéw kosmetycznych uzywanych
w kosmetologii, a takze cechach surowcéw kosmetycznych wykorzystywanych do ich
produkcji;

e dobierania odpowiedniego sktadu preparatow kosmetycznych do rdinego typu cery
(w zaleznosci od ich wtasciwosci, zdolnosci absorpcyjnych i wystepujgcych stanéw
patologicznych);

e prowadzenia wywiadu kosmetologicznego, na podstawie ktdrego rozpoznaje m.in.: choroby
nowotworowe skory, alergie skorne, choroby skérne wynikajgce z zaburzen gospodarki
hormonalnej, choroby skéry wynikajgce z niewtasciwej diety, choroby skory zalezne od wieku
i ptci klienta, powiktania po nieprawidtowo wykonanym zabiegu kosmetologicznym;

¢ wykonywania zabiegdbw kosmetologicznych, w zaleznosci od potrzeb, jak rdéwniez
indywidualnych wskazan i przeciwskazan;

e samodzielnego zaprojektowania zabiegu kosmetologicznego i dobrania odpowiednich
preparatéw kosmetycznych, aparatury i narzedzi w zaleznosci od typu skéry: normalnej,
ttustej, suchej, mieszanej, mifodej, dojrzatej, starczej, zanieczyszczonej, wrazliwej,
naczyniowej oraz pielegnowanej czesci ciata;

e rozrézniania defektdw skoéry pozostajgcych w kompetencji kosmetologa od standéw
chorobowych wymagajgcych konsultacji dermatologa lub lekarza innej specjalnosci, do
ktorego kieruje klienta w razie potrzeby;

e oceni¢ bezpieczenstwo stosowania kosmetyku, w tym przewidzie¢ jego skutecznosc
terapeutyczng;

e postugiwania sie rdéznymi narzedziami, a takze technikami informatycznymi w celu
pozyskiwania danych, oraz ich analizowania pod katem ich przydatnosci do realizacji zadan
zawodowych i dalszego samorozwoju;
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e organizowania pracy witasnej oraz pracy zespotu, a takze planowania i wdrazania procedur
pracy, ustalania kolejnos$¢ zadan w zaleznosci od biezgcych wymagan/ potrzeb klienta;

ponadto absolwent po ukonczeniu Sciezki ksztatcenia jest przygotowany do:

- KOSMETOLOGIA KLINICZNA

¢ wykonywania zabiegéw kosmetologicznych, w zaleznosci od potrzeb podyktowanych
wystepujacymi  zmianami chorobowymi, powiktaniami po chorobach Iub urazach
mechanicznych;

e samodzielnego dobierania odpowiedniej metody aparaturowej w zaleznosci od potrzeb
podyktowanych wystepujgcymi zmianami chorobowymi, powiktaniami po chorobach lub
urazach mechanicznych;

¢ wykonywania specjalistycznych technik masazu oraz zabiegéw fizykalnych w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb klienta;

e oceny przydatnosc i wykorzystania nowych technologii i osiggnieé technicznych w pracy
z klientem o szczegdlnych potrzebach w zakresie zabiegdw kosmetologicznych.

- KOSMETOLOGIA BIOESTETYCZNA

e przygotowania procedury zabiegowej wspomagajgcej utrzymanie sie efektow zabiegéw
przeprowadzanych przez innych specjalistow;

¢ wykonywania ztozonych zabiegi majgce za zadanie poprawe jedrnosci i kondycji skory twarzy,
oraz wymodelowanie ciata;

e dobierania odpowiednich barw preparatow kosmetycznych oraz techniki aplikacyjnej
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb klienta;

e samodzielnego wdrazania i wykorzystania metod aparaturowych polegajacych na
zwiekszeniu przenikania przeznaskdrkowego oraz stymulacji tkanek.

- PODOLOGIA

J diagnozy stanu chorobowego/ urazu/ zwyrodnienia koriczyny dolnej;

e zaplanowania odpowiedniej serie zabiegéw podologicznych w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb klienta oraz w zgodzie z opinig i zaleceniami lekarza specjalisty;

J postugiwania sie specjalistycznymi narzedziami i aparaturg wykorzystywang w gabinecie
podologicznym;

e stosowania metod i technik usprawniajgcych prawidtiowe funkcje konczyny dolnej,
a zwtaszcza stopy.

Absolwent nabywa praktyczne umiejetnosci skutecznego wykorzystywania zdobytej wiedzy
W miejscu pracy, a przy tym rozumie konieczno$¢ potwierdzania przyjetych hipotez poprzez
odpowiednio dobrane badania naukowe. Absolwent zna jezyk obcy na poziomie biegtosci B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz postuguje sie stownictwem
specjalistycznym z zakresu kosmetologii oraz jest Swiadomy znaczenia interdyscyplinarnej wiedzy
w codziennej pracy kosmetologa. Potrafi samodzielnie podjgé¢ i prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.
W zakresie kontynuacji studiow absolwent jest przygotowany do podjecia studiéw podyplomowych
lub studiéw doktoranckich oraz jest przygotowany do ciggtego rewidowania swojej wiedzy, Sledzenia
nowinek technicznych i aktualnosci branzowych. Absolwent potrafi samodzielnie i w sposdb
krytyczny uzupetniac i poszerzac swojg wiedze.
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Analizujgc zwigzek koncepcji ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej i gospodarczej
witasciwej dla ocenianego kierunku studidw (studia I i Il stopnia), jej zwigzku z sylwetka absolwenta
oraz przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentéw, naleiy stwierdzi¢, ze realizacja celéow
ksztatcenia zawartych w obu koncepcjach ksztatcenia pozwala na to, aby absolwent studiéw na
kierunku kosmetologia (studia | i Il stopnia) byt merytorycznie oraz praktycznie przygotowany do
wykonywania  zawodu. Ponadto  zwigzek  ksztalcenia z  obszarami  dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej realizowany jest poprzez nastepujace aktywnosci:

¢ kluby praktycznego przygotowania zawodowego m.in KPPZ - Drenaz limfatyczny w praktyce
kosmetologa, KPPZ - Kinesiotaping w zastosowanaich praktycznych, KPPZ - Kosmetologia
lecznicza i pielegnacyjna, KPPZ - Kosmetyk od A do Z - zasady recepturowania (Kosmetologia),
KPPZ - Stylizacja rzes i brwi - next level, KPPZ — Ortopodologia [szerzej patrz kryterium 8 —
tabele 53-55]

e wspodtorganizacje z przedstawicielami branzy kosmetologicznej paneli eksperckich: Bez granic
w branzy beauty, Jak sektor kosmetyczny zareagowat na kolejne kryzysy, Jak znaleZd
wymarzong prace w branzy beauty? Czy zastanawialiscie sie dlaczego warto byc¢ podologiem?
[szerzej patrz kryterium 6 - s. 160]

e targi branzowe: zaangazowanie uczelni sie w miedzynarodowe wydarzenia branzowe, zaréwno
w charakterze partnera, jak i patrona merytorycznego m.in.: Targi Beauty Forum, Targi HPCI,
Kongres Swiata Przemystu Kosmetycznego, Targi PCl Days, Targi kosmetyczne Naturalia.
[szerzej patrz kryterium 6 - s. 160]

Do cech wyroézniajacych koncepcje ksztatcenia na przedmiotowym kierunku (studia I i Il stopnia)
naleza:

e silny wymiar praktyczny studiow;

e interdyscyplinarnos$¢ kierunku — dyscyplina wiodgca i uzupetniajgce;

e uwzglednienie aktualnych trendéw rozwoju w dyscyplinach nauki, do ktdrych
przyporzadkowany jest oceniany kierunek;

e program studiow stworzony przy wspotpracy i w procesie konsultacji z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym;

e logiczne i spdjne powigzanie programu studidow ze strategig WSIiZ i celami ksztatcenia;

e wysoka liczba godzin bezposredniego kontaktu studentdow z prowadzgcymi zajecia;

e realizacja praktycznych modutéw przy wspdtpracy z pracodawcami zajecia kliniczne (Klinika
Dermatologii Centralnego Szpitala Klinicznego MSWIA , zajeci warsztatowe (Kliniki i Gabinety
Kosmetologii - studia Il stopnia;

e prowadzenie prac dyplomowych na zlecenie branzy kosmetycznej, bgdz wprost przy udziale
pracodawcow jako opiekundw pracy dyplomowej [szerzej patrz kryterium 6].

W procesie doskonalenie koncepcji ksztatcenia zwraca sie rowniez uwage na publikacje/raporty na
temat zjawisk spoteczno-gospodarczych z uwzglednieniem zjawisk rynkowych branzy
kosmetologicznej w Polsce i UE oraz wskazowki konstruowania programéw studiéw w ogdle m.in.:

e Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.),

e Euromonitor International,
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e Cosmetics Europe Association,

e Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area,
e Tuning Educational Structures in Europe,

e raporty i publikacje naukowe traktujgce o branzy kosmetologicznej.

Istotnym elementem koncepcji ksztatcenia jest proces umiedzynarodowienia realizowany poprzez
wdrozong Polityke internacjonalizacji przyjetg w WSIiZ [patrz pkt. kryterium 71].

Zatozona koncepcja ksztatcenia na studiach | i Il stopnia kierunku kosmetologia jest Scisle zwigzana
z oczekiwaniami spoteczno-gospodarczymi, a przede wszystkim oczekiwaniami formutowanymi przez
branze kosmetologiczng, stad kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie sg powigzane przede
wszystkim z wiodgcg dyscypling, do ktdrej przyporzgdkowano kierunek, tj. z naukami o zdrowiu
(zaréwno dla studiéw | i Il stopnia). Ich uzupetnienie, wynikajgce z interdyscyplinarnej koncepcji
ksztatcenia, stanowig takie dyscypliny jak: w przypadki studidw | stopnia: nauki medyczne, nauki
biologiczne, nauki o kulturze fizycznej oraz w przypadku studiéw Il stopnia: nauki medyczne, nauki
chemiczne, nauki o kulturze fizycznej. Tresc¢ efektéw uczenia sie jest determinowana przez poziom
studiéw — studia pierwszego stopnia lub studia drugiego stopnia oraz praktyczny profil ksztatcenia.
Oznacza to miedzy innymi, iz efekty uczenia sie obejmujg gtéwnie zaawansowany poziom (I stopien)
pogtebiony poziom (Il stopien) wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem praktycznych aspektdw umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych dla
dziatalnos$ci zawodowej w branzy kosmetycznej. Rozwiniecie kierunkowych efektéw uczenia sie na

poziomie zaje¢ znajduje swoje odzwierciedlenie w sylabusie danego modutu.
Na kierunku kosmetologia, z uwagi na modyfikacje programdw, realizowane sg réwnoczesnie rézne
programy studiéw dla konkretnego cyklu ksztatcenia.

Program studiéw pierwszego stopnia i drugiego stopnia na kierunku kosmetologia realizowany jest
w oparciu o przepisy Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018
r. w sprawie studidow (Dz. U. poz. 1861) z uwzglednieniem zmian wprowadzonych kolejnymi
rozporzgdzeniami Ministra Edukacji i Nauki.

Program studiéw obejmuje ksztatcenie w ramach zajeé teoretycznych i praktycznych z zakresu:

¢ studia | stopnia

1. ksztatcenia ogdlnego Jezyk angielski: Body, skin structure and function, Jezyk angielski:
Beauty salon equipment, cosmetic products, advanced technology, Jezyk angielski: The work
of a beauty therapist, Promocja zdrowia - analiza potrzeb, tworzenie i realizacja programow
zdrowotnych, Prawo dla kosmetologdw, Ekonomia i finanse przedsiebiorstw branzy beauty,
Bezpieczenstwo i higiena pracy w gabinecie kosmetologicznym, Coaching zdrowia, Rola
kosmetologa w zespole terapeutycznym, BHP;

2. ksztatcenia podstawowego Anatomia, Histologia i biologia komorki, Fizjologia
i patofizjologia, Biofizyka w kosmetologii, Biochemia, Immunologia z podstawami alergologii,
Mikrobiologia, = Farmakologia,  Biogerontologia, @ Pierwsza pomoc w  gabinecie
kosmetologicznym;

3. ksztatcenia kierunkowego Kosmetologia upiekszajgca, Kosmetologia pielegnacyjna twarzy,
Kosmetologia pielegnacyjna ciata, Masaz kosmetyczny twarzy, Masaz kosmetyczny ciata,
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Dermatologia, Podstawy pigmentacji manualnej i maszynowej, Przygotowanie do egzaminu
dyplomowego;

4. zajeé¢ fakultatywnych do wyboru Aparaturowa diagnostyka skory, wfosow i paznokci,
Dermokonsultacje i poradnictwo kosmetyczne; specjalistyczne zabiegi aparaturowe na twarz,
szyje i dekolt, Kosmetologia holistyczna - zabiegi na twarz, szyje i dekolt, Specjalistyczne
zabiegi aparaturowe na ciato, Kosmetologia holistyczna - zabiegi na ciato, Ksztattowanie
sylwetki i postawy ciata, Prozdrowotne formy aktywnosci fizycznej, Medycyna estetyczna,
Medycyna przeciwstarzeniowa, Fotobiologia skdry, Antyoksydanty w kosmetyce, Marketing
podmiotow swiadczqcych ustugi w zakresie zdrowia i urody, Psychologia sprzedazy
w gabinecie kosmetologicznym, Profilaktyka i terapia otytosci, Zasady racjonalnego
odzywiania, Odnowa biologiczna i wellness, Techniki relaksacyjne, Surowce kosmetyczne,
Farmakognozja, Receptura kosmetyczna, Naturalne kosmetyki certyfikowane, Podologia,
Terapie manualne stdp, Estetyka i podstawy wizazu, Pielegnacja dfoni i stylizacja paznokci.

e studia Il stopnia

1. ksztatcenia ogdlnego: Aspekty prawne, bezpieczeristwo | skutecznos¢ stosowania
kosmetykdw, Kosmetologia oparta na dowodach naukowych, Metodologia i metody
badawcze w naukach medycznych i naukach o zdrowiu, Warsztaty interpersonalne: Kontakt
z klientem, Warsztaty: Prowadzenie biznesu w branzy kosmetologicznej, Warsztaty: Zywienie
i suplementacja w aspekcie zdrowia i urody cztowieka, BHP;

2. ksztatcenia podstawowego: Dermatologia kliniczna, Onkologia skory, Endokrynologia,
Alergologia dla kosmetologow, Toksykologia kosmetyku, Diagnostyka laboratoryjna dla
potrzeb kosmetologii, Mechanizmy dziatania skftadnikow aktywnych w kosmetykach, Trening
zdrowotny - profilaktyka przeciqzen uktadu ruchu w pracy kosmetologa;

3. ksztatcenia kierunkowego: Zabiegi aparaturowe, laserowe i estetyczne na twarz, szyje i dekolt
Zabiegi aparaturowe, laserowe i estetyczne na ciato, Chemia i technologia kosmetykow,
Ocena bezpieczeristwa produktu kosmetycznego, Projektowanie zabiegu dedykowanego dla
klienta szczegdlnego, Projektowanie zabiegu SPA & Wellness, Warsztaty: HI TECH
w kosmetologii;

4. zajec fakultatywnych: Specjalistyczna aparatura w kosmetologii - warsztaty realizowane przy
wspdotpracy otoczenia spoteczno-gospodarczego, Zabiegi stymulujgce uktad limfatyczny,
Elementy rehabilitacji i masaz koriczyny dolnej, Specjalistyczne metody masazu leczniczego,
Trychologia kosmetologiczna, Podologia pielegnacyjna, Terapie kosmetologiczne chordb
skory i dermokosmetyka - warsztaty realizowane przy wspdtpracy otoczenia spoteczno-
gospodarczego, Kwasy i peelingi kosmetyczne, Metody korekty wrastajgcych paznokci,
Opieka kosmetologa nad klientem po chorobach nowotworowych i w chorobach
autoimmunologicznych, Fizjoterapia estetyczna, Hiperkeratozy w gabinecie podologicznym,
Laseroterapia - warsztaty realizowane przy wspdtpracy otoczenia spoteczno-gospodarczego,
Pielegnacja i regeneracja skory po inwazyjnych zabiegach estetycznych, Podologia medyczna,
Kamuflaz w chorobach dermatologicznych i onkologicznych, Wprowadzenie do makijazu
permanentnego, Podologia korekcyjna z elementami zaopatrzenia medycznego, English for
Clinical Cosmetology Specialists, English for Bio-Esthetic Cosmetology Specialists, English for
Podiatrists.
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Uktad modutdw z poszczegdlnych grup zaje¢ z uwzglednieniem liczby punktéw ECTS dla studiéw 1 i ll
stopnia pokazano w tabeli nr 2-3, z ktorych wynika, iz wartos¢ punktéw ECTS dla studiéw na kierunku
kosmetologia wynosi odpowiednio: dla studiow | stopnia: 180., dla studiow Il stopnia: 120.

Przyporzagdkowanie efektéw uczenia sie do modutdow, wybor form zaje¢ w zaleznosci
od zaktadanych efektéw, prezentuje matryca efektdw uczenia sie (Zatacznik nr 2 do programu
studiéw). Sylabusy (Zatgcznik nr 7 do programu studiéw) pokazujg natomiast w jaki sposdb tresci
programowe oraz metody prowadzenia zaje¢ i metody weryfikacji efektéow uczenia sie tworzg spdjny
i kompletny system realizacji zatozonych celéw ksztatcenia.

Program studidw na kierunku kosmetologia (studia | i Il stopnia) zostat zorientowany na studenta
w taki sposéb, by taczyé ksztatcenie teoretyczne z praktycznym i utatwié integrowanie wiedzy
z umiejetnosciami praktycznymi umozliwiajgcymi stopniowe rozszerzanie odpowiedzialnosci. Proces
ksztatcenia uwzglednia sekwencyjnos¢ poszczegdlnych modutéw zapewniajgc tym samym udziat
elementéw ksztaftcenia teoretycznego z zajeciami praktycznymi i praktykami zawodowymi.
Usytuowanie procesu ksztatcenia (w przypadku studidw Il stopnia) w rzeczywistych warunkach pracy
— tj. realizacjg zajec¢ praktycznych w podmiotach leczniczych (zajecia kliniczne: onkologia skory,
dermatologia kliniczna), a takze podmiotach $wiadczacych ustugi kosmetologiczne pozwoli na
osiggniecia przez studenta sprawnosci w realizowaniu zadan zawodowych. Program ksztatcenia na
kierunku kosmetologia oparty jest na nabywaniu umiejetnosci intelektualnych, praktycznych
i komunikacyjnych. Dla skutecznego osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie wazna jest réwniez
sama kolejnosé realizowanych modutéw. Dobér tresci ksztatcenia zaréwno na studiach | i Il stopnia
odbywa sie wg. zasady narastania trudnosci zgodnie z obranym celem prowadzgcym do uzyskania
kwalifikacji zawodowych. Aby wyksztatci¢, a w dalszym etapie rozwing¢ umiejetnosci praktyczne na
studiach | i Il stopnia znaczng cze$¢ procesu dydaktycznego stanowig zajecia o charakterze
praktycznym. Program studidw | i Il stopnia obejmuje réwniez nauke jezyka angielskiego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem umiejetnosé postugiwania sie specjalistycznym jezykiem zawodowym
umozliwiajgcym absolwentowi wykonywanie czynnosci zawodowych w $rodowisku pracy na
stanowisku kosmetologa lub podjecia aktywnosci zawodowej za granicg. Nauka jezyka obcego jest
rowniez realizowana i utrwalana w trakcie realizacji innych modutéw poprzez korzystanie z literatury
i materiatéw anglojezycznych.

Wsparciem procesu nauczania jezyka obcego jest réwniez prowadzony przez uczelnie Program
Erasmus+ umozliwiajgcy realizacje praktyk w podmiotach zagranicznych, badZ wyjazdy studenckie.
Realizacja programu studiow ma charakter interdyscyplinarny. Metody ksztatcenia oraz formy
prowadzenia zaje¢ zostaty okreslone w poszczegdlnych sylabusach. Rézinorodny dobdér metod
ksztatcenia jest przede wszystkim dostosowany do zatozonych modutowych efektéow uczenia sie.
W wiekszosci przypadkéw poszczegdlne moduty sg prowadzone w co najmniej dwdch formach.
W formie podajacej oraz w formach o charakterze praktycznym, co ma na celu zaktywizowanie
udziatu studentow w zajeciach.

W poszczegdlnych sylabusach uwzgledniono tresci programowe zwigzane z mozliwoscig ich
praktycznego zademonstrowania oraz zweryfikowania. Z uwagi na praktyczny profil ksztatcenia
uwzgledniono pogtebienie formutowanych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
praktycznych, co ma przyczyni¢ sie do nabycia przez studentéw sprawnosci w wykonywaniu
czynnosci praktycznych zwigzanych z przysztg pracg zawodowg. W wiekszosci przypadkdw stosowane
metody ksztatcenia majg charakter aktywizujgcy oraz uwzgledniajgcy samodzielne uczenie sie
studentéw. Przyktady powigzan metod ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie [dla studiéw
|'i Il stopnia] pokazano w tabeli nr 19. Przygotowanie studentéw do dziatalnosci zawodowej odbywa
sie podczas odpowiednio do tego celu dobranych modutéw zajeé praktycznych. Liczbe godzin zajec
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ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na poszczegdlnych semestrach nauki, bez uwzglednienia
studenckich praktyk zawodowych - studia | pokazano w tabeli nr 11. Natomiast liczbe godzin zaje¢
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na poszczegdlnych semestrach nauki, bez uwzglednienia
studenckich praktyk zawodowych — studia Il stopnia pokazano w tabeli nr 15.

Program studiéw pierwszego stopnia na kierunku kosmetologia zawiera 2600s/2051ns godzin
dydaktycznych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia w tym 553s/389ns godzin wyktadow i 799s/480ns godzin ¢wiczen, 1248s/1182ns godzin
zajec innych (pracownie, warsztaty, laboratoria), w tym 900 godz. praktyk zawodowych, za ktére
przydzielono 180 punktow ECTS.

Program studiow drugiego stopnia na kierunku kosmetologia zawiera 1540s/1145ns godzin
dydaktycznych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia w tym 200s/144ns godzin wyktadéw i 482s/284 ns godzin ¢wiczen, 858s/717 ns godzin zajec
innych (pracownie, warsztaty, laboratoria), w tym 375 godz. praktyk zawodowych, za ktére
przydzielono 180 punktéw ECTS.

W procesie dydaktycznym wazng role odgrywajg kontakty studentéw z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i budowanie Sciezki zawodowej zgodnie ze studiowanym kierunku. W celu ciggtego
poszerzania kompetencji zawodowych oraz kompetencji specjalistycznych, zwigzanych z kierunkiem
studiéw, a dalej zdobywania doswiadczen stuzgcych rozwojowi indywidualnemu oraz zwiekszeniu
konkurencyjnosci na rynku pracy uczelnia nieustannie motywuje studentéw do podejmowania
réoznorodnych form aktywnosci na uczelni, jak i w S$rodowisku spoteczno-gospodarczym.
Instrumentami w realizacji tych zamierzen s3:

a) organizacje studenckie;

b) Rady Pracodawcow;

c) mobilnosé studentéw;

d) konkursy promujgce umiejetnosci zawodowe lub aktywnos$¢ naukowsa;

e) finansowanie aktywnosci studentdw w konferencjach ogdlnopolskich i miedzynarodowych;

f) finansowanie dziatalnosci aplikacyjnej i rozwojowej;

g) projekty UE;

h) porozumienia zawierane ze srodowiskiem spoteczno — gospodarczym;

i) przedsiewziecia edukacyjne i popularyzujace wiedze z zakresu dyscyplin naukowych, do

ktorych przyporzagdkowany zostat kierunek studiow.

W roku akademickim 2022/2023 r. Uczenia bedzie doskonali¢ proces dydaktyczny oraz wdrazac
dziatania prowadzace do podnoszenia  jakosci prowadzonej dydaktyki poprzez realizacje
nastepujgcych obszarow:

Ocena jakosci procesu dydaktycznego

Doskonalenie kadry dydaktycznej oraz kadry wspierajgcej proces dydaktyczny

Doskonalenia bazy i infrastruktury dydaktyczne Uczelni

Doskonalenie dydaktyki akademickiej i dydaktyk przedmiotowych

Wsparcie dla studentéw ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi

Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi w celu dostosowania procesu ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy wskazanych w Projekcie pozakonkursowym pt. ,Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoéj wspoétfinansowanego ze srodkow
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Europejskiego Funduszu Spotecznego (numer wniosku o dofinansowanie POWR.03.04.00-00-
P023/21) skierowanym do dofinansowania przez Ministra Edukacji i Nauki:
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/wyniki-naboru-ofert-w-ramach-projektu-doskonalosc-

dydaktyczna-uczelni

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

1. Koncepcja ksztatcenia na kierunku kosmetologia (studia | i Il stopnia) wprost realizuje cel
zapewnienia obywatelom odpowiedniej jakosSci ksztatcenia, ktéry jest jednym z celdow
Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.) (M.P.
z 2017 r., poz. 260), a zatem posrednio realizuje przyjetg polityke panstwa wspierajacg
nowoczesne procesy edukacyjne.

2. Potrzeba ksztatcenia na studiach Il stopnia na kierunku kosmetologia odpowiadajaca
potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa w woj. Mazowieckim zostata
potwierdzona przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego w zakresie zgodnosci Projektu
z regionalng strategig innowacji [szerzej - patrz kryterium nr 6. s.]

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kierunek kosmetologia prowadzony jest w uczelni od roku 2010 (studia | stopnia) i od roku 2014
(studia Il stopnia), zarowno na studiach stacjonarnych, jak i studiach niestacjonarnych. Na przestrzeni
lat oba programy studidw byty kilkukrotnie modyfikowane (I stopien — 10-krotnie; Il stopien —
8-krotnie) w celu zapewnienia aktualnosci zawartych w nich tresci w stosunku do oczekiwan rynku
pracy, ale i rozwoju branzy kosmetycznej. Wszelkie modyfikacje programéw studiéw realizowane sg
W oparciu o najlepszg wiedze i kompetencje samych prowadzacych, ale rowniez z uwzglednieniem
sugestii i opinii przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz samych studentéw.

Tresci programowe

Kluczowe tresci ksztatcenia dla studidw prowadzonych na kierunku kosmetologia, dotyczg zagadnien
zwigzanych z dyscyplinami naukowymi, do ktérych kierunek na kazdym z poziomdéw zostat
przyporzgdkowany. Duza czes$¢ tresci ksztatcenia stanowi zagadnienia zwigzane z przygotowaniem
studenta do postugiwania sie nowoczesng wiedzg z zakresu projektowania, w tym doboru
odpowiednich technik, narzadzi i aparatury, oraz wykonywania zabiegéw z zakresu kosmetologii
upiekszajacej, pielegnacyjnej i aparaturowej. Dzieki czemu przez caty okres studiéw | i Il stopnia,
student ma mozliwos¢ doskonalenia wtasnego warsztatu pracy, zgodnie z wybranym kierunkiem.

Program studiow | stopnia zaktada nabycie tych samych zaktadanych efektéw uczenia sie, zaréwno
w formie stacjonarnej, jak i niestacjonarnej. Ponadto realizacje w identycznym zestawie modutéw
planu studiéw (nie wliczajgc do tej puli zaje¢ z wychowania fizycznego).
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Tabela nr 2.
Uktad modutéw z poszczegdlnych grup zajec z uwzglednieniem liczby punktéw ECTS
dla studiow | stopnia

Lp. Nazwa modutu ECTS

ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU

KSZTALCENIA OGOLNEGO

1 |Jezyk angielski: Body, skin structure and function 2
Jezyk angielski: Beauty salon equipment, cosmetic

2 2
products, advanced technology

3 |Jezyk angielski: The work of a beauty therapist 2

4 Promocja zdrowia — analiza potrzeb, tworzenie )
i realizacja programéw zdrowotnych

5 | Prawo dla kosmetologéw 1

6 | Ekonomia i finanse przedsiebiorstw branzy beauty 2

7 Bezpieczenstwo i higiena pracy w gabinecie 5
kosmetologicznym

8 | Coaching zdrowia 2

9 | Rola kosmetologa w zespole terapeutycznym 2

10 | BHP 0

11 | Wychowanie fizyczne 0

RAZEM 17
ZAJECIA OBLIGATORYJINE Z ZAKRESU
KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO

1 | Anatomia 5

2 | Histologia i biologia komorki 5

3 | Fizjologia i patofizjologia 5

4 | Biofizyka w kosmetologii 4

5 | Biochemia 4

6 | Immunologia z podstawami alergologii 4

7 | Mikrobiologia 4
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8 | Farmakologia 2
9 | Biogerontologia 2
10 | Pierwsza pomoc w gabinecie kosmetologicznym 3

RAZEM | 38

KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO

1 | Kosmetologia upiekszajaca 6
2 | Kosmetologia pielegnacyjna twarzy 6
3 | Kosmetologia pielegnacyjna ciata 6
4 | Masaz kosmetyczny twarzy 2
5 | Masaz kosmetyczny ciata 4
6 | Dermatologia 6
7 | Podstawy pigmentacji manualnej i maszynowej 2
8 | Przygotowanie do egzaminu dyplomowego (2+4) 6

RAZEM | 38

ZAJECIA FAKULTATYWNE DO WYBORU

Aparaturowa diagnostyka skéry, wtoséw i paznokci

Dermokonsultacje i poradnictwo kosmetyczne

Specjalistyczne zabiegi aparaturowe na twarz, szyje
i dekolt

Kosmetologia holistyczna — zabiegi na twarz, szyje
i dekolt

Specjalistyczne zabiegi aparaturowe na ciato

Kosmetologia holistyczna — zabiegi na ciato

Ksztattowanie sylwetki i postawy ciata

Prozdrowotne formy aktywnosci fizycznej

5 | Medycyna estetyczna 4
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Medycyna przeciwstarzeniowa

Fotobiologia skory

Antyoksydanty w kosmetyce

Marketing podmiotéw Swiadczgcych ustugi
w zakresie zdrowia i urody

Psychologia sprzedazy w gabinecie
kosmetologicznym

Profilaktyka i terapia otytosci

Zasady racjonalnego odzywiania

Odnowa biologiczna i wellness

Techniki relaksacyjne

Surowce kosmetyczne
10 5
Farmakognozja

Receptura kosmetyczna
11 5
Naturalne kosmetyki certyfikowane

Podologia
12 5
Terapie manualne stép

Estetyka i podstawy wizazu
13 3
Pielegnacja dtoni i stylizacja paznokci

RAZEM 57
1 | Studenckie Praktyki Zawodowe 30
RAZEM | 30

Zrédto: opracowanie wtasne.

W przypadku studidw | stopnia, zarowno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych tresci
programowe zostaty przyporzadkowane do 4 grup, tj. zajec¢ obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia
ogodlnego, zajec obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia podstawowego, zajec obligatoryjnych z zakresu
ksztatcenia kierunkowego, zaje¢ fakultatywnych do wyboru. Do modutéw z grupy zajec¢ z zakresu
ksztatcenia ogblnego przyporzadkowanych zostato tgcznie 17 pkt. ECTS, do modutéw z grupy zajeé

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 49



z zakresu ksztatcenia podstawowego — 38 pkt. ECTS, do modutdw z grupy zajeé z zakresu ksztatcenia
kierunkowego — 38 pkt. ECTS. Natomiast dla modutow fakultatywnych przewidziano tgcznie 57 pkt.
ECST, co stanowi 32% catego programu studiow. W obowigzujacym od r/a 2022/2023 programie
studiéw tgcznie 6 pkt. ECTS przyporzagdkowano do zaje¢ z modutu Przygotowanie do egzaminu
dyplomowego. Do 6-miesiecznej praktyki studenckiej przyporzgdkowano tgcznie 30 pkt. ECTS.

Tabela nr 3.
Uktad modutéw z poszczegdlnych grup zajec z uwzglednieniem liczby punktéw ECTS
dla studiow Il stopnia

Lp. Nazwa modutu ECTS

ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU
KSZTALCENIA OGOLNEGO

1 Aspekty prawne, bezpieczenstwo i skutecznos¢ stosowania

2
kosmetykow

2 | Kosmetologia oparta na dowodach naukowych 1

Metodologia i metody badawcze w naukach medycznych
i naukach o zdrowiu

4 | Warsztaty interpersonalne: Kontakt z klientem 1

5 | Warsztaty: Prowadzenie biznesu w branzy kosmetologicznej 1

Warsztaty: Zywienie i suplementacja w aspekcie zdrowia i urody

2

6 cztowieka
7 | BHP 0
RAZEM 9

ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU
KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO

1 | Dermatologia kliniczna 4
2 | Onkologia skéry 4
3 | Endokrynologia 4
4 | Alergologia dla kosmetologow 2
5 | Toksykologia kosmetyku 2
6 | Diagnostyka laboratoryjna dla potrzeb kosmetologii 1
7 | Mechanizmy dziatania sktadnikéw aktywnych w kosmetykach 1

Trening zdrowotny — profilaktyka przecigzen uktadu ruchu
w pracy kosmetologa
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RAZEM

ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU

KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO

Zabiegi aparaturowe, laserowe i estetyczne na twarz, szyje

20

ZAJECIA FAKULTATYWNE DO WYBORU

Specjalistyczna aparatura w kosmetologii — warsztaty
realizowane przy wspétpracy otoczenia spoteczno-
gospodarczego

Zabiegi stymulujgce uktad limfatyczny

Elementy rehabilitacji i masaz koriczyny dolnej

1 i dekolt >
2 | Zabiegi aparaturowe, laserowe i estetyczne na ciato 5
3 | Chemia i technologia kosmetykéw 3
4 | Ocena bezpieczenstwa produktu kosmetycznego 3
5 | Projektowanie zabiegu dedykowanego dla klienta szczegdlnego 2
6 | Projektowanie zabiegu SPA & Wellness 4
7 | Warsztaty: HI TECH w kosmetologii 2
RAZEM 24

Specjalistyczne metody masazu leczniczego

2 | Trychologia kosmetologiczna

Podologia pielegnacyjna

Terapie kosmetologiczne chordb skoéry i dermokosmetyka —
warsztaty realizowane przy wspotpracy otoczenia spoteczno-
gospodarczego

3 Kwasy i peelingi kosmetyczne

Metody korekty wrastajgcych paznokci

Opieka kosmetologa nad klientem po chorobach
nowotworowych i w chorobach autoimmunologicznych

4 | Fizjoterapia estetyczna

Hiperkeratozy w gabinecie podologicznym
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Laseroterapia — warsztaty realizowane przy wspotpracy
otoczenia spoteczno-gospodarczego

Pielegnacja i regeneracja skéry po inwazyjnych zabiegach
estetycznych

Podologia medyczna

Kamuflaz w chorobach dermatologicznych i onkologicznych

6 | Wprowadzenie do makijazu permanentnego 6

Podologia korekcyjna z elementami zaopatrzenia medycznego

English for Clinical Cosmetology Specialists (3+3)

7 English for Bio-Esthetic Cosmetology Specialists (3+3) 6

English for Podiatrists (3+3)

RAZEM | 42
1 |Studenckie Praktyki Zawodowe 15
RAZEM 15
1 | Seminarium magisterskie 10
RAZEM 10

Zrédto: opracowanie wtasne.

W przypadku studiéw Il stopnia réwniez tresci programowe zostaty przyporzadkowane do 4 grup, tj.
zaje¢ obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zajeé obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia
podstawowego, zaje¢ obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia kierunkowego, zaje¢ fakultatywnych do
wyboru. Do modutéw z grupy zaje¢ z zakresu ksztatcenia ogdlnego przyporzagdkowanych zostato
tacznie 9 pkt. ECTS, do modutdw z grupy zajec z zakresu ksztatcenia podstawowego — 20 pkt. ECTS, do
modutdw z grupy zajec z zakresu ksztatcenia kierunkowego — 24 pkt. ECTS. Natomiast dla modutéw
fakultatywnych przewidziano facznie 42 pkt. ECST, co stanowi 35% catego programu studidw.
W obowigzujgcym od r/a 2022/2023 programie studiow tacznie 10 pkt. ECTS przyporzgdkowano do
zaje¢ z modutu Seminarium magisterskie. Do 3-miesieczne]j praktyki studenckiej przyporzadkowano
tacznie 15 pkt. ECTS.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 52



Dobdr tresci programowych

Tresci programowe na studiach | i Il stopnia odnoszg sie do przyjetych kierunkowych efektéw uczenia
sie, uwzgledniajgc przy tym wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscyplin, do ktdérych
przyporzgdkowany zostat kierunek studiéw. Ponadto do norm i zasad, a takze aktualnego stanu
praktyki w obszarze dziatalnosci zawodowe]j oraz globalnego rynku pracy, réwniez dzieki znajomosci
branzowego jezyka angielskiego na poziomie B2 (dotyczy studidow | stopnia) i na poziomie B2+
(dotyczy studiow Il stopnia).

Powigzanie kierunkowych efektdw uczenia sie z efektami modutowymi, a co za tym idzie tresciami
programowymi, zostato przedstawione w kartach poszczegdlnych modutéw. W obu programach
studiow, okreslonych dla cykli ksztatcenia rozpoczynajgcych sie w roku akademickim 2022/2023,
wprowadzono modyfikacje majgce na celu: urealnienie powigzania liczby punktéw ECTS z praca
wtasng studenta i aktywnoscig w czasie zaje¢ dydaktycznych, dostosowanie modutowych efektéw
uczenia sie do kierunkowych, uszczegdétowienie kierunkowych efektéw uczenia sie, doprecyzowanie
stosowanych metod dydaktycznych. Zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia elementarng strukture
tresci programowych dla kierunku stanowig moduty o charakterze ogdlnym i podstawowym,
kluczowe dla zapewnienia wszechstronnego rozwoju dydaktycznego studentéw. Moduty kierunkowe
odnoszg sie do szeroko pojetego zakresu kosmetologii. Natomiast tresci przyporzadkowane do
modutow fakultatywnych pozwalajg na nabycie szczegétowe] wiedzy i wysoko specjalistycznych
umiejetnosci, wtasciwych dla poszczegdlnych obszaréw przysztej pracy zawodowej. Dzieki mozliwosci
dokonywania wybordw, student juz od | semestru ksztatcenia samodzielnie projektuje swojg sciezke
zawodowg i sylwetke absolwenta, ktdorg bedzie prezentowat, wychodzac na rynek pracy.

Tabela nr 4.

Przyktady powigzan tresci programowych realizowanych na studiach | stopnia,
z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscyplinami,

do ktorych przyporzqdkowany zostat kierunek

SYMBOL PRZYKLADOWEGO
NAZWA PRZYKtADOWEGO )
DYSCYPLINA NAUKOWA MODULU KIERUNKOWEGO EFEKTU TRESCI PROGRAMOWE
UCZENIA SIE
Promocja zdrowia — analiza
potrzeb, tworzenie i realizacja KK1P_W14 wi-w7z

programow zdrowotnych

) 3 Bezpieczeristwo i higiena pracy
nauki o zdrowiu . . KK1P_U23 C1-c4
w gabinecie kosmetologicznym

Rola kosmetologa w zespole
KK1P_U18 C4-C10
terapeutycznym -

nauki medyczne Dermatologia KK1P_W16 W3-ws8

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 53



Fotobiologia skdry KK1P_U02 w8

Medycyna estetyczna KK1P_WO02 W1-w1ii, C1-C11
Histologia i biologia komorki KK1P_WO03 W1-ws, C1/CW1-C9/CW9
nauki biologiczne Mikrobiologia KK1P_WO08 C1/CW1-C4/CW4
Biochemia KK1P_W10 C1-C12

Ksztattowanie sylwetki

) ; KK1P_U16 C4/CW4-C6/CW6
i postawy ciata
nauki o kulturze fizycznej Anatomia KK1P_WO07 C1/CW1-C6/CW6
Prozdrowotne formy
KK1P_K10 C2/CW2-C6/CW6

aktywnosci fizycznej

Zrédto: opracowanie wtasne.

Dobodr tresci ksztatcenia odbywa sie zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia wg. zasady narastania
trudnosci zgodnie z obranym celem prowadzgcym do wyksztatcenia specjalistéw znajdujgcych
zatrudnienie w branzy kosmetycznej. Aby wyksztatci¢, a w dalszym etapie rozwingé umiejetnosci
praktyczne, znaczng cze$¢ procesu dydaktycznego stanowig zajecia o charakterze praktycznym,
z przewazajgcym udziatem samodzielnej pracy studenta. Zajecia z jezyka angielskiego, przewidziane
na obu poziomach ksztatcenia, prowadzg do rozwiniecia kompetencji jezykowych przydatnych
na rynku pracy, a przede wszystkim do wzbogacenia stownictwa o zagadnienia zwigzane z ocenianym
kierunkiem. Nauka jezyka obcego jest réwniez realizowana i utrwalana w trakcie realizacji innych
modutdow poprzez korzystanie z literatury i materiatéw anglojezycznych.

Studia | stopnia na kierunku kosmetologia, majg na celu przygotowac studenta do pracy w zawodzie
kosmetologa, bez wzgledu na to, w jakim charakterze bedzie w przysztosci ten zawdd wykonywat.
Dzieki czemu w przysztosci moze on znalezé zatrudnienie jako wizazysta, stylista paznokci,
kosmetolog w gabinecie kosmetologicznym, czy tez osSrodku SPA & Wellness.

Zawdd kosmetologa wymaga znajomosci budowy i funkcjonowania catego organizmu ludzkiego,
dlatego tez, niezwykle wazne jest poznanie elementéw anatomii, fizjologii i patofizjologii cztowieka.
Stan ludzkiego organizmu oraz funkcjonowanie jego poszczegélnych uktadéw majg ogromny wptyw
na kondycje skéry cztowieka. Stad, aby by¢ przygotowanym do pracy w zawodzie kosmetologa,
student na pierwszym semestrze studiow poznaje szczegétowo m.in. zagadnienia wiasciwe dla
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anatomii i fizjologii cztowieka. Pierwszy semestr to réwniez wprowadzenie do swiata kosmetologii.
Modut Kosmetologia upiekszajgca, pozwala studentowi juz na poczatku ksztatcenia oswoic sie ze
skdrg i wykonywanymi na niej zabiegami. Proste zabiegi, tj. demakijaz, zabiegi upiekszajgce oprawe
oczu oraz depilacja, pozwalajg na wyrobienie prawidtowych ruchdw rak w pracy z twarzg oraz ciatem
cztowieka.

W semestrze drugim pojawia sie modut Surowce kosmetyczne, co daje studentowi mozliwos¢
zapoznania sie z podstawami w zakresie analizy sktadu preparatéw kosmetycznych z wykorzystaniem,
ktorych bedzie pracowat w przysztosci. Ten aspekt jest rozwijany i kontynuowany w semestrze
czwartym, w ktérym to pojawia sie modut Receptura kosmetyczna oraz Naturalne kosmetyki
certyfikowane. Aspekt sktadéw i receptur preparatéw kosmetycznych jest tym samym pogtebiany
w toku catego ksztatcenia. Student poprzez zajecia laboratoryjne poznaje tajniki tworzenia
preparatéw kosmetycznych, dzieki czemu, w przysztosci bedzie potrafit prawidtowo odczytywad
sktady, a ponadto bedzie swiadomy procesu ich tworzenia, co przetozy sie na celowg prace z klientem
oraz profesjonalne doradztwo w zakresie pielegnacji domowej. W semestrze drugim student poznaje
rowniez Postawy wizazu i estetyki oraz Pielegnacji dtoni i paznokci, dzieki czemu w dalszym ciggu ma
mozliwos¢ doskonalenia sprawnosci w pracy ze skorg cztowieka i jej przydatkami, ale rowniez rozwija
kreatywnosc i poczucie estetyki.

Semestr trzeci daje studentowi mozliwos¢ poznania niezwykle istotnej w pracy zawodowej dziedziny,
jaka jest dermatologia, a co w przysztosci ma zapewnic¢ studentowi mozliwosé wspotpracy z lekarzem
dermatologiem oraz przygotuje go do prawidtowego postepowania z klientem poddawanym terapii
dermatologicznej. Modut Mikrobiologia pozwala na poznanie Swiata mikroorganizmow, ich budowy,
gatunkéw oraz funkcjonowania, co bedzie procentowato na przysztosé w pracy ze skérg nadkazona.
Farmakologia, ktéra rowniez pojawia sie w semestrze trzecim, daje podstawy wiedzy na temat
leczenia farmakologicznego, dzieki czemu student bedzie znat i mdgt przeciwdziataé¢ kontrreakcjom,
w jakie mogg wchodzié niektére leki farmakologiczne z produktami kosmetycznymi. W tym semestrze
pojawia sie réwniez modut: Masaz kosmetyczny twarzy, ktéry daje studentowi mozliwos¢ pracy
z mie$niami mimicznymi oraz poznania doktadnej topografii twarzy. Semestr trzeci to rowniez dalsze
doskonalenie w kierunku zabiegdédw kosmetycznych. Kosmetologia pielegnacyjna twarzy pozwala na
poznanie przez studenta podstawowych zabiegdw pielegnacyjnych twarzy oraz dalsze doskonalenie
prawidtowych ruchéw w pracy ze skdrg, zwtaszcza skorg twarzy. Student oswaja sie z aplikacjg
preparatéw o réznych konsystencjach, tj. maski kremowe, algowe, gipsowe oraz réznego rodzaju
koncentraty i peelingi, ktére pozwalaja na nauke odpowiedniego doboru preparatéw oraz sposobu
ich aplikacji na skére. Modut ten ma kontynuacje w semestrze czwartym jako Kosmetologia
pielegnacyjna ciata. W ramach pracy ze skdrg ciata, student oswaja sie z catym ciatem oraz
diagnostyka jego niedoskonatosci.

Semestr czwarty obok modutu Kosmetologii pielegnacyjnej ciata wprowadza studenta réwniez
w tematyke Odnowy biologicznej i wellness, co rozszerza jego mozliwosci na rynku pracy. Poznanie
tajnikéw Swiata spa i relaksu, umozliwia studentowi odnalezienie sie zawodowo na stanowisku
terapeuty w osrodkach wypoczynkowych i day spa. Warto zauwazyé, ze w semestrze czwartym
nastepuje réwniez kontynuacja modutu: Jezyk angielski, co jest ogromnie wazne ze wzgledu
na mozliwo$¢ zatrudnienia poza granicami kraju, ale réwniez w prestizowych osrodkach beauty
w Polsce, ktérych gtdwnymi klientami sg wtasnie obcokrajowcy.
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Semestr piaty, to wprowadzenie studenta w dziat kosmetologii aparaturowej. Modut: Specjalistyczne
zabiegi aparaturowe na twarz, szyje i dekolt, pozwalajg studentowi pozna¢ zasady pracy
z urzadzeniami, ktérych dziatanie oparte jest na wszelkiego rodzaju pradach, ultradZzwiekach, czy tez
fali radiowej. Na tym etapie student jest juz oswojony w pracy ze skdrg twarzy, posiada wiedze
na temat jej budowy i funkcjonowania, jak réwniez na temat wptywu stanu organizmu oraz jego
leczenia farmakologicznego na sama kondycje skéry. Dzieki czemu po ukoriczeniu tego modutu
student bedzie w stanie wykluczy¢ przeciwwskazania do zastosowania wybranej aparatury oraz
prawidtowo dobra¢ samg aparature do potrzeb skéry klienta. W semestrze pigtym pojawiajg sie
rowniez moduty Podologia oraz Terapie manualne stép. Daje to studentowi mozliwo$¢ poznania
podstawowych zabiegow pielegnacyjnych konczyny dolnej, co rowniez przektada sie na rozwdj
zawodowy w kierunku rozbudowy swojego portfolio ustug o zabiegi podologiczne. Semestr pigty daje
studentom mozliwos¢ poznania podstaw ekonomii i finanséw, a tym samym przygotowania studenta
do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. W tym semestrze student poznaje podstawy
prawidtowego odzywiania oraz profilaktyki i terapii otytosci. Co jest niezwykle wazne w pracy
z klientami borykajgcymi sie z problemami nadmiernie nagromadzonej tkanki ttuszczowe;j.

Semestr szdsty to kontynuacja modutu poswieconego zabiegom aparaturowym, lecz sg to juz zabiegi
dedykowane dla skory ciata. W tym semestrze student pracuje z aparaturg niwelujgcg nadmiernie
nagromadzong tkanke ttuszczowg, z dermomasazem, falg ultradizwiekowg i presoterapia.
W semestrze széstym pojawiajg sie rowniez moduty, tj. Medycyna estetyczna oraz Medycyna
przeciwstarzeniowa, w ramach ktérych student jest przygotowywany do pracy w charakterze osoby
wspotpracujgcej z lekarzem medycyny estetycznej. Zauwazy¢ nalezy, ze w tym semestrze nastepuje
kontynuacja doskonalenia kompetencji jezykowych w ramach lektoratéw z jezyka angielskiego.
Ksztatcenie na tym semestrze jest ukierunkowane na jezyk specjalistyczny, potrzebny w codziennej
pracy kosmetologa.

Tabela nr 5.

Przyktady powiqzan tresci programowych realizowanych na studiach Il stopnia,
z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscyplinami,

do ktorych przyporzqdkowany zostat kierunek

SYMBOL PRZYKEADOWEGO
NAZWA PRZYKtADOWEGO A
DYSCYPLINA NAUKOWA OBUED KIERUNKOWEGO EFEKTU TRESCI PROGRAMOWE
UCZENIA SIE
Zabiegi aparaturowe, laserowe
i estetyczne na twarz, szyje KK2P_W04 Wi-weée
i dekolt

nauki o zdrowiu Trychologia kosmetologiczna KK2P_KBWO03 CWi-L1

Zabiegi stymulujqce uktad

i KK2P_KBUO3 W2-ws, L1-L10
limfatyczny -

nauki medyczne Onkologia skory KK2P_W02 wW2-w9
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Dermatologia kliniczna KK2P_U02 L1, K1-K4

Endokrynologia KK2P_W12 W1-we, C1-C6

Mechanizmy dziatania
sktadnikéw aktywnych w KK2P_WO06 Wi-ws8
kosmetykach

. . Chemia i technologia
nauki chemiczne , KK2P_WO07 W1-W7, L2-L7
kosmetykow

Toksykologia kosmetyku KK2P_W09 W2-W3, W5, C2-C3

Projektowanie zabiegu SPA

KK2P_W14 We6-Ws8, L1-L6
&Wellness -

) . ) Elementy rehabilitacji i masaz
nauki o kulturze fizycznej , i KK2P_PWO02 W3-We, L2-L6
konczyny dolnej

Specjalistyczne metody masazu
. KK2P_KKWO03 W3-We, L1-L10
leczniczego

Zrédto: opracowanie wtasne.

Studia Il stopnia na kierunku kosmetologia, majg na celu pogtebienie wiedzy i umiejetnosci
zdobytych na | stopniu studiéw. Pamietac nalezy, ze kosmetologie na poziomie studiow Il stopnia
mogg wybieraé rowniez osoby, ktore ukonczyty w ramach studiow | stopnia kierunek przypisany do
nauk medycznych i nauk o zdrowiu, ale inny niz kosmetologia. Dlatego tez obok modutéw
przewidzianych w programie studidw, istniejg kursy wyrownawcze, ktére pozwalajg studentom,
bedgcym absolwentami innych kierunkéw, zapoznac sie z tresciami modutéw zawodowych, ktére
obowigzujg w ramach studidw pierwszego stopnia na kierunku kosmetologia.

Nalezy zaznaczy¢, 7ze w przeciwienstwie do studidw | stopnia, studia Il stopnia, majg przede
wszystkim na celu wyspecjalizowanie studentow w konkretnym kierunku rozwoju zawodowego. Stad
tez, student aplikujgc na studia Il stopnia, jednoczesnie decyduje o wyborze sciezki ksztatcenia
pomiedzy: podologig, kosmetologie bioestetyczng oraz kosmetologie kliniczna.

W pierwszym semestrze student przystepuje do ksztatcenia w zakresie Dermatologii klinicznej, co
daje mu mozliwos¢ pogtebienia wiedzy, ktérg juz posiadt w ramach modutu Dermatologia,
realizowanego na studiach pierwszego stopnia. Nowe tresci programowe oraz zajecia realizowane
w formie ¢wiczen klinicznych dajg studentowi szersze spojrzenie na problemy dermatologiczne
klientow. Endokrynologia, réwniez przypisana do semestru pierwszego, pozwala studentowi poznaé
charakterystyke dziatania uktadu hormonalnego oraz jego rzeczywistego wptywu na skoére i jej
przydatki. Student ma réwniez swiadomos$¢ konsekwencji wynikajgcych z zaburzen tego uktadu, co
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ma ogromne znacznie dla kazdej z obranych $ciezek ksztatcenia. Podczas pierwszego semestru
wszyscy studenci przystepujg do ksztatcenia w ramach modutu: Zabiegi aparaturowe, laserowe
i estetyczne na twarz, szyje i dekolt, ktéry ma swojg kontynuacje w semestrze drugim. W ramach
tego modutu studenci poznajy zasady pracy z wybrang aparaturg w zabiegach na skoére twarzy,
w bardziej zaawansowanej formie. Doskonatym przyktadem sg ultradZwieki, ktére na poziomie
studiéw | stopnia wykorzystywane sg w zabiegach sonoforezy czy peelingu kawitacyjnego. Natomiast
na poziomie studidw Il stopnia, studenci poznajg te technologie w zabiegach HIFU. Drugim
przyktadem jest fala radiowa, ktéra w ramach studiow | stopnia stanowi podstawe zabiegéw
nieinwazyjnych. Natomiast na studiach Il stopnia sg to juz zabiegi fali radiowej frakcyjnej, czy tez
mikroigtowej. Kolejnym przyktadem zaawansowania zabiegdw jest mezoterapia bezigtowa, oparta na
dziataniu pradu zmiennego na studiach | stopnia, zas w przypadku studiéw magisterskich jako
mezoterapia mikroigtowa.

Semestr drugi wprowadza studentéw kazdej Sciezki ksztatcenia w temat Onkologii skory. Dzieki
modutowi studenci potrafig scharakteryzowa¢ i omowi¢ procesy nowotworowe, poznajg
podstawowe klasyfikacje nowotwordw oraz ich diagnostyke i leczenie. Alergologia dla kosmetologéw
jako modut obowigzkowy, pozwala na przygotowanie studentow do rozpoznawania objawdw alergii
w trakcie wywiadu kosmetologicznego oraz do podejmowania dziatan profilaktycznych w celu
zminimalizowania zagrozen wystgpienia reakcji alergicznych w trakcie zabiegéw kosmetycznych.
Modut Toksykologia kosmetyku przygotowuje studentéw do rozpoznawania skutkow toksycznego
dziatania sktadnikéw kosmetycznych na skére. W semestrze drugim nastepuje rowniez kontynuacja
modutu Zabiegi aparaturowe, laserowe i estetyczne, lecz w tym semestrze zabiegi dotyczg skory
ciata. Student poznaje m.in. zasady wykonywania i dziatania karboksyterapii jako skutecznego
narzedzia w zabiegach niwelujgcych nadmiernie nagromadzong tkanke ttuszczowa oraz rozstepy
i blizny. Ponadto studenci poznajg zasady laserowe] epilacji owtosienia. Jest to rozwiniecie
i kontynuacja tematyki usuwania owtosienia, ktdre towarzyszyty studentowi od poczatku edukacji,
poczawszy od nietrwatego usuwania owtosienia woskami i pastami na pierwszym semestrze studidow
| stopnia, poprzez usuwanie owlosienia przy zastosowaniu polichromatycznego Swiatta IPL na
semestrze széstym.

W ramach semestru trzeciego pojawia sie modut poswiecony opracowaniu pracy dyplomowej —
Seminarium magisterskie, ktory ma swojg kontynuacje w semestrze czwartym. Na tym poziomie
edukacji pojawiajg sie rowniez warsztaty interpersonalne: Kontakt z klientem, ktére majg za zadanie
przygotowac studentéw do pracy z klientem, w tym z klientem trudnym oraz rozwigzywania sytuacji
konfliktowych. Chemia i technologia kosmetykdow to rozszerzenie wiedzy z modutu Receptura
kosmetyczna na poziomie studidw | stopnia, co pozwala studentom pogtebi¢ dotychczas nabytg
wiedze i umiejetnosci. Dodatkowo w ramach tego semestru studenci nadbudowujg wiedze
z modutu realizowanego na semestrze drugim, tj. Metodologia i metody badawcze w naukach
medycznych i naukach o zdrowiu, dzieki uczestnictwie w zajeciach z modutu: Kosmetologia oparta
na dowodach naukowych.

Semestr czwarty obfituje w zajecia warsztatowe prowadzone z udziatem przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego. W pierwszej kolejnosci warsztaty: Prowadzenia biznesu w branzy
kosmetologicznej, przygotowujg studentdw do prowadzenia witasnej dziatalnosci gospodarczej.
Warsztaty te sg praktycznym rozwinieciem modutu: Ekonomia i finanse przedsiebiorstw branzy
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beauty realizowanego na semestrze pigtym studidw | stopnia. W dalszej kolejnosci warsztaty
prowadzone przez firme ITP S.A. w ramach modutu HI TECH w kosmetologii. Studenci w czasie zajeé
zdobywajg umiejetnosci postugiwania sie wybrang aparaturg majgcg zastosowanie przy zabiegach
HI-TECH, oraz uczg sie dobiera¢ odpowiednig technologie i preparaty kosmetyczne do
wykonywanego zabiegu, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb klienta. Warsztaty w ramach
modutu Zywienie isuplementacja w aspekcie zdrowia i urody cztowieka, pozwalajg studentom
zdoby¢ wiedze o fizjologicznych podstawach dietetyki oraz biochemicznych podstawach metabolizmu
cztowieka oraz pozna¢ zasady racjonalnego zywienia cztowieka i suplementacji diety,
z uwzglednieniem rodzaju zapotrzebowania energetycznego wynikajgcego z wieku i ptci klienta.
Modut ten stanowi praktyczne rozwiniecie PAW: Profilaktyka i terapia otytosci/ Zasady racjonalnego
odzywiania, realizowanego w ramach pigtego semestru studidéw | stopnia.

Studenci wszystkich sciezek ksztatcenia juz od pierwszego semestru realizujg moduty dedykowane dla
konkretnych $ciezek ksztatcenia, gdzie wiedza jest nadbudowywana z semestru na semestr.
Doskonatym przyktadem jest np. sciezka ksztatcenia podologia, dzieki ktérej studenci mogg pogtebié
wiedze i umiejetnosci nabyte z PdW: Podologia/ Terapie manualne stép, realizowanego na studiach
| stopnia. W pierwszym semestrze studenci skupiajg sie na nabyciu wiedzy z zakresu: elementow
rehabilitacji i masazu konczyny dolnej oraz pogtebiajg wiedze z zakresu podologii pielegnacyjnej
stopy. W kolejnych semestrach nabywajg kompetencje witasciwe dla Metod korekty wrastajacych
paznokci oraz doboru odpowiedniej terapii do danego rodzaju zdiagnozowanej hiperkeratozy.
W czasie semestru lll studenci uczg sie postepowania z réznego typu klientami, w tym z klientami
wysokiego ryzyka w ramach modutu Podologia medyczna. Zwienczeniem zaje¢ praktycznych jest
realizacja modutu Podologia korekcyjna z elementami zaopatrzenia medycznego, gdzie studenci
nabywajg kompetencje umozliwiajagce im efektywng wspdtprace z lekarzem ortopedy oraz
przedstawicielami firm oferujgcych elementy zaopatrzenia medycznego. Kluczowa jest réwniez sama
organizacja ksztatcenia w ramach lektoratow z jezyka angielskiego. Studenci w ramach studiéw I
stopnia pogtebiajg kompetencje jezykowe nabyte w czasie studiéw | stopnia, ale juz bezposrednio
w ramach obranych sciezek ksztatcenia. Umozliwia to studentom nabycie umiejetnosci postugiwania
sie specjalistycznym stownictwem w jezyku angielskim, w ramach konkretnej sciezki ksztatcenia.

Szczegdlnie istotne z punktu widzenia prawidtowej organizacji ksztatcenia na ocenianym kierunku jest
fakt, ze do poszczegdlnych modutéow praktycznej nauki zawodu, sy dopasowane wiodgce marki
kosmetyczne, na ktérych studenci ucza sie realizacji poszczegdlnych zabiegdéw. Przyjety w uczelni
system pozwala na ewolucje ztozonosci technik zabiegowych, réwniez ze wzgledu na dobdr
odpowiednich preparatow kosmetycznych. Ponadto zapobiega to problemom powtarzalnosci
zabiegdw, ze wzgledu na wykorzystanie tych samych produktéw, a co za tym idzie pakietéw
zabiegowych. Przyporzgdkowanie marek kosmetycznych do poszczegdlnych semestréow ksztatcenia
na studiach | i Il stopnia prezentuje tabela nr 6.
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Tabela nr 6.
Przyporzqdkowanie marek kosmetycznych do poszczegélnych semestrow ksztatcenia na studiach |
i Il stopnia

SEMESTR/ STOPIEN STUDIOW NAZWA MARKI

1/1 Depileve, Refectocil, Elan, Bielenda

/1 Pierre Rene, SILICARE

/1 Bielenda, Bandi, Norel, Secret Soap

IV/I Bielenda

V/I Secret Soap, JKSurgical, Syis, Nanili, Biomak

VI/I Secreat Soap, Biomak

1/1 Skin Experty, Yonelle, NAQUA, Kurland, Secret Soap, Vivipharma,

Podopharma
/1 Yonelle, Dives, Medestel, Arkada, Gewhol, Unibrace, Kurland, Secret
Soap
i Dives, PRX T33, Retix C, Skin Expert, Skeyndor, Arkada, Podopharm,
NAQUA, Gewhol, Unibrace, JKSurdical
W/ Podopharm, Arkada, Gewhol, Unibrace, JKSurgical, Pierre Rene, Kryolan,
Kurland, Secret Soap

Zrédto: opracowanie wtasne.

Niezwykle istotny dla realizacji wskazanych w sylabusach tresci programowych jest fakt, ze studenci
majg staty dostep do aktualnych kart poszczegdlnych modutdw za posrednictwem strony
internetowej wsiiz.pl. Ponadto wszyscy nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia
dydaktyczne zobowigzani sg na pierwszych zajeciach do szczegétowego omowienia informacji
zawartych w sylabusie, w tym: tresci programowych, modutowych efektéw uczenia sie, formy zajec
i stosowanych metod dydaktycznych, atakie niezbednych wymagan do zaliczenia modutu.
Dodatkowo omowieniu podlega zakres literatury podstawowej i uzupetniajgcej, ktéry na biezgco jest
aktualizowany na podstawie sugestii samych prowadzacych oraz Rady Programowej. Sylabusy mogg
by¢ aktualizowane przed rozpoczeciem poszczegélnych semestrow, tak aby tresci w nich zawarte byty
jak najbardziej aktualne pod katem przekazywanej wiedzy oraz aktualnosci i dostepnosci literatury
wymaganej w procesie ksztatcenia.

Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajec

Studia pierwszego stopnia na kierunku kosmetologia trwajg 6 semestréw (3 lata) i koncza sie
uzyskaniem tytutu zawodowego licencjata. Rok akademicki dzieli sie na dwa semestry: zimowy i letni.
Program studiow pozwala uzyskac¢ 180 punktéw ECTS, tj. 30 pkt. ECTS/semestr. W przypadku studiéw
drugiego stopnia ich czas trwania to 4 semestry (2 lata). Program studiow pozwala uzyskaé¢ 120
punktow ECTS, tj. 30 pkt. ECTS/semestr. Ukoriczenie studiéw drugiego stopnia skutkuje uzyskaniem
dyplomu magistra.

Szczegbétowa organizacja roku akademickiego jest ogtaszana przez rektora w semestrze
poprzedzajgcym rozpoczecie roku akademickiego, po zasiegnieciu opinii wtasciwego organu
samorzadu studentéw. Organizacja roku akademickiego wraz z harmonogramami poszczegdlnych
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zjazdéw jest publikowana na stronie wsiiz.pl, co zapewnia dostep do informacji dla wszystkich
interesariuszy uczelni. Zasady organizacji procesu dydaktycznego w uczelni sg okreslone
we wtasciwym zarzadzeniu rektora uczelni, ktére rowniez jest udostepnione publicznie. Zajecia dla
studiéw stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godz. 08:00-20:15. Natomiast dla
studiéw niestacjonarnych w pigtki w godz. 17:00-20:15 [od 08:00-20:15 w przypadku zajec
specjalistycznych i zaje¢ organizowanych w $rodowisku spoteczno-gospodarczym] oraz soboty
i niedziele w godz. 08:00-20:15. Jedna jednostka dydaktyczna trwa 45 minut. Zajecia odbywajg sie
w blokach po 90 minut, po ktdrych nastepuje przerwa. Dopuszcza sie mozliwos¢ organizacji zajec
w blokach dtuzszych niz 90 minut, w szczegdlnosci w odniesieniu do zajec o charakterze praktycznym.
Rektor w drodze zarzadzenia okresla rodzaje zaje¢ dydaktycznych oraz liczebnosci grup studenckich.
Nad poprawnoscig organizacji zaje¢ w tym zakresie czuwa petnomocnik rektora ds. ksztatcenia
i dydaktyki, ktéry nadzoruje prace wiasciwych jednostek administracyjnych, tj. Biura Spraw
Studenckich oraz Dziatu Planowania i Organizacji Studiéw.

Wytyczne w zakresie organizacji sesji egzaminacyjnej sg uscisSlone w Regulaminie studiéw
obowigzujgcym w uczelni od 1 pazdziernika 2022 r. Okresem zaliczeniowym w uczelni jest semestr.
Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie zaliczen ze wszystkich obowigzujgcych modutéw,
studenckich praktyk zawodowych oraz ztozenie wszystkich egzaminéw przewidzianych w programie
studiéw, w tym planie studidow. Student moze uzyskiwaé zaliczenia i sktadaé egzaminy z modutéw
w terminach podstawowej i poprawkowej sesji egzaminacyjne;j.

Szczegdétowy harmonogram sesji egzaminacyjnej ustala wyznaczona przez rektora osoba
po zasiegnieciu opinii nauczycieli akademickich i podaje do wiadomosci studentéw, co najmniej
na 14 dni przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej za posrednictwem informatycznego systemu
obstugi studiéw ProAkademia.

Wynik egzaminu/ zaliczenia jest podawany do wiadomosci studenta za posrednictwem
informatycznego systemu obstugi studiow najpdzniej w terminie 14 dni liczagc od dnia, w ktérym
odbyt sie egzaminem (zaliczenie). Student ma prawo w ciggu 7 dni od daty ogtoszenia wynikéw do
wgladu do swoich ocenionych prac. Prosba o wglad do swoich prac jest kierowana bezposrednio
do wyktadowcy mailowo [adresy sg podane do wiadomosci studentdw w informatycznym systemie
obstugi studiéw] lub za posrednictwem Biura Spraw Studenckich, gdzie prace podlegajg archiwizacji.

W przypadku zaliczen etapowych studenci sg informowani bezposrednio przez nauczyciela
akademickiego: na kolejnych zajeciach dydaktycznych lub za posrednictwem informatycznego
systemu obstugi studiéw ProAkademia [modut ogtoszen] lub za posrednictwem grupowego maila [na
wyrazng prosbe studentéw], ktory jest wykorzystywany do bezposredniego kontaktu wyktadowcy
ze studentami. W przypadku zaliczeri/ egzamindéw stanowigcych podsumowujgcy sposdb oceny,
studenci sg informowani o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie za posrednictwem
informatycznego systemu obstugi studiéw ProAkademia [modut przedmioty i oceny].

Plan studidow nie moze przewidywac w semestrze wiecej niz 5 egzamindw, a w ciggu roku facznie nie
wiecej, niz 9 egzamindw, z wyjatkiem indywidualnych przypadkéw rdznic programowych
i powtarzania modutéw. Zaliczenia z poszczegdlnych modutéw odbywajg sie w czasie ostatnich zajec
w semestrze. W przypadku studiéw niestacjonarnych, gdzie sesja egzaminacyjna jest organizowana
w czasie dwoéch zjazdow, uczelnia stara sie rozktada¢ egzaminy w ramach réznych planowanych
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termindw. Ewentualna kumulacja jest wynikiem présb kierowanych przez studentéw lub
wyktadowcéw po konsultacjach prowadzonych ze studentami. Studenci studidw niestacjonarnych,
decydujac sie na kumulacje egzaminow, kierujg sie obnizeniem kosztéw zwigzanych z przyjazdami np.
na pojedynczy egzamin w czasie jednego dnia/ weekendu. Czas trwania poszczegdlnych egzaminéw
i zaliczen nie przekracza 2h akademickich dla jednego egzaminu/ zaliczenia.

Tabela nr 7.
Harmonogram realizacji programu studiéw w podziale na poszczegélne semestry,
z wyszczegolnieniem zajec z jezyka obcego oraz zajec fakultatywnych do wyboru
dla studiow | stopnia

Legenda:

zajecia z jezyka obcego
zajecia fakultatywne do wyboru

1. Anatomia E 5
2. Histologia i biologia komorki E 5
3. Fizjologia i patofizjologia E 5
4, Kosmetologia upiekszajaca z 6
o e e [ [ ]
6. Prawo dla kosmetologéw E 1
7. Bezpieczenstwo i higiena pracy w gabinecie kosmetologicznym z 2
8. Wychowanie fizyczne z 0
9. BHP z 0

1. Biochemia E 4

2. Immunologia z podstawami alergologii z 4
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Rola kosmetologa w zespole terapeutycznym

Wychowanie fizyczne

SPZ — modut podstawowy

Promocja zdrowia — analiza potrzeb, tworzenie i realizacja programéw

Z/BO

10

zdrowotnych z 2
Mikrobiologia E 4
Farmakologia z 2
Dermatologia E 6
Coaching zdrowia z 2
Kosmetologia pielegnacyjna twarzy E 6
Masaz kosmetyczny twarzy z 2
Pierwsza pomoc w gabinecie kosmetologicznym z 3

Biogerantologia z 2
Podstawy pigmentacji manualnej i maszynowe;j z 2
Kosmetologia pielegnacyjna ciata E 6
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7. | SPZ—-modut sSredniozaawansowany Z/BO 10

Biofizyka w kosmetologii --

7. | Ekonomia i finanse przedsiebiorstw branzy beauty z 2

8. | Przygotowanie do egzaminu dyplomowego Z/BO 2

2. | Masaz kosmetyczny ciata z 4

4. | Przygotowanie do egzaminu dyplomowego Z/BO 4

6. | SPZ—modut zaawansowany Z/BO 10

Zrédto: opracowanie wiasne.
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Tabela nr 8.
Harmonogram realizacji programu studiéw w podziale na poszczegélne semestry,
z wyszczegolnieniem zajec z jezyka obcego oraz zajec fakultatywnych do wyboru
dla studiéw Il stopnia

Legenda:

zajecia z jezyka obcego
zajecia fakultatywne do wyboru

1. | Aspekty prawne, bezpieczenstwo i skutecznos¢ stosowania kosmetykow z 2
2. | Dermatologia kliniczna E 4
3. | Endokrynologia z 4
4. | Diagnostyka laboratoryjna dla potrzeb kosmetologii z 1
5. | Zabiegi aparaturowe, laserowe i estetyczne na twarz, szyje i dekolt E 5

Trening zdrowotny — profilaktyka przecigzen uktadu ruchu w pracy
kosmetologa

9. | BHP Z/BO 0

1. | Onkologia skory E 4
2. | Alergologia dla kosmetologdw z 2
3. | Toksykologia kosmetyku z 2
4. | Zabiegi aparaturowe, laserowe i estetyczne na ciato E 5
5. | Mechanizmy dziatania sktadnikéw aktywnych w kosmetykach z 1
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o zdrowiu

Metodologia i metody badawcze w naukach medycznych i naukach

9. | SPZ— modut podstawowy

Z/BO

1. | Warsztaty interpersonalne: Kontakt z klientem Z/BO
2. | Chemia i technologia kosmetykdw z
3. | Projektowanie zabiegu dedykowanego dla klienta szczegdlnego E

7. | Seminarium magisterskie z
8. | Kosmetologia oparta na dowodach naukowych z
9. | SPZ — modut sredniozaawansowany Z/BO

1. | Warsztaty: Prowadzenie biznesu w branzy kosmetologicznej Z/BO
2. | Warsztaty: HI TECH w kosmetologii Z/BO
3 Warsztaty: Zywienie i suplementacja w aspekcie zdrowia i urody 7
" | cztowieka
4. | Ocena bezpieczenstwa produktu kosmetycznego z
5. | Projektowanie zabiegu SPA&Wellness E
7. | Seminarium magisterskie z
8. | SPZ — modut zaawansowany Z/BO

Zrédto: opracowanie wiasne.
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Powigzanie naktadu pracy studenta z liczbg punktéw ECTS zaktada, iz dla studidéw stacjonarnych
ogélna liczba godzin realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia jest rdwna, co najmniej potowie sumarycznej liczby godzin pracy
studenta.

W przypadku studiéw niestacjonarnych, mniejsza liczba godzin w planie zajec¢ jest rekompensowana
przyrostem godzin poswieconych na prace wtasng studenta. Przy konstrukcji programéw studidow
przyjeto zasade dla wszystkich kierunkéw prowadzonych w uczelni, ze liczba godzin w planie zajec¢ dla
studiéw niestacjonarnych, nie moze by¢ mniejsza niz 55% ogdlnej liczby godzin przyjetej dla studiow
stacjonarnych — mowa o godzinach kontaktowych. Zestawienia godzin na studiach | stopnia
przestawiajg tabele nr 9-12, a dla studiéw Il stopnia odpowiednio tabele nr 13-16.

Tabela nr 9.
Liczba godzin kontaktowych na poszczegdlnych semestrach nauki,
z uwzglednieniem studenckich praktyk zawodowych — studia | stopnia

SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
1 352 211
I 561 462
n 347 254
v 510 456
v 320 222
VI 510 446

Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela nr 10.

Liczba godzin zajec ksztaftujgcych umiejetnosci praktyczne

na poszczegdlnych semestrach nauki, z uwzglednieniem studenckich praktyk zawodowych - studia

I stopnia
SEMESTR STUDIA STACJIONARNE STUDIA NIESTACJIONARNE
1 208 122
I 504 418
n 222 160
v 453 214
v 210 142
Vi 450 406
Zrédto: opracowanie wtasne.
Tabela nr 11.

Liczba godzin zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
na poszczegdlnych semestrach nauki, bez uwzglednienia studenckich praktyk zawodowych - studia

I stopnia
SEMESTR STUDIA STACJIONARNE STUDIA NIESTACJIONARNE
1 208 122
Il 204 118
n 222 160
v 153 114
\") 210 142
Vi 150 106
Zrédto: opracowanie wtasne.
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Tabela nr 12,
Liczba godzin kontaktowych

z uwzglednieniem form nauczania dla poszczegolnych trybow studiow - studia | stopnia

SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJIONARNE
wyktad 553 389
éwiczenia audytoryjne/ éwiczenia
laboratoryjne/ éwiczenia specjalistyczne/ 991 696
¢wiczenia kliniczne/ warsztaty
lektoraty 90 60
studenckie praktyki zawodowe 900 900
zajecia ogélnorozwojowe 66 6

Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela nr 13.

Liczba godzin kontaktowych na poszczegdlnych semestrach nauki,

z uwzglednieniem studenckich praktyk zawodowych - studia Il stopnia

SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
1 334 226
Il 435 333
n 403 299
v 386 287

Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela nr 14.

Liczba godzin zajec ksztaftujgcych umiejetnosci praktyczne
na poszczegolnych semestrach nauki, z uwzglednieniem studenckich praktyk zawodowych - studia

Il stopnia
SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
1 174 132
I 295 249
n 301 241
v 288 239
Zrédto: opracowanie wtasne.
Tabela nr 15.

Liczba godzin zajec ksztaftujgcych umiejetnosci praktyczne
na poszczegolnych semestrach nauki, bez uwzglednienia studenckich praktyk zawodowych - studia

Il stopnia
SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
1 174 132
I 170 124
n 176 116
v 163 114

Zrédto: opracowanie wtasne.
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Tabela nr 16.
Liczba godzin kontaktowych
z uwzglednieniem form nauczania dla poszczegolnych trybéw studiow - studia Il stopnia

SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJIONARNE
wyktad 482 284
éwiczenia audytoryjne/ éwiczenia
laboratoryjne/ éwiczenia specjalistyczne/ 615 438
¢wiczenia kliniczne/ warsztaty
lektoraty 60 40
studenckie praktyki zawodowe 375 375
zajecia ogélnorozwojowe 8 8

Zrédto: opracowanie wtasne.

Zestawienie liczby godzin przypisanych poszczegdinym formom zajeé¢ dla studiow stacjonarnych
i niestacjonarnych (z wyfaczeniem godzin przeznaczonych na studencky praktyke zawodowsq)
potwierdza najwyzszy udziat w planie studiow zajec o charakterze praktycznym.

Tabela nr 17.

Liczebnos¢ grup studenckich z uwzglednieniem poszczegdlnych form zajec

w odhniesieniu do naboréw biorgcych udziat w procesie ksztatcenia w r/a 2022/2023
STUDIA | STOPNIA [stan na dzien 1.10.2022 r.]

Podziat na grupy

Nabor

Forma studiow
Rok studiow

wyktadowa
¢wiczeniowa
wychowanie fizyczne
laboratoryjna

LAB 1S - 18

¢w 10s - 37
LAB 25 - 19

) LAB 35 - 18
€W 20s - 36

LAB 4S - 18

LAB 5S - 16

¢w 30s - 33
LAB 6S - 16

2020/2021 | S m | 204
) LAB 75 - 18
€W 405 - 34

LAB 8S - 17

) LAB 95 - 18
¢w 505 - 33

LAB 10S - 15

LAB 11S - 15

¢w 60S - 31
LAB 125 - 16

| LAB 1IN -18
CW 10N - 35

LAB 2N - 16

| LAB3N-19
CW 20N - 39
2020/2021 N 11l 295 LAB4N-18

) LAB 5N - 18
€W 30N - 36

LAB 6N - 17

€W 40N - 34 LAB 7N - 19
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LAB 8N - 17
) LAB ON - 17
€W 50N - 39
LAB 10N - 17
) LAB 11N - 18
€W 60N - 38
LAB 12N - 18
) LAB 13N - 16
€W 70N - 38
LAB 14N - 16
LAB 15N - 18
€W 80N - 38 LAB 16N - 16
LAB 17N - 17
LAB 1IN - 14
2020/2021 " 26 26
L LAB 2N - 12
i LAB 15 - 17
€W 105 - 33
LAB 25 - 16
) LAB 35 - 15
€W 20S - 31
LAB 45 - 16
) LAB 55 - 15
€W 305 - 31
LAB 65 - 16
) LAB 75 - 16
2021/2022 n | 216| €Ewaos-31
LAB 85 - 15
) LAB 95 - 15
€W 505 - 31
LAB 105 - 16
) LAB 115 - 15
€W 605 - 30
LAB 125 - 15
) LAB 135 - 15
€W 705 - 30
LAB 145 - 15
i LAB 1N - 16
€W 10N - 31
LAB 2N - 15
) LAB 3N - 16
€W 20N - 30
LAB 4N - 14
) LAB 5N - 16
€W 30N - 34
LAB 6N - 18
) LAB 7N - 16
€W 40N - 32
LAB 8N - 16
2021/2022 no| 265
) LAB 9N - 18
€W 50N - 35
LAB 10N - 18
) LAB 11N - 18
€W 60N - 36
LAB 12N - 17
i LAB 13N - 17
EW 70N - 34
LAB 14N - 17
) LAB 15N - 17
€W 80N - 35
LAB 16N - 18
LAB 1IN - 15
2021/2022 | 30 20
L LAB 2N - 15
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) WF 15 - 23 LAB 1S - 16
€W 10s - 31

WF 25 - 22 LAB 25 - 15

) WF 35 - 21 LAB 35 - 16
€W 20s - 32

WF 45 - 23 LAB 4S - 16

) WF 55 - 23 LAB 55 - 16
€W 30s - 32

WF 65 - 22 LAB 65 - 16

) WF 75 - 23 LAB 75 - 16
2022/2023 | S I |218| ¢wa4os-32

WF 85 - 20 LAB 8S - 16

) WF 95 - 19 LAB 95 - 16
€W 50S - 32

WF 105 - 19 LAB 105 - 16

) WF 115 - 4 LAB 115 - 15
€W 605 - 30

LAB 125 - 15

) LAB 135 - 14
€W 70s - 29

LAB 14S - 15

) LAB 1N - 16
€W 10N - 32

LAB 2N - 16

) LAB3N-15
€W 20N -31

LAB 4N - 16

) LAB 5N - 16
€W 30N - 32

LAB 6N - 16

) LAB 7N - 16
2022/2023 | N I | 223| C¢wa4on-32

LAB 8N - 16

) LAB 9N - 16
€W 50N - 32

LAB 10N - 16

) LAB 11N - 16
€W 60N - 32

LAB 12N - 16

) LAB 13N - 16
€W 70N - 32

LAB 14N - 16

Tabela nr 18.
Liczebnos¢ grup studenckich z uwzglednieniem poszczegdlnych form zajec
w odniesieniu do naboréw biorgcych udziat w procesie ksztatcenia w r/a 2022/2023
STUDIA Il STOPNIA [stan na dzien 1.10.2022r.]

2 2 Podziat na grupy
[}
2| 2 2 . o
b 2 © © c c
Naboér g E E g 3 S g g
© 17 = ° < ] ] B
£ < g £ IS © N €
6 3 N = L 8 £ =
= 3 3 3 © 2
2021/2022 S ] Bioestetyczna 17 17 17
KL1S-8
2021/2022 S ] Kliniczna 16 16 16
KL2S-8
WAR 1S - 12 KL1S-9
2022/2023 S | Bioestetyczna 18 18 18
WAR 2S - 6 KL2S-9
2022/2023 S | Kliniczna 18 18 18 WAR 1S - 12 KL1S-9
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WAR 25 -6 KL2S-9
2020/2021 L N 1} Bioestetyczna 15 15 15
KL1IN-10
2020/2021 L N I Kliniczna 21 21 21
KL2N-11
) KL1IN-7
CW 10N - 23 LAB 1IN - 14
KL2N -7
2021/2022 N ] Bioestetyczna 46
. LAB 2N - 18 KL3N -9
CW 20N - 23
LAB 3N - 14 KL4N -9
KL1IN-9
LAB 1IN - 18
KL2N -9
AN - 35 ¢W 10N - 35 KL3N -9
LAB 2N - 17 KL4N -8
2021/2022 N I Kliniczna KL5N -9
KL6N - 8
LAB 3N -17
) KL7N -9
BN - 34 CW 20N - 34
LAB 4N - 17 KL8N -8
LAB1N-8
2021/2022 N 1} Podologia 16 15
LAB 2N -7
KL1N -9
LAB 1N - 15
KL2N -6
2021/2022 L N | Kliniczna 32 32
KL3N -8
LAB 2N - 17
KL4N - 8
WI1N-12 KL1IN-9
LAB 1N - 18
W 2N -12 KL2N -9
2022/2023 N 1 Bioestetyczna 35 35
KL3N -9
LAB 2N - 17 W3N-11
KL4N - 8
W 1N-12 KL1N -9
LAB 1IN - 18
. W 2N -12 KL2N -9
CW 10N - 36
W 3N-12 KL3N -9
LAB 2N - 18
W 4N - 12 KL4N -9
W 5N -12 KL5N -9
2022/2023 N | Kliniczna 88 LAB 3N - 18
| W 6N -11 KL 6N -9
CW 20N - 35
KL7N -9
LAB 4N - 17 W7N-12
KL8N -8
] KLON -9
CW 30N - 17 LAB 5N - 17 WS8N-5
KL10N -8
W 1N-12 KL1N -9
2022/2023 N 1 Podologia 18 18 18
W2N-6 KL2N-9
Zrédto: opracowanie wtasne.
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Metody ksztatcenia

Program studidow na ocenianym kierunku zapewnia mozliwos¢ osiggania przez studentow
zaktadanych kierunkowych efektdéw uczenia sie. Metody ksztatcenia oraz formy prowadzenia zajec
zostaty okreslone w poszczegdlnych sylabusach. Réznorodny dobdr metod ksztatcenia jest przede
wszystkim dostosowany do zatozonych modutowych efektéw uczenia sie. W wiekszosci przypadkdw
poszczegblne moduty sg prowadzone w co najmniej dwdch formach. W formie podajgcej oraz
w formach o charakterze praktycznym, co ma na celu zaktywizowanie udziatu studentow w zajeciach.
Tak przyjeta konstrukcja planu ma na celu zapewnienie odpowiednich warunkéw nauczania —
w matych grupach, co pozwala na nabycie umiejetnosci pracy w grupie, jak rédwniez realizacji
samodzielnych projektow.

Przy doborze metod ksztatcenia uwzgledniono: tresci programowe przewidziane dla modutu, forme
zaje¢ przede wszystkim praktyczny profil kierunku. Wsréd wykorzystywanych metod ksztatcenia
mozna wyrdzni¢ nastepujgce przyktady:

a) metody podajace, tj. wyktad informacyjny, wyktad z prezentacjg multimedialng;

b) metody aktywizujgce, tj. studium przypadkdéw, gry dydaktyczne, seminaria, dyskusja, burze
mozgow, mapy mysli, uczenie sie przez odkrywanie, gietda pomystow, klasyczna metoda
problemowa;

¢) metody eksponujace, tj. symulacja, ekspozycja, instruktaz, pokaz, praca z tekstem, objasnienia,
analiza materiatow zrédtowych;

d) metody problemowe, tj. wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny;

e) metody wykorzystujgce techniki i narzedzia informacyjno-komunikacyjne, tj. rozwigzywanie
zadan z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania;

f) metody praktyczne, tj. warsztaty, metody projektéw, prezentacje, wykonywanie doswiadczen,
projektowanie doswiadczen, rozwigzywanie zadan, techniki mikroskopowe, interpretacja
uzyskanych wynikéw, uczenie sie przez odkrywanie, metody ¢wiczebne, uczenie sie przez
dziatanie, wykonywanie zabiegédw z wykfadanych tresci.

Metody dydaktyczne zapewniajgce przygotowanie do wykonywania czynnosci praktycznych, w tym
przygotowujgce do dziatalnosci zawodowe]j na rynku pracy wtasciwym dla kierunku studidw, majg
przede wszystkim zastosowanie w ramach modutéw o charakterze praktycznym.

Wybrane przyktady ze studiéw Ii Il stopnia:

e Aparaturowa diagnostyka skoéry, wtosow i paznokci — cwiczenia specjalistyczne — praca
w parach/ analiza przypadkéw/ wykonywanie zabiegéw z zakresu wyktadanych tresci/
pokaz/ symulacja. Realizowane czynnosci [przyktady]: aparaturowe badanie pomiaru
elastycznosci skory; aparaturowe badanie pomiaru nawilzenia skory;

e Podologia — éwiczenia specjalistyczne — praca w parach/ analiza przypadkow/ wykonywanie
zabiegow z zakresu wyktadanych tresci/ pokaz. Realizowane czynnosci [przyktady]:
przeciwobrzekowy masaz stopy i goleni;

e Naturalne kosmetyki certyfikowane — ¢wiczenia laboratoryjne — wykonywanie doswiadczeri/
projektowanie doswiadczeri/ instruktaz/ rozwijanie umiejetnosci praktycznych. Realizowane
czynnosci [przyktady]: Opracowanie formulacji kosmetycznych zgodnie z wytycznymi
jednostek certyfikujgcych oraz na zgodnos¢ z normami ISO — preparat o dziataniu
oczyszczajgcym;
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e Warsztaty: prowadzenie biznesu w branzy kosmetologicznej — cwiczenia warsztatowe —
analiza przypadkow/ praca w grupach/ gry symulacyjne. Realizowane czynnosci [przyktady]:
Trening technik sprzedazy; Trening technik negocjacji w biznesie;

e Kamuflaz w chorobach dermatologicznych i onkologicznych — ¢wiczenia specjalistyczne —
praca w parach/ analiza przypadkdéw/ wykonywanie zabiegow z zakresu wyktadanych tresci/
pokaz/ metoda projektow. Realizowane czynnos¢ [przyktady]: Wykonanie makijazu
korygujgcego dla cery trgdzikowej; Wpykonanie makijazu korygujgcego dla skory
Z przebarwieniami.

Nowatorskie metody nauczania stosowane w uczelni majg przede wszystkim na celu: pobudzenie
studenta do samodzielnego nabywania wtasciwych dla kierunku efektow uczenia sie; maksymalizacje
powigzania witasciwych zaje¢ z modutowymi efektami uczenia sie, a wiec i kompetencjami
niezbednymi w przysztej pracy zawodowej; wypracowanie efektywnych metod udzielania informacji
zwrotnej; maksymalizacje aktywizacji studentéw do pracy na zajeciach, ale réwniez do przygotowania
sie do nich; nabycie umiejetnosci selekcji informacji oraz skutecznego zarzadzania informacjg;
optymalizacje sposobdw realizacji zadan i wyznaczania indywidualnych celéw dydaktycznych dla
studenta.

Rekomendowane i wykorzystywane nowoczesne metody dydaktyczne to m.in.:

e grupa metod aktywizujgcych i motywujacych (przyktady: burza mozgow/ gietda pomystow;
praca w grupach roboczych; debata studencka; uczenie sie przez odkrywanie; klasyczna
metoda problemowa). Przyktady modutdw na studiach | i Il stopnia: Coaching zdrowia; Rola
kosmetologa w zespole terapeutycznym; Diagnostyka laboratoryjna dla potrzeb
kosmetologii;

e grupa metod projektowych potgczonych z grupowg oceng efektéw i dyskusjg, majgca na celu
rozwijanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej. Przyktady modutéw na
studiach I'i Il stopnia: Kamuflaz w chorobach dermatologicznych i onkologicznych; Pierwsza
pomoc w gabinecie kosmetologicznym; Promocja zdrowia — analiza potrzeb, tworzenie
i realizacja programoéw zdrowotnych;

e grupa metod analitycznych, w tym réwniez modele analizy zastanych lub pozyskanych
danych. Przyktady modutéw na studiach | i Il stopnia: Dermatologia kliniczna, Onkologia
kliniczna, Ekonomia i finanse przedsiebiorstw branzy beauty.

Jakosciowa zmiana, ktdra nastgpita w procesie dydaktycznym w ciggu ostatnich lat, pozwala przede
wszystkim na wykorzystanie w ksztatceniu nowoczesnych technologii informatycznych oraz czerpania
doswiadczen z szeroko pojetego Swiata biznesu, co uczelnia aktywnie realizuje na ocenianym
kierunku.

W ramach zaje¢ o charakterze praktycznym uczelnia udostepnia studentom oprogramowanie
niezbedne do prawidtowego przebiegu zaje¢ dydaktycznych oraz nabycia wiasciwych dla modutu
efektéw uczenia sie. W zwigzku z tym studenci w ramach zaje¢ z modutu Promocja zdrowia: analiza
potrzeb, tworzenie i realizacja programéw zdrowotnych nabywajg kompetencje niezbedne do
wykorzystania pakietu Microsoft Office i szeroko pojetego Internetu. Zajecia praktyczne z modutu
Metodologia i metody badawcze w naukach medycznych i naukach o zdrowiu pozwalajg na
zapoznanie sie z oprogramowaniem umozliwiajgcym realizacje prostych analiz statystycznych — GNU
PSPP. Dodatkowo réwniez w ramach ¢éwiczen specjalistycznych/ laboratoryjnych studenci maja
mozliwo$¢ nabycia kompetencji obstugi oprogramowania dedykowanego do specjalistycznej
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aparatury, w tym m.in.: Labworldsoft, UV PROFESSIONAL, Clarity LITE, MPA CTplus, DINOCAPTURE
2.0 VERSION 1.5.4, HairXP Pro 3.0/ Skin XP Pro, Solutionist V1.2.49, Multireha, DLT CamlLite.
W ramach warsztatéw prowadzonych przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, tj.
Zywienie cztowieka — w aspekcie zdrowia i urody cztowieka, student ma mozliwo$¢ nabycia
umiejetnosci wykorzystania specjalistycznego oprogramowania do uktadania jadtospisow m.in.
KCALMAR i ALIANT. Samo odejscie od tradycyjnych form przygotowywania notatek studenckich
i zapewnienie studentom mozliwosci korzystania z komputerdw osobistych pokazuje, jak zmienit sie
na przestrzeni lat system edukacji wyzszej. Zaangazowanie nowoczesnych srodkéw takich jak
monitory interaktywne pozwala pobudzi¢ studentdw do nabywania wiedzy, w tym skutecznego
skupiania uwagi i koncentracji.

Studenci majg mozliwos¢ czerpac doswiadczenia biznesowe bezposrednio od oséb zaangazowanych
w proces dydaktyczny, co wprost proporcjonalnie przyczynia sie do zwiekszenia ich konkurencyjnosci
na rynku pracy. Wybranymi przyktadami modutéow prowadzonych przez przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego s3: Zabiegi aparaturowe, laserowe i estetyczne na twarz, szyje i dekolt,
Podstawy pigmentacji manualnej i maszynowej, Kosmetologia upiekszajgca, Laseroterpia,
Specjalistyczna aparatura w kosmetologii. To witasnie w ramach tego typu zaje¢ studenci majg
mozliwos$¢ czerpacé wiedze i doswiadczenie z konkretnych biznesowych przypadkow.

W kolejnych semestrach uczelnia chciataby wprowadzi¢ mentoring i tutoring akademicki, co pozwoli
na zindywidualizowanie form ksztatcenia dla studentéw potrzebujgcych wiekszego wsparcia od
strony nauczyciela akademickiego lub studentdw wyrdzniajgcych sie ambicjg, zaangazowaniem
i najlepszymi wynikami w nauce.

W poszczegdlnych sylabusach uwzgledniono tresci programowe zwigzane z mozliwoscig
ich praktycznego zademonstrowania oraz zweryfikowania. Z uwagi na praktyczny profil ksztatcenia
uwzgledniono pogtebienie formutowanych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
praktycznych, co ma przyczyni¢ sie do nabycia przez studentéw sprawnosci w wykonywaniu
czynnosci praktycznych zwigzanych z przysztg pracg zawodowg. W wiekszosci przypadkdw stosowane
metody ksztatcenia majg charakter aktywizujgcy oraz uwzgledniajgcy samodzielne uczenie sie
studentow.

Tabela nr 19.
Przyktady powigzan metod ksztafcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie
[dla studiow I i Il stopnia]

SYMBOL SYMBOL WYBRANE
PRZYKEADOWY WYBRANA
KIERUNKOWEGO MODUtOWEGO . METODY
MODUL FORMA ZAIJEC
EFEKTU UCZENIA SIE EFEKTU UCZENIA SIE DYDAKTYCZNE
Kosmetologia L. . wykonywanie zabiegdw
i i ¢wiczenia
upiekszajgca KK1P_U14 07 o z zakresu wyktadanych
i i specjalistyczne L
[studia | stopnia] tresci/ pokaz
Aparaturowa
diagnostyka skory, ¢wiczenia h, li
g ‘ y y' KKIP U04 07 Vicz praca w p?rac )/ ana IZ.G
wfosow i paznokci - specjalistyczne przypadkdw/ symulacja
[studia | stopnia]
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Ekonomia i finanse
rzedsiebiorstw branz wyktad z prezentacji
P € v KK1P_W29 01, 02 wyktad Y ) P ) /e
beauty multimedialng

[studia | stopnia]

Metodologia i metody

case study, praca
badawcze w naukach

z tekstem, praca

medycznych i naukach KK2P_U12 03, 04 ¢wiczenia audytoryjne
. w grupach, burza
o0 zdrowiu v i
mozgow, pogadan
[studia Il stopnia] gow, pog

Trening zdrowotny —
profilaktyka przecigzen

¢wiczenia praca w parach, pokaz,
uktadu ruchu w pracy KK2P_U07 03 3 . X
ogdlnorozwojowe symulacja
kosmetologa

[studia Il stopnia]

Dermatologia kliniczna L o analiza przypadkow
i i KK2P_U06 06 ¢wiczenia kliniczne .
[studia Il stopnia] - klinicznych

Zrédto: opracowanie wtasne.

Przygotowanie studentéw do dziatalnosci zawodowej odbywa sie podczas zaje¢ praktycznych
w odpowiednio do tego celu przygotowanych pracowniach specjalistycznych, w trakcie ktdérych
studenci majg mozliwosé projektowania, przygotowywania oraz wykonywania prostych i ztozonych
zabiegdw z zakresu kosmetologii upiekszajgcej, pielegnacyjnej, aparaturowej, a takze wizazu
i podologii. Dzieki zajeciom z modutéw Promocja zdrowia — analiza potrzeb, tworzenie i realizacja
programéw zdrowotnych [studia | stopnia], Zywienie i suplementacja diety w aspekcie zdrowia
i urody cztowieka [studia Il stopnia], studenci majg mozliwos$¢ nabycia i doskonalenia kompetencji
w zakresie wykorzystania technik informacyjno-komunikacyjnych. W ramach lektoratéw studenci
nabywajg kompetencje jezykowe na poziomie B2 [studia | stopnia] oraz B2+ [studia Il stopnia], dzieki
zastosowaniu typowych metod ksztattujgcych umiejetnosci lingwistyczne, tj. analiza tekstéw
z dyskusjg, stuchanie, rozméwki, wypowiedzi pisemne.

Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym réwniez zapewniane studentom mozliwosci
udziatu w wydarzeniach branzowych, szkoleniach, warsztatach i wycieczkach, stanowia aktualnie
jedna z najcenniejszych metod wsparcia studenta w procesie uczenia sie. Wtasnie dzieki inicjacji tego
typu kontaktéw, studenci majg mozliwos¢ nabycia kompetencji, ktore nie bytyby do osiggniecia
w ramach realizacji tylko i wytgcznie zajeé¢ dydaktycznych. Nawigzywanie relacji na linii student —
pracodawca, ten pierwszy ma mozliwo$¢ poznania rzeczywistych wymagan wobec siebie. To dzieki
analizie tych sugestii ustawicznie pogtebia swojg wiedze i umiejetnosci, w zaleznosci od potrzeb, jakie
zgtasza konkretny przedsiebiorca.
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Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢

Program studiow, zaréwno |, jak i Il stopnia, przewiduje ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé. Rady Programowe dziatajgce przy poszczegdlnych kierunkach
zdecydowaty sie na wprowadzenie zajec online dla nastepujacych form:

- wyktady — dla studidw | stopnia;

- wyktady, z wyfaczeniem wyktadéw realizowanych w ramach poszczegdlnych $ciezek ksztatcenia —
dla studiow Il stopnia.

Od poczatku wdrozenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej skupieni wokot przedmiotowego kierunku, otrzymali
dostep do dwdéch dedykowanych platform, tj. ClickMeeting oraz Cisco Webex. Wraz ze wdrozeniem
narzedzi internetowych, uczelnia przygotowata szczegétowe instrukcje szkoleniowe dla
uzytkownikéw w celu zwiekszenia efektywnosci wykorzystania obu platform. Okresowo wyktadowcy
oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg réwniez informowane za posrednictwem systemu obstugi
studiéw ProAkademia oraz komunikacji mailowej o waznych funkcjonalnosciach platform,
nowosciach, czy istotnych aspektach korzystania z najpotrzebniejszych ich mozliwosci (tworzenie
ankiet, testow, wgrywanie prezentacji, udzielanie gtosu itd.). Na podstawie przeprowadzonego
w roku 2020 badania [rok po wdrozonym ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢] Ocena jakosci ksztafcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
wdrozonych przez Wyziszq Szkote InZynierii i Zdrowia w opinii studentow i stuchaczy studiow
podyplomowych, mozna stwierdzié, ze: studenci byli przygotowani do uczestnictwa w zajeciach
online; zajecia prowadzone w systemie online umozliwiaty interakcje badanych z prowadzgcymi;
prowadzenie ksztatcenia w systemie online umozliwito wtasciwe przygotowanie sie do zaliczenia
poszczegblnych modutéw; styl pracy prowadzacych w czasie ksztatcenia zdalnego byt dla studentéw
satysfakcjonujacy. To tylko kilka z losowo wybranych wnioskdw na temat organizacji ksztatcenia
zdalnego w uczelni. Catosciowo prowadzity one do gtéwnej konkluzji, ze system ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ zostat oceniony na zadowalajgcym
poziomie.

Jednak w zwigzku z pogarszajgcy sie sytuacjg epidemiczng w kraju i na Swiecie, wtadze uczelni
zdecydowaty sie od kwietnia 2020 r. na czasowe wprowadzenie rozwigzan technologicznych
umozliwiajgcych zajecia zdalne do procesu ksztatcenia, rowniez w przypadku ¢wiczer audytoryjnych.
Nalezy zaznaczyé¢, ze organizacja w formie zdalnej zaje¢ tej formy, czy tez sesji egzaminacyjnej,
dotyczyta krétkich okresdw czasu. Kazdorazowo decyzja podyktowana byta sytuacja woj.
mazowieckiego, o0gdélng liczbg zachorowan wsrdd cztonkdw spotecznosci akademickiej lub
bezposrednio zdiagnozowanymi przypadkami zachorowan na COVID-19 wsréd cztonkdw grup
studenckich ocenianego kierunku. W zwigzku z tym poszczegdlne programy studiow, w tym réwniez
karty modutéw nie wymagaty catkowitej zmiany w zakresie form zajeé, metod dydaktycznych, czy tez
metod weryfikacji osiggnieé¢ studentéw. Tym bardziej, ze niejednokrotnie decyzja o zmianie formy
zaje¢ podejmowana byta z dnia na dzien, kiedy to do uczelni wptyneta informacja o koniecznosci
natozenia na dang grupe studenckg kwarantanny. Nie mozna poming¢ faktu, ze uczelnia na
przestrzeni dwdéch lat trwania pandemii, zrealizowata w tradycyjnej formie wszystkie zajecia
prowadzgce do nabycia kompetencji praktycznych wtasciwych dla absolwenta studiéow na kierunku
kosmetologia.
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Na podstawie prowadzonych hospitacji zdalnych mozna stwierdzié, ze finalnie wyktadowcy uczelni
potrafili zastosowaé¢ w ksztatceniu zdalnym metody dydaktyczne tozsame dla ksztatcenia
tradycyjnego. Tym bardziej, ze zajecia prowadzace do uzyskania umiejetnosci praktycznych byty
prowadzone w tradycyjnej formie. Oczywiscie ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ wymaga od wyktadowcow wiekszego zaangazowania i naktadu pracy juz
w kontekscie samego opracowywania materiatéw dydaktycznych do zajeé¢. Dodatkowo stopniowe
unowoczesnianie platform wykorzystywanych w procesie ksztatcenia zdalnego pozwolito
zintensyfikowa¢ wykorzystywane metody dydaktyczne. Na pewno do form aktualizacji platformy
ClickMeeting, ktére miaty na to wptyw mozna zaliczy¢:
a) funkcjonalnos¢ grup roboczych umozliwiajgcg prace w czasie rzeczywistym w podgrupach;
b) zwiekszenie liczebnosci rél prezentera w wiekszych pokojach webinarowych;
c¢) funkcje udostepniania ekranu oraz tresci z Internetu, umozliwiajagcg zrezygnowanie
z wgrywania materiatow;
d) mozliwos¢ przeprowadzania testdw zamknietych z funkcja wprowadzenia prawidtowych
odpowiedzi;
e) mozliwos¢ udostepniania materiatdw dydaktycznych lub innych dokumentéw w czasie
rzeczywistym;
f) funkcje moderatora pytan Q&A pozwalajgcg na oznaczanie priorytetu pytan, na ktore
prezenter moze odpowiedzie¢ w pdzniejszym terminie.

Jedyny problem, jaki uczelnia dotychczas zdiagnozowata [dotyczyt okresu kiedy c¢wiczenia audytoryjne
byty organizowane online] byt brak mozliwosci wykorzystania w czasie zaje¢ modeli dydaktycznych
np. w ramach zaje¢ z modutu Anatomia. Tutaj wyktadowca musiat korzysta¢ z dostepnych rozwigzan
informatycznych wykorzystywanych w procesie nauki cyfrowej. Warto zaznaczyé, ze mimo nowe;j
rzeczywistosci ksztatcenia [dotyczy prowadzenia cwiczeri audytoryjnych w trybie zdalnym], z jaka
musieli sie zmierzy¢ wyktadowcy, wiekszos¢ z nich uznata, ze metody i techniki ksztatcenia na
odlegtos¢ wdrozone przez uczelnie wptynety na udoskonalenie ich witasnych kompetencji
dydaktycznych, co nalezy réwniez rozpatrywaé przez pryzmat umiejetnosci zastosowania wczesniej
znanych metod dydaktycznych w rzeczywistosci cyfrowej (Raport 2021 WSIiZ: Ocena jakosci
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wdrozonych przez Wyzszq
Szkote Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w opinii nauczycieli akademickich).

Nie mozna réwniez pomingc faktu, ze uczelnia zapewnia studentom dostep do wypozyczenia sprzetu
komputerowego, co ma zapewni¢ mozliwosé¢ petnego korzystania z wdrozonych do procesu uczenia
sie metod dydaktycznych. Na stanie wypozyczalni jest: 20 Laptopdw ASUS VivoBook 15
509JA/Win10/Office 2019 EDU i/lub 20 Tabletéw Apple New iPad10,2" 32GB Silver Wi-Fi. Dodatkowo
w siedzibie uczelni jest udostepnionych tgcznie 9 komputeréw All in One, w tym 6 z nich
wyposazonych jest w program — Dolphin Computer Access: Supernova Magnifier & ScreenReader
(Supernova Access Suite).

Praktyki zawodowe
Istotnym elementem programu studiéw | i Il stopnia, w kontekscie zdobywania umiejetnosci

o charakterze praktycznym, ale takze kompetencji spotecznych, sg praktyki zawodowe. W czasie
6-miesiecznej [I stopien] i 3-miesiecznej [l stopien] praktyki studenci majg mozliwos¢ zastosowania
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zdobyte] wiedzy w rzeczywistym otoczeniu zawodowym. Kolejnym istotnym aspektem wartym
wyrdznienia, jest mozliwo$é nabycia kluczowych kompetencji interpersonalnych w pracy w duzych
i niejednokrotnie interdyscyplinarnych zespotach.

Praktyka zawodowa jest zaliczana do okresu studiéw i stanowi integralng czes¢ procesu ksztatcenia.
Praktyka jest realizowana zgodnie z programem studiéw, tj.: dla studiéw | stopnia: 300h (do konica Il
semestru), 300h (do konca IV semestru), 300h (do korica VI semestru). Natomiast dla studiéw Il
stopnia: 125h (do konca Il semestru), 125h (do konca Il semestru), 125h (do korica IV semestru).
tacznie w ramach praktyk student powinien uzyska¢ 30 punktéw ECTS (10 + 10 + 10) na studiach
| stopnia oraz 15 punktédw ECTS (5 + 5 + 5) na studiach Il stopnia. Praktyka studencka dzieli sie na trzy
moduty zréznicowane pod wzgledem poziomu trudnosci zagadnien merytorycznych i samodzielnosci
studenta, tj. modut podstawowy, modut Sredniozaawansowany, modut zaawansowany. Praktyki sg
opisane w zakresie i przedmiocie przewidzianym szczegdétowym programem praktyk,
uwzgledniajgcym zakres umiejetnosci, jakie powinien zdoby¢ student ocenianego kierunku.
Podstawowym celem realizacji praktyk jest weryfikacja wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zdobytych w czasie studidw oraz ich zastosowanie w praktyce gospodarczej. Cel gtéwny
moze by¢ realizowany dzieki umozliwieniu studentom kontaktu z rzeczywistymi warunkami przysztej
pracy zawodowej, w tym rdowniez ksztattowaniu wtasciwych postaw wobec wspotpracownikow
i wymagan stawianych przez pracodawce.

Ze strony uczelni organizacje i kontrole nad przebiegiem praktyk sprawuje Biuro Spraw Studenckich
(Dziat Praktyk i Doradztwa Personalnego), a nad ostatecznym rozliczaniem praktyk czuwa prorektor
ds. relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (wczesniej byt to prorektor ds. studenckich i
organizacyjnych). Student moze byc¢ skierowany na praktyki przez uczelnie (do krajowych lub
zagranicznych jednostek), bgdZ samodzielnie znalez¢é placdwke, ktdra wyrazi zgode na przyjecie go na
praktyki. Organizacja praktyki z wtasnego Zrdodta wymaga weryfikacji placowki przyjmujgcej pod
katem prowadzonej dziatalnosci przez Biuro Rozwoju Uczelni i Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-
Gospodarczym, ktéry nastepnie przygotowuje odpowiednie dokumenty (imienne porozumienie
dotyczace realizacji praktyk w wybranej placéwce). W przypadkach watpliwosci, co do miejsca
odbywania praktyk (np. placéwki, z ktédrymi uczelnia dotad nie wspdtpracowata) ostateczng decyzje
podejmuje prorektor ds. relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Studenci kierowani na
praktyke przez uczelnie musza zgtosic¢ sie do BBS celem odbioru odpowiednich dokumentéow (karta
praktyk, program praktyk). Karta praktyk jest réwniez podstawowym dokumentem systemu
weryfikacji praktyk zawodowych. Zawiera ona informacje dotyczace miejsca odbywania praktyk
(nazwa i adres placowki), czasu trwania praktyk, liczby godzin, danych osoby odpowiedzialnej za
nauke zawodu, opinie o praktykancie. Po zwrocie dokumentacji potwierdzajacej odbyte praktyki,
wstepnej weryfikacji dokumentéw dokonuje pracownik Biura Spraw Studenckich. Ostateczng
weryfikacje przeprowadza prorektor ds. relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przez ztozenie
stosownych podpiséw. Zaliczenie praktyki realizowanej za granica wymaga dostarczenia przez
studenta oryginatéow dokumentéw potwierdzajgcych zgodnosé¢ z programem praktyk oraz
ttumaczenia tych dokumentéw na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego. Szczegdty dotyczace
zawartych przez uczelnie porozumien oraz liczby miejsc praktyk, zostaty opisane w Kryterium 6,
patrz: Organizacja praktyk w srodowisku zawodowym.
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Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych

Studenci kierunku kosmetologia majg mozliwos¢ profilowania swojej Sciezki ksztatcenia zgodnie
z wiasnymi zainteresowaniami, dzieki mozliwosci wyboru modutéw fakultatywnych, w tym $ciezek
ksztatcenia na studiach Il stopnia.

Podstawowe sposoby dostosowania procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb okresla
Regulamin studidw, obowigzujgcy w uczelni od 1 pazdziernika 2022 r. Na jego mocy student
ma prawo zwrdci¢ sie do rektora lub osoby przez niego wyznaczonej z prosbg o wsparcie, dzieki
dostosowaniu procesu uczenia sie do indywidualnych potrzeb. Do najczesciej wybieranych
udogodnien naleza:

a) IPS — Indywidualny Program Studiéw, w tym plan studidw — mozliwos¢ dotyczy wybitnie
uzdolnionych studentéw, ktérzy wyrdzniajg sie najwyzszymi wynikami w nauce. Po wydaniu
zgody, studentowi przydziela sie opiekuna naukowego, ktdrego zadaniem jest udzielenie
pomocy, rady i konsultacji w sprawach zwigzanych z realizacjg procesu dydaktycznego.

b) IHZISE — Indywidualny Harmonogram Zaje¢ i Sesji Egzaminacyjnej — mozliwos¢ dotyczy
studentéw, ktorzy: samotnie wychowujg dzieci, s3 osobami z niepetnosprawnosciami
lub petnig opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami, sg osobami ze szczegdlnymi
potrzebami, co utrudnia im czynny udziat w zajeciach zgodnie z planem semestralnym,
znajdujg sie w trudnej sytuacji zyciowej, studiujg réwnolegle na dwdch lub wiecej kierunkach,
badz Sciezkach ksztatcenia, studiujg wybrane moduty na innych kierunkach, badz Sciezkach
ksztatcenia, studiujg rdwnoczesnie na innej uczelni, odbywajg czes¢ studidw w uczelniach
zagranicznych, wykazujg szczegdlng aktywno$¢ pozadydaktyczng, w tym artystyczng
lub sportowsg, uczestniczg w pracach badawczych.

W obu wyzej opisanych przypadkach zwanych tgcznie Indywidualng Organizacjg Studiow, student
ma prawo do zwiekszonej intensywnosci opieki naukowo-dydaktycznej ze strony prowadzgcych
w ramach ich dyzuréw i konsultacji.

Osoby bedace osobami niepetnosprawnymi lub osobami ze szczegdlnymi potrzebami, mogg uzyskac
wsparcie w Biurze ds. Oséb Niepetnosprawnych. Szczegdtowe zasady zapewniania dostepnosci
zostaty okreslone w Procedurze zapewniania dostepnosci procesu dydaktycznego studentom
z niepefnosprawnosciami oraz studentom ze szczegdlnymi potrzebami, stanowigcej zatacznik nr 5
do aktualnie obowigzujacej Polityki zarzgdzania niepetnosprawnosciq w Wyzszej Szkole InZynierii
i Zdrowia w Warszawie. Studenci z niepetnosprawnosciami oraz studenci ze szczegdlnymi
potrzebami mogg wnioskowa¢ o przyznanie wsparcia w zapewnieniu dostepnosci procesu
dydaktycznego w formie dostosowania: materiatéw dydaktycznych, materiatéw stuzgcych do
przygotowania sie do zaliczenia lub egzaminu, pism urzedowych, uczestnictwa w zajeciach
dydaktycznych, formy zaliczen i egzamindw.

Szczegdétowe warunki przyznania wsparcia okresla Regulamin przyznawania wsparcia dla o0sob
Z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami w WyzZszej Szkole Inzynierii i Zdrowia.
Zgtaszanie potrzeb w zakresie dostosowania procesu dydaktycznego musi nastepowac
z wyprzedzeniem koniecznym do wprowadzenia dostosowan wnioskowanych przez studenta.
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Zapewnienie dostosowania materiatdw dydaktycznych, egzaminacyjnych i pism urzedowych
odbywa sie poprzez: zapewnienie materiatéw; pism urzedowych w wersji tekstowej (m.in. optyczne
rozpoznawanie znakéw, OCR); przygotowanie materiatdw w wersji elektronicznej, w tym opiséw
dla tresci nietekstowych; zapewnianie materiatéw i pism urzedowych w alfabecie Braille’a;
zapewnianie materiatdw i pism urzedowych w druku powiekszonym; przygotowywanie grafik
wypuktych; przygotowywanie materiatéw dydaktycznych dedykowanych pod konkretny rodzaj
niepetnosprawnosci np. w alfabecie Braille’a; zapewnianie notatek dydaktycznych poprzez
Swiadczenie ustug asystentow; zapewnianie stanowisk wyposazonych w ksero, skaner,
oprogramowanie OCR do samodzielnego tworzenia wersji dostepnych; dostep do zasobdw bibliotek
cyfrowych.

Zapewnienie dostepnosci zaje¢ dydaktycznych moze polegaé w szczegdlnosci na: zapewnieniu form
zaje¢ dydaktycznych dostosowanych do indywidulanych potrzeb studentédw z niepetnosprawnoscia,
w tym réwniez zajec¢ praktycznych; odbywaniu zaje¢ na parterze lub w budynku przystosowanym
do potrzeb o0séb z niepetnosprawnoscig; wyznaczeniu dla osdb niepetnosprawnych ruchowo,
niedowidzacych lub niewidomych niezmiennego miejsca w sali dydaktycznej w trakcie trwania
okreslonych zaje¢; nagrywania za pomocg urzadzen rejestrujgcych diwiek lub obraz zajec
(dydaktycznych) — ta forma dostosowania wymaga od studenta ztozenia stosownego oswiadczenia
o ochronie praw autorskich i wykorzystaniu zarejestrowanych materiatéw wytacznie na uzytek
prywatny; indywidualnej organizacji studiow.

Zapewnienie dostepnosci udzialu w zaliczeniach i egzaminach odbywa¢ sie moze poprzez:
zapewnienie dostepnej, dostosowanej do indywidualnych potrzeb formy: forma pisemna, pisemna
na komputerze, zdalna lub ustna; wybdr miejsca prowadzenia zaliczenia lub egzaminu; weryfikacje
efektdbw uczenia sie wspdlnie z innymi osobami lub osobno, w Biurze ds. Osdb
Niepetnosprawnych; dostepnosé¢ materiatéw egzaminacyjnych dostosowanych do indywidualnych
potrzeb o0sdb z niepetnosprawnoscig; optymalne dostosowanie czasu na zaliczenie lub egzamin,
tj. jego wydtuzenie o 50% czasu standardowego; podziat zaliczenia lub egzaminu na odpowiednio
krotsze czesci konieczne do zweryfikowania catosci efektéw uczenia sie; zapewnienie asystenta;
zapewnienie ttumacza polskiego jezyka migowego.

Studenci z niepetnosprawnoscia oraz ze szczegdlnymi potrzebami mogg liczy¢ na wsparcie
w $rodowisku akademickim osdéb trzecich tzw. asystentéw dydaktycznych. Ustuga asystenta jest
przeznaczona dla studentéw, dla ktdrych jest ona niezbedna do swobodnego funkcjonowania
w Srodowisku akademickim i zdobywania wiedzy. Zakres obowigzkéw asystenta jest definiowany
na etapie skfadania wnioskéw i moze on obejmowaé m.in.: pomoc w przemieszczaniu sie miedzy
miejscami odbywania zaje¢, pomoc w sporzgdzaniu notatek z zaje¢, organizowaniu materiatow
dydaktycznych, pomoc w zatatwianiu spraw formalnych na Uczelni, inne zadania w zaleznosci
od potrzeb — ustalane indywidualnie za obopdlng zgodg asystenta i studenta.

Zaangazowanie asystentéw dydaktycznych jest rowniez niezwykle istotne w kontekscie realizacji
zaje¢ o charakterze praktycznym. Na ocenianym kierunku zespét firmy zaangazowanej w proces
dydaktyczny — IRBK Group, jest przygotowany do udzielania wsparcia i stworzenia specjalnych
warunkéw pracy dla osoby niepetnosprawnej lub osoby ze szczegdlnymi potrzebami. Oprocz
wsparcia technicznego w czasie realizacji czynnosci o charakterze praktycznym, student ma
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zapewniony dostep m.in. do samodzielnego stanowiska pracy z bliskim dostepem do biezgcej wody;
specjalistycznej aparatury i narzedzi oraz indywidualnie przygotowanych dla niego produktéw
kosmetycznych oraz materiatéw jednorazowych/ higienicznych. We wszystkich czynnosciach
wymagajgcych wsparcia uczestniczy asystent dydaktyczny o niezbednych kompetencjach. Dzieki
wypracowaniu przez uczelnie mechanizmdéw wsparcia, student mimo swojej niepetnosprawnosci ma
mozliwo$¢ nabycia wszystkich zaktadanych kierunkowych i modutowych efektéw uczenia sie.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Program studidw na kierunku kosmetologia zostat tak skonstruowany, aby zapewni¢ studentom
mozliwos¢ uzyskania wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie. Tresci sg $cisSle powigzane
z osiggnieciami nauki i praktyki z zakresu dyscyplin naukowych, do ktdrych przyporzagdkowany zostat
kierunek. Realizacja poszczegdlnych modutéw pozwala wyposazy¢ studentdw w podstawy
teoretyczne i praktyczne, ktére w przysztosci znajdg zastosowanie w czasie realizacji obowigzkdéw
stuzbowych.

Traktujac role kosmetologa jako kluczowa dla rozwoju edukacji zdrowotnej klientow gabinetéw
kosmetycznych oraz doceniajgc pozycje absolwentéw w opinii interesariuszy zewnetrznych, uczelnia
ustawicznie dazy do doskonalenia programéw studidéw, w tym realizacji dziatan naprawczych
w zakresie zwiekszania liczby godzin zaje¢ o charakterze praktycznym czy samych praktyk
zawodowych. Istotng cechg programu studiow pozwalajgcg na ksztattowanie sylwetki absolwenta
jest wybieralnos¢ modutédw. Nalezy zaznaczy¢, ze mozliwos¢ wyboru modutéw fakultatywnych jest
niezbedna w procesie profilowania kompetencji studenta.

Ponadto nalezy réwniez zaznaczyé, ze juz po okresie rozpoczecia realizacji projektu dofinansowanego
ze srodkéw UE pt. Modyfikacja kierunku kosmetologii w Wyziszej Szkole Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie, Uczelnia przystgpita do prowadzenia kolejnej edycji studidéw na kierunku Kosmetologii
Il stopnia (nie objetej dofinansowaniem) w roku akademickim 2019/2020 (semestr letni) zgodnie
z wypracowanymi w ramach projektu rozwigzaniami. Cykl ksztatcenia, ktéry rozpoczat sie od marca
2020 r. wprost realizowat program ksztatcenia przyjety UCHWALA nr 27/2019 Senatu Wyzszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie zatwierdzenia programu
ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku kosmetologia rozpoczynajgcego sie od roku
akademickiego 2019/2020.

Na dzied 10.10.2022 r. Uczelnia prowadzi ksztatcenie zgodnie z przyjetym programem w ramach
pigtego cyklu ksztatcenia:

* Rok akademicki 2019/2020 — semestr zimowy od X — pierwszy cykl ksztatcenia poza projektem,

* Rok akademicki 2020/2021 — semestr letni od Il — drugi cykl ksztatcenia poza projektem,

* Rok akademicki 2020/2021 — semestr zimowy od X — trzeci cykl ksztatcenia poza projektem,

¢ Rok akademicki 2021/2022 — semestr letni od Il — czwarty cykl ksztatcenia poza projektem,

* Rok akademicki 2021/2022 — semestr zimowy od X — pigty cykl ksztatcenia poza projektem,
Ponadto Uczelnia kontynuuje edukacje z wykorzystaniem innowacyjnych metod dydaktycznych
wdrozonych w przedmiotowym projekcie oraz przy udziale srodowiska spoteczno-gospodarczego,
opierajgc swoje dziatania na srodkach wtasnych.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz dyplomowanie. Wymagania stawiane kandydatom,
warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatow

Rekrutacja kandydatéw na studia | i Il stopnia na kierunku kosmetologia odbywa sie wedtug zasad
obowigzujgcych w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. Ogdlne warunki, tryb i terminy
postepowania dotyczacego przyjecia na studia pierwszego stopnia okresla uchwala senatu.
Elementarne zasady rekrutacji s3 udostepnione na stronie: https://wsiiz.pl/dla-kandydata/zasady-

rekrutacji, gdzie réwniez udostepniona jest stosowna uchwata Senatu wraz z zatgcznikami.

Dodatkowo uczelnia, dla kazdego kierunku studidéw, opracowuje indywidulang zaktadke:
https://wsiiz.pl/oferta-edukacyjna/studia-i-stopnia/kosmetologia lub https://wsiiz.pl/oferta-

edukacyjna/studia-ii-stopnia/kosmetologia-2, gdzie opublikowane s3 informacje dotyczace:

organizacji zaje¢, perspektyw zatrudnienia absolwenta, wysokosci obowigzujgcych optat oraz
harmonogramu studiow. Rekrutacja na wszystkie kierunki studiéow odbywa sie przy pomocy
informatycznego systemu ProAkademia. W systemie kandydaci dokonujg rejestracji na wybrany
kierunek oraz forme studiéw. Komplet dokumentdw nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze Rekrutacji lub
wystaé pocztg/ kurierem na adres Biura. Rekrutacja na studia prowadzona jest od 15 marca do
25 wrzesnia (dla studidéw rozpoczynajgcych sie od semestru zimowego) od 15 listopada do 25 lutego
(dla studiéw rozpoczynajgcych sie od semestru letniego).

Studia | stopnia na kierunku kosmetologia skierowane sg do absolwentéw szkét sSrednich
posiadajgcych $wiadectwo maturalne, jak rdéwniez osdb, ktére pragng uzupetnié¢ swoje
dotychczasowe wyksztatcenie wyisze o kolejny kierunek studidow i uzyska¢ kwalifikacje do
samodzielnego wykonywania zawodu w branzy kosmetycznej. Osoba ubiegajgca sie o podjecie
studiéw na ocenianym kierunku powinna posiadaé¢ podstawowg wiedze z zakresu biologii i chemii
zdobytg w ramach nauczania w szkotach $rednich. Studia pierwszego stopnia na kierunku
kosmetologia skierowane sg do osdb posiadajgcych okreslone umiejetnosci psychospoteczne tj.
cechujace sie komunikatywnoscig, aktywnoscig dziatania, czy elastycznoscig i umiejetnoscig pracy w
zespole. Osoby wybierajgce te studia powinny by¢é empatyczne i cierpliwe, a przy tym niezwykle
odporne na stres. Istotnym elementem w podjeciu decyzji o studiowaniu na kierunku kosmetologia, a
co najwazniejsze wykonywaniu tego zawodu jest motywacja do pracy z klientem.

Rekrutacja na studia | stopnia ma charakter otwarty, odbywa sie na zasadzie kolejnosci zgtoszen.
Uczelnia nie przeprowadza egzamindw. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzone jest w oparciu
o ztozenie wymaganych kompletéw dokumentéw oraz wypetnienie zatozonego limitu miejsc. Na
komplet wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych sktadajg sie: podanie rekrutacyjne, kserokopia
Swiadectwa maturalnego [lub Swiadectwa dojrzatosci lub inny dokument uznany w Rzeczpospolitej
Polskiej za dokument uprawniajacy do ubiegania sie o przyjecie na studia zgodnie z art. 93 ust.
3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2018 r. poz. 1457 i 1560)],
zaswiadczenie o braku przeciwwskazan do studiowania, zdjecie w wersji elektronicznej,
potwierdzenie dokonania optaty rekrutacyjnej oraz optaty za elektroniczng legitymacje studencka.

Studia Il stopnia na kierunku kosmetologia kierowane s3 do absolwentéw kierunkéw
przyporzadkowanych do dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Kandydat na studia Il stopnia
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musi posiada¢ kwalifikacje pierwszego stopnia oraz kompetencje niezbedne do kontynuowania
ksztatcenia na studiach Il stopnia. W szczegdlnosci kandydat na studia Il stopnia powinien posiadaé
nastepujgce  kompetencje m.in.: umiejetno$¢ wykonywania zabiegédw pielegnacyjnych
i upiekszajacych; umiejetnos¢ postugiwania sie aparaturg wykorzystywang w ustugach
kosmetologicznych; umiejetnos¢ sporzgdzania prostych receptur kosmetycznych; umiejetnos¢ analizy
procesow biochemicznych zachodzgcych w organizmie cztowieka; umiejetnos¢ charakteryzowania
dziatania poszczegdlnych uktaddw; umiejetnosé klasyfikacji i weryfikacji przydatnosci réznych
substancji do pielegnacji i higieny ciata; umiejetno$¢ projektowania dziatan zwigzanych ze zdrowym
trybem Zycia; umiejetno$¢ rozpoznawania choréb skéry oraz identyfikowania koniecznosci
interwencji lekarskiej; umiejetnos¢ stosowania zasad higieny pracy; umiejetnos¢ wykonywania
réznych rodzajéw makijazu; umiejetnos¢ wyszukiwania i interpretowania przepisow prawa majgcego
zastosowanie do obszaru dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kosmetologdw.

Kandydat na studia Il stopnia, ktory w wyniku ukonczenia studidw pierwszego stopnia nie uzyskat
ww. kompetencji, moze podjgc¢ studia drugiego stopnia na kierunku kosmetologia, jesli uzupetnienie
brakéw kompetencyjnych moze by¢ realizowane przez =zaliczenie zaje¢ w wymiarze
nieprzekraczajgcym 30 punktow ECTS. W zwigzku z wystepujgcymi brakami kompetencji, kandydat
ma obowigzek przystgpienia do kursu wyréwnawczego organizowanego przez uczelnie. Decyzja
o skierowaniu kandydata do odbycia kursu wyréwnawczego jest podejmowana na etapie
postepowania kwalifikacyjnego na podstawie przedtozonego dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych
isuplementu do dyplomu. Kandydat na studia Il stopnia, skierowany do odbycia kursu
wyréwnawczego, otrzymuje karte kursu wyréwnawczego z wyszczegdlnieniem modutéw, do ktérych
realizacji jest zobowigzany. Do obowigzujgcych modutéw nalezg: Anatomia, Fizjologia i patofizjologia,
Histologia i biologia komdrki, Dermatologia, Kosmetologia pielegnacyjna i Kosmetologia upiekszajaca.
Na podstawie przedtozonego suplementu do dyplomu i kart poszczegélnych modutéw (sylabuséw),
kandydat moze by¢ zwolniony z catosci lub czesci kursu wyréwnawczego. Potwierdzajgc tym samym,
ze nabyt efekty uczenia sie wtasciwe dla obowigzujacej grupy modutéw, mimo ukonczenia studiéw
na kierunku innym lub pokrewnym do kierunku kosmetologia.

Tabela nr 20.
dane dotyczqgce liczby oséb przystepujqgcych do kursu wyréwnawczego
w ostatnich latach

2019/2020 2020/2021 2021/2022
5 0s06b tryb stacjonarny 1 osoba tryb stacjonarny 1 osoba tryb stacjonarny
16 0sob tryb niestacjonarny 21 os6b tryb niestacjonarny 10 0sdb tryb niestacjonarny

Zrédto: opracowanie wtasne.

Do najpopularniejszych kierunkéw studiéw | stopnia, po ukonczeniu, ktérych kandydaci
przystepowali do kursu wyrdwnawczego nalezaty: fizjoterapia, pielegniarstwo, potfoznictwo, higiena
stomatologiczna, techniki dentystyczne, dietetyka. Na dzien 25 wrzesnia 2022 r. — 11 kandydatow
rekrutujgcych sie na studia rozpoczynajgce sie od r/a 2022/2023 zostato objetych kursem
wyréwnawczym.

Podniesienie/ wyréwnanie poziomu wiedzy i umiejetnosci nowo przyjetych studentéw nie dotyczy
tylko Il poziomu studiéw. W roku akademickim 2021/2022 uczelnia przeprowadzita dodatkowe
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zajecia z chemii w ramach projektu MEiN/2021/DPI/263 realizowanego na zlecenie Ministerstwa
Edukacji i Nauki z dnia 7 pazdziernika 2021 r. w ramach zadania: Organizacja i przeprowadzenie
dodatkowych zajec dla studentow pierwszego roku studiow stacjonarnych. Studenci mieli mozliwos¢
skorzystania réwniez z dodatkowych zaje¢ z matematyki oraz biologii, ale zbyt mata ilos¢ chetnych
uniemozliwita uruchomienie kurséw. Po analizie sytuacji mozna byto uznaé, ze brak zainteresowania
zwigzany byt z zadowalajgcym poziomem ogdlnej wiedzy wyniesionej ze szkoty Sredniej.

Kandydat na studia | i Il stopnia na kierunku kosmetologii powinien posiada¢ kompetencje cyfrowe
umozliwiajgce przejscie procesu rekrutacyjnego, a nastepnie ksztatcenie, w tym ksztatcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Na etapie samej rekrutacji wymagana jest podstawa umiejetnos¢ korzystania z komputera, w tym
obstuga przegladarek internetowych oraz urzadzen biurowym m.in. drukarki pozwalajagce na
wydrukowanie podania rekrutacyjnego. Dodatkowo kandydat powinien posiada¢ umiejetnosc
korzystania z podstawowego oprogramowania graficznego, pozwalajgcego na przygotowanie we
wskazanym formacie zdjecia cyfrowego. Kandydat, ktéry nie posiada odpowiednich umiejetnosci lub
narzedzi do wykonania czynnosci niezbednych do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, moze
korzystac ze sprzetu dostepnego na uczelni (w tym w Biurze Rekrutacji) oraz wsparcia pracownikow
administracyjnych.

Do niezbednych kompetencji cyfrowych na ocenianym kierunku naleza:
a) obstuga edytoréw tekstéw (np. Microsoft Word, Libre Office Writer),
b) obstuga arkuszy kalkulacyjnych (np. Microsoft Excel, Libre Office Calc),
c) obstuga poczty elektronicznej,
d) obstuga informatycznego systemu obstugi studidw e-dziekanat.

Do niezbednych kompetencji cyfrowych wynikajgcych z wdrozonych na ocenianym kierunku metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nalezy obstuga:
a) narzedzi pracy zespotowych (Click Meeting),
b) narzedzi do wideokonferencji (Click Meeting i Cisco Webex),
c) narzedzi umozliwiajacych ustne sprawdzenie wiedzy na odlegtos¢ (Click Meeting i Cisco
Webex),
d) narzedzi umozliwiajacych pisemne sprawdzenie wiedzy na odlegtos$¢ (Click Meeting).

W roku 2020 uczelnia dostosowata warunki i tryb procesu rekrutacji do potrzeb kandydatéw,
bedacych osobami niepetnosprawnymi lub osobami ze szczegdlnymi potrzebami. Na mocy Uchwaty
Senatu nr 15/2020 z dnia 30 czerwca 2020 r. kandydat, biorgcy udziat w postepowaniu rekrutacyjnym
na dany rok akademicki, moze ubiegac sie o udzielenie zgody na dostosowanie warunkdéw i trybu
procesu rekrutacji do jego potrzeb zwigzanych z niepetnosprawnoscig lub szczegdlnymi potrzebami.
W ramach dostosowania procesu rekrutacji kandydat moze ubiegaé sie o: wyznaczenie asystenta
w zakresie przeprowadzenia rejestracji online w elektronicznym systemie rekrutacji; wyznaczenie
asystenta w zakresie wsparcia w ztozeniu kompletu dokumentéw rekrutacyjnych, w tym do kontaktu
z podmiotem medycznym wykonujgcym badania niezbedne do wydania orzeczenia o braku
przeciwskazan do podjecia studidw. W sprawach innych niz wymienione ostateczng decyzje
podejmuje petnomocnik rektora ds. oséb niepetnosprawnych.
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Na mocy decyzji Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17 wrzesnia 2019 r. uczelnia
zostata zatwierdzona na potrzeby przyjmowania cudzoziemcéw w celu podjecia lub kontynuacji
studiéw, na okres 5 lat. Kandydat bedacy cudzoziemcem zobowigzany jest dodatkowo do ztozenia
oswiadczenia potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego w mowie i pisSmie, ktéra pozwala
na podjecie studiow prowadzonych w uczelni. Kandydaci zobowigzani sg rowniez do dostarczenia
ttumaczenia przysiegtego dla wszystkich dokumentdw sporzadzonych w jezyku innym niz polski.
Na stronie uczelni dostepna jest zaktadka dedykowana dla kandydatéw bedacych cudzoziemcami:
https://wsiiz.pl/dla-kandydata/rekrutacja-dla-cudzoziemcow.

W dniu 29 kwietnia 2022 r. Senat Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na mocy uchwaty
nr 2/2022 przyjat zmiany warunkow rekrutacji obywateli Ukrainy ubiegajgcych sie o przyjecie na
studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz studia podyplomowe w r/a 2022/2023 w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy. W przypadku osdb, o ktérych mowa w ustawie z dnia
12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa:

a) zniesiono obowigzek ttumaczenia przysiegtego Swiadectwa maturalnego lub dyplomu
ukonczenia studidw wyzszych sporzgdzonych w jezyku obcym; upowazniono kandydata do
sktadania ttumaczenia zwyktego wskazanych dokumentéw;

b) rektor mégt wydtuzyé terminy, w tym terminy dostarczenia dokumentéw uprawniajacych do
podjecia studiow, o ktérych mowa w §3 UCHWALY nr 10/2021 Senatu Wyiszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 28 maja 2021 roku w sprawie warunkow, trybu
i termindw postepowania rekrutacyjnego na studia pierwszego i drugiego stopnia
w Wyiszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w roku akademickim 2022/2023;

¢) na wniosek kandydata z Ukrainy, pracownik przeprowadzajgcy postepowanie rekrutacyjne,
mogt dokonaé weryfikacji dokumentu uprawniajgcego do podjecia studiéw, wydanego na
terenie Ukrainy; wéwczas Kandydat byt zwolniony z obowigzku ztozenia legalizacji, apostille.

Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentéw. Odmowa przyjecia na studia
nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagraniczne;j

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, tym zagranicznej
okresla § 30 Regulaminu studiow Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. Student moze by¢
przyjety na studia prowadzone w uczelni jedynie za zgodg rektora, ale tylko i wytgcznie pod
warunkiem: wolnych miejsc, zaliczenia co najmniej pierwszego semestru oraz poréwnywalnosci
programow studiow na obu uczelniach.

Student wnioskujgcy o uznanie efektéw uczenia sie ma obowigzek przedstawienia petnych informacji
0 osiggnieciach uzyskanych w innej uczelni, w tym: karte przebiegu studiow oraz komplet kart
modutéw (sylabuséw) o uznanie, ktérych student wystepuje. Po analizie przedstawionej
dokumentacji rektor, po zasiegnieciu opinii petnomocnika rektora ds. ksztatcenia i dydaktyki,
podejmuje decyzje o wpisie na liste studentdw. Wraz z informacjg o przyjeciu na studia, student
otrzymuje karte réznic programowych.
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Zasady zaliczenia semestru lub roku studiéw studentom kosmetologii, ktorzy odbywajg czes¢ studidw
za granicg w ramach programdéw wymiany studentéow, okreslajg przepisy programu Erasmus+ oraz
szczegdtowe zalecenia Narodowej Agencji Programu Erasmus+. Niezbednymi dokumentami
w procesie rozliczania/ uznawalnosci studiéw odbywanych za granicg jest: Learning Agreement oraz
Transcript of Records. Uczelnia stosuje zasady automatycznej uznawalnosci ocen z modutéw
realizowanych w ramach odpowiednio przygotowanej Learning Agreement. Studenci realizujacy
mobilnos¢ zagraniczng na uczelni przyjmujgcej zgodnie z programem studidow okres$lonym w Learning
Agreement, muszg zrealizowaé minimum 15 punktow ECTS na semestr. Poniewaz WSIiZ jest uczelnig
o profilu praktycznym, ktérej program ksztatcenia mocno opiera sie na wspotpracy ze srodowiskiem
spoteczno-gospodarczym i statym dostosowywaniu programu studidw do potrzeb rynku pracy, petna
(100%) zgodnos¢ programow studidw nie jest mozliwa. Pozostate punkty/ moduty studenci moga
realizowaé¢ na uczelni wysytajgcej w ramach indywidualnej organizacji studiéw. W przypadku
zrealizowania przez studenta w ramach mobilnosci dodatkowych modutéw, niepokrywajgcych sie
programem studiow w uczelni wysytajgcej, moduty te — zgodnie z zasadami automatycznej
uznawalnosci — zostang wpisane studentowi do suplementu do dyplomu.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Uczelnia nie spetnia warunkow okreslonych w art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574), stad w przypadku ocenianego kierunku
nie moze potwierdza¢ efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
szkolnictwa wyzszego.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Ogdlne zasady, warunki i tryb dyplomowania okreslone zostaty w obowigzujgcym Regulaminie
organizacji procesu dyplomowania WyzZszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. Dodatkowo
przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego rektor w drodze rozporzadzenia okresla
szczegdtowe zasady dyplomowania na kierunkach prowadzonych w uczelni.

Na proces dyplomowania na studiach | stopnia sktadajg sie: realizacja modutu przygotowanie
do egzaminu dyplomowego, ztozenie egzaminu dyplomowego w formie praktycznego egzaminu
zawodowego sktadajgcego sie z czesci teoretycznej i praktyczne;.

Warunkiem do przystgpienia do egzaminu dyplomowego jest zaliczenie wszystkich przewidzianych
programem studidow, w tym planem studiéw modutéw. Za organizacje i przebieg egzaminu
dyplomowego w czesci teoretycznej odpowiada petnomocnik rektora ds. ksztatcenia i dydaktyki.
Egzamin dyplomowy odbywa sie przed Dyplomowg Komisjg Egzaminacyjng skfadajaca sie z co
najmniej 2 oséb: rektora lub wyznaczonego przez niego nauczyciela akademickiego z co najmniej
stopniem naukowym doktora lub nauczyciela akademickiego posiadajgcego albo stopien naukowy,
albo co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze wtasciwym dla kierunku. Czesc
teoretyczna egzaminu sktada sie z co najmniej 60 pytan testowych jednokrotnego wyboru z zajec
obligatoryjnych oraz zaje¢ fakultatywnych. Zestawy pytan sg zatwierdzane przez Petnomocnika
rektora ds. ksztatcenia i dydaktyki na 30 dni przed planowanym terminem egzaminu dyplomowego.
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Egzamin teoretyczny nie moze trwac dtuzej niz 120 minut. Uzyskanie oceny pozytywnej warunkuje
zdobycie, co najmniej 51% poprawnych odpowiedzi. Wyniki z czesci teoretycznej egzaminu
dyplomowego s3 przekazywane do wiadomosci studentéw w ciggu 72h (od zakoriczenia egzaminu)
za posrednictwem informatycznego systemu obstugi studidw.

Czesc¢ praktyczna egzaminu dyplomowego polega na wykonaniu zadania praktycznego realizowanego
przez studenta na modelu. Egzamin dyplomowy praktyczny odbywa sie przed Dyplomowg Komisjg
Egzaminacyjng sktadajgcy sie z co najmniej trzech oséb: rektora lub wyznaczonego przez niego
nauczyciela akademickiego oraz dwdch innych nauczycieli akademickich posiadajgcych albo stopien
naukowy, albo co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze wiasciwym dla kierunku.
Osobg uczestniczgcg w egzaminie w roli modela jest student z tej samej grupy egzaminacyjne;.
Egzamin praktyczny nie moze trwac dtuzej niz 90 minut. Studenci do egzaminu praktycznego
przystepuja osobiscie w pracowniach specjalistycznych wyznaczonych do tego celu. W czasie
egzaminu ocenie podlegajg: opis procedury zabiegowej; dobdr produktéw kosmetycznych narzedzi
i specjalistycznej aparatury; przygotowanie stanowiska pracy przed zabiegiem oraz stan stanowiska,
jaki student pozostawia po zabiegu (uwzgledniajgc przy tym wszystkie przepisy z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy); wykonanie zabiegu przynoszgcego konkretne efekty. Za kazde
kryterium student otrzymuje od 0 do 25 pkt. w skali od nie spetnia wymagar do wypetnia wzorowo
powierzone zadania zawodowe. Dodatkowo Dyplomowa Komisja Egzaminacyjna uwzglednia w swojej
ocenie: szybkosc¢ i trafno$¢ podejmowanych decyzji i dziatan, a takze Swiadomosé ich konsekwencji;
bezpieczenstwo klienta oraz wtasne studenta; kompetencje interpersonalne; satysfakcje klienta
z wykonanego egzaminu; samodzielnos¢ dziatan; poprawnosé okreslenia celu i stopien jego
osiggniecia. Za kazde z dodatkowych kryteriéw student moze zdoby¢ dodatkowe 5 pkt.

Student, ktdry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci lub szczegdlng potrzebe, w uzasadnionych
przypadkach moze wystgpi¢ z wnioskiem o zmiane terminu lub formy egzaminu dyplomowego.
Dostosowanie formy egzaminu dyplomowego do rodzaju niepetnosprawnosci lub szczegdlnej
potrzeby nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan merytorycznych oraz nie moze wptywac na
ocene z egzaminu.

Zalecane jest, aby w skfadzie Dyplomowe] Komisji Egzaminacyjnej, zarowno dla czesci teoretycznej,
jak i praktycznej, byt przedstawiciel sSrodowiska spoteczno-gospodarczego, ktérego doswiadczenie
zawodowe jest zbiezne z danym kierunkiem studidow.

Z egzaminu dyplomowego Komisja Egzaminacyjna wystawia ocene wedtug skali okreslonej w § 24
ust. 2 Regulaminu studiéw. Ostateczny wynik studidw oblicza sie z doktadnoscig do dwdch miejsc po
przecinku jako sume trzech sktadnikéw: 0,6 $Sredniej z ocen modutéw okreslonej zgodnie z § 48 ust.
14 Regulaminu studidow: 0,2 pozytywnej oceny z czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego, 0,2
pozytywnej oceny z czesci praktycznej egzaminu dyplomowego. Dyplomowa Komisja Egzaminacyjna
moze w uzasadnionych przypadkach podwyziszyé ocene koricowg na dyplomie, o pdt stopnia
(najwyzej do wyniku bardzo dobry).

Na proces dyplomowania na studiach Il stopnia sktadajg sie: realizacja rocznego cyklu seminarium
magisterskiego, przygotowanie pracy dyplomowej (magisterskiej) oraz ztozenie egzaminu
dyplomowego.
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Warunkiem do ztozenia pracy dyplomowej jest zaliczenie wszystkich przewidzianych programem
studiéw, w tym planem studidow modutdw, rédwniez seminarium magisterskiego. Student przed
ztozeniem pracy musi uzyska¢ pozytywng ocene pracy dyplomowej przez promotora, potwierdzong
pisemnym oswiadczeniem dotgczonym do sktadanych egzemplarzy pracy dyplomowej. Student
sktada prace dyplomowg bezposrednio w Dziale Nauki. W okresie pandemii SARS-CoV-2, rektor
podjat specjalne kroki majgce na celu zapewnienie studentom bezpieczerdstwa, opracowujgc
Instrukcje sktadania prac dyplomowych w trakcie epidemii COVID-19.

Temat pracy dyplomowej, ustalony przez opiekuna pracy dyplomowej w porozumieniu
ze studentem/ zespotem studentéw, musi byé zgodny z kierunkiem studidow oraz odpowiadac
zakresowi tematycznemu seminarium. Formuta merytoryczna zgtoszonego tematu nie moze byc
tozsama z wybranym wczesniej, przez innego dyplomanta, tematem pracy. Temat pracy
opracowywany jest przez opiekuna pracy we wspdtpracy ze studentem, a nastepnie podlega
weryfikacji przez osobe wyznaczong przez rektora. Osoba wskazana przez rektora moze zgtosi¢ uwagi
do tematu, poprosié o jego uszczegdtowienie lub —w skrajnych przypadkach — o zmiane.

Praca dyplomowa na ocenianym kierunku moze mie¢ charakter:
» analityczny — wigze sie z koniecznoscia zaprezentowania teoretycznej
i specjalistycznej wiedzy absolwenta, co pozwoli na dokonanie rozlegtej analizy
wybranego obszaru dziatalnosci praktycznej, czy tez zjawisk wtasciwych dla dyscyplin
naukowych, do ktdrych zostat przypisany kierunek;
» projektowy (inaczej aplikacyjny) — wigze sie z koniecznoscig zastosowania juz znanych

lub wypracowania nowych rozwigzan praktycznych, w tym wdrozeniowych,
w zakresie dyscyplin naukowych, do ktérych zostat przypisany kierunek;

» projekcyjny — wigze sie z koniecznoscig posiadania rozlegtych umiejetnosci
kognitywnych  pozwalajgcych  na  wypracowanie  kreatywnych  rozwigzan
abstrakcyjnych problemdéw wtasciwych dla dyscyplin naukowych, do ktdrych zostat
przypisany kierunek;

> eksperymentalny — wigze sie z koniecznoscig zaplanowania i organizacji

eksperymentu, oraz obowigzkiem dokonania rzetelnej analizy i interpretacji
otrzymanych wynikéw;

» badawczy — wigze sie z potrzebg odkrywania nowych zjawisk i zaleznosci majgcych
rzeczywisty wpltyw na rozwdj dyscyplin naukowych, do ktérych zostat przypisany
kierunek, dzieki zastosowaniu metod, technik i narzedzi wtasciwych dla podejscia
naukowego; oczekiwane jest réwniez odwotanie sie do dotychczasowych osiggniec
naukowych w ramach opracowanej problematyki;

» systematyzujgcy — skupia sie na identyfikacji probleméw zawodowych, czy tez

zrozumieniu istoty funkcjonowania rzeczywistosci praktycznej wtasciwej dla kierunku;

Przy realizacji pracy magisterskiej student ma mozliwosé: praktycznego zastosowania wiedzy
i umiejetnosci nabytych w trakcie procesu uczenia sie; wykorzystania odpowiednich narzedzi,
aparatury i metod projektowych oraz diagnostycznych; realizowania projektéw badawczych oraz
rozwojowych.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 89



Skupiajac sie na kilku wybranych przyktadach juz obronionych prac dyplomowych, mozna
je z powodzeniem przyporzgdkowaé do ww. klasyfikacji:

Praca magisterska analityczna: Ocena skutecznosci substancji aktywnych wykorzystywanych w terapii
tojotokowego zapalenia skéry w opinii kosmetologow (Dokonanie analizy skutecznosci
kosmetycznych substancji aktywnych uzywanych w terapii fojotokowego zapalenia skory przez
kosmetologéw);

Praca magisterska projektowa: Wpfyw indywidualnie dobranych wktadek na podstawie badania
podoskopem, plantokonturografem i matg pedobarograficzng na dolegliwosci bélowe stép (Wsrdd
badanej grupy przeprowadzono ocene wystepowania dolegliwosci bélowych stdp i na tej podstawie
dobrano indywidualne wktadki korekcyjne. Badanie uzupetnione zostato wnioskami ptyngcymi
z przeprowadzone] ankiety przed dobraniem indywidualnych wktadek i po ich dwumiesiecznym
stosowaniu);

Praca magisterska projekcyjna: Ocena skutecznosci niwelowania postonecznych przebarwien skory
w oparciu o dziatanie inhibitoréow tyrozynazy oraz technike IPL (Zaprojektowanie metody zabiegowej,
w tym pielegnacyjnej taczacej technologig IPL oraz zastosowanie inhibitorow tyrozynazy, na redukcje
przebarwien stonecznych);

Praca magisterska eksperymentalna: Ocena skutecznosci nanoczgstek w produktach kosmetycznych
na przyktadzie kremu zawierajgcego nanoczqgstki ztota (Pierwszym etapem eksperymentu byto
samodzielne przygotowanie prébek kremu. Na drugim etapie dokonano pomiaru pH oraz
parametréw organoleptycznych skéry po aplikacji kreméw zawierajgcych w swoim sktadzie
nanoczastki ztota);

Praca magisterska badawcza: Wpfyw surfukantow na skdre (Przeprowadzono badanie aparaturowe,
w tym dokonano pomiaru nawilzenia skdry oraz przeznaskdrkowej utraty wody, przy zastosowaniu
specjalistycznej aparatury pomiarowej Courage&Khazaka);

Praca magisterska systematyzujgca: Zespdt skory wrazliwej. Wystepowanie wsrod klientow gabinetu
kosmetologicznego (Dokonano oceny czestosci wystepowania syndromu skory wrazliwej wsrod
klientow gabinetu kosmetologicznego na podstawie subiektywnej oceny klienta oraz obiektywnej
oceny kosmetologa).

Praca dyplomowa podlega niezaleznej ocenie promotora i recenzenta. Recenzentami prac
dyplomowych sg nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne, posiadajgce
tytut doktora, doktora habilitowanego lub profesora. Zezwala sie na zaangazowanie w proces
opracowywania recenzji specjalistéw spoza uczelni, z zastrzezeniem o koniecznosci ich zatwierdzenia
przez Komisje ds. Jakosci Procesu Dyplomowania. Dobdr recenzentéw odbywa sie na podstawie
zgodnosci ich dorobku z tematem pracy. W przypadku wystawienia oceny negatywnej przez
recenzenta, praca jest kierowana do kolejnego, ktdry rowniez posiada dorobek zgodny z obszarem
tematycznym pracy. Drugi recenzent nie ma dostepu do pierwszej recenzji, co ma wykluczy¢
mozliwo$¢ sugerowania sie pierwszg oceng pracy, W procesie opracowywania recenzji.
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Pozytywna ocena moze dotyczyé tylko i wytgcznie prac charakteryzujgcych sie: precyzyjnym
jezykiem, znajomoscig specjalistycznej terminologii, logiczng budowg, wykorzystaniem literatury
przedmiotu oraz umiejetnym dobraniem rozwigzan wtasciwych dla kompetencji praktycznych
uzyskanych w czasie ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest: uzyskanie wszystkich zaliczen
wymaganych programem studiéw oraz uzyskanie przewidzianej na danym kierunku liczby punktéw
ECTS, uzyskanie dwdch pozytywnych ocen pracy, wystawionych przez promotora i co najmniej
jednego recenzenta pracy.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed Dyplomowa Komisjg Egzaminacyjng zatwierdzong przez
rektora. Dyplomowa Komisja Egzaminacyjna sktada sie z co najmniej trzech oséb, w tym promotora
i recenzenta. Przewodniczagcym Dyplomowej Komisji Egzaminacyjnej moze by¢: rektor lub
wyznaczony przez niego nauczyciel akademicki, z co najmniej stopniem naukowym doktora. Zalecane
jest, aby w sktadzie Dyplomowej Komisji Egzaminacyjnej byt przedstawiciel srodowiska spoteczno-
gospodarczego, ktérego doswiadczenie zawodowe jest zbiezne z danym kierunkiem studiow.

Egzamin dyplomowy na ocenianym kierunku ma forme ustng i obejmuje: ustng prezentacje pracy
dyplomowej oraz ustng odpowiedZ na 3 pytania egzaminacyjne losowane z puli pytan z zakresu
modutow ksztatcenia podstawowego, ogdlnego, kierunkowego oraz modutéw fakultatywnych. Kazda
z odpowiedzi udzielonych przez studenta podlega odrebnej ocenie wpisywanej do protokotfu
egzaminu dyplomowego. Cztonkowie Dyplomowej Komisji Egzaminacyjnej majg prawo zadawac
dodatkowe pytania zmierzajagce do uzupetnienia przez studenta jego wypowiedzi, uznanej
za niepetng, jej pogtebienia lub wyjasnienia omawianych kwestii.

Warunkiem zdania egzaminu dyplomowego jest uzyskanie pozytywnych ocen z odpowiedzi
na wszystkie pytania egzaminacyjne oraz uzyskanie pozytywnej oceny z ustnej prezentacji pracy
dyplomowej. Z egzaminu dyplomowego Komisja Egzaminacyjna wystawia ocene wedtug skali
okreslonej w § 24 ust. 2 Regulaminu studidéw. Ostateczny wynik studiéw oblicza sie z doktadnoscig
do dwéch miejsc po przecinku jako sume trzech sktadnikéw: 0,6 sredniej z ocen modutéw okreslone;j
zgodnie z § 24 ust. 10 Regulaminu studidw: 0,2 pozytywnej oceny z pracy dyplomowej, 0,2
pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego. Dyplomowa Komisja Egzaminacyjna moze
w uzasadnionych przypadkach podwyziszy¢é ocene koricowg na dyplomie, o pdt stopnia (najwyzej
do wyniku bardzo dobrego). Warunkiem podwyzszenia oceny jest uzyskanie sredniej ocen z toku
studiéw, co najmniej 4,0, bardzo dobrej oceny pracy dyplomowej i bardzo dobrej oceny z egzaminu
dyplomowego.

Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepoéw studentow

Biezgcy monitoring i ocena postepéw studentdw obywa sie w informatycznym systemie obstugi
studiéw ProAkademia, ktory w petni umozliwia kompleksowy zakres przeglagdu oraz analiz
dotyczacych postepdéw wszystkich studentow. Jednostkg administracyjng uczelni odpowiedzialng
za rozliczenie postepdw studentdw jest Biuro Spraw Studenckich. Jednak w proces analiz na poziomie
rekrutacji, zaangazowane jest Biuro Rekrutacji. Oprécz danych zawartych w systemie, analizie
poddane sg wnioski studentéw kierowane do rektora lub kanclerza uczelni. Na poczatku 2022 r.
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uczelnia sformalizowata analize badania przyczyn rezygnacji ze studiéw, opracowujac procedure oraz
formularz ankiety dotyczacy rezygnacji ze studiow.

Rozpoznanie problemdw studenckich w zakresie adaptacji i realizacji ksztatcenia jest mozliwe
rowniez dzieki biezgcym konsultacjom prowadzonym przez wtadze uczelni, kadre zarzadzajacg oraz
koordynatoréw poszczegdlnych jednostek administracyjnych.

Prowadzone przez ww. osoby i jednostki analizy wykazujg wystepowanie zauwazalnych trendow
szczegolnie w kontekscie:
a)wzrostu odsetka studentéw, ktérzy mimo rozpoczecia ksztatcenia, nie konczg studidéw
i sg skreslani z listy studentéw na réznych etapach ksztatcenia;
b) zwiekszenia liczby studentéw studiow niestacjonarnych, kosztem liczby studentéow studidw
stacjonarnych.

Ad. A) Na podstawie analiz mozna wskaza¢ powody zmniejszajgcej sie liczby studentow
kontynuujgcych ksztatcenie w stosunku do liczby studentéw zrekrutowanych na pierwszy semestr,
w tym m.in.: wybdr innej uczelni, mimo uzyskania wpisu na liste studentéw WSIiZ; stabe
przygotowanie na poziomie szkoty Sredniej w zakresie biologii i chemii, a co za tym idzie
towarzyszgce studentom duze trudnosci w uzyskiwaniu pozytywnych ocen z poszczegdlnych
modutdw; zmiana miejsca zamieszkania wynikajgca z sytuacji ekonomicznej, zawodowej lub
osobistej. W czasie trwania pandemii SARS-CoV-2 najwiekszy odsetek studentéow rezygnowat
z przyczyn ekonomicznych oraz koniecznosci podjecia pracy zarobkowej celem wsparcia domowego
budzetu.

W celu zmniejszenia skali odptywu studentéw, uczelnia podjeta dziatania, zmierzajgce do lepszego
przygotowania studentdéw do sesji egzaminacyjnych dzieki uczestnictwu w dodatkowych zajeciach
oraz innych aktywnosciach, tj. organizacje studenckie, zajecia poza programem studiéw. Dodatkowo
prowadzona jest intensywna kampania informacyjna w zakresie wsparcia finansowego studentéw
z funduszu stypendialnego oraz mozliwosci skorzystania z Indywidualnej Organizacji Studidw.
W przypadku osob, ktére nie podjety studidw, mimo wpisu na liste studentéw WSIiZ,
do najczestszych powoddw rezygnacji z uczelni nalezata odptatnosc za studia. Kwestie finansowe
decydowaty wtedy o wyborze pomiedzy ksztatceniem w uczelni niepublicznej a bezptatnymi studiami
stacjonarnymi w uczelni publicznej. W tym zakresie uczelnia jest tylko i wytgcznie w stanie stwarzac
elastyczne warunki odptatnosci m.in. dzieki zwiekszeniu liczby rat w semestrze; przesunieciu
termindw ptatnosci.

Ad. B) Na podstawie analiz mozna wskazaé powody czestszego wyboru studiéw niestacjonarnych,
w tym m.in.: mozliwo$¢ pogodzenia pracy zawodowej z nauky; oszczednosé finansowa dla budzetu
domowego ze wzgledu na brak koniecznosci wynajmu lokalu mieszkalnego poza statym miejscem
zamieszkania; mozliwos$¢ pogodzenia zycia rodzinnego, w tym wychowywania dzieci z nauka.

Uczelnia stale doskonali program studiéw, co pozwala na wyréwnywanie dysproporcji godzin zajeé
realizowanych na studiach stacjonarnych, w poréwnaniu do studiéw niestacjonarnych. Dodatkowo
uczelnia doktada wszelkich staran w celu podniesienia prestizu studidw stacjonarnych. Skupiajac sie
przede wszystkim na swoim gtéwnym atucie, jakim jest mozliwos¢ statego kontaktu z uczelnig, a co za
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tym idzie rowniez brania udziatu w rdéznego typu inicjatywach organizowanych zaréwno na terenie
uczelni, jak i poza nig. Pozwala to studentom na zdobycie tak cenionego w dzisiejszych czasach
doswiadczenia w kontaktach rowniez z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Nizsze niz w poprzednich latach wyniki rekrutacji na studiach | stopnia sg zwigzane przede wszystkim
z faktem, ze uczelnia w ciggu ostatnich 2 lat poszerzyta swojg oferte edukacyjng, a co za tym idzie
stworzyta kandydatom mozliwos¢ wiekszego wyboru kierunkéw swoich zainteresowan. Zdarza sie, ze
na etapie rekrutacji kandydaci informujg, ze kosmetologia bedzie kierunkiem ich drugiego wyboru
tzn. rozpoczng ksztatcenie na ocenianym kierunku po zaliczeniu | roku studiéw bedgcych pierwotnym
wyborem. Zadowalajgcy jest jednak fakt zwiekszajgcej sie/ utrzymujgcej sie na wysokim poziomie
liczby studentow studiéw drugiego stopnia, co umacnia wtadze uczelni w przekonaniu, ze potozenie
silnego nacisku na wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz unikatowo$é programu
studiéw na tle konkurencyjnych ofert na terenie woj. mazowieckiego i nie tylko, przynosi zamierzony
efekt. Dodatkowo | i Il stopien studiéw rdznicujg réwniez mozliwosci ekonomiczne kandydatéw. W
przypadku studiéw | stopnia, niejednokrotnie koszty ksztatcenia ponoszg bezposrednio rodzice lub
prawni opiekuni. Stad w obliczu pogarszajacej sie sytuacji ekonomicznej w kraju, kandydaci musza
niejednokrotnie zdecydowac sie na zmiane swoich planéw zawodowych, na rzecz ksztatcenia
bezptatnego. Natomiast w przypadku studentéw studiéw |l stopnia, to najczesciej sami studenci
ponoszg koszty ksztatcenia, i s3 osobami czynnymi zawodowo, stad sami podejmujg ostateczng
decyzje o kontynuowaniu ksztatcenia na uczelni niepublicznej.

Zgromadzone w toku analiz dane sg wykorzystywane w celu prawidtowej organizacji zaje¢, ale przede
wszystkim w dziataniach doskonalgcych proces ksztatcenia i tworzenia corocznych zatozen
rekrutacyjnych. Pewnym jest réwniez, ze poziom ksztatcenia oferowany przez uczelnie wyklucza
rekrutacje na studia oséb zainteresowanych wytgcznie statusem studenta, bez podwyzszania
kompetencji.

Patrz: Tabela nr 1 i 2 w czesci lll Zatgczniki.

Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Wtasciwe metody weryfikacji osiggniecia kierunkowych efektdw uczenia sie obejmuja:
a) na studiach | stopnia: zaliczenie modutu Przygotowanie do egzaminu dyplomowego, oceny
z czesci teoretycznej i praktycznej egzaminu dyplomowego;
b) na studiach Il stopnia: oceny pracy studenta w ramach seminariow specjalistycznych, oceny
pracy dyplomowej przez promotora i recenzenta oraz oceny z egzaminu dyplomowego.

Zasady organizacji procesu dyplomowania na studiach | i Il stopnia zostaty okreslone w odrebnych
przepisach obowigzujgcych w uczelni, w tym w obowigzujgcym Regulaminie organizacji procesu
dyplomowania w WyzZszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie oraz w odrebnym zarzgdzeniu
rektora o szczegdtowych zasadach dyplomowania na poszczegdlnych kierunkach prowadzonych
w uczelni.

Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie przeprowadzana jest na nastepujacych etapach: w trakcie
realizacji danego modutu oraz po jego zakonczeniu, w trakcie i po zakonczeniu realizacji praktyki
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zawodowej, po zrealizowaniu danego semestru poprzez ilosciowq i jakosciowg analize wynikéw
osiggnie¢ studentéw, po zrealizowaniu danego semestru poprzez ewaluacje zaje¢ dydaktycznych,
na egzaminie dyplomowym konczgcym studia | i Il stopnia, po zrealizowaniu danego cyklu ksztatcenia
poprzez monitorowanie losow zawodowych absolwentéw. Przy ocenie stopnia uzyskania efektéow
uczenia sie przez studentdw z niepetnosprawnoscig lub ze szczegdlnymi potrzebami, nalezy
uwzgledni¢ wszelkie uwarunkowania wynikajgce z niepetnosprawnosci lub szczegdlnych potrzeb
studenta, a przy tym w maksymalnym stopniu zapewni¢ mu mozliwos¢ poddania sie obiektywnej
weryfikacji.

Szczegdtowe zasady weryfikowania i dokumentowania osiggnie¢ efektéw uczenia sie zostaty
okreslone w aktualnie obowigzujagcym Zarzadzeniu nr 57/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie z dnia 14 grudnia 2020 r. Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie
obejmuje wszystkie kategorie, tj. wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Tylko i wyfacznie

Ill

uzyskanie pozytywnej oceny koricowej lub adnotacji ,zal.” jest potwierdzeniem osiggniecia efektow
uczenia sie na poziomie modufu. Pozytywna ocena odzwierciedla poziom osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie:
» bardzo dobry — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty w petni osiggniete;
» dobry plus — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete z niewielkimi
niedociggnieciami;
» dobry — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete, jednak z pewnymi brakami,
ktore mozna uzupetnic;
» dostateczny plus — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete z istotnymi
brakami, ktére mozna szybko uzupetnic¢;
» dostateczny — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete z istotnymi brakami,
ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym poziomie.

Ocena niedostateczna oznacza, ze zaktadane efekty uczenia sie nie zostaty osiggniete. Przedziaty
punktow oceniajgcych stopien wymaganej wiedzy/ umiejetnosci/ kompetencji okreslone zostaty
dla kazdego z modutéw indywidualnie w sylabusie, o ile przewidziana jest ilosciowa weryfikacja
efektdw uczenia sie. Ocena koricowa stanowi Srednig wazong ocen z zaliczenia i egzaminu.

Dobér metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéow w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztatcenia

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie zaje¢ zobowigzana jest do okreslenia metod i kryteriéw
weryfikowania efektéw uczenia sie. Karty modutdw (sylabusy) precyzuja wykorzystywane przez
prowadzgcych sposoby i metody weryfikowania efektow uczenia sie. Wybdér metod weryfikacji
powinien uwzglednia¢ specyfike poszczegdlnych kategorii efektéw uczenia sie (wiedzy, umiejetnosci,
kompetencji spotecznych). O formie weryfikacji efektéw uczenia sie z danego modutu, prowadzacy
informuje studentéw w trakcie pierwszych zaje¢ w semestrze.

Sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie uzyskiwanych w procesie uczenia sie na poziomie
modutu dzieli sie na:
» F [formujace]:
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¢ F1 [projekt do samodzielnego opracowania, w tym indywidualnie lub grupowo]

e F2 [prezentacja, w tym wygtoszenie referatu]

e F3 [sprawdzian, w tym pisemny i testowy]

e F4 [sprawozdanie, analiza przypadkdéw case study, rozwigzywanie zadan
problemowych, obliczenia w ramach prowadzonych czynnosci praktycznych/
laboratoryjnych/ warsztatowych, prawidtowe uzupetnienie karty zabiegowej,
recenzja artykutu naukowego]

¢ F5 [odpowied? ustna, w tym aktywnos$¢ w czasie zajec]

¢ F6 [ocena biezgca za prace wiasng na zajeciach]

e F7 [obecnos¢ na zajeciach prowadzonych przez przedstawicieli srodowiska
spoteczno-gospodarczego]

» P [podsumowujgce]:

¢ P1 [egzamin ustny]

e P2 [egzamin pisemny i testowy]

e P3 [$rednia ocen zdobytych w czasie semestru]

e P4 [zaliczenie na ocene, w tym ustne, pisemne, testowe]

¢ P [inne formy weryfikacji]

Szczegdtowe metody weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

sprawdziany (kolokwia), zaliczenia i egzaminy pisemne organizowane w formie pytan
wymagajgcych udzielenia odpowiedzi opisowej;

sprawdziany (kolokwia), zaliczenia i egzaminy pisemne organizowane w formie pytan
testowych;

sprawdziany (kolokwia), zaliczenia i egzaminy pisemne wymagajgce rozwigzywania zadan
obliczeniowych;

odpowiedz ustna (w tym aktywnos¢ w czasie zajeé) oraz egzamin/ sprawdzian ustny
wymagajgcy udzielenia ustnej odpowiedzi opisowej;

prezentacja multimedialna potgczona z publicznym omdwieniem wybranych zagadnien;
projekt, w tym opracowany w formie opisowej;

sprawozdania z podejmowanych czynnosci laboratoryjnych/ praktycznych na podstawie
opracowanych przez prowadzgcych instrukcji laboratoryjnych/ zabiegowych [o ile dotyczy].

Szczegdtowe metody weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci:

a)

b)

f)

analiza poprawnosci i kolejnosci wykonywania czynno$ci w ramach ¢wiczen laboratoryjnych/
praktycznych/ warsztatowych/ klinicznych, ktére majg charakter eksperymentalny lub
symulacyjny;

analiza poprawnosci rozwigzywania postawionych probleméw w ramach (¢éwiczen
audytoryjnych/ warsztatowych/ laboratoryjnych/ praktycznych/ klinicznych;

analiza poprawnosci przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy na zajeciach
o charakterze laboratoryjnym/ praktycznym/ klinicznym/ warsztatowym;

analiza poprawnosci stosowanych narzedzi i metod niezbednych do realizacji zadania
praktycznego;

analiza poprawnosci wyciggania wnioskéw z prowadzonych czynnosci praktycznych oraz
tworzenia raportéw etapowych i koricowych;

ocena umiejetnosci organizacji pracy witasnej studenta w ramach indywidualnej weryfikacji
wynikéw przez prowadzgcego.
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Szczegdtowe metody weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych:

a) ocena jakosSciowa umiejetnosci zastosowania nabytej wiedzy i kwalifikacji na kolejnych
etapach ksztafcenia,

b) ocena jakosciowa umiejetnosci okreslania priorytetéw stuzgcych realizacji okreslonego
zadania,

c) ocena jakosciowa umiejetnosci identyfikacji i dylematédw zwigzanych z wykonywaniem
zawodu,

d) ocenia jakosciowa umiejetnosci wspodtdziatania i pracy w grupie.

W sytuacji stwierdzenia formalnych nieprawidtowosci lub trudnosci w osiggnieciu zaktadanych
efektdw, osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne zobowigzana jest do sporzadzenia raportu
i przekazania go Radzie Programowej. W raporcie nalezy wskaza¢ doktadny symbol problemowego
efektu, a takze podjgc¢ prébe zdiagnozowania 7Zrédta niepowodzenia w jego osiggnieciu. Dodatkowo
niezbedne jest udokumentowanie procesu weryfikacji osiggnie¢ studentéw oraz wskazanie udziatu
poszczegdlnych ocen koncowych w protokole zaliczenia modutu.

W przypadku sytuacji konfliktowych zwigzanych z weryfikacja i oceng efektéw uczenia sie,
zastosowanie majg przepisy obowigzujgcego aktualnie Regulaminu studiéw. Student, ktory nie
uzyskat zaliczenia zaje¢ obowigzkowych z powodu braku obiektywizmu nauczyciela akademickiego,
ma prawo w ciggu 7 dni zwréci¢ sie do rektora z umotywowanym wnioskiem o sprawdzenie
uzyskanych wynikéw i przeprowadzenie zaliczenia komisyjnego.
Rektor moze podjac¢ decyzje o przeprowadzeniu egzaminu (zaliczenia) komisyjnego w przypadku, gdy:
a) w trakcie egzaminu (zaliczenia) doszto do nieprawidtowosci w jego przeprowadzeniu,
b) zakres przeprowadzonego egzaminu (zaliczenia) wykracza poza zakres okreslony w karcie
modutu [sylabusie].

Egzamin (zaliczenie) komisyjny powinien odby¢ sie w terminie do 14 dni od daty ztozenia wniosku.
Rektor moze rowniez zarzadzi¢ egzamin/ zaliczenie komisyjny z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
egzaminatora. W sktad trzyosobowej Komisji do Przeprowadzenia Egzaminu/ Zaliczenia Komisyjnego
wchodzi rektor, jako przewodniczacy lub osoba przez niego upowazniona, egzaminator, ktéry
przeprowadzat kwestionowany egzamin/ zaliczenie, specjalista z modutu objetego egzaminem/
zaliczeniem lub przedmiotu pokrewnego. Przewodniczgcym Komisji do Przeprowadzenia Egzaminu/
Zaliczenia Komisyjnego nie moze by¢ osoba uprzednio przeprowadzajgca egzamin/ zaliczenie.
Na wniosek studenta w sktad Komisji do Przeprowadzenia Egzaminu Komisyjnego moze wejs¢ jako
obserwator przedstawiciel samorzadu studentéw. Egzamin/ zaliczenie komisyjny/e przeprowadza sie
w formie ustnej. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek studenta, rektor moze
wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu/ zaliczenia w formie pisemnej. Z przebiegu egzaminu/
zaliczenia komisyjnego sporzadza sie protokdt. Ocena z egzaminu/ zaliczenia komisyjnego jest
ostateczna i decyduje o ukonczeniu lub nieukonczeniu modutu w danej sesji egzaminacyjnej.
W przypadku niedostatecznego wyniku egzaminu komisyjnego rektor, na wniosek studenta, zezwala
na powtarzanie semestru, badz skresla z listy studentéw, w uzasadnionych przypadkach dokonuje
warunkowego wpisu na semestr nastepny.

Student ma prawo zwrdcié¢ sie do Rektora z pisemng prosbg o przywrdcenie pierwszego lub drugiego
terminu zaliczenia i/lub egzaminu w ciggu 7 dni od terminu zaliczenia/egzaminu, jesli jego
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nieobecnos¢ na zaliczeniu/egzaminie wynikneta z choroby lub innych waznych powoddw. Utrata
prawa do sktadania egzaminu, badZ uzyskania zaliczenia jest rownoznaczna z uzyskaniem oceny
niedostatecznej. Student traci prawo do jednego terminu egzaminacyjnego z danego modutu, jesli
nie usprawiedliwit swojej nieobecnosci w ustalonym terminie lub nie uzyskat zaliczenia z éwiczen
warunkujgcych przystgpienie do egzaminu we witasciwym czasie.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na egzaminie oraz jesli nieprzystgpienie do
egzaminu jest spowodowane brakiem zaliczenia ¢wiczen nauczyciel akademicki wpisuje ocene
niedostateczng. W szczegdlnych przypadkach wpisu moze dokonac rowniez rektor.

Zaliczenia i egzaminy dla modutéw prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ sg realizowane w systemie synchronicznym tylko i wytgcznie za posrednictwem dwadch
rekomendowanych platform, tj. ClickMeeting [forma ustna i pisemna] i CiscoWebex [forma ustnal.
Przede wszystkim z uwagi na fakt, ze obie platformy dziatajg na wszystkich urzadzeniach, bez wzgledu
na system operacyjny. Uczelnia nie rekomenduje wykorzystywania w czasie zaliczen/ egzaminéw
aplikacji mobilnych, ktére mogg utrudnia¢ sprawne uzupetnianie udostepnionych testéw
w przypadku pisemnej formy zaliczenia/ egzaminu. Wszyscy uczestnicy zaliczenia/ egzaminu
zobowigzani sg do dysponowania komputerem oraz fgczem internetowym, pozwalajagcym na
przesytanie danych video i plikéw tekstowych. Dla wszystkich uczestnikow zaliczerr/ egzamindw
przeprowadzanych w formie pisemnej zostaty udostepnione specjalnie opracowane instrukcje, do
ktorych nalezy sie kazdorazowo bezwzglednie zastosowacé. Po zalogowaniu sie do platformy studenci
zobowigzani s3 podac swoje imie i nazwisko oraz album studenta. Kolejnym elementem identyfikacji
studenta jest wykorzystywany do zalogowania adres mailowy, ktory jest weryfikowany przez
pracownikéw Biura Spraw Studenckich, jako tozsamy z tym wskazanym na indywidualnym koncie
w systemie ProAkademia. Brak podania danych pozwalajgcych na identyfikacje studenta skutkuje
utratg terminu zaliczenia/ egzaminu, zarbwno w sesji podstawowej, jak i poprawkowej. Studenci
zobowigzani sg do zalogowania sie do wskazanej w harmonogramie platformy w wyznaczonym
terminie. Brak zalogowania sie skutkuje utratg terminu zaliczenia/ egzaminu, zaréwno w sesji
podstawowej, jak i poprawkowej. Studenci zgtaszajacy brak dostepu do infrastruktury technicznej
pozwalajgcej na uczestnictwo w zaliczeniu/ egzaminie w systemie synchronicznym, mogg
wnioskowaé¢ do rektora o wyznaczenie indywidualnego terminu zaliczenia/ egzaminu ustnego
przeprowadzonego w tradycyjnej formie, bgdZ wypozyczenie dostepnego w uczelni sprzetu.

Do przeprowadzenia zaliczenia/ egzaminu w systemie asynchronicznym wykorzystywany jest: system
informatyczny do obstugi studiéw, indywidualne adresy mailowe studentéow oraz adresy stuzbowe
nauczycieli akademickich. Zaliczenia/ egzaminy realizowane w systemie asynchronicznym mogg
polega¢ na: wykonaniu indywidualnego/ grupowego projektu [przy projekcie grupowym nalezy
wskazac procent zaangazowania kazdego ze studentdw], przygotowaniu sprawozdania z realizacji
zadanych czynnosci o charakterze praktycznym, opracowaniu pisemnej pracy na zadany temat,
rozwigzaniu zadan obliczeniowych. Forma zaliczenia/ egzaminu realizowanego w systemie
asynchronicznym zostata okreslona w harmonogramach sesji egzaminacyjnej udostepnionych
w elektronicznym systemie obstugi studiéw. Obszary tematyczne prac do opracowania s3
publikowane w elektronicznym systemie obstugi studiéw lub przesytane na indywidualne adresy
mailowe studentow i/lub grupowe adresy mailowe poszczegdlnych grup studenckich. Indywidualnie/
grupowo opracowane prace s3 wystane przez studentéw na adresy mailowe nauczycieli
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akademickich wskazane w harmonogramach sesji egzaminacyjnej. Nieprzekazanie w wyznaczonym
terminie zrealizowanych prac skutkuje utratg terminu zaliczenia/ egzaminu, zaréwno w sesji
podstawowej, jak i poprawkowej.

Warto réwniez doda¢, ze od 2020 r., czyli od pierwszego okresu organizacji sesji egzaminacyjnej
w systemie zdalnym, ani razu uczelnia nie odnotowata incydentu udostepnienia danych osobom
nieupowaznionym.

Sposdb i formy zaliczenia studenckich praktyk zawodowych okres$lajg karty modutéow (praktyk) oraz
Regulamin Studenckich Praktyk Zawodowych obowigzujagcy w uczelni. Efekty uczenia sie
sg weryfikowane przez opiekuna praktyki (na poziomie instytucji przyjmujgcej) na podstawie
realizowanych czynnosci. Na poziomie uczelni weryfikacje przeprowadza prorektor ds. relacji
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w oparciu o przedfozong przez studenta dokumentacje. Juz
na etapie poszukiwania miejsca do odbycia praktyk, weryfikowana jest samodzielno$¢ i determinacja
studenta, ktora jest niezwykle ceniona przez przysztych pracodawcow.

Zasady organizacji i przeprowadzenia egzamindw dyplomowych na studiach | i Il stopnia zostaty
okreslone w Regulaminie organizacji procesu dyplomowania oraz Requlaminie organizacji egzaminu
dyplomowego w formie praktycznego egzaminu zawodowego w uczelni. Efekty uczenia sie w ramach
procesu dyplomowania sg weryfikowane na podstawie:
a) dla studiow | stopnia: oceny z czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego, oceny z czesci
praktycznej egzaminu dyplomowego;
b) dla studiéw Il stopnia: opracowanych prac dyplomowych, raportu antyplagiatowego, oceny
promotora i recenzenta, oceny z egzaminu dyplomowego.

Dokumentami poswiadczajgcymi osiggniecie efektdw uczenia sie s3: na poziomie modutu: prace
pisemne [w tym zaliczenia i egzaminy], wykaz pytan do zaliczeri/ egzamindw ustnych, projekty,
prezentacje, karty okresowych osiggnie¢ studenta oraz protokoty zaliczenia modutu; na poziomie
praktyk: karta praktyk wraz z zaswiadczeniem o odbyciu studenckiej praktyki zawodowej;
na poziomie kierunku dla studiéw:
a) | stopnia: protokot z czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego, protokdt z czesci
praktycznej egzaminu dyplomowego;
b) Il stopnia: protokdt z egzaminu dyplomowego, praca dyplomowa, opinie promotora
i recenzenta, raport antyplagiatowy.

Nauczyciel akademicki lub inna osoba prowadzgca zajecia dydaktyczne gromadzi i przechowuje
dokumentacje potwierdzajacag osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie do konca trwania sesji
egzaminacyjnej. Po terminie okreslonym w aktualnie obowigzujgcej organizacji roku akademickiego,
dokumentacja powinna by¢ przekazana do jednostki administracyjnej odpowiedzialnej za obstuge
procesu studiowania w uczelni. Dokumentacja jest przechowywana zgodnie z zasadami ochrony
danych osobowych przez dwa lata od kornca roku akademickiego, w ktérym stanowita podstawe
do oceny efektédw uczenia sie. Dopuszcza sie mozliwos¢ przechowywania dokumentacji w formie
elektroniczne;j.
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Monitoring loséw zawodowych absolwentéow

Na dzien ztozenia wniosku uczelnia przeprowadzita 9 edycji badania loséw zawodowych dla
absolwentéw studidéw | stopnia oraz 6 edycji dla studidow Il stopnia. Do udziatu w badaniu uczelnia
zaprosita absolwentéw kornczacych zaréwno studia stacjonarne, jak i niestacjonarne.

Wiekszos¢ absolwentdw po pomysinym ukoriczeniu studidw | stopnia, zdecydowato sie
na kontynuowanie nauki na studiach Il stopnia lub studiach podyplomowych. Przewazajgca liczba
uczestnikdw badania po ukonczeniu studiéw byta réwniez osobami czynnymi zawodowo, a gtéwnym
powodem biernosci pozostatej czesci grupy byto kontynuowanie nauki. Niezwykle cenng jest
informacja, ze w wiekszosci przypadkow absolwenci poszukiwali zatrudnienia nie dtuzej niz
6 miesiecy, co potwierdza, ze aktualny rynek pracy potrzebuje dyplomowanych kosmetologow.

W przypadku absolwentéw studiéw |l stopnia, wiekszo$¢ z nich kontynuowata zatrudnienie
rozpoczete juz na studiach | stopnia. O wiele wiekszy odsetek absolwentéw, w poréwnaniu do
studiéw | stopnia, zdecydowat sie na prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej w obszarze
zgodnym ze studiowanym kierunkiem studiow. Nieliczni absolwenci decydowali sie na podjecie
decyzji o rozpoczeciu kolejnego kierunku studiéw, twierdzac, ze posiadajg wszystkie kluczowe
kompetencje witasciwe dla realizowanych czynnosci zawodowych. W przypadku kompetencji
spotecznych, niezaleznie od zajmowanego stanowiska i branzy, wszyscy uczestnicy jednogtosnie
stwierdzili, ze nabyte kompetencje sg przez nich wykorzystywane w aktualnym miejscu pracy.

Najwiekszy odsetek absolwentdw znalazt zatrudnienie za posrednictwem internetowych portali
rekrutacyjnych i ofert zamieszczonych w prasie. W grupie badanych znalazty sie rowniez osoby, ktére
rozpoczety zatrudnienie u przedsiebiorcéw, z ktérymi uczelnia jest zwigzana i ktérzy sg zaangazowani
w podnoszenie poziomu jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Blisko 80% absolwentdéw [studidw | i Il stopnia] pracuje w branzy, ktdra pozwala im na wykorzystanie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wtasciwych dla studiowanego kierunku. Réwniez
wiekszos¢ osdb wykonuje prace zgodng z ukoriczonym kierunkiem studiéw, co pozwala im na
efektywne wykorzystanie kompetencji wiasciwych dla ukoriczonych studiow.

Wiekszos¢ absolwentéw zajmuje samodzielne stanowiska, co $wiadczy¢ moze o ich dobrym
przygotowaniu do petnionych obowigzkéw stuzbowych. Kluczowymi kryteriami, ktérymi kierowali sie
pracodawcy przy zatrudnianiu absolwentéw WSIiZ byty przede wszystkim: posiadane kompetencje
osobowe i interpersonalne, ukoriczony kierunek studidw oraz zdobyte w czasie studidw
doswiadczenie zawodowe.

Wyniki badan pozwalajg stwierdzié, ze studia i realizowane tresci programowe byty szczegdlnie
przydatne w pracy zawodowej i daty mozliwos¢ rozwoju na dalszych etapach rozwoju kariery
zawodowej. Stagd mozna stwierdzi¢, ze koncepcja ksztatcenia odpowiada potrzebom wspdtczesnego
rynku pracy, przede wszystkim dzieki zaangazowaniu interesariuszy uczelni w proces
jej doskonalenia.
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 3:

Na caty proces weryfikacji efektéw uczenia sie nalezy spojrzeé przez pryzmat trwajgcego jeszcze na
czas sktadania raportu zagrozenia epidemicznego SARS-CoV-2. Od roku 2019 uczelnia wdrozyta
procedure organizacji zaje¢ oraz weryfikacji efektow uczenia sie w systemie zdalnym, ktéra od
kwietnia 2020 r. musiata zosta¢ rozszerzona o inne niz wyktady formy ksztatcenia. W przypadku
ocenianego kierunku decyzja o rozszerzeniu ksztatcenia zdalnego dla innych form zaje¢ (¢wiczen
audytoryjnych) byta kazdorazowo podyktowana: ogdlng liczbg zachorowan na terenie woj.
mazowieckiego, o0gdélng liczbg zachorowan wsrdd cztonkdw spotecznosci akademickiej lub
bezposrednio zdiagnozowanymi przypadkami zachorowan na COVID-19 wsréd cztonkdw grup
studenckich ocenianego kierunku. W zwigzku z tym poszczegdlne programy studidw, w tym réwniez
karty modutéw nie wymagaty catkowitej zmiany w zakresie form zajeé, metod dydaktycznych, czy tez
metod weryfikacji osiggnie¢ studentéw wtasciwych dla ¢éwiczen audytoryjnych. Tym bardziej, ze
niejednokrotnie decyzja o zmianie formy zaje¢ podejmowana byta z dnia na dzien, kiedy to do uczelni
wptyneta informacja o koniecznosci natozenia na dang grupe studenckg kwarantanny z kontaktu.
Organizacja ksztatcenia lub sesji egzaminacyjnej w systemie zdalnym w niektdrych przypadkach
mogta powodowaé zmiane termindw sesji egzaminacyjnej okreslonej w aktualnie obowigzujgcej
organizacji roku akademickiego. Mozliwa réwniez byta zmiana metod weryfikacji nabytych efektéw
uczenia sie okreslonych w kartach poszczegélnych modutéw oraz przedstawionych przez
prowadzgcych na pierwszych zajeciach ¢éwiczeniowych w semestrze. W przypadku zmian w zakresie
metod weryfikacji osiggnie¢ studentéw, wyktadowca zobowigzany byt do poinformowania o
zmianach studentéw za posrednictwem systemu e-dziekanat. Zmiana wymagata réwniez zgody
wtasciwego prorektora/ petnomocnika ds. ksztatcenia i dydaktyki. Nalezy stwierdzié, ze przedtuzajacy
sie okres pandemii, niejednokrotnie przyczynit sie do zaktdcenia standardowych procedur przyjetych
w uczelni, co rowniez mogto mie¢ niekorzystny wptyw na ptynny przebieg procesu ksztatcenia oraz
komfort interesariuszy wewnetrznych. Niemniej przez caty ten okres uczelnia dokfadata wszelkich
staran, aby studenci nabyli wszystkie zaktadane kierunkowe efekty uczenia sie, a proces oceny
poziomu ich osiggniecia odznaczat sie rzetelnoscig i sprawiedliwoscia.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Rektor, dbajac o jakos¢ prowadzonego ksztatcenia, a takze skutecznosé realizacji programu studiow,
dobiera pracownikéw dydaktycznych, majac na uwadze ich poziom kompetencji oraz dotychczas
zdobyte doswiadczenie dydaktyczne. Kieruje sie przy tym elementarnymi kryteriami wskazanymi
w aktualnie obowigzujgcej polityce kadrowej dla pracownikéw bedgcych nauczycielami akademickimi
oraz wilasciwym zarzadzeniem rektora w sprawie przyjecia szczegétowych wymagan przy
zatrudnianiu innych osdéb prowadzacych zajecia dydaktyczne. To réwniez rektor, wspierany przez
petnomocnika rektora ds. ksztatcenia i dydaktyki, dba o spetnienie warunku w zakresie poziomu
zatrudnienia nauczycieli akademickich w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, tj. nie mniej
niz 50%.

W roku akademickim 2022/2023 obligatoryjne zajecia dydaktyczne z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
podstawowego, kierunkowego oraz zajecia fakultatywne do wyboru, sg prowadzone tgcznie przez
122 osoby, w tym nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne.
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Dodatkowo w proces ksztatcenia jest zaangazowanych 33 przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Podstawg obliczenia minimalnej liczby godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest liczba godzin zajec
okreslona w programie studidow dla kierunku, poziomu i profilu. W biezgcym roku akademickim
wspotczynnik zostat obliczony na podstawie programoéw studiow, w tym planéw studidéw
stacjonarnych [rocznik 2022/2023]. Po zsumowaniu liczby godzin zajeé dydaktycznych prowadzonych
przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, mozna
stwierdzié, ze uczelnia w petni spetnia warunek okreslony w art. 73 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w tym w wymiarze nie mniejszym niz 60%. Uczelnia, majac na
uwadze, iz proces ksztatcenia ma umozliwi¢ uzyskanie tych samych efektdw uczenia sie wszystkim
studiujgcym wedtug danego programu studidéw, niezaleznie od formy studidow, dba o to, aby poziom
zatrudnienia nauczycieli akademickich [w tym osdb zatrudnionych w uczelni jako podstawowym
miejscu pracy] byt poréwnywalny zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.

Zasady ustalania pensum dydaktycznego, warunki jego obnizania oraz zasady obliczania i realizacji
godzin dydaktycznych, okreslone zostaty we witasciwym zarzadzeniu rektora uczelni. Przy obsadzie
zaje¢ uwzgledniane sg kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli akademickich, w tym zainteresowania
naukowo-badawcze, dorobek naukowy, umiejetnosci praktyczne oraz doswiadczenie dydaktyczne/
organizacyjne. Inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne w uczelni rdwniez oceniane sg wedtug
w/w kategorii. W r/a 2022/2023 na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne prowadzi:
4 profesoréw [w tym 3 zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy], 12 doktoréw
habilitowanych, 48 doktoréw [w tym 19 zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy],
5 magistréw inzynierow [w tym 2 zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy],
49 magistrow [w tym 4 zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy], 4 licencjatow/
mistrzéw zawodu. Niniejsza struktura kadry dydaktycznej daje gwarancje wysokiego poziomu
merytorycznego i przyczynia sie do skutecznej realizacji spektrum zagadnien typowych dla studiow
o profilu praktycznym. Natomiast zrdzinicowane kompetencje kadry zapewniajg prawidtowg
realizacje procesu ksztatcenia i osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Osoby prowadzace zajecia dydaktyczne posiadajg wysokie kwalifikacje, zaréwno pod wzgledem
formalnym (tytuty i stopnie naukowe), jak i pod wzgledem doswiadczenia zawodowego nabytego
dzieki wykonywanej pracy zawodowej w réznych dziatach gospodarki, zwigzanych z prowadzonymi
zajeciami. Kryteria te spetniajg réwniez przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktdrzy
sg konsekwentnie angazowani w dydaktyke prowadzong na uczelni. Wsrdéd zaangazowanej kadry
dydaktycznej wszystkie osoby posiadajg doswiadczenie dydaktyczne w zakresie wyktadanych tresci.
W zwigzku z osiggnieciami w obszarze dziatalnosci naukowej, zawodowej i dydaktycznej, mozna
stwierdzié, ze uczelnia doktada wszelkich staran, aby zajecia prowadzgce do nabycia umiejetnosci
wtasciwych dla zawodu kosmetologa, byly prowadzone przez osoby posiadajgce odpowiednie
przygotowanie merytoryczne. Potwierdzajg to réwniez osiggniecia kadry dydaktycznej, w tym przede
wszystkim nauczycieli akademickich w réznych obszarach prowadzonej dziatalnosci.

Uczelnia szczegblnie dba o przygotowanie kadry dydaktycznej do prowadzenia zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, poprzez prowadzone szkolenia grupowe,
opracowanie materiatéw instruktazowych dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci z zakresu wykorzystania
platform w procesie uczenia sie studentéw. Dodatkowo osoby, ktére wskazujg na problemy
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w samodzielnym wykorzystaniu narzedzi majg mozliwosé umdwienia sie na indywidulane szkolenia
instruktazowe z pracownikiem administracyjnym odpowiedzialnym za nadzér nad wykorzystaniem
platform internetowych. Caty ciezar organizacyjny, w tym rdéwniez zaktadanie wydarzen online
i przekazywanie linkbw do wiadomosci studentdéw, pozostaje w kompetencjach kadry
administracyjnej uczelni. Tak, aby osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne, nie tracita cennego czasu
na czynnosci organizacyjne kosztem merytorycznego przygotowania sie do zaje¢. Uczelnia zapewnia
kadrze dydaktycznej wsparcie techniczne pracownika, ktdry zobowigzany jest do reagowania w trybie
natychmiastowym w sytuacji, gdy wystgpity jakiekolwiek nieprzewidziane okolicznosci majace
negatywny wptyw na organizacje zaje¢. Kadra dydaktyczna ma rdwniez nieprzerwanie mozliwosé
wypozyczenia sprzetu multimedialnego, badZ tez korzystanie z pomieszczen uczelni na czas
prowadzenia zajec online.

Zajecia dydaktyczne, ktérych koricowym efektem ma by¢ nabycie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych, sg prowadzone przez kadre specjalistdw moggcych potwierdzi¢ posiadane kwalifikacje
zawodowe, a takze przez osoby, ktére cieszg sie nieposzlakowang opinig wsréd studentéw.
W przypadku zajec realizowanych w formie ¢wiczen praktycznych, nad ich prawidtowym przebiegiem,
przygotowaniem pracowni specjalistycznych oraz doborem tresSci programowych i metod
dydaktycznych czuwa koordynator kierunku studiow — mgr Patrycja Marciniak. To rdéwniez
koordynator jest odpowiedzialny za: zatwierdzenie wszystkich procedur zabiegowych, dobdr
produktéw kosmetycznych oraz specjalistycznego sprzetu i aparatury. Koordynator wspédtpracuje na
state z przedstawicielami firm, ktérzy odpowiedzialni sg za okresowy audyt i serwis wyposazenia
pracowni specjalistycznych. Zaangazowanie w prowadzenie zaje¢ zmierzajgcych do nabycia przez
studentéw umiejetnosci praktycznych, oséb czynnych zawodowo pozwala na rzeczywisty wptyw
pracodawcéw na nabyte przez studentdéw kompetencje zawodowe. A ponadto daje pewnos¢ ich
zgodnosci z aktualnymi oczekiwaniami rynku pracy.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb zaangazowanych w prowadzenie seminariow
magisterskich jest transparentny i adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zatozen
prac magisterskich. W prowadzenie seminaridw zaangazowane sg osoby posiadajgce co najmniej
stopied naukowy doktora. Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem organizacji procesu
dyplomowania w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie opiekunem pracy magisterskiej
moze byé: profesor, doktor habilitowany lub doktor. Jednak od r/a 2020/2021 w proces
dyplomowania angazowani sg réwniez przedstawiciele z otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktdrzy
muszg spetni¢ te same wymagania, co osoby bedace pracownikami uczelni. W przypadku oséb
posiadajgcych stopienn zawodowy magistra lub magistra inzyniera wymagane jest doswiadczenie
w procesie dyplomowania, w tym wystepowanie w roli promotora lub cztonka dyplomowych komisji
egzaminacyjnych. W przypadku promotoréw, bedacych przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, nie posiadajgcych stopnia lub tytutu naukowego, przydzielany jest opiekun naukowy
(z co najmniej stopniem naukowym doktora). Dodatkowo dla zapewnienia wysokiego poziomu
prowadzonych seminaridw, nadzér nad ich prawidtowym przebiegiem, w tym doborem tematéw
oraz metod i narzedzi niezbednych do realizacji praktycznego zadania dyplomowego, petni
petnomocnik rektora. ds. ksztatcenia i dydaktyki. Warto zaznaczy¢, ze studenci ocenianego kierunku
majg dostep do grupy promotoréw reprezentujgcych wysoki poziom kompetencji oraz wiedzy.
Wszystkie osoby posiadajg bogate doswiadczenie w opiece nad studentami opracowujgcymi prace
dyplomowe, nie tylko w uczelni, ale rdwniez w innych osrodkach akademickich. Dzieki czemu student
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moze dokonaé wyboru promotora zgodnie z wtasnymi zainteresowaniami oraz obrang S$ciezka
ksztatcenia.

Kadra dydaktyczna zatrudniona w uczelni [nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia
dydaktyczne] ustawicznie rozwija swoje kompetencje, a stale monitorowane osiggniecia pozwalajg
potwierdzi¢ umiejetnos¢ taczenia dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnos$cig zawodowsg i/ lub naukows.
Doskonatym tego przyktadem sg wybrane osiggniecia dydaktyczne, naukowe i zawodowe (powigzane
z ocenianym kierunkiem) z ostatnich 3 lat wskazane w tabeli nr 21.

Tabela nr 21.
Osiggniecia dydaktyczne, naukowe i zawodowe kadry powiqzane z ocenianym kierunkiem

Liczba publikacji 2022 rok: 2
Liczba publikacji 2021 rok: 10
Liczba publikacji 2020 rok: 8
Liczba publikacji 2019 rok: 5
TYTUL PUBLIKACII AUTOR BEDACY
NAUCZYCIELEM DATA PUBLIKACII MIEJSCE PUBLIKACII

AKADEMICKIM WSIizZ

Physiological and  somatic | dr Natalia Grzebisz- | 2022 International Journal of
principal components | Zatonska Environmental Research
determining VO2max in the and Public Helath, 19(7),

annual  training cycle of
endurance athletes

Could Candida overgrowth be .
Journal of Clinical

involved in the | dr hab. Anna Herman 2022 .
Medicine, 11(2), 442

pathophysiology of autism?

Comprehensive skin care with

cosmetic preparations, dietary . Aesth  Cosmetol  Med.
K dr Sebastian Grzyb 2021
supplements and functional 10(6):293-297.
food
X , . Polish Journal of
Triklosan — gtéwny sktadnik
, dr Katarzyna Pytkowska 2021 Cosmetology
dezodorantéw.
24(3):164-9.
X . . Polish Journal of
Bisabolol and its cosmetic
L dr Katarzyna Pytkowska 2021 Cosmetology  24(4):216—
applications.
20.
Oat (Avena sativa) — an Polish Journal of
K dr Katarzyna Pytkowska 2021
underestimated beauty plant Cosmetology 24(2):88-94.

Influence of quaternary
ammonium salts on the topical | dr Katarzyna Pytkowska 2021

Polish Journal of

C tol 24(2):126-30.
hydroxyproline bioavailability osmetology 24(2)

Herbal products and their
active constituents used alone

and in combination with Antibiotics
antifungal drugs against drug- | 4r hab. Anna Herman 2021
resistant candida sp 10(6),655
Anandamide influences

Animals

interleukin-1B synthesis and il-
1 system gene expressions in | dr hab. Anna Herman
the ovine hypothalamus during
endo-toxin-induced

2021
11(2),484, pp. 1-13
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inflammation

Monarda essential oils as

Natural Volatiles
Essential Oils

and

natural cosmetic preservative dr hab. Anna Herman 2021
systems 8(1), pp. 29-38
The influence of cross-fostering
on alcohol consumption and Brain Sciences
depressive-like behaviors in ha | prof. Bogdan Sadowski 2021
and la mice: the role of the 11(5),622
endogenous opioid system
Adaptive changes
in muscle activity
after cryotherapy
treatment:
Potential NeuroRehabilitation
. dr Joanna tuczak 2021
mechanism for 48(1), pp. 119-131
improvement the
functional state in
patients with
multiple sclerosis
Bard1 and breast
cancer: The
possibility of
creating screening
Genes
tests and new lek. med. Patryk
) L 2020 11(11),1251, pp. 1-
preventive and Poniewierza 1
therapeutic
pathways for
predisposed
women
The role of iron International
metabolism in Journal of
fatigue, Environmental
depression, and dr Joanna tuczak 2020 Research and Public
quality of life in Health
multiple sclerosis 17(18),6818, pp. 1-
patients 11
Herbal Products in
Postsurgical
Wound Healing- Planta Medica
o . dr hab. Anna Herman 2020
Incision, Excision 86(11), pp. 732-748
and Dead Space
Wound Models
Differential role of specific N tid
'cardio'vascular 'neuropeptides orof. Bogdan Sadowski 2020 europeptides
in pain regulation: Relevance 81,102046
to cardiovascular diseases
Erytrodyzestezja dtoniowo-
podeszwowa indukowana .
. . . Kosmetologia Estetyczna;
chemioterapiag. Rekomendacja | drJoanna Klonowska 2020
. vol. 9, 1: 43-49
dla postepowania
kosmetologicznego
Recommendations
of the Polish
Society of Healthcare
Diabetology and dr Monika Getek-Paszek .
2020 (Switzerland)

the lifestyle of

patients with type

2 diabetes mellitus: An own
research

8(4),504
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Mediation as an
opportunity in
disputes relating Polski Merkuriusz
to compensation lek. med. Patryk 2020 Lekarski
for adverse Poniewierza 48(287), pp. 375-
medical events - 378
international
experiences
Herbal products Journal of Burn
for treatment of dr hab. Anna Herman 2020 Care and Research
burn wounds 41(3), pp. 457-465
e European Journal of
General characteristics  of . . .
. dr Sebastian Grzyb, Medical Technologies;
therapeutic molecular 2019
dr Joanna Klonowska 3(24): 38-
hydrogen
43,
Badanie palpacyjne w Polish Journal of
kosmetologii, Palpation | drJoanna Klonowska 2019 Cosmetology; 22(2): 110-
examination in cosmetology 115
Effect of central
injection of
neostigmine on
the bacterial X
. International
endotoxin induced
. Journal of
suppression of dr hab. Anna Herman 2019 .
Molecular Sciences
GnRH/LH
L 20(18), 4598
secretion in ewes
during the
follicular phase of
the estrous cycle
Antimicrobial Skin Research and
peptides activity dr hab. Anna Herman 2019 Technology
in the skin 25(2), pp. 111-117
Determinants of
physical activity
students of the dr Joanna tuczak, J., dr 2019 Fizjoterapia Polska
college of Agata Wolska 19(2), pp. 158-167
engineering and
health

Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela nr 22.
Ksigzki i monografie naukowe autorstwa/wspétautorstwa nauczycieli akademickich realizujgcych
zajecia na kierunku kosmetologia

Autor/wspétautor

bedacy

nauczycielem akademickim WSliz

Informacje o ksigzce/monografii

dr Katarzyna Pytkowska

Arct J., Wiedza o kosmetykach: Podstawy. Wroctaw: Edra Urban &
Partner; 2021.

dr Sebastian Grzyb

Chemical Technology and Engineering: Monograph, 2021, 146

dr Sebastian Grzyb, dr

Klonowska

Joanna

Rola oraz mozliwosci realizacji edukacji zywieniowej przez

kosmetologdow w gabinetach kosmetologicznych

w: Nowe trendy w dietetyce, pod red. naukowg prof. dr. hab.
Krzysztofa Krzystyniaka, dr Joanny Klonowskiej, Wydawnictwo
Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, Warszawa 2019 r.

Zrédto: opracowanie wtasne.
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Tabela nr 23.
Zgtoszenia patentowe z ostatnich trzech lat, ktore tworzone byty przez nauczycieli akademickich
zaangazowanych w proces ksztatcenia na kierunku kosmetologia

Numer i nazwa zgtoszenia patentowego Data zgtoszenia Nauczyciel akademicki WSliz

wyszczegolniony jako twdrca patentu
P.434296 2020-06-12 dr Marta Pawfowska
Kompozycja bazowa srodka biobdjczego

Zrédto: opracowanie wtasne.

Wdrozenia, ktére sg efektem pracy nauczycieli akademickich zaangazowanych w ksztatcenie na
kierunku kosmetologia powstajg w zdecydowanej wiekszosci w wyniku S$cistej wspotpracy
z podmiotami zewnetrznymi, ktére stanowig o i) zakresie prac wdrozeniowych, ii) formie i zakresie
upubliczniania wynikdw, iii) wykorzystaniu efektéw prac wdrozeniowych.

Tabela nr 24.
Liczbowe zestawienie wdrozen zrealizowanych w ciggu ostatnich trzech lat, przez nauczycieli
akademickich WSIiZ prowadzqcych ksztatcenie na kierunku kosmetologia

Nauczyciel akademicki  WSIiZ | liczba zakonczonych | Rodzaj wdrozen
realizujacy prace dotyczace | wdrozen
wdrozenia w latach 2019-2022
o . kosmetyki pielegnacyjne do ciata, do wtosow,
mgr inz. Agnieszka Stateczna- . L .
350 do makijazu, dla dzieci, kosmetyki naturalne,
Medrek .
certyfikowane
kosmetyki pielegnacyjne do ciata, do wtoséw,
mgr inz. Matgorzata Wodecka 280 do makijazu, dla dzieci, kosmetyki naturalne,
certyfikowane
dr inz. Dagmara Rut 2 linie kosmetykdéw pod markg Natuu
Aktywne enzymy estGen, Aktywny koncentrat
dr Katarzyna Pytkowska 2 .
probiotyczny
mgr inz. Dorota Rozek 1 Kosmetyk o nazwie Krem witaminowy

Zrédto: opracowanie wtasne.

Projekty badawcze, ktére realizowane s przez nauczycieli akademickich zaangazowanych
w prowadzenie zaje¢ dla studentow kosmetologii majg charakter w zdecydowanej wiekszosci
praktyczny i rozwojowy. Jest to podyktowane interdyscyplinarnym charakterem kosmetologii jako
dziedziny, ktdra czerpie zaréwno z nauk medycznych, nauk o zdrowiu, ale réwniez chemii i biochemii,
ktore pomagajg we wspieraniu dermatologéw i lekarzy medycyny estetycznej w zakresie pielegnacji i
utrzymania prawidtowych parametréw skory na co dzien lub w sytuacjach pozabiegowych. Kadra
akademicka na kierunku kosmetologii zaangazowana jest w realizacje projektéw wdrozeniowych
finansowanych przez instytucje i podmioty zewnetrzne, ktére nalezg w duzej mierze do Rady
Pracodawcéw funkcjonujgcej przy Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. Jednoczesnie
nalezy podkresli¢, ze praktyczny charakter samego kierunku, jakim jest kosmetologia, nie ogranicza w
rozumieniu uczelni nauczycieli akademickich, ktérzy prowadzg zajecia na tym kierunku. W ramach
wspotpracy z WSIIiZ nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ rozwoju naukowego w zakresie
prowadzenia badan podstawowych, czego dowodem jest utworzenie przez Uczelnie formalnej Sciezki
aplikowania o granty naukowe w programach oferowanych przez Narodowe Centrum Nauki oraz

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 106



zaangazowanie kadry zarzadzajacej w pomoc w aplikacji i dotrzymaniu terminu wystania zgtoszenia
do konkursu. W tabeli nr 25 pokazano granty realizowane przez nauczycieli akademickich WSIizZ
w ciggu ostatnich trzech lat:

Tabela nr 25.
Wykaz grantow realizowanych przez nauczycieli akademickich WSIiZ w ciggu ostatnich trzech lat
Nauczyciel akademicki ) .
Tytut grantu . . . Projekt finansowany
. WSilZ zaangazowany w Okres realizacji
[rodzaj grantu] L. . przez:
realizacje projektu
»BIOGENEQ SYSTEM . Narodowe Centrum
dr Katarzyna Pytkowska od maja 2022 L. .
[wdrozeniowy] Badan i Rozwoju
Wptyw metody wstepnej
preparacji btota z Morza
Martwego na koricowe Przedsigbiorstwo
wtaéciwosci produktu produkcji
kosmetycznego dr Karolina Krzywoszynska | od pazdziernika 2021 kosmetykow
zawierajacego ten naturalnych
surowiec. Whiteflowers
[wdrozeniowy]
_O-pracowar.ﬂe h5 nowl\(ch Regionalny program
i innowacyjnyc inii o .
. peracyjny
drD Rut d st 2021
kosmetycznych. rbagmara Ru odstycznia wojewddztwa
[wdrozeniowy] mazowieckiego
Set ostonowy do skéry rak W ramach Programu
0 .
dr Marta Pawtowska od stycznia 2021 peljacyjnego L.
Inteligentny Rozwoj
2014-2020
,Herbi Shots”
(opracowanie  ziotowych Narodowe Centrum
Sw di dr Dagmara Rut od pazdziernika 2020
suplementéw diety) g P Badan i Rozwoju
[wdrozeniowy]

Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela nr 26.
Projekty ztoZzone, w trakcie oceny

Kierownik projektu Konkurs, Zrédto finansowania Tytut projektu w j. polskim

Chemia koordynacyjna jonéw cynku na
szlaku sygnatowym peptydu uwalniajgcego
dr Karolina Krzywoszyriska | ¢, ota Bis, NCN gastryne jako strategiczne narzedzie
rozwoju wykorzystywane przez
neuroendokrynne nowotwory.

Zrédto: opracowanie wtasne.

W prace rozwojowe o charakterze aplikacyjnym, badawczym, badawczo-wdroieniowym,
konsultacyjnym, ktére realizowane sg na zlecenie srodowiska spoteczno-gospodarczego, witaczani sg
bezposrednio nauczyciele akademiccy — szerzej patrz. Kryterium nr 6, s. 162-163.
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Dziatania w zakresie polityki kadrowej stanowig poziom strategiczny zarzadzania uczelnia
w obszarach tj. planowanie i nabdr na poszczegdlne stanowiska, rozwdj sciezek kariery akademickiej
oraz utrzymanie zatrudnienia nauczycieli akademickich, dzieki wypracowanemu systemowi
wynagradzania i motywowania. Nauczyciele akademiccy sg zatrudniani w uczelni w nastepujacych
grupach pracownikéw: badawczo-dydaktyczny oraz dydaktyczny. Pracownicy badawczo-dydaktyczni
sg zatrudniani na nastepujacych stanowiskach: profesora, profesora uczelni, adiunkta i asystenta.
Pracownicy dydaktyczni sg zatrudniani na stanowiskach: profesora, profesora uczelni, adiunkta,
asystenta/ instruktora.

Potencjalni, nowi pracownicy akademiccy sg zatrudniani w uczelni w wyniku prowadzonych rekrutacji
ogtoszonych na profesjonalnych portalach rekrutacyjnych, stronie wsiiz.pl, a takze BIP. Nowe
zatrudnienia pozostajg w zgodzie z ogdlnymi planami rozwoju oferty dydaktycznej uczelni oraz
biezgcym zapotrzebowaniem, wynikajgcym z ilosci studentdéw oraz stuchaczy innych form ksztatcenia.
Prowadzone rekrutacje majg transparentny przebieg, a kandydatury oceniane sg pod wzgledem
kwalifikacji naukowych i/lub dydaktycznych/ organizacyjnych i/lub zawodowych. W przypadku
ostatniego z wymienionych kryteriow bardzo istotne jest posiadanie udokumentowanych
umiejetnosci praktycznych, w tym kompetencji zawodowych zdobytych poza systemem szkolnictwa
wyiszego, ale zbieznych z tresciami programowymi modutéw ujetych w pensum dydaktycznym.
Rektor, podejmujgc ostateczng decyzje, ocenia rowniez przydatnosé kandydata do realizacji
zaktadanych tresci programowych, co ma pdzniej zagwarantowac osiggniecie przez studentéw
zatozonych kierunkowych efektéw uczenia sie. Nowa Polityka kadrowa obowigzujgca w uczelni
od 2022 roku, okresla kryteria brane pod uwage przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich
na konkretne stanowiska. Przedtozone przez kandydatéw dokumenty sg skrupulatnie analizowane,
a jednym z czynnikdéw branych pod uwage przy podejmowaniu decyzji o zatrudnianiu nauczyciela
akademickiego jest rowniez potencjat rozwojowy kandydata. W tym réwniez cheé angazowania sie
w dziatania projakosciowe na rzecz doskonalenia procesu dydaktycznego.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne w uczelni poddawani sg
regularnej ocenie ich dziatalnosci dydaktycznej za pomoca:
a) zapowiedzianych i niezapowiedzianych hospitacji dydaktycznych,
b) nadzoru administracyjnego zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc,
c) ewaluacji jakosci prowadzonych zajec¢ przez studentéw.

Dzieki analizie dokumentacji z dziatan monitorujgcych wymienionych w pkt. a)-c) mozliwe jest
wdrazanie dziatan naprawczych, ktére ostatecznie majg pozytywnie wptyngé na ocene procesu
jakosci ksztatcenia w uczelni przez samych studentéw. W przypadku wystgpienia razgcych zaniedban
pod katem prowadzonych zaje¢ organizowane s3 rozmowy wyjasniajgce/dyscyplinujgce
z petnomocnikiem rektora ds. ksztatcenia i dydaktyki. Wyniki oceny pracy dydaktycznej nauczycieli
akademickich i innych osdb prowadzacych zajecia, majg kluczowe znaczenie przy przydziale zajec
w kolejnym semestrze, badz roku akademickim. Wyniki ewaluacji jakosci prowadzonych zaje¢ przez
studentéw sg udostepniane w elektronicznym systemie obstugi studiéw ProAkademia. Natomiast
wyniki prowadzonych hospitacji i nadzoru administracyjnego s3 omawiane na posiedzeniach Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia oraz uwzgledniane przy okresowej ocenie nauczycieli akademickich.
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Dodatkowo nauczyciele akademiccy poddawani sg okresowej ocenie zgodnie z obowigzujagcym
Regulaminem oceny okresowej nauczyciela akademickiego Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie. Szczegdtowe kryteria i terminy oceny okresowej nauczycieli akademickich sg okreslane
przed rozpoczeciem danego roku akademickiego w drodze zarzadzenia rektora. Ocena okresowa
dokonywana jest nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek rektora, z jego witasnej inicjatywy
w szczegdblnie uzasadnionych przypadkach. Warunkiem przeprowadzenia oceny jest, co najmniej
roczne zatrudnienie nauczyciela akademickiego w uczelni, na podstawie umowy o prace.

Uczelnia wspiera rozwdéj naukowy i zawodowy nauczycieli akademickich poprzez:

a) wsparcie organizacyjne i kadrowe w staraniach o $rodki na realizacje projektéw
finansowanych ze Zzrédet zewnetrznych;

b) udostepnianie infrastruktury badawczej;

c) wsparcie w procesie publikacji efektéw pracy naukowej przez Wydawnictwo Wyzszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie;

d) dofinansowanie — w miare mozliwosci uczelni — na realizacje projektéw [w tym publikacje]
wtlasnych lub zleconych przez podmioty zewnetrzne, ktdére majg istotne znaczenie
dla rozwoju uczelni, a takze zaciesnienia relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;

e) dofinansowanie do pokrycia kosztéw czynnego uczestnictwa w konferencjach i/lub
sympozjach naukowych;

f) organizowanie szkolen/ wyktadéw umozliwiajgcych zdobywanie lub pogtebianie wiedzy
i umiejetnosci z zakresu: organizacji i zarzagdzania badaniami, doskonalenia kompetencji
dydaktycznych, unowoczesnienia procesu ksztatcenia réwniez dzieki wykorzystaniu
najnowszych technologii.

Rektor duzg wage przyktada do rozwoju dydaktycznego, naukowego i zawodowego pracownikow
badawczo-dydaktycznych uczelni, traktujgc go jako element doskonalenia systemu zarzadzania
jakoscig. W zwigzku z tym stwarza dogodne warunki tego rozwoju, stajgc sie niejednokrotnie
partnerem merytorycznym i finansowym wspomagajagcym rozwdj pracownikow uczelni.
Nie zapomina przy tym o wypracowywaniu trwatych mechanizmdéw motywujgcych pracownikow
do poprawiania jakosci i efektywnosci pracy swiadczonej na rzecz uczelni.

W celu aktywizacji rozwoju naukowego i zawodowego swoich nauczycieli akademickich, uczelnia
tworzy systemy wsparcia finansowego, na ktére przeznacza Srodki pochodzgce przede wszystkim
ze Srodkéw wtasnych. Wynagrodzenie jest trwatym mechanizmem motywujgcym do wzrostu jakosci
i efektywnosci Swiadczonej pracy, a przede wszystkim wtasnego rozwoju zawodowego. taczy sie
to réwniez z rozwojem pomiedzy grupami i/lub stanowiskami pracowniczymi, co przektada sie
w dalszej kolejnosci na awans i uzyskanie wyzszego wynagrodzenia. Wynagrodzenie nauczycieli
akademickich zatrudnianych w uczelni jest zrdinicowane i uwarunkowane posiadanymi
kwalifikacjami, wysokoscig obcigzenia dydaktycznego, zaangazowaniem w dziatalno$¢ badawczo-
rozwojowga oraz organizacyjng na rzecz uczelni. Podwyzszanie wynagrodzenia, kazdorazowo jest
uzaleznione od mozliwosci finansowych uczelni oraz opiera sie na systemie oceny osiggnieé
nauczycieli akademickich w zakresie dziatalnosci dydaktycznej i naukowej.

Uczelnia, majagc na wzgledzie transparentnos$¢ rozwoju swojej kadry akademickiej, opracowata
zatozenia Sciezek kariery akademickiej, w tym:
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a) w przypadku sciezki badawczo-dydaktycznej, jest to dazenie do tego, aby nauczyciele
akademiccy uzyskujacy stabilno$¢ zatrudnienia w uczelni mogli realizowaé i doskonali¢ sie
w zakresie dziatalnosci naukowej, natomiast podwyzszane w ten sposdb kompetencje
zawodowe mogty by¢ z powodzeniem wykorzystywane w dziatalnosci dydaktycznej;

b) w przypadku S$ciezki dydaktycznej, jest to umozliwienie rozwoju zawodowego nauczycielom
akademickim o znaczacych osiggnieciach dydaktycznych, w tym m.in.: o wyrdzniajgcych sie
dziataniach na rzecz doskonalenia procesu dydaktycznego w uczelni, publikacjach z zakresu
metodyki nauczania w systemie szkolnictwa wyziszego, a takze realizacji obowigzkdéw
dydaktycznych na najwyzszym poziomie.

W ostatnich 3 latach jeden z nauczycieli akademickich, prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku
awansowat naukowo, tj. dr n. med. Monika Sadowska, prof. WSIiZ. Natomiast dwie osoby otrzymaty
awanse funkcyjne z uwagi na bogate doswiadczenie zawodowe i kompetencje w danym obszarze, tj.
mgr Patrycja Marciniak (objecie funkcji koordynatora studiéw na kierunku kosmetologia) oraz dr n.
med. Katarzyna Pytkowska prof. WSIiZ (objecie funkcji petnomocnika rektora ds. ksztatcenia
i dydaktyki).

Uczelnia szacuje, ze w przeciggu najblizszych pieciu lat co najmniej kilka oséb z grona kadry
akademickiej, prowadzgcych aktywng dziatalno$¢ badawczg, otrzyma awans naukowy podyktowany
uzyskaniem:

- drugiego stopnia naukowego doktora z nauk farmaceutycznych — 1 os.

- stopnia naukowego dr hab. — 3 os.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 4:

W celu zwiekszenia potencjatu kadry dydaktycznej, uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu
pozyskanie funduszy ze Zrédet zewnetrznych. Doskonatym przyktadem takiego zaangazowania
po stronie uczelni jest stworzenie nauczycielom akademickim warunkéw do podniesienia
kompetencji w zakresie edukacji wiaczajgcej. W roku 2022 uczelnia przeszkolita wszystkich
nauczycieli akademickich w ramach realizowanego od roku 2020 projektu pt. WyzZsza Szkota Inzynierii
i Zdrowia dostepna dla wszystkich (POWR.03.05.00-00-A011/19-00) dofinansowanego z Funduszy
Europejskich. Jednym z celéw projektow jest zapewnienie w uczelni dostepnosci
dla studentéw z niepetnosprawnoscig poprzez podniesienie kompetencji kadr uczelni. Cel ten zostat
osiggniety poprzez uczestnictwo nauczycieli akademickich w nastepujacych szkoleniach:
a) szkolenie z metod komunikacji i rodzajéw zachowan przy wspdtpracy z osobg
z niepetnosprawnoscia —tgcznie 32 nauczycieli akademickich,
b) szkolenie z pomocy Swiadczonej osobie z niepetnosprawnoscig oraz osobom o ograniczonej
zdolnosci ruchowej — fgcznie 32 nauczycieli akademickich,
c) szkolenie z metod aktywizacji i organizacji pracy osoby z niepetnosprawnoscia - tgcznie 32
nauczycieli akademickich,
d) warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej — tgcznie 32 nauczycieli akademickich,
e) warsztaty BHP —tacznie 15 nauczycieli akademickich.

W najblizszym czasie wtadze uczelni chciatby skupié sie na podniesieniu kompetencji dydaktycznych,
w tym informatycznych i prezentacyjnych kadry poprzez szereg szkolen wpisanych w Projekt
»,Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwodj
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wspotfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (numer wniosku o
dofinansowanie POWR.03.04.00-00-P023/21). Doskonalenie kadry dydaktycznej ma dotyczy¢
nastepujgcych obszaréw: systemu diagnozowania potrzeb kadry, systemu rozwoju kompetencji
[dzieki organizacji szkolen, webinariéw i debat akademickich], systemu instytucjonalnego wsparcia
innowacji dydaktycznych oraz motywowania do pogtebiania kompetencji dydaktycznych. Oczywiscie
kluczowe bedzie wypracowanie mechanizmdéw analizowania i monitorowania efektéw doskonalenia
kadry. Podejmowane dziatania uczelnia bedzie opiera¢ o dobre praktyki wiodacych polskich
i zagranicznych uniwersytetéw, majgcych niezbedne doswiadczenie i przygotowanie merytoryczne
w tym zakresie.

Wydaje sie réwniez koniecznym podkreslenie faktu, ze wtadze uczelni starajg sie otworzyé na
potrzeby przedstawicieli kadry dydaktycznej, bedgcych osobami niepetnosprawnymi lub osobami ze
szczegdlnymi potrzebami. W roku 2022 wtadze uczelni oraz kadra zarzadzajgca wziety udziat
w nastepujacych szkoleniach:

a) szkolenie z zarzadzania zespotem réznorodnym — 6 uczestnikow,

b) szkolenie z metod skutecznej rekrutacji pracownikéw OzN — 6 uczestnikow.

Nie mozna réwniez poming¢ faktu, ze uczelnia wspiera rozwdj kadry instruktoréw praktycznego
przygotowania zawodowego, dzieki stwarzaniu warunkéw do podnoszenia swoich kompetencji
praktycznych. W ciggu ostatnich 3 lat nauczyciele akademiccy i osoby inne odpowiedzialne za
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, uczestniczyli w szeregu szkolen branzowych m.in.:

e Szkolenie produktowo-warsztatowe z zakresu profesjonalnej depilacji twarzy i ciata
produktami marki Lycon, LYCON Sp. z o.0., Certyfikat potwierdzajacy uczestnictwo w

szkoleniu
*  Kurs semi-permanentnego przedtuzania i zageszczania rzes metodg VOLUME oraz efektywnej
promocji i sprzedazy ustug kosmetycznych w zakresie stylizacji rzes, MAXLASH

PROFESSIONAL POLSKA s.c., Certyfikat potwierdzajacy uczestnictwo w kursie

e Szkolenie produktowo-zabiegowe z wykorzystania kosmetykéw profesjonalnych marki
NANOLABORATORY NANTES PROFESSIONAL, Nantes — Systemy Nanotechnologii Sp. z o.0.,
Certyfikat potwierdzajacy uczestnictwo w szkoleniu

e Szkolenie z zakresu wykonywania firmowych masazy Dr. Belter, DR. BELTER COSMETICS,
Certyfikat potwierdzajacy uczestnictwo w szkoleniu

e Szkolenie produktowo-zabiegowe z wykorzystania kosmetykéw profesjonalnych marki
Hyamatrix, HYAMATRIX POLSKA NANOTECH SP. Z 0.0., Certyfikat potwierdzajacy
uczestnictwo w szkoleniu

» Szkolenie instruktorskie, produktowo-warsztatowe z zakresu profesjonalnej depilacji twarzy i
ciata produktami marki Depileve, BEAUTY IN Sp. z o0.0., Certyfikat potwierdzajacy
uczestnictwo w szkoleniu

e Instruktorskie  szkolenie  produktowo-zabiegowe z  wykorzystania  kosmetykow
profesjonalnych do pielegnacji i stylizacji paznokci marki Mollon Pro, MOLLON COSMETICS
Sp. z 0.0., Certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu

e Szkolenie z infuzji tlenowej urzadzeniem Medica, INSTYTUT ROZWOJU BIZNESU
KOSMETYCZNEGO GROUP, Certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w  szkoleniu
instruktorskim

e Szkolenie produktowo-zabiegowe 2z wykorzystania kosmetykdw profesjonalnych do
pielegnacji twarzy marki Simone Mahler, SLANDI Sp. z o.0., Certyfikat potwierdzajgcy
uczestnictwo w szkoleniu
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e Szkolenie  warsztatowe w  zakresie = wykorzystania  profesjonalnych  urzadzen
kosmetologicznych do terapii RF, peelingu gazowo-cieczcowego, mikrodermabrazji
diamentowej, peelingu kawitacyjnego, mezoterapii bezigtowej, terapii mikroprgdowej marki
Alvi Prague, ALVI PRAGUE, Certyfikat potwierdzajacy uczestnictwo w szkoleniu

* Instruktorskie szkolenie produktowo-warsztatowe z zakresu trychologii kosmetologicznej
(trichoskopia kosmetologiczna) na produktach marki Vivipharma Laboratori di Ricerca,
TRICHOMED Julitta Siemigtkowska, Certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu

e Warsztaty makijazu profesjonalnego, WARSZAWSKA AKADEMIA WIZERUNKU UZAROWICZ
ART VISAGE, Certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w warsztatach

» Szkolenie produktowe marki Pierre Rene, PIERRE RENE PROFESSIONAL, Certyfikat
potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu

» Szkolenie produktowo-warsztatowe w zakresie wykorzystania Arkada System w korekcji
wrastajacych paznokci, CENTRUM PODOLOGICZNO-MEDYCZNE PODOLAND, Certyfikat
potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu

e Szkolenie produktowo-warsztatowe w zakresie wykorzystania klamer podologicznych
UniBrace System w korekcji wrastajgcych paznokci, CENTRUM PODOLOGICZNO-MEDYCZNE
PODOLAND, Certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu

e Szkolenie produktowo-warsztatowe w zakresie zastosowania oczyszczania wodno-
wodorowego i infuzji tlenowej w kosmetologii, WELL CONCEPT AKADEMIA, Certyfikat
potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu

e Szkolenie wprowadzajace produktowo-warsztatowe w zakresie zastosowania kosmetykdéw
marki KLAPP, KLAPP COSMETICS POLSKA, Certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu

e Szkolenie Profesjonalne kosmeceutyki YONELLE MEDESTHETIC w ramach programu
szkoleniowego Profesjonalista Beauty&SPA, YONELLE MASTERCLASS ACADEMY, Certyfikat
potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu

» Szkolenie produktowo-zabiegowe Dr. Med. Christine Schrammek Kosmetik, Certyfikat
potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Wyizsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie posiada dwa Kampusy zlokalizowane od siebie
w odlegtosci 4 km. Oba kampusy potozone s3 w bardzo dobrze skomunikowanym miejscu. Gtdwna
siedziba uczelni zlokalizowana jest w Kampusie nr 1 przy ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18. Budynek
jest utrzymany w nowoczesnej estetyce w ukfadzie wysokiego prostokgta o 3 kondygnacjach.
Budynek posiada podjazd dla oséb niepetnosprawnych, w tym windy pozwalajgce na przemieszczanie
sie 0s6b o ograniczonej sprawnosci ruchowej.

Potozenie budynku sprawia, ze wtasciwie przynalezy on do Parku Zachodniego, co umozliwia
studentom swobodne korzystanie z terendw rekreacyjnych w trakcie pobytu na uczelni. Powierzchnia
biurowo-dydaktyczna liczaca ponad 2 500 tys. m? spetnia wszystkie wymagania do prowadzenia
ksztatcenia na realizowanych w uczelni kierunkach. Przed budynkiem uczelni znajduje sie parking
z miejscem parkingowym dla osdb z niepetnosprawnosciami, a takze wyprofilowany podjazd dla OzN.
Parking jest monitorowany. W poblizu uczelni znajduje sie takie wiele bezptatnych miejsc
parkingowych, a dalej hotel IBIS zapewniajacy studentom i kadrze akademickiej uczelni
konkurencyjne ceny. Niedaleko uczelni znajdujg sie liczne sklepy, apteka, restauracje, dworzec
Warszawa Zachodnia, 2 centra handlowe, a takze wiele punktéw przesiadkowych. Powyzsze
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elementy przektadajg sie na komfort studenta w zakresie dostepnosci do ustug konsumenckich. W
siedzibie uczelni miesci sie kilkanascie specjalistycznych pracowni i laboratoriow.

Powierzchnia biurowo-dydaktyczna spetnia wszystkie wymagania techniczne do prowadzenia
ksztatcenia. W siedzibie miesci sie kilkanascie specjalistycznych pracowni, w ktdrych prowadzone sg
wszystkie zajecia praktyczne na dotychczasowych realizowanych przez uczelnie kierunkach.

W Kampusie nr 1 znajduje sie réwniez wiekszo$¢ jednostek administracyjnych wspomagajgcych
proces ksztatcenia na ocenianym kierunku m.in.:

- Biuro Rekrutacji,

- Biuro Spraw Studenckich,

- Dziat Ptatnosci i Stypendiow,

- Biuro Rozwoju Uczelni i Wspoétpracy ze Srodowiskiem Spoteczno-Gospodarczym,

- Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej,

- Dziat Nauki — Biblioteka z Czytelnig,

- Biuro ds. oséb niepetnosprawnych,

- Rektorat i Biura Prorektoréw/ Petnomocnikéw/ Koordynatorow,

- Biuro Kadry Zarzadzajacej,

- Biuro Samorzadu Studentdw.

Pomieszczenia jednostek administracyjnych sg nieustannie modernizowane pod katem usprawnien
technologicznych i architektonicznych.

Na terenie uczelni [Kampus nr 1] zlokalizowane jest Biuro ds. osdb niepetnosprawnych realizujgce

przyjetg 1.10.2020 r. Polityke zarzgdzania niepetnosprawnosciq i udzielajgce bezposredniej pomocy

osobom niepetnosprawnym oraz osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Dziatalno$¢ BON nadzoruje

petnomocnik rektora ds. osdb niepetnosprawnych. Do zadan realizowanych przez BON nalezy

podejmowanie dziatan  zwigzanych ze stwarzaniem studentom, bedgcym  osobami

z niepetnosprawnosciami lub osobami ze szczegdlnymi potrzebami warunkéw do petnego udziatu

w procesie ksztatcenia poprzez:

a) likwidacje barier architektonicznych, komunikacyjno-informatycznych i cyfrowych;

b) organizacje transportu na zajecia dydaktyczne studentom z dysfunkcjg narzadu ruchu;

c) zapewnienie ttumaczy jezyka migowego oraz asystentow;

d) zapewnienie odpowiednich rozwigzan technicznych (w tym informatycznych) studentom bedgcym
OzN, m.in. stanowisk komputerowych i specjalistycznego oprogramowania;

e) wsparcie procesu rekrutacji kandydatéw z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi
potrzebami;

f) organizacje kurséw, szkolen i warsztatoéw edukacyjnych pozwalajacych na uzyskanie dodatkowych
kompetencji niezbednych w procesie ksztatcenia i pdzniejszym zyciu zawodowym;

g) wsparcie uczestnictwa studentéw w strukturach organizacji studenckich, w tym: kofach
naukowych i klubach praktycznego przygotowania zawodowego;

h) opiniowanie wnioskdw, wydawanie zgdd i decyzji dotyczgcych studentdw z niepetnosprawnosciami
lub ze szczegdlnymi potrzebami;

i) informowanie o mozliwosciach ubiegania sie o Swiadczenia materialne dedykowane dla osdéb
z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: zapomoge i stypendium
specjalne rektora dla oséb niepetnosprawnych;
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j) podjecie dziatan majacych na celu ksztattowanie wsréd pracownikéw uczelni prawidtowych
postaw wobec o0sdb z niepetnosprawnosciami i oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
przygotowanie srodowiska uczelnianego do tworzenia im przyjaznego otoczenia;

k) gromadzenie i weryfikacja dokumentacji dotyczacej studentéw korzystajgcych z pomocy BON;

[) prowadzenie statych konsultacji [w formie tradycyjnej i zdalnej] w zakresie indywidualnej sytuacji
studentéw z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami;

m) podejmowanie innych niezbednych dziatarh umozliwiajgcych studentom z niepetnosprawnosciami
lub ze szczegdlnymi potrzebami dostep do petnego udziatu w procesie ksztatcenia i w zyciu
spotecznosci akademickiej uczelni, w tym w szczegdlnosci zwalczanie wszelkich przejawow
dyskryminacji, nietolerancji, wykluczenia spotecznego i marginalizacji.

Ponadto do zadan BON nalezy:

a) $ledzenie zmian w prawie dotyczgcych sytuacji oséb z niepetnosprawnosciami lub oséb ze
szczegblnymi potrzebami;

b) wsparcie nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia dydaktyczne ze studentami bedgcymi
osobami z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami;

c) wspodtpraca z jednostkami zewnetrznymi zajmujgcymi sie osobami z niepetnosprawnoscig (m.in.
PFERON);

d) pozyskiwanie srodkéw na swojg dziatalnos¢ z Unii Europejskiej lub innych Zrédet.

Uczelnia od lutego 2020 r. do czerwca 2022 r. pod nadzorem Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
realizowata projekt nr POWR.03.05.00-00-A011/19 — Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia dostepna dla
wszystkich wspotfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, ktérego gtéwnym celem byto zapewnienie w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie dostepnosci dla studentéw z niepetnosprawnoscig poprzez przeprowadzenie zmian
organizacyjnych, podniesienie kompetencji 47 oséb kadry uczelni, zwiekszenie dostepnosci
architektonicznej i technologicznej w okresie od 1.01.2020 r. do 30.06.2022 r. Co wazne w projekcie
przewidziano doposazenie WSIiZ w technologie wspierajace osoby z niepetnosprawnoscig, a takze
wdrozenie narzedzi dydaktycznych wspierajacych edukacje — na tgczng kwote 376 000,00 zt. We
wrzes$niu 2020 r. uczelnia ze Srodkéw unijnych zakupita 20 laptopow i 3 komputery All in One. Sprzet
zostat wyposazony w specjalistyczny program utatwiajacy proces ksztatcenia — Dolphin Computer
Access: Supernova Magnifier & ScreenReader (Supernova Access Suite) o wartosci 168 000,00 zt.
W listopadzie 2020 r. uczelnia ze srodkéw wtasnych zakupita dodatkowe 12 komputeréw All in One,
z ktérych cze$é zostata udostepniona studentom do pracy na uczelni, w przestrzeniach wspdlnych.
Nastepnie na przetomie maja i czerwca 2021 r.,, w zwigzku z realizacjg dziatan zwigzanych
z przedsiewzieciem ,Wsparcie uczelni niepublicznych w zakresie prowadzenia zajeé z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc” finansowanym przez Ministerstwo Edukacji i Nauki [nr
umowy 1/MEiN/WSIiZ-2021], uczelnia zakupita do dyspozycji studentéw:

e 20 komputeréw przenosnych o przekatnej ekranu 15,6 cala wraz z podstawowym

oprogramowaniem wspomagajacym proces ksztatcenia;
e 20 tabletow o przekatnej ekranu 10,2 cala wraz z podstawowym oprogramowaniem
wspomagajgcym proces ksztatcenia.

W zwigzku z w/w inwestycjami uczelnia dysponuje obecnie bardzo duzg iloscig sprzetu
komputerowego m.in. ponad 100 laptopdw, z ktdrych co najmniej 40 zostato wprost przeznaczonych
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do zewnetrznego udostepniania studentom, podobnie jak 20 tabletéw. Na wyposazeniu uczelni
znajduje sie rowniez 26 komputeréw All in One, z ktérych 11 jest w strefach ogdlnodostepnych.
Kazda sztuka sprzetu komputerowego wyposazona jest w program Microsoft Office — Standard,
a takze dodatkowo [co najmniej 23 komputery] w programy ufatwiajgce proces ksztatcenia osobom
niepetnosprawnym m.in. Supernova Magnifier & ScreenReader.

W we wrzesniu 2022 r. uczelnia dokonata kolejnych inwestycji w urzadzenia wspierajgce ksztatcenie
studentéw z niepetnosprawnosciami — zakupiono m.in.:

* DOTYKOWY ATLAS ANATOMICZNY

* TABLET SAMSUNG

e SYSTEM ROGER WSPOMAGAJACY StYSZENIE

* PRZENOSNE SKANERY A4.

Studenci z niepetnosprawnosciami, a takze studenci ze szczegdlnymi potrzebami nie tylko moga
korzysta¢ z udogodnien sprzetowych/technologii wspierajgcych znajdujgcych sie na uczelni, ale
przede wszystkim z petnego wachlarza sprzetu, ktéry mozna bezptatnie wypozyczyé na zewnatrz.
Wykaz podstawowego sprzetu do wypozyczenia zawarto w tabeli nr 27.

Tabela nr 27.
Sprzet dla osob niepetnosprawnych

Sprzet dla oséb niepetnosprawnych

Numer

Lp. | Nazwa wyposazenia i .
ewidencyjny
Hanvon E-book Reader la
Hanvon E-book Reader 1b
Hanvon E-book Reader 1c

SmartNav (urzadzenie do kontroli kursora wzrokiem)

BigMack (przycisk dla oséb niewidzacych)

Klawiatura KNOCK

Harpo BraillePen

SCHWEIZER (lupka)

Program udZwiekawiajgcy i powiekszajacy z obstugg brajla Supernova
Reader Magnifier

O[NP WIN|-

2
3
Dolphin Keyboard 4
5
6
7

11 | Wacom (tablet graficzny + kabel usb) 8a
12 | Wacom (rysik) 8b
13 | nobo (wskaznik laserowy) 9a
14 | nobo (wskaznik laserowy) 9b
15 | TABLET APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 10a
16 | TABLET APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 10b
17 | RYSIK APPLE PENCIL FOR IPAD PRO 11a
18 | RYSIK APPLE PENCIL FOR IPAD PRO 11b
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19 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12a
20 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12b
21 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12¢
22 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12d
)3 Domiono Classic — system FM (nadajnik, odbiornik, petla indukcyjna, 13
stuchawki, tadowarka)
24 | Klawiatura bezprzewodowa do Tabletu APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 14a
25 | Klawiatura bezprzewodowa do Tabletu APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 14b
26 | PlexTalk Linio Pocket (udzwiekowiony dyktafon i odtwarzacz ksigzek) 15
27 | Focus 14 Blue (monitor brajlowski) 16
28 | Topaz PHD 15' z baterig — wyrdb medyczny 17
29 | Omni Reader (urzadzenie lektorskie dla potrzeb oséb z dysfunkcjg wzroku) 18
30 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 3 x 12 D 70 mm 2700 K 19
31 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 4 x 16 D 60 mm 2700 K 20
32 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 5x 20 D 55 mm 2700 K 21
33 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 6 x 24 D 55 mm 2700 K 22
34 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 7 x 28 D 35 mm 2700 K 23
35 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 10 x 39 D 35 mm 2700 K 24
36 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 12 x 48 D 35 mm 2700 K 25
37 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 14 x 56 D 35 mm 2700 K 26
38 | Laptopy z oprogramowaniem Supernova Magnifier & ScreenReader 27
39 | DOTYKOWY ATLAS ANATOMICZNY 28
40 | TABLET SAMSUNG 29
41 | SYSTEM ROGER WSPOMAGAIJACY StYSZENIE 30
42 | PRZENOSNE SKANERY A4 31

Zrédto: opracowanie wtasne.

W ramach wczesniej wspominanego projektu nr POWR.03.05.00-00-A011/19 w okresie kwiecien —
czerwiec 2022 r. uczelnia przystgpita do realizacji projektu architektonicznego dostosowania budynku
— Kampusu nr 1 do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Dostosowanie obiektu zakoriczyto sie 30
czerwca 2022 r. i polegato na:

e kontrastowaniu oscieznic,

e kontrastowaniu wtgcznikdw Swiatta,

e kontrastowaniu naroznikdow $cian,

¢ dostawie i montazu tabliczek lokalizacji z nazwg pomieszczenia w formacie A5,

e kontrastowaniu korytarza — oznaczenia dotykowe i kontrastowe,

e wskazaniu lokalizacji miejsca postojowego dla oséb niepetnosprawnych wraz z opracowaniem
dokumentacji technicznej w tym zakresie.

Ponadto na terenie Kampusu nr 1 wdrozono system Ttumacza On-line Polskiego Jezyka Migowego.
Studenci majg zapewniony swobodny dostep do ogdlnodostepnych pomieszczen higieniczno-
sanitarnych, w tym do toalety przystosowanej do potrzeb osdb niepetnosprawnych — zlokalizowane;j
na parterze [2 toalety w cz. C budynku]. Inwestycje dotyczace zwiekszenia dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz oséb ze specjalnymi potrzebami sg elementem realizacji wdrozonej
Polityki wsparcia studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym, wejscia
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na rynek pracy oraz rozwoju i doskonalenia form wsparcia, a takze Polityki zarzqdzania
niepetnosprawnoscig.

W budynku przy ul. Bitwy Warszawskiej (Kampus nr 1) oprécz w/w znajduja sie:
¢ sale dydaktyczne [¢wiczeniowe audytoryjne] — 4 o rdznej liczebnosci miejsc: od 20 do 38,
e pracownie komputerowe — 2,
¢ laboratoria chemiczne — 6,
e pracownie specjalistyczne — 8,
¢ sala fitness,
¢ pokdj konferencyjny.

W Kampusie nr 2 zlokalizowanym przy Al. Jerozolimskich 195a mieszczg sie zaréwno biura

administracji [m.in.: Dziat Planowania i Organizacji Studiéw], jak i multimedialne sale dydaktyczne.

Infrastruktura Kampusu nr 2 wynosi ok. 2 000 m2. Budynek jest dostosowany do potrzeb oséb

niepetnosprawnych. Przed budynkiem znajduje sie platforma/ winda dla OzN, a na holu gtéwnym

wdrozono system Ttfumacza On-line Polskiego Jezyka Migowego oraz zainstalowano petle indukcyjng

(system wspomagania stuchu dla osdb stabostyszgcych). Toalety w budynku sg dostosowane do

potrzeb oséb niepetnosprawnych. Sam budynek jest w trakcie uzyskiwania certyfikatu , Obiekt bez

barier”. W budynku przy Al. Jerozolimskich 195a znajduje sie:

e 12 sal dydaktycznych [wyktadowe/¢wiczeniowe audytoryjne] o réznej liczebnosci miejsc: od 36 do
80, w tym niektodre ze specjalnymi stanowiskami dla oséb z niepetnosprawnosciami;

e 2 pracownie planowania diet;

e 6 pracowni specjalistycznych zaplanowanych z wielkg dbatoscig o szczegoty, estetyke, ergonomie
pracy, ale przede wszystkim wyposazenie.

Do realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku, w kampusie nr 1, sg wykorzystywane oprécz
zwyczajowych sal dydaktycznych [nr. 1.4 i 1.5]:
1. Pracownie:
¢ Masazu kosmetycznego — 10 tézek do masazu. Podtoze pomieszczenia zostato zabezpieczone
wyktadzing PCV o specjalnym przeznaczeniu. Dostep do biezgcej wody z mozliwoscia regulacji
temperatury. Dostep do podstawowych Srodkéw ochrony osobistej, w tym: dozownik
z ptynem dezynfekujgcym przed wejsciem do pracowni, dozowniki z ptynem dezynfekujgcym
w pracowni, dozowniki Scienne przy umywalce, na mydto do rak i ptyn do dezynfekcji dtoni.
Niezbedna aparatura: Lampa nieb/czerwona, Multitronic MT-3 aparat do elektroterapii,
Biopron Light Therapy System, a takze drobny sprzet: kamienie do masazu, podgrzewacz do
kamieni, tasma Tubing Thera — Bana, gumowe banki akupunkturowe.
e Masazu i pielegnacji ciata - czarne elektryczne tdzka kosmetyczne. Pomieszczenie
z wewnetrzng toaletg prysznicem i ubikacjg. Podtoze pomieszczenia zostato zabezpieczone
wyktadzing PCV o specjalnym przeznaczeniu. Dostep do biezgcej wody z mozliwoscia regulacji
temperatury. Dostep do podstawowych srodkéw ochrony osobistej, w tym: dozownik
z ptynem dezynfekujgcym przed wejsciem do pracowni, dozowniki z ptynem dezynfekujgcym
w pracowni. Pracownia wyposazona w drobny sprzet do masazu: podgrzewacz do kamieni,
kamienie do masazu, koce rozgrzewajace, rézgi bambusa.
e Kosmetologii bioestetycznej — 10 tdzek kosmetycznych, stoliki, pomocniki. Podtoze
pomieszczenia zostato zabezpieczone wyktadzing PCV o specjalnym przeznaczeniu. Dostep do
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biezgcej wody z mozliwoscig regulacji temperatury. Cigg sterylizacyjny. Dostep do
podstawowych sSrodkéw ochrony osobistej, w tym: dozownik z ptynem dezynfekujgcym przed
wejsciem do pracowni, dozowniki z ptynem w pracowni, dozowniki $cienne przy umywalce,
na mydto do rak i ptyn do dezynfekcji dtoni. Pojemnik na odpady medyczne. Specjalistyczna
aparatura m.in.: Giovanni 3 in 1 skin expert, Giovanni radio frequency instrument, Giovanni
Darsonalvall PO2-Urzadzenie do darsonwalizacji, Ferri — multi zadaniowy kombajn
kosmetyczny, Ferri — profesjonalne urzadzenie kosmetyczne, Best Sealin Machine
(pakowanie, sterylizacja), Needle Free Injection Equipment, Portable High Frequency LZ-
006A, Biomak Beauty Pro BP 200, Biomak Bio Derm BD 100, Biomak Ultra Plus UF 100,
BIOMAK 2.1 MF — kombajn kosmetyczny, AM-60 Active, Aerograf AD 7770, Autoklaw Active
Shop itd.

Kosmetologii stosowanej — 10 tézek kosmetycznych, taborety i stoliki kosmetyczne. Cigg
sterylizacyjny. Podtoze pomieszczenia zostato zabezpieczone wyktadzing PCV o specjalnym
przeznaczeniu. Dostep do biezgcej wody z mozliwoscig regulacji temperatury. Dostep do
podstawowych srodkéw ochrony osobistej, w tym: dozownik z ptynem dezynfekujgcym przed
wejsciem do pracowni, dozowniki z ptynem dezynfekujgcym w pracowni, dozowniki Scienne
przy umywalce, na mydto do rak i ptyn do dezynfekcji dtoni.

Pracownia kosmetologii pielegnacyjnej/ technologii kosmetologicznej — pracownia
multimedialna z rzutnikiem i ekranem projekcyjnym wyposazona w 10 foteli kosmetycznych,
taboretéw kosmetycznych. Pracownia podzielona na 2 czesci. W drugiej czesci znajduje sie
strefa trychologiczna wyposazona w myijki fryzjerskie oraz stanowiska fryzjerskie.

Pracownia podologiczno-kosmetologiczna - 10 foteli elektrycznych [podologiczno-
kosmetologicznych]. Cigg sterylizujgcy. Podtoze pomieszczenia zostato zabezpieczone
wyktadzing PCV o specjalnym przeznaczeniu. Dostep do biezgcej wody z mozliwoscia regulacji
temperatury. Dostep do podstawowych Srodkéw ochrony osobistej, w tym: dozownik
z ptynem dezynfekujgcym przed wejsciem do pracowni, dozowniki z ptynem dezynfekujgcym
w pracowni dozowniki $cienne przy umywalce, na mydto do rak i ptyn do dezynfekc;ji dtoni.
Pojemnik na odpady medyczne. Specjalistyczna aparatura m.in.: TEYDA Professional beauty
equipment Karboksyterapia, Baehr-Baerthtec A1200 Frezarka MEDIKA HIFU, MEDIKA RF
FRAX, MEDIKA kombajn: oczyszczanie wodorowe+mezoterapia beziglowa+elektrostymulacja,
EPILAN D19 elektrokoagulacja, Dermapen Dr Pen ULTIMA A6-S, Pollogen Geneo, Kriolipoliza
COOLSCULPT XS.

Pracownia podologiczna Il — 10 elektrycznych foteli podologicznych. Cigg sterylizujacy.
Podtoze pomieszczenia zostato zabezpieczone wyktadzing PCV o specjalnym przeznaczeniu.
Dostep do biezgcej wody z mozliwoscig regulacji temperatury. Dostep do podstawowych
srodkéw ochrony osobistej, w tym: dozownik z ptynem dezynfekujgcym przed wejsciem do
pracowni, dozowniki z ptynem dezynfekujgcym w pracowni, dozowniki $cienne przy
umywalce na mydto do rgk i ptyn do dezynfekcji dtoni. Pojemnik na odpady medyczne.

¢ Wizazu - liczba stanowisk do makijazu 10.

2. Laboratoria:

Analizy chemicznej — laboratorium multimedialne wyposazone w 2 rzutniki i 2 ekrany
projekcyjne z petnym weztem sanitarnym, odpowiednio zabezpieczonym podtozem oraz
meblami laboratoryjnymi i aparaturg laboratoryjng, urzadzeniami [m.in. dygetorium,
chromatograf, mikroskopy] i przyrzadami pomiarowymi, a takze aparaturg naukowa m.in.
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system wielosondowy MPA do pomiaru wtasnosci skéry Courage + Khazaka z zestawem
sond + oprogramowanie MPA CTplus;

¢ Chemii kosmetycznej — laboratorium z petnym weztem sanitarnym, meblami laboratoryjnymi
oraz niezbedng aparaturg i urzgdzeniami laboratoryjnymi;

e Receptury kosmetycznej — laboratorium z petnym weztem sanitarnym, meblami
laboratoryjnymi oraz niezbedng aparaturg i urzadzeniami laboratoryjnymi zwtaszcza
mieszadta mechaniczne, magnetyczne, gestosciomierze, homogenizator laboratoryjny, taznie;

e Technologii kosmetyku - laboratorium 2z petnym weztem sanitarnym, meblami
laboratoryjnymi oraz niezbedng aparaturg i urzadzeniami laboratoryjnymi zwtaszcza do
przygotowania kosmetyku kolorowego m.in.: prasa hydrauliczna do pudru, forma metalowa
na odlew pomadek czternastokomorowa, forma metalowa do wylewania pomadek
czterokomorowa, forma metalowa do wylewania pomadek dwukomorowa, mtynek high-
speed universal disintegrator o duzej doktadnosci rozdrabniania;

e Chemii ogdlnej — laboratorium z petnym weztem sanitarnym, meblami laboratoryjnymi oraz
niezbedng aparaturg i urzadzeniami laboratoryjnymi m.in.: dygestorium z filtrem, taznie,
wiréwki, zestawy do destylacji, zestaw do ekstrakcji;

3. Pracownia komputerowa — pracownia multimedialna — rzutnik skonfigurowany z laptopem,
ekran, wskaznik laserowy, 20 komputerowych licencjonowanych stanowisk pracy

z oprogramowaniem Microsoft Office oraz programem statystycznym — GNU-PSPP;

4. Sala fitness — wyposazona w system nagtosnienia, lustra do ¢wiczen, a takze indywidualne
przyrzady do ¢wiczen takie jak: steppery, maty, watki, obcigzniki na kostki i rece, klocki do jogi;
5. Sala konferencyjna — sala multimedialna z przeznaczeniem do 20 os.

W kampusie nr 2 przy Al. Jerozolimskich 195a do realizacji zaje¢ na kierunku kosmetologia, oprécz
zwyczajowych sal dydaktycznych [nr 1-8/14-16 (¢wiczeniowe teoretyczne) i nr 13 i 10 (wyktadowe)],
wykorzystywane s3:

1. Pracownia planowania diet — pracownia multimedialna [rzutnik skonfigurowany z laptopem,
ekran, wskaznik laserowy, zestaw gtosnikéw, 22 komputerowe licencjonowane stanowiska pracy]
ze specjalistycznym oprogramowaniem Aliant, Kcalmar, a takze aparaturg pomiarowa
i analityczna.

2. Pracowania anatomii cztowieka: pracownia multimedialna [rzutnik skonfigurowany z laptopem,
ekran, wskaznik laserowy] z monitorem interaktywnym 65 cali z komputerem OPS. Pracownia
wyposazona jest w fantomy, modele i tablice anatomiczne pomagajgce naby¢ studentom wiedze
z zakresu anatomii cztowieka.

3. Pracownia fizjologii cztowieka/ Pracownia pierwszej pomocy przedmedycznej — pracownia
multimedialna [rzutnik skonfigurowany z laptopem, ekran, wskaznik laserowy] z monitorem
interaktywnym 65 cali z komputerem OPS. Pracownia podzielona na dwie strefy: strefa siedzaca,
tzw. strefa wyktadowca oraz strefa wolna do ¢wiczen wyposazona w niezbedny sprzet do
wykonywania zadan z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej czy oceny fizjologii wysitku
fizycznego. Nadzér nad wyposazeniem i infrastrukturg w zakresie pierwszej pomocy
przedmedycznej sprawuje Polska Szkota | Pomocy, BHP i Doradztwa Patrycjusz Kurek. W ramach
zawartej umowy uczelnia ma dostep do najnowszego i specjalistycznego sprzetu z zakresu
pierwszej pomocy i ratownictwa medycznego, a co wiecej biezgcej aktualizacji wyposazenia.

4. Pracownia biochemii: pracownia multimedialna [rzutnik skonfigurowany z laptopem, ekran,
wskaznik laserowy] ze specjalistycznym wyposazeniem: komora laminarna, gestosciomierz,
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analizator biochemiczny, aparat do elektroforezy, spektrofotometr, termometr laboratoryjny,
automatyczny titrator btyskowy, urzadzenie do oczyszczania i sterylizacji, osmometr,
pulsoksymetr, aparat do pomiaru kwasu mlekowego, mieszadto magnetyczne z grzaniem, Ph
metr, suszarka laboratoryjna, palniki zasilane gazem, autoklaw laboratoryjny, wirdwka
analityczna, waga analityczna, mikroskop dwuokularowy, a takze drobny sprzet laboratoryjny.
Koszt przygotowania pracowni poniesiony w roku akademickim 2021/2022 — ponad 300 000,00
PLN.

5. Pracownia mikrobiologii: pracownia multimedialna [rzutnik skonfigurowany z laptopem, ekran,
wskaznik laserowy] ze specjalistycznym wyposazeniem: komora laminarna ,thermo”, autoklaw
Sun Classic B 121, suszarka laminaryjna Chemland, inkubator z wytrzgsaniem ES-20, Vortex Mixer,
Vortex v-1 Plus, luminometr ,Kikkoman”, densytometr Biosan DEN-1, prébnik powietrza,
mikrofaléwka Amica czarna, binder (cieplarka), mikroskop Opta-Tech, mikroskop delta, mikroskop
Nikon. Koszt przygotowania pracowni: koszt poniesiony w roku akademickim 2021/2022 — ponad
200 000,00 PLN.

Kazda z sal dydaktycznych [¢wiczeniowa audytoryjna] zlokalizowanych w Kampusie nr 1 i Kampusie nr
2 wyposazona jest w tym samym standardzie, tj. rzutnik multimedialny i laptop, krzesta z pulpitami,
badz tawkami (w zaleznosci od potrzeby prowadzenia zajec), ekran, tablice oraz piloty do prezentacji
ze wskaznikiem laserowym, a takie bezprzewodowe wifi. Niektére sale wyposazone s3
w specjalistyczne stanowiska pracy z przeznaczeniem dla oséb z niepetnosprawnosciami. Sale te
posiadajg szczegdlne oznaczenia. Na obu kampusach wszystkie sale dydaktyczne oraz pomieszczenia
wykorzystywane przez studentéw zostaty dodatkowo oznaczone tabliczkami A5 w jezyku Brajla.

W pomieszczeniach laboratoryjnych i w pracowniach specjalistycznych zawsze znajduja sie:

¢ Instrukcja BHP uczestnictwa w zajeciach laboratoryjnych/ w zajeciach realizowanych
w pracowniach specjalistycznych;

¢ Instrukcje BHP korzystania z urzadzen i aparatury;

¢ Instrukcja BHP mycia i dezynfekcji rak;

¢ Instrukcja obstugi apteczki;

e Zasady postepowania w przypadku wystgpienia bezposredniego zagrozenia dla zdrowia lub zycia
0s0b przebywajacych na terenie Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

Wszyscy uczestnicy zaje¢ zobowigzani sg do posiadania witasnych srodkéw ochrony osobistej, tj.:
fartucha ochronnego z logo Uczelni [koszty pokrywa uczelnia] oraz obuwia catkowicie kryjgcego
stope. Uczelnia na pracowniach/ laboratoriach zapewnia wszystkie niezbedne materiaty
eksploatacyjne, materiaty jednorazowego uzytku, w tym ochrony osobistej, a takze surowce,
produkty oraz kosmetyki niezbedne do realizacji zaje¢ na wszystkich pracowniach, laboratoriach
przewidzianych w programie studidw. Uczelnia pracuje na réznych markach kosmetycznych, ktére
dobierane sg przez instruktoréw do danego modutu zaje¢ m.in.: Depileve, Refectocil, Elan, Bielenda,
Pierre Rene, SILICARE, Bielenda, Bandi, Norel, Secret Soap, JKSurgical, Syis, Nanili, Biomak Skin
Experty, Yonelle, NAQUA, Kurland, Vivipharma, Podopharma, Yonelle, Dives, Medestel, Arkada,
Gewhol, Unibrace, Kurland, Dives, PRX T33, Retix C, Skin Expert, Skeyndor, Arkada, Podopharm,
Gewhol, Unibrace, Kryolan. Rozktad marek w ramach poszczegdlnych semestréow pokazuje tabela nr
6.
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Tabela nr. 28
Zestawienie sal wykorzystywanych do realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku

Rodzaj sali Typ sali Liczba Nr. NR
sal sali | kampusu
14 |1
15 |1
1 2
2 2
3 2
Sale .. . . 4 2
dydaktyczne Cwiczeniowa audytoryjna 13 5 2
6 2
7 2
8 2
14 2
15 2
16 2
Anatomii cztowieka 1 19 2
Mikrobiologii 1 17 2
Biochemi 1 18 2
Fizjologii cztowieka/ Pracownia 1 10 5
pierwszej pomocy przedmedycznej
Masazu kosmetycznego 1 0.9 1
Masazu i pielegnacji ciata 1 013 |1
Kosmetologii bioestetycznej 1 1.1 |1
Kosmetologii stosowanej 1 1.7 1
Pracownia podologiczno-
Pracownie kosmetologiczna ! 21 11
i laboratoria Pracownia podologiczna 1 24 |1
Pracownia kosmetologii pielegnacyjnej/ 1 55 |1
trychologii kosmetologicznej
Wizazu 1 1.3 1
Analizy chemicznej 1 02 |1
Chemii kosmetycznej 1 05 |1
Receptury kosmetycznej 1 0.6 1
Technologii kosmetyku 1 0.7 |1
Chemii ogdlnej 1 08 |1
Pracownia planowania diet 2 2 2
20 2
Konferencyjna 1 1.0 |1
Sportowa — Fitness 1 0.10 | 1
Inne
Informatyczna 1 1.2 |1
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Zrédto: opracowanie wtasne.

Oczywiscie oprécz wskazanych w tabeli nr 28 pomieszczern dydaktycznych do realizacji procesu
ksztatcenia na ocenianym kierunku, w tym szczegdlnie do procesu wsparcia w uczeniu sie
wykorzystywane jest takze pozostate zaplecze uczelni, jak np. multimedialna sala wyktadowa
[Kampus nr 2, sala nr 13], w ktdrej realizowane sg konferencje, seminaria, panele eksperckie, czy
pozostate sale dydaktyczne nie ujete w tabeli, ale stuzgce do realizacji zaje¢ prowadzonych w ramach
kot naukowych.

Szczegotowy opis bazy ksztatcenia wraz z zapleczem socjalnym przedstawiono w ztgczniku nr 2.Cz.I
pkt. 5.1 — 5.1a. W zakresie realizacji specjalistycznych modutéw m.in. HI-TECH w kosmetologii
[studia Il stopnia] uczelnia zawarta umowy z podmiotami: ITP. S.A. umowa o wspoétpracy z dnia 3
lipca 2019 r. oraz IRBK GROUP z dnia 12 kwietnia 2019 r., bedacymi dystrybutorami i/lub
dostawcami specjalistycznego sprzetu dla branzy kosmetycznej. W ramach przedmiotowych uméw
uczelnia otrzymata dostep do sprzetu najnowszej generacji, ktorego opis zawarto w zatgczniku nr
2.Cz.l pkt. 5.4a — 5.4b. W przypadku ITP. S.A. sprzet dostarczany jest do uczelni cykliczne w ramach
harmonogramu zaje¢, a w przypadku porozumienia z IRBK GROUP sprzet na state znajduje sie
w pracowniach uczelni.

Uczelnia przy tworzeniu oraz doposazaniu laboratoriéw chemicznych wykorzystywanych réwniez do
ksztatcenia na kierunku kosmetologia od lat wspdtpracuje z Firmg Alchem Grupa Sp. z 0. 0. w zakresie
kompleksowego zaopatrzenia laboratoriow w odpowiedni sprzet i odczynniki wykorzystywane
w procesie dydaktycznym. Ponadto firma Alchem Grupa Sp. z 0. o. przeprowadza okresowy audyt i
serwis wyposazenia laboratoriow chemicznych.

Uczelnia jest w petni przygotowana do prowadzenia zaje¢ o charakterze praktycznym z zakresu nauk
o zdrowiu i nauk medycznych. Liczba oraz powierzchnia sal wyktadowych, seminaryjnych,
¢wiczeniowych, laboratoriéw, pracowni specjalistycznych, w tym liczba stanowisk jest w petni
dostosowana do liczby studentéw kierunku kosmetologia. Wszystkie sale przeznaczone do realizacji
zaje¢ na kierunku kosmetologia spetniajg warunki do realizacji dobrze przygotowanego procesu
ksztatcenia. Infrastruktura, w tym wyposazenie sal dydaktycznych, pozwalajg na korzystanie z
réznorodnych metod i technik ksztatcenia z wykorzystaniem zaréwno sprzetu multimedialnego, jak i
sieci Wi-Fi dostepnej w kazdej sali. Laptop, znajdujacy sie w kazdej sali dydaktycznej, przeznaczony do
uzytku wyktadowcy jest wyposazony w niezbedne oprogramowanie i jest podfgczony do sieci
uczelnianej. Co wiecej w wybranych salach znajdujg sie mobilne, specjalistyczne monitory
interaktywne z komputerem OPS. Na wyposazeniu uczelni znajduje sie 8 takich monitoréw, ktére
ufatwiajg i uatrakcyjniajg prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem najnowszych technologii
wspomagajacych sposdb uczenia sie dzieki zastosowanym rozwigzaniom w postaci oprogramowania
umozliwiajgcego bezprzewodowe wyswietlanie zawartosci telefonu, tabletu czy komputera na
monitorze interaktywnym za pomocg jednego klikniecia. Petna kompatybilnos¢ monitora
interaktywnego z narzedziem Windows Ink sprawia, ze naniesienie notatek, uwag na materiat
dydaktyczny nie wymaga dodatkowych czynnosci czy funkcji. Monitor interaktywny interpretuje pisak
oraz gesty. Funkcja prostego dotyku pozwala uczestniczy¢ w zajeciach osobom z ograniczonymi
zdolnosciami ruchu. Za pomocg prostych ruchéw rgk mozna uruchamiaé programy, prowadzi¢
prezentacje, pisaé¢, korzysta¢ z Internetu, a dzieki doskonatej widocznos¢ nawet w jasnych
pomieszczeniach podnosi sie komfort uczenia sie i odbioru informacji dla oséb stabowidzgcych.
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Mobilnos¢ zestawu pozwala korzysta¢ z niego bez ograniczend architektonicznych, a sam OPS

wyposazony jest w system operacyjny Windows 10. Specyfikacje monitoréw i OPS’6w przedstawiono

w ponizszej tabeli nr 29.

Tabela nr 29
Specyfikacja Monitora interaktywnego z OPS

a/Monitor interaktywny:

analogowe wejscia sygnatu VGA x1
cyfrowe wejscia sygnatu  HDMI x3
wejscia audio

cyfrowe wyjscia sygnatu  HDMI x1
wyjscia audio

wbudowane gtosniki 2

port USB x3

Port do OPS/wbudowany OPS

e Przekatna obrazu min. 65 cali

e Panel LED

* Rozdzielczos¢ 4K

e Technologia dotyku IR — 20-dotykowy/ Inteligentny dotyk — wielodotyk/ obstuga
gestéw: obracanie, przesuwanie, powiekszanie

e Automatyczne rozpoznawanie narzedzi

e Interfejs/ ztgcza/ sterowanie:

b/Komputer OPS

c/Stojak mobilny dla monitora interaktywnego

Wbudowany system Android 8.0

Bezprzewodowa komunikacja z urzadzeniami przeno$nymi — aplikacje do
wyswietlania zawartosci z telefonu, tabletu

Karta Wi-Fi

Wiasciwosci: zintegrowane, interaktywne oprogramowanie do pisania oraz aplikacje
pozwalajgce na przegladanie Internetu oraz wyswietlanie dokumentéw, prezentacji,
plikéw wideo itp.

Jezyk menu: PL

Procesor: i7

System operacyjny: Windows 10

Dysk: 500 GB

Grafika: Intel HD Graphics 620

USB: 4 szt.

Wi-Fi:  tak

Obstuga 4K

RAM: 4 GB DDR4

Wyjscia HDMI: 1 szt.

Komunikacja bezprzewodowa: Bluetooth

Podstawa mobilna [na kotkach] z regulowang wysokoscig dostosowang do

oferowanego monitora interaktywnego [punkt a].

Zrédto: opracowanie wtasne.
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Wyposazenie poszczegdlnych laboratoriow i pracowni w sprzet, aparature, a takze inne pomoce
dydaktyczne w postaci: tablic medycznych czy planszy edukacyjnych wprost przyczynia sie
do ksztattowania umiejetnosci praktycznych. Rodzaj wyposazenia konkretnego laboratorium, sali
dydaktycznej czy pracowni komputerowej jest zalezny od specyfiki konkretnego modutu. Dobre
wyposazenie poszczegdlnych laboratoridow/ pracowni pozwala na prowadzenie badan rozwojowych,
a takze badan naukowych. Co wiecej ze specjalistycznej aparatury znajdujacej sie w laboratoriach,
ktora obejmuje m.in.:

¢ Chromatograf

¢ Spektofotometr

* COURAGE+KHAZAKA electronic GmbH

¢ Lepkosciomierz

studenci korzystajg nie tylko podczas zaje¢, ale réwniez podczas wykonywania badan do prac
dyplomowych oraz w przypadku innej dziatalnosci prowadzonej w postaci organizacji studenckich,
czego przyktadem sg dwie pracownie: pracownia biochemii oraz pracownia mikrobiologii, w ktérych
nie przewidziano prowadzenia modutéw dydaktycznych dla ocenianego kierunku. Pomimo tego
pracownie pozostajg do dyspozycji studentéw do realizacji w/w celéw.

Uczelnia posiada wtasny serwer, ktéry w 2022 r. ponownie zostat rozbudowany oraz system do
obstugi catego procesu dydaktycznego — ProAkademia https://e-dziekanat.wsiiz.pl/, ktéry w maju

2020 r. zostat w petni dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Prace te obejmowaty:

e dostosowanie serwisu do obstugi przez studentéw z niepetnosprawnosciami w celu likwidacji
barier w dostepie do studiow;

e dostosowanie serwisu obstugi procesu Rekrutacji Internetowej do obstugi przez kandydatéw
z niepetnosprawnosciami w celu likwidacji barier w procesie ksztatcenia;

e dostosowanie serwisu w obszarze Obstugi Elektronicznych Dokumentdw (obstugi wszystkich
podani/ wnioskow studenckich sktadanych przez Internet) do obstugi przez studentow
z niepetnosprawnosciami; zgodnie z zasadami percepcji, funkcjonalnosci, nawigacji
i rzetelnosci.

ProAkademia jest systemem wirtualnej uczelni, z ktérej moze korzystac cata spotecznos¢ akademicka.
Kazdy student posiada indywidualne konto, na ktdrym zamieszczane sg wszystkie informacje
niezbedne w procesie ksztatcenia, tj. harmonogram i plan zaje¢, oceny, ogtoszenia, informacje
i komunikaty rektora, materiaty dydaktyczne, status ptatnosci czesnego. W skrdcie, ProAkademia
daje studentom petny dostep do informacji o procesie ksztatcenia i procedurach z nim zwigzanych,
a przede wszystkim kompleksowg informacje o osigganych efektach uczenia sie. Wirtualny system
uczelni umozliwia komunikacje studenta z pracownikami wspierajgcymi proces dydaktyczny i kadrg
akademicka.

Uczelnia w okresie pandemii kontynuowata swoje rozwigzania informatyczne, zapewniajace ciggtosé
procesu ksztatcenia poprzez utrzymanie dostepu do profesjonalnych platform ClickMeeting
[platforma do webinariéw i wideokonferencji, dziatajgca na wszystkich urzadzeniach bez wzgledu na
system operacyjny] oraz Cisco Webex [aplikacja do obstugi konferencji internetowych,
wideokonferencji, spotkann wirtualnych i ujednoliconej komunikacji]. Uczelnia zapewnia niezbedne
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informacje w postaci szkolen, materiatéw instruktazowych dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci z
zakresu wykorzystywania platform w procesie uczenia sie studentéw oraz zapewnia nauczycielom
akademickim i innym osobom prowadzacym zajecia dydaktyczne wsparcie techniczne platform,
pozwalajgce na szybka reakcje w razie probleméw w trakcie prowadzenia zajec¢. Na rok akademicki
2022/2023 uczelnia zapewnita swoim studentom 1800 darmowych kont na platformie Cisco Webex.
Ponadto do realizacji ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na
kierunku kosmetologia (studia | i Il stopnia) uczelnia bedzie nadal wykorzystywaé sprawdzone, ptatne
rozwigzania, o ktérych mowa powyzej. Infrastruktura i oprogramowanie w ksztatceniu na odlegtosé
umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia. Obie platformy zapewniajg mozliwosé
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, jak réwniez prezentacji tresci
przez samego wyktadowce, jak i studenta, kazdorazowo wystepujgcych w roli prezentera.
Dodatkowo, réowniez dzieki wykorzystaniu obu platform, istnieje mozliwos¢ weryfikacji osiggniecia
zaktadanych efektow uczenia sie, zarowno w formie ustnej, jak i pisemnej. Platformy sg na biezgco
aktualizowane, co umozliwito wprowadzenie wielu nowoczesnych rozwigzan w procesie
dydaktycznym realizowanym w formie zdalnej m.in.:
a) wprowadzenie grup roboczych umozliwiajgcych prace w czasie rzeczywistym w podgrupach;
b) zwiekszenie liczebnosci rél prezentera w wiekszych pokojach webinarowych;
¢) funkcja udostepniania ekranu oraz tresci z Internetu, umozliwiajgca zrezygnowanie
z wgrywania materiatow;
d) mozliwosé przeprowadzania testow zamknietych z funkcjg wprowadzenia prawidtowych
odpowiedzi;
e) mozliwos¢ udostepniania materiatéw dydaktycznych lub innych dokumentéw w czasie
rzeczywistym;
f) funkcje moderatora pytan Q&A pozwalajagcg na oznaczanie priorytetu pytan, na ktére
prezenter moze odpowiedzie¢ w pdzniejszym terminie.

Funkcjonujgce na uczelni rozwigzania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, sg
bardzo intuicyjne, co oznacza, ze nie stanowig zadnej bariery dla studentéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych. Uczelnia, wdrazajgc w/w narzedzia, zapewnita catg obstuge logistyczno-techniczng
prowadzenia procesu dydaktycznego, co umozliwito studentom skupienie sie tylko i wytgcznie na
przekazywanych  tresciach, bez koniecznosci rozwigzywania probleméw  technicznych
z funkcjonowaniem systemow. Na podstawie przeprowadzonego w roku 2020 badania Ocena jakosci
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wdrozonych przez Wyzszq
Szkote Inzynierii i Zdrowia w opinii studentow i stuchaczy studiow podyplomowych, mozna stwierdzi¢,
ze: studenci byli przygotowani do uczestnictwa w zajeciach online; zajecia prowadzone w systemie
online umozliwiaty interakcje badanych z prowadzacymi; prowadzenie ksztatcenia w systemie online
umozliwito wifasciwe przygotowanie sie do zaliczenia poszczegdlnych modutéw; styl pracy
prowadzacych w czasie ksztatcenia zdalnego byt dla studentéw satysfakcjonujacy. To tylko kilka
zlosowo wybranych wnioskéw na temat organizacji ksztatcenia zdalnego w uczelni. Catosciowo
prowadzity one do gtdwnej konkluzji, ze system ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé zostat oceniony na zadowalajgcym poziomie. Uczelnia w czasie prowadzenia
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia swoim studentom
dostep do sprzetu i specjalistycznego oprogramowania Dolphin Computer Access: Supernova
Magnifier & ScreenReader (Supernova Access Suite). Oprogramowanie, czyli program powiekszajgcy
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obraz na ekranie monitora i udzwiekawiajgcy system operacyjny komputera PC oraz zainstalowane
na nim aplikacje. Dzieki szerokiej funkcjonalnosci SuperNova stanowi rozwigzanie odpowiednie dla
0s0b oczekujgcych wysokiej jakosci powiekszenia obrazu oraz wsparcia w postaci profesjonalnego,
petnego udzwiekowienia i Brajla. W/w sprzet i oprogramowanie sg studentom wypozyczone przez
caty okres realizacji zaje¢ zdalnych. Od momentu wdrozenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ zaden student z niepetnosprawnoscia nie poprosit o przedmiotowe
wsparcie, w tym zaden student nie zwrdcit sie z wnioskiem o szczegdlne dostosowanie wdrozonych
przez uczelnie rozwigzan do specjalnych potrzeb edukacyjnych. Mimo to, uczelnia jest gotowa na
utatwianie dostepu do tresci ksztatcenia, a szerzej — procesu dydaktycznego, poprzez usuwanie i/lub
minimalizowanie barier. Jednak sposéb postepowania oraz dobdér metod i technik wsparcia jest
mozliwy tylko iwytacznie przy wspdtpracy ze studentem wykazujgcym specjalne potrzeby
edukacyjne. Dotychczas uczelnia nie zdiagnozowatam takich potrzeb, w tym specjalnych potrzeby
edukacyjnych zwigzanych z wybitnymi zdolnosciami, badZz szczegdlnymi uzdolnieniami. Uczelnia
jednak podjeta szereg dziatan wspomagajgcych proces ksztatcenia, m.in. poprzez dostep do
elektronicznych materiatéw dydaktycznych, urzgdzen, oprogramowania, aktywizowania spotecznosci
akademickiej do udziatu w dodatkowych przedsiewzieciach prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Co wazine realizacja zaje¢ w trybie zdalnym z wykorzystaniem
infrastruktury informatycznej byfa na biezgco monitorowana zgodnie z wdrozong Procedurq nadzoru
administracyjnego zaje¢ organizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtfosc
w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. Procedurg sg objete wszystkie zajecia realizowane
na ocenianym kierunku. Nadzér administracyjny zaje¢ dydaktycznych polega na ich monitorowaniu
przez wskazanych przez rektora pracownikdéw administracyjnych oraz sporzadzeniu formularza.
W uczelni stosuje sie forme nadzoru w trybie losowym i niezapowiedzianym. Za nadzér
administracyjny odpowiedzialni sg pracownicy Dziatu Planowania i Organizacji Studiow. Nadzér
administracyjny jest planowany w systemie miesiecznym. Pracownicy administracyjni odpowiedzialni
za nadzor nad zajeciami dydaktycznymi w sposdb cigglty monitorujg do 5% losowo wybranych zajec
online. Po zakorczonym cyklu miesiecznego nadzoru sporzadzany formularz byt przedktadany do
wiadomosci rektora w ciggu 7 dni od ostatniego dnia miesigca. W przypadku wykrycia duzych
nieprawidtowosci w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych realizowanych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, pracownik administracyjny wizytujgcy zajecia zgtasza niezwtocznie
wszystkie uwagi do wiadomosci rektora i prorektora/petnomocnika ds. ksztatcenia i dydaktyki. Jezeli
sytuacja tego wymagata nauczyciel akademicki nieprzestrzegajgcy zasad prawidtowej organizacji
zaje¢ dydaktycznych jest wzywany na spotkanie z wtadzami uczelni. Wyniki nadzoru zajec
dydaktycznych s3 omawiane na posiedzeniu Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Uczelnia udostepnia swoim studentom materiaty elektroniczne, ktére zamieszczane sg w wirtualnym
dziekanacie. Przedmiotowe materiaty mogg by¢ w kazdej chwili dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia. Sg one wodwczas dostosowywane zgodnie z indywidualnymi potrzebami
studenta. Dostosowanie odbywa sie na podstawie Procedury zapewnienia dostepnosci procesu
dydaktycznego studentom z niepetnosprawnosciami oraz studentom ze szczegdélnymi potrzebami
[patrz — szerzej Kryterium nr 8].

Uczelnia podtaczona jest do Internetu przez symetryczne, swiattowodowe tgcze akademickie z NASKu
(Naukowa Akademicka Sie¢ Komputerowa) o przepustowosci 300Mbs. tgcze doprowadzone jest
do gtéwnej siedziby WSIiZ przy ulicy Bitwy Warszawskiej 1920r. nr 18. Drugi kampus przy Alejach
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Jerozolimskich 195 a potfaczony jest przez VPN (virtual private network) z gtdwnym kampusem przez
symetryczne tgcze Swiattowodowe o przepustowosci 100Mbs. W celach bezpieczenstwa siec
komputerowa LAN Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia zostata podzielona na 3 odrebne sieci:

1) administracyjna,

2) studencka,

3) e-dziekanat.
W sieci administracyjnej znajdujg sie wszystkie komputery pracownikéw uczelni, rejestratory kamer,
serwery oraz urzadzenia peryferyjne typu drukarki, skanery, ktore sg wykorzystywane przez
pracownikéw w codziennej pracy. Przepustowos$¢ sieci zostata ustawiona symetrycznie do 100Mbs.
Sie¢ studencka zostata przeznaczona dla komputeréw wykorzystywanych przez wyktadowcéw
w salach seminaryjnych, dla komputeréw przeznaczonych dla studentéw znajdujgcych sie w salach
komputerowych, na korytarzach, czytelni i strefach studentéw, w bibliotece oraz dla prywatnych
komputeréw studenckich, ktére taczg sie przez punkty dostepowe zlokalizowane na obu kampusach.
Punkty dostepowe zostaty umiejscowione w taki sposéb, aby objgc catg powierzchnie WSIiZ — nie
tylko korytarze, ale réwniez sale wyktadowe, szatnie. Punkty dostepowe to dwuzakresowe
urzadzenia pracujgce zardwno na czestotliwosci 2,4Ghz, jak rowniez 5Ghz. Przepustowo$¢ sieci
zostata ustawiona symetrycznie do 200Mbs. Sie¢ studencka nie ma dostepu do sieci administracyjnej.
Sie¢ e-dziekanat to wydzielona sie¢ tylko i wytgcznie dla systemu e-dziekanat, z ktérego korzystajg
wyktadowcy i studenci. Sie¢ e-dziekanat nie ma dostepu do sieci studenckiej oraz administracyjnej za
wyjatkiem jednego portu skierowanego na baze danych ProAkademia.

Wszyscy studenci i nauczyciele akademiccy majg nieograniczony dostep do Internetu poprzez
bezprzewodowg sie¢ Wi-Fi, a takze dostep do komputeréw i oprogramowania dydaktycznego poza
zajeciami dydaktycznymi. Zaréwno pion dydaktyczny [sale, pracownie], jak i jednostki
administracyjne podtgczone sg do Internetu, swiattowodowym statym tgczem o przepustowosci 300
Mbit/sek. W ramach prac nad petng cyfryzacjg procesu realizowania mobilnosci w ramach programu
Erasmus+ oraz inicjatyw Erasmus Without Paper i Erasmus Student Card uczelnia podjeta dziatania
zmierzajgce do przystgpienia do Federacji PIONIER.Id, a tym samym do konfederacji eduGAIN
0 ogdélnoswiatowym zasiegu, skupiajgcej akademickie i naukowe federacje zarzadzania tozsamoscia.
Federacyjne zarzgdzanie tozsamoscig pozwala na korzystanie z jednych danych do logowania do
wielu ustug, dzieki uwierzytelnieniu przez jednostke macierzystg. Logowanie federacyjne w praktyce
sprowadza sie do tego, ze uzytkownik chcacy skorzystac z ustugi zewnetrznej, wskazuje na stronie tej
ustugi swojg instytucje macierzystg (bedacg cztonkiem federacji), a nastepnie jest przekierowywany
do strony logowania swojej instytucji. Wsréd ustug zewnetrznych, do ktérych moze zapewni¢ dostep
federacyjne zarzadzanie tozsamoscig znajdziemy:

— czasopisma elektroniczne (EBSCO),

— wirtualne organizacje (ORCID),

— mobilnos¢ studentéw (Erasmus),

— wspodlne platformy e-learningowe.
Aby przystgpi¢ do Federacji PionierID, a dalej do eduGAIN uczelnia w marcu 2022 roku podpisata
umowe z NASK — Naukowg i Akademickg Siecia Komputerowg — Panstwowym Instytutem
Badawczym. W ramach umowy z NASK uczelnia moze skorzysta¢ z dodatkowych ustug akademickich
takich jak:

— wideokonferencje,

— Eduroam,
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— ustugi kampusowe,
— ustugi archiwizacji,
— ustugi naukowej interaktywnej telewizji HD.

W ramach infrastruktury informatycznej uczelnia zapewnia swoim studentom bezptatny dostep
do Office 365 zawierajgcy niezbedne programy do udziatu w zajeciach, wykonywania prac
zaliczeniowych, nauki wtasnej studenta, a takze narzedzia do przygotowania pracy dyplomowe;j.
W sktad tych programéw wchodzg: Word, Excel, PowerPoint, Teams, a takze program komunikacyjny
Cisco Webex, Outlook. Uczelnia zapewnia rowniez bezptatny dostep do komputeréw mobilnych
z petnym oprogramowaniem Microsoft Office, ktére mogg by¢ przez studentéw i wyktadowcdw
wypozyczane w celu opracowania projektow. Co wiecej cata infrastruktura dydaktyczna ze
szczegdlnym uwzglednieniem sal dydaktycznych jest dostepna dla spotecznosci akademickiej poza
zajeciami dydaktycznymi, co umozliwia wykorzystywanie jej na potrzeby realizacji aktywnosci i zadan
przewidzianych w ramach két naukowych, czy tez klubéw praktycznego przygotowania zawodowego.
Uczelnia zapewnia réwniez swoim studentom dostep do Ibuk Libra, ktére jest zaawansowanym
narzedziem pracy z tekstem, m.in.: zaznaczanie fragmentow, tworzenie notatek, tagowanie,
bezposrednie powigzanie zagadnien i tresci ksigzek ze stownikami i encyklopediami PWN, a takze
dodatkowym narzedziem wspierajgcym rozwdj kompetencji, m.in.: Asystent Jezykowy PWN, kursy
jezykowe SuperMemo. Uczelnia zapewnia réwniez dostep do specjalistycznego oprogramowania
wskazanego w tabeli nr 30, a wykorzystywanego w procesie dydaktycznym na studiach | i Il stopnia
na ocenianym kierunku.

Tabela nr 30.
Specjalistyczne oprogramowanie wykorzystywane w procesie edukacyjnym na ocenianym kierunku

LP Nazwa oprogramowania
CLARITY LITE

UV PROFESSIONAL),

MPA CTplus

Labworldsoft

GNU PSPP

6 Supernova Magnifier & ScreenReader

b Rl R

Zrédto: opracowanie wtasne.

W 2020 r. uczelnia wdrozyta nowg strone internetowa wg standardu WCAG 2.0 (Web Content
Accessibility Guidelines) dla systeméw teleinformatycznych w zakresie dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami, zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia
2012 r. wsprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréw
publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemoéw
teleinformatycznych. Zrealizowana wg wymagan strona WCAG 2.0 nie tylko miata spetniaé standard
dostepnosci dla OzN, ale réwniez w petni realizowaé dostep do informacji publicznej
[patrz. kryterium nr 9]. W grudniu 2021 r. wdrozono nowg centrale telefoniczng, utatwiajgcy kontakt
z poszczegllnymi dziatami, biurami uczelni, a przede wszystkim utatwiajgcg kontakt oséb
z niepetnosprawnosciami z poszczegdlnymi jednostkami administracyjnymi uczelni.
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W zakresie infrastruktury wykorzystywanej do prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego uczelnia
dysponuje wtasng salg fitness oraz wspdtpracuje z podmiotami posiadajgcymi wtasciwg baze do
realizacji tego modutu. Przed rozpoczeciem danego roku akademickiego uczelnia podpisuje stosowne
umowy na korzystanie z bazy sportowej, w petni zabezpieczajgc potrzeby studentéw w tym zakresie,
a takze ich preferencje sportowe. Uczelnia zawarta juz umowe z Miastem Stotecznym Warszawa nr
7L/0C/14/2022 na korzystanie z infrastruktury sportowej [sala gimnastyczna, sala fitness, boisko] VII
L.O. im. J. Stowackiego w Warszawie oraz umowe ze Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Politechniki Warszawskiej nr 1/WF/09/2022 na korzystanie z bogatego zaplecza sportowego. Opis
obiektow sportowych w odniesieniu do VII L.O. im. J. Stowackiego w Warszawie oraz Politechniki
Warszawskiej zawarto w Zataczniku nr 2.Cz.I pkt. 5.2a i 5.2b do niniejszego raportu.

Ponadto uczelnia, chcac zacheci¢ studentéw do udziatu w zajeciach z wychowania fizycznego,
prowadzi dodatkowe aktywnosci w tym zakresie poprzez wigczenie w aktywnos¢ fizyczng swoich
wyktadowcéw, pracownikédw wspomagajacych proces dydaktycznych, a takze wtadze uczelni:
https://www.youtube.com/watch?v=2KDmegxoZk8&t=275s

W celu zaspokojenia potrzeb socjalnych studentow, a takze stworzenia warunkéw do odpoczynku
w kampusie nr 1 znajduje sie: aneks kuchenny [| pietro] strefa zielonego lasu — poziom -1, strefa
relaksu [wiedza uskrzydla] znajdujgca sie na parterze, szatnia dla studentéw [poziom -1] oraz
kawiarnia — poziom 2. Aneks kuchenny jest pomieszczeniem do wytgcznej dyspozycji studentdw,
w ktdrym to studenci, korzystajgc z kuchenki mikrofalowej, mogg podgrzac i zjes¢ positek. Studenci
uczelni mogg réwniez skorzystaé¢ z kawiarni znajdujgcej sie na poziome 2, gdzie serwowana jest
Swiezo mielona kawa, gorgca herbata, desery, a takze kanapki i dania obiadowe. W Kampusie nr 1
znajdujg sie takze automaty vendingowe z cieptymi i zimnymi napojami oraz réznego rodzaju
przekgskami. Na parterze budynku znajduje sie rowniez ksero do wyfgcznego uzytku studentdow.
W kazdej czesci budynku do dyspozycji studentéw sg toalety, w tym w czesci C budynku znajdujg sie
toalety dla oséb z niepetnosprawnosciami, w tym jedna toaleta z prysznicem. W kampusie nr 1
znajduje sie réowniez kacik rodzica z dzieckiem. W zwigzku w wygranym Projektem Doskonafos¢
dydaktyczna uczelni w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
wspotfinansowanego ze s$Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (numer wniosku
o dofinansowanie POWR.03.04.00-00-P023/21) w roku akademickim 2022/2023 w kompleksie
toalet na Il pietrze uczelnia stworzy przestrzen przyjazng rodzicom, tj. przewijak i dostep do
wyposazenia w materiaty higieniczne dla potrzeb dziecka.

W Kampusie nr 2 stworzono cztery strefy wypoczynku dla studentéw, w tym jedng do pracy wiasnej
studenta, w ktérej umieszczono komputery z petnym oprogramowaniem Microsoft Office —
dostosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych, a takze ksero. W budynku znajduje sie réwniez
duza kawiarnia, a takze urzadzenie vendingowe. Do dyspozycji studentdw oddano réwniez jeden
punkt dajgcy mozliwosé samodzielnego podgrzania positku. Studenci bedg mogli korzystac z 3 szatni,
w tym z jednej wyposazonej w szafki zamykane. Na terenie kampusu znajdujg sie toalety dla osdb
niepetnosprawnych. Oba kampusy zostaly wyposazone w ,rézowe skrzyneczki”, ktérych rolg jej
zapewnienie dostepu do materiatow i Srodkdw higieny intymnej.

Uczelnia zwraca réwniez uwage na infrastrukture podmiotéow, w ktorych realizowane s3
poszczegdélne moduty ksztatcenia praktycznego w ramach programu studidw Il stopnia na
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ocenianym kierunku. Standard wyposazenia oraz mozliwosci realizacji programu zaje¢ w danym
podmiocie podlegajg weryfikacji na etapie podpisywania porozumienia/ umowy, stad realizacja
zaje¢ dydaktycznych w podmiotach, z ktérymi uczelnia zawarta umowe o wspétpracy w tym
zakresie jest jednoznacznym potwierdzeniem spetniania przez firme standardéw dotyczacych
infrastruktury stuzacej nabyciu przez studenta efektow uczenia sie przewidzianych dla tego
modutu. Wsréd podmiotow, z ktérymi wspoétpracuje uczelnia w zakresie realizacji zajec
dydaktycznych, znajduja sie podmioty wskazane w tabeli nr 31, ktérych szczegétowy opis zawarto
w zatgczniku nr 2.Cz.I pkt. 5.3 niniejszego raportu.

Tabela nr 31.
Podmioty realizujgce zajecia dydaktyczna na ocenianym kierunku — studia Il stopnia

; . c , . Podstawowe
LP Nazwa podmiotu Rodzaj prowadzonej dziatalnosci: L.
wyposazenie sprzetowe
1. Anclara  Health & | ogdlna praktyka lekarska: | Skinpen®, Dermapen 4°®
Aesthetics dermatologia, dermochirurgia, | HiFU UTIMS Lifting

ul. Putawska 136 lok. | ginekologia, urologia, diagnostyka, | ultradzwiekowy

61, 02-624 Warszawa ustugi  dermatologii  estetycznej, | Pixel Co2 350-1000
zabiegi kosmetyczne i fryzjerskie Pixel Co2 Innofacial BTL ®
GeneO+ © ALMA NIR
Termolifting Near Infra
Red

Sectum RF Fala Radiowa
BTL EMSCULPT

UNISON BTL fala
uderzeniowa + fala
radiowa HiFU UTIMS @
Endermologie® Alliance
Plasma 1Q, ALMA BABY
REJUVE Dye-VL , Nd:Yag;
SOPRANO TITANIUM
EPILACJA laserowa
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2. Bezpieczna Kosmetyka | gabinet kosmetyczny i kosmetologii | Emerge laser frakcyjny,
ul. Dzielna 60, 01-029 | estetycznej: zabiegi kosmetyczne | Medika Co?
Warszawa i kosmetologiczne  twarzy, ciata, | karboksyterapia, ICOONE

zabiegi dla  mezczyzn, zabiegi | LIFT, Infuzja tlenowa

laserowe, dziatalno$¢ | Intraceuticals, Inno Peel

fizjoterapeutyczna Skin  Recovery, Dye-VL
Alma Harmony XL,
Thermolifting Alma
Harmony NIR, Storz
Medical, Venus Legacy,
HiFu Renova, CoolTech
kriolipoliza

3. Kliniki Elite — Centrum | ogdlna i specjalistyczna praktyka | Onda, Icoone Laser,
Laseroterapii lekarska, dziatalno$¢ | Accent Prime, laser Body-

ul. Wawozowa 8 lok.
7b, 02-796 Warszawa
ul. Ztota 61, 00-819

fizjoterapeutyczna, praktyka
pielegniarek i potoznych, dziatalnos¢

paramedyczna, pozostata dziatalnos¢

Mix, Liposhock, Vectus
Thunder,
CryoShock, Ultrashape, i-

Emslimming,

Warszawa w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie | lipo
indziej niesklasyfikowana,
fryzjerstwo i pozostate zabiegi
kosmetyczne
4. Klinika La Perla ul. | prowadzenie gabinetu | Ulthera, Thermage, Alma
towicka 21b/1; 02-502 | kosmetycznego oferujgcego zabiegi | Harmony XL, Versus,
Warszawa kosmetyczne, zabiegi z zakresu | Emerge, Perfectus,
Okopowa 58/72, lok. | chirurgii plastycznej, masaze | Accent Ultra V Shape
1.32B; 01-042 | kosmetyczne oraz dziatalnos$¢ | Liposonix, Kriolipoliza,
Warszawa fryzjerskg i pozostate  zabiegi | Liporadiologie Vinci, LPG
ul. Wilcza 22a; 00-544 | kosmetyczne Endermologia/ Integral,
Warszawa Icoone Laser, Motus AX,
Laser Frakcyjny PEARL by
Cutera, Zaffiro
5. Mezoskin gabinet kosmetyczny, fryzjerstwo | Laser frakcyjny CO2

ul. Lubelska 20/20a,
03-802 Warszawa

ul. Przeworska 3, lok.
U2, 04-382, Warszawa

i pozostate zabiegi kosmetyczne

Radiofrekwencja

DERMAPEN 4™, Epilacja
laserowa Linscan,
Endermologia LPG®, Fala
uderzeniowa BTL,

Karboksyterapia

6. Nova Group

prowadzenie dziatalnosci w obszarze

MEDIOSTAR MONOLITH,
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Ul. Pufawska 538, 02- | kosmetyki, salonu kosmetycznego, | GENTLEMAX PRO,

884 Warszawa sprzedazy detalicznej kosmetykow QUADROSTAR PRO
YELLOW, Vbeam
Perfecta, NORDLYS,
DERMABLATE, FRAX PRO,
PICO Star Laser
pikosekundowy, Finexel
Laser Co2, NANOSTAR,
Venus Legacy™, Liftera
urzadzenie HIFU, Plasma
Bt plazma dla piekna,
Profacial pielegnacja
twarzy, LIFTERA VISION,
Skin Diagnosis Skeyndor,
Meso Infusion Skeyndor,
Venus Legacy™, Venus
Bliss™, BodylLab, Liftera
urzadzenie HIFU,
PROCARE XP, PROBODY,
Mantis MR991
Endomasaz, WAVESHAPE
2.2, Arosha LX9
Pressoterapia;

7 Spa 43 Salon | salon  kosmetyczny  prowadzacy | Dermapen, Hifu, Med
kosmetyczny dziatalno$¢ ustugowg w zakresie | Shape, Laser 3D, Laser
ul. Zaryna 5 lok.43 | ustug kosmetycznych ifryzjerskich | 4D, EAT  SkinShock,
(klatka  E), 02-593 | oraz poprawy kondycji fizycznej, | EMSON - trening miesni
Warszawa manicure, pedicure, modelowania | Med Shape,
ul. Jana Kazimierza 25a | sylwetki, laseroterapii Endermologia,
lok. us, 02-593 Karboksyterapia
Warszawa Kriolipoliza
al. Jana Pawta Il 64,

00-170 Warszawa

8. Klinika dermatologii w | dziatalnos¢ szpitalna realizowana w
CSK MSWIA obszarze dermatologii i wenerologii
ul. Wotoska 137, 02-

507 Warszawa

9. Broadway Beauty | dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z | Permanent World,
Zaneta Gortat- | poprawg  wygladu i  kondycji | Perfect Touch,
Stanistawska fizycznej, fryzjerstwo i pozostate | Permanent World
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Warszawa, ul. | zabiegi kosmetyczne (makijaz | Shadow, Laser Q-Switch
Krélewicza Jakuba 66, | permanentny), sprzedaz wyrobow | Master, aparatura Skyllar,

02-956 Warszawa kosmetycznych i toaletowych oraz | radiofrekwencja
pozostate pozaszkolne formy | mikroigtowa  GeNerate,
edukacji Plasma Gel Maker, Pen

Mercury, Venus, Saturn,

Zrédto: opracowanie wtasne.

Wyizsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie posiada wtasng biblioteke zlokalizowang w siedzibie
uczelni [Kampus nr 1], ktéra gromadzi, opracowuje i udostepnia literature zwigzang z kierunkami
studiéw realizowanymi w uczelni. Biblioteka wyposazona jest w rozwigzania architektoniczne
odpowiednie dla oséb z niepetnosprawnosciami. Do rozwigzan tych nalezy zaliczy¢ lokalizacje na
parterze z wejsciem z zewnatrz — drzwi dostosowane do wézkdéw inwalidzkich oraz podjazd dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Dostep do biblioteki jest rowniez mozliwy przez wewnetrzny korytarz,
umozliwiajgcy sprawne poruszanie sie 0sdb z niepetnosprawnosciami, a bezposrednio przy bibliotece
znajduje sie toaleta dla OzN.

Biblioteka posiada 3 stanowiska komputerowe wyposazone w programy komputerowe niezbedne do
pracy wiasnej studenta [Microsoft Office], w tym stanowiska komputerowe All in One z programem
Dolphin Computer Access: Supernova Magnifier & ScreenReader (Supernova Access Suite). Dzieki
specjalistycznemu oprogramowaniu, a takze specjalnej klawiaturze [czarno-biata kolorystyka
o wysokim kontrascie, powiekszone klawisze 2,0 cm / 2,0 cm, ergonomiczne rozmieszczenie klawiszy
dodatkowo powiekszone napisy na klawiaturze, utatwiajg korzystanie OzN, a takze niedowidzgcym].
Stanowiska komputerowe sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Wszystkie
stanowiska dodatkowo wyposazone sg w kamery i mikrofony, co pozwala studentom tgczy¢ sie
z ttumaczem jezyka migowego (Ttumacz Migam — dostepny dla uczelni od poniedziatku do pigtku
w godz. 8.00 — 16.00).

Biblioteka jest w petni skomputeryzowana i wyposazona w komputery z programem bibliotecznym
LIBRA NET, wersja 20.3.18.18973-release, wyprodukowanym, licencjonowanym i aktualizowanym
przez firme MOL Sp. z 0.0. z Gdyni. Komputeryzacja biblioteki w zdecydowany sposdb przyspiesza
zaréwno odnajdywanie poszukiwanych tytutéw, jak i ewidencje wypozyczen na kontach czytelnikéw
oraz samodzielne przegladanie katalogdw (autorskiego, tytutowego, przedmiotowego i serii). Katalog
dostepny jest on-line, 24 godziny na dobe przez 7 dni w tygodniu. Zasoby biblioteczne, czytelni
i wypozyczalni udostepniane sg za posrednictwem wspomnianego wczesniej programu
bibliotecznego LIBRA NET., ktéry zdecydowanie usprawnia obstuge czytelnikow. Katalog zasobdw
bibliotecznych udostepniony jest pod adresem: https://wsiiz.pl/dla-studenta/biblioteka. Studenci

mogg dokonywacd rezerwacji i zamoéwien ksigzek online. Kazdy czytelnik posiada indywidualne konto
internetowe. D3zac do zapewnienia maksymalnego dostepu do zasobdéw biblioteki Wyzszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia dla spotecznosci akademickiej, uruchomiono platforme IBUK Libra. Platforma
udostepnia publikacje w wersji elektronicznej oraz — dla zainteresowanych — inne zasoby edukacyjne
z oferty Grupy PWN. Ksiegozbiér wirtualnej czytelni liczy kilkanascie tysiecy publikacji
specjalistycznych, naukowych, popularnonaukowych wydanych przez najwazniejsze, renomowane
polskie oficyny. Dzieki zaawansowanej technologii i dostepowi online czytelnicy mogg korzystaé
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z serwisu przez catg dobe, z dowolnego miejsca na $wiecie. Platforma daje nie tylko mozliwosc¢
przegladania i czytania ksigzek, ale takze pozwala na zaawansowang prace z tekstem.

Na chwile obecng [na dzien 07.10.2022 r.] stan literatury dla kierunku kosmetologia poza
czasopismami, to ok. 722 pozycji liczonych jako pojedyncze tytuty. Pozycje ksigzkowe wskazane w
sylabusach sg dostepne w zbiorach biblioteki WSIiZ. Wykaz zostat zamieszony w zataczniku nr 2.Cz.I
pkt. 5.7

Biblioteka wykorzystuje rowniez nastepujgce kanaty komunikacji ze spotecznoscig akademickyg WSIiZ
pozwalajgce na przekazywanie aktualnych informacji:
e system ProAkademia,
e media spotecznosciowe WSIiZ,
e prezentacje na ogélnodostepnych tv,
e za posrednictwem materiatdw informacyjno-promocyjnych (np. zaktadki do ksigzek
z informacjami o dostepie do biblioteki).
Kazdy odwiedzajgcy biblioteke Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia moze liczyé na profesjonalng
obstuge i pomoc w uzyskaniu rzetelnej informacji naukowej zaréwno w zakresie zasobdw wtasnych,
jak tez innych bibliotek polskich i zagranicznych, a takze $wiatowych zasobdw internetowych. Na
zyczenie studentdw i nauczycieli akademickich tworzone sg zestawienia bibliograficzne dotyczace
interesujgcych ich zagadnien. Realizacja kwerend, dzieki skomputeryzowaniu biblioteki, dostepowi
do Internetu i elektronicznej tacznosci z czytelnikami, przebiega szybko i sprawnie. Publikacje,
ktorych brakuje w zbiorach biblioteki WSIiZ, a ktére sg wazne do przygotowania prac dyplomowych,
pracy wiasnej studenta badz do innych celéw ksztatcenia, s3 poszukiwane w ramach wymiany
miedzybibliotecznej z innymi bibliotekami. Biblioteka WSIiZ wspodtpracuje réwniez z wybranymi
bibliotekami z catej Polski. W ramach podpisanych porozumien nasi studenci oraz pracownicy mogg
skorzystaé z zasobdw innych instytucji m.in.:
« Giéwna Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego
« Biblioteka ABC (Akademicka Biblioteka Cyfrowa)
« Biblioteka Gtéwna Wojskowej Akademii Technicznej
« Biblioteka Grupy Uczelni VISTULA
 Biblioteka Instytutu Ochrony Srodowiska
- Biblioteka Wyiszej Szkoty Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jézefowie

» Biblioteka Wojskowego Instytutu Medycyny Lotniczej

« Biblioteka Wyiszej Szkoty im. B. Janskiego

« Biblioteka Krakowskiego Wydawnictwa SCIENTIFICA

« Biblioteka Krakowskiej Wyzszej Szkoty Promocji Zdrowia
« Biblioteka Bydgoskiej Szkoty Wyiszej

» Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

» Biblioteka Gtéwna Politechniki Warszawskiej

+ Biblioteka Gtéwna Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu

« Biblioteka Instytutu Technologiczno-Przyrodniczego

» Biblioteka Akademii Medycznych i Spotecznych Nauk Stosowanych w Elblagu

a na postawie Umowy  partnerskiej z  Uniwersytetem  Warszawskim  studenci
z niepetnosprawnosciami mogg korzystaé z ksiegozbioru cyfrowego przeznaczonego dla oséb
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niepetnosprawnych nalezgcego do Uniwersytetu Warszawskiego oraz ksiegozbioru nalezgcego do

Uczelni Partnerskiej za pomocy serwisu internetowego istniejgcego pod nazwg Akademicka

Biblioteka Cyfrowa - www.abc.uw.edu.pl, zwanego dalej ABC, ktérego wtascicielem jest Uniwersytet

Warszawski.

Biblioteka pracuje w nastepujgce dni i godziny w tygodniu:

Poniedziatek: Nieczynne

Wtorek: 8:00-16:00

Sroda: 8:00-16:00

Czwartek: 8:00-16:00

Pigtek: 8:00-16:00

Sobota: 3, 4 i 5 sobota miesigca: 9:00-17:00.
Niedziela: 1i 2. niedziela miesigca 9:00-17:00.

Biblioteka prowadzi cykliczne szkolenie biblioteczne. Szkolenie przygotowywane jest w formie

prezentacji multimedialnej. Zawiera ona wszelkie niezbedne informacje ufatwiajgce korzystanie

z zasobow bibliotecznych. W szkoleniu przedstawiony jest peten proces zaktadania konta

bibliotecznego oraz instrukcja korzystania z systemu bibliotecznego uczelni. Zawiera ono réwniez

informacje odnoszace sie do czasu wypozyczenia ksigzek oraz uzyskiwania dostepu do platformy
Ibuk.libra

WSIiZ umozliwia korzystanie z petnotekstowych baz danych: Wirtualnej Biblioteki Nauki i EBSCO,
tj. najwyzszej jakosci tresci udostepniane poprzez bazy danych, ksigzki elektroniczne, czasopisma

naukowe i inne publikacje, a takze poprzez wszechstronng wyszukiwarke naukows.

Studenci WSIiZ majg dostep do publikacji naukowych zgromadzonych w takich bazach jak:

Informator ICM — Informator dla instytucji akademickich i naukowych;

Bazy — Zakres i zasady udostepniania zasobdéw licencyjnych Wirtualnej Biblioteki Nauki
w roku 2016;

Elsevier — ok. 1780 tytutéw biezgcych z rocznikami od 1995 oraz archiwa 350 tytutéw
niekontynuowanych lub kontynuowanych pod inng nazwg;

Scopus — interdyscyplinarna baza abstraktéw i cytowan z zakresu nauk matematyczno-
przyrodniczych, technicznych, medycznych i humanistycznych;

Springer — ok. 1960 czasopism biezgcych oraz ok. 390 czasopism archiwalnych;

Web of Knowledge — artykuty naukowe;

Wiley — 1371 tytutéw z zakresu nauk S$cistych, humanistycznych i spotecznych wraz
z archiwami od 1997 roku;

Nature — platforma poswiecona dyscyplinie nauk medycznych;

Science — miedzynarodowy tygodnik naukowy czasopisma, opublikowane przez American
Association for Advancement of Science (AAAS);

RCIN — Repozytorium Cyfrowe Instytutdw Naukowych (26 instytutéw);

POLONA - cyfrowy portal Biblioteki Narodowej zawierajacy zdigitalizowane zbiory BN
i innych instytucji;

PubMed — anglojezyczna wyszukiwarka w internetowych bazach danych obejmujgca artykuty
z dziedziny medycyny i nauk biologicznych;
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« PubChem - baza danych zwigzkéw chemicznych zarzadzana przez National Center for
Biotechnology Information, ktdry jest czescig National Library of Medicine;

« E-czasopisma — wyszukiwarka czasopism naukowych (Elsevier, Springer, Wiley) dostepnych
w ramach licencji krajowych;

»  E-ksiazki — wyszukiwarka obejmujgca wszystkie ksigzki (Elsevier, Springer, Wiley) dostepne
w ramach licencji krajowych;

* Infona — archiwum krajowe z biezgcymi zasobami i aktualizacjg czasopism oraz ksigzek
w ramach baz Elsevier, Springer i Wiley;

« CEON Biblioteka Nauki — petne teksty artykutéw publikowanych w polskich czasopismach

naukowych i petne teksty wybranych ksigzek naukowych wraz z ich metadanymi (dostep
otwarty) artykuty i ksigzki z 5 baz dziedzinowych;
» Directory of Open Access Journals — baza 17 500 recenzowanych czasopism (dostep

otwarty);

+ BioMedCentral — baza artykutéw i czasopism z dziedziny biologii i medycyny (dostep
otwarty);

e Peer) — baza czasopism z biologii i medycyny w wolnym dostepie;

» Zenodo — baza artykutéw i czasopism z réznych dziedzin (w tym: biologia, chemia medycyna).

Bazy EBSCO obejmujg obszary tematyczne z zakresu nauk o zdrowiu i nauk medycznych wazne dla
ocenianego kierunku. Studenci bedg mogli korzystac z:

¢ Academic Search Complete

* Health Source-Consumer Edition

* Medline

Dodatkowo Biblioteka WSIiZ w lutym 2016 r. przystgpita do programu BIBLIOTEKI CWPN Academica,
ktory daje mozliwos¢ wypozyczenia wersji elektronicznych ksigzek i czasopism naukowych. Ponadto
system umozliwia wyszukiwanie petnotekstowe, oferuje system rezerwacji oraz biezgcy informacje
o bibliotekach, ktdre przystgpity do systemu. Obecnie oznacza to dostep do 3532 799 publikacji
z réznych dziedzin.

Czytelnia znajduje sie w sgsiedztwie biblioteki w kampusie nr 1. Czytelnia jest miejscem do pracy
wtasnej i jest wyposazona w trzy stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu oraz telewizora,
na ktérym wyswietlane sg najwazniejsze informacje z zakresu funkcjonowania biblioteki, procesu
dyplomowania oraz organizacji studenckich. Jest to strefa ciszy, w ktdrej studenci mogg korzystaé nie
tylko z ksigzek, ale rowniez z czasopism branzowych. Na terenie czytelni studenci mogg korzystac
z bezprzewodowego Internetu i 14 tradycyjnych stanowisk czytelniczych. Czytelnia zapewnia dostep
do wielu czasopism odpowiadajgcych problematyce dyscyplin dla kierunku kosmetologia zaréwno
w wersji elektronicznej, jak i tradycyjnej. Czytelnia zapewnia rowniez dostep do czasopism
o problematyce spotecznej m.in.: Zdrowe Dziecko. Magazyn dla rodzicéw, Help. JesteSmy razem
(czasopismo zawiera informacje o swiecie dotyku i dZzwieku dla oséb niewidomych, stabowidzgcych).

Czytelnia otwarta jest w godzinach pracy Biblioteki, a zatem:
Poniedziatek: Nieczynne

Wtorek: 8:00-16:00

Sroda: 8:00-16:00
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Czwartek: 8:00-16:00

Pigtek: 8:00-16:00

Sobota: 3, 4 i 5 sobota miesigca: 9:00-17:00.
Niedziela: 1i 2. niedziela miesigca 9:00-17:00.

ale sam dostep do tradycyjnych stanowisk czytelniczych i komputeréw jest mozliwy poza godzinami
pracy Biblioteki.

Czytelnia poprzez wykupiony dostep do IBUK Libra zapewnia swoim studentom catodobowy dostep
do wirtualnej czytelni z dowolnego miejsca. Ibuk Libra to:

- tysigce tytutdw,

- najwiekszy zbidr publikacji specjalistycznych,

- szybki podglad petnych tekstéw,

- spersonalizowana sfera publikacji w chmurze (osobiste konto myIBUK),

- mozliwos¢ czytania na urzadzeniach mobilnych.

W celu uzyskania kodu PIN dostepu do lbuk Libra wystarczy skontaktowac sie z Bibliotekg za
posrednictwem adresu mailowego: biblioteka@wsiiz.pl

Biblioteka zapewnia dostep do czasopism zwigzanych z ocenianym kierunek zaréwno w formie
tradycyjnej [stacjonarnie w czytelni], jak i w formie elektronicznej 24/h.

Biblioteka dysponuje 71 tytutami czasopism polsko- i angielskojezycznych w Open Acces, w tym
czasopismami naukowymi odpowiadajgcymi problematyce dyscyplin dla kierunku kosmetologia.
Ponizsze tytuty posiadajg hipertgcza — klikniecie w tytut przekierowuje na strone czasopisma — tak, jak
na stronie www uczelni pod linkiem: https://wsiiz.pl/dla-studenta/biblioteka-wsiiz/publikacje-open-
acces:

1. Acta Balneologica

. Acta of Bioengineering and Biomechanics

. Aesthetic Cosmetology and Medicine

. Advances in Rehabilitation /Postepy Rehabilitacji/

2
3
4
5. Alergia

6. Alergologia Polska — Polish Journal of Allergology
7

8

9

. Alergoprofil. Journal of allergens, pollens and spores

. Alergia Astma Immunologia — przeglad kliniczny

. Anaesthesiology Intensive Therapy

10. Annals of Parasitology

11. Archives of Medical Science

12. Archives of Medical Science — Aging

13. Archives of Medical Science — Atherosclerotic Diseases

14. Archives of Medical Science — Civilization Diseases

15. Biology of Sport

16. BioTechnologia
17. Biuletyn Projektu Chemia 4.0

18. Biuletyn Bezpieczna Chemia

19. Bromatologia i Chemia Toksyczna
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.

Central European Journal of Immunology

Current Topic of Diabetics

Dermatology Review/ Przeglad Dermatologiczny

Eliksir

Endokrynologia Polska

Family Medicine & Primary Care Review

Folia Biologica
Folia Histochemica et Cytobiologica

Folia Morphologica

Folia Neuropathologica

Gastroenterology Review/ Przeglad Gastroenterologiczny

Health Problems of Civilization Physical activity: diseases and issues recognized by the WHO

Herba Polonica

Innowacje Psychologiczne. Studenckie czasopismo naukowe

Journal of Health Inequalities

Journal of Obstetrics and Gynecological Investigations

Kosmetologia Estetyczna
KOSMOS. Problemy Nauk Biologicznych
Laboratorium

Leczenie Ran

Lekarz POZ

Medical Studies/ Studia Medyczne
Medycyna estetyczna i funkcjonalna

Medycyna Paliatywna/ Palliative Medicine

Menedzer Zdrowia

Menopause Review/ Przeglad Menopauzalny

Nauki Przyrodnicze i Medyczne
Nutrition, Obesity & Metabolic Surgery
Our Dermatology Online
Panacea-Leki ziotowe
Phlebological Review
Physiotherapy Quarterly
Physiotherapy Review
Polimery

Polish Journal of Pathology
Polish Journal of Radiology
Polish Journal of Microbiology

Polska Chemia. Magazyn Polskiej Izby Przemystu Chemicznego

Postepy Biochemii

Postepy Dermatologii i Alergologii
Postepy Mikrobiologii

Przeglad Epidemiologiczny
Reumatologia/Rheumatology

Roczniki Panstwowego Zaktadu Higieny
Seksuologia Polska

Towaroznawcze Problemy Jakosci
Wiadomosci Chemiczne

Wiadomosci Kosmetyczne
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68. Wielkopolska lzba Lekarska — Biuletyn Informacyjny
69. Wspdtczesna Onkologia

W wersji drukowanej dostepne jest 25 czasopism.
Ponizej tytuty zwigzane z kierunkiem kosmetologia:

. Academy of Aesthetic and Anti-Aging Medicine,
. Acta Balneologica,

. Aestetic Cosmetology and Medicine,

. Art Of Beauty,

. Beauty Forum,

. Biotechnologia.pl,

. CiB. Rynek kosmetyczny i chemii gospodarczej,
. Swiat Przemystu Kosmetycznego,

O 00 N O Ul B WIN B

. Dermatologia Praktyczna,

. ESTETICA (trychologia),

. Estetyczny Magazyn,

. JOURNAL OF MODERN SCIENCES (przeglad ogdlnonaukowy),
. Uroda i Medycyna,

S S S )
2 W N R O

. Polish Journal of Cosmetology,

[ERN
%21

. Polish Journal of Microbiology,

[
(o)}

. Postepy Mikrobiologii,

[ERN
~N

. Promocja Zdrowia i Ekologia,

[
(o]

. Przeglad Dermatologiczny,

Pozostate prenumerowane tytuty, w tym czasopisma o tematyce waznej spotecznie:

19. Zdrowe Dziecko. Magazyn dla rodzicéw,

20. Help. Jestesmy razem (czasopismo zawiera informacje o $wiecie dotyku i dZzwieku dla oséb

niewidomych, stabowidzgcych).

Biblioteka oferuje dodatkowo dostep do numerdéw archiwalnych, ktérych wydawanie zostato
zakonczone, badZ zawieszone: Be Inspiration (dawniej Beauty Inspiration), Cabines, Dr Belter,
FOREVER, LNE, Kosmetyka i Kosmetologia, Paznokcie, Cosmetic Reporter.
W roku akademickim 2021/2022 Biblioteka rozszerzyta oferte dla czytelnika online poprzez:
— poszerzenie oferty czasopism i udostepnienie ebookdéw Open Acces: https://wsiiz.pl/dla-

studenta/biblioteka-wsiiz/publikacje-open-acces

— udostepnienie bazy przydatnych linkéw: https://wsiiz.pl/dla-studenta/biblioteka-wsiiz/przydatne-

linki

Wszystkie elektroniczne bazy sg dostepne legalnie do uzytku prywatnego, z zachowaniem ogdlnych
standardéw cytowania dla kazdego zainteresowanego czytelnika. Wspomniane bazy sg sukcesywnie
poszerzane o nowe tresci.
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Tabela nr 32.
Stan zasobow Biblioteki i Czytelni dla kierunku kosmetologia

Ksigzki [tylko pojedyncze tytuty] 722
Ksigzki elektroniczne — 250 (IBUK Libra - Wydawnictwa:
wydawnictwa Wydawnictwo Naukowe PWN, Eko

Media, ASTRUM, PZWL Wydawnictwo
Lekarskie, Wydawnictwo Uniwersytetu
tédzkiego, Wydawnictwo e-bookowo,
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza, Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika, MediPage, Medyk, LITERAT
HENRYK PLONCZYNSKI, Oficyna
Wydawnicza Medical Education sp. z 0.0.,
RM, Oficyna Wydawnicza IMPULS,
ITSTART, Uniwersytet Ekonomiczny w
Poznaniu, Uniwersytet Slaski, Instytut
Psychosyntezy, Wydawnictwo
Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach, Aspra, Oficyna Wydawnicza
Politechniki Warszawskiej, Wydawnictwo
Politechniki Poznanskiej, Wydawnictwo
WNT, Fronda, Borgis, Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego,
Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego,
Instytut Psychosyntezy, Panstwowa
Szkota Wyisza im. Jana Pawifa Il Biafa
Podlaska, Level Publishing, Psychoskok,
Silva Rerum, Wydawnictwo Uniwersytetu

Warszawskiego, Wydawnictwo
Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach, Herbavis)

Czasopisma tradycyjne 18

Czasopisma elektroniczne 71

Dostep do elektronicznych baz Science Direct (Elsevier), Springer Link,

danych Web of Science, Wiley Online Library,

Nature, Science, RCIN, POLONA, PUBMed,
PUBCHem, elektroniczne wydania
magazynoéw (za zgoda
redakcji/wydawcéw): Polska Chemia.
Magazyn  Polskiej lzby  Przemystu
Chemicznego, Biuletyn Projektu Chemia
4.0, Biuletyn Bezpieczna  Chemia,
Wiadomosci Chemiczne, Polish Journal of
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udostepnione dla studentéw

Food and Nutrition Sciences, Postepy
Mikrobiologii
Specjalistyczne oprogramowanie Libra.Net, Dolphin Computer Access:

Supernova Magnifier & ScreenReader

potrzeb osdb niepetnosprawnych

w czytelni (Supernova Access Suite)
Ilos¢ stanowisk komputerowych 6
llo$¢ stanowisk dostosowanych do 3

Dodatkowe rozwigzania dla
studentéw
z niepetnosprawnosciami

Ttumacz jezyka migowego online
Akademicka Biblioteka
www.abc.uw.edu.pl

Cyfrowa -

Liczba porozumien
miedzybibliotecznych/uméw o

wspotpracy

16

Zrédto: opracowanie wtasne.

Dzieki platformom: Informator, ICM, Bazy, Elsevier, Scopus, Springer Web of Knowledge, Wiley,
Nature, RCIN, POLONA, PubMed, PubChem, E-czasopisma, E-ksigzki, Infona, CEON Biblioteka Nauki,
Directory of Open Access Journals, BioMedCentral, Peer), Zenodo, studenci biblioteki majg dostep do

co najmniej kilku tytutow branzowych z zakresu kosmetologii oraz tematéw pokrewnych:

AUSTRALASIAN JOURNAL OF DERMATOLOGY
American Journal of Clinical Dermatology
Advances in Cosmetic Surgery

Archives of Toxicology

Archives of Women’s Mental Health
Biomedical Dermatology

BMC Women’s Health

BRITISH JOURNAL OF DERMATOLOGY
Burns & Trauma

CLINICAL & EXPERIMENTAL DERMATOLOGY
Clinics in Dermatology

Current Dermatology Reports

Current Medicine

Current Microbiology

Diabetologia

Dynamic Medicine

European Journal of Dermatology
Experimental Biology Online

Exposure and Health

Folia Microbiologica

Frontiers in Biology

INTERNATIONAL JOURNAL OF COSMETIC SCIENCE

Journal of Chemical Biology
Journal of Public Health
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Journal of Public Health Policy

JOURNAL OF COSMETIC DERMATOLOGY

Journal of the American Academy of Dermatology

JOURNAL OF THE EUROPEAN ACADEMY OF DERMATOLOGY & VENEREOLOGY
PEDIATRIC DERMATOLOGY

SKIN RESEARCH AND TECHNOLOGY

THE JOURNAL OF DERMATOLOGY

Nature

Science

W zasobach biblioteki znajduje (Zatacznik nr 2.Cz.l pkt. 5.7) sie réwniez literatura obcojezyczna,

a takze Normy:

e PN-EN ISO 13299:2016-05 [wersja angielska] Analiza sensoryczna — Metodyka — Ogdlne
wytyczne ustalania profilu sensorycznego

e PN-EN ISO 17516:2014-11 [wersja angielskal] Kosmetyki — Mikrobiologia — Limity
mikrobiologiczne

e PN-EN ISO 2442:2012 [wersja angielska] Kosmetyki — Metody badar ochrony przeciwstonecznej
— In vivo wyznaczanie stopnia ochrony UVA w kosmetykach z filtrem ochronnym

e PN-EN ISO 21149:2017-07 [wersja angielska] Kosmetyki — Mikrobiologia — Zliczanie
i wykrywanie mezofilnych bakterii tlenowych

e PN-EN ISO 29621:2017-04 [wersja angielska] Kosmetyki — Mikrobiologia — Wytyczne dotyczqce
oceny ryzyka i identyfikacji produktow o niskim ryzyku mikrobiologicznym

Aktualnie w bibliotece WSIiZ [stan na 2.10.2022 r.] zarejestrowanych jest 2463 studentéw oraz 109
wyktadowcéw. Co istotne podejscie studentéw do korzystania z zasobdw bibliotecznych ulegto

zmianie ze wzgledu na epidemie SARS — COV -2. Wiekszym zainteresowaniem cieszg sie pozycje

dostepne w formie e-bookdw niz ksigzki w tradycyjnej formie. Dla wielu studentéow jest to

wygodniejsza forma pozyskiwania informacji, pozwalajgca na dostep do ksigzek w kazdym miejscu i o
kazdej porze.

Pozycje ksigzkowe najczesciej wypozyczane przez studentéw kierunku kosmetologia to m.in.:

Adamski Z. red., Dermatologia dla kosmetologdw, Wroctaw 2019.

Arct J., Pytkowska K., Ratz-tyko A., Barska K., Kifert K., Pauwels A., Leksykon surowcow
kosmetycznych, Warszawa 2014.

Berg J.M., Stryer L., Tymoczko J.L., Gatto G.J., Biochemia, Warszawa 2022.

Czerpak R., Jabtoniska-Trypué A., Roslinne surowce kosmetyczne, MedPharm Polska, Wroctaw
2008.

Draelos Z., Fizjologia skory. Teoria i praktyka, Wroctaw 2014.

Glinka R., Glinka M., Receptura kosmetyczna z elementami kosmetologii, Oficyna Wydawnicza MA,
£6dz 2008.

Gtéwcezyk-Zubek J., Chemia i biochemia dla kosmetologdw, Warszawa 2010.

Gospodarek E., Mikucka A., Mikrobiologia w kosmetologii, Warszawa 2013.

Jabtonska-Trypuc A., Czerpak R., Surowce kosmetyczne i ich sktadniki, MedPharm Polska, Wroctaw
2008.
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e Jurowski K., Piekoszewski W., Toksykologia i ocena bezpieczerstwa kosmetykow, Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, Warszawa 2019.

e Klamczynska M., Kopaczewska E., Skocka-Pietruszewska A., Atlas podologiczny. Patologie skory i
paznokci, Warszawa 2018.

* Kotodziejczak A. red., Kosmetologia t. 1, 2, Warszawa 2019/2020.

e Martini M.C., Kosmetologia i farmakologia skory, Warszawa 2009.

e Marzec A., Chemia nowoczesnych kosmetykdw — substancje aktywne w preparatach i zabiegach
kosmetycznych, Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa ,,Dom Organizatora”, Torun
2012.

¢ Molski M., Chemia piekna, Wydawnictwo Naukowe, Warszawa 2020.

¢ Netter F., Atlas anatomii czfowieka : polskie mianownictwo anatomiczne, Wroctaw 2020.

e Noszczyk M., Kosmetologia pielegnacyjna i lekarska, 2019.

¢ Nowaczyk P., Korzekwa K., Atlas mikrobiologii kosmetykdw, Wydawnictwo Poligraf, Brzezia tagka
2017.

e Nowicki R., Atopowe zapalenie skory, Warszawa 2017.

e Padlewska K. red., Kosmetologia ciata, Warszawa 2018.

e Pertowska M., Chemia w kosmetologii, ZamKor P. Sagnowski i Wspdlnicy, Krakéw 2012.

¢ Radlanski R.J., Weske K.H., Twarz. Atlas anatomii klinicznej, Londyn 2015.

¢ Sienkowska A., Chemia kosmetyczna. Wybrane zagadnienia, Wydawnictwo UMK, Torun 2019.

e Wojas A, Jaworek A., Dermatologia dla nie dermatologdw.

e Praca zbiorowa, Kosmetologia i trqdzik pospolity, Wroctaw 2012.

Uczelnia prowadzi zintensyfikowane i sformalizowane dziatania majgce na celu utatwienie osobom
niepetnosprawnym dostepu do zasobdw zgromadzonych w bibliotece WSIiZ. Dziatania te obejmuja:

1. Wdrozony na terenie biblioteki Polski Ttumacz Migowy Online, tj. natychmiastowe
potgczenie wideo z ttumaczem jezyka migowego poprzez: przegladarke internetows,
aplikacje mobilng, inne urzadzenie z dostepem do Internetu i wyposazone w kamerke
umozliwiajgce osobie niestyszacej, niedostyszacej potfaczenie sie z ttumaczem
Polskiego Jezyka Migowego (PJM) podczas pobytu w bibliotece.

2. Likwidacje barier architektonicznych poprzez zlokalizowanie biblioteki na parterze
w sgsiedztwie ktérej znajdujg sie:

a/ toalety przystosowane dla 0séb z niepetnosprawnosciami [x2],
b/ automatyczne drzwi umozliwiajgce wejscie z ulicy na hol przed biblioteka,
¢/ podjazd umozliwiajgcy osobie na wdzku wjechaé na poziom parteru.

3. Zapewnienie sprzetu i oprogramowania specjalistycznego utatwiajgcego osobom
niepetnosprawnym korzystanie z materiatéw zgromadzonych w Bibliotece, w tym:

a/ trzy stanowiska komputerowe dla osdb z rdéznymi niepetnosprawnosciami,
wyposazone sg w kamery i mikrofony co pozwala studentom tgczy¢ sie z ttumaczem
jezyka migowego, specjalna klawiatura [czarno-biata kolorystyka o wysokim
kontrascie, powiekszone klawisze 2,0 cm / 2,0 cm, ergonomiczne rozmieszczenie
klawiszy dodatkowo powiekszone napisy na klawiaturze, utatwiajg korzystanie z niej
osobom  niepetnosprawnym, a  takze niedowidzacym], specjalistyczne
oprogramowanie Dolphin Computer Access: Supernova Magnifier & ScreenReader
(Supernova Access Suite), czyli program powiekszajgcy obraz na ekranie monitora
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i udzwiekawiajgcy system operacyjny komputera oraz zainstalowane na nim

aplikacje, a takze wyposazajgcy komputer w Brajla. Dzieki szerokiej funkcjonalnosci

SuperNova stanowi rozwigzanie odpowiednie dla oséb oczekujgcych wysokiej jakosci

powiekszenia obrazu oraz wsparcia w postaci profesjonalnego, petnego

udzwiekowienia i Brajla:

e Omni Reader — urzgdzenie lektorskie dla osdb z dysfunkcjg wzroku;

e TOPAZ PHD oferuje osobom stabowidzgcym swobode samodzielnego czytania
i zapoznawania sie ze szczegétami obrazéw, doskonata jako$¢ wyswietlania jest
zapewniona na wszystkich poziomach powiekszenia;

e 4 PlexTalk Linio Pocket — udzwiekowiony dyktafon i odtwarzacz ksigzek;

e Focus 14 Blue monitor brajlowski zapewniajgcy osobom niewidomym petny
dostep do komputerdw, tabletéw i smartfondw;

e Hanvon E-book Reader;

e SmartNav — urzadzenie do kontroli kursora wzrokiem;

e Lupa OKOLUX Plus Mobil [o rézny stopniu powiekszenia].

4. Dostosowanie strony biblioteki do standardu WCAG 2.0 (Web Content Accessibility
Guidelines) dla systemoéw teleinformatycznych w zakresie dostepnosci dla osdéb
niepetnosprawnych, zgodnie z zapisami Rozporzgdzenie Rady Ministréow z dnia 12
kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych
wymagan dla rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej
oraz minimalnych wymagan dla systeméw teleinformatycznych. Strona jest
responsywna — dostosowuje sie do rozdzielczosci urzgdzenia, na jakim jest oglgdana
(telefon komadrkowy, tablet, PC). W trakcie czytania wybranego artykutu na stronie,
uzytkownik ma mozliwo$¢ zmiany wielkosci tekstu (pomniejszenie/ powiekszenie
czcionki); wydruku; Sciggniecia pliku do pobrania; wysytki tresci e-mailem w formie
funkcji ,,Wyslij znajomym” — wysytanie do znajomego bezposrednio ze stron WWW
rekomendacji z informacja o istnieniu danej podstrony.

5. W petni skomputeryzowana biblioteka z programem bibliotecznym LIBRA NET, wersja
20.3.18.18973-release. Katalog dostepny jest online — 24 godziny na dobe przez 7 dni
w tygodniu.

6. Dostep do petnotekstowych baz danych: Wirtualnej Biblioteki Nauki i EBSCO, a takze

do IBUK-6w — wszystko z pozycji strony biblioteki.

Uczelnia realizuje dziatania w zakresie zapewnienia warunkédw BHP bazy dydaktycznej i biblioteczne;.
Nad bezpieczenstwem studentéw czuwa rektor uczelni. Studenci przechodzg szkolenie
z bezpieczenstwa i higieny pracy prowadzone przez inspektora BHP, a takze sg zobowigzani do
udziatu w niezapowiedzianych ¢wiczeniach ewakuacyjnych przeprowadzanych dwa razy w roku.
Ponadto uczelnia 30 wrzesnia 2020 r. wdrozyta Procedure postepowania z osobami
niepeftnosprawnymi na wypadek ogfoszenia alarmu ewakuacyjnego w Wyiszej Szkole InZynierii
i Zdrowia w Warszawie. Baza dydaktyczna uczelni ze szczegdlnym uwzglednieniem bazy do realizacji
zaje¢ praktycznych [pracownie, laboratoria] wyposazona jest w sprzet do pierwszej pomocy,
instrukcje BHP, a takze $rodki ochrony. Kazdy nauczyciel akademicki lub osoba prowadzgca zajecia
dydaktyczne, a takze kadra wspierajgca proces dydaktyczny [w zakresie swoich biur] ma obowigzek,
przed rozpoczeciem pracy/zajeé¢, dokonaé oceny infrastruktury pod wzgledem prawidtowosci jej
dziatania oraz obowigzujgcych przepisdw BHP. Wszystkie uszkodzenia lub nieprawidtowosci
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w dziataniu powinny by¢ zgtaszane niezwtocznie do pracownikéw Dziatu Planowania i Organizacji
Studidw, ktdrzy majg obowigzek szybkiego rozwigzania zaistniatych problemoéw. Uczelnia szkoli kadre
zarzadzajgcy, akademicky, pracownikow wspierajgcych proces dydaktycznych z zakresu udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej, BHP i p.poz. Ostatni cykl szkolen z w/w zakresu odbyt sie
w 2022 r. w ramach Projektu wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego
Funduszu Spotecznego nr POWR.03.05.00-00-A011/19. Infrastruktura uczelni, w tym jej wyposazenie
podlega okresowym kontrolom i ocenie stanu przydatnosci, a przede wszystkim bezpieczenstwa.
Niepokojace przypadki zwigzane z naruszeniem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy zgtaszane sg na
e-mail: monitoring@wsiiz.pl. Uczelnia w ramach zaje¢ praktycznych zapewnia niezbedne srodki
ochrony osobistej zarowno dla wyktadowcow, jak i studentéw, a takze rozpatruje indywidualne
potrzeby studentéw w zakresie zapewnienia srodkdw ochrony dla oséb zgtaszajgcych koniecznosé
stosowania dodatkowych form ochrony np. w przypadku alergikéw. Uczelnia prowadzi okresowe
przeglagdy bazy dydaktycznej i bibliotecznej na podstawie Procedury prowadzenia przeglgdu
i oceny infrastruktury dydaktycznej Wyziszej Szkofy Inzynierii i Zdrowia w Warszawie przyjetej
zarzadzeniem nr 58/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 14
grudnia 2020 roku.

1. Procedura okresla tryb postepowania zwigzany z dokonywaniem przeglagdu i oceny bazy
dydaktycznej do potrzeb procesu ksztatcenia, wsparcia w prowadzeniu badan naukowych/ prac
rozwojowych przez nauczycieli akademickich i studentéw, a takze organizacji procesu uczenia sie.

2. Procedura dotyczy monitorowania stanu catej powierzchni przeznaczonej do prowadzenia
procesu dydaktycznego, dostosowania infrastruktury do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami,
modernizacji i odnawiania zasobdw infrastrukturalnych.

Proces oceny, tj. stan przygotowania infrastruktury dydaktycznej, jest procesem ciggtym. Biezaca

ocena, a takze przeglad infrastruktury dydaktycznej dokonywany jest w sposéb okreslony w tabeli nr
33.

Tabela nr. 33.

Bieiqca ocena, a takze przeglqd infrastruktury dydaktycznej WSliZ

. . . o Termin
Dziatanie Opis Odpowiedzialni L
realizacji
Przeglad  bazy:
racownie,
P . Koordynator ds. utrzymania
laboratoria, sale . . .
o i rozwoju infrastruktury | Przed
dydaktyczne Ocena biezaca stanu bazy do . . .
L, dydaktycznej lub specjalista | rozpoczeciem
oraz zasoby | realizacji zaje¢ dydaktycznych na . . .
. o . ds. administracyjno- | danej formy
materialne podstawie listy kontrolnej . . o
L organizacyjnych/ zajec
do realizacji o )
L administracyjnych
zajec
dydaktycznych
Przystosowanie | W przypadku stwierdzenia, ze | Koordynator ds. utrzymania | Przed
pracowni, baza nie jest wystarczajaca do | i rozwoju infrastruktury | rozpoczeciem
laboratoridw, sal | realizacji zaje¢ dydaktycznych, | dydaktycznej lub specjalista | danej formy
dydaktycznych podejmowane s3 dziatania | ds. administracyjno- | zajec o ile
oraz  zasobdéw | naprawcze organizacyjnych/ dziatania
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materialnych do
realizacji  zajec

dydaktycznych

administracyjnych

naprawcze
mozna
przeprowadzi¢
w trybie
niezwtocznym
lub w terminie
potrzebnym na
przeprowadzenie
przedmiotowych

dziatan
Na podstawie przeprowadzonej Po kazdym
Przygotowanie oceny stanu biezgcego . petnym
| . .| Koordynator ds. utrzymania o
potéwkowych sporzgdzany jest protokodt | | . . miesigcu
. . i i rozwoju infrastruktury .
protokotéw z kontroli bazy. Wzér protokotu . prowadzenia
. . dydaktycznej L
kontrolnych stanowi zatgcznik nr 1 do zaje¢ w danym
procedury. semestrze
. o Koordynator ds. utrzymania
. Gromadzenie miesiecznych | . . .
Zebranie danych , . i rozwoju infrastruktury | na biezgco
protokotéw z kontroli .
dydaktycznej
Przeprowadzenie rocznego
szczegotowego przegladu bazy
dydaktycznej na  podstawie
wzoru stanowigcego zatgcznik nr
2 do niniejszej procedury.
W trakcie przegladu rocznego
wykorzystuje sie dane i
i o Zespot:
z protokotéw miesiecznych,
Przygotowanie a takze inne dane zgromadzone
sprawozdania wtym okresie, a dotyczace
. ... | 1)Koordynator ds.
z przegladu i | prowadzonych modernizacji, . . .
B B . . . utrzymania i rozwoju
oceny zasobow | remontéw, inwestycji, a takze Do 31

bibliotecznych,
sal praktycznego
przygotowania
zawodowego,

sal
komputerowych,
udogodnienn dla
studentow

przeglagdéw technicznych oraz

analizy  dotyczace  zasobdéw
bibliotecznych [kompetencja
prorektora ds. nauki]
dostosowania infrastruktury
dydaktycznej uczelni do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych
[kompetencja petnomocnika
rektora ds. 0séb
niepetnosprawnych]

Sprawozdanie musi zawierac

whnioski i rekomendacje, a takze
opis planéw w zakresie rozwoju
dla
semestru.

zasobow  dydaktycznych
kolejnego
Sprawozdanie jest przektadane

Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

infrastruktury dydaktycznej
2)Prorektor ds. nauki
3)Petnomocnik rektora ds.
0s06b niepetnosprawnych

[ewentualnie

koordynator
kierunku/petnomocnik
rektora w zakresie, ktérego
kompetencjach lezy dany

aspekt oceny]

pazdziernika

danego roku [za
semestr letni]
oraz do 31 marca
danego roku [za

semestr zimowy]
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Przedstawienie sprawozdania na Na najblizszym

posiedzeniu Komisji ds. Jakosci posiedzeniu  po

Ksztatcenia. Komisja ds. Jakosci ztozeniu

Ksztatcenia uwzglednia wnioski sprawozdania
Analiza ze sprawozdania w swoich

. . . Przewodniczacy Komisji ds.
6. | sprawozdania pracach, a takze moze . .
. . | . . Jakosci Ksztatcenia
i rekomendacje formutowacd swoje rekomendacje
i rekomendacje interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych

w sprawie przegladu i oceny bazy

dydaktycznej.

Zrédto: opracowanie wtasne.

Whioski z przegladu i oceny infrastruktury wykorzystywane sg w realizacji konkretnych dziatan m.in.:
a) dostosowanie sal dydaktycznych do potrzeb zwigzanych z ksztatceniem w ramach prowadzonych
kierunkéw studiow;

b) dostosowanie pracowni i laboratoriow specjalistycznych do potrzeb  zwigzanych
z ksztatceniem w ramach prowadzonych kierunkéw studiéw;

c) dostosowanie wyposazenia biblioteki WSIiZ w Warszawie do potrzeb zwigzanych z ksztatceniem
w ramach prowadzonych kierunkéw studidw oraz rozwojem naukowym kadry dydaktycznej i
studentéw studidw i Il stopnia;

d) doskonalenie infrastruktury informatycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia zdalnego, tj.
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢;

e) dostosowanie infrastruktury dydaktycznej do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig oraz osdb ze
szczegdlnymi potrzebami.

Gospodarowanie sprzetem dydaktycznym na uczelni odbywa sie wedtug okreslonej procedury
planowania, realizacji zakupdw, ewidencji w tym zaklasyfikowania sprzetu i materiatow.
Zaopatrywanie w sprzet dydaktyczny i materiaty eksploatacyjne realizowane jest na podstawie
zatwierdzonego planu finansowego. Wszystkie planowane zakupy powinny byé umieszczone w planie
zakupdéw na dany rok. Gospodarke materialowo-techniczng, ewidencje sprzetu i materiatéw
eksploatacyjnych prowadzi Dziat Planowania i Organizacji Studidw, a w tym wyznaczone osoby —
pracownicy administracyjno-organizacyjni i koordynator infrastruktury dydaktycznej. Przyjecie,
ewidencjonowanie i przechowywanie sprzetu dydaktycznego polega przede wszystkim na:
1. wiasciwym przyjmowaniu, przechowywaniu i wydawaniu materiatéw/sprzetu,
2. biezgcej konserwacji ze szczegdlnym uwzglednieniem materiatdow tatwo ulegajgcych
zepsuciu lub uszkodzeniu,
3. prowadzeniu szczegdétowej ewidencji sprzetu i materiatow
4. biezgcej kontroli stanu zapaséw materiatowych i ich analizie w celu wyeliminowania
zapasoéw zbednych i nadmiernych.
Bezpieczenstwo infrastruktury uczelni zapewnione jest poprzez profesjonalng firme ochrony mienia
pracujgcg 24/h, profesjonalny system monitoringu wizyjnego (kamer), a takze system szybkiego
reagowania przeciwpozarowego.
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 5:

1. Studenci mogg zgtaszaé¢ uwagi i formutowac swoje oceny na temat infrastruktury dydaktycznej
i bibliotecznej na podstawie procedury oceny i weryfikacji zasobow infrastruktury dydaktycznej
i badawczej uczelni przyjetej Zarzadzeniem nr 30/2021 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie z dnia 1 pazdziernika 2021 roku.

2. Uczelnia w semestrze letnim roku akademickiego 2021/2022 wprowadzita Ankiete dotyczgcq
ocene infrastruktury Wyzszej Szkoty InZynierii i Zdrowia w Warszawie wykorzystywang przez
studentow w procesie ksztatcenia w semestrze. Pierwsze wnioski z badania uczelnia bedzie mogta
wykorzystaé¢ w roku akademickim 2022/2023.

3. Studenci majg mozliwos¢ formutowania uwag i wnioskéw w zakresie doposazenia, uzupetnienia
lub w ogdle oceny bazy dydaktycznej podczas posiedzenia Rad Programowych, w ktérych biorg
udziat.

4. W roku akademickim 2021/2022 Biblioteka przemodelowata layout zaktadki tak, aby stare i nowe
tresci byty przystepniejsze i tatwiej dostepne dla czytelnikbw oraz potencjalnych przysztych
bibliotek wspodtpracujgcych w ramach wymiany miedzybibliotecznej. Biblioteka WSIiZ
wspotpracuje z wybranymi bibliotekami z catej Polski. W ramach podpisanych porozumien nasi
studenci oraz pracownicy mogg skorzystac z zasobow ksigzkowych innych instytucji.

5. Uczelnia nieustannie modernizuje swoje przestrzenie wzgledem udogodnien i stref wypoczynku
dla studentdéw czego przyktadem jest projektowana strefa zewnetrzna na Kampusie nr 2 — patrz
Zatacznik nr 2.Cz.1 pkt. 5.6.

Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Rozwijanie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi cel operacyjny 2.5 Strategii
Rozwoju Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na lata 2019-2022. Dzieki zaangazowaniu
i determinacji wtadz i pracownikéw uczelni, cel strategiczny zostat osiggniety, a zaangazowanie
przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego z roku na rok jest coraz wieksze. Natomiast
wszelkie dziatania po stronie uczelni oparte s3 na budowaniu sieci powigzan z przedsiebiorcami,
instytucjami  biznesu, podmiotami naukowymi, placowkami oswiatowymi i administracjg
samorzgdowa.

Na mocy Zarzadzenia nr 39/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia
1 pazdziernika 2020 r. przyjeta zostata Polityka wspdtpracy Wyiziszej Szkoty InZynierii i Zdrowia
w Warszawie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktéra w petni formalizuje caty proces.
W polityce zostaty okreslone obszary wspdtpracy, w tym:
a) ksztattowanie koncepcji i programu studiéw przy udziale przedstawicieli Srodowiska spoteczno-
gospodarczego ze szczegdlnym uwzglednieniem pracodawcow;
b) organizacja praktyk studenckich w srodowisku zawodowym;
c) wspomaganie procesu dyplomowania, dziatalnosci két naukowych i klubédw praktycznego
przygotowania zawodowego przy udziale pracodawcoéw;
d) partnerstwo w zakresie organizacji konferencji, seminariéw, warsztatow, targéw branzowych;
e) przeprowadzanie naboru i preselekcji studentéw i absolwentdéw na zlecenie pracodawcow;
f) prace rozwojowe oraz inne aktywnosci naukowe na zlecenie S$rodowiska spoteczno-
gospodarczego;
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g) partnerstwo ze szkotami srednimi;
h) partnerstwo z grupami interesu.

Ksztattowanie koncepcji i programu studiow przy udziale przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego

W uczelni od roku 2013 funkcjonujg Rady Pracodawcéw, ktére w latach 2013-2019 byly
przyporzgdkowane do poszczegdlnych wydziatdw. Natomiast od roku 2019 sg powotywane dla
konkretnych kierunkow studiéw. Rady Pracodawcéw petnig funkcje opiniodawcze i doradcze. Tym
samym dziatajg w trosce o zapewnienie wysokiego poziomu ksztatcenia, ktérego elementarnym
wyznacznikiem ma by¢ dopasowanie programoéw studidw, w tym plandw studiéw, metod
dydaktycznych i infrastruktury, do potrzeb i oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego. Opinie,
sugestie i uwagi poszczegdlnych cztonkdédw Rad Pracodawcdéw sg kazdorazowo brane pod uwage przez
Rady Programowe, co potwierdza ich znaczenie w procesie doskonalenia koncepcji i programu
studiéw. Posiedzenia Rad Pracodawcow odbywajg sie co najmniej raz w roku. W przypadku studidéw
na kierunku kosmetologia [l i Il stopnia] dotychczas odbyto sie 9 posiedzen, ostatnie w dniu 31 maja
2022 r. za$ najblizsze zaplanowane jest na marzec 2023 roku. Tylko raz w czasie kadencji Rady
Pracodawcéw, tj. w 2020 r., jej dziatalnos¢ zostata tymczasowo wstrzymana z uwagi na trudng
sytuacje gospodarczg w kraju, w zwigzku ze wzrastajgcym zagrozeniem epidemiologicznym
wywotanym obecnoscig SARS-CoV-2.

Na mocy Zarzadzenia nr 34/2021 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia z dnia 15 grudnia 2021
roku aktualnie sktad Rady Pracodawcéw dla kierunku kosmetologia obejmuje 29 podmiotow
z otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym: gabinety kosmetologiczne, gabinety podologiczne,
kliniki medycyny estetycznej i chirurgii plastycznej, przedstawiciele branzowych mediéw, firmy
outsourcingowe Swiadczace ustugi dla branzy kosmetycznej itd. W spotkaniach Rady Pracodawcéw
udziat biorg réwniez wtadze uczelni oraz studenci studiujgcy na ocenianym kierunku.

Dotychczas dzieki opiniom cztonkéw Rady Pracodawcow zostaty zainicjowane zmiany w programach
studiéw, a takze dziatania naprawcze majace ostateczny wptyw na jakos¢ ksztatcenia na ocenianym
kierunku studidw, w tym m.in.:

a) doposazenie infrastruktury dydaktycznej uczelni w specjalistyczng aparature wykorzystywang
w pracowniach kosmetologicznych do realizacji tresci programowych z poszczegélnych
przedmiotow;

b) doposazenie infrastruktury dydaktycznej poprzez zwiekszenie ilosci sprzetu udostepnianego
studentom w czasie zaje¢ oraz w procesie opracowywania czesci praktycznej prac
dyplomowych, co miato na celu stworzenie odpowiednich warunkéw do nabycia zaktadanych
modutowych, a co za tym idzie i kierunkowych efektéw uczenia sie;

c) zapewnienie studentom mozliwosci nabywania kompetencji miekkich wtasciwych dla
przysztego zawodu, co przyczynito sie do uruchomienia w uczelni Akademii Liderow Branzy
Health & Beauty oraz Akademii Rozwoju Zainteresowan.

Sktad Rady Pracodawcdéw dla kierunku kosmetologia (studia | i Il stopnia) na lata 2020-2023
przedstawiono w tabeli nr 34.
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Tabela nr 34.

Sktad Rady Pracodawcow dla kierunku kosmetologia — studia I i Il stopnia

Lp. Imie i nazwisko Nazwa reprezentowanego podmiotu
1. Kalina Ben Sira — Przewodniczaca Klinika La Perla
Patrycja Marciniak — Koordynator studiéw na | IRBK GROUP/ Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w
2. kierunku kosmetologia (I i Il stopnia) Warszawie
3. Daniel Abratkiewicz Podoland Daniel Abratkiweicz
4, Adrian Arkada Aarkada Sp. zo. o.
5. Beata Adamczyk Beata Adamczyk Doradca SPA & BEAUTY
6. Ewa Cesarz Beauty Business Partner
7. Andrzej Chmielewski NOVA GROUP
8. Robert Czarnecki Presto
9. Marta Fiton Marta Fiton Trenes biznesu SPA&Beauty
10. |Katarzyna Gatezewska Maxlash Professional
11. | Maciej Gatezewski Maxlash Professional
12. |Zaneta Gortat-Stanistawska Broadway Beauty
13. |Joanna Grzybowska Yokaba
14. |Karolina Hauzner Oaza Piekna
15. | Karol Kietbowski BIOMAK
16. | Marta Majszyk-Swiatek Laboratorium Kosmetologa
17. | Agnieszka Mienik Bezpieczna Kosmetyka
18. | Ewa Mor-Xhetani AQUARIUS Medical
19. | Marieta Najdenowa SUNTAGO
20. | Mariusz Niescior Beauty Inspiration
21. | Pawet Nitka ITP Biomedical Company
22. | Aneta Oleszek PODOPHARM
23. | Kamila Olszewska Beauty FORUM
24. | Joanna Skrzypczak EKSPERT KOSMETYCZNY
25. | Agnieszka Sliwa Yonelle
26. | Sebastian Tatarek Cosmed Consulting
27. | Maciej Trochimowicz Dr. Belter Cosmetics
28. | Karolina Wtodarczyk IQNAILS
29. |tukasz Wycisto Nano Tech

Zrédto: opracowanie wtasne.

Od roku 2012 rektor zdecydowat sie na angazowanie przedstawicieli z otoczenia spoteczno-
gospodarczego réwniez do prac poszczegdlnych Rad Programowych dziatajgcych przy kierunkach
prowadzonych w uczelni, a takze do Komisji ds. JakosSci Ksztatcenia. Dzieki podjetej decyzji, rektor
udoskonalit proces wymiany opinii i sugestii o aktualnie obowigzujgcych programach studidw,
pomiedzy kadrg akademicka zaangazowang w proces dydaktyczny, a przedstawicielami z otoczenia
spoteczno-gospodarczego, ktorych dziatalnos¢ jest zbiezna z ocenianym kierunkiem studiow.

Kolejnym waznym aspektem w ksztattowaniu koncepcji i programu studiéw przy udziale
przedstawicieli z otoczenia spofeczno-gospodarczego jest ich zaangazowanie w prowadzenie
wybranych zajeé. Dziatanie to wprost zwieksza konkurencyjnos¢ na rynku pracy absolwentéw uczelni,
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dzieki nabyciu przez nich unikatowe] wiedzy i kompetencji, bezposrednio od oséb aktywnie
uczestniczacych w procesie ksztattowania charakteru branzy kosmetologicznej w Polsce i za granica.
W biezgcym roku akademickim 2022/2023 w proces ksztatcenia na studiach Il stopnia zaangazowane
sg nastepujgce podmioty:

a) Anclara Health & Aesthetics, ul. Putawska 136/61, 02-624 Warszawa;

b) Klinika Bezpieczna Kosmetyka, ul. Dzielna 60, 01-029 Warszawa;

c) Klinika Dermatologii Centralnego Szpitala Klinicznego MSWiA, ul. Wotoska 137, 02-507

Warszawa;

d) Klinika La Perla, ul. towicka 21b, 02-502 Warszawa;

e) Klinika MezoSkin, ul. Lubelska 20/20a, 03-802 Warszawa;

f) NOVA GROUP, ul. Putawska 538, 02-884 Warszawa;

g) SPA 43, ul. Zaryna 5 lok. 43, 02-593 Warszawa;

h) Sie¢ Klinik Elite, ul. Ztota 61, 00-819 Warszawa/ ul. Wagwozowa 8 lok. 7b, 02-796 Warszawa;

i) Broadway Beauty Zaneta Gortat-Stanistawska, ul. Krélewicza Jakuba 66, 02-956 Warszawa.

Wykaz podmiotéw prowadzgcych zajecia dydaktyczne przewidziane planem studiéw [studia | i Il
stopnia] na przestrzeni ostatnich 3 lata akademickich i bielgcego roku akademickiego [2022/2023]
przedstawiono w Zatgczniku nr 2.Cz.1l materiaty dodatkowe pkt.1.

Szczegblne zatem znaczenie w realizacji programu studiéw przy udziale podmiotdw z otoczenia
spoteczno-gospodarczego widoczne jest przy studiach drugiego stopnia, ktérych program studiéw
poczagwszy od roku akademickiego 2019/2020 realizowany jest wprost przy udziale konkretnych
podmiotéw — uczestnikdw rynku pracy, a co wiecej poszczegdlne modutu realizowane sg
w Srodowisku zawodowym — poza uczelnig. Program studidw w biezagcym roku akademickim
kontynuuje dobre praktyki wypracowane w Projekcie nr POWR.03.01.00-00-N047/16-00
prowadzonym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj pt. Modyfikacja kierunku
Kosmetologia w WyzZszej Szkole InZynierii i Zdrowia. Projekt obejmowat swoim dziataniem caty cykl
ksztatcenia na studiach Il stopnia na kierunku kosmetologia. Wsparciem zostali objeci studenci
studiéw stacjonarnych (48 os.) i niestacjonarnych (72 os.) przez caty cykl ksztatcenia na wszystkich
4 $ciezkach ksztatcenia (2 nowych oraz 2 zmodyfikowanych). Projekt trwat od 01.02.2019 r. do:
31.12.2021 r. Projekt obejmowat swoim zakresem merytorycznym: dziatania wiaczajace
pracodawcéw w przygotowanie programow ksztatcenia i ich realizacje uzupetniong o tworzenie
i realizacje kierunkéw studiéw odpowiadajgcych na aktualne potrzeby spoteczno-gospodarcze
(2 nowe specjalizacje na kier. kosmetologia) — dostosowanie i realizacje programéw ksztatcenia do
potrzeb spot.-gosp. (modyfikacja 2 istniejgcych Sciezek na kier. kosmetologia), zajecia warsztatowe
prowadzone w S$rodowisku zewnetrznym u pracodawcéw. Gtdwnym celem Projektu byto
podniesienie kompetencji 120 os. poprzez uczestnictwo w edukacji na poziomie wyzszym w Wyzszej
Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na kierunku odpowiadajgcym potrzebom gospodarki, rynku
pracy i spoteczenstwa w woj. mazowieckim. Potrzeba ta zostata potwierdzona w 2016 r. przez Zarzad
wojewodztwa Mazowieckiego w zakresie zgodnosci Projektu z regionalng strategig innowacji.
Cel gtéwny projektu zostat osiggniety poprzez modyfikacje kierunku st.Il stopnia kosmetologia:
1. Wprowadzenie 2 nowych sciezek ksztatcenia:

— Kosmetologia kliniczna

— Manager produktu kosmetycznego
2. Modyfikacje 2 sciezek ksztatcenia:
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— Podologia

— Kosmetologia bioestetyczna
3. Zmodyfikowanie formuty zaje¢ — wprowadzenie zajec¢ klinicznych i zaje¢ warsztatowych w miejsce
wczesniej prowadzonych ¢w. audytoryjnych dla przedmiotédw: dermatologia kliniczna i onkologia
skéry. Zajecia kliniczne od roku akademickiego 2019/2020 do chwili obecnej prowadzone sg przy
wspodtpracy z Klinika Dermatologii Centralnego Szpitala Klinicznego MSWIA, ul. Wotoska 137,
Warszawa. Zajecia kliniczne realizowane s3 w catosci przez personel kliniki. Nadzér nad
personelem i przebiegiem zaje¢ sprawuje Kierownik Kliniki Prof. nadzw. dr hab. n. med. Irena
Walecka.
4. Wprowadzenie na lll sem. zaje¢ interpersonalnych dot. kontaktéw z klientem prowadzonych przez
pracodawcow.
5. Wprowadzenia na IV sem. modutu zaje¢ warsztatowych z pracodawcami dot. prowadzenia biznesu
w branzy kosmetologicznej.
6. Zmodyfikowanie formuty zaje¢ na IV sem. dot. zywienia i suplementacji w aspekcie diety i urody
cztowieka prowadzonych przez pracodawcow.

Wprowadzanie nowych Sciezek ksztatcenia i modyfikacja istniejagcych na kierunku kosmetologia
(studia Il stopnia) podyktowane byto Regionalng Strategia Innowacji dla Mazowsza do 2020 roku.
Realizacja Projektu POWR.03.01.00-00-N047/16-00, a dalej zachowanie jego trwato$ci poczgwszy od
stycznia 2022 r. spetnia Cel Strategiczny | w/w Strategii poprzez realizacje celu szczegétowego 1)
Rozwdj form wspodtpracy w relacjach biznes—nauka—otoczenie, ktére gwarantujg wymierne efekty dla
gospodarki regionu. Wedle RSI dla Mazowsza do 2020 r. na podstawie diagnozy, ankiety oraz spotkan
roboczych, a takze uwzgledniajgc uwarunkowania zewnetrzne zaproponowano nastepujgce obszary
o wysokim potencjale rozwojowym, jako baze do wyznaczenia specjalizacji regionu: obszary
gospodarcze: na 1 miejscu znalazt sie sektor chemiczny, a na 2 sektor medyczny. Sg to sektory,
w ktdrych najczesciej znajdujg prace absolwenci kierunku kosmetologia, a zapotrzebowanie na jak
najlepiej wykwalifikowanych pracownikéw w tych branzach jest bardzo duze i wcigz wzrasta. Projekt,
a takze jego kontynuacja w okresie trwatosci spetnia réwniez Cel Strategiczny Ill poprzez realizacje
celu szczegdtowego 3: Wspieranie firm z Mazowsza w realizacji projektow, ktorych celem jest
poprawa ich konkurencyjnosci poprzez stosowanie innowacyjnych rozwigzan. Projekt, wspdtpracujgc
z przedsiebiorstwami branzowymi, wypracowujgc nowe Sciezki ksztatcenia, modyfikujagc obecne we
wspotpracy z przedsiebiorcami realizuje ten cel. Kontynuacja dobrych praktyk z Projektu wprost
realizuje wieloptaszczyznowg wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Projekt nr
POWR.03.01.00-00-N047/16-00 byt niejako naturalng kontynuacjg wczesniejszych dziatan w zakresie
wspotpracy uczelni z rynkiem pracy, w tym dziatan odpowiadajgcych na potrzeby ksztatcenia na
kierunkach o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Efektem aktywnosci w tym
obszarze byt Projekt POKL.04.01.01-00-376/09-02 — Rozwdj i wzmocnienie potencjatu WSIiZ
w Warszawie, w ktérym gtéwnym dziataniem byto przygotowanie i prowadzenie kierunkow
ksztatcenia [kosmetologia — studia | stopnia] stwarzajacych perspektywy zatrudniania i dziatalnosci
z korzyscig dla gospodarki kraju i regionu oraz catej spotecznosci [dodatkowe informacje o projekcie
patrz kryterium nr 8]. Celem szczegdétowym projektu realizujgcym cel gtéwny, tj. rozwdj potencjatu
dydaktycznego uczelni przy réwnoczesnym zwiekszaniu jakosci ustug edukacyjnych i ich silniejszym
powiazaniom z potrzebami nowoczesnej gospodarki, byto zacisniecie wspdtrodacy z pracodawcami.
Uczelnia na etapie przygotowywania przedmiotowego wniosku, a nastepnie wniosku o nadanie
uprawnien do ksztatcenia na studiach | stopnia na kierunku kosmetologia wspdtpracowata
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z pracodawcami nad zdefiniowaniem zakresu tematycznego studidw. Realizacja projektu, w tym
przedstawione w projekcie cele i dziatania sg zgodne z analizami przedstawionymi w ramach
Programu IMHE Institutional Management in Higher Education realizowanego w ramach prac OECD,
ze Strategia Wojewddztwa Mazowieckiego oraz Narodowym Planem Rozwoju 2007-2013, ktéry
obejmowat wdéwczas wsparcie rozwoju spoteczno-gospodarczego. Uczelnia w realizacji studiéw na
poziomie | stopnia na kierunku kosmetologia, w tym zapewnienia dodatkowego wsparcia studentom
przedmiotowego kierunku w zakresie nawigzania relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczymi,
sugerowatfa sie regionalnymi dokumentami przedstawiajgcymi [w tamtym okresie] konkretne
problemy w skali wojewddztwa mazowieckiego. Wowczas aktualna Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Mazowieckiego wskazywata na koniecznosé podniesienia poziomu wiedzy i kwalifikacji zawodowych
dla zwiekszenia stopnia mobilnosci na rynku pracy i samorozwoju. Ponadto analiza regionalnych
rynkéw pracy wojewddztwa mazowieckiego wykonana przez PBS DGA Sp z o. o. wramach EFS
(ZPORR, dziatanie 2.1) wskazywata, ze 50% os6éb liczy na zatrudnienie zgodne z kierunkiem
ksztatcenia — stad osiggniecie takiego stanu jest mozliwe przede wszystkim poprzez tworzenie
i prowadzenie kierunkéw studiéw zgodnych z potrzebami rynku pracy i gospodarki opartej na wiedzy
oraz nawigzanie wspotpracy z regionalnymi pracodawcami. Cel ten Uczelnia zrealizowata niezwykle
szybko, nie tylko poprzez uzyskanie uprawnien do ksztatcenia na kierunku kosmetologia podpartych
konkretnymi rekomendacjami ze strony pracodawcow, ale przede wszystkim dzieki nawigzaniu
sformalizowanej wspotpracy juz na przetomie r/a 2011/2012 z pracodawcami waznymi dla
funkcjonowania branzy beauty. Przyktadem jest wieloletnia wspotpraca rozpoczeta z siecig Klinik
La Perla, ktorej poczatki siegajg 2010 r., a obecnie Prezes Kliniki LaPerla [Kalina Ben Sira] jest
Przewodniczgcg Rady Pracodawcéw na kierunku kosmetologia, co Swiadczy o istocie i randze
wspotpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Inng forma zaangazowania w proces dydaktyczny jest:

a) biezgce dostarczenie najwyzszej klasy aparatury specjalistycznej [kosmetologicznej] do
potrzeb realizacji okreslonych modutéw, tj. zapewnienie przez Firme ITP. S.A. [umowa
o wspotpracy z dnia 3 lipca 2019 r.], specjalizujgcej sie w selekcji najlepszych technologii
i Swiatowych marek w zakresie medycyny estetycznej, urzgdzen medycznych i sprzetu
wellness aparatury do realizacji modutu: HI-TECH w kosmetologii — studia Il stopnia m.in.:
Onda, Spa Deep, Schwarzy, Alliance - Endermologie®, Storz, Cooltech, Motus, Epilme,
Soprano Titanium, Primelase - Primelase Excellence, Zaffiro, Dermaclear, LaserMe, Vivace,
a takze aparatury przez Firme IRBK GROUP do realizacji modutéw: Zabiegi aparaturowe,
laserowe i estetyczne na twarz, szyje i dekolt; Zabiegi aparaturowe, laserowe i estetyczne na
ciato; Specjalistyczne zabiegi aparaturowe na twarz, szyje i dekolt oraz Specjalistyczne zabiegi
aparaturowe na ciato, m.in.: Rf frax Medika, Hifu Medika, Hydrogen Peel Medika,
Pressotherapy Medika, Epilan e10 biotronik, Infuzja tlenowa Oxy beauty, Elektrokoagulator
podologiczny [opis urzadzen — patrz. Kryterium nr 5 + Zatacznik nr 2.Cz.I pkt. 5.4a/b ].

b) dostarczenie akcesoridéw, narzedzi wysokiej jakosci rekojesci i ostrzy chirurgicznych przez
Firme JK Surgical do realizacji zadan praktycznych w ramach modutu podologia, a takze
certyfikacje szkolen podologicznych dla chetnych w tematyce: Kiedy skalpel, a kiedy
frezarka?; Zastosowanie skalpeli przy stopie cukrzycowej; Bezpieczeristwo w gabinecie
podologicznym; Zastosowanie skalpeli przy zmianach hiperkeratonicznych;
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a dalej udziat przedsiebiorcéw w pobudzaniu studentéw do rozwoju umiejetnosci praktycznych,
poszerzenia ich horyzontéw zawodowych poprzez bezposrednie zaangazowanie pracodawcow w:

a) AKADEMIE LIDEROW BRANZY HEALTH & BEAUTY od lutego 2021 — trwajacy projekt edukacyjny
pod nazwg Akademia Lideréw Brainy Health & Beauty organizowany przez uczelnie we
wspotpracy z partnerami przewiduje cykl branzowych kurséow dla studentéw w odpowiedzi
na ich zainteresowania w zakresie pogtebienia umiejetnosci praktycznych —
https://wsiiz.pl/akademia-lidw [patrz szerzej kryterium nr 8];

b) AKADEMIA ROZWOJU ZAINTERESOWAN od 25 lutego 2020 r. — trwajacy - celem projektu
jest umozliwienie kadrze dydaktycznej, kandydatom, studentom i absolwentom Wyzszej

Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie skorzystanie z pfatnych [na preferencyjnych
warunkach], dajacych dodatkowe mozliwosci rozwoju zawodowego szkolen, kurséw,
warsztatow edukacyjnych prowadzonych przez przedsiebiorcéw [patrz szerzej kryterium nr
8].

To rowniez niejednokrotnie przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego inicjujg rozwdj
uczelni, dzieki okreslaniu kluczowych kierunkéw dla jej rozwoju. Doskonatym tego przyktadem jest
wskazanie przez pracodawcéw koniecznosci wprowadzenia okreslonych modutéow ksztatcenia dla
studiéw | stopnia [posiedzenie Rady Pracodawcdw z dnia 31 maja 2022 r.] m.in.: Ekonomia i finanse
przedsiebiorstwa branzy beauty oraz nowych lub zmodyfikowanych sciezek ksztatcenia okreslonych
dla studiow Il stopnia w ramach w/w projektu POWER, ktére pozwalajg absolwentom studiow
| stopnia na profilowanie swojej kariery zawodowej i wyspecjalizowanie sie w okreslonym obszarze
kosmetologii.

Organizacja praktyk studenckich w sSrodowisku zawodowym

Istotnym celem wspdtpracy w zakresie organizacji studenckich praktyk zawodowych w srodowisku
zewnetrznym jest rozwdj kompetencji zawodowych, a takize podejmowanie czesto pierwszej
aktywnosci zawodowej przez studentéw. Dzieki rzeczywistemu zaangazowaniu podmiotow
z otoczenia spoteczno-gospodarczego, studenci maja mozliwos¢ odbycia 6-miesiecznej praktyki
(studia | stopnia) i 3 miesiecznej praktyk (studia Il stopnia) przewidzianych w programie studiéw
w warunkach wtasciwych dla przysztej pracy zawodowe;j.

Formalnie uczelnia zawarta 74 porozumienia o organizacje studenckich praktyk zawodowych, ktére
gwarantujg 1557 miejsc do odbycia praktyk [dotyczy studiéw | stopnia] oraz 42 porozumienia
gwarantujgce miejsca dla 592 studentdw studidéw Il stopnia. Liczba ta pozwala na realizacje praktyk
jednorazowo przez wszystkich studentéw aktualnie studiujgcych na poziomie studidow | i Il stopnia.
Wszystkie podmioty, z ktdrymi uczelnia zawarta porozumienia, prowadzg dziatalnos¢ wtasciwg dla
ocenianego kierunku studiéw. Dodatkowo w ramach indywidualnych umoéw o organizacje
studenckich praktyk zawodowych podpisanych z instytucjami zew., uczelnia zgromadzita kilkadziesiat
podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego. W procesie organizacji studenckich praktyk
zawodowych aktywnie zaangazowani sg réwniez cztonkowie Rad Pracodawcéw, ktérzy w ponad
potowie przypadkdéw zadeklarowali chec przyjecia studentdw kierunku kosmetologia na praktyki.
Przyktadem wieloletniej i efektywnej wspdtpracy w zakresie organizacji praktyk realizowanej przez
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podmioty wchodzgce w sktad Rady Pracodawcéw dla kierunku kosmetologia s3 m.in. porozumienia
zawarte:

e Klinika La Perla, (ustugi/terapie kosmetologiczne) Warszawa ul. towicka 21 B/1, ul. Wilcza
22a, Okopowa 58/72, lok. 132 B. Sie¢ klinik w catej Polsce, 3 lokalizacje w Warszawie. Marka
La Perla dziata w Polsce od 20 lat Kliniki La Perla to gwarancja najnowoczesniejszych
Swiatowych zabiegéw odmtadzajgcych i upiekszajgcych. W swojej ofercie posiada
najskuteczniejszy sprzet do likwidowania tkanki ttuszczowej, ujedrniania skory, oraz
modelowania sylwetki;

e Bezpieczna Kosmetyka Agnieszka Mienik (ustugi/terapie kosmetologiczne), Warszawa ul.
Dzielna 60. Zaawansowane i skuteczne zabiegi kosmetyczne na ciato i twarz, technologia Hi-
Tech. Praca na kosmetykach i aparaturze spetniajgcych najwyzsze Swiatowe standardy,
posiadajg odpowiednie certyfikaty i badania kliniczne. Fachowe doradztwo i opieka
ekspertow;

e IRBK GROUP (ustugi/terapie kosmetologiczne) Ozaréw Mazowiecki, ul. Dmowskiego 62.
Zabiegi z wykorzystaniem urzadzen HI-TECH oraz opieka kosmetologiczna nad pacjentami
onkologicznymi. Holistyczne podejscie do ustug kosmetologicznych;

e Global Parks Poland Sp. z 0.0. (Suntago Wellness & SPA) (ustugi/terapie kosmetologiczne)
Wrecza, ul. Nowy Swiat 1. Zabiegi na twarz (dla skér z problemami, dojrzatych) i ciato (rytuaty
oczyszczajace, pobudzajace), masaze,;

e Podoland Daniel Abratkiweicz (ustugi podologiczne i pielegnacyjne stopy), Wroctaw, ul.
Na Grobli 30/32. Zabiegi lecznicze, grzybica paznokci czy usuwanie brodawek imodzeli,
estetyka stép zabiegi pielegnacyjne i kosmetyczne.

Uczelnia posiada sformalizowane kryteria doboru miejsc praktyk. Przy doborze placdwek bierze sie
pod uwage mozliwosci osiggniecia zatozonych celéw dydaktycznych i zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia praktycznego. Przed podpisaniem formalnego porozumienia, firma jest zobowigzana do
wypetnienia wersji elektronicznej formularza aplikacyjnego, co pozwala na ocene:

a) rodzaju i zakresu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej/ badawczej w zakresie umozliwiajgcym
realizacje tresci merytorycznych okreslonych programem praktyk zawodowych;

b) kwalifikacji kadry do sprawowania opieki nad praktykantem;

c) wyposazenia miejsca odbywania praktyk w tym w specjalistyczng aparature, narzedzia
i oprogramowanie niezbedne w procesie ksztattowania umiejetnosci praktycznych.

Opiekunowie praktyk sg kazdorazowo wyznaczani przez wiasciciela podmiotu sposréod oséb
zatrudnionych, ktére spetniajg nastepujgce warunki:

a) posiadajg wyksztatcenie wyzsze w obszarze wtasciwym dla kierunku,

b) posiadajg, co najmniej 5-letni staz pracy w zawodzie wtasciwym dla kierunku studiow.

Pozgdane sg rowniez dodatkowe kwalifikacje, w tym ukonczone kursy/ szkolenia/ studia
podyplomowe etc.

Po przejsciu pozytywnej weryfikacji danych zawartych w formularzu aplikacyjnym, przedstawiciel
uczelni podejmuje dziatania majgce na celu zawarcie wtasciwego porozumienia o organizacje
studenckich praktyk zawodowych.

W uczelni obowigzujg dwie formy hospitacji [zapowiedzianych/ niezapowiedzianych]:
a) osobiste — realizowane przez wtasciwego prorektora;
b) telefoniczne — realizowane przez pracownikéw administracyjnych uczelni.
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Hospitacje odbywajg sie na podstawie obowigzujgcej w uczelni Procedury ewaluacji studenckich
praktyk zawodowych, przyjetej na podstawie Zarzgdzenia rektora nr 52/2020. Nalezy podkresli¢, ze
ostatnie dwa lata akademickie, tj. (2020/2021 oraz 2021/2022) byty bardzo duzym wyzwaniem
zaréwno dla samej uczelni, jak i studentow w zakresie organizacji i odbywania studenckich praktyk
zawodowych. Podmioty z otoczenia spoteczno-gospodarczego albo catkowicie zawieszaty mozliwos¢
odbywania studenckich praktyk zawodowych, albo ograniczaty liczbe przyje¢. Wszystko to miato na
celu wyeliminowanie ryzyka wstrzymania dziatalnosci gospodarczej, w wyniku zlokalizowania ogniska
zakazen w danym podmiocie. Czes$¢ studentow korzystata, wiec z mozliwosci przedtuzenia terminu
realizacji studenckich praktyk zawodowych, na co zgode modgt wyrazi¢ rektor na podstawie
indywidulanie ztozonych wnioskdw lub wydanego zarzgdzenia. Od marca 2022 r., a wiec od momentu
»,Wygaszenia” intensywnos$ci pandemii uczelnia obserwowata wiekszg otwartos¢ podmiotéw
gospodarczych na przyjmowanie studentdw na praktyke. Obecnie wspdtpraca z podmiotami
w zakresie praktyk zawodowych przebiega nie tylko poprawnie, ale bardzo intensywnie, a przede
wszystkim zostata mocno rozbudowana o nowe aspekty, tj. procedure przyznawania certyfikatow
dla podmiotow, w ktérych realizowane sq praktyki zawodowe. Celem ogdlnym procedury jest
okreslenie zasad przyznawania certyfikatow dla podmiotéw realizujgcych praktyki zawodowe dla
studentow Wyzszej szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. Cel ogdlny procedury jest realizowany
poprzez nastepujgce dziatania:

a) analize bazy danych podpisanych porozumien na praktyki zawodowe;

b) weryfikacje przeprowadzonych w danym roku akademickim hospitacji;

c) osobistg hospitacjg w podmiocie, ktdry zostanie wytoniony do przyznania certyfikatu;

d) publikacje na stronach uczelni informacji dotyczacych najlepszych podmiotéw

wspotpracujgcych z uczelnig, w ktérych studenci zdobywajg umiejetnosci praktyczne
i kompetencje zawodowe.

Certyfikat przyznawany jest na okres 3 lata.

Praktyki podlegajg procesowi ewaluacji. Procedura ewaluacji studenckich praktyk zawodowych
okresla formy ewaluacji studenckich praktyk zawodowych, do ktdrych nalezy rdwniez ankietyzacja
ewaluacyjna prowadzona ws$rdod studentdw. Ankietyzacja ewaluacyjna ma charakter dobrowolny.

Ponadto uczelnia aktywnie dziata w zakresie wsparcia przedsiebiorcéw z branzy health&beauty
w zakresie umocnienia rozpoznawalnosci marki wsrdéd studentéw uczelni, czego wyrazem s3
najblizsze [21 pazdziernika br.] | Targi Praktyk i Stazy organizowane przez uczelnie na kampusie nr 2,
na ktérych to pracodawcy bedg mogli zaprezentowac¢ swojg oferte praktyk i/lub stazy zawodowych
oraz przeprowadzi¢ skuteczng rekrutacje kandydata. Program targéw obejmuje réwniez warsztaty
prowadzone przez Srodowisko spoteczno-gospodarcze [szerzej o targach w kryterium nr 8].

Wspomaganie procesu dyplomowania, dziatalnosci két naukowych i klubéw praktycznego
przygotowania zawodowego przy udziale srodowiska

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego aktywnie uczestniczg w procesie realizacji prac
dyplomowych, czego doskonatym przyktadem sg juz obronione prace dyplomowe, w tym m.in.:
d) Ekstrakty roslinne wspomagajqgce pielegnacje cery trgdzikowej [Skin Expert Professional Sp. z.
0.0. oraz Beauty of Science Sp. z 0. 0.];
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e) Wptyw endermologii Integral LPG na wybrane parametry ciata oraz redukcje cellulitu —
studium przypadku [NOVA GROUP];

f)Wptyw preparatu onygen na regeneracje tozyska przy onycholizie — opis przypadku [BEAUTY
COSMETIC].

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego aktywnie uczestniczg w pracach dyplomowych
komisji egzaminacyjnych w charakterze cztonkéw, badz tez obserwatoréw. W 2021/2022 w pracach
dyplomowej komisji egzaminacyjnej udziat [w charakterze obserwatoréw] wzieto co najmniej 10
pracodawcow.

Ich zaangazowanie w proces dyplomowania realizowane jest rowniez poprzez udostepnianie
produktéw kosmetycznych niezbednych do realizacji zatozern dyplomowego zadania praktycznego,
co potwierdza m.in. wspdétpraca nawigzana z firmg Whiteflower’s. Innym przyktadem jest
zaangazowanie firmy ITP S.A., ktdra na potrzeby opracowania pracy pt. Porownanie skutecznosci
zabiegow niwelujgcych blizny potrgdzikowe przy uzyciu lasera HARMONY XL PRO oraz platformy
VIRTUE RF. Subiektywna ocena dwdch wybranych przypadkdw, udostepnita aparature niezbedng do
realizacji zadania dyplomowego aparature.

Uczelnia zacheca réwniez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego do zaangazowania sie
w dziatalnos$¢ organizacji studenckich, w tym klubow praktycznego przygotowania zawodowego oraz
kot naukowych. Aktywnos¢ pracodawcoéw przejawia sie objeciem opieki nad wybranymi
organizacjami studenckimi m.in.: KPPZ - ratownictwo medyczne — prowadzony przez Polskg Szkote

| Pomocy, BHP o Doradztwa Patrycjusz Kurek, KPPZ — Stylizacja rzes i brwi — next level Maxlash
Maxlash Professional, KN — Produkt kosmetyczny. Od projektu do dystrybucji — COSMED Consulting
lub uczestniczenia w konkretnych zajeciach organizacji studencki w odniesieniu do problematyki

bedacej w kregu zainteresowan danego przedsiebiorcy czego przyktadem jest szkolenie Kompendium
zabiegowe poprowadzone przez firme DR.BELTER COSMETIC oraz Warsztaty w zakresie:

-wprowadzenia do pracy w SPA,

-masazu w kontekscie holistycznej relaksacji,

-sauny i petnienia roli saunamistrza,

-olejowania w relaksacji ptaszcza emocjonalnego, skory i ciata,
-aromaterapii i okadzania pod katem budowania rytuatu,
-profesjonalnej relaksacji ciata,

-psychologicznego podejscia do klienta.

prowadzone przez firme Mind and Body Work Karol Kocielnik, a dalej szkolenia aparaturowe
przeprowadzane przez firme Biomiak w ramach Kofta Naukowego Dermokosmetologia - terapie
kosmetologiczne skory zmienionej chorobowo, a takie w ramach Kota Naukowego Podologia,
Warsztaty z zakresu Unibrace System prowadzone przez firme Centrum Medyczno-Podologiczne
Podoland oraz Arkada’s Nail Insert System, firma AArkada.

Partnerstwo w zakresie konferencji, seminariéw, warsztatéw, targdw branzowych, programéw
edukacyjnych

Uczelnia jest inicjatorem wielu wydarzen majgcych na celu popularyzacje wiedzy w zakresie
dyscyplin, do ktérych przyporzgdkowane sg poszczegdlne kierunki studiéw. Niejednokrotnie réwniez
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podejmuje sie organizacji tego typu wydarzen przy wspétpracy z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Dotychczas istotnymi przedsiewzieciami naukowymi podjetymi przy wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym byty:

* Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Interdyscyplinarny wymiar zdrowia pod
patronatem Rzecznika Praw Pacjenta [listopad 2020];

¢ Ogodlnopolska Konferencja Naukowa pt. Pielegnacja kosmetologiczna pacjenta
onkologicznego [marzec 2019 r.], gdzie patronat honorowy objety fundacje i organizacje
dziatajgce na rzecz wsparcia oséb z chorobg nowotworowg [np. Fundacja Onkocafe,
Ogdlnopolska Organizacja Kwiat Kobiecosci, Rak&Roll, Fundacja Piekne Zycia, Amazonki
Warszawa-Centrum. Poszczegdlne sesje zgromadzity blisko 40 prelegentdw reprezentujacych
osrodki naukowo-badawcze: Zaktad Farmakologii Doswiadczalnej, Instytut Medycyny
Doswiadczalnej i Klinicznej im. M. Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk, osrodki
akademickie: Wydziat Rehabilitacji Ruchowej Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie,
Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy, Wydziat Medyczny Uniwersytetu
Medycznego w Rzeszowie, Wydziat Nauk o Zdrowiu i Nauk Spotecznych Panstwowej Szkoty
Wyizszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej, Wydziat Przyrodniczy Uniwersytetu
Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach, Wydziat Nauk o Zdrowiu Wyiszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, Wydziat Nauk o Zdrowiu Panstwowej Wyziszej Szkoty
Zawodowej w Ptocku oraz przedsiebiorcow z catej Polski [COSMED Consulting, Urszula
Ifkowicz Permanent Make Up, TRICHOMED Warszawa, Hair Majesty Secret Service Studio,
OLIGO-ELITE, DR. BELTER Polska, YONELLE, NANO TECH / HYAMATRIX Polska, IRBK GROUP,
KLAPP COSMETIC;

¢ Ogolnopolska konferencja naukowa pt. Wykorzystanie bodZcow fizykalnych w kosmetologii
[czerwiec 2018 r.] pod patronatem merytorycznym Polskiego Towarzystwa Fizjoterapii
Oddziat Mazowiecki;

e Ogdlnopolska konferencja naukowa — Zagrozenia i bezpieczenstwo w branzy Beauty —
ujecie interdyscyplinarne [2017 r.] pod patronatem honorowym Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej, Polskiego Towarzystwa Higienicznego oraz patronatem merytorycznym:
MedLegalis, Czyzewscy Kancelaria Adwokacka, Kancelaria KOENNER, dr Koziej Instytut Badan
Kosmetykéw, Borczyk&Strubel Kancelaria Prawna oraz przy udziale przedsiebiorcéw:
Medilab, Dr Belter, Medi Sept, Klapp Cosmetics, Forever Living Products, a takze partneréw
medialnych: Cabines, kosmetyka profesjonalna, URODA i Medycyna, art of BEAUTY,
Ambasada Kosmetyczna;

¢ Ogolnopolska konferencja naukowa - Potencjat trychologii w branzy Spa&Beauty
[2016 r.] zorganizowana przy udziale Instytutu Kosmetologii Fryzjerskiej — Trichomed
i patronacie podmiotdw, tj.: Beauty Inspiration, Instytut Trychologii, Polskie Towarzystwo
Mezeterapii, Kosmetyka Profesjonalna, Dla Wisosa.pl, Kosmetologia Estetyczna, Kurier
Fryzjerski, Estetica inspiracje i rozwdj, polecana kosmetyczka.pl;

e Projekt: Wspofczesne kierunku dziatan prozdrowotnych realizowany w latach 2013-2014.
W ramach Projektu zorganizowane zostaty cztery konferencje naukowe, SciSle zwigzane
z tematyka edukacji zdrowotnej. Celem programu byto upowszechnienie wiedzy z zakresu
profilaktyki zdrowia oraz wymiana doswiadczen pomiedzy przedstawicielami instytucji
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edukacyjnych i specjalistycznych dziatajagcych na terenie naszego kraju. Stworzenie
interdyscyplinarnej przestrzeni wymiany mysli i poglagdéw miato mieé pozytywny wptyw na
promocje zdrowego trybu Zycia wsrdd polskiego spoteczenstwa. Uzupetnieniem
problematyki poszczegdlnych konferencji byty liczne warsztaty realizowane pod hastem —
strefy zdrowego stylu zycia realizowane na terenie uczelni. Projekt skierowany byt do
uczniow szkét Srednich, studentéw uczelni wyiszych oraz przedstawicieli placéwek
edukacyjnych bezposrednio zainteresowanych tematyka zdrowego stylu zycia. Cykl otworzyta
konferencja pt.: ,Promocja zdrowia w procesie ksztatcenia mftodziezy” (11.10.2013 r.).
Spotkanie miato stuzy¢ refleksji, wymianie poglagdéw i doswiadczen, a przede wszystkim
stanowi¢ wprowadzenie do kolejnych etapéw cyklu. W trakcie konferencji istotnym
zagadnieniem bylo przedstawienie aktualnego wowczas stanu wiedzy z zakresu edukacji
prozdrowotnej wsréd mtodziezy. Przedstawiona zostata rola instytucji edukacyjnych w
ksztattowaniu postaw promujacych zasady racjonalnego odzywiania oraz aktywnego trybu
zycia. Analizie poddany zostat poziom edukacji zdrowotnej wsréd mtodziezy oraz aspekty
majgce na niego szczegdlny wptyw. Kolejne trzy konferencje majace forme 3-4 godzinnych
spotkan, odbywaty sie cyklicznie co dwa miesigce. Pierwsza z nich pt.: ,Znaczenie
racjonalnego zywienia w edukacji zdrowotnej” (14.02.2014 r.) przedstawiata koniecznosé¢
ksztattowania racjonalnych nawykéw zywieniowych, podnoszenia poziomu wiedzy oraz jej
wptywu na dokonywanie indywidualnych wyboréw zywieniowych. Konferencja pt.: ,Rola
aktywnosci ruchowej w edukacji zdrowotnej” (11.04.2014 r.) umozliwita wymiane
doswiadczen i wiedzy na temat szeroko rozumianej aktywnosci fizycznej. Kadra naukowa
oraz praktycy skonfrontowali swoje stanowiska odnosnie promocji zdrowego stylu zycia w
kontekscie aktywnosci turystycznej, rekreacyjnej i sportowej. Projekt zamkneta konferencja
pt.: ,,Edukacja zdrowotna w kontekscie higieny cztowieka i Srodowiska” (13.06.2014 r.), ktérej
celem byto zademonstrowanie korelacji pomiedzy osiggnieciem wysokiego poziomu kultury
zdrowotnej, a poziomem wiedzy z zakresu higieny cztowieka i ochrony Srodowiska. Projekt
zostat zrealizowany w partnerstwie z Fundacjg Edukacji Medycznej, Promocji Zdrowia, Sztuki i
Kultury — ARS MEDICA. Konferencje uzyskaty patronaty: Wojewody Mazowieckiego,
Ministerstwa Sportu i Turystyki, a takze Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego —
Panstwowego Zaktadu Higieny.

Uczelnia odpowiada réwniez na zaproszenia do wspotpracy w zakresie waznych tematow
spotecznych zwigzanych przede wszystkim z dobrostanem i zdrowiem spofeczeristwa czego
przyktadem byto:
¢ wigczenie sie uczelni w Program Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego pt. Partnerstwo dla
Transplantacji w Wojewddztwie Mazowieckim. Na zlecenie w/w podmiotu w dniu 30
stycznia 2014 r. uczelnia przygotowywata konferencje naukowa pod tytutem Transplantacja
darem zycia. W konferencji udziat wziety nastepujgce podmioty: Centrum Organizacyjno-
Koordynacyjne ds. Transplantacji — Poltransplant, Warszawski Uniwersytet Medyczny,
Miedzyleski Szpital Specjalistyczny, Wojskowy Instytut Medyczny. W konferencji udziat wziety
rowniez osoby zyjace z przeszczepem narzgddw;
e Udziat uczelni w Wojewddzkim Programie Edukacyjnym dla miodziezy szkét srednich
[wéwczas ponadgimnazjalnych] w zakresie profilaktyki raka piersi przy wspétpracy
z Oddziatem Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-
Epidemiologiczna w Warszawie [2013 r.]. Zatozenia programu, tj. nauczenia nawyku dbania
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i pielegnacji piersi, budowania Swiadomosci dotyczacej dbania o piersi wérdd studentéw oraz
wsrdd oséb z ich najblizszego otoczenia sg nadal kontynuowane na studiach | stopnia
w ramach modutu poswieconego kosmetologii pielegnacyjnej [szerzej o projekcie
w kryterium nr 8].

Ponadto uczelnia przy wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest organizatorem
inicjatyw waznych spotecznie m.in. Ogdlnopolska konferencja naukowa — RAZEM — edukacja i rozwdj
zawodowy 0s0b niepetnosprawnych w Health&Beauty [listopad 2021 r.] przy wspotpracy
z nastepujgcymi podmiotami spotecznymi: Rzecznik Praw Obywatelskich Polski Zwigzek Gtuchych,
Fundacja dla Niewidomych, Fundacja Aktywizacja, Polska Szkota | Pomoc BHP i Doradztwa Patrycjusz
Kurek, Magazyn HELP, ABRIL Pracowania Psychologiczna, Fundacja AVALON, EduCenter Centrum
Szkoleniowe, Migaj Naturalnie, Magazyn Informacyjny Osdb Niepetnosprawnych ,Nasze Sprawy”,
Integracja

i podmiotami branzowymi Kosmetologia Estetyczna, art. Of Beauty, Kosmetyka Profesjonalna,
Biotechnologia.pl, Maxlash Professional.

Od roku 2021 uczelnia rozpoczeta rowniez organizacje cykli paneli eksperckich, ktdre udostepniane

sg szerszemu gronu odbiorcédw za posrednictwem portalu YouTube. Wsréd tych dedykowanych dla
branzy beauty mozna wskaza¢:

a) Oczekiwania pracodawcdéw a organizacja procesu ksztatcenia na Uczelni wyzszej — wspotpraca

z Biotechnologia.pl oraz Beauty Innovations: Oczekiwania pracodawcdw a organizacja

procesu ksztatcenia na uczelni wyzszej — panel dyskusyjny — YouTube ;

b) Bez granic w branzy beauty — wspodtpraca z cztonkami Rady Konsultacyjnej ds. oséb
niepetnosprawnych: Bez granic w branzy beauty — panel ekspercki WSIiZ - YouTube;

c) Jak sektor kosmetyczny zareagowat na kolejne kryzysy? Zaproszeni gosci komentowali
sytuacje z punktu widzenia zaréowno $rodowiska naukowego, jak i biznesowego, tj. firm
produkcyjnych, ustugowych/doradczych oraz gabinetéw kosmetycznych
https://www.youtube.com/watch?v=mcCeJz4acZM;

d) Jak znalez¢ wymarzong prace w branzy beauty? https://youtu.be/WdabPC7wags;

e) Czy zastanawialiscie sie dlaczego warto by¢ podologiem? Panel ekspercki — rozmowa
z Danielem Abratkiewiczem z Centrum Podologiczno-medycznego Podoland
https://youtu.be/VfEOHND5gWI;

f) Sposdb na akceptacje niedoskonatos$ci swojego ciata
https://www.facebook.com/WSliZ.Warszawa/videos/1229400447553223 ;

g) Polski rynek SPA —trendy i kierunki rozwoju https://youtu.be/oOXGHXgViXE;

h) HITECH w kosmetologii fanaberia czy koniecznos¢ https://youtu.be/ClYblYAWuaY

Uczelnia od lat angazuje sie w miedzynarodowe wydarzenia branzowe, zarowno w charakterze

partnera, jak i patrona merytorycznego. Do tych najbardziej liczacych sie dla rozwoju kierunku
kosmetologia naleza:

a) Targi Beauty Forum, ktérych uczelnia jest partnerem branzowym. Panele dyskusyjne objete

patronatem merytorycznym uczelni poruszajg zagadnienia istotne dla studentéw

i absolwentéw kosmetologii. Panele sg moderowane przez kadre akademickag uczelni. Np.

podczas ostatnich targow w dniu 18 wrzesnia 2022 r. odbyt sie panel pod kierunkiem
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dr n. spot. Joanny Klonowskiej — Terapie fgczone ukierunkowane na zmiany skérne wywotane
zaburzeniami gospodarki hormonalnej;

b) Targi HPCl (Home and Personal Care Ingredients) Central and Eastern Europe — czotowe targi
branzy zaopatrzenia przemystu produkcji kosmetykdéw i chemii gospodarczej w regionie
Europy Srodkowej i Wschodniej. Targi ciesza sie réwniez zainteresowaniem wséréd studentéw
kosmetologii. Ostatnie targi odbyty sie dniu 21 wrzesnia 2022 r. w Miedzynarodowym
Centrum Wystawienniczym EXPO XXI. Uczelnia byfa organizatorem naukowe] sesji
posterowej;

c) Kongres Swiata Przemystu Kosmetycznego - miedzynarodowe spotkanie branzy
kosmetycznej, organizowane przez Wydawnictwo Farmacom — wydawce kwartalnika ,Swiat
Przemystu Kosmetycznego” oraz organizatora targéw Pharma&Cosmetic;

d) Targi PCl Days — miedzynarodowe targi B2B dedykowane producentom, dostawcom i firmom
dziatajgcych w branzach — farmaceutycznej i kosmetycznej przy wspdtpracy i pod patronatem
uczelni z panelem konferencyjnym. Niniejsze Targi dla uczelni to punkt wyjscia dla nowych
projektéw realizowanych we wspdtpracy z biznesem. Wazng czescig targow sg wyktady.
Wyktad w biezacej edycji Targéw (22.06.2022 r.) na temat biostymulacji we wspofczesnej
kosmetologii wygtosita dr n.med. Katarzyna Pytkowska, prof. WSIiz;

e) Targi kosmetyczne Naturalia — targi, na ktorych producenci i dystrybutorzy kosmetykdw
naturalnych, organicznych i weganskich prezentujg swoje produkty. Uczelnia jest partnerem
targéw drugi rok z rzedu (najblizsza edycja — 15-16 pazdziernika 2022 r.).

Réwnie istotne w aspekcie wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym s wydarzenia
skierowane do szerokiej grupy odbiorcow [catego spoteczenstwa], w ktérych to uczelnia przejmuje
role wspdtorganizatora, badZ istotnego partnera realizujgc swojg funkcje odpowiedzialnosci
spotecznej m.in. we wrzeséniu br. Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programoéw Unijnych [Wydziat
Informacji i Promocji Funduszy Europejskich] zaprosita uczelnie do partnerstwa w 12. edycji Forum
Rozwoju Mazowsza. Na program wydarzenia sktadajg sie dyskusje i inne formy aktywnosci w ramach
trzech stref tematycznych: Strefy Rozwoju Mazowsza, Strefy Zdrowia oraz Strefy Mtodych.
W wydarzeniu organizowanym w dniach 6-7 grudnia 2022 r. udziat wezmg partnerzy z réznych
obszaréw: administracji, biznesu, sektora naukowego i pozarzagdowego.

Przeprowadzanie naboru i preselekcji studentéw i absolwentéw na zlecenie pracodawcéow

W uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktdére dzieki rozbudowanej sieci kontaktéw
z przedstawicielami otoczenia spofeczno-gospodarczego, podejmuje wszelkie dziatania majace
na celu wsparcie studentdw w procesie wejscia na rynek pracy. W celu zwiekszenia efektywnosci
komunikacji ze studentami utworzony zostat profil na portalu spotecznosciowym Facebook:
https://pl-pl.facebook.com/people/Biuro-Karier-WSliZ/100054323238418/

Analiza zgromadzonych ofert pracy, stazy i praktyk pozwala na biezgce reagowanie na potrzeby

otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz w razie koniecznosci wprowadzania zmian w programach
studidw, ktére majg sie przyczyni¢ do zwiekszenia konkurencyjnosci studentéw i absolwentéw
uczelni.

Biuro Karier odpowiedzialne jest rdwniez za monitoring losow zawodowych absolwentow.
Dzieki dotychczas zgromadzonym danym [9 edycji badania dla studiéw | stopnia i 6 edycji badania dla
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studiéw Il stopnia] potwierdzono, ze wybrana grupa absolwentéw znalazta zatrudnienie
bezposrednio w firmach wspdtpracujgcych z uczelnig. W innym przypadku absolwenci skorzystali
z wypracowanych przez uczelnie kontaktéw i podjeli sie trudu przedstawienia swoich sylwetek
potencjalnym pracodawcom, co skutkowato ostatecznie zatrudnieniem. Biuro Karier wraz z innymi
biurami uczelni inicjuje udziat uczelni w wydarzeniach bezposrednio skierowanych do pracodawcow,
studentéw i absolwentéw, jak np. Talent Days — wspodtpraca barterowa z organizatorem Absolvent.pl
Sp. z 0.0. w zakresie obecnosci uczelni w Strefie Akademickiej oraz inicjowania udziatu studentéw
uczelni w tym przedsiewzieciu [szerzej w kryterium nr 8].

Budowanie profilu absolwenta i profilowanie karier zawodowych jest zgodne z koncepcja ksztatcenia
na ocenianym kierunku i chronologicznie odbywa sie wedtug schematu: uczen (kandydat), student
(praktykant), absolwent (stazysta), pracownik (specjalista). W celu wzmocnienia potencjatu uczelni
w procesie naboru studentéw i absolwentdw na zlecenie pracodawcéw, rektor w roku 2022 powotat
Biuro rozwoju uczelni i wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Nowo powstata jednostka
administracyjna uczelni inicjuje przedsiewziecia stuzgce wymianie mysli naukowej oraz doswiadczen
biznesowych, rowniez dzieki realizacji projektéw rozwojowych.

Prace rozwojowe na zlecenie S$rodowiska spoteczno-gospodarczego, w tym programy
projakosciowe

Uczelnia w ramach prac rozwojowych na zlecenie srodowiska spoteczno-gospodarczego zrealizowata
dotychczas, m.in.:

a) Prace o charakterze aplikacyjnym — badania In vivo prowadzone na terenie uczelni przy
wspotpracy z Centrum Badan Kosmetykéw GBA POLSKA, 10-11.06.2022.

b) Prace o charakterze badawczym w zwigzku z realizacjg projektu ,Zlecenie badan
opracowania innowacyjnego kosmetyku typu bloker” (Nr projektu RPMA.01.02.00-14-
4532/16) wspotfinansowanego ze srodkéw krajowych oraz ze $rodkéw Unii Europejskiej.
Przedmiotem prac badawczych byto opracowanie innowacyjnych preparatéw do pielegnacji
skory z problemami przebarwien powstatych w procesie fotostarzenia, a bedgcych skutkami
m.in. nadmiernej ekspozycji skory na dziatanie promieniowania UV,

¢) Prace o charakterze badawczym na zlecenie indywidualnego przedsiebiorcy (brak zgody na
udostepnianie danych) i catkowicie przez niego finansowane ze S$rodkéw wtasnych.
Przedmiotem prac badawczych bylo opracowanie narzedzia badawczego, jak rdéwniez
przeprowadzenie badan sensorycznych majacych na celu potwierdzenie dziatania
antybakteryjnego ekstraktu z Zotedzi w formulacji kremu. Ponadto rdowniez ustalenie
dozowania, dajacego dziatanie antybakteryjne w celu zastosowania ekstraktu w kosmetykach
przeciwtradzikowych;

d) Prace o charakterze konsultacji naukowych na zlecenie indywidualnego przedsiebiorcy
(Broadway Beauty Sp. z 0. 0.) i catkowicie przez niego finansowane ze $rodkéw wiasnych.
Przedmiotem konsultacji byty pigmenty i produkty do makijazu permanentnego. Finalnie
wyniki konsultacji zostaty przedstawione w artykule: Grzyb S., Pigmentacja i pigmenty. Czes¢
I., Procesy zachodzgce w skorze i ogdlna charakterystyka pigmentow, Forever Permanent
Make Up and Medical Micropigmentation, 2/2019;

e) Prace o charakterze konsultacji badawczo-wdrozeniowych na zlecenie indywidualnego
przedsiebiorcy (Silcare Sp. z 0. 0.) i catkowicie przez niego finansowane ze srodkéw wtasnych.
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Przedmiotem konsultacji byty lakiery hybrydowe do paznokci i ich sktad chemiczny. Finalnie
wyniki konsultacji zostaty przedstawione w artykule: Grzyb S., Hybrydy okiem eksperta. Czym
jest HEMA | jak wptywa na sktad oraz bezpieczeristwo lakierow UV/LED?, Kosmetologia
estetyczna, 2021, 4, 71;

f) Prace o charakterze konsultacji naukowych: metodologia prowadzenia badan wraz
z kalkulacja cenowg w zakresie: mikrobiomu skéry, biodegradowalnosci dla masy
kosmetycznej, badania wodoodpornosci kosmetyku dla pomady do brwi na zlecenie
Podmiotu X [umowa o poufnosci].

Partnerstwo ze szkotami Srednimi

Istotg wspodtpracy ze szkotami Srednimi jest popularyzacja wiedzy z zakresu dyscyplin naukowych,
do ktérych przyporzadkowane sg kierunki studiéw prowadzone w uczelni. Dzieki podejmowaniu
réoznego rodzaju aktywnosci, uczelnia moze na biezgco S$ledzi¢ rzeczywiste zainteresowanie
uczestnikdw studiami prowadzonymi w uczelni, co réwniez przektada sie na uruchamianie nowych
kierunkow studidw, czy tez Sciezek ksztatcenia.

Od roku 2019 uczelnia sformalizowata wspdtprace ze szkotami srednimi, ktéra aktualnie opiera sie
na zawartych umowach patronackich. Dzieki czemu uczelnia m.in.:
a) objeta patronatem klasy, ktdrych profil nauczania jest zbiezny z ofertg edukacyjng uczelni,
b) organizuje bezptatne warsztaty, lekcje, seminaria i zajecia laboratoryjne na zamowienie.

Dnia 8 kwietnia 2022 r. w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie odbyt sie pierwszy Kongres
Szkét Patronackich. W spotkaniu udziat wzieto 18 szkot srednich:

1) XLV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Romualda Traugutta w Warszawie,

2) Liceum Ogdlnoksztatcgce im. T. Zana w Pruszkowie,

3) Liceum Ogdlnoksztatcgce z oddziatami dwujezycznymi im. A. Mickiewicza w Piastowie,

4) Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcgce nr 23 w Pruszkowie,

5) Liceum Ogdlnoksztatcace im. T. Kosciuszki w Pruszkowie,

6) Zespodt Szkot Chemicznych i Przemystu Spozywczego im. gen. F. Kleeberga w Lublinie,

7) Powiatowy Zespdt Szkét Ponadpodstawowych im. J. Siwinskiego w Legionowie,

8) Zespot Szkét Ponadpodstawowych w Sobolewie,

9) Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Polskiej Macierzy Szkolnej w Minsku Mazowieckim,

10) Zespot Szkdt Rolniczych Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Sochaczewie,

11) Niepubliczne Technikum Ustugowe Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Warszawie,

12) Zespot Szkdt nr 4 w Mitawie,

13) Zespdt Szkdt Nr 1 w Ptocku,

14) IV Liceum Ogélnoksztatcgce im. A. Mickiewicza w Warszawie,

15) Zespot Szkoét im. Krélowej Jadwigi w Czerwinisku nad Wista,

16) LXIIl Liceum Ogdlnoksztatcgce im. L. Kossutha w Warszawie,

17) Niepubliczne Technikum Zawodowe w Nowym Miescie nad Pilica Zaktad Doskonalenia

Zawodowego w Kielcach,

18) LXX Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Aleksandra Kaminskiego w Warszawie.
Istotnym punktem spotkania byt panel dyskusyjny, podczas ktérego ustalono obszary wspdtpracy
i aktywnosci Uczelni w zakresie: bezposredniego udziatu uczelni w wydarzeniach organizowanych
przez szkoty Srednie, organizowania przez uczelnie wyktadéw dedykowanych bezposrednio uczniom,
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udziat uczelni w  Dniu Przedsiebiorczosci, organizacja konkursu o INDEKS WSIiZ, warsztaty
tematyczne. Aktualnie do grona szkot patronackich nalezy 21 placowek:
https://wsiiz.pl/wspolpraca/szkoly-patronackie. Grono to jednak ustawicznie sie powieksza réwniez

dzieki podejmowanym przez uczelnie aktywnosciom zwigzanym z podnoszeniem poziomu wiedzy
uczniow szkoét srednich w zakresie elementarnych tresci programowych przyporzgdkowanych do
poszczegblnych modutow.

Kluczowymi dziataniami z tego obszaru sa:

a) Akademia Wiedzy o Zdrowiu 15 pazdziernika 2021 r. do 30 kwietnia 2022 r. [dawniej:
Akademia Zdrowia i Urody 15 lutego 2021 r. — 15 kwietnia 2021 r.], ktéra tylko w zesztym
roku zgromadzita ponad 7 tys,. a w roku 2022 — 1220 uczestnikdw w ramach zajec online oraz
spotkan stacjonarnych organizowanych tylko i wytacznie przy zaangazowaniu kadry
dydaktycznej uczelni.

b) Warsztaty na zamdwienie — Realizacja warsztatéw edukacyjnych na zamdwienie w okresie
05.01.2022 - 30.04.2022 r. mozliwa byta w ramach programu ZDROWA SZKOtA,
towarzyszgcemu Akademii Wiedzy o Zdrowiu. Warsztaty stacjonarne na zamodwienie
realizowane byly w pracowniach, w siedzibie uczelni lub w siedzibie szkét patronackich.
Projekt byt prowadzony przy udziale studentéw. W ramach warsztatow realizowano
warsztaty tematycznie zwigzane z oceniamy kierunkiem m.in. Zdrowa i piekna skéra.

Uczestnictwo w inicjatywach, o ktdrych mowa powyzej dawato mozliwos¢ podwyzszenia poziomu
wiedzy, poznania specyfiki studiowania na kierunkach oferowanych w uczelni. Ostatecznie uczelnia
umozliwia uczestnikom rozwijanie kompetencji zawodowych, pozwalajagc na rozbudzenie ich
ciekawosci poznawczej i inspirowanie do twdrczego myslenia oraz rozwijanie zainteresowan poprzez
aktywng edukacje.

Partnerstwo z grupami interesu
Na dzien dzisiejszy uczelnia jest cztonkiem:

a) Konferencji Rektoréw Zawodowych Szkét Polskich,

b) Konsorcjum Erasmus Basic Economy,

¢) Komitetu Technicznego ds. Produktow Kosmetycznych Polskiego Komitetu Normalizujgcego,
d) Polskiego Zwigzku Przemystu Kosmetycznego,

e) Stowarzyszenia Przemystu Kosmetycznego i Detergentowego,

f) Polskiego Towarzystwa Chemikéw Kosmetologdw.

a takze zatozycielem Konsorcjum na rzecz partnerstwa biznesowego przy Wyzszej Szkole Inzynierii

i Zdrowia w Warszawie.

Dzieki biezagcemu zaangazowaniu przedstawicieli uczelni w prace wspominanych organizacji, studenci
oraz osoby prowadzace zajecia dydaktyczne majg dostep do aktualnych informacji oraz wsparcia
z zakresu funkcjonowania rynku kosmetykéw, a takze problematyki legislacji branzowej — polskiej
i europejskiej, ktdra jest rowniez istotna dla rozwoju kosmetologii i branzy beauty pracujgcej na
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produktach kosmetycznych. Ponadto uczelnia aktywnie uczestniczy w procesie wypracowywania
i wdrazania rozwigzan, ktdre prowadza do rozwoju branzy kosmetologiczne;j.

Nabyte w ramach prac informacje przektadajg sie na zapewnienie wysokiego poziomu jakosci
ksztatcenia, zaréwno dzieki wdrazaniu zmian w treSciach programowych, jak rowniez i prawidtowej
organizacji pracy laboratoridow wykorzystywanych w procesie ksztatcenia.

Na koniec 2021 roku uczelnia zawarta porozumienie o wspétpracy z Rzecznikiem Matych i Srednich
Przedsiebiorstw, w ktérym wyrazono wole wspétpracy w zakresie realizacji przedsiewziec
edukacyjnych, naukowych i badawczo-rozwojowych, majacych na celu podejmowanie inicjatyw
i rozwoju wspdtpracy pomiedzy osrodkami akademickimi a przedsiebiorcami. Zgodnie z ideg
funkcjonowania instytucji Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorstw oraz programem ,Bank
Inicjatyw”, uczelnia ma mozliwos¢ nawigzywania dialogu i rozwijania wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym rowniez w zakresie wspodlnych zrédet finansowania badan rozwojowych.

Wtadze uczelni na biezgco starajg sie nawigzywaé dialog z polskimi i zagranicznymi liderami,
na co dzien reprezentujgcymi biznes, polityke, edukacje, kulture oraz media. W roku 2021 juz po raz
kolejny wtadze uczelni uczestniczyty w EFNI, czyli Europejskim Forum Nowych Idei — najwiekszej
konferencji, poswieconej globalnym trendom, nowym ideom i przysztosci Starego Kontynentu. Wéréd
istotnych z punktu widzenia prowadzonej dziatalnosci edukacyjnej paneli, wtadze uczelni wybraty:
Strategie gospodarcze na nowqg dekade; For women in science; Campus Polska przysztosci. Czas
na nowe pokolenie; Uczciwa i nieuczciwa konkurencja w biznesie; Pokolenie SMART, Przedsiebiorca
oporny. Jak przetrwat pandemie. Nieoczywiste wnioski; Przemyst w drodze do niskoemisyjnosci;
Pracownicy przysztosci a niepewne jutro. Jak ksztatcic¢ i rozwijac¢ potencjat mtodego pokolenia?; New
Education Forum Polska: European Education — a run away train; New Education Forum Polska: Belfer
czy Inspirator? Polska edukacja a polski rynek pracy. Wymiana doswiadczen i spostrzezen pozwala
wtadzom uczelni na pogtebienie wiedzy w dziedzinach, ktére dynamicznie ewaluujg i majg
rzeczywisty wptyw na rozwéj oferty dydaktycznej WSIiZ.

Konsorcjum Partnerstwa Biznesowego przy Wyiszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

W sierpniu 2022 r. Senat Uchwata nr 14/2022 Wyiszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
powotat Konsorcjum na rzecz partnerstwa biznesowego przy Wyziszej Szkole InZynierii i Zdrowia w
Warszawie. Konsorcjum stanowi platforme porozumienia i wspdtpracy pomiedzy obszarem
naukowym i biznesowym, pozwalajgcg na realizacje wspdlnych projektéw rozwojowych, badawczych,
wdrozeniowych i innowacji w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, nauk inzynieryjno-
technicznych oraz nauk S$cistych i przyrodniczych, a w tym umozliwiajgcg transfer wiedzy oraz
komercjalizacje wynikdw wspdtpracy w ramach dziatalnosci biznesowej. Konsorcjum prowadzi swojg
dziatalno$¢ na podstawie Statutu, ktérego uchwalenie stanowi deklaracje wspdtpracy oraz przyjecie
okreslnych w niniejszym dokumencie praw i obowigzkéw. Cztonkami Konsorcjum Partnerstwa
Biznesowego mogg by¢ podmioty dziatajgce w celach wskazanych w niniejszym Statucie. Rodzaj
cztonkéw stanowi katalog otwarty z zastrzezeniem, nieprowadzenia przez nich dziatalnosci
konkurencyjnej w stosunku do Konsorcjum. Jednym z gtéwnych celdw Konsorcjum Partnerstwa
Biznesowego jest zbudowanie i rozwijanie platformy wspotpracy pomiedzy cztonkami Konsorcjum
w zakresie realizacji wspélnych przedsiewzieé, stuzagcych budowaniu przewagi biznesowej, naukowe;j
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i kadrowej w otoczeniu spoteczno-gospodarczym, w tym wykorzystanie potencjatu uczestnikéw na

rzecz rozwoju innowacji w obszarach gospodarki i sektorach, w ktdrych dziatalnosé¢ prowadza

Cztonkowie Konsorcjum przy WSIiZ.

Cel
1)

2)
3)
4)

5)

6)

e szczegdtowe okreslono nastepujgco:

uzyskanie efektu synergii — wzmocnienie efektu dziatania kazdego Cztonka Konsorcjum poprzez
proces kooperacji z innymi Cztonkami Konsorcjum;

zbudowanie forum wymiany wiedzy, doswiadczern i kompetencji w jednym miejscu,
prowadzgcego do rozwoju kazdego Cztonka Konsorcjum;

realizacja przedsiewzie¢ o charakterze biznesowym i naukowym na potrzeby przemystu;
podnoszenie kwalifikacji Cztonkédw Konsorcjum;

nawigzywanie wspoétpracy B+R z podmiotami zewnetrznymi zaréwno z sektora publicznego, jak
i prywatnego;

zapewnienie cztonkom Konsorcjum mozliwosci efektywnego dziatania, a takze adaptacji do
zmieniajgcych sie wymagan rynku.

Cztonkowie Konsorcjum bedg realizowad gtéwny cel poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)

15)

16)
17)

prowadzenie prac rozwojowych, badawczych i/lub wdrozeniowych dotyczacych nowych
rozwigzan, usprawnien, technologii, czy tez ustug w oparciu o odrebne umowy zawierane
pomiedzy Cztonkami Konsorcjum;
transfer zaawansowanej wiedzy z zakresu nauk medycznych i nauk o zdrowiu, nauk inzynieryjno-
technicznych oraz nauk scistych i przyrodniczych do praktyki gospodarczej;
wsparcie przemystu w zakresie dostepu do najnowszych rozwigzan dla ich dziatalnosci mogacych
podnies¢ pozycje konkurencyjng;
wykorzystanie infrastruktury, w tym aparatury naukowo-badawczej Cztonkéw Konsorcjum;
tworzenie bazy danych wykorzystywanych do realizacji konkretnych zadan m.in. projektow,
konkurséw, grantéw finansowanych ze Zrddet wewnetrznych oraz baz kontaktowych do
partnerow mogacych wspomagac dziatalno$é Konsorcjum;
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz edukacyjnej zwigzanej z celami Konsorcjum;
budowanie platform wspdtpracy pomiedzy sektorem prywatnym i publicznym, umozliwiajgcych
realizacje wspdlnych projektow;
udziat w realizacji projektéw z programdéw operacyjnych na poziomie regionalnym i krajowym;
wymiane doswiadczen pomiedzy Cztonkami Konsorcjum;
wystepowanie do instytucji krajowych i Europejskich zwtaszcza Unii Europejskiej z inicjatywami
wspadlnych przedsiewzieé;

spotkania i dyskusyjne robocze;

prowadzenie aktywnosci edukacyjnej, eksperckiej, w tym warsztatow i konferencji naukowych;
promowanie celéw i dziatalnosci Konsorcjum;
przygotowywanie opinii na temat istotnych aspektdw dotyczacych rozwoju danego sektora
gospodarki, w tym ustug i innowacji;

reprezentowanie intereséw Konsorcjum wobec organéw administracji pafistwowej,
samorzgdowej i w otoczeniu spoteczno-gospodarczym;

wspotprace ze srodowiskami naukowymi;

rozbudowe kapitatu ludzkiego
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Na przetomie wrzesnia i pazdziernika br. uczelnia bedzie prowadzita proces przyjmowania cztonkdw.
Pierwsze spotkanie inauguracyjne planowane jest na przetomie listopada i grudnia 2022 r.

Do dnia 7 pazdziernika 2022 swoje deklaracje do Konsorcjum zgtosito 7 podmiotéow:

1. MIRACULUM S.A. — nr 2/KPB_WSIiZ/2022

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Przemystu Organicznego - nr 3/KPB_WSIizZ/2022
PODOLAND Daniel Abratkiewicz - nr 4/KPB_WSIizZ/2022

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Chemii Przemystowej imienia Profesora Ignacego
Moscickiego - nr 5/KPB_WSIiz/2022

Dr Koziej sp. z 0.0. s. k. - nr 6/KPB_WSIiZ/2022

Fabryka Substancji Zapachowych POLLENA AROMA sp. z 0.0. - nr 7/KPB_WSIiZ/2022
CosMedChem Tomasz Wasilewski - nr 8/KPB_WSIizZ/2022

MG Evolution Sp. z 0.0. Sp. K. - nr 9/KPB_WSIiZ/2022

P WN

o N o !

Monitorowanie, ocena i doskonalenie form wspoétpracy

W celu doskonalenia Polityki wspotpracy Wyziszej Szkoty InZynierii i Zdrowia w Warszawie
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uczelnia prowadzi dziatania majace na celu monitoring
otoczenia spoteczno-gospodarczego ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji spotecznej,
ekonomicznej oraz zmian zachodzgcych w obszarze szkolnictwa wyzszego i w otoczeniu
konkurencyjnym uczelni.

Sktad Rady Pracodawcow powotywany jest na okres 4 lat, jednak w wyniku prowadzonych analiz
i monitoringu otoczenia spoteczno-gospodarczego, rektor w razie koniecznosci podejmuje decyzje
o zmianie sktadu w trakcie trwania kadencji. Podstawg do podjecia takiej decyzji moze by¢ m.in.: brak
zaangazowania po stronie pracodawcy, zmiana profilu dziatalnosci, stabngca pozycja na rynku
health&beauty, czy tez wzrost potencjatu nowych podmiotéw, ktére zdecydowane sg na podjecie
wspotpracy z uczelnia.

Zestawienie podmiotow, z ktérymi uczelnia ma zawarte porozumienia o organizacje studenckich
praktyk zawodowych, ewentualnie uméw o wspodtprace, jest weryfikowane, co najmniej raz
w semestrze. Pozwala to wyeliminowaé przedsiebiorcéw, ktérych profil dziatalnosci aktualnie nie
pozwala na kontynuowanie wspotpracy.

Efekty realizacji studenckich praktyk zawodowych monitorowane sg poprzez dokumenty
potwierdzajgce odbycie praktyki, hospitacje prowadzone z udziatem zaktadowych opiekunéw praktyk
oraz opinie samych studentdw w ramach ewaluacji studenckich praktyk zawodowych. Dane zbierane
w ramach tych dziatan sg przedktadane do wiadomosci Rad Programowych, ktére w razie
koniecznosci wdrazajg dziatania naprawcze.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:
1. W ramach realizacji zapisanych w strategii celéw, dotyczacych orientacji na potrzeby otoczenia

i oczekiwania interesariuszy poprzez budowanie sieci powigzan z przedsiebiorcami, instytucjami
biznesu, podmiotami naukowymi, placdwkami oswiatowymi, administracja samorzadowsg,
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a w szczegélnosci diagnozowanie i rozwigzywanie waznych problemoéw spotecznych, WSIiZ
przystgpita do realizowanego przez MFiPR i MEiN projektu upowszechniajgcego zasady spotecznej
odpowiedzialnosci uczelni wyzszych. W trakcie konferencji (2 czerwca 2022 r.) Doswiadczenia,
praktyki i wyzwania spofecznej odpowiedzialnosci uczelni rektor WSIiZ podpisat Deklaracje
Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni, ktérej celem jest budowanie szerokiej Swiadomosci
spotecznej na temat roli uczelni w ksztattowaniu warunkéw dla zrownowazonego rozwoju
spoteczno-gospodarczego kraju.

2. Atutem uczelni oraz ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw jest rosngce zaangazowanie
interesariuszy zewnetrznych w proces ksztattowania programu studiow. Oprdcz efektywnych
dziatan po stronie uczelni [m.in. ostatnio poprzez zatozenie i prowadzenie profilu WSIiZ na
LinkedIn], wptyw na to ma rdwniez zwiekszajgca sie Swiadomos$é przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego o potencjale kryjgcym sie we wspdtpracy z uczelniami zawodowymi.
Grupa interesariuszy zewnetrznych wspétpracujacych z uczelnig, obejmuje kluczowe podmioty,
ktorych codzienne dziatania wptywajg na rozwdj branzy beauty w Polsce i za granica. Efektywna
wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi przyczynita sie do rozwoju kompetencji pozgdanych
na rynku pracy w obszarze kosmetologii. Absolwenci WSIiZ w Warszawie z kazdym rokiem stajg sie
coraz to bardziej rozpoznawalng i pozgdang grupg specjalistdw, o czym Swiadczg réwniez wyniki
prowadzonego monitoringu loséw zawodowych absolwentéw. Istotnym sukcesem jest fakt, ze
do grona interesariuszy zewnetrznych, z ktérymi uczelnia nawigzata wspétprace nalezg réwniez jej
studenci i absolwenci. Doskonatym przyktadem sg sylwetki zawodowe m.in.: Pani Karoliny
Hauzner (absolwentka studiéw Il stopnia, wtascicielka gabinetu kosmetologicznego Oaza Piekna;
trenera makijazu permanentnego) oraz Pani Marta Majszyk Swigtek (absolwentka studiéw II
stopnia, wtascicielka Laboratorium Kosmetologa). Dodatkowo w roli obserwatora w posiedzeniach
Rady Pracodawcéw bierze udziat rowniez Pani Ewa Mor-Xhetani (absolwentka studiéw Il stopnia,
aktualnie szkoleniowiec marki Aquarius Medical).

3. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego zasiadajg w Radzie Programowej,
co wprost wskazane jest w obowigzujgcym Regulaminie Rad Programowych dziatajgcych przy
kierunkach prowadzonych w WyzZszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie oraz wspoétpraca miedzynarodowa sg istotnym dziataniem wpisujgcym sie
w strategie rozwoju uczelni, stad uczelnia Zarzgdzeniem nr 36/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie w dniu 01 pazdziernika 2020 r. wdrozyta Polityke internacjonalizacji.
Nadrzednym celem Polityki internacjonalizacji Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie jest
realizacja zadan zmierzajgcych do miedzynarodowej rozpoznawalnosci uczelni iuznawalnosci
osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych oraz sprawnego poruszania sie kadry badawczo-dydaktycznej,
studentéw i absolwentéw uczelni w miedzynarodowym srodowisku szkolnictwa wyzszego, jak i na
miedzynarodowym rynku pracy. Polityka internacjonalizacji ma rdwniez na celu podnoszenie jakosci
ksztatcenia i konkurencyjnosci Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na arenie krajowej
oraz miedzynarodowej, dzieki wykorzystaniu najlepszych praktyk zaobserwowanych podczas
mobilnosci zagranicznych i przenoszeniu ich na grunt krajowy oraz tworzeniu narzedzi
i mechanizmdéw wspédtdziatania wspierajacych ten proces. Powyzsze zatozenia sg realizowane poprzez
wyposazenie studentéw i pracownikéw Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w wiedze
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i kompetencje pozwalajgce na realizacje ich celéw dydaktycznych, naukowych i zawodowych
w Srodowisku miedzynarodowym i miedzykulturowym.

Proces umiedzynarodowienia dziatalnosci uczelni jest prowadzony we wszystkich obszarach jej
dziatalnosci, ze szczegdélnym uwzglednieniem procesu ksztatcenia, rozszerzenia dziatalnosci uczelni
i przejscia z ptaszczyzny wytgcznie krajowej na miedzynarodowa. Umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia jest nieodtgcznym elementem rozwoju Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie,
co zostato ujete w Aktualizacji Strategii Rozwoju Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na
lata 2019-2022. Uczelnia realizuje to dziatanie zgodnie z celami operacyjnymi w ramach pierwszego
celu strategicznego, ktéry odnosi sie do prowadzenia zaje¢ na wysokim poziomie. Szdsty cel
operacyjny odnosi sie do umiedzynarodowienia procesu dydaktycznego poprzez korzystanie ze
wzorcow uczelni zagranicznych chociazby w zakresie formutowania koncepcji ksztatcenia i efektéw
uczenia sie [patrz. Kryterium 1] oraz wymiany kadry badawczo-dydaktycznej, administracyjnej oraz
studentéw pomiedzy uczelniami.

Uczelnia, za posrednictwem Biura Wspodtpracy Miedzynarodowej, stale pracuje nad poprawg
umiedzynarodowienia i ma $wiadomos¢ koniecznosci wdrozenia mechanizmdéw wpierajgcych
dziatania promujace zalety studiowania w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie dla
studentéw zagranicznych oraz utatwienia wymiany miedzynarodowej studentéw i pracownikéw
uczelni. Biuro prowadzi biezgce dziatania, majgce na celu pozyskiwanie uczelni i podmiotow
miedzynarodowych i krajowych, ktore przyczynig sie do wiekszego umiedzynarodowienia uczelni,
a takze identyfikuje potrzeby i wyszukuje uczelnie majgce odpowiedni profil naukowy oraz zbiezne
programy studiow, pozwalajgce na realizacje miedzynarodowych prac rozwojowych, dydaktycznych
i mobilnosci studentéw i pracownikéw. Ponadto Biuro prowadzi rekrutacje studentéw i pracownikéw
na mobilnosci w ramach programu Erasmus+ iobstuge administracyjng i finansowg wyjazdow,
a takze udziela informacji na temat programu i mozliwosci wyjazdow oraz prowadzi promocje
programu Erasmus+.

Gtowne obszary internacjonalizacji, ktére zdefiniowata uczelnia dla efektywnej realizacji procesu
umiedzynarodowienia to:
a) miedzynarodowa mobilnos¢ w ramach programu Erasmus+ oraz poprzez inne dostepne
programy mobilnosci;
b) wyréwnywanie szans studentdow z krajéw Europy Wschodniej i niektérych krajéw azjatyckich;
c) nawigzywanie wspotpracy dotyczacej prac rozwojowych z zagranicznymi o$rodkami
akademickimi;
d) nawigzywanie wspodtpracy ze srodowiskiem biznesowym o powigzaniach miedzynarodowych
i z firmami miedzynarodowymi;
e) promowanie uczelni w Srodowisku miedzynarodowym;
f) wdrozenie dziatart umozliwiajgcych petng cyfryzacje nowego programu Erasmus+.

Od lat oferta edukacyjna Wyiziszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie cieszy sie duzym
zainteresowaniem studentéw z Europy Wschodniej i niektérych krajow azjatyckich. Regularnie na
kierunki studiow prowadzone przez uczelnie rekrutujg sie studenci z Ukrainy, Biatorusi, Rosji czy
nawet Wietnamu, Syrii, Albanii i Mongolii. Obecnie okoto 6% ogdlnej liczby studentéw Wyzszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie stanowig obcokrajowcy, a 5% wszystkich absolwentéw uczelni
rowniez pochodzi spoza Naszego kraju, stagd uczelnia na mocy decyzji Ministra Spraw Wewnetrznych
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i Administracji z dnia 17 wrzesnia 2019 r. zostata zatwierdzona na potrzeby przyjmowania
cudzoziemcéw w celu podjecia lub kontynuacji studiéw na okres 5 lat. Aby lepiej odpowiedzie¢ na
potrzeby studentow spoza Polski, WSIiZ na swojej stronie internetowej umieszcza niezbedne
rowniez w jezyku angielskim i ukrainskim z
https://wsiiz.pl/dla-

informacje o organizacji procesu rekrutacji

przeznaczeniem specjalnie dla kandydatéw bedgcych cudzoziemcami:

kandydata/rekrutacja-dla-cudzoziemcow.

Duze zainteresowanie studentéw z krajéow Europy Wschodniej i niektérych krajow azjatyckich

obrazuje tabela nr 35 przedstawiajaca rozktad liczby studentéw zagranicznych w podziale na lata
rekrutacji i forme studidw dla kierunku kosmetologia studia I i Il stopnia.

Tabela nr 35.

Rozktad liczby studentéw zagranicznych w podziale na lata rekrutacji i forme studiow dla kierunku

kosmetologia - studia | i Il stopnia

Rekrutacja | stopnia Il stopnia Stacjonarne Niestacjonarne
2019/2020 13 3 11 5
2020/2021 38 8 34 12
2021/2022 32 9 25 16
2022/2023 44 1 38 7

Zrédto: opracowanie wtasne.

Natomiast tabela nr 36 przedstawia dane dotyczace studentéw posiadajgcych obecnie status
studenta kierunku kosmetologia Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w podziale na
stopien studiéw i kraj pochodzenia.

Tabela nr 36.
Studenci zagraniczni posiadajqcych obecnie status studenta kierunku kosmetologia Wyzszej Szkoty
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

Rekrutacja sto:)nia sto::;nia Ukraina | Albania | Syria | Rosja | Korea | Wietnam | Mongolia | Biatorus
2019/2020 13 3 12 - - - - - - 4
2020/2021 38 8 36 1 - 1 - - - 8
2021/2022 32 9 31 - 1 2 - 1 1 5
2022/2023 44 1 38 - - - 1 - - 6

Zrédto: opracowanie wtasne.

Innym waznym aspektem umiedzynarodowienia jest ksztatcenie w jezyku angielskim. Zajecia
prowadzone na kierunku kosmetologia (studia | i Il stopnia) muszg uwzgledniaé¢ i uwzgledniajg
elementy pozwalajgce przysztym absolwentom uczelni na fatwy kontakt z miedzynarodowa literaturg
branzowg, artykutami w  zagranicznych  czasopismach  specjalistycznych  czy  udziat
w miedzynarodowych konferencjach, targach czy innych wydarzeniach branzowych. Oczywistym do
tego narzedziem s3 lektoraty jezyka obcego — w tym przypadku angielskiego — ktére pozwola

studentom nie tylko prowadzi¢ nieformalne konwersacje z przedstawicielami branzy czy pracowac
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w gabinecie, klinice lub w sSrodowisku miedzynarodowym, ale réwniez czytaé ze zrozumieniem
miedzynarodowe czasopisma, magazyny i doniesienia branzowe w innej formie, pisa¢ raporty
i komunikaty, prowadzi¢ branzowa korespondencje oraz braé¢ udziat w wydarzeniach formalnych
takich jak: konferencje, szkolenia, warsztaty czy kursy. Lektoraty wprost stwarzajg studentom
mozliwosci poszerzania kompetencji jezykowych na poziomie B2 [studia | stopnia] oraz B2+ [studia Il
stopnia]. Program lektoratéw na kierunku kosmetologia rézni sie w zaleznosci od stopnia studiéw. Na
kosmetologii | stopnia lektoraty prowadzone s3 na trzech semestrach (I, IV i VI). Studenci
przydzielani sg do grup na podstawie testu poziomujgcego, ktéry realizowany jest przed
rozpoczeciem nauki jezyka angielskiego w ramach lektoratéw. Test okresla kompetencje jezykowe
studentéw. Wyniki testu udostepniane sg studentom za posrednictwem systemu e-dziekanat oraz
prowadzgcym lektoraty w celu odpowiedniej organizacji zaje¢ wzgledem przypisanych poziomow.
W trakcie nauki studenci poznajg podstawowg, jak iszczegétowg terminologie z zakresu
kosmetologii, jak rowniez stownictwo i konstrukcje gramatyczne i stylistyczne niezbedne do pracy
w branzy kosmetycznej, prowadzenia korespondencji formalnej i nieoficjalnej, czy nawet pisania
artykutéw, prezentacji produktéw i ustug oraz informacji prasowych. Studenci poznajg terminologie
typowag dla mozliwych profili zawodowych, pracy w osrodkach SPA iWellness, zabiegdw
kosmetologicznych i ich poszczegdlnych etapow, produktéw kosmetologicznych i kosmetycznych do
skory twarzy i ciata oraz kosmetykéw kolorowych do makijazu oraz ich sktadu i kompozycji, sprzetu
i narzedzi wykorzystywanych w praktyce kosmetologicznej, wybranych zagadnied zwigzanych
z naukami o zdrowiu, naukami medycznymi czy historig kosmetykdéw i kosmetologii, naukami
o kulturze fizycznej (profilaktyka, kondycja fizyczna, dieta, zdrowotne problemy cywilizacyjne),
a takze reklamy, budowy wizerunku, sprzedazy, kontaktu zklientem, nowosci w kosmetyce
i kosmetologii. W wyniku realizacji lektoratdw studenci osiggajg poziom znajomosci jezyka B2.
Program lektoratow na kierunku kosmetologia Il stopnia zalezy od wybranej Sciezki ksztatcenia.
Odpowiednio do $ciezki studenci uczeszczajg na:

— English for Bio-Esthetic Cosmetology Specialist,

— English for Clinical Cosmetology Specialist,

— English for Podiatrists,

W ramach lektoratéw na studiach magisterskich program obejmuje poznawanie terminologii
i stownictwa zwigzanych z naukami medycznymi i naukami o zdrowiu, takich jak anatomia i fizjologia
skéry i twarzy, aspekty prawne wykonywania zawodu kosmetologa w Polsce, wspotprace
kosmetologa z przedstawicielami réznych zawoddw skupiajgcych sie na dbaniu o dobry wyglad
i samopoczucie klienta, wyposazenie gabinetu kosmetologicznego, nowoczesne technologie w branzy
kosmetycznej, jakos¢ i bezpieczenstwo swiadczonych ustug, produkty kosmetyczne wykorzystywane
w codziennej pracy kosmetologa, zabiegi kosmetologiczne oferowane w gabinetach
kosmetologicznych, wywiad kosmetologiczny, kontakt z klientem — dobre i zte praktyki, trudny klient
w gabinecie kosmetologicznym, relacje biznesowe w branzy kosmetycznej, opisy stanowisk,
planowanie przysztosci zawodowej oraz wiele innych. Lektoraty na studiach Il stopnia pozwalajg
studentom na osiggniecie poziomu B2+ znajomosci jezyka obcego.

Do prowadzenia lektoratéw wykorzystywane sg materiaty i podreczniki przygotowane do nauki
jezyka angielskiego, w tym branzowego, a takze materiaty dydaktyczne w jezyku angielskim
dotyczace kosmetologii, kosmetykéw, zabiegdw, organizacji gabinetdw i salondéw, a takze ogdlnie
branzy beauty. Dzieki uzyskaniu efektéw uczenia sie przewidzianych dla lektoratow jezyka
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angielskiego studenci przygotowywani sg do wejscia na miedzynarodowy rynek pracy w branzy
beauty oraz udziatu w mobilnosci. Celem zaje¢ jest wyposazenie przysztego absolwenta
W umiejetnosci jezykowe pozwalajgce zarédwno na prowadzenia samodzielnej dziatalnosci
gospodarczej w branzy beauty, jak i podjecia zatrudnienia w $rodowisku miedzynarodowym.

Wyktadowcy akademiccy rédwniez w trakcie realizacji poszczegdlnych modutdéw przewidzianych

w programie studiéw regularnie korzystajg z materiatdow w jezyku angielskim. Zasoby w jezyku

angielskim, do ktérych uczelnia zapewnia dostep sg nieodtgcznym elementem zaje¢ prowadzonych

na kierunku kosmetologia (studia | i Il stopnia) i obejmujg zaréwno literature wskazang w sylabusach,

jak i materiatach dodatkowych. To tych zasobdéw nalezg:

1) Alice Burrell, Natural Cosmetic Formulation: The Ultimate Giude to Formulating Natural Scincare
and Haicare Products for Being along with Making Perfume and Decorative Cosmetics, 2022.

2) Tamara Gotowicka-Wolinska, Zofia M. Patoka, English for beauty therapists: Jezyk angielski dla
kosmetyczek i kosmetologow, Il wyd. zmienione, 2020.

3) loana Stanciu, Rheology of Pharmaceutical and Cosmetic Products, 2022.

4) Richard L. Drake, A. Wayne Vogl, Adam W. M. Mitchell, Gray's Anatomy for students, 4th ed.,
2020.

5) Randy Schuller (ed.), Multifunctional Cosmetics: Cosmetic Science and Technology Series Volume
26, 2019.

6) Evans E. Hywel, Analytical Chemistry: A Practical Approach, 2019.

7) Amparo Salvador; Alberto Chisvert, Analysis of Cosmetic Products, 2018.

8) Piotr Nowaczyk, Kamila Korzekwa, Atlas mikrobiologii kosmetykdéw: Atlas of cosmetics
microbiology (pl + ang), 2017.

9) Katlein Franca, Mohammad Jafferany, Trichotillomania (Hair Pulling Disorder): Clinical
Characteristics, Psychological Interventions and Emotional Effects, 2017.

10) Nguyen-Grealis Lan, Art&Makeup, 2015.

11) Michael Vince, Language Practice for First: English Grammar and Vocabulary, 2014.

12) Alfonso Barrera; Carlos Oscar Uebel, Hair Transplantation. The Art of Follicular Unit
Micrografting and Minigrafting, 2014.

13) Linda S. Costanzo, Physiology, 6th ed., 2014.

14) Lidia Rudnicka, Malgorzata Olszewska, Adriana Rakowska, Atlas of Trichoscopy: Dermoscopy in
Hair and Scalp Disease, 2012.

15) Fred F. Ferri (ed.), associate editors, James S. Studdiford, Amber Tully, Ferri’s fast facts in
dermatology. A practical guide to skin diseases and disorders, 2011.

16) Peter M. Prendergast, Melvin A. Shiffman, Aesthetic Medicine: Art and Techniques, 2011.

17) Christian Raulin; Syrus Karsai, Laser and IPL Technology in Dermatology and Aesthetic Medicine,
2011.

18) Yunbo Li, Antioxidants in Biology & Medicine: Essentials, Advances & Clinical Applications, 2011.

19) Luca Turin, The Secret of Scent. Adventures on Perfume and the Science of Smell, 2007.

20) Cheryl M. Burgess, Cosmetic Dermatology, 2005.

21) Kevin Aucoin, Face Forward, 1 ed., 2000.

22) Kevin Aucoin, Making Faces, 1 ed., 1997.

23) D.F. Williams, W.H. Schmitt (ed.), Chemistry and Technology of the Cosmetic and Toiletries
industry, 1992.

24) Raymond Murphy, English Grammar in Use: A self-study reference and practice book for
intermediate learners od English with answears, 5th ed., 2019.

25) Raymond Murphy, Grammar in Use: Intermediate, 4th ed., 2018.
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26) Michael McCarthy, Felicity O'Dell, English Vocabulary in Use: Upper-intermediate. upper-
intermediate, 2017.

27) Michael Swan, Practical English Usage: Fully Revised, 2021.

28) Michael Vince, Language Practice for First: English Grammar and Vocabulary, 2014.

29) Anna Lipinska, Sylwia Wisniewska-Leskéw, English for medical sciences, 2019.

30) Marek Sikorski, Determination of spectroscopic and photophysical properties of some substances
in turbid or other non-transmissive media, 2002.

31) Linda D. Rhein (ed.), Surfactants in Personal Care Products and Decorative Cosmetics : Surfactant
Science Series volume 135, 2020.

Podczas zajec¢ prowadzgcy korzystajg rowniez z innych zrédet, takich jak np. normy:

e PN-EN ISO 16247:2021-10 [wersja angielska] Metody badania alergendw -- Oznaczanie iloSciowe
rozszerzonej listy 57 przypuszczalnych alergendw w gotowych do dozowania materiatach
zapachowych metodg chromatografii gazowej ze spektrometrig mas

e PN-EN ISO 17516:2014-11 [wersja angielska] Kosmetyki -- Mikrobiologia -- Limity
mikrobiologiczne

e PN-EN ISO 2442:2012 [wersja angielska] Kosmetyki -- Metody badan ochrony przeciwstoneczne;j -
- In vivo wyznaczanie stopnia ochrony UVA w kosmetykach z filtrem ochronnym

e PN-EN ISO 21149:2017-07 [wersja angielska] Kosmetyki -- Mikrobiologia --Zliczanie i
wykrywanie mezofilnych bakterii tlenowych

e PN-EN ISO 29621:2017-04 [wersja angielska] Kosmetyki -- Mikrobiologia -- Wytyczne dotyczace
oceny ryzyka i identyfikacji produktéw o niskim ryzyku mikrobiologicznym

Do materiatéw w jezyku angielskim, z ktdrych korzystajg regularnie wyktadowcy nalezg takze
czasopisma branzowe w jezyku angielskim, materiaty elektroniczne, do ktérych dostep majg studenci
poprzez strone Biblioteki — https://wsiiz.pl/dla-studenta/biblioteka. Uczelnia umozliwia spotecznosci

akademickiej dostep do literatury obcojezycznej poprzez Wirtualng Biblioteke Nauk w tym bazy
EBSCO, w tym materiaty w jezyku angielskim [patrz. Kryterium nr 5 ].

Od 2014 roku Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie uczestniczy w programach wymiany
miedzynarodowej Erasmus+ https://wsiiz.pl/dla-studenta/erasmus/program. Do tej pory uczelni

udato sie uzyska¢ finansowanie na 7 projektéw. Réwniez w obecnym 2022 roku uczelnia z

powodzeniem wnioskowata o $rodki na wymiany pracownikéw i studentéw (na dzien

przygotowywania raportu umowa w sprawie tych $rodkow jest na etapie podpisywania, zostata
podpisana przez WSIiZ i czeka na podpis Narodowej Agenciji).

Tabela nr 37.

Programy wymiany miedzynarodowej Erasmus

) Rozpoczecie | Zakonczenie
Numer projektu Zakres . .
projektu projektu
2014-1-PLO1-KA103- KA103 .—, Mo!mlnosc ) studento.w i
000131 pracownikéw instytucji  szkolnictwa | 01/06/2014 31/05/2016
wWyzszego
2015-1-PLO1-KA103- | KA103 — Mobilnoé¢ studentéw i | 01/06/2015 | 31/05/2017
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014839 pracownikéw uczelni miedzy krajami
programu
KA103 - Mobilnos¢ studentéw i
2016-1-PLO1-KA103-
025287 pracownikéw uczelni miedzy krajami | 01/06/2016 31/05/2018
programu
2019-1-PLO1-KA103- Mobilno$¢ studentéw i pracownikéw 01/06/2019 31/05/2022
062036 KA103 uczelni miedzy krajami programu
9020-1-PLOL-KALOT- KA107 '—’ Mobllno§c 'studentovs'/ |
081261 pracownikéw uczelni miedzy krajami | 01/08/2020 31/07/2023
programu i krajami partnerskimi
2021-1-PLO1-KA131- .I\/Iobilnofc' stucllentéw | pracownikéw 01/09/2021 31/10/2023
HED-000010079 instytucji szkolnictwa wyzszego
2022-1-PLO1-KA131- Mobilno$¢ studentéw i pracownikéw 01/06/2022 31/07/2024
HED-000057093 instytucji szkolnictwa wyzszego

Zrédto: opracowanie wtasne.

Uczelnia, poza indywidualng umowg w ramach programu Erasmus+, od 2019 roku nalezy réwniez do
konsorcjum koordynowanego przez Basic Economy Sp. z 0.0. Oprdcz WSIiZ do konsorcjum naleza:

1. Wyzsza Szkota Nauk Spotecznych z siedzibg w Lublinie, PL LUBLIN10

2. Akademia Jagielloriska w Toruniu, PL TORUNO3

3. Powislanska Szkota Wyzsza w Kwidzynie, PL KWIDZYNO1

4. Wyzsza Szkota Zdrowia w Gdansku, PL GDANSK10

5 Staropolska Akademia Nauk Stosowanych w Kielcach, PL KIELCEO8

6. Swietokrzyska Szkota Wyzsza w Kielcach, PL KIELCE12

Udziat w Konsorcjum pozwala WSIiZ zapewnié¢ $rodki na realizacje wiekszej liczby mobilnosci niz
przewidziane w umowach zawieranych z Narodowga Agencjg Programu Erasmus+. Do tej pory srodki
dostepne w ramach konsorcjum wykorzystywane byty na mobilnosci pracownikéw dydaktycznych
i administracyjnych. Uczestnictwo w konsorcjum to rowniez wymiana informacji pomiedzy jej
cztonkami na temat partneréw, ofert praktyk czy nowosci w programie Erasmus+.

W 2021 roku ruszyta nowa perspektywa finansowa programu Erasmus+ na lata 2021-2027. Komisja
Europejska przyznata Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie Karte Szkolnictwa Wyzszego
Erasmus 2021-2027 (ang. Erasmus Charter for Higher Education, ECHE), ktéra okresla cele oraz
zatozenia uczestnictwa w programie. Dofinansowanie oferowane w ramach programu Komisji
Europejskiej Erasmus+ 2021-2027 umozliwia wyjazdy:

e studentdw w celu zrealizowania czesci studidw w zagranicznej uczelni,

e studentdw w celu odbycia praktyki w zagranicznym przedsiebiorstwie,

¢ kadry badawczo-dydaktycznej,

¢ kadry administracyjnej.
Zgodnie z Politykg Internacjonalizacji WSIiZ gtéwne cele wymiany miedzynarodowej studentow oraz
pracownikéw w ramach programu Erasmus+ to:

a) podniesienie poziomu wyksztatcenia beneficjentow programu;
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b) zwiekszenie ich szans na mobilno$¢ naukowg i zawodowag;

c) podniesienie poziomu zatrudnialnosci zaréwno na rynku krajowym, jak i zagranicznym
studentdw oraz pracownikow badawczo-dydaktycznych i administracyjnych;

d) poprawa elastycznosci naukowej i zawodowej studentdw oraz pracownikéw dzieki rozwojowi
kluczowych kompetencji;

e) poprawa efektywnosci pracy administracji i jednostek organizacyjnych uczelni poprzez
zdobywanie doswiadczen za granicg i wdrazanie ich w uczelni macierzystej;

f) zwiekszenie liczby instytucji partnerskich w ramach programu.

W ramach wspdtpracy miedzynarodowej z uczelniami europejskimi WSIiZ podpisata 24 umowy
miedzyinstytucjonalne, z czego 6 dotyczy kierunku kosmetologia, tj.:

a) International College of Cosmetology, Ryga, totwa

b) Klaipeda State University of Applied Sciences, Ktajpeda, Litwa

c) University of West Attica, Ateny, Grecja

d) Penevezys College, Poniewiez, Litwa

e) Limassol College, Limassol, Cypr

f) Kaunas University of Applied Sciences, Kowno, Litwa

W skali catej uczelni na przestrzeni ostatnich lat zainteresowanie programem Erasmus+ byto
widoczne [co obrazujg tabele nr 38-41], jednak wielokrotnie nie przektadato sie ono na faktycznie
zrealizowane mobilnosci. Niejednokrotnie na decyzje studentéw o niezrealizowaniu wyjazdu miata
wptyw pandemia COVID 19, ktéra od semestru letniego roku akademickiego 2019/2020 bardzo
negatywnie wptywata na wszelkie programy wymiany miedzynarodowej i dziatania w tym zakresie.

Tabela nr 38.
Przyjazdy studentow na studia/praktyki

L Przyjazdy  studentéw  na | Przyjazdy  studentdw na
Rok akademicki . )
studia praktyki
2022/2023 (4) -
2021/2022 4 -
2020/2021 - -
2019/2020 1 -

Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela nr 39.
Wyjazdy studentow na studia/praktyki

L Wyjazdy studentdw na studia | Wyjazdy studentow na
Rok akademicki .
praktyki
2021/2022 1 1
2020/2021 - -
2019/2020 K -
2018/2019 - 1
Zrédto: opracowanie wtasne.
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Tabela nr 40.
Przyjazdy pracownikéw na studia/praktyki

L Przyjazdy pracownikéw na | Przyjazdy pracownikéw na
Rok akademicki : ]
nauczanie szkolenia
2021/2022 - -
2020/2021 - -
2019/2020 1
2018/2019 2 -
Zrédto: opracowanie wtasne.
Tabela nr 41.
Przyjazdy studentéw na studia/praktyki
L Wyjazdy pracownikdw na | Wyjazdy pracownikow na
Rok akademicki . .
nauczanie szkolenia
2021/2022 4 5
2020/2021 2 -
2019/2020 1 -
Zrédto: opracowanie wtasne.
* w nawiasach ujeto mobilnosci zaplanowane i w trakcie realizacji
** trzy mobilnosci studentow zostaty odwotane ze wzgledu na Covid

Na poczatku 2020 r., kiedy wprowadzano najsurowsze obostrzenia pandemiczne, tgcznie

z catkowitym lockdownem, realizacja mobilnosci byta wrecz niemozliwa. W kolejnych latach studenci
czesto, w obawie o zdrowie swoje i swoich najblizszych, rezygnowali z wczesniej zgtoszonych
mobilnosci. Wielu studentéw w tym okresie sktadato wniosek na wyjazd jednak nastepnie z niego
rezygnowato. W okresie pandemii uczelnie partnerskie oferowaty tylko mobilnosci wirtualne lub
mieszane lub w ogdle rezygnowaty z przyjmowania studentéw. Sami studenci natomiast nie wyrazali
zainteresowania mobilnosciami w formie wirtualnej czy mieszanej, poniewaz nie dawaty one
mozliwosci uzyskania petnego stypendium, czy w ogdle jakiegokolwiek stypendium. Tabela nr 42
przedstawia tgczng liczbe aplikacji w ostatnich latach, ktéra wyraznie wskazuje, ze pomimo
zainteresowania programem nie udato sie zrealizowac¢ wielu mobilnosci z przyczyn nie lezacych po
stronie uczelni.
Tabela nr 42,
Zgtoszenia do programu Erasmus+ w ostatnich 4 latach akademickich

o Studenci Studenci
Aplikacje . .
wyjazdy przyjazdy
2019/2020 2 1
2020/2021 4 3
2021/2022 5 3
2022/2023 2 1

Zrédto: opracowanie wtasne.

Trzy studentki, ktérych mobilnosci byty w koricowej fazie przygotowan (w przypadku jednej juz po
wyptacie srodkéw) zrezygnowaty z mobilnosci ze wzgledu na pandemie. Dwie z tych studentek byty
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studentkami kierunku kosmetologia z zaplanowanym wyjazdem na totwe. Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji Narodowej Agencji Programu Erasmus+ uznata te rezygnacje za przypadki ,sity
wyzszej”, przyznajac uczelni wsparcie organizacyjne za ich organizacje, bez realizacji mobilnosci. Na
kierunku kosmetologia nie udato sie jeszcze zrealizowaé¢ mobilnosci wyjazdowych studentéw co
z jednej strony wynikato ze wspomnianej wyzej sity wyzszej [pandemii], natomiast z drugiej strony
byto zwigzane z ofertg kursdw proponowanych przez uczelnie partnerskie wybierane przez
studentéw, z ktdrych nie zawsze udaje sie utozy¢ odpowiedni plan studidw odpowiadajacy temu,
ktory student powinien realizowaé na miejscu. Obecnie uczelnie partnerskie, ktore oferujg
odpowiedni zaséb i zakres kurséw nie cieszg sie zainteresowaniem wsrdod studentéw. Uczelnia stale
podejmuje dziatania majace na celu zachecenie studentéw do wyjazdu na uczelnie oferujace
odpowiedni zakres programowy oraz prowadzi rozmowy z uczelniami z ubozszg ofertg na temat jej
rozszerzenia. Niemniej jednak w minionych latach udato sie zorganizowaé¢ dwie mobilnosci
wyjazdowe studentéw na praktyki. W lipcu 2019 r. studentka Wyzszej Szkoty Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie na kierunku kosmetologia wyjechata na praktyke w ramach programu
Erasmus+ na Litwe. Praktyka byta realizowana w Wilnie w Salonie Kosmetologicznym ,,Dali”.
Studentka podczas praktyki miata mozliwos¢ wykonywania, obserwowania oraz asystowania przy
zabiegach kosmetycznych z zakresu wtasciwego dla programu praktyk. Natomiast w czerwcu 2022 r.
studentka z kierunku Kosmetologia wyjechata na praktyke do Grecji do hotelu Lindos Imperial Resort
& Spa na wyspie Rodos (miejscowos¢ Kiotari). Praktyka realizowana przez studentke obejmuje
zabiegi z zakresu kosmetologii pielegnacyjnej i upiekszajgcej, podstawowe zabiegi masazu i wizazu.
Na dzien przygotowania raportu jest to mobilnosc¢ jeszcze niezakonczona.

Wyisza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie jest rowniez miejscem dos¢ czesto wybieranym przez
przyjezdzajgcych studentéw zagranicznych. Od roku akademickiego 2019/2020 do WSIiZ sptywaja
regularnie aplikacje z Hiszpanii i Grecji. Przewagg konkurencyjng uczelni w realizacji mobilnosci
Erasmus jest indywidualne podejscie do plandw zaje¢ odpowiadajgcych zakresowi ksztatcenia, jaki
powinien by¢ realizowany w podmiocie wysytajgcym studentéow. Uczelnia dziata niezwykle
elastycznie, dostosowujgc sie do oczekiwan uczelni wysytajacych, a takze inicjuje udziat
przyjezdzajgcych studentéw w grupowych zajeciach warsztatowych i laboratoryjnych, ktére mogg by¢
przystosowane do nauki w jezyku angielskim. Dziatania w tym zakresie obejmujg specjalnie dla nich
przygotowywane zajecia — realizowane w trybie indywidualnym. Ze wzgledu na fakt, ze uczelnia nie
prowadzi jeszcze regularnych zaje¢ w jezyku angielskim na duzg skale, stgd ma wiekszg elastycznosé
w doborze kurséw dla studentdéw przyjezdzajgcych. Dodatkowo studenci przyjezdzajgcy moga
wybieraé dowolne moduty ze wszystkich lat i semestréow ksztatcenia. Zajecia audytoryjne dla
studentéw przyjezdzajgcych prowadzone s3g indywidualnie z wyktadowcg, natomiast zajecia
praktyczne ze studentami WSIiZ. Na pierwsze zajecia praktyczne studenci Erasmus udajg sie
w towarzystwie przedstawiciela Samorzadu Studentéw, ktéry pomaga im realizowaé zadane
czynnosci. Jezeli pomoc reprezentanta jest konieczna na kolejnych zajeciach, to oczywiscie réwniez
jest to mozliwe. Poza tym prowadzacy oraz inni studenci wspomagajg studenta w kwestiach
wymagajgcych lepszego zrozumienia konkretnego zadania do wykonania. Studenci Erasmus réwniez
majg mozliwos¢ skorzystania z pomocy przedstawicieli Samorzgdu Studentéw w kwestiach innych niz
tylko wsparcie na zajeciach, w tym réwniez w ramach organizowanych dni adaptacyjnych. Podczas
pierwszej wizyty na uczelni przyjezdzajgcy student Erasmus zostaje poinformowany o wszystkich
najwazniejszych kwestiach zwigzanych z organizacjg studiéw, planem ikalendarzem akademickim
oraz poznaje przedstawicieli Samorzadu Studentéw, ktdrzy potem zabieraja go na spacer po uczelni,
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pokazujgc najwazniejsze dla niego miejsca: sale wyktadowe, szatnie, strefe wypoczynku, kuchnie itd.
W razie potrzeby student Erasmus moze réwniez zwrdécic¢ sie o pomoc do przedstawicieli Samorzadu
Studentéw w kwestiach innych niz dotyczace tylko uczelni. Poza tym studenci przyjezdzajgcy mogg
rowniez kontaktowad sie w indywidualnych sprawach (znalezienie lekarza, miejsce zakupu testéw na
Covid, komunikacji miejskiej w Warszawie i zakupu biletow itd.) z Biurem Wymiany Miedzynarodowe;j
Erasmus pod adresem email: erasmus@wsiiz.pl lub nr telefonu +48 22 562 35 03. W listopadzie 2021

roku mobilnos¢ na kierunku kosmetologia zrealizowata studentka z University of West Attica z Aten w
Grecji. Studentka realizowata indywidualnie przygotowany dla niej program, ktéry obejmowat
przedmioty takie jak: Diagnostyka skoéry, wtoséw i paznokci, Kosmetologia pielegnacyjna,
Kosmetologia korekcyjna z elementami specjalistycznej aparatury, Dietetyka i planowanie zywienia,
Kosmetologia pielegnacyjna stopy. W marcu 2022 r. réwniez z University of West Attica przyjechaty
kolejne dwie studentki. Ich program obejmowat: Dermatologie, Ksztattowanie sylwetki i postawy
ciata, Metody oceny dziatania kosmetykdw, Kosmetologia korekcyjna z elementami aparatury
specjalistycznej,  Higiene, Wymagania i kryteria opakowan kosmetycznych (modut
miedzykierunkowy).

W przypadku mobilnosci pracownikow naukowo-dydaktycznych oraz administracyjnych wyraznie
widaé, ze po trudniejszym okresie dotknietym przez obostrzenia pandemiczne, obecnie jest coraz
wieksze zainteresowanie wyjazdami. Dzieki sSrodkom dostepnym w ramach wspdtpracy z konsorcjum
Erasmus Basic Economy uczelnia ma mozliwos¢ realizacji wiekszej liczby wyjazdéw niz te mozliwe
w ramach Srodkéw przyznanych w umowie z Narodowg Agencjg Erasmus. Ma to szczegdlne
znaczenie w przypadku pracownikéw uczelni.

W tabeli nr 43 przedstawiono liczbe wyjazdéw pracownikéw WSIiZ oraz przyjazdéw pracownikéw
z innych uczelni w ramach programu Erasmus z ostatnich lat akademickich.

Tabela nr 43.
Wyjazdy pracownikéw WSIiZ oraz przyjazdy pracownikéw z innych uczelni w ramach programu
Erasmus z ostatnich lat akademickich

Pracownicy Pracownicy
wyjazdy przyjazdy

2018/2019 - 2

2019/2020 1 2

2020/2021 2 -

2021/2022 8 -
Zrédto: opracowanie wtasne.
Wsrdd pracownikéw WSIiZ kadra akademika prowadzaca zajecia na kosmetologii (studia | i Il stopnia)

brata udziat w wyjazdach w ramach programu Erasmus. W marcu 2020 r. jeden z wykfadowcow
zrealizowat mobilno$¢ na totwe do Starptautiska Kosmetologijas Koledza — International College of
Cosmetology, w ramach ktorej poprowadzit serie wyktadéw dla studentéw kosmetologii miedzy
innymi z zakresu: kultury fizycznej i jej wptywu na zdrowie i urode, markeréw biochemicznych
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wykorzystywanych w ocenie zdrowia i stresu oksydacyjnego. Nastepnie dwoje z wyktadowcdw WSIiZ
we wrzesniu 2021 r. udato sie do Klaipedos valstybine kolegija — Klaipeda State University of Applied
Sciences na Litwie, aby wzig¢ udziat w 15 Miedzynarodowym Tygodniu INTERNATIONAL WEEK
»WORKATION”. Wydarzenie to byto przede wszystkim szansg na poznanie innych wyktadowcéw,
wymiane doswiadczen i sposobnoscia do nawigzania wspdtpracy naukowej. Oprdécz udziatu
w zorganizowanych aktywnosciach w ramach ,WORKATION” wyktadowcy akademicy prowadzili
zajecia ze studentami uczelni zakresu mezoterapii oraz prozdrowotnych efektéw aktywnosci
fizycznej. Kolejny wyjazd pracownikéw akademickich odbyt sie w listopadzie 2021 r. irdwniez
wyktadowcy w trakcie pobytu prowadzili serie wyktadéw dla studentdw uczelni przyjmujacej —
Starptautiska Kosmetologijas KoledZa — International College of Cosmetology, totwa, Ryga. Wyktady
dotyczyty kwasdéw hialuronowych i peptyddéw, mezoterapii, budowy i funkcji skéry oraz tradziku.
Nastepna mobilnos¢ realizowana przez wyktadowce kierunku kosmetologia odbyta sie w maju 2022 r.
do University of West Attica, Grecja. Ponownie byta to mobilnos¢ wyktadowa i obejmowata serie
wyktadéw tym razem z obszaru podologii i profesjonalnych terapii stép. Wyktady spotkaty sie
z duzym zainteresowaniem, gdyz program greckiej uczelni nie obejmuje problematyki podologii.
Oprécz pracownikéw dydaktycznych w ostatnim roku akademickim udziat w mobilnosciach wzieli
rowniez pracownicy wspomagajgcy proces dydaktyczny uczelni. W czerwcu 2022 r. pracownik
administracyjny WSIiZ, brat udziat w drugim Miedzynarodowym Staff Week oraz V edycji
Miedzynarodowej Konferencji Naukowej — ,, Innovations in Gerontology — How to Age Harmoniously”.
Obydwa wydarzenia odbywaty sie w International College of Cosmetology w Rydze, totwa. W ramach
wydarzenia uczestnicy angazowali sie w warsztaty i dyskusje panelowe, nawigzywali nowe kontakty
majgce znaczenie dla przysztej wspdtpracy miedzynarodowej uczelni europejskich oraz poznawali
miasto i totewska kulture. Tematem przewodnim konferencji byta problematyka harmonijnego
dojrzewania i starzenia sie. Nastepnie w lipcu 2022 r. tréjka pracownikdw wspomagajgcy proces
dydaktyczny uczelni wzieta udziat w Intensywnym Programie Mieszanym (Blended Intensive Program,
BIP) zatytutowanym ,Building bridges with the art of communication” odbywajgcym sie
w International College of Cosmetology w Rydze, totwa. BIP realizowany przez naszych totewskich
partnerow jest wydarzeniem wyjatkowym, poniewaz jest to pierwszy program intensywny BIP,
w ktérym biorg udziat przedstawiciele WSIiZ. Blended Intensive Programme to nowa forma
mobilnosci wprowadzona przez Komisje Europejska. S to krdtkie intensywne programy taczace
mobilnos¢ fizyczng i wirtualng. Udziat w takim programie ma na celu prace zespotowg i wymiane
doswiadczen. Bardziej elastyczny, intensywny format mobilnosci wirtualno-fizycznej pozwala dotrzec
do szerszego grona odbiorcéw. W r/a 2022/2023 WSIiZ planuje zorganizowa¢ podobny program, stad
udziat naszej kadry w przedmiotowym szkoleniu ma duze znaczenie w odniesieniu do obserwacji
i nauki nie tylko tresci wyktadanych, ale i przyswojenia dobrych praktyk z organizacji wydarzenia i ich
przetozenia na grunt krajowy. Réwniez kolejna realizowana w biezgcym roku mobilnos¢ miata
zwigzek z organizacjg BIP. W sierpniu koordynatorka biura programu Erasmus wyjechata na szkolenie
dotyczace organizacji BIP przeprowadzone przez Medical University of Sofia w Sofii, Butgarii. Biorgc
pod uwage fakt, Ze pandemia catkiem zmienita podejscie studentéw do wyjazdow
dtugoterminowych, mozliwos¢ krétkich intensywnych mobilnosci otwiera catkiem nowa karte
realizacji programu Erasmus+.

Mobilnosci miedzynarodowa zrealizowane przez pracownikdow WSIiZ miaty przede wszystkim na celu:

— wymiane dobrych praktyk w zakresie nauczania, poznawanie sprawdzonych metod nauczania;
— rozwdj osobisty i poprawe kompetencji jezykowych;
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— nawigzanie nowych kontaktéw, ktdre mogg przyczyni¢ sie do zacie$nienia wspotpracy
dydaktycznej i realizacji wspdlnych dziatan w przysztosci;

— weryfikacje wtasnych umiejetnosci i ich poprawe;

— poznawanie sposobu dziatania uczelni zagranicznej, organizacji oraz programow studiow.
W przypadku pracownikdw przyjezdzajgcych do Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
rowniez w minionych latach odnotowalismy kilka mobilnosci. W czerwcu 2019 r. Wyzisza Szkota
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie goscita przedstawicieli uczelni Bilecik Seyh Edebali University
z Turcji. Spotkanie miato na celu pogtebienie relacji, jak rowniez doktadne okreslenie ptaszczyzn
wspotpracy. W grudniu 2019 r. do uczelni przyjechali przedstawiciele partnerskiej uczelni
Starptautiska Kosmetologijas KoledZza — International College of Cosmetology w Rydze na totwie.
Przedstawiciel uczelni partnerskiej wygtosit wyktad otwarty na temat mezoterapii, a w kolejnych
dniach przeprowadzit zajecia dla studentéw kosmetologii trzeciego roku. W lutym 2022 r. uczelnia
goscita Panig Marika Gederte (CEO) z International College of Cosmetology i Pana Mudassir Arafat —
koordynator Erasmus International College of Cosmetology).

Réwnie istotnym dziataniem (2019 r.) w obszarze umiedzynarodowienia uczelni byt udziat
w projekcie Liderzy w zarzqdzaniu uczelniq i wizyta studyjna wtadz Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie w University College London w Wielkiej Brytanii (https://wsiiz.pl/dla-

studenta/erasmus/nasze-mobilnosci/1901-relacja-z-praktyk-w-wilnie-w-ramach-programu-erasmus-

2). W dniach 1-7 grudnia 2019 r. wtadze uczelni, tj. rektor — dr n. chem. Sebastian Grzyb i prorektor
ds. organizacyjnych istudenckich — dr n. spot. Joanna Klonowska, uczestniczyli w wizycie studyjnej
w University College London w Wielkiej Brytanii. Wyjazd zostat zorganizowany przez MNiSW
w ramach projektu ,,Liderzy w zarzadzaniu uczelnig”, realizowanym w ramach lll osi priorytetowej
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Projekt cieszyt sie bardzo duzym
zainteresowaniem wielu innych uczelni, a przedstawiciele WSIiZ zostali wybrani z grona wielu
chetnych ze wszystkich uczelni w Polsce. Intensywne szkolenia, wyktady iwarsztaty pozwolity
wtadzom WSIiZ pozna¢ metody skutecznego zarzadzania i udoskonali¢ kluczowe dla kadry uczelni
wyzszych kompetencje i umiejetnosci, w szczegdlnosci w zakresie internacjonalizacji uczelni,
zarzadzania zespotem, finansami, projektami, skutecznego pozyskiwania i wtasciwego wydatkowania
srodkéw publicznych, komunikacji naukowej i ksztattowania postaw proinnowacyjnych, aktualnych
przepisdw z zakresu szkolnictwa wyzszego oraz nauki, komercjalizacji wynikéw badarn naukowych
i podnoszenia jakosci ksztatcenia oraz wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, rozwoju
nowych metod edukacyjnych i kompetencji studentéw oraz kadry akademickiej, wspotpracy uczelni
i instytutéw badawczych, komercjalizacji wynikéw badan, rozwoju kluczowych kompetencji uczelni.
University College London jest wedtug QS World University Rankings siédmym najlepszym
uniwersytetem Swiata i trzecim w Europie (po Uniwersytecie w Cambridge i Uniwersytecie
Oksfordzkim), dodatkowo UCL nalezy do elitarnej grupy uniwersytetdw Russell Group, a mozliwos¢
bezposredniego kontaktu z kadrg tej uczelni, uczestniczenia w zajeciach, wymiany pogladéw
i Sledzenia dobrych praktyk, jest duzym zaszczytem i daje ogromne mozliwosci. W trakcie
kilkudniowego pobytu zaprezentowano uczestnikom uczelnie, zapoznano z jej strukturg, a nastepnie
przeprowadzono serie dobranych tematycznie, bardzo interesujgcych wyktadéw, szkolen
i warsztatdw. Zajecia prowadzone byly przez wykwalifikowanych i dobrze przygotowanych
prelegentdéw. Uczestnicy otrzymywali wszystkie niezbedne do aktywnego udziatu materiaty.
Zapewniono réwniez zaplecze socjalne na odpowiednim poziomie. Wszystkie zaktadane cele wyjazdu
zostaty absolutnie osiggniete. Wizyta studyjna pozwolita przede wszystkim na osiggniecie rezultatéw
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bardzo korzystnych z punktu widzenia funkcjonowania Wyiszej Szkoty inzynierii i Zdrowia
w Warszawie jako uczelni ksztatcacej zgodnie z oczekiwaniami i potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego w obszarach edukacyjnych, obejmujacych najbardziej pozgdane kierunki ksztatcenia.
Wizyta i jej efekty przetozyty sie na wykorzystanie nabytych umiejetnosci w codziennym zarzadzaniu
i sprawnym funkcjonowaniu WSIiZ, co bedzie skutkowaé¢ zaréwno dalszym podnoszeniem jakosci
ksztatcenia, jak i rangi oraz znaczenia WSIiZ wsrdd innych uczelni w Polsce, a w perspektywie czasu na
arenie miedzynarodowej.

Co wiecej w mysl obszaru ,, Wyréwnywanie szans studentow z krajéw Europy Wschodniej i niektérych
krajéw azjatyckich” oraz biorgc pod uwage duze zainteresowanie Naszg uczelnig studentéow ze
wschodu (6% studentow to studenci ze wschodu), Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
prowadzi aktywne dziatania w powyzszym zakresie. Uczelnia z roku na rok dazy do zwiekszania liczby
studentéw zagranicznych, stad podpisuje i realizuje umowy dotyczace rekrutacji studentéw miedzy
innymi z krajéw takich jak: Ukraina, Biatorus$, Gruzja, Kazachstan, Azerbejdzan, Turcja. Podmioty te
zajmujg sie rekrutacjg studentdw na programy realizowane w jezyku polskim, dzieki czemu
zapewniajg przyjezdzajagcym studentom dostep do ksztatcenia, a tym samym do rynku pracy na
wyzszym poziomie, niz ten zazwyczaj dostepny dla pracownikdw przyjezdzajacych ze wschodu
i nieposiadajgcych odpowiedniej kompetencji jezykowe]. Dziatanie to nalezy zatem uznac za istotny
wkfad nie tylko na poziomie uczelni, ale réwniez na poziomie lokalnym, przyczyniajgcy sie w istotny
sposdb do dziatan wtaczajgcych i integrujgcych. Od roku 2020/2021 uczelnia realizuje umowy
z nastepujgcymi podmiotami:

e Centrum Edukacji Polskiej ,Posvita” (FOP Boiko S.V.)

¢ QsvitaPol Sp. z 0. o.

* ENTRANT Sp. Zo. 0.

¢ Vakancja Tetiana Kostyra

¢ PRAGMATA Polska Agencja Wspotpracy Miedzynarodowej Sp. Z o. o.

¢ Leman Study Abroad LLC

¢ Centrum Skutecznej Komunikacji

¢ Centrum Edukacji Polskiej ,PolUchitsya”

¢ International Education Support Centre

e Ukrainsko-Polskie Centrum Edukacyjne — UniverPL.

W celu doskonalenia Polityki internacjonalizacji uczelni prowadzone sg dziatania majace na celu:

a) monitoring dziatan w ramach umiedzynarodowienia,
b) ocene stopnia realizacji przyjetych dziatan i rozwigzan,
c) opracowywanie rekomendacji i zalecen stuzgcych poprawie jakosci realizowanych dziatan.

WSIiZ prowadzi promocje dziatan zwigzanych z programem Erasmus+ poprzez publikowanie postéw
w mediach spotecznosciowych uczelni oraz aktualizacje informacji na stronie uczelni w zaktadce
(https://wsiiz.pl/dla-studenta/erasmus/aktualnosci). Na stronie internetowej uczelni regularnie

publikowane sg rdéwniez relacje ze zrealizowanych mobilnosci studentéw i pracownikéw
https://wsiiz.pl/dla-studenta/erasmus/nasze-mobilnosci. Relacje pokazano réwniez w zatgczniku nr 2
cz. Il [materiaty dodatkowe] pkt. 2 do raportu.

Ponadto w ramach obszaru ,Wyréwnywanie szans studentéw z krajéow Europy Wschodniej
i niektdrych krajow azjatyckich” wymienionego w Polityce internacjonalizacji Uczelnia aktywnie
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zaangazowata sie w dziatania w ramach pomocy Ukrainie w zwigzku z konfliktem zbrojnym na

Ukrainie. Najwazniejsze wsrdd nich to:

— zbidrka daréw zorganizowana jako akcja oddolna przez Samorzad Studentow WSIiZ;

— nieodptatne porady prawne dla ukrainskich studentow WSIiZ realizowane przy wspotpracy
Kancelarig Prawng ,,Prawne Wsparcie”;

— nieodptatne wsparcie psychologiczne dla ukrainskich studentéw WSIiZ realizowane we
wspdtpracy z firmag ABRIL Beata Swigtkowska.

Dodatkowo w ramach wsparcia studentéw z Ukrainy uczelnia Uchwatg nr 2/2022 Senatu Wyzszej

Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 29.04.2022 r. w sprawie zmiany warunkow rekrutacji

obywateli Ukrainy ubiegajgcych sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz

studia podyplomowe w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w roku akademickim

2022/2023 w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium:

- obnizyta optate rekrutacyjna z 150 zt do 50 zi;

- zniosta koniecznosc¢ sktadania apostille i legalizacji Swiadectwa;

- pozwolita, by dokumenty wydane poza granicami RP mogty byé ttumaczone przez dowolnego

polskiego ttumacza (nie tylko przysiegtego);
- utatwita przyjmowanie dokumentow w formie skanéw drogg e-mailowa.

Wyisza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie wspotpracuje takze z Narodowg Agencjag Wymiany

Akademickiej (NAWA). W ramach umowy nr PPS/UCZ/2021/1/00132/U/00001 dotyczgcej realizacji

dziatania Solidarni z Biatorusig — studenci [Edycja 2021] uczelnia wspiera studentéw z Biatorusi

rozpoczynajacych lub kontynuujgcych studia w jezyku polskim w roku akademickim 2021/22 w trybie

stacjonarnym, co oznacza mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium na rok akademicki 2022/23.

Stypendium moze by¢ wyptacone przez okres maksymalnie 10 miesiecy, a kwota stypendium to 1250

zt miesiecznie dla studentow studidw | stopnia i 1500 zt miesiecznie dla studentow studiow Il stopnia.

W minionym roku akademickim uczelnia wyptacata stypendium w wysokosci 1250 zt mc. studentce,

ktéra dodatkowo uzyskiwata catkiem wysokie wyniki w nauce, stad stypendium to na pewno

stanowito dla niej wazne wsparcie w rozwoju kompetencji.

Co wiecej pozostali studenci zagraniczni studiujgcy w WSIiZ mogga réwniez ubiegac sie o stypendium

socjalne jezeli:

— posiadajg zezwolenie na pobyt staty lub rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej;

— posiadajg zezwolenie na pobyt czasowy w zwigzku z okolicznosciami, o ktdrych méwi ustawa
o cudzoziemcach z dnia 12 grudnia 2013 r. (art. 159 ust. 1 lub art. 189 ust. 1 pkt 3);

— posiadajg status uchodzcy nadany w Rzeczpospolitej Polskiej albo korzystajg z ochrony czasowe;j
albo ochrony uzupetniajacej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

— posiadajg certyfikat poswiadczajgcy znajomosc jezyka polskiego jako obcego, o ktérym mowa
w ustawie o jezyku polskim z dnia 7 pazdziernika 1999 r. (art. 11a ust. 2);

— posiadajg Karte Polaka albo decyzje w sprawie stwierdzonego pochodzenia polskiego;

— s3 matzonkiem, wstepnym lub zstepnym obywatela Rzeczpospolitej Polskiej, mieszkajgcym na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;

— posiadajg zezwolenie na pobyt czasowy w zwigzku z okolicznosciami, o ktédrych méwi ustawa
o cudzoziemcach z dnia 12 grudnia 2013 r. (art. 151 ust. 1 lub art. 151b ust. 1) lub przebywajg na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej
naukowca na warunkach okreslonych w ustawie o cudzoziemcach z dnia 12 grudnia 2013 r. (art.
156b ust. 1) lub posiadajg wize krajowg w celu prowadzenia badan naukowych lub prac
rozwojowych.
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W ramach wsparcia studentédw 13 grudnia 2021 r. uczelnia zawarta umowe z firmg oferujgcg ustugi
tlumacza przysiegtego dla studentéw zagranicznych — MJK JANA KROLAK. Zakres umowy obejmuje
miedzy innymi:

— ttumaczenie przysiegte z jezyka ukrainskiego i rosyjskiego na jezyk polski dokumentéw
rekrutacyjnych kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie na studia do WSIiZ w Warszawie,
zgodnie z zaproponowang przez Firme ofertg promocyjng dla studentéw WSIiZ;

— mozliwos¢ wykonania ttumaczern dokumentéw na podstawie skandéw oryginatéw przestanych
mailowo przez kandydata w ciggu 5 dni roboczych oraz odsytania przettumaczonych skandéw
dokumentdéw na wskazany przez kandydata adres mailowy.

Polityka internacjonalizacji przyjeta Zarzadzeniem nr 36/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie w dniu 1 pazdziernika 2020 r. podlega regularnej aktualizacji wynikajgcej ze
zmian w srodowisku miedzynarodowym, w tym w programie Erasmus oraz zalecen i rekomendacji
opracowywanych na podstawie ocen stopnia realizacji dziatan w ramach internacjonalizacji. Po
zakonczeniu roku akademickiego opracowywane s3 zalecenia i rekomendacje dotyczace
zrealizowanych dziatan i zidentyfikowanych problemdw. Okreslane sg rowniez obszary, w ktérych
konieczna jest intensyfikacja dziatan. Sama procedura monitorowania dziatan w obszarze
umiedzynarodowienia uczelni ma przede wszystkim przyczyni¢ sie do zwiekszenia skali mobilnosci,
atym samym umiedzynarodowiania uczelni oraz jej spotecznosci akademickiej. Obecnie
przygotowywany jest kolejny dokument rekomendacji za r/a 2021/2022, ktéry bedzie gotowy do
30 pazdziernika 2022 r.

W ramach rekomendacji dotyczgcej nawigzywania wspodtpracy z podmiotami oferujgcymi praktyki
zagraniczne lub agencjami posredniczgcymi w organizacji takich praktyk, uczelni udato sie nawigzac
kontakt z agencjg posredniczacy Algoos, ktéra pomaga w organizacji wyjazdéw na praktyki z kierunku
kosmetologia oraz z firmg Cetes Cosmetics (Oriflame). Oferta firmy Algoos znalazta sie w
aktualnosciach na stronie www uczelni (https://wsiiz.pl/dla-studenta/erasmus/aktualnosci/3431-
praktyki-erasmus-kosmetologia) oraz zostata opublikowana w poscie na mediach spotecznosciowych
WSIiZ.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

1. Plany uczelni w obszarze umiedzynarodowienia na kolejne lata obejmujg miedzy innymi:

a) Organizacje programu Blended Intensive Programme. W ramach wniosku o dofinansowanie
ztozonego w programie Erasmus + w roku 2022 r. uczelnia uzyskata finansowanie na
organizacje takiego wydarzenia. BIP obejmuje mobilnos¢ wirtualng (minimum 1 dzien) oraz
mobilnos¢ na miejscu (odpowiadajagcg w sumie 3 punktom ECTS). BIP moze by¢
zorganizowany dla studentéw i/lub pracownikdéw z réznych uczelni jednoczesnie;

b) Uczelnia od r/a 2022/2023 zamierza rozpocza¢ cykl webinariow majacych na celu promocje
programow wymiany miedzynarodowej. Webinaria nie beda dotyczyty tylko i wytgcznie
wyjazdéw na studia bedg poruszaty tematy praktyk i wyjazdéw pracowniczych. Jednak do
zachowania regularnosci webinariow wykorzystane zostang ramy czasowe wyznaczane
termiami sktadania wnioskéw na wyjazdy na studia. Webinaria bedg transmitowane na zywo
na profilach spotecznosciowych uczelni;
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¢) Kontynuowanie publikacji informacji na stronie www uczelni w zaktadce aktualnosci Erasmus
dotyczace wydarzen, o ktérych informujg na biezgco uczelnie partnerskie, w tym mozliwosci
wyjazdéw na studia czy praktyki oraz relacje z przyjazdow i wyjazdéw studentéw oraz
pracownikéw.

2. Senat Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w dniu 25 lutego 2022 r. przyjat Uchwate
w sprawie wyrazenia solidarnosci z Ukraing i jej spoteczenstwem, a rektor zobowigzat wszystkie
jednostki uczelni do udzielenia potrzebnego wsparcia i zapewnienia rozwigzan umozliwiajgcych
dalsze ksztatcenie studentéw z Ukrainy.

3. Istotnym elementem, ktory wptyngt na podniesienie stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia oraz postuzyt wzmocnieniu pozycji uczelni w relacjach miedzynarodowych, byt
dwukrotny udziat Wtadz uczelni w kolejnych edycjach miedzynarodowego kongresu Europejskie
Forum Nowych Idei [20-22.X.2021/25-27.1X.2019], organizowanego przez Konfederacje Lewiatan
we wspotpracy z Business Europe i skupiajgcego przedstawicieli biznesu, administracji
rzgdowej, Swiata nauki, kultury i polityki z catej Europy.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie zapewnia swoim studentom wsparcie w procesie
uczenia sie, rozwoju spotecznym, naukowym i/lub zawodowym, a takze podejmuje niezbedne
dziatania stuzgce ich efektywnemu wejsciu na rynek pracy. Wypracowane na uczelni rozwigzania
uwzgledniajg potrzeby rdéinych grup studentéw: studiujgcych w trybie stacjonarnym,
niestacjonarnym, pracujgcych zawodowo, studiujgcych jednoczesnie dwa kierunki studidw,
ksztatcgcych sie w ramach programéw mobilnosci oraz oséb z niepetnosprawnosciami i osdb
ze szczegblnymi potrzebami. Funkcjonujgcy w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

proces wparcia studentéw zostat sformalizowany poprzez przyjecie Zarzadzeniem nr 38/2020

Rektora z dnia 01 pazdziernika 2020 r. Polityki wsparcia studentow w uczeniu sie, rozwoju

spotecznym, naukowym lub zawodowym, wejscia na rynek pracy oraz rozwoju i doskonalenia form

wsparcia. Wsparcie i rozwdj studentdw uczelni ma charakter kompleksowy co oznacza, ze jest
realizowane przez: rektora, osoby petnigce funkcje kierownicze na uczelni oraz jednostki
administracyjne uczelni m.in.

1) Rektor, bedgcy przetozonym wszystkich studentéw, czuwa nad ich bezpieczeristwem oraz wspiera
studentéw we wszystkich sprawach dotyczgcych uczelni, z wyjgtkiem spraw zastrzezonych przez
ustawe lub statut do kompetenc;ji innych organdéw uczelni;

2) Petnomocnik ds. ksztatcenia i dydaktyki podejmuje decyzje administracyjne istotne dla studentéw,
a dotyczgce przebiegu procesu ksztatcenia, a zatem oferuje wsparcie w sytuacjach wymagajacych
indywidualnego podejécia, ktdre ma by¢ odpowiedzia na specjalne potrzeby studentéw lub
pojawiajgce sie problemy m.in.: student moze skorzystaé¢ z indywidualnej organizacji studiéw,
ktora zaktada dwie mozliwosci indywidualny program studiéw albo indywidualny harmonogram
zajec i sesji egzaminacyjnej. W tabeli nr 44 przedstawiono zestawienia studentéw kierunku
kosmetologia (I i Il stopnia ) korzystajacych z IOS na przestrzeni ostatnich 3 lat.
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Tabela nr 44.
Liczba studentéw kierunku kosmetologia (1 i Il stopnia ) korzystajqgcych z 10S na przestrzeni
ostatnich 3 lat

2019/2020 |  2020/2021 | 2021/2022 | IPS/IHZiSE
Studia | stopnia
36 | 11 | 23 | IHZiSE
Studia Il stopnia
4 | 5 | 2 | IHZiSE

Zrédto: opracowanie wtasne.

3) Prorektor ds. organizacyjnych i studenckich, wspdtpracujgc bezposrednio z samorzgdem
studenckim, starostami oraz indywidualnie ze studentami w tym wspiera aktywnos$é studencka
w uczelni i na zewnatrz oraz uczestniczy w jej rozwoju, sprawuje opieke nad studentami
w zatatwianiu biezgcych spraw na uczelni oraz rozpoznaje potrzeby, problemy i oczekiwania
studentéw z uwzglednieniem spraw socjalno-bytowych.

Prorektor udziela wsparcia w:

a) adaptacji studentow pierwszego semestru poprzez udziat w dniach adaptacyjnych;

b) organizacji innych form ksztatcenia i aktywnosci studenckiej w postaci warsztatow, seminariow,
targéw skierowanych do studentow;

c) organizacji pracy i rozwoju kot naukowych oraz klubéw praktycznego przygotowania
zawodowego;

4) Prorektor ds. nauki organizuje i realizuje prace rozwojowe studentéw poprzez inicjowane
ich aktywnosci naukowej w postaci publikacji naukowych, wystgpien na konferencjach uczelnianych
i/lub udziatu studentéw w ogdlnopolskich oraz miedzynarodowych wydarzeniach naukowych.
Prorektor udziela rowniez wsparcia w zakresie:

a) rozwoju zainteresowan naukowych oraz dostepu do informacji pozyskiwanych z literatury
branzowej, publikacji naukowych oraz baz danych i innych witasciwych Zrédet (m.in. ustaw, norm
i innych regulacji prawnych) poprzez zapewnienie indywidualnych konsultacji w tym zakresie oraz
bezposredni nadzér nad wiasciwg dziatalnoscig systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni;

b) indywidualnego rozwoju — mobilnosci studentdw poprzez promowanie wsréd studentdw,
miedzynarodowych i krajowych programéw wymiany studenckiej;

c) rozwigzywania, przeglagdu aktualnych problemoéw badawczych/ naukowych podejmowanych
w pracach dyplomowych w ujeciu interdyscyplinarnym poprzez nadzér nad procesem dyplomowania
ze szczegblnym uwzglednieniem motywowania studentéw do podejmowania sie prac dyplomowych
przy wspotpracy ze Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym;

5) Prorektor ds. relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym organizuje i wspiera udziat studentéw
w podejmowaniu aktywnosci w otoczeniu spoteczno-gospodarczym ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnos$ci zawodowej studentdw na rynku pracy, a takze w procesie ksztatcenia poprzez hospitacje
miejsc odbywania praktyk oraz inicjowania rozwoju i wspdtpracy z pracodawcami w celu zapewnienia
miejsc odbywania praktyk studenckich;

6) Petnomocnik rektora ds. oséb niepetnosprawnych, w tym Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych
[BON] sprawuje bezposrednia opieke oraz udziela réznych form wsparcia studentom
z niepetnosprawnosciami oraz studentom ze szczegdlnymi potrzebami. Student posiadajgcy aktualne
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orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub dokument réwnowazny i/lub student ze szczegdlnymi
potrzebami moze otrzymac wsparcie ze Srodkow dotacji na zadania zwigzane ze stwarzaniem
studentom, bedgcym osobami niepetnosprawnymi, warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia oraz skorzysta¢ z rozwigzan proceduralnych wskazanych w Regulaminie przyznawania
wsparcia dla 0séb z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami w Wyizszej Szkole
InZynierii i Zdrowia w Warszawie.

Wtadze uczelni wspierajg studentéw na kazdym etapie procesu ksztatcenia, a pro-studenckie
podejscie sprawia, ze Wtadze uczelni sg dostepne dla studentow i otwarte na indywidualne, czy
grupowe spotkania. Spotkania Wtadz uczelni ze studentami kierunku kosmetologia odbywajg sie
w formie cyklicznych konsultacji, gdy Wtfadze petniag swoje dyzury konsultacyjne zgodnie
z wyznaczonymi godzinami pokazanymi w tabeli nr 45.

Tabela nr 45.
Dyzury konsultacyjne Wtadz Uczelni

Imie i nazwisko Funkcja Terminy konsultacji

dr n. chem. REKTOR srody w godz. 09:00-16:00
Sebastian Grzyb

dr n. med. Agata PROREKTOR DS. RELACJI Z OTOCZENIEM | poniedziatki i czwartki w godz. 15:30-
Wolska SPOLECZNO-GOSPODARCZYM 17:00

dr n. spot. Joanna PROREKTOR DS. ORGANIZACYJNYCH | wtorki i Srody w godz. 10:00-15:00
Klonowska STUDENCKICH P.O. PELNOMOCNIKA

REKTORA DS. 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

dr n. med. PELNOMOCNIK REKTORA DS. | czwartki w godz. 12:00-16:00

Katarzyna KSZTALCENIA | DYDAKTYKI

Pytkowska

mgr Patrycja kazda pierwsza sroda w miesigcu w godz.
Marciniak KOORDYNATOR STUDIOW NA | 09:00-11:00

KIERUNKU: KOSMETOLOGIA

Zrédto: opracowanie wtasne.

oraz zwyczajowych spotkan na uczelni m.in. przed lub po zajeciach prowadzonych przez rektora
i prorektoréw na ocenianym kierunku. Z uwagi na podmiotowe podejscie do studentéw zwyczajem
rektora, prorektorow i kadry zarzadzajgcej jest stata ich obecnos$é na uczelni réwniez poza
wyznaczonymi terminami konsultacji. Wéwczas w razie koniecznosci, czy po prostu woli rozmowy ze
strony studenta podejmowane sg tematy w przerwach pomiedzy zajeciami. Uczelnia nie ma zwyczaju
formalizowa¢ kazdego wniosku, czy prosby studenta, ktére moze rozpatrzyé w trybie
natychmiastowym tu i teraz, stagd wiele spraw jest na biezgco monitorowanych i zatatwianych jeszcze
tego samego dnia. Przyktadem takich dziatan sa:

1) na prosbe studentéow kontakt z wyktadowcg, o wczesniejsze rozpoczecie zaje¢ jesli

studentom wypadnie , okienko” pomiedzy zajeciami;
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2) zapewnienie odziezy ochronnej dla studenta, ktéry w danym dniu nie jest przygotowany do
zajec tak, by zgodnie z regulaminem laboratoriéw/pracowni specjalistycznych moégt w nich
uczestniczy¢.

Liczba spotkan w roku akademickim, a nawet semestrze jest zalezna od ilosci zgtaszanych czy
formutowanych na biezgco wnioskdw, uwag czy tez potrzeb kierowanych do Wtadz uczelni zgodnie
z ich zakresem kompetencji.

Uczelnia nie tylko dostosowuje system wsparcia do potrzeb studentow z niepetnosprawnosciami,
ale dziata wielokierunkowo na rzecz zapewnienia dostepnosci uczelni, realizujgc postanowienia
Polityki zarzgdzania niepetnosprawnosciq w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
przyjetej Zarzagdzeniem nr 33/ONZ/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
z dnia 30 wrzesnia 2020 r. Polityka ds. OzN zakfada, iz cata spotecznos¢ akademicka bedzie
nastawiona na budowanie uczelni otwartej na niepetnosprawnos¢, co zostanie wyrazone nie tylko
w likwidowaniu barier architektonicznych, ale przede wszystkim w znoszeniu barier mentalnych
zwigzanych z niepetnosprawnoscia poprzez ksztattowanie pozytywnych postaw wobec
niepetnosprawnosci, podnoszenie poziomu wiedzy i umiejetnosci nawigzywania relacji i pracy
dydaktycznej ze studentami z niepetnosprawnosciami oraz studentami ze szczegdlnymi potrzebami.

Polityka zarzqdzania niepetnosprawnosciq realizuje dostepnos¢ Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia
w szesciu strategicznych obszarach zapewniajgcych wszystkim osobom niepetnosprawnym i osobom
ze szczegllnymi potrzebami dostepnosé uczelni do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci
akademickiej m.in.:

1. Dostepnos¢ w obszarze nr 1 — struktura organizacyjna zostata zapewniona poprzez powotanie
w strukturze uczelni petnomocnika rektora ds. oséb niepetnosprawnych i zapewnienie jego
trwatego funkcjonowania.

2. Dostepnosé w obszarze nr 2 — architektura realizowana poprzez:

a) zapewnienie siedziby petnomocnika, ktdra spetnia wymogi dostepnosci architektonicznej,
a mianowicie jest zlokalizowana na parterze, posiada dostepne wejscie i przystosowang toalete,
ciggi komunikacyjne wolne od barier i zapewniajgce przestrzen manewrowg, pomieszczenie
umozliwiajgce indywidualne spotkania z petnomocnikiem;

b) przeprowadzenie niezbednych inwestycji w zakresie dostosowania architektury.

3. Dostepnosé w obszarze nr 3 —technologie wspierajgce przejawia sie m.in. poprzez:

a) wdrozenie strony internetowej WSIiZ, zawierajgcej informacje dla oséb z niepetnosprawnosciami
oraz dostepnej zgodnie ze standardami dostepnosci WCAG;

b) przystosowanie systemu informatycznego uczelni ds. obstugi studiéw wraz z modutem rekrutacji
[APR] do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami;

c) centrale telefoniczng wspomagajacg kontakt telefoniczny OzN z dziatami administracyjnymi
Uczelni.

4. Dostepnos¢ w obszarze nr 4 — procedury jest spetniona poprzez zapisy gwarantujgce realizacje

polityki dostepnosci uczelni, réwnych szans, niedyskryminacji i wdrazania racjonalnych dostosowan

w dokumentach regulujacych funkcjonowanie uczelni m.in.:

1) Statut Uczelni z dnia 30 czerwca 2020 r;

2) Regulamin Studiéw z dnia 29 lipca 2022 r.;
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3) Uchwata Senatu, a w szczegdlnosci Uchwata nr 15/2020 z dnia 30 czerwca 2020 r. w sprawie
dostosowania warunkéw i trybu procesu rekrutacji w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie do potrzeb studentdw bedgcych osobami niepetnosprawnymi lub oséb ze
szczegdlnymi potrzebami;

4) Regulamin dziatalnosci Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie;

5) Regulamin przyznawania wsparcia dla osdéb z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi
potrzebami w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie;

6) Regulamin wypozyczalni technicznych urzgdzen wspomagajacych proces ksztatcenia dla oséb
z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami prowadzonej przez Wyzszg Szkote
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie;

7) Procedury:

a) Procedura zapewnienia dostepnosci w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

b) Procedura zapewnienia dostepnosci procesu dydaktycznego studentom
z niepetnosprawnosciami oraz studentom ze szczegdlnymi potrzebami

c) Procedura postepowania z osobami niepetnosprawnymi na wypadek ogtoszenia alarmu
ewakuacyjnego w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

d) Procedura przyznawania wsparcia udzielanego przez asystenta dydaktycznego w Wyiszej
Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

Dostepnosé w obszarze nr 5 — rodzaj wparcia edukacyjnego — zostata zapewniona poprzez:

1) okreslenie zasad przyznawania wsparcia [Regulaminy] oraz procedury przyznawania
przedmiotowego wsparcia stanowigcych zataczniki nr 1-7 do niniejszej polityki wskazane
w punkcie poprzedzajacym;

2) zapewnienie narzedzi wspierajgcych proces edukacyjnych m.in.:

a) systemu ttumacza Polskiego Jezyka Migowego online;

b) zestawdéw multimedialnych umozliwiajgcych czynne uczestnictwo w zajeciach OzN;

¢) komputerdw przenosnych dla OzN;

d) komputeréw All in One — wraz z podstawowym oprogramowaniem wspomagajgcym;

e) specjalistycznego oprogramowania wspomagajgcego proces ksztatcenia oséb niewidomych
i stabowidzgcych wraz z niezbednymi akcesoriami, np.: specjalistyczna klawiatura dedykowana dla
0s0b stabowidzacych.

W odniesieniu do dostepnosci materiatdw dydaktycznych, w tym materiatéw elektronicznych dla
studentéw z niepetnosprawnoscig sg one dostosowywane zgodnie z indywidualnymi potrzebami
studenta z niepetnosprawnoscia. Dostosowanie odbywa sie na podstawie Procedury zapewnienia
dostepnosci procesu dydaktycznego studentom z niepefnosprawnosciami oraz studentom ze
szczegolnymi potrzebami. Wniosek dotyczacy dostosowania materiatéw dydaktycznych student
niepetnosprawny kieruje do Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych. Dostosowanie materiatéw
dydaktycznych, odbywa sie poprzez:
a) zapewnianie materiatow, w wersji tekstowej — m.in. optyczne rozpoznawanie znakow,
OCR;
b) przygotowanie materiatdw w wersji elektronicznej, w tym opiséw dla tresci
nietekstowych;
c) zapewnianie materiatéw w alfabecie Braille’a;
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d) zapewnianie materiatéw w druku powiekszonym;

e) przygotowywanie grafik wypuktych;

f) przygotowywanie materiatdow dydaktycznych dedykowanych pod konkretny rodzaj
niepetnosprawnosci np. w alfabecie Braille’a;

g) zapewnianie notatek dydaktycznych poprzez swiadczenie ustug asystentéw;

h) zapewnianie stanowisk wyposazonych w ksero, skaner, oprogramowanie OCR do
samodzielnego tworzenia wersji dostepnych.

Uczelnia jest w petni przygotowana do zapewnienia dostepnosci materiatéw dydaktycznych w trybie
niezwtocznym, gdyz pracownicy uczelni zostali przeszkoleni z zakresu wskazanego w tabeli. nr 46

Tabela nr 46.
Zakres szkolenia Dostepnos¢ materiatow informacyjnych, edukacyjnych, marketingowych dla OzN
[dla prac. admini. i Petnomocnika]

Lp. cel/ efekty ksztatcenia
Przedmiot/ tematyka szkolenia

1. Dostepnos¢ materiatow Cel: Podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikow
informacyjnych, edukacyjnych, administracyjnych uczelni, odpowiedzialnych za obstuge osob z
marketingowych dla OzN [dla prac. niepetnosprawnosciq, ma na celu poprawe efektywnosci ich
admin. i petnomocnika] dziatan w zakresie wsparcia kandydatéw na studia/ studentéw

w procesie ksztatcenia. Celem szkolenia byto nabycie przez
uczestnikow umiejetnosci tworzenia materiatow
informacyjnych, edukacyjnych, marketingowych

dostosowanych do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami.
Program szkolenia zawierat zawierac nastepujgce tresci:
e dlaczego dostepnos¢ jest wazna?
e standardy WCAG 2.1 w tworzeniu dostepnych
materiatow,
e tworzenie dostepnych materiatow przy uzyciu MS Office
(Word, Excel, Power Point),
e tworzenie dostepnych dokumentéw PDF.
 dostepne multimedia (zdjecia, materiaty audio i video),
e platformy edukacyjne i media spofecznosciowe —
wybrane aspekty zwigzane z dostepnosciq.
Efekty ksztatcenia:
e uczestnicy wiedzq, dlaczego nalezy tworzy¢ materiaty w
sposob dostepny dla 0sob z niepetnosprawnosciami,
e uczestnicy znajq  zasady tworzenia  dostepnych
materiatow zgodnie z WCAG 2.1,
e uczestnicy potrafig przygotowac dostepne materiaty przy
uzyciu MS Office,
e uczestnicy potrafig przygotowac dostepne multimedia.

Zrédto: opracowanie wtasne.
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Uczelnia jednoczesnie przygotowujgc dokumentacje administracyjng kierowang do catej spotecznosci

akademickiej, stara sie tworzy¢ materiaty w petnej dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami,

czego przyktadem jest przygotowana na rok akademicki 2022/2023 organizacja roku akademickiego.

6. Dostepnosé w obszarze nr 6 — szkolenia podnoszgce Swiadomosé niepetnosprawnosci realizowana

jest poprzez specjalistyczne szkolenia z zakresu edukacji wtaczajacej i zarzadzania uczelnig

skierowane do wifadz uczelni, nauczycieli akademickich i pracownikéw administracyjnych,

obejmujace aspekty niepetnosprawnosci dla w/w obszaréw zapewnienia dostepnosci.

BON jest jednostkg administracyjng uczelni realizujgcg wprost zatozenia uchwalonej Polityki

ds. Zarzadzania Niepetnosprawnoscig. Przyktadami wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami,

a takze studentéw ze szczegdlnymi potrzebami sy m.in. nastepujgce dziatania:

1. Konferencje naukowe, panele eksperckie, spotkania dotyczgce problematyki niepetnosprawnosci:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Panel ekspercki: Bez barier w branzy beauty, 27 maja 2021 r.; Niepetnosprawny pacjent
w gabinecie pedologicznym, 2 wrzeénia 2022 r.,

Konferencja: REHA FOR THE BLIND IN POLAND, 10-13 wrzesnia 2021 r.; oraz 15-18 wrzesnia
2022 r., ktdrej organizatorem jest Partner uczelni — Fundacja Szansa dla Niewidomych.
Konferencja bedaca spotkaniem niewidomych, stabowidzgcych i ich bliskich jest okazjg do
wymiany wiedzy i doswiadczen z zakresu $Swiata nauki, technologii, architektury i nowoczesnej
rehabilitacji ktére majg wptyw na budowanie rzeczywistosci bardziej przyjaznej osobom
niewidomym i stabowidzacym. Udziat uczelni w tym wydarzeniu jest niezwykle aktywny.
Oprocz prezentacji uczelni na stanowisku wystawienniczym w zakresie dostepnosci dla
studentéw

z niepetnosprawnos$ciami i omdwienia dedykowanego wsparcia podczas tego wydarzenia,
petnomocnik rektora ds. osdb niepetnosprawnych, Pani dr n. spot. Joanna Klonowska wygtosita
wyktad panelowy ,,Rodzina jest najwazniejsza";

Forum Uczelnianych Petnomocnikéw ds. oséb z niepetnoprawnoscia (VI edycja 22-23 wrzesnia
2021 r); (VIl edycja 21-22.09.2022 r.);

Konferencja: Razem. Edukacja i rozwdj zawodowy o0séb niepetnosprawnych w
HEALTH&BEAUTY, 24-25 listopada 2021 r. pod patronatem honorowym Rzecznika Praw
Obywatelskich i patronatem merytorycznym, wielu podmiotéw, w tym fundacji zajmujgcych
sie tematyka niepetnosprawnosci: https://www.youtube.com/watch?v=WiKgv4uDHZc;

Miedzynarodowy Dziern Osdéb z Niepetnosprawnosciami — spotkanie w siedzibie Fundacji
Szansa dla Niewidomych dniu 3 grudnia 2021 r.;

Udziat uczelni w Jubileuszu 30-lecia Fundacji Szansa dla Niewidomych, Zamek Krélewski
w Warszawie — 10 stycznia 2022 r;

Spotkanie webinarowe pt. Korzysci z zatrudniania oséb z niepetnosprawnosciami — 23 sierpnia
2022 r. Wydarzenie zorganizowane przez uczelnie przy wspotpracy z Wiceprezesem Zarzadu
Polskiej Organizacji Pracodawcéw Oséb Niepetnosprawnych. Prelekcja w formie online byta
skierowana do przedstawicieli firm z branzy kosmetologicznej i dietetycznej, jak i pokrewnych
z otoczenia spoteczno-gospodarczego WSIiZ. Spotkanie webinarowe miato uswiadomic
pracodawcom, iz osoby z niepetnosprawnoscig moga by¢ aktywne zawodowo w branzy health
& beauty, a ich rozwdj edukacyjny i zawodowy to proces, w ktory aktywnie wtgcza sie uczelnia
we wspofpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
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Uczestnictwo studentdw i pracownikéw w warsztatach, seminariach oraz piknikach integracyjnych
aktywizujgcych udziat oséb niepetnosprawnych w Zyciu akademickim uczelni m.in.: piknik
integracyjny studentow [w tym studentdw z niepetnosprawnosciami] i pracownikéow uczelni
[w tym z niepetnosprawnosciami] w ramach XIX edycji REHA FR THE BLIND IN POLAND 2021
i projektu Aktywna Warszawa organizowanego przez Fundacje Szansa dla Niewidomych —
30 sierpnia 2021 r.

Realizacja konsultacji psychologicznych dla studentéw z niepetnosprawnosciami oraz studentéw
ze szczegblnymi potrzebami — https://www.youtube.com/watch?v=dBdJTy054q8.

. Wolontariat studencki m.in.: udziat spotecznosici akademickiej WSIiZ w Swiatowym Spotkaniu

Niewidomych, stabowidzacych i ich Bliskich, Centrum Nauki Kopernik oraz Patac Kultury i Nauki,
10-13 wrzesnia 2021 r.

. Wspdtpraca z wydawnictwami m.in. aion [Politechnika tddzka], Help. Jestesmy razem [czasopismo

zawiera informacje o Swiecie dotyku i dzwieku dla oséb niewidomych, stabowidzgcych - Fundacja
Szansa dla Niewidomych]; publikacja artykutow m.in.: Ksztattowanie adekwatnych postaw wobec
0s0b niepetnosprawnych wsréd studentéw Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie dla
czasopisma ,, Help. JesteSmy razem” (2022)
https://drive.google.com/file/d/1XC8Qxvg3EzZW7hFyS6Nm  b2grZUVwSLz/view ;

Prowadzenie wypozyczalni specjalistycznego sprzetu, wspomagajacego proces ksztatcenia — wykaz

sprzetu [patrz kryterium 5].

. Wyposazenie uczelni i sal dydaktycznych w urzgdzenia wspomagajgce proces dydaktyczny oséb

z niepetnosprawnoscig, tj.: ttumacz on-line jezyka migowego, dostep do ksiegozbioru cyfrowego
przeznaczonego dla oséb niepetnosprawnych nalezgcego do Uniwersytetu Warszawskiego oraz
ksiegozbioru nalezgcego do Uczelni Partnerskiej za pomocg serwisu internetowego istniejgcego
pod nazwg Akademicka Biblioteka Cyfrowa - www.abc.uw.edu.pl, projektory multimedialne,

tablice projekcyjne, monitory interaktywne, miejsca do pracy, dedykowane oprogramowanie
[patrz kryterium 5].

W zataczniku nr 2 cz. Il materialy dodatkowe pkt. 3 do raportu samooceny przestawiono aktywnos¢

uczelni w zakresie dziatan wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami prowadzonych zaréwno na

uczelni, jak i w otoczeniu spotecznym.

W tabelach nr 47-49 przedstawiono liczbe studentéw z niepetnosprawnosciami — stopien i symbol

przyczyny niepetnosprawnosci, w poszczegdlnych latach akademickich.

Tabela nr 47.
Liczba studentow z niepefnosprawnosciami — stopien i symbol przyczyny niepetnosprawnosci
w roku akademickim 2021/2022

Lp.

Tryb studidw

kierunek

semestr

stopien
niepetnosprawnosci

symbol przyczyny
niepetnosprawnosci
z oznaczeniami

studia | stopnia

1 stacjonarny kosmetologia | lekki 11-1
2 stacjonarny kosmetologia | umiarkowany 05-R
3 stacjonarny kosmetologia | znaczny 11-1
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4 stacjonarny kosmetologia 1 umiarkowany 05-R
5 stacjonarny kosmetologia 1] umiarkowany 08-T
6 stacjonarny kosmetologia Vv umiarkowany 05-R
7 stacjonarny kosmetologia \Y umiarkowany 05-R
8 niestacjonarny kosmetologia | umiarkowany 11-1; 05-R
9 niestacjonarny kosmetologia 1] umiarkowany 08-T
10 niestacjonarny kosmetologia \Y umiarkowany 05-R
11 niestacjonarny kosmetologia \Y umiarkowany 03-L
12 niestacjonarny kosmetologia Vv umiarkowany 02-P
13 niestacjonarny kosmetologia Vv umiarkowany 10-N
Studia Il stopnia
1 stacjonarny kosmetologia 1 lekki 10-N
2 niestacjonarny kosmetologia | lekki 05-R
3 niestacjonarny kosmetologia | lekki 11-1
4 niestacjonarny kosmetologia | lekki 11-1
5 niestacjonarny kosmetologia | umiarkowany 11-1
6 niestacjonarny kosmetologia | lekki 06-E
7 niestacjonarny kosmetologia | znaczny 10-N; 05-R

z

Zrédto: opracowanie wiasne.

Tabela nr 48.

Liczba studentoéw z niepefnosprawnosciami — stopien i symbol przyczyny niepetnosprawnosci
w roku akademickim 2020/2021

Lp. Tryb studiéw kierunek semestr stopien symbol przyczyny
niepetnosprawnosci niepetnosprawnosci z
oznaczeniami
studia | stopnia

1 stacjonarny kosmetologia | umiarkowany 05-R

2 stacjonarny kosmetologia | umiarkowany 05-R

3 stacjonarny kosmetologia 1] umiarkowany 05-R

4 stacjonarny kosmetologia 1 umiarkowany 05-R

5 stacjonarny kosmetologia \Y lekki 06-E

6 stacjonarny kosmetologia Vv lekki 11-1

7 niestacjonarny kosmetologia 1] umiarkowany 03-L

8 niestacjonarny kosmetologia 1 umiarkowany 05-R

9 niestacjonarny kosmetologia 1 umiarkowany 10-N

10 niestacjonarny kosmetologia Vv lekki 11-1

11 niestacjonarny kosmetologia \Y lekki 10-N

12 niestacjonarny kosmetologia \Y umiarkowany 05-R

13 niestacjonarny kosmetologia Vv umiarkowany 05-R; 10-N

Studia Il stopnia

1 stacjonarny kosmetologia 1 lekki 05-R

2 niestacjonarny kosmetologia | umiarkowany 11-1
Zrédto: opracowanie wtasne.
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Tabela nr 49.

Liczba studentéw z niepeftnosprawnosciami — stopien i symbol przyczyny niepetnosprawnosci
w roku akademickim 2019/2020

Lp. Tryb studidw kierunek semestr stopien symbol przyczyny
niepetnosprawnosci niepetnosprawnosci z
oznaczeniami
studia | stopnia

1 stacjonarny kosmetologia | umiarkowany 05-R

2 stacjonarny kosmetologia | umiarkowany 05-R

3 stacjonarny kosmetologia 1 umiarkowany 11-1

4 niestacjonarny kosmetologia | umiarkowany 10-N

5 niestacjonarny kosmetologia | umiarkowany 05-R

6 niestacjonarny kosmetologia 1 lekki 10-N

7 niestacjonarny kosmetologia 1 lekki 11-1

8 niestacjonarny kosmetologia 1] umiarkowany 10-N

9 niestacjonarny kosmetologia 1 umiarkowany 05-R

10 niestacjonarny kosmetologia \Y lekki 11-1

11 niestacjonarny kosmetologia Vv lekki 11-1

12 niestacjonarny kosmetologia Vv umiarkowany 11-1

13 niestacjonarny kosmetologia \Y umiarkowany 05-R; 10-N
14 niestacjonarny kosmetologia \Y znaczny 05-R; 11-1

Studia Il stopnia
1 niestacjonarny kosmetologia 1 umiarkowany 07-S
2 niestacjonarny kosmetologia 1 umiarkowany 02-P

Zrédto: opracowanie wtasne.

Wsparcie studentéw w uczeniu sie, w wejsciu na rynek pracy oraz wsparcie w zakresie rozwoju

spotecznego, zawodowego i/lub naukowego studenta rozpoczyna sie z chwilg nabycia statusu

studenta i jest prowadzone na kazdym etapie realizacji procesu ksztatcenia, u podstaw ktdrego lezy

koncepcja i program studidw oraz wtasciwie dobrane instrumenty realizacji tych zadan. Przyktadem

bezposredniego i szerokiego wsparcia dla studentéw kosmetologii byta realizacja w dwdch Projektow

wspotfinansowanych z funduszy unijnych pokazanych w tabelach nr 50-51.

Tabela nr 50.

Studia | stopnia — Projekt POWER nr POKL.04.01.01-00-376/09-00

Tytut projektu

Rozwdj i wzmocnienie potencjatu WSIiZ w Warszawie

Priorytet, w ramach ktérego jest

realizowany projekt

IV. Szkolnictwo wyzsze i nauka

Dziatanie, w ramach ktorego jest

realizowany projekt

zwiekszenie

liczby absolwentéw kierunkéw o kluczowym

4.1 Wzmocnienie i rozwdj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz

znaczeniu gospodarki opartej na wiedzy

Okres realizacji

2009-08-01 do 2012-07-31

Instytucja, do ktdérej wniosek byt

ztozony

Wodwczas — Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Zrédto: opracowanie wtasne.
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Projekt zapewniat wsparcie w zakresie lepszego przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy
poprzez organizacje targdw pracy, cyklicznych spotkan z pracodawcami oraz testow
psychologicznych. Podczas targéw studenci zapoznali sie z procesem rekrutacyjnym
w poszczegolnych firmach. Zdobyli wiedze o rynku pracy i wymaganiach pracodawcéw. Wartosciami
dodanymi Projektu byta mozliwos¢ wymiany doswiadczen pomiedzy Beneficjentami Ostatecznymi
(BO — studentami) a pracodawcami, promowanie zasady rownosci szans, dostarczenie ustug
nieosiggalnych dla wiekszosci BO bez wsparcia z EFS oraz ogdlna aktywizacja spotecznosci regionu
poprzez aktywny udziat uczelni w rozwoju regionu, nauki i kultury. W Projekcie udziat wzieto 80
studentéw kosmetologii, ktdrzy otrzymali przede wszystkim wsparcie finansowe w zakresie studidéw
tj. petne finansowanie czesnego przez - 4 semestry nauki —od 1.X.2010 r. (I edycja — 40 studentéw);
2 semestry nauki — od 1.X.2011 r. (40 studentow). Istotnym obszarem Projektu byta Wspétpraca
uczelni z pracodawcami w zakresie wzmocnienia praktycznych elementéw nauczania poprzez
realizacje ptatnych stazy, ktdrych charakter i zakres dziatania $cisle odpowiadat programowi
nauczania. Projekt ukonczyto 100% studentow.

Tabela nr 51.

Studia Il stopnia — Projekt POWER nr POWR 03.01.00-00-N047/16-00

Tytut projektu Modyfikacja kierunku kosmetologia w Wyizszej Szkole InZynierii
i Zdrowia w Warszawie

Priorytet, w ramach ktérego jest | lll. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju
realizowany projekt

Dziatanie, w ramach ktorego jest | 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym
realizowany projekt
Okres realizacji 2021-12-31 do 2019-02-01

Instytucja, do ktdrej wniosek byt | Narodowe Centrum Badar i Rozwoju

ztozony

Zrédto: opracowanie wtasne.

Przedmiotowy Projekt nie tylko zapewniat zrekrutowanej grupie docelowej innowacyjny program
studiéw ukierunkowany na prowadzenie ksztatcenia [konkretnych modutéw] przy udziale
i faktycznym zaangazowaniu $Srodowiska spoteczno-gospodarczego, ale pozwalat na zawodowy
kontakt i realizacje zaje¢ w sSrodowisku branzowym, jednoczesnie zapewniajgc dofinansowanie
czesnego. Koszt prowadzenia wsparcia na jednego uczestnika wynosit ponad 8 000 PLN. Liczba oséb
objetych wsparciem EFS w ramach programow ksztatcenia o profilu praktycznym, dostosowanym
do potrzeb gospodarki, rynku pracy i spoteczennistwa wyniosta 120, w tym

e Sciezka ksztatcenia — kosmetologia bioestetyczna — 32;

e Sciezka ksztatcenia — kosmetologia kliniczna—32, w tym 1 M;

e Sciezka ksztatcenia — manager produktu kosmetycznego — 28;

e Sciezka ksztatcenia — podologia — 28.
Projekt ukonczyto 115 studentdéw, co oznacza, ze sam program studiow, jak i wielokierunkowe
wsparcie byto catkowicie dopasowane do oczekiwan grupy docelowej [szerzej o Projekcie — patrz
kryterium nr 6].
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W tym miejscu nalezy zaznaczy¢, iz wsparcie studentdw uczelni jest wieloptaszczyznowe i jest

realizowane w réznych formach dobieranych adekwatnie do efektdw uczenia sie i zréznicowanych

potrzeb studentéw m.in.:

1.

Na pierwszym semestrze studiéw odbywajg sie dni adaptacyjne prowadzone z udziatem Wtadz
uczelni oraz poszczegdlnych dziatdw administracyjnych, ktore stanowig wprowadzenie studentéw
w organizacje studiéw, ogdlnie pojety proces ksztatcenia, a takze procedury i zasady obowigzujgce
na uczelni wraz ze wskazaniem form aktywnosci i wsparcia kierowanego do studentéw. W roku
akademickim 2022/2023 dni adaptacyjne dla pierwszych semestrow zostaty przeprowadzone 29
wrzes$nia 2022 r. dla obu trybow studiéw.

Student znajdujgcy sie w trudnej sytuacji prawnej, badZz potrzebujagcy pomocy prawnej
w sprawach cywilnych, w sprawach gospodarczych lub w sprawach z zakresu prawa pracy moze
skorzysta¢ z bezptatnej porady prawnej w ramach umowy z dnia 1 marca 2022 r. z Kancelarig
Prawng — Prawne Wsparcie.

. Uczelnia motywuje studentéw do osiggania dobrych i bardzo dobrych wynikéw w nauce oraz

prowadzenia dziatalnosci naukowej, artystycznej czy aktywnosci sportowej, poprzez przyznanie
stypendium rektora za wybitne osiggniecia. W tabeli nr 52 zaprezentowano rozktad stypendium
rektora dla studentéw kierunku kosmetologia na przestrzeni ostatnich 3 lat

Tabela nr 52.
Stypendia rektora na kierunku kosmetologia — perspektywa trzech ostatnich lat akademickich
2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
Studia I stopnia
48 0s0b (tryb stacjonarny) 68 0sdb (tryb stacjonarny) 71 0sdb (tryb stacjonarny)
56 0sdb (tryb niestacjonarny) | 58 osdb (tryb niestacjonarny) 35 0sdb (tryb niestacjonarny)
Studia Il stopnia
4 osoby (tryb stacjonarny) 3 osoby (tryb stacjonarny) 11 oséb (tryb stacjonarny)
34 osoby (tryb niestacjonarny) | 13 oséb (tryb niestacjonarny) 26 0s6b (tryb niestacjonarny

Zrédto: opracowanie wtasne.

4.

Wyrdzniajgcemu sie studentowi moze by¢ przyznana nagroda rektora oraz nagrody ufundowane
przez interesariuszy zewnetrznych czy tez inne wyrdznienia m.in. nagrody rzeczowe w postaci
voucheréw na szkolenia branzowe [patrz s. 202], a takze nagroda w postaci wyjazdu
zagranicznego m.in.: wyjazd do Instytutu NAQUA w Walencji wraz z osobg towarzyszaca
w terminie sierpied-wrzesien 2023 r., bedacy nagrodg w konkursie dla studentéw Il stopnia
z najlepszg prace dyplomowa z wykorzystaniem produktéw marki NAQUA [porozumienie
o wspotpracy z dnia 12.09.2022 — z Firmg Empire Beauty Edu - Lidia Pokrywkal.

Wybitni studenci mogg ubiegad sie o indywidualny program studiéw (IPS).

. W celu zaspokojenie potrzeb dotyczacych zdrowia psychicznego student moze skorzystaé

z indywidualnych konsultacji psychologicznych oraz innych form wsparcia realizowanych w tym
obszarze. W przeciggu ostatnich dwoch lat akademickich zrealizowano 80 godzin wsparcia
psychologicznego udzielonego studentom zaréwno w formie stacjonarnej, jak i wirtualnych
spotkan z psychologiem. Wsparcie psychologiczne na zlecenie uczelni zrealizowata Pracownia
Psychologiczna ABRIL.

W celu podniesienia komfortu studiowania uczelnia tworzy specjalne strefy socjalne studenta np.:
strefa relaksu zielony las, strefa wypoczynku wewnetrzna — wiedza uskrzydla, i strefa zewnetrzna
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na dachu parkingu, a takze udostepnia do wytacznej dyspozycji studentéw aneks kuchenny [oba
kampusy], a dla rodzicéw kacik rodzica i dziecka [kampus 1], takze bierze udziat w kampaniach
spotecznych, ktérych celem jest walka z wykluczeniem i tworzenie bezpiecznej, komfortowej
przestrzeni spotecznej, np. wyposazenie uczelni w rézowe skrzyneczki
https://www.rozowaskrzyneczka.pl/ [patrz zatacznik nr 2 Cz I pkt 5.1.a oraz 5.6].

W celu ciggtego poszerzania kompetencji zawodowych oraz kompetencji specjalistycznych,
zwigzanych z kierunkiem studiow, a dalej zdobywania doswiadczen stuigcych rozwojowi
indywidualnemu oraz zwiekszeniu konkurencyjnosci na rynku pracy uczelnia nieustannie motywuje
studentéw do podejmowania rdéznorodnych form aktywnosci na uczelni, jak i w $rodowisku
spoteczno-gospodarczym. Instrumentami w realizacji tych zamierzen sa:

a) organizacje studenckie,

b) Rady Pracodawcdw,

¢) mobilnos¢ studentéw,

d) konkursy promujgce umiejetnosci zawodowe lub aktywnos$¢ naukows,

e) finansowanie aktywnosci studentéw w konferencjach ogdlnopolskich i miedzynarodowych,

f) finansowanie dziatalnosci aplikacyjnej i rozwojowej,

g) projekty UE,

h) porozumienia zawierane ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym,

i) przedsiewziecia edukacyjne i popularyzujgce wiedze z zakresu dyscyplin naukowych, do ktérych
przyporzgdkowany zostat kierunek studiéw.

W uczelni funkcjonujg oficjalnie dwa typy organizacji studenckich, zrzeszajgce studentéw uczelni,

a mianowicie:

a) koto naukowe — jednostka, ktérej celem jest wsparcie dziatalnosci naukowej i samoksztatcenie jej
cztonkéw;

b) klub praktycznego przygotowania zawodowego — jednostka, ktérej celem jest wsparcie rozwoju
umiejetnosci praktycznych jej cztonkéw, jak réwniez rozwoju ich kompetencji spotecznych
wtasciwych dla studiowanego kierunku.

Celem dziatalnosci organizacji studenckich jest:

a) zainteresowanie studentdow problematyky zwigzang ze studiowanym kierunkiem studiow lub
Sciezka ksztatcenia;

b) zastosowanie zdobytej w procesie uczenia sie wiedzy w rozwijaniu zainteresowan naukowo-
badawczych studentow;

¢) rozwijanie umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla studiowanego
kierunku studiow;

d) propagowanie indywidualnych i grupowych osiggnie¢ studentéw uczelni, zarbwno w obszarze
badan empirycznych, jak i pracach rozwojowych;

e) promowanie miedzy-kierunkowej integracji studentéw oraz pracownikéw uczelni;

f) rozwijanie osobowosci swoich cztonkdw i pobudzanie w nich postaw sprzyjajgcych do rozwoju
zawodowego.
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Na kierunku kosmetologia [studia | i Il stopnia] na przetomie ostatnich 3 lata uczelnia umozliwita
studentom udziat w koftach naukowych i klubach praktycznego przygotowania zawodowego.
W tabelach nr 53-55 przedstawiono tematyke organizacji studenckich w poszczegélnych latach.

Tabela nr 53.
Organizacje studenckie w roku akademickim 2021/2022
Lp. Nazwa organizacji Prowadzacy
1. KN - Badania In vivo preparatéw dr n. chem. Agnieszka Chojnacka
kosmetycznych
KN - Badania naukowe w kosmetologii dr n. chem. Karolina Krzywoszynska
KN - Dermokosmetologia - terapie dr Joanna Klonowska, mgr Agata Skiwska
kosmetologiczne skéry zmienione;j
chorobowo
4. | KN - Substancje pochodzenia roslinnego mgr farm. Aldona Adamska-Szewczyk
- perspektywy badawcze, mozliwosci
zastosowania w zapobieganiu i terapii
réznych schorzen
5. KPPZ - Drenaz limfatyczny w praktyce mgr Jacek Hernik
kosmetologa
6. KPPZ - Kinesiotaping w zastosowanaich mgr Jacek Hernik
praktycznych
7. KPPZ - Podstawy masazu klasycznego w mgr Hernik Jacek
praktyce kosmetologa
8. KPPZ - Kosmetologia lecznicza i mgr Justyna Gatat
pielegnacyjna
9. KPPZ - Kosmetyk od A do Z - zasady megr inz. Agnieszka Stateczna-Medrek, mgr
recepturowania (Kosmetologia) inz. Edyta LeSniewska-Felczak
10. KPPZ - Makijaz w recepturze mgr inz. Agnieszka Stateczna-Medrek, mgr
inz. Paula Jakubik
11. KPPZ - Ratownictwo medyczne Polska Szkota | Pomocy Bhp i Doradztwa
Patrycjusz Kurek
12. KPPZ - Stylizacja rzes i brwi - next level Maxlash*
13. KPPZ - Ortopodologia mgr Owczarek Magdalena, dr n. o kult. fiz.
tuczak Joanna
* otoczenie spoteczno-gospodarcze
Zrédto: opracowanie wiasne.
Tabela nr 54.
Organizacje studenckie w roku akademickim 2020/2021
Lp. Nazwa organizacji Prowadzacy
KN — Badania in vivo preparatéw dr n. chem. Agnieszka Chojnacka
kosmetycznych
KN - Dermo'kosmetqlogia -'te'rapi(? dr Joanna Klonowska; lek. med.. Patryk
1. kosmetologiczne skéry zmienionej L
chorobowo Poniewierza
2. KN — Elementy zdrowego stylu zycia prof. dr hab. n. med. Andrzej Ziemba
3. | KN —Substancje pochodzenia roslinnego - mgr farm. Aldona Adamska-Szewczyk
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perspektywy badawcze, mozliwosci
zastosowania w zapobieganiu i terapii
réznych schorzen

4 KPPZ — Bezpieczenstwo sanitarne w dr n. med. Agata Wolska
) kosmetologii
5. KPPZ — Kosmetologia lecznicza mgr Agata Skiwska
. mgr Magdalena Owczarek, dr n. o kult. fiz.
6. KPPZ — Ortopodologia

Joanna tuczak

. Polska Szkota | Pomocy BHP i Doradztwa
KPPZ — Ratownictwo medyczne/Stany .
7. L Patrycjusz Kurek*
zagrozenia zycia

dr n. spot. Anna Pekacka-Kochanowska

* otoczenie spoteczno-gospodarcze
Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela nr 55.
Organizacje studenckie w roku akademickim 2019/2020
Lp. Nazwa organizacji Prowadzacy
1. KN — Dermokosmetologia - terapie dr Joanna Klonowska; lek. med.. Patryk
kosmetologiczne skéry zmienione;j Poniewierza
chorobowo
2. KN — Produkt kosmetyczny. Od projektu COSMED Consulting*
do dystrybucji
3. KPPZ — Kosmetologia Lecznicza mgr Agata Skiwska
4, KPPZ — Zabiegi kosmetologiczne z mgr Patrycja Marciniak
wykorzystaniem specjalistycznej
aparatury
5. KPPZ — Ortopodologia mgr Magdalena Owczarek
6. KPPZ — Makijaz kreatywny mgr Renata Godlewska
7. KPPZ — Nowoczesne Techniki Masazu mgr Bozena Waldon

* otoczenie spoteczno-gospodarcze
Zrédto: opracowanie wtasne.

Liczba organizacji studenckich dla kazdego roku akademickiego przygotowywana jest zgodnie
z zainteresowaniami studentéw, wskazaniami kadry akademickiej i otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Co wiecej problematyka organizacji jest znaczenie szersza niz wskazano w tabelach
nr 53-55. Wszystkie organizacje studenckie, do ktérych mogga zapisa¢ sie studenci, niezaleznie od
studiowanego kierunku, wraz z informacjg o liczbie studentéw kosmetologii uczestniczacych w tych
organizacjach, przedstawiono w zatgczniku nr 2 cz. Il materialy dodatkowe pkt. 4 do raportu
samooceny.
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Petne wsparcie finansowe organizacji studenckich zapewnia uczelnia, a ich funkcjonowanie okresla
Regulamin organizacji studenckich Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie obowigzujacy
od 1 pazdziernika 2019 .

Rozwdj kompetencji zawodowych, a takze podejmowanie aktywnosci zawodowych przez studentow
jest wspierane przez powotang przy uczelni Rade Pracodawcéw dla kierunku kosmetologia [studia
I i Il stopnia]. Spotkania z Radg Pracodawcéw wzmacniajg kontakty studentéw z rynkiem pracy oraz
motywujg ich do aktywnosci zawodowej oczekiwanej przez przysztych pracodawcow. Cztonkowie
Rady Pracodawcéw prowadzg dla studentéw seminaria oraz warsztaty branzowe podnoszgce
ich kompetencje zawodowe. W celu wsparcia studentéw w osiggnieciu efektéw uczenia sie istotnych
dla branzy kosmetologicznej, Rada Pracodawcow bierze udziat w przygotowaniu, ksztattowaniu,
a takze monitorowaniu programoéw ksztatcenia [patrz kryterium 6]. Co wiecej uczelnia dazy do
rozwoju kompetencji spotecznych, w tym interpersonalnych studentéw istotnych na rynku pracy
poprzez organizowanie dedykowanych warsztatow prowadzonych w ramach klubu praktycznego
przygotowania zawodowego m.in. KPPZ — Canva — kurs tworzenia grafik, filmikow i animacji do
medidw spotfecznosciowych, a takze daje mozliwos¢ dodatkowego zaangazowania w ramach klubéw
kierowanych do studentéw niezaleznie od studiowanego kierunku np. Ratownictwo medyczne.

Uczelnia oferuje takze wieloptaszczyznowe wsparcie w zakresie dodatkowych kwalifikacji
i umiejetnosci praktycznych wprost skierowanych do przysztych kosmetologéw czego przejawem s3
w petni finansowane szkolenia branzowe realizowane w ramach Projektu RPMA nr RPMA.10.03.04-
14-6530/16 Praktyczne kompetencje szansq rozwoju zawodowego wspétfinansowanego ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Szkolenia te obejmowaty tematyke
z zakresu:

a) Kosmetologii praktycznej — 40h zaje¢ teoretycznych + 60h zajec praktycznych

b) Kosmetologii bioesteycznej — 40h zajec teoretycznych + 60h zaje¢ praktycznych

¢) Kosmetologii z modutem urzadzen HI-TECH — 40h zaje¢ teoretycznych + 60h zajec praktycznych

d) Wizazu — 20h zajec teoretycznych + 40h zajec¢ praktycznych

e) Podologii | — 20h zajec teoretycznych + 40h zaje¢ praktycznych

f) Podologii Il — 20h zajeé teoretycznych + 40h zajec¢ praktycznych

g) Podologii LUX — 40h zaje¢ teoretycznych + 40h zajeé praktycznych

h) Trychologii kosmetologicznej — 46h zajec teoretycznych + 52h zajeé praktycznych

W projekcie prowadzonym w okresie luty 2017r. — marzec 2019 r. — 90% stanowili studenci
kosmetologii WSIiZ.

Uczelnia dazy ponadto do rozwoju przedsiebiorczosci studentéw i pobudzenia w nich aktywnosci,
pewnosci siebie w otoczeniu zawodowym, dajgc im mozliwos¢ uczestniczenia w:

- bezptatnych warsztatach organizowanych w ramach przedsiewziecia Akademii Lideréw -
https://wsiiz.pl/akademia-liderow.

Studenci w ramach Akademii Liderow mieli mozliwo$¢ skorzystania z nastepujacych warsztatow:
e Zarzadzanie sobg w czasie pracy - podniesienie efektywnosci zawodowej i osobistej 17.05.
2021 r. [Prowadzacy: Tomasz Chojnacki, Firma: EduCenter];
¢ Budowanie relacji i komunikacja w kontakcie z klientem 24.05.2021 [Prowadzgcy: Tomasz
Chojnacki, Firma EduCenter];

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 199



Przygotuj sie do bycia liderem: 31.05. 2021 r. [Prowadzacy: Tomasz Chojnacki, Firma
EduCenter]

Zostan liderem przysztosci: 09.06.2021 r. [Prowadzgcy: Tomasz Chojnacki, Firma: Edu Center]
Paznokcie wrastajgce (case study): 08. 04. 2022 r. [Prowadzacy: Daniel Abratkiewicz, Firma
Podoland;

Paznokcie wkrecajgce (case study): 14. 04. 2022 r. [Prowadzgacy: Daniel Abratkiewicz, Firma
Podoland,;

Paznokcie zmienione chorobowo (case study): 13.05.2022 r. [Prowadzacy: Daniel
Abratkiewicz, Firma Podoland];

Efektywna komunikacja z Pacjentem/ Klientem: 21.10.2021 r. [Prowadzgcy: Daniel
Abratkiewicz, Firma Podoland];

Budowanie autorytetu: 03. 11. 2021 r. [Prowadzacy: Daniel Abratkiewicz, Firma Podoland];
Mata zmiana — wielki efekt :18.11.2021 r. [Prowadzacy: Daniel Abratkiewicz, Firma
Podoland];

Budowanie przewagi konkurencyjnej na rynku ustug beauty: 19.05 2021, [Prowadzacy:
Sebastian Tatarek, Cosmed Consulting];

Profil dziatalno$ci, czyli jaki koncept biznesu jest wtasciwy na miare czaséw: 26.05.2021 r.
[Sebastian Tatarek, Cosmed Consulting];

Elementy wptywajgce na rentownosc salonu: 07.06. 2021 r. [Prowadzacy: Sebastian Tatarek,
Cosmed Consulting];

Klient nowy kontra klient staty — pozyskiwanie i optymalizacja zyskéw: 14.06.2021 r.
[Prowadzacy: Sebastian Tatarek, Firma Cosmed Consulting];

ptatnych [na preferencyjnych warunkach] szkolen warsztatéw w ramach Akademii Rozwoju

Zainteresowan w catosci prowadzonych przez pracodawcéw:

e 1:1 + Volume [Maxlash Professional],

Lifting, botox, koloryzacja i laminacja rzes [Maxlash Professional],

Geometria i henna pudrowa brwi [Maxlash Professional],

Laminacja brwi [Maxlash Professionall,

Makijaz permanentny ust i kreski na powiece dla poczatkujgcych [Brodway Beauty],
Makijaz permanentny ust dla poczatkujgcych [Brodway Beauty],

Makijaz permanentny, perfekcyjny rysunek [Brodway Beauty],

Makijaz permanentny ust i brwi dla poczatkujgcych [Brodway Beauty],

Ombre Brows dla poczatkujgcych [Brodway Beauty],

Makijaz permanentny brwi, kreski, usta dla poczatkujgcych [Brodway Beauty],
Microblading dla poczatkujgcych [Brodway Beauty],

All about brows — Makijaz permanentny [Brodway Beauty].

Poza Akademia Liderdw i Akademig Rozwoju Zainteresowan studenci sg zapraszani do udziatu

w nastepujgcych wyktadach, ktore majg utrwalaé kompetencje zawodowe istotne dla przysztych

kosmetologéw, a przede wszystkim poszerzy¢ lub ugruntowac zdobytg wiedze na warsztatach

organizowanych poza zajeciami dydaktycznymi w s$rodowisku uczelnianym. Tylko w roku
akademickim 2021/2022 odbyty sie:

charytatywny wyktad 7 + 3 steps formula to client retention oraz warsztaty pt.: Scalp, neck and
shoulder ritual for the ultimate relaxion [23.08.2022 r.];
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NIE TYLKO FILTRY"- holistycznie o profilaktyce fotostarzeniowej" mgr Anna Parzychowska-Parol
we wspodtpracy z Aquarius Medical Aquarius Medical [czerwiec 2022];

Brand manager od kuchni czyli od pomystu na kosmetyk do kampanii reklamowej
[czerwiec 2022r.];

»Jak utrzymacé klienta w gabinecie SPA&Wellness?" spotkanie online z Panem Maciejem tyko.
wtascicielem dwéch salonéw Spa w Birmingham oraz Bloomfield w USA. [styczer 2022 r.];

Z INCI za Pan Brat [kwiecien 2022 r. — wrzesien 2021 r.] — cykl warsztatéw prowadzonych przez
firme Fenice bedacych uzupetnieniem modutu receptura kosmetyczna prowadzonego na
ocenianym kierunku [studia |stopnia]. Warsztat poswiecony byt substancjom chemicznym
stosowanym w kosmetykach do pielegnacji profesjonalnej i domowej. W trakcie 8 spotkan
omoéwione zostaty najczesciej stosowane sktadniki receptur kosmetycznych ich wtasciwosci oraz
zastosowanie. Tematy spotkan online:

e Alfa- i betahydroksykwasy

e Polihydroksykwasy

¢ Humektanty

e Ceramidy iinne lipidy

e Wyciagi roslinne

e Witaminy

e Peptydy

¢ |nhibitory tyrozynazy

Eksfoliacja kwasami organicznymi wzbogacana olejem ozonowanym [grudzien 2021 r.]. Wyktad
i pokaz zabiegowy — realizacja przez marke BEAUTY SPA;

Obstuga pacjenta onkologicznego w salonie ustug beauty - COSMED Consulting [lipiec 2021 r.] —
szkolenie specjalistyczne skierowane do studentdw pracujacych juz w gabinetach, w tym
samodzielnie prowadzacych gabinety kosmetologiczne;

10 krokéw do budowania pozycji lidera na rynku ustug beauty [czerwiec 2021 r.] — szkolenie
dotyczace nastepujgcych zagadnien: |. Budowanie przewagi konkurencyjnej na rynku ustug
beauty, Il. Profil dziatalnosci, czyli jaki koncept biznesu jest wtasciwy na miare czasdw, lll.
Elementy wptywajgce na rentownos¢ salonu, 1V. Klient nowy kontra klient staty — pozyskiwanie
i maksymalizacja zyskow;

Choroby paznokci — szkolenie podologiczne z Danielem Abratkiewiczem cenionym podologiem,
instruktorem, wspottwdrcg systemu UniBrace, popularyzatorem i instruktorem metod korekcji
wrastajgcych paznokci. Ekspert opowiadat o dolegliwosciach i chorobach stop;

Witamina C i retinoidy w zabiegach odmtadzajgcych - szkolenie online dla studentéw WSIiZ
w ramach wspétpracy z firmg Bandi [marzec 2021 r.];

Techniki opracowywania zmian hiperkeratotycznych — szkolenie, podczas ktorego Pani podolog
Magdalena Ludwiczak reprezentujgca Firme JK Surgical, zaprezentowata na swoich pacjentach,
jak opracowywac rdézine zmiany hiperkeratotyczne, prosto ze swojego gabinetu. Omdwiono
zastosowanie skalpeli w konkretnych przypadkach podologicznych oraz prawidtowe techniki
pracy ostrzami wraz z praktycznymi wskazéwkami [marzec 2021 r.];

Skalpel w rekach podologa — podolog Magdalena Ludwiczak skupita sie na temacie
bezpieczenstwa w gabinecie podologicznym. Omdwiono m.in. najwazniejsze przepisy BHP,
niezbedne procedury, ktérych zadaniem jest zapewnienie bezpieczerstwa zaréwno pacjentowi,
jak i podologowi oraz najnowsze rozwigzania majgce na celu minimalizacje ryzyka skaleczen [luty
2021 r.];

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 201



Specyfika i problemy skory suchej — jak sobie z nig radzi¢? Spotkanie online w ramach cyklu ,W
zgodzie ze swojg skoérg" organizowanego we wspotpracy z markg Lovely [firma Fenice]. Na
szkolenie skfadaty sie nastepujace tematy:

e charakterystyka problemu,

e dysfunkcje bariery naskdrkowej prowadzgce do suchosci,

e etiopatogeneza nadmiernej suchosci skory,

e grupy substancji wykorzystywane w preparatach do skory suchej,

¢ wywiad z pacjentem podstawg dobrze dobranej terapii,

e protokoty zabiegowe - omodwienie dedykowanej terapii ,Lovely by Italian Beauty” na
konkretnym przyktadzie pacjenta z wieloletnim problemem w tym zakresie,

¢ jak intensyfikowac efekty zabiegdw wprowadzajac terapie fgczone lub skojarzone?

e pielegnacja domowa i profilaktyka — jak dobraé prawidtowg pielegnacje i o jakie substancje
warto uzupetni¢ diete? Webinar poprowadzita Pani mgr Monika Wyszomierska [kosmetolog,
ekspert z firmy Fenice] [luty 2021 r.];

Protokoty zabiegowe na przyktadzie najczesciej spotykanych problemdéw skdrnych. Spotkania

online w ramach wspdtpracy partnerskiej uczelni z firmg Fenice — Dermatology & Aesthetic

Medicine. Spotkania poprowadzita Pani mgr Monika Wyszomierska [kosmetolog, ekspert z firmy

Fenice]. W ramach spotkan zaprezentowano efektywnosci wielokierunkowej i dtugofalowej opieki

nad pacjentem w gabinecie; od kwalifikacji, rozpoznania problemu, dobrania odpowiedniej kuracji

po edukacje pacjenta kosmetologicznego i pielegnacje domowg, ktéra stanowi uzupetnienie serii
zabiegowej. Podczas spotkarn omdwione zostaty najczesciej spotykane problemy skérne, protokoty
zabiegowe oraz mozliwe terapie tgczone i skojarzone, a na przyktadzie przypadkéw klinicznych
zostata dobrana procedura zabiegowa oraz odpowiednia pielegnacja domowa. Uczestnicy cyklu
zdobyli umiejetnos¢ tworzenia skutecznych programoéw terapii  obejmujacych zabiegi
profesjonalne oraz dobierania odpowiedniej pielegnacji domowej, co pozwoli poszerzy¢ wachlarz
ustug oferowanych w ramach dziatalnosci [styczen 2021 r.].

Uczelnia organizuje réwniez mistrzostwa branzowe, w ktdrych studenci kierunku kosmetologia mogg

sprawdzi¢ swoje umiejetnosci praktyczne, ktére premiowane sg atrakcyjnymi nagrodami rzeczowymi

oraz dyplomem potwierdzajgcym ich umiejetnosci, czego znakomitym przyktadem s3: Mistrzostwa

Depilacji WSIiZ [ostatnie w maju 2021 r.]. W Il Mistrzostwach Depilacji WSIiZ w Warszawie z marka

Depileve udziat wziety najlepsze studentki wytonione w drodze wczesniejszych eliminacji [kwiecien

2021 r.]. Przyznato trzy nagrody gtdwne : | Miejsce — Voucher na cykl trzech szkolen z metod depilacji

Depileve, Il Miejsce - Voucher na cykl dwdch szkolen z metod depilacji Depileve, Il Miejsce — Karolina

Kryczka — Voucher na jedno szkolenie z metod depilacji Depileve.

Co wiecej uczelnia, dazac do rozbudzenia aktywnosci studentéow w roznych obszarach zawodowych

i spotecznych organizuje konkursy tematyczne z przedsiebiorcami m.in.:

a) Konkurs z Beauty Forum — konkurs, w ktérym do wygrania byty bilety na targi Beauty Forum
Polska. W komentarzu pod postem [FB] dotyczagcym zaproszenia na targi studenci mieli
wskazac¢ dlaczego chcieliby wzig¢ udziat w wydarzeniu i jak ono przetozy sie na ich rozwdj
zawodowy? [kwiecier 2022 r.];

b) Konkurs: Wygraj ustuge konsultingowg COSMED Consulting — Uczelnia przy wspétpracy
z Partnerem — firmg COSMED Consulting przygotowata konkurs, w ktérym nagrodg byta
ustuga konsultingowa firmy COSMED Consulting w odniesieniu do biznesu istniejgcego lub
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planowanego. Zadanie konkursowe byto sformutowane w nastepujgcy sposdb: Napisz
dlaczego potrzebujesz wsparcia zewnetrznego firmy konsultingowej. W jakim zakresie
pomoze ono Tobie w rozwoju biznesowym? [kwiecier 2021 r.];

¢) Co Twoim zdaniem najbardziej decyduje o sukcesie salonu beauty i dlaczego? Konkurs na FB
uczelni, ktérego celem byto udzielenie odpowiedzi na wyzej postawione pytanie. W ramach
konkursu organizowanego we wspodtpracy z partnerem uczelni — Be Inspiration byto mozliwe
otrzymanie darmowego biletu na Targi Be Inspiration [kwiecien 2021 r.];

d) Dlaczego chciatby$/ chciataby$ wzigé udziat w Global Beauty Congress ? Konkurs na FB
uczelni, ktérego celem byto udzielenie odpowiedzi na wyzej postawione pytanie, W ramach
konkursu byto mozliwe wygranie dwéch bezptatnych wejscidwek na kongres branzy beauty:
»,Global Beauty Congress" [marzec 2021 r.];

e) Projekt palety kolorystycznej — Zadanie konkursowe polegato na wybraniu sposrdd cieni
znajdujgcych sie w ofercie produktowej partnera konkursu firmy Pierre Rene cieni - palety
kolorystycznej cieni oraz nadanie nazwy stworzonej palecie kolorystycznej. W konkursie
przewidziano nagrody: mozliwos$¢ uczestnictwa w kampanii reklamowej, przy sesji zdjeciowej
organizowanej przez Partnera konkursu, firme Pierre Rene, oraz zestaw kosmetykow
z aktualnej oferty firmy Pierre Rene [listopad 2021 r.].

Poza wyzej wskazanymi konkursami uczelnia cyklicznie organizuje Konkurs na Ulubionego
Wyktadowce WSIiZ. Konkurs jest skierowany do studentow i jego celem jest wytonienie najbardziej
lubianego wyktadowcy. Konkurs sktada sie z dwdch etapdw. Pierwszy etap to glosowanie na
ulubionego wykfadowce za pomoca ankiety online. Drugi etap to wylonienie finatowej trojki
wyktadowcéw z kazdego kierunku. Z finalistami przeprowadzane sg krétkie wywiady oraz ponownie
udostepnia sie ankiete do gtosowania.

W celu wzmocnienia kompetencji zawodowych oraz wzrostu konkurencyjnosci i wejscia na rynek
pracy studentow/ absolwentéw WSIiZ uczelnia zawiera porozumienia ze $rodowiskiem spoteczno-
gospodarczym w zakresie realizacji praktycznych aspektéw ksztatcenia w srodowisku zewnetrznym
i/lub dziatan majacych zblizyé studentédw do realidw rynku pracy. Istotne wsparcie w tym zakresie
stanowig studenckie praktyki zawodowe, gdzie czesto po raz pierwszy nastepuje kontakt studenta
z realiami rynku pracy, a w tym z potencjalnym pracodawcga. Aby pierwszy kontakt z rynkiem pracy,
w tym potencjalnym pracodawcy byt dla studenta komfortowy i jak najmniej stresujgcy uczelnia na
etapie ksztatcenia angazuje sie w dziatania umozliwiajgce przygotowanie studenta do roli
praktykanta, stazysty czy ostatecznie pracownika. Istotnymi dziataniami w tym zakresie sg dziatania,
ktére uczelnia podjeta w biezgcym roku akademickim tj. 2022/2023, a ktére dotycza:
1. |1Targéw Praktyk i Stazy [21 paZdziernika 2022 r. — Kampus nr 2 przy Al. Jerozolimskich 195]
w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. Targi zostaty uzupetnione o aspekt
warsztatowy: Skuteczna komunikacja podczas rozmow kwalifikacyjnych w pracy i Internecie —
Jak skutecznie napisac¢ CV, w celu odbycia praktyki, stazu, a jak pierwszej pracy oraz jak
napisac List motywacyjny lub zyciorys zawodowy na poczqtku kariery zawodowej. Wazng
czescig harmonogramu Targow jest rowniez Networking w wydzielonych ,strefach rozmoéw”,
dla kazdego kierunku studiéw oddzielnie.
2. Udziatu uczelni w Talent Days poprzez obecnos¢ w strefie Akademickiej wydarzenia, a takze
aktywizowania studentdw do udziatu w przedsiewzieciu, ktorego ideg jest nawigzanie relacji

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 203



z przedsiebiorcami, przysztymi pracodawcami, a takze mozliwo$¢ okreslenia Sciezki kariery

zawodowe;.
Wejscie studentéw na rynek pracy wspiera takze Biuro Karier. Do kompetencji Biura nalezy przede
wszystkim prowadzenie indywidualnego poradnictwa zawodowego, wspierania studentéw
i absolwentow uczelni w aktywnym poszukiwaniu pracy, a dalej zapewnieniu narzedzi rozwoju
kompetencji spotecznych i zawodowych. Jednak to wieloletnia wspotpraca uczelni z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, a co za tym idzie realizacja polityki wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym sprawia, ze studenci otrzymujg realng pomoc w zakresie wejscia na rynek pracy
poprzez bezposrednie zatrudnianie studentow [jeszcze na etapie realizacji studiow] przez
pracodawcéw/przedsiebiorcow, z ktérymi wspodtpracuje uczelnia [Szerzej o aspekcie wspétpracy
uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym — patrz kryterium nr 6].

W zgodzie z obowigzujgcym aktualnie Regulaminem Biura Karier Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia

w Warszawie, misja i gtdwne cele BK WSIiZ s3 realizowane poprzez m.in.:

a) Gromadzenie i udostepnianie informacji na temat miejsc pracy, stazy i praktyk, a takze
mozliwosci odbycia kurséw i szkolern podnoszacych kwalifikacje zawodowe.

Biuro Karier publikuje informacje w ww. zakresie zaréwno na administrowanych przez jednostke

profilach spotecznosciowych oraz za posrednictwem informatycznego systemu obstugi studidw.

Statystyki z poszczegdlnych lat przedstawiaty sie nastepujaco:

e wr/a2021/2022 - 327 otrzymanych ofert od pracodawcoéw, z czego opublikowanych zostato
80 [odrzucone zostaty oferty, ktére byly kierowane do grupy posiadajacej inne kompetencje
niz te posiadane przez studentéow/absolwentéw uczelni].

e wr/a2020/2021 - 250 otrzymanych ofert od pracodawcow, z czego opublikowanych zostato
183 [odrzucone zostaty oferty, ktére byty kierowane do grupy posiadajgcej inne kompetencje
niz te posiadane przez studentow/absolwentdw uczelni]. Uczelnia uwaza, ze tak duzy spadek
liczby ofert podyktowany byty niepewng sytuacja spoteczno-ekonomiczng w zwigzku
z epidemia SARS-CoV-2.

e wr/a2019/2020 - 555 otrzymanych ofert od pracodawcow, z czego opublikowanych zostato
367 [odrzucone zostaty oferty, ktdre byty kierowane do grupy posiadajacej inne kompetencje
niz te posiadane dedykowane przez studentéw/absolwentow uczelni];

e wr/a2018/2019 — 497 otrzymanych ofert od pracodawcéw, z czego opublikowanych zostato
360 [odrzucone zostaty oferty, ktore byty kierowane do grupy posiadajacej inne kompetencje
niz te posiadane przez studentéw/absolwentéw uczelni];

b) Monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw, w nawigzaniu do aktualnie prowadzonych
badan statystycznych przez Uczelnie, czy podmioty zewnetrzne.

W tabeli nr 56 zaprezentowano tylko wybrane przyktady podmiotéow, w ktérych zatrudnienie
znajdujg studenci i absolwenci kierunku kosmetologia.

Tabela nr 56.
Podmioty zatrudniajgce studentow kierunku kosmetologia — studia I i Il stopnia
LP Nazwa podmiotu Link do strony — stan na dzien 27.09.2022
Klinika Krajewski https://klinikakrajewski.pl/o-nas/
2. Projekt Skora DR MARCINKIEWICZ https://projektskora.pl/zespol/
Klinika Strzatkowski https://klinikastrzalkowski.pl/personel/
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4, SPIRE CLINIC laser & beauty https://spireclinic.pl/zespol/

5. WELLCLINIC https://wellclinic.pl/o-klinice/zespol/

6. Klinika Miracki https://klinikamiracki.pl/o-nas/zespol/

7. HAIRMITAGE Trychology, hair transplant & https://hairmitage.pl/specjalisci/
aesthetic clinic

8. QLinique https://www.gclinique.pl/o-nas

9 Poradnia chordb stép https://poradniastopy.pl/personel-

dzialy/podolodzy/
10. SKINQUALITY https://skinquality.pl/zespol/

Zrédto: opracowanie wtasne.

¢) Promowanie sylwetek absolwentéw WSIiZ w Warszawie w srodowisku spoteczno-gospodarczym.

Uczelnia, dazac do poszerzenia spektrum doswiadczenia studentdw zwigzanego ze studiowanym
kierunkiem, w tym zwiekszenia poziomu popularyzacji wiedzy z zakresu dyscyplin naukowych,
do ktorych zostat przypisany kierunek kosmetologia, angazuje studentéw w przedsiewziecia
uczelniane, umozliwiajgce im objecie funkcji koordynatora, edukatora, a nawet organizatora,
co ma wptyw na rozwdj kompetencji zawodowych oraz spotecznych, a dalej stanowi istotny czynnik
motywujgcy. Uczelnia zaprasza studentéw do udziatu w dniach otwartych dla kandydatéow na studia,
podczas ktérych odbywajg sie warsztaty, prezentacje, ktére mogg by¢ prowadzane przez samych
studentéw. Przyktadem sg dni otwarte pofaczone z problematyka Health and Beauty np.
30.06.2022 r. do udziatu w evencie zwigzanym ze Swiatowym Dniem Walki z Cukrzyca zaproszono
studentéw uczelni w roli uczestnika, prelegenta. Podczas wydarzenia uczestnicy mogli dowiedziec€ sie,
dlaczego nalezy zapobiegac cukrzycy i jak jg kontrolowa¢, poznaé prawidtowgq pielegnacje stép u oséb
chorych na cukrzyce oraz dowiedzie¢ sie jak powinna wyglgdac¢ wtasciwa dieta cukrzyka. Uczestnicy
mogli wykonaé badania diagnostyczne: sprawdzenie poziomu cukru we krwi, analiza sktadu masy
ciata, diagnostyke skdry. Event zostat poprzedzony cyklem wyktadowym skierowanym bezposrednio
do kosmetologéw w zakresie prawidtowej pielegnacji gabinetowej i domowej stdp u oséb chorych na
cukrzyce. Ponadto uczelnia wiacza studentéw w uczestnictwo w targach branzowych, kongresach
ustalajac z organizatorami preferencyjne warunki ich uczestnictwa. Podczas targéw studenci majg
okazje nawigza¢ nowe kontakty z przedstawicielami branzy beauty.

Ostatnio studenci mieli mozliwos¢ wzig¢ udziat w nastepujgcych targach branzowych, kongresach,

konferencjach:

e Polskie Stowarzyszenie Przemystu Kosmetycznego i Detergentowego (PSPKD) — Zielone jest
nieuniknione — nowe obowiqgzki czy szansa? — jubileuszowe forum branzy kosmetycznej i
detergentowej (4.10.2022 r.)

e Targi Beauty Forum, 18-19 wrzesnia 2022 r., Warszawa

e Targi HPCl (Home and Personal Care Ingredients) Central and Eastern Europe, 21 wrzesnia 2022 r.

e Beauty Innovations, 23-24 czerwca 2022 r., Warszawa

e Targi PCl - Miedzynarodowe Targi B2B Dostawcow dla Przemystu Farmaceutycznego
i Kosmetycznego, 22-23 czerwca 2022 r. Warszawa

¢ VIl Niezalezny Kongres , Trychologia w kosmetologii, fryzjerstwie i medycynie", 12.06.2022 r.

e Beauty Forum, 23-24 kwietnia 2022 r., Warszawa.

e Kongres Swiata Przemystu Kosmetycznego, 16-17 listopada 2021 r., Warszawa
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Beauty Innovation — Forum branzy kosmetycznej 17.06-18.06.2021 r., Warszawa

By pobudzaé ciekawosé¢ naukows, uczelnia witgcza/zacheca studentéw do prac rozwojowych

i badan naukowych oraz do organizowanych/wspétorganizowanych przez uczelnie projektow

i konferencji naukowych, seminariéw m.in.

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

Dni Otwarte z Badaniami In Vivo Centrum Badan Kosmetykdw GBA POLSKA [10-11.06.2022 r.] na
uczelni, przyblizenie idei prowadzenia badan kosmetykéw na zywych komarkach;

Ogodlnopolska Studencka Konferencja Naukowa Powiktania po zabiegach estetycznych
[13.05.2022] zorganizowana przy wsparciu uczelni. Celem konferencji byto rozpowszechnienie
wiedzy na temat powiktan po-zabiegowych oraz zobrazowanie z jakimi trudnosciami na co dzien
spotykajg sie specjaliéci z branzy Health & Beauty, lekarze medycyny estetycznej czy
kosmetolodzy;

Miedzynarodowa konferencja pt. Interdyscyplinarny wymiar zdrowia [listopad 2020 r.];
Ogdlnopolska konferencja naukowa pt. Pielegnacja kosmetologiczna pacjenta onkologicznego
[marzec 2019 r.]. W konferencji w charakterze prelegentéw udziat wzieli cztonkowie Kota
Naukowego Kosmetologii Onkologicznej Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z
wystgpieniem pt. Pielegnacja skdry w trakcie i po radioterapii;

Ogodlnopolska konferencja naukowa pt. Wykorzystanie bodzcow fizykalnych w kosmetologii
[czerwiec 2018 r.];

Ogdlnopolska konferencja naukowa pt. Zagrozenia i Bezpieczeristwo w branzy Beauty — ujecie
interdyscyplinarne [czerwiec 2017 r.];

Ogodlnopolska konferencja naukowa pt. Potencjat trychologii w branzy Spa&Beauty [2016 r.]

Cyk konferencji realizowanych w ramach Projektu - Wspdfczesne kierunku dziatari prozdrowotnych
[2013/2014] [szerzej o projekcie patrz. kryterium nr 6];

Konferencja naukowa Transplantacja darem Zycia [styczen 2014 r.] [szerzej patrz. kryterium nr 6].

Uczelnia przygotowuje réwniez konkursy tematyczne rozwijajgce aktywnos$¢ naukowg studentdw,

dotyczace:

a)

b)

Najlepszej pracy dyplomowej pokazujgcej nabyte w trakcie studidw efekty uczenia sie. Cele
szczegdtowe konkursu zwigzane sg z promowaniem najlepszych prac dyplomowych o charakterze
praktycznym, motywowaniem studentow ostatnich lat do tworzenia prac najwyzszej jakosci
i o jak najwiekszym potencjale aplikacyjnym. Pierwszg edycje konkursu zainaugurowano w roku
akademickim 2021/2022 (rozstrzygniecie w roku akademickim 2022/2023). Na dzien sktadanie
niniejszego raportu samooceny nie wytoniono jeszcze laureatéw, jednak do konkursu przystgpito
7 studentéow kosmetologii.

Najlepszego artykutu naukowego/ popularno-naukowego.

Ponadto uczelnia, rozwijajac potencjat naukowy swoich studentow, organizuje takze sesje
posterowe. Uczelnia motywuje do udziatu w przedmiotowych konkursach poprzez nagrody
rzeczowe i/lub finansowe, a takze w petni finansuje wszystkie te aktywnosci. Uczelnia wspiera
studentéw w podejmowaniu aktywnosci naukowej i/lub poszerzaniu wiedzy naukowej wtasciwej
dla danego kierunku studiéw wprost finansujac udziat oraz wystgpienia studentéw na
konferencjach ogodlnopolskich oraz miedzynarodowych. Zasady finansowania naukowe;j
aktywnosci studentéw zostaty okreslone w Regulaminie dofinansowania do rozwoju naukowego
studentow Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie przyjetym Zarzadzeniem nr 47/2020
Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 5 pazdziernika 2020 r. Przyjecie
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niniejszego regulaminu miato na celu wsparcie rozwoju naukowego, kreatywnosci
i innowacyjnosci studentdw Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, a ponadto zniesienie
barier finansowych uniemozliwiajgcych zaangazowanie w inicjatywy naukowe na poziomie
lokalnym, regionalnym, krajowym i miedzynarodowym. Uczelnia wspiera aktywnos¢ aplikacyjng
i rozwojowg studentéw poprzez biezgce informowanie o mozliwych projektach, przedsiewzieciach
wspotfinansowanych ze srodkéw krajowych i zagranicznych w zakresie merytorycznym zgodnym
ze studiowanym kierunkiem, a w tym wspiera te aktywnos¢ poprzez jej wspotfinansowanie ze
Srodkow wtasnych.

Uczelnia organizuje réwniez przedsiewziecia, ktérych zadaniem jest integracja studentéw, w tym

studentéw niepetnosprawnych i ze szczegdlnymi potrzebami w spotecznosci akademickiej

i nabywanie ogdlnych kompetencji spotecznych oraz promowanie akcji prospotecznych np.:

e konkursy: movember — zrdéb zdjecie z wasem, spetniaj marzenia z Wsiiz, #selfiewsiiz,
#Twarzwsiiz2022;

e spotkania/warsztaty integracyjne: wspdlne pieczenie piernikdw; dynia w roli gtdwnej, zupa dnia.

W zakresie wsparcia studentéw w ich indywidualnym rozwoju uczelnia realizuje programy
mobilnosci, ktérych podstawowym zadaniem jest promowanie wsrdd studentdw wymiany
studenckiej na poziomie krajowym i miedzynarodowym. Uczelnia w zakresie realizacji wsparcia
mobilnosci zapewnia swoim studentom spotkania, konsultacje na temat wymiany studenckiej
prowadzonej w ramach programu Erasmus+ oraz przeprowadza studenta przez catg procedure
administracyjng i organizacyjng. Uczelnia motywuje studentéw w zakresie mobilnosci poprzez
przedstawianie wymiernych korzysci rozwoju indywidualnego oraz udzielone wsparcie finansowe
w tym zakresie. W ramach dodatkowego wsparcia studentéw wyjezdzajgcych, oprocz stypendium
w ramach programu Erasmus+ uczelnia umozliwia studentom ubieganie sie o obnizenia czesnego
0 50% w trakcie pobytu za granicg oraz rozfozenie tej kwoty na raty.

Istotne znaczenie w procesie wsparcia studentéw odgrywa realizacja projektéw wspétfinansowanych
ze Srodkow zewnetrznych, w ktorych beneficjentami ostatecznymi sg studenci uczelni m.in. projekt
nr POWR.03.05.00-00-A011/19 pt. Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia dostepna dla wszystkich
realizowany w ramach Osi priorytetowej: lll. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie:
3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych — https://wsiiz.pl/o-uczelni/projekty-ue/aktualne/wyzsza-

szkola-inzynierii-i-zdrowia-dostepna-dla-wszystkich.

Celem gtownym Projektu bylo zwiekszenie dostepnosci dla ksztatcenia studentéw
z niepetnosprawnoscia poprzez przeprowadzenie zmian w obszarze:

e struktury organizacyjnej i procedur,

e architektury i technologii wspierajacych,

e wsparcia edukacyjnego,

e podnoszenia Swiadomosé dotyczacej problematyki niepetnosprawnosci.

A dalej Projekt, a w tym organizacja i przeprowadzenie dodatkowych zaje¢ dla studentédw pierwszego
roku studiéw stacjonarnych, realizowany na zlecenia Ministra MEIN z dnia 7 paZdziernika 2021 r.
Celem realizacji zadania byto wyrédwnanie szans edukacyjnych studentéw pierwszego roku studiéw
stacjonarnych pierwszego stopnia rozpoczynajgcych nauke w roku akademickim 2021/2022,
w zwigzku z panujacg pandemig COVID-19. Uczelnia przystepujac do realizacji zadania podjeta szereg
czynnosci organizacyjno-administracyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatann informacyjno-
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promocyjnych.  Przygotowano podstrone zadania: https://wsiiz.pl/projekt-organizacja-i-
przeprowadzenie-dodatkowych-zajec-dla-studentow-pierwszego-roku-studiow-stacjonarnych,

na ktérej znalazt sie szczegdtowy opis przedsiewziecia, warunki uczestnictwa w zadaniu, a takze
kontakt do dziatu odpowiedzialnego za realizacje i monitoring. Organizacje zadania powierzono
pracownikowi Biura Rozwoju Uczelni i Wspodtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym, ktory
wspotpracowat z innymi biurami uczelni w zakresie jego efektywnej realizacji. Na poczgtkowym
etapie przygotowano materiaty graficzne i przeprowadzono szerokg akcje informacyjng poprzez
media spotecznosciowe uczelni m.in. strone firmowa na FB i Instagramie, a takze poprzez oficjalne
kanaty komunikacji, tj. system obstugi studiow ProAkademia. Biuro prowadzito rozmowy
ze studentami wstepnie zainteresowanymi uczestnictwem w zadaniu. Zajecia [grupa chemiczna]
organizowane w ramach Zadania nie byty objete programem studiow, a ich celem byto pogtebienie
wiedzy z nauk chemicznych oraz wyeliminowanie ewentualnych rdznic w przygotowaniu
abiturientéw do podjecia studidw. Zrealizowano zatozone cele, tj. wyréwnano szanse edukacyjne
studentéw pierwszego roku studidow stacjonarnych pierwszego stopnia rozpoczynajgcych nauke
w roku akademickim 2021/2022. Studenci utrwalili i poszerzyli posiadang wiedze z zakresu chemii
ogodlnej, nieorganicznej i organicznej. Nabyli tez umiejetnosé wykorzystania wiedzy do rozwigzywania
zadan o réznym stopniu trudnosci.

Studenci zachecani sg do udziatu w zadaniach, dziataniach stuzgcych jakosci ksztatcenia poprzez:

1. udziat w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w charakterze cztonka Komisji;

2. spotkania z Wtadzami, tj. petnomocnikiem ds. ksztatcenia i dydaktyki, prorektorem
ds. organizacyjnych i studenckich oraz prorektorem ds. nauki w celu rozwigzywania biezgcych
problemdéw, wspomagania procesu dydaktycznego i ewaluacji programéw studiéw, metod
prowadzenia zaje¢ i jakosci przekazywanej wiedzy oraz zbierania informacji umozliwiajgcych
dostosowywanie procesu ksztatcenia do ich potrzeb; takie spotkania odbywajg sie nie tylko
na zajeciach, lecz rdwniez podczas regularnych dyzuréw/konsultacji prorektorow;

3. biezacg ocene zaje¢, tj. zgtaszanie uwag i wnioskéw w formie pisemnej do osoby prowadzacej
zajecia, badZz za posrednictwem dostepnych do tego celu adreséw e-mailowych uczelni:
opinie@wsiiz.pl  oraz jakosc@wsiiz.pl, a takze zgtaszanych za posrednictwem Samorzadu
Studentdw, czy tez starosty roku. W sprawach wymagajgcych natychmiastowego dziatania Wtadz
uczelni, studenci zgtaszajg pisemne wnioski do wtasciwego prorektora/ petnomocnika, w ktérego
kompetencji lezy dany zakres spraw.

Jednym z podstawowych, a zarazem skutecznym systemem motywowania studentdw do osiggania
lepszych wynikdw w nauce oraz dziatalnosci naukowej jest stypendium rektora dla najlepszych
studentéw. Zgodnie z Regulaminem swiadczern dla studentéow zawartym w tym zarzadzeniu
stypendium rektora moze otrzymad student, ktéry uzyskat wyrdzniajgce wyniki w nauce, osiggniecia
naukowe lub artystyczne lub osiggniecia sportowe we wspdtzawodnictwie, co najmniej na poziomie
krajowym. Stypendium rektora przyznaje sie nie wiecej niz 10% studentéw na okreslonym kierunku
studiéw, uprawnionych do ubiegania sie o stypendium rektora. Stypendium rektora moze otrzymac
student, ktéry terminowo zaliczyt wszystkie moduty, w tym praktyki przewidziane programem
ksztatcenia w poprzednim roku akademickim. W roku akademicki 2021/2022 stypendium rektora
otrzymato 106 studentéw kosmetologii | stopnia oraz 37 studentéw studidw Il stopnia. Na poczatku
pazdziernika 2022 r. uczelnia rozpoczeta proces przyjmowania przedmiotowych wnioskéw na rok
akademicki 2022/2023. Decyzje administracyjne w tym zakresie zostang wydane w listopadzie br.
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Istotne z punktu widzenia studenta informacje o wsparciu materialnym — tj. dotyczgce zasad
udzielania swiadczen, sg na state zamieszczone i oczywiscie na biezgco aktualizowane na stronie
internetowej uczelni wraz z koniecznymi formularzami https://wsiiz.pl/dla-studenta/stypendia.

Jednoczesnie uczelnia zapewnia swoim studentom i kandydatom na studia dostep do informacji
o dofinansowaniu studiéw | stopnia oraz studiéw podyplomowych nie tylko poprzez przygotowang
zaktadke informacyjng w tym zakresie https://wsiiz.pl/dofinansowanie, ale réwniez poprzez

nawigzane kontakty z podmiotami, ktére takie dofinansowanie realizujg m.in. Urzedem Pracy m. st.
Warszawy.

U podstaw realizacji procesu wsparcia lezy publiczny i niczym nieograniczony dostep do informacji
w zakresie procesu ksztatcenia oraz przedmiotowego wsparcia i mozliwosci rozwoju na réznych
poziomach oferowanych na uczelni. Na uczelni obowigzujg okreslone procedury obiegu informacji
dotyczgce procesdéw zwigzanych z tokiem studidéw. Uczelnia zapewnia studentom dostep
do informacji w zakresie oferty ksztatcenia, rozwoju naukowego oraz spotecznego, zasad wsparcia
w postaci pomocy materialnej, czy tez wsparcia zwigzanego z niepetnosprawnoscig i/lub
szczegllnymi potrzebami poprzez ogtoszenia i/lub komunikaty publikowane w systemie obstugi
studiéw on-line — ProAkademia, za pomocg komunikatéw zamieszczanych na profilach w mediach
spotecznosciowych lub na nosnikach [telewizorach/ monitorach interaktywnych] znajdujgcych sie
w ciggach komunikacyjnych uczelni lub w strefach ogdlnodostepnych stanowigcych réwniez strefy
pracy witasnej studenta. Informacje sg czesto kierowane na indywidualne e-maile, ktére zostaty
przekazane przez studentéw do kontaktédw z uczelnig lub umieszczane na indywidualnych kontach
studentéw w wirtualnym dziekanacie.

Studenci w trakcie roku akademickiego przez 7 dni w tygodniu majg zapewniony kontakt z uczelnia,
z jej poszczegdlnymi jednostkami administracyjnymi, o ktérych dostepnosci sg informowani. Studenci
majg dostep do wszystkich kontaktow teleadresowych biur, a takze osdb sprawujacych funkcje
kierownicze na uczelni. Istotng role w biezagcym informowaniu studentéw odgrywa Samorzad
Studencki WSIiZ https://wsiiz.pl/o-uczelni/samorzad-studentow. Wielokrotnie w ciggu roku

akademickiego poprzez media spotecznosciowe uczelnia przypomina o wszystkich istotnych
aspektach procesu ksztatcenia ze szczegdlnym uwzglednieniem wsparcia studentdw w roznych
obszarach. Komunikacja ze studentem odbywa sie wybranymi przez niego kanatami — czesto mniej
formalnymi, co studenci uznajg za komfort w dostepie do informacji, m.in.: Messenger (FB),
komunikator IG, komunikator TIDIO, WhatsApp.

Wraz z rozpoczeciem roku akademickiego uczelnia prowadzi szerokg kampanie informacyjng
dotyczacg wszystkich aspektéw ksztatcenia ze szczegdlnym uwzglednieniem wsparcia studentéw
w roznych obszarach. Proces informacyjny realizowany jest przez DNI ADAPTACYINE, a takze
tematyczne materialy przygotowywane i umieszczane w systemie obstugi studidw w zakresie
biezacego funkcjonowania uczelni m.in. ogdlny informator dla studentéw oraz Biuletyn -
zapobieganie, przeciwdziatanie i zwalczanie koronowisrusa SARS-CoV-2 w Wyzszej Szkole Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie czy wydany w we wrzesniu 2022 r. informator sktadania wnioskéw on-line.

Uczelnia, realizujgc proces dydaktyczny, a w tym jego obstuge, podejmuje natychmiastowe
i niezbedne dziatania w zakresie skutecznego rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw, tak by
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zapewni¢ komfort studentom w procesie ksztatcenia. W tym celu w dniu 1 pazdziernika 2019 r.
uczelnia wdrozyta regulamin przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskdbw w Wyzszej Szkole
Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, ktdry wprost okresla zasady postepowania w tym zakresie
wskazujac, iz:
1) Przedmiotem skargi moze by¢:

a) zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez organy uczelni,

b) zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez pracownikéw uczelni,

¢) naruszenie praworzadnosci lub intereséw skarzacych,

d) przewlekte lub biurokratyczne zatatwianie spraw.
2) Przedmiotem wniosku moze by¢:

a) poprawa organizacji i usprawnienie funkcjonowania uczelni,

b) ulepszenie procedur zarzgdzania uczelnig,

c) usprawnienie pracy pracownikéw uczelni,

d) zapobieganie naduzyciom,

e) ochrona wtasnosci,

f) poprawa procesu zaspokajania potrzeb spotecznosci akademickiej.

Organem rozpatrujgcym skargi i wnioski w uczelni jest rektor. Organem rozpatrujgcym skargi

dotyczace rektora jest minister wtasciwy ds. edukacji i nauki. Skargi i wnioski dotyczgce organizacji

i funkcjonowania podmiotéw spoteczno-gospodarczych, w ktérych prowadzone jest ksztatcenie

zgodnie z programem, w tym planem studiéw, kierowane sg do osdb zarzgdzajgcych. Nadzér nad ich

prawidtowym rozpatrzeniem sprawuje petnomocnik ds. ksztatcenia i dydaktyki. Wszystkie skargi

i wnioski przyjmowane sg przez Biuro Spraw Studenckich. Biuro prowadzi ewidencje ztozonych skarg

i wnioskow oraz czuwa nad prawidtowym procesem ich rozpatrywania.

Whioski i skargi mogg by¢ wnoszone w formie:

e pisemnej [dane do wysytki Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia, ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r.
nr 18, 02-366 Warszawa, z dopiskiem Biuro Spraw Studenckich],

¢ elektronicznej na adres mailowy rektorat@wsiiz.pl,

e ustnej.

Pracownik iura zobowigzany jest do zarejestrowania pisma, wraz z nadaniem mu numeru

ewidencyjnego w przypadku skarg i wnioskéw sktadanych w formie elektronicznej i mailowe;j.

Pracownik biura ma obwigzek pisemnego potwierdzenia przyjecia skargi lub wniosku, o ile osoba

sktadajgca pismo o to wnosi. W przypadku sktadania skargi/ wniosku w formie ustnej sporzadzany

jest protokoét. Niezwtocznie po weryfikacji poprawnosci pisma oraz ewentualnych zatacznikéw, w

ciggu 1 dnia roboczego, pismo zostaje przekazane do wiadomosci rektora. Rektor po rozpoznaniu

sprawy ma prawo do przekazania jej do zatatwienia:

a) kanclerzowi —w sprawach zwigzanych z warunkami odptatnosci za studia,

b) prorektorom/petnomocnikom — w sprawach zwigzanych z ksztatceniem i dydaktyka oraz
rozwojem naukowym,

c) kadrze zarzadzajgcej — w sprawach zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem administracji
uczelni.

Skarga lub wniosek nie mogg by¢ rozpatrywane przez osoby, ktérych one bezposrednio lub posrednio

dotyczg, a ponadto przez osoby, pozostajgce w stosunku podrzednosci stuzbowej do osoby,

z powodu ktérej ztozono wniosek. W przypadku szczegdlnie ztozonych spraw, rektor ma prawo

do powotania zespotu wyjasniajgcego, ktdry ma obowigzek w trybie pilnym zebra¢ wszystkie
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niezbedne do rozpatrzenia sprawy materiaty. Zespdt wyjasniajgcy po zebraniu wszystkich materiatow
przedktada rektorowi szczegdétowy raport, do ktérego wglad ma rdwniez skarzgcy/ wnioskujacy.
Rektor zawiadamia skarzacego/ wnioskujgcego o sposobie zatatwienia sprawy w formie: listownej lub
elektronicznej. Jezeli sprawa zostata rozstrzygnieta na korzys¢ skarzacego/ wnioskujgcego, to rektor
ma obowigzek w zawiadomieniu wskaza¢ termin, w ktérym wszystkie uchybienia i przyczyny
ich powstania zostang usuniete. Jezeli sprawa zostata uznana za bezzasadng, to rektor ma obowigzek
wskazania szczegdtowego uzasadnienia powodu takiego rozstrzygniecia.

Studenci otrzymujg szerokie wsparcie organizacyjne i administracyjne, realizowane przez
pracownikéw wspomagajacych proces ksztatcenia. Udziat pracownikdw wspomagajacych jest wrecz
kluczowy, stad dziatania uczelni w tym zakresie koncentrujg sie na zapewnieniu pracownikow
o wysokich kwalifikacjach ze szczegdlnym uwzglednieniem kompetencji interpersonalnych, a takze
swobodnie wykorzystujgcych wiedze z obszaru szkolnictwa wyzszego w realizacji merytorycznych
zadan. Uczelnia nie tylko zatrudnia osoby z doswiadczeniem w szkolnictwie wyzszym i/lub instytutach
naukowych, ale przede wszystkim stawia na szkolenia stanowiskowe i szkolenia podnoszgce
kompetencje i kwalifikacje z zakresu edukacji wspierajacej czego przyktadem jest realizacja szkolen
z tego zakresu w projekcie Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowa dostepna dla wszystkich m.in.:

e Szkolenie 1 z jezyka migowego poziom Ali A2,

e Warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej,

e Szkolenie z obstugi klienta z niepetnosprawnoscig,

e Szkolenie z metod komunikacji i zachowan przy wspdtpracy z OzN,

e Szkolenie z wsparcia OzN w szkolnictwie wyzszym wg ustawy 2.0,

e Szkolenie z wsparcia finansowego procesu ksztatcenia dla OzN,

e Dostepnos¢ materiatéw informacyjnych, edukacyjnych marketingowych dla OzN,

e Szkolenie z pomocy swiadczonej OzN.

Szczegdlnym wsparciem administracyjnym na ostatnim semestrze studidw objeci sg dyplomaci
przygotowujgcy prace dyplomowa. Dziat Nauki bezposrednio wspomaga studentéw w przygotowaniu
pracy od strony edytorskiej i technicznej, dokonujgc ich weryfikacji we wspominanym zakresie.
Skuteczno$¢ systemu obstugi administracyjnej kazdorazowo podlega ocenie semestralnej
dokonywanej przez studentow. Po zakoriczeniu semestru letniego roku akademickiego 2021/2022
zostata przeprowadzona okresowa anonimowa ankieta oceny pracy dziatéw administracyjnych
uczelni. W ankiecie studenci odpowiadali na pytanie ,Jak ocenia Pan/Pani prace dziatu”
w odniesieniu do kazdego dziatu uczelni, korzystajac ze skali od 0 do 5 (gdzie 0 — nie korzystam z
dziatu, 1 — bardzo zle, 2 — Zle, 3 — $Srednio, 4 — dobrze, 5 — bardzo dobrze). W ankiecie byta réwniez
mozliwos$é wpisania wiasnego komentarza do pracy danego dziatu. Studenci wskazywali rdwniez
preferowang forme kontaktu z dziatem: mailowo, osobiscie, telefonicznie lub za posrednictwem
medidéw spotecznosciowych. Ankieta obejmowata studentow | i Il stopnia studidéw stacjonarnych
i niestacjonarnych. Ogdlnie w ocenie studentéw poszczegdlne dziaty pracujg w sposdb zadowalajacy,
a tym samym ocena administracji uczelni jest pozytywna. Do obstugi studentéw uczelnia, w tym jej
poszczegdlne jednostki administracyjne, wykorzystuje system informatyczny ProAkademia, Jednolity
System Antyplagiatowy, OPTI Comp — system do elektronicznych legitymacji. Najwazniejszg jednostka
administracyjng  obstugujaca proces ksztatcenia  jest Biuro Spraw  Studenckich
https://wsiiz.pl/kontakt/biuro-spraw-studenckich. Liczba pracownikéw wspomagajgcych proces

ksztatcenia jest dostosowywana do zakresu zadan, a co za tym idzie do liczby studentéw, stad
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w przypadku wzrostu liczby studentdw czy realizacji projektéw rozwojowych, badZz rozwoju
infrastruktury uczelni, uczelnia natychmiast zwieksza zatrudnienie w obszarach, ktére wymagajg
wsparcia dla efektywnego funkcjonowania uczelni w ogéle.

W uczelni funkcjonujg rozwigzania wspierajace studentéw wykluczonych cyfrowo. Uczelnia wprost

przeciwdziata zjawisku wykluczenia cyfrowego swoich studentéw poprzez:

1. zapewnienie na uczelni bezptatnego dostepu do Internetu w obu kampusach;

2. zapewnienie mozliwosci korzystania z nowoczesnych, cyfrowych narzedzi obstugi procesu
ksztatcenia — ProAkademia, w tym rozwdj e-administracji poprzez umozliwianie zatatwiania spraw
drogg elektroniczng np. we wrzeéniu 2022 r zmodernizowano forme obstugi i przyjmowania
podan/wnioskow studenckich droga on-line wraz z wydaniem instrukcji szkoleniowej w tym
zakresie. Na dzien 19 wrzesnia 2022 r. z ponad 100 studentow skorzystato z takiego rozwigzania;

3. umozliwienie dostepu do tresci edukacyjnych online [materiaty dydaktyczne] i zasobdw
Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz IBUK-6w;

4. mlLegitymacje;

5. rozwdj kompetencji cyfrowych studentéw poprzez:

a) zapewnienie bezptatnego dostep do Microsoft Office 360,

b) realizacje modutéw m.in. Promocja zdrowia — analiza potrzeb, tworzenie i realizacji
programow zdrowotnych; Metodologia i metody badawcze w naukach medycznych
i naukach o zdrowiu.

Ponadto uczelnia w ostatnich dwdch latach podjeta szereg dziatan wspierajgce studentow

wykluczonych cyfrowo. W zwigzku z tym przystgpita do Projektu MEIN ,Wsparcie uczelni

niepublicznych w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢”, zwanego dalej ,przedsiewzieciem” https://wsiiz.pl/projekt-wsparcie-

uczelniniepublicznych W ramach w/w przedsiewziecia uczelnia dokonata zakupu sprzetu

komputerowego o nastepujgcych parametrach: 20 Laptopdw ASUS VivoBook 15 509JA/Win10/Office
2019 EDU, 20 Tabletéw Apple New iPad10,2" 32GB Silver Wi-Fi. Realizacja Projektu zapewnita
rozwigzania informatyczne — sprzet komputerowy do organizacji ksztatcenia na odlegtosé, w tym
przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia cyfrowego. Podobne dziatania zostaty podjete w ramach
projektu Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia dostepna dla wszystkich nr (POWR.03.05.00-00-A011/19-
00). W ramach zadania uczelnia zakupita sprzet komputerowy 20 laptopdw i 3 komputery All in One
ze specjalistycznym oprogramowaniem [Dolphin Computer Access: Supernova Magnifier
& ScreenReader (Supernova Access Suite) wspomagajgcym proces dydaktyczny studentéw
z niepetnosprawnosciami i/lub studentéw ze szczegdlnymi potrzebami.

Uczelnia umozliwia rowniez swoim studentom rozwdj sportowy, artystyczny oraz kulturalny
poprzez:

a) aktywizowanie studentdw do podejmowania aktywnosci sportowej — przygotowanie
treningéw — https://www.youtube.com/watch?v=2KDmegxoZk8

b) oddanie do dyspozycji studentéw Sali fitness [maj 2022 r.] udostepniang réwniez poza
zajeciami [w czasie wolnym studentéw] w celu rozwoju ich aktywnosci sportowej

i indywidualnych treningéw sportowych.
W zakresie rozwoju artystycznego na przedmiotowym kierunku uczelnia umozliwi udziat
w warsztatach np. przygotowywanie spersonalizowanych s$wiec ozdobnych [rekodzieto] oraz
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konkursach o charakterze artystycznym m.in. tajemniczy ogréd [2021/2022], a takze cyklicznych
konkursach fotograficznych w danej tematyce np. pocztéwka z wakacji; movember — zréb zdjecie
z wasem, spefniaj marzenia z Wsiiz, #selfiewsiiz,#Twarzwsiiz2022 oraz udziat w projektach
artystycznych np. kalendarz WSIiZ — https://www.youtube.com/watch?v=Ybuvzj6-gJ8. W odniesieniu

do rozwoiju kulturalnego swoich studentow uczelnia finansuje imprezy integracyjne studentéw m.in.
otrzesiny. Ostatnie [z uwagi na pandemie] odbyly trzy lata temu. W roku akademickim 2021/2022
uczelnia chciata witaczy¢ sie w organizacje Juwenaliéw Uczelni Niepublicznych, jednak w badaniu
ankietowym mniej niz 15% studentow catej uczelni wykazato zainteresowanie udziatem w tym
wydarzeniu. Uczelnia organizuje dla swoich studentéw wiele réznorodnych aktywnosci jak: wspdine
ubieranie choinki, wspdlne pieczenie piernikdw; gotowanie: (dynia w roli gtéwnej, zupa dnia
https://www.youtube.com/watch?v=8IOPUSTYZao).

Uczelnia organizuje szereg przedsiewzie¢ promujacych postawy empatii i wsparcia kierowanego do
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami oraz oséb z niepetnosprawnosciami w zwigzku z tym studenci
uczelni uczestniczg w nastepujacych wydarzeniach:

1) Poczuj, Doswiadcz, Zrozum, Zaakceptuj
https://www.facebook.com/202779049759732/posts/pfbid036u6jFH4g4WLogE5N6S2hdbWKB
uNcfnCDoD5xGWAavXjunfpyHaubTQPLR0o288JSEI/
https://fb.watch/dOFZ8YiNCy/;

2) Dzien z DKMS
https://www.facebook.com/202779049759732/posts/pfbid0gSniETDkknd1gB1tjSqpUj3CubEiH
zY72w74xWR8eSHh5tKoVftamGEt6CotGzaVl/

Uczelnia wifacza studentéw do przedsiewzie¢ waznych spotfecznie jak np. akcje krwiodawstwa
organizowane na uczelni przy wspétpracy z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
w Warszawie [ostatnie takie wydarzenie miato miejsce w czerwcu 2019 r] lub w realizowany w roku
2014 Programie Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego pt. Partnerstwo dla Transplantacji
w Wojewddztwie Mazowieckim. Studenci podczas realizacji tego projektu nie tylko mieli okazje
porozmawia¢ z osobami po przeszczepach, ale przede wszystkim mogli zarejestrowac sie
w Centralnym Rejestrze Niespokrewnionych Potencjalnych Dawcéw Szpiku i Krwi Pepowinowej
[wiecej o Projekcie — patrz. Kryterium nr 6]. Studenci brali takze udziat w Wojewddzkim Programie
Edukacyjnym w zakresie profilaktyki raka piersi, ktory zostat zainaugurowany na uczelni w 2013 r.
i wszedt na state do programu studiéow do modutu kosmetologia pielegnacyjna. Program wsparcia
w tym zakresie zostat zainagurowany poprzez seminarium prowadzone na uczelni pod tytutem -
ZDROWE PIERSI SA OK! Studenci podczas seminarium odbywali warsztaty z samobadania piersi.
Obecnie uczelnia nie tylko uczy samobadania i wiasciwej diagnostyki domowej, ale wyposaiyta
SwWojg pracownie anatomii w zaawansowane fantomy/trenazery umozliwiajgce ¢wiczenia w tym
zakresie [patrz. zatacznik nr 2 cz. | pkt 5.1]. Pazdziernik jest miesigcem $wiadomosci raka piersi,
stad na dzieA pisania niniejszego raportu uczelnia prowadzi wiele aktywnosci zwigzanych
podnoszenia swiadomosci na temat czynnikdw ryzyka raka piersi oraz wigcza do tych dziatan
studentéw uczelni:
https://www.facebook.com/WSIiZ.Warszawa/photos/a.205799819457655/7288631914507708/?typ
e=3&theater
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https://www.facebook.com/WSliZ.Warszawa/photos/a.205799819457655/7293196794051220/?typ
e=3&theater

Uczelnia stwarza swoim studentom przyjazne, bezpieczne, wolne od przemocy i dyskryminacji
Srodowisko do nauki i pracy z poszanowaniem takich aspektow jak: rdwnos¢ ptci, pochodzenie,
wyznanie, orientacja seksualna czy poglady. Bardzo waznym aspektem w realizacji przyjaznego
srodowiska akademickiego sg pro-studenckie inicjatywy uczelni, w tym budowanie dobrych relacji
pomiedzy pracownikami obstugi procesu dydaktycznego, wyktadowcami a studentami uczelni, stad
uczelnia zwraca uwage na wszystkie dziatania, ktdre mogg sprzyjac¢ takim relacjom m.in.: wspdlne
gotowanie [integracja studentéw ze studentami niepetnosprawnymi, pracownikami uczelni
i przedstawicielami fundacji Szansa dla Niewidomych]:
https://www.youtube.com/watch?v=8IO0PUSTYZao.

Nad bezpieczenstwem studentéw czuwa rektor uczelni. Studenci przechodzg szkolenie
z bezpieczenstwa i higieny pracy prowadzone przez inspektora BHP. Infrastruktura uczelni, w tym jej
wyposazenie podlega okresowym kontrolom i ocenie stanu przydatnosci, a przede wszystkim
bezpieczenstwa. Niepokojgce przypadki zwigzane z naruszeniem zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy zgtaszane sg na e-maila: monitoring@wsiiz.pl. Uczelnia w ramach zaje¢ praktycznych zapewnia
niezbedne $rodki ochrony osobistej zaréwno dla wyktadowcéw, jak i studentéw, a takze rozpatruje
indywidualne potrzeby studentéw w zakresie zapewnienia sSrodkéw ochrony dla osdb zgtaszajgcych
konieczno$¢ stosowania dodatkowych form ochrony np. w przypadku alergikow, czy tez fartuchow
ochronnych szytych na zamdwienie wg. rozmiaru podanego przez studenta/wyktadowce [koszty tych
rozwigzan w petni pokrywa uczelnial.

Uczelnia posiada system zapobiegnia sytuacjom patologicznym z udziatem studentéw oraz

przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji wobec studentéw. System zapobiegania zjawiskom

niepozgdanym sktada sie z dokumentéw wewnetrznych uczelni, ktére determinujg jego
funkcjonowanie. Do tego systemu nalezy:

a) Procedura antyplagiatowa — okreslajgca zasady wykorzystania systemdéw antyplagiatowych
w toku postepowania antyplagiatowego pod wzgledem samodzielnego przygotowania prac
dyplomowych przez dyplomanta. Zastosowanie procedury postepowania antyplagiatowego
sprzyja ochronie cudzej wtasnosci intelektualnej oraz przeciwdziata naruszaniu praw autorskich.

b) Kodeks Etyki Studenta okreslajgcy sposdb postepowania i zachowania studentéw w Wyzszej
Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

¢) Kodeks Etyki Nauczyciela Akademickiego i Innych Oséb Odpowiedzialnych za prowadzenie zajec
w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie bedacy zbiorem zasad i wartosci etycznych
wyznaczajacych standardy postepowania wyktadowcéw akademickich.

d) Regulamin przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie;

e) Polityka antymobbingowa i antydyskryminacyjna, ktdrej gtéwnym celem jest zapewnienie
bezpiecznego i pozbawionego dyskryminacji $rodowiska dla wszystkich interesariuszy
wewnetrznych Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

f) Polityka ds. zarzadzania niepetnosprawnoscia, ktéra wykorzystuje okreslone srodki organizacyjne i
prawne majgce na celu wyréwnywanie szans, by zmniejszac¢ stan faktycznych nieréwnosci, ktérych
doswiadczajg studenci niepetnosprawni oraz studenci ze szczegélnymi potrzebami poprzez:
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- ujawnianie dyskryminujgcego charakteru powszechnie stosowanych okreslen lub sformutowan
oraz zaprzestanie ich uzywania,

- prowadzenie edukacji antydyskryminacyjnej, tj. dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem
dyskryminacji, wspieraniem réwnosci, réznorodnosci oraz ksztattujgcych wiedze, umiejetnosci
oraz postawy spoteczne,

g) Polityka antykorupcyjna, ktdra ma za zadanie ksztattowanie kultury uczciwych zachowan i postaw
wsrdd oséb zatrudnionych i oséb ksztatcgcych sie w uczelni; zwiekszenie $wiadomosci osdb
zatrudnionych i osdb ksztatcgcych sie w uczelni w zakresie istoty przestrzegania norm prawnych,
etycznym i moralnych, dzieki promocji etycznych wzorcow postepowania wsrdod spotecznosci
akademickiej; zapewnienie transparentnos$ci oraz uczciwosci organizacji i realizacji procesu
ksztatcenia, w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowigzujacego, a takze wewnetrznych
aktéw prawnych regulujgcych dziatalnos$é uczelni; okreslenie procedury postepowania w sytuacji
zagrozenia korupcja lub zachowania o znamionach korupcji; propagowanie zasad rzetelnosci,
obiektywizmu, uczciwosci; zapobieganie wystgpieniu zagrozen korupcji lub zachowan
o0 znamionach korupcji.

h) Procedura rozwigzywania konfliktdw i zapobiegania aktom przemocy, ktdrej celem jest okreslenie
zasad rozwigzywania konfliktow oraz reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, w tym wszystkie formy przemocy wobec: studentow, stuchaczy innych form
ksztatcenia, pracownikéw bedacych nauczycielami akademickimi lub innych oséb prowadzgcych
zajecia dydaktyczne, a takze pracownikow administracyjnych. W celu przeciwdziatania konfliktom
i zapobiegania aktom przemocy zaleca sie promowanie pozgadanych, zgodnych z zasadami
wspotzycia spotecznego postaw i zachowan w relacjach miedzy osobami nalezacymi do
spotecznosci akademickiej Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

W uczelni funkcjonuje Samorzad Studentéw https://wsiiz.pl/ouczelni/samorzad-studentow. Do prac

samorzadu uczelnia oddaje dedykowane pomieszczenie biurowe w petni wyposazone w technologie
teleinformatyczne wspomagajgce jego prace. Samorzad studentéw stanowi wazny podmiot
wspotpracujgcy zarédwno z Wtadzami uczelni, jak i jej organami i jednostkami administracyjnymi.
Samorzad opiniuje programy studiow oraz akty prawne obowigzujgce w WSIiZ np. regulamin
studiéw, harmonogram roku akademickiego. Co wiecej udziat w pracach Samorzadu pozwala
studentom na rozwdéj kompetencji organizacyjnych, a takze pozwala na rozwdj zainteresowan czy
pasji. Uczelnia na potrzeby projektow rozwojowych, przedsiewzie¢ realizowanych przez Samorzad
studentéw udostepnia infrastrukture oraz wszystkie niezbedne zasoby uczelni. Uczelnia wspdtpracuje
z Samorzadem Studentdw przy organizacji akcji promocyjnych dla kandydatéw na studia, konkurséw
dla ucznidw szkét srednich. Przedstawiciele studentéw biorg udziat w pracach organdéw kolegialnych:
senat WSIiZ i w réznych komisjach dziatajgcych na uczelni m.in. Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, Rada
Programowa. Bardzo wazny dla rozwoju spotecznosci akademickich jest staty kontakt mailowy
i telefoniczny z prorektorami uczelni, w tym kadrg zarzadzajgcg i poszczegdlnymi pracownikami biur,
co wprost utatwia rozwigzywanie spraw i natychmiastowe reagowanie na problemy. Wzajemna chec
wspotpracy samorzadu i uczelni przejawia sie poprzez udziat w wydarzeniach wskazanych w tabeli
nr 57.
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Tabela nr 57

Dziatania samorzqdu i uczelni

Data Nazwa wydarzenia Organizator Cel Rola WSIizZ
wydarzenia
2020
12.01.2020 | Zbiérka na WOSP WOSP Wspomozenie udziat
ogdlnopolskiej akcji
charytatywne;j
29.02.2020 11l Ogélnopolskie Akademia Propagowanie wiedzy na patronat
sympozjum wiedzy o Kosmetologa temat diagnozowania naukowy
przebarwieniach skéry i usuwania przebarwien
skory
29.02.2020 Dialogi Podologiczno- Podoland Warsztaty dla Podologéw, | udziat
Kosmetyczne Kosmetologdw i
Kosmetyczek na temat
zdrowia stép. Celem byto
potaczenie wiedzy z
zakresu kosmetologii
i podologii oraz
przedstawienie nowych
rozwigza¢ w dziedzinie
pielegnacji stop.
04.04.2020 Konkurs on- line ,,Jak Samorzad WSIiZ Utrzymanie kontaktu organizator
spedzasz czas podczas podczas pandemii. Jako
kwarantanny" nagroda za zwyciestwo
w konkursie 6-miesieczny
kurs angielskiego on- line
05.05.2020 Dzien bez makijazu on-line | Samorzgd WSIiZ Propagowanie dbatosci wspotorganizator
o skore
22.06/ Q&A- seria informatorow Samorzad WSIiZ Kampania informacyjna wspotorganizator
11.07.2020 dot. sesji i studiow w dla studentéw
WSIiZ, w formie filmikow
dla studentéw
14.10.2020 Egzaminy podyplomowe Samorzad WSIiZ Wsparcie i pomoc osobom | organizator
zdajacym egzaminy
(trychologia)
15.10.2020 Kampania informacyjna i Samorzad WSIiZ Przekazanie instruktazu wspotorganizator

przypominajgca o
koniecznosci badania
piersi

jak samodzielnie badac¢
piersi i na co zwracaé
uwage. Celem jest
propagowanie profilaktyki
w chorobach
nowotworowych piersi.
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21.10.2020-

Konkurs on-line dla

Samorzad WSIiZ

Zabawa dla studentéw w

wspotorganizator

01.11.2020 studentow na najlepszg czasie lockdownu,
charakteryzacje na polegajaca na wykonaniu
Halloween. tematycznego makijazu.
Nagrode ufundowat
Partner WSIIZ Skin Perfect
Professional
29.10.2020 Wydarzenie na Facebooku, | Samorzad WSliz/ Webinar o sposobach wspotorganizator
webinar pt. , Czy to juz uczelnia rozpoznawania i radzenia
depresja?" sobie ze stanami
depresyjnymi
29.10.2020 Minikonkurs pt. , Dzien Samorzad WSIiZ Konkurs polegajacy na wspotorganizator
odpoczynku dla opisaniu najlepszego
zszarganych nerwow" sposobu na zrelaksowanie
sie. Nagroda byt voucher
do The Barista
07.11.2020 konferencja on-line Podoland Konferencja majgca na patronat
»Medyczna strona celu propagowanie wiedzy
podologii VI" z zakresu pielegnacji i
leczenia chordb stop.
Samorzad za
posrednictwem uczelni
uzyskat 40 wejscidwek na
konferencje
19.11.2020 konkurs zwigzany z Samorzad WSIiz/ Samorzad rozdysponowat | wspdtorganizator
kongresem Beauty Forum | COSMOPROF 5 bezptatnych wejsciéwek
(on- line) na kongres Beauty Forum.
Warunkiem otrzymania
vouchera byto napisanie
na jaki wyktad student
chce pojsc i dlaczego.
02- Swigteczna zbidrka Samorzad WSIiZ Samorzad zorganizowat wspotorganizator
18.12.2020 kosmetykow i stodyczy zbidrke kosmetykow i
stodyczy na rzecz
warszawskich Domoéw
Dziecka
07.12.2020 Szkolenie on- line Dottore Zapoznanie studentéw ze wspotorganizator
"Jesienne porzadki ze Cosmeceutici sposobami dbania o skére
skorg" w okresie jesienno-
zimowym
16.12.2020 Forum branzy Biotechnologia.pl Udziat Samorzadu w patronat
kosmetycznej- Beauty wydarzeniu, ktérego naukowy
Innovations 2020 on-line tematyka byta sprzedaz w
branzy beauty
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2021

06.01.2021 Wspdlne granie na Samorzad WSIiZ Inicjatywa majaca na celu
discordzie urozmaicenie czasu dla
studentéw w czasie
kwarantanny
29.01.2021 | Zbiérka na WOSP WOSP Wspomozenie udziat
ogdlnopolskiej akcji
charytatywne;j
15.03.2021 Konkurs powigzany z WSIiZ, Samorzad, JK | Konkurs polegajacy na wspotorganizator
cyklem webinaréw Surgical odpowiedzeniu na pytanie
»Skalpel w rekach jakie wiadomosci
podologa" przekazane podczas
webinaru bedg najbardziej
przydatne w dalszej
karierze
08.04.2021 Mistrzostwa depilacji 3. WSIIZ, Samorzad, Podniesienie poziomu wspotorganizator
edycja Depileve umiejetnosci
wykonywania zabiegu
depilacji, zaangazowanie
studentek w dodatkowa
dziatalnos¢ zwigzang z
Uczelnig, cele promocyjne
i marketingowe
09.04.2021 Lekcja on-line ,,Jak WSIiZ, Samorzad, Pokazanie uczestnikom, w | organizator
dzisiejsza technologia Fundacja Szansa dla | jaki sposdb wspodtczesna
wspiera funkcjonowanie Niewidomych technologia wspiera
0séb z codzienne funkcjonowanie
niepetnosprawnosciami" 0s6b niewidomych i
stabowidzacych
21.04.2021 Q&A Zapytaj Studenta live | Smorzad WSIiZ Umozliwienie kandydatom | wspdtorganizator
na FB i Instagramie i osobom
zainteresowanym studiami
w WSIiZ uzyskanie
informacji o uczelni
bezposrednio od osdéb tu
studiujacych
20.04.2021 Obrony prac Samorzad WSIiZ Wsparcie i pomoc dla oséb | organizator
dyplomowych- udziat przystepujacych do
przedstawiciela egzaminéw dyplomowych
12.05.2021 webinar ,Jedz swiadomie z | Samorzad WSIiZ Rozpowszechnianie wspotorganizator
insulinoodpornoscia" wiedzy na temat
odzywiania sie 0sob z
insulinoodpornoscia
24.05.2021 webinar ,Podologia w Samorzad WSIiZ, Popularyzacja wiedzy z wspotorganizator

kosmetologii"- live na
Instagramie

Centrum Podoland

zakresu podologii jako
czesci kosmetologii
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25.06.2021 dzien gotowania z Samorzad WSIiZ Cykl ,,Kuchnie swiata" organizator
Samorzadem WSIIZ-
transmisja on-line
06.07.2021 Obrony prac Samorzad WSIiZ Wsparcie i pomoc dla oséb | organizator
dyplomowych przystepujacych do
egzaminéw dyplomowych
11.08.2021 Rekrutacja wolontariuszy Samorzad WSilZ Pomoc w rekrutacji 8 udziat
na REHA w dniach 10- wolontariuszy do obstugi
13.09.21 wydarzenia
01.09.2021 Udziat w pikniku Samorzad WSIiZ Celem udziatu byta pomoc | wspdtorganizator
zorganizowanym przez W organizacji, promocja
Fundacje Szansa dla uczelni, a takze edukacja
Niewidomych" uczestnikow w zakresie
wspotpracy z osobami
niewidzgcymi
07.09.2021 Obrony prac Samorzad WSIiZ Wsparcie i pomoc dla oséb | organizator
dyplomowych przystepujacych do
egzaminéw dyplomowych
20.09.2021 Udziat w targach LNE w Samorzad WSIiZ Poszerzanie wiedzy udziat
Krakowie branzowej z zakresu
profesjonalnej
kosmetologii
22.09.2021 Udziat w targach HPCI Samorzad WSIiZ Udziat w targach partner
branzowych, prace
organizacyjne na rzecz
targow
26.09.2021 Udziat w targach Beauty Samorzad WSIiZ Udziat w targach partner
Forum branzowych, prace
organizacyjne na rzecz
targow
19.11- warsztaty radzenia sobie Samorzad WSIiZ, P. | Zapoznanie Studentéw ze | wspdtorganizator
03.12.2021 ze stresem Tomasz Chojnacki skutecznymi sposobami
(Educenter) radzenia sobie ze stresem
25.11.2021 wsparcie zbiérki dla Domu | Samorzad WSIiZ Pomoc w zbidérce art. organizator
Samotnej Matki i Dziecka szkolnych, gier
w Warszawie planszowych i
edukacyjnych dla
podopiecznych Domu
Samotnej Matki i Dziecka
26.11.2021 konferencja naukowa WSIiZ (BON), Popularyzacja tematyki organizator

"Razem- Edukacja i rozwoj
zawodowy 0s6b
niepetnosprawnych w
branzy H&B"

Samorzad (pomoc
organizacyjna,
udziat w
prelekcjach)

edukacji i zatrudnienia
0s06b niepetnosprawnych
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zapotrzebowania

02.12.2021 zbiérka swigteczna na Samorzad WSIiZ Pomoc dla schroniska wspotorganizator
rzecz schroniska dla
bezdomnych zwierzat w
Milanéwku
09.12.2021 konkurs na makijaz/ Samorzad WSliz/ Konkurs noworoczny wspotorganizator
charakteryzacje NOVA Group
karnawatowa
2022
26.01.2022 akcja charytatywna WSIiZ, wspodtpraca Wsparcie WOSP organizator
polegajaca na licytacji Samorzad
lekcji gotowania z
Masterchefem Michatem
Fabiszewskim, z
przeznaczeniem pieniedzy
na WOSP
02.03.2022 Zbiodrka MAL Ochota Wsparcie rzeczowe wspotudziat
najpotrzebniejszych rzeczy
dla mieszkarncéw Ukrainy
16.04.2022 Konkurs zwigzany z WSIiZ/ Samorzad Propagowanie udziatu partner branzowy
udziatem w targach w targach, udostepnienie
Beauty Forum wejscidwek studentom
13.05.2022 Ogodlnopolska konferencja | Koto naukowe Propagowanie wiedzy na organizator
naukowa ,Powiktfania po Dermokosmetolgia, | temat powiktan po
zabiegach estetycznych", WSIiZ zabiegach kosmetycznych,
udziat Samorzadu polegat integracja srodowiska
na wygtoszeniu prelekcji
przez Przewodniczaca.
10.06.2022 Dzien Otwarty z WSIiz/ Samorzad Umozliwienie kandydatom | organizator
Samorzadem WSIIZ rozmowy z
przedstawicielami
Samorzadu podczas Dnia
Otwartego.
07.07.2022 Konkurs ,Idol" WSIiZ, BON, Wsparcie zbierania gtoséw | udziat
Fundacja ,Szansa w konkursie Fundacji na
dla Niewidomych" instytucje najlepiej
dostosowang do potrzeb
0s06b niepetnosprawnych
podcast [studenckie Samorzad WSIiZ tematyka w zaleznosci od wsparcie
Na biezgco pogaduchy] biezgcego organizacyjne

Zrédto: opracowanie wtasne.

Szeroki program wsparcia studentéw ocenianego kierunku kosmetologia (studia | i Il stopnia)

W uczeniu sie, rozwoju spofecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy pozwala

studentom na aktywnos$¢ w/w obszarze co obrazuje tabela nr 58.
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Tabela nr 58
Rozwéj spoteczny, naukowy lub zawodowy studentow kosmetologii

Liczba Rodzaj aktywnosci
studentow
Aktywnos¢ naukowa
1 Organizacja | Kongresu Kosmetologicznego Science of Cosmetology
[pazdziernik 2022 r.]

1 Artykut naukowy ,,Przeglad naturalnych substancji konserwujgcych w przemysle
kosmetycznym”[ wrzesien 2022 r.], wydawnictwo naukowe INTELLECT — artykut
powstat w ramach kota naukowe we wspétpracy ze studentami kierunku chemia

kosmetyczna

1 Udziat w Naukowej Sesji Posterowej w ramach Miedzynarodowych Targéw HPCI

(Home and Personal Care Ingredients) Central and Eastern Europe 2022
1 Wystgpienie podczas Ogdlnopolskiej Studenckiej Konferencji Naukowej ,,Powiktania
po zabiegach estetycznych" pt. " Zapobieganie powiktaniom po peelingach
chemicznych" 2022 r.
1 Wystgpienie podczas Ogdlnopolskiej Studenckiej Konferencji Naukowej ,,Powiktania
po zabiegach estetycznych" pt. "Znajomos¢ preparatéow i wtasciwosci sktadnikow
aktywnych jako klucz do bezpiecznej i Swiadomej pracy" 2022 r.
1 Wystgpienie podczas Ogdlnopolskiej Studenckiej Konferencji Naukowej ,,Powiktania
po zabiegach estetycznych" pt. "Diagnostyka przed zabiegowa - narzedzie na
minimalizacje powiktan" 2022 r.
1 Artykut na branzowym portalu www.kosmetykaprofesjonalna.pl, Artykut "Ruch Body
Positive" - pokochaj wtasne ciato

1 Artykut w branzowym czasopismie LNE - "trafna analiza" [ art. dot. analizy skory] —

2022r.

2 Wystgpienie na konferencji naukowej "Razem- Edukacja i rozwdj zawodowy osdb

niepetnosprawnych w branzy H&B" 2021 r.
Organizacja konferencji poswieconej psychokosmetologii 2019 r.
Artykut naukowy Pielegnacja skéry z Hashimoto [nagroda w konkursie dla studentéw
na kierunku kosmetologia] 2019 r.
1 Artykut naukowy Toczen rumieniowaty - pielegnacja w gabinecie kosmetologicznym
[nagroda w konkursie dla studentéw na kierunku kosmetologia] 2019 r.

1 Publikacja ,, Kosmetologia holistyczna. Wstep do psychokosmetologii” 2020 .

Udziat w Kotach Naukowych

Aktywnosc sportowa
1 Mistrzostwo Polski w plazowej pitce recznej juniorek
Aktywnos¢ zawodowa zwigzana ze studiowanym kierunkiem

2 Konkurs Mtodych Talentéw o Puchar BLUE DIAMOND, Beauty Forum, Temat: Gothic

Geisha, Il'i Il MIEJSCE 2022 r.
3 Przygotowanie palety kolorystycznej o nazwie ,Springtime morning” w konkursie

organizowanym z firmg Pierre Rene na stworzenie palety kolorystycznej cieni do
powiek 2022 r.
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Laureat w konkursie makijazowym dla studentéw , Tajemniczy Ogréd"

3 Laureat w Il Mistrzostwach Depilacji WSIiZ w Warszawie we wspodtpracy z marka
Depileve 2022 r.
1 Konkurs Mtodych Talentéw o Puchar BLUE DIAMOND, Beauty Forum, Temat: Comic —
Pop art makeup, | MIEJSCE 2018 r.
1 Konkurs Mtodych Talentéw o Puchar BLUE DIAMOND, Beauty Forum, Temat:

Steampunk - cyber make-up, Il MIEJSCE

Udziat w targach branzowych
Targi Beauty Forum/ Targi HPCI/ Kongres Swiata Przemystu Kosmetycznego/ Targi
PCI/ Beauty Forum/ Beauty Innovation

Udziat w szkoleniach, seminariach, kursach branzowych w ramach Projektu RPMA nr
RPMA.10.03.04-14-6530/16, Akademii Lideréw, Akademii Rozwoju Zainteresowan
oraz innych wydarzeniach [patrz. kryterium nr 8]

Udziat w Klubach Praktycznego Przygotowania Zawodowego

Aktywnosc spoteczna

Samorzad + Zbiorka WOSP
zaintereso Wolontariat na REHA
wani Zbioérki dla Domu Samotnej Matki i Dziecka w Warszawie
studenci Zbidrka swigteczna na rzecz schroniska dla bezdomnych zwierzat w Milandéwku

Zbidrka najpotrzebniejszych rzeczy dla mieszkarncow Ukrainy

Udziat w pikniku zorganizowanym przez Fundacje ,Szansa dla Niewidomych"

Zrédto: opracowanie wtasne

System wsparcia studentéw podlega statej analizie oraz ocenie przez Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia, a przede wszystkim przez samych studentéw. Monitorowanie systemu wsparcia
w zakresie pomocy materialnej i socjalnej dla studentéw odbywa sie poprzez sprawozdanie sktadane
w systemie POLON. System mobilnosci studentéw w postaci programu Erasmus+ jest monitorowany
zgodnie z Politykq internacjonalizacji WSIiZ, ale rowniez podlega ocenianie przez Narodowg Agencje
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji. Podobnie ocenie podlega wsparcie studentéw w ramach
dziatania Solidarni z Biatorusig, ktdre ocenianie jest na podstawie raportu przekazywanego do
Narodowe] Agencji Wymiany Akademickiej. Realizacja wsparcia studentdw niepetnosprawnych,
a w tym dostepnosci uczelni jest na biezgco monitorowana poprzez sprawozdawczos$¢ do
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju w ramach prowadzonych projektéw, Ministerstwa Edukacji
i Nauki, a takze jest realizowana w ramach wewnetrznych procedur zapisanych w polityce
zarzadzania niepetnosprawnoscig w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie. W celu jego
doskonalenia nieustannie prowadzone s3 dziatania majace na celu: monitorowanie realizacji
zaktadanych form wsparcia, ocene stopnia ich realizacji, ocene stopnia ich przydatnosci do potrzeb
studentdw.

Monitoring wsparcia opiera sie przede wszystkim na:

a) Sprawozdaniach wewnetrznych uczelni opracowywanych przez pracownikéw uczelni po kazdym
semestrze nauki, w tym: Sprawozdanie Prorektora/ Petnomocnika ds. ksztatcenia i dydaktyki oraz
Biura Spraw Studenckich, Sprawozdanie Prorektora ds. organizacyjnych i studenckich [do
28.02.2022, aktualnie Prorektora ds. relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym],
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Sprawozdanie Prorektora ds. nauki, Sprawozdanie Petnomocnika rektora ds. o0sdéb
niepetnosprawnych, Biura Karier, Dziatu Ptatnosci i Dziatu Stypendidw, Dziatu Promocji i
Rekrutacji.

b) Ankietyzacji prowadzonej wsréd studentéw — dotychczas odbyty sie dwie edycje badania, ktére
dotyczyly oceny okresu w ktdrym sformalizowano proces wsparcia studentéw uczelni, tj.
w r/a 2020/2021 oraz w r/a 2021/2022. Pierwsze edycje badania miata przede wszystkim na celu
okreslenie oceny poziomu wiedzy studentdw na temat dostepnych form wsparcia oferowanych
przez uczelnie, jak rdwniez propozycji studentow w zakresie wdrozenia zupetnie nowych. Udziat w
badaniu miat charakter dobrowolny. Dzieki dotychczas uzyskanym wynikom uczelnia
zdiagnozowata podstawowy problem jakim jest nieswiadomos¢ studentéw w zakresie
oferowanego im przez uczelnie wsparcia. W zwigzku z tym rektor zobowigzat poszczegdlne dziaty
administracyjne do zintensyfikowania dziatan informacyjnych w zakresie mozliwosci wsparcia
studentéw oferowanych w Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, réwniez przy
wspotpracy z Samorzagdem Studentow. Dziatania zostaly wdrozone w trybie natychmiastowym,
zarbwno za posrednictwem systemu informatycznego ProAkademia, jak i mediow
spotecznosciowych administrowanych przez uczelnie. Wyniki prowadzonego monitoringu s3
udostepniane za posrednictwem informatycznego systemu obstugi studidow oraz strony wsiiz.pl

Aktualizacja, a co za tym idzie doskonalenie systemu wsparcia studentéw odbywa sie
z uwzglednieniem rekomendacji Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, wynikéw oceny studentow, a takze
czynnikdw zewnetrznych ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji spotecznej, ekonomicznej oraz
zmian zachodzacych w obszarze szkolnictwa wyzszego. Wybrane przyktady doskonalenia systemu
wsparcia studentow z ostatnich trzech lat:

a) 2022 r. — udoskonalenie systemu obstugi spraw studenckich (wnioskéw i podan) poprzez
wprowadzenie petnej obstugi elektronicznej [e-administracja];

b) 2021 r. - udoskonalenie sytemu komunikowania studentom mozliwosci skorzystania
z poszczegdlnych form wsparcia — wnioski z ankietyzacji studentdéw;

c) 2020 r. — powotanie nowego stanowiska tj. petnomocnika rektora ds. oséb niepetnosprawnych
oraz opracowanie Polityki zarzadzania niepetnosprawnoscia — celem zintensyfikowania dziatan
w obszarze wsparcia studentéw z niepetnosprawnoscia oraz studentéw ze specjalnymi
potrzebami — zidentyfikowanie potrzeb dostepnosci uczelni na wniosek rektora;

d) 2020 r. — wprowadzenie sformalizowanego monitoringu funkcjonowania systemu wsparcia
studentédw, w tym sprawozdania pracownikéw uczelni i ankietyzacja wsrdd studentéw — wymogi
przedmiotowej Polityki;

e) 2020 r. - sformalizowanie procesu poprzez opracowanie i przyjecie: Polityki wsparcia studentow
W uczenia sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym, wejscia na rynek pracy oraz
rozwoju i doskonalenia form wsparcia — Samorzad Studentéw;

f) 2019 r. — powotfanie nowych stanowisk: prorektora/petnomocnika ds. studenckich
i organizacyjnych; prorektora/petnomocnika ds. nauki; prorektora/petnomocnika ds. ksztatcenia
i dydaktyki — celem decentralizacji decyzyjnosci i odpowiedzialnosci w zakresie poszczegdlnych
form wsparcia studentdéw, a co za tym idzie poprawy doskonalenia systemu wsparcia studentéw.
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 8:

1. Studenci uczelni majg swoich reprezentantéw w Senacie, Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Radach
Programowych dziatajgcych przy poszczegdlnych kierunkach, a ponadto z wiasnej inicjatywy
uczestniczg we wszystkich posiedzeniach Rad Pracodawcow. Studenci majg petnoprawny gtos,
a wiec moga nie tylko oceniac system zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w uczelni, ale
przede wszystkim go tworzy¢. Uczelnia skoncentrowana jest na potrzebach studentéw, tak wiec
jej priorytetem jest aktywny udziat studentéw oraz stuchaczy innych form ksztatcenia we
wszystkich pracach majgcych na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia, a wprost wynikajgcych
z Zapiséw Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

2. Studenci biorg udziat w zadaniach, dziataniach stuzgcych doskonaleniu jakosci ksztatcenia poprzez:
a) spotkania z witadzami, tj. petnomocnikiem ds. ksztatcenia i dydaktyki, prorektorem ds.

organizacyjnych i studenckich oraz prorektorem ds. nauki w celu rozwigzywania biezgcych
problemdéw, wspomagania procesu dydaktycznego i ewaluacji programow studiow,
metod prowadzenia zaje¢ i jakoSci przekazywanej wiedzy oraz zbierania informacji
umozliwiajgcych dostosowywanie procesu ksztatcenia do ich potrzeb; takie spotkania
odbywajg sie nie tylko na zajeciach, lecz réwniez podczas regularnych dyzuréw/konsultacji
prorektoréw/petnomocnikow;

b) udziat w cyklicznych badaniach opinii spotecznosci akademickiej na temat organizacji procesu
dydaktycznego, jego jakosci i metod doskonalenia, a ponadto w ocenie infrastruktury
wykorzystywanej w procesie uczenia sie i/ lub badaniach prowadzonych na potrzeby rozwoju
uczelni np. poznanie oczekiwan w zakresie dalszego ksztatcenia po ukoriczeniu ocenianego
kierunku;

c) biezacy ocene zajeé, tj. zgtaszanie uwag i wnioskdéw w formie pisemnej do osoby prowadzacej
zajecia, badZ za posrednictwem dostepnych do tego celu adreséw e-mailowych uczelni:
opinie@wsiiz.pl oraz jakosc@wsiiz.pl, a takze zgtaszanych za posrednictwem Samorzadu
Studentdw, czy tez starosty roku. W sprawach wymagajacych natychmiastowego dziatania
wtadz uczelni, studenci zgtaszaja pisemne whioski do wiasciwego
prorektora/petnomocnika, w ktorego kompetencji lezy dany zakres spraw.

3. Senat Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w dniu 25 lutego 2022 r. przyjat Uchwate
w sprawie wyrazenia solidarnosci z Ukraing i jej spoteczerstwem, a rektor zobowigzat wszystkie
jednostki uczelni do udzielenia potrzebnego wsparcia i zapewnienia rozwigzan umozliwiajgcych
dalsze ksztatcenie studentéw z Ukrainy. Uczelnia z dniem 15 marca br. stosownie do Ustawy z
dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym

na_terytorium tego panstwa, rozpoczeta proces zmian w przepisach wewnetrznych uczelni

przewidujgcych szczegdlne rozwigzania w zwigzku z koniecznos$cia umozliwienia odbywania
studiéw przez osoby, ktére w wyniku dziatan wojennych na terytorium Ukrainy byty zmuszone
opuscic ten kraj.

4. Od marca 2020 roku studenci uczelni mierzg sie z problemami finansowymi zwigzanymi
z wybuchem pandemii COVID-19, a obecnie z jej negatywnymi skutkami gospodarczymi, ktére
jednoczesnie przektadajg sie na brak ptynnosci finansowej, co skutkuje nieterminowoscig
wnoszenia czesnego. Uczelnia od samego poczatku wspierata studentdw, ktdrzy znaleZli sie
w trudnej sytuacji losowej poprzez natychmiastowe rozpatrywanie wnioskow o zapomogi.
Wdrazajgc w najtrudniejszym okresie dostepnos¢ Dziatu Ptatnosci i Stypendidw 7 dni w tygodniu
[dostepnos¢ online], co przyspieszyto proces rozpatrywania i wyptacania swiadczen. Dodatkowo
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uczelnia w najtrudniejszym okresie [lata 2020-2021] wielokrotnie wyrazata zgode na przesuniecie
termindw wptaty czesnego o kilka miesiecy, a takze ustalata indywidualne warunki ptatnosci
i sptaty zadtuzenia. Uczelnia podejmowata wszystkie niezbedne wysitki [w graniach swojej
dziatalnosci i swoich mozliwosci] wspierajgce kondycje finansowg studentéw.

5. Obecne dziatania wojenne na Ukrainie przektadajg sie na koniecznos$¢ przygotowania przez
uczelnie dziatan wspierajgcych i pomocowych w roznych obszarach zgtaszanych przez studentéw:
pomoc psychologiczna, pomoc materialna, pomoc prawna czy tez pomoc w zakresie rozwigzan
proceduralnych. Pierwsze zapomogi zostaty juz pozytywnie rozpatrzone.

6. Uczelnia finansuje cykliczne wyjazdy i udziat przedstawicieli studentéw w Forum Uczelni
Niepublicznych [najblizszy XIV ZJAZD FUN, w ktérym uczestniczy¢ bedg przedstawiciele Samorzadu
Studenckiego WSIiZ odbedzie sie w dniach 20-23 pazdziernika 2022 r.

7. Cztonkowie Samorzgdu Studenckiego otrzymajg znizki w czesnym za swojg dziatalnosé
organizacyjng na rzecz uczelni.

8. Wsparcie studentow uczelni z uwagi na swodj wieloptaszczyznowy charakter jest realizowane
w roznych formach, z ktérych moga korzystaé studenci czego przyktadem jest przystgpienie
studenta kosmetologii do udziatu w Projekcie nr POWR.05.04.00-00-0045/15-00 pt. Inwestycje
w  kompetencje pielegniarek | potoinych gwarancjq jakosci ustug  medycznych,
wspotfinansowanego ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

9. Uczelnia od 2022 r. realizuje projekt Cykl "Ja i Moja WSIiZ" mijajgcy na celu prezentacje sylwetek
studentéw/absolwentdw, ich $ciezek oraz perspektyw zawodowych
https://youtube.com/playlist?list=PLUOUWIOUVYXDmpV-iRN4QK7Zwr43Yfr6 T

10. Uczelnia wykorzystuje rozne dostepne kanaty komunikacji do nawigzywania kontaktu ze

studentami, kandydatami na studia w WSIiZ czego przyktadem jest np. aktywnos¢ na Platformie
Cossmeo oferujacej wiedze z zakresu branzy health & beauty. W ramach programu ,Zapytaj
Cossmeo" Koordynator Kierunku Kosmetologia odpowiedziata na nurtujgce pytania dotyczace
studiéw na kierunku kosmetologia — https://cossmeo.pl/.../pytania-o-studiowanie.../wideo

Szczegdlnie istotne dla oceny wsparcia studentéw Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie,
sg wskazane w raporcie z wizytacji przeprowadzonej przez Zespoét Oceniajacy PKA na kierunku
chemia kosmetyczna z dnia 5 lipca 2022 r., dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe
przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci Ksztatcenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Dostep do informacji o organizacji ksztatcenia, w tym o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach ma na celu wzmocnienie transparentnosci informacji o uczelni. Dostep
do niniejszych informacji zapewniony jest wszystkim interesariuszom, w tym studentom, stuchaczom
innych form ksztatcenia, nauczycielom akademickim i osobom innym prowadzacym zajecia
dydaktyczne, jak réwniez kandydatom na studia oraz podmiotom z otoczenia spoteczno-
gospodarczego.
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Kandydaci na studia

Podstawowe informacje dedykowane kandydatom znajdujg sie na stronie internetowej: dla | stopnia
(https://wsiiz.pl/oferta-edukacyjna/studia-i-stopnia/kosmetologia), dla Il stopnia

(https://wsiiz.pl/oferta-edukacyjna/studia-ii-stopnia/kosmetologia-2) — pod adresem dotyczacym

konkretnego kierunku mozna znalezé informacje o: ofercie edukacyjnej, organizacji procesu
ksztatcenia, realizowanych modutach, wymaganych w procesie rekrutacji dokumentach oraz optatach
zwigzanych z ksztatceniem.

Kandydaci na studia majg mozliwos¢ za posrednictwem strony internetowej, zapoznad sie ze wzorami
umow o warunkach odpfatnosci oraz obowigzujgcymi zarzadzeniami kanclerza. Dodatkowo
kandydaci majg dostep do szczegdétowych warunkdw, trybu i termindw postepowania
rekrutacyjnego, okreslonych w uchwale senatu:
https://wsiiz.pl/dokumenty/aktualnosci/07032022/uchwata%2010a%202021%20w%20sprawie%20w
arunkow%20przyjecia%20ksztatcenie%20specjalistyczn....pdf.

Kandydaci na studia jeszcze przed podjeciem decyzji o wyborze samej uczelni, majg dostep
do: aktualnie obowigzujgcych programéw studidw [w tym réwniez informacji o mozliwosci dalszego
ksztatcenia, a takze zatrudnienia absolwentéw] oraz zasad weryfikowania i dokumentowania
osiggnie¢ efektdw uczenia sie na kierunkach studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz efektéw
ksztatcenia na studiach podyplomowych: https://wsiiz.pl/programy-studiow, a takze szczegdtowych

zasad organizacji procesu dydaktycznego: https://wsiiz.pl/dla-studenta/organizacja-r-a

Oprécz informacji zamieszczonych na stronie internetowej uczelni, kandydaci majg dostep do
informacji zamieszczonych w informatycznym systemie obstugi studiéw ProAkademia: https://e-
dziekanat.wsiiz.pl/Rekrutacja/RKonto/Logln, ktory zostat uruchomiony w uczelni na mocy
Zarzadzenia Rektora nr 11/2017 z dnia 2 pazdziernika 2017 r.

Uczelnia, wychodzgc naprzeciw oczekiwaniom kandydatdw na studia, w ciggu roku kalendarzowego
organizuje Dni otwarte, ktére dajg mozliwosé poznania: rzeczywistych warunkéw studiowania, opinii
interesariuszy wewnetrznych, sposobu organizacji zaje¢ dydaktycznych. W czasie Dni otwartych
organizowane s3 rowniez indywidualne konsultacje z witadzami uczelni oraz pracownikami
wspomagajacymi  proces  dydaktyczny. Link do dnia otwartego Kampusu nr 1:
https://www.youtube.com/watch?v=AafS1cCb5Ps.

Studenci i stuchacze innych form ksztatcenia

Studenci, podobnie jak kandydaci na studia, majg staty dostep do informacji o programach studiéw,
zasadach weryfikacji osiggnie¢ oraz szczegétowych zasadach organizacji procesu ksztatcenia
za posrednictwem strony internetowej wsiiz.pl.
Dodatkowo na stronie uczelni udostepnione sg dla studentéw i stuchaczy innych form ksztatcenia
niezbedne informacje, ktére dzieki temu utatwiajg sam proces studiowania, w tym m.in.:

a) akty prawne regulujgce organizacje procesu dydaktycznego w uczelni: https://wsiiz.pl/o-

uczelni/informacje-o-nas/podstawa-prawna
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b) informacja o studenckich praktykach zawodowych: https://wsiiz.pl/dla-studenta/dzial-

praktyk-i-doradztwa-personalnego/dzial-praktyk/studenckie-praktyki-zawodowe

c¢) dokumentacja dotyczaca organizacji procesu ksztatcenia w czasie epidemii SARS-CoV-2:
https://wsiiz.pl/o-uczelni/bezpieczenstwo-covid-19

d) dokumentacja dotyczaca organizacji procesu dyplomowania: https://wsiiz.pl/dla-

studenta/proces-dyplomowania

e) dokumentacja dotyczaca wsparcia studentéw, w tym w aspekcie materialnym, naukowym,
zawodowym i organizacyjnym:
https://wsiiz.pl/dla-studenta/wsparcie-studentow

https://wsiiz.pl/dla-studenta/stypendia

https://wsiiz.pl/dla-studenta/organizacje-studenckie
https://wsiiz.pl/dla-studenta/bon
https://wsiiz.pl/o-uczelni/arz

https://wsiiz.pl/akademia-liderow

f) dokumentacja dotyczgca organizacji pracy poszczegdlnych jednostek administracyjnych oraz
dostepnosci wtadz uczelni:
https://wsiiz.pl/o-uczelni/informacje-o-nas/wladze-uczelni

https://wsiiz.pl/kontakt/biuro-spraw-studenckich

g) informator zawierajgcy kluczowe dla studentéw informacje w zakresie organizacji procesu
ksztatcenia:
https://wsiiz.pl/dla-studenta/informator-dla-studentow

Uczelnia zapewnia dostep publiczny do wszystkich aspektéw zwigzanych z ksztatceniem, w tym
rowniez informacje dotyczace mozliwosci dalszego ksztatcenia po kierunku kosmetologia: studia
| stopnia oraz studia Il stopnia, a takze informacje o mozliwosciach zatrudnienia w branzy beauty, dla
ktorej uczelnia ksztatci studentow na ocenianym kierunku. Uczelnia dla absolwentow kierunku
kosmetologia studia | stopnia utworzyta dalszg sSciezke rozwoju w postaci studiéw Il stopnia na
kierunku kosmetologia w ramach $ciezek ksztatcenia (w roku 2022/2023): kosmetologia kliniczna,
kosmetologia bioestetyczna, podologia oraz studia podyplomowe na kierunku: HI TECH w
kosmetologii, kosmetologia bioestetyczna, kosmetologia stosowana, podologia, SPA&WELLNESS,
trychologia kosmetologiczna, dedykowane zaréwno absolwentom | i Il stopnia studiéw. Uczelnia
upublicznia takie informacje na stronie internetowej — wsiiz.pl, BIP, mediach spotecznosciowych, ale
takze poprzez system do obstugi studiéw. Informacja o dalszych mozliwosciach ksztatcenia jest
rowniez przekazywana przez wyktadowcéw akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
kosmetologia. Ponadto Biuro Marketingu oraz Biuro Rekrutacji wykonujg zadania zwigzane z
informowaniem i promocjg kierunkéw ksztatcenia, ktdre mogg podjgé absolwenci kierunku
kosmetologia. Biura dostepne sg dla studentéw 5 dni w tygodniu, a takie
w wybrane weekendy. Absolwenci kierunku kosmetologia mogg skorzysta¢ z indywidualnych
konsultacji z pracownikami w/w biur w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia. Absolwenci mogg
rowniez skorzysta¢ z konsultacji z prorektorem ds. studenckich i organizacyjnych. Uczelnia wrecz
zabiega, by informacja o dalszym ksztatceniu na uczelni byta powszechnie dostepna i wielokrotnie
udostepniona, stad kilka razy w roku organizuje Dni otwarte, podczas ktérych prezentuje nie tylko
oferte edukacyjng, w tym dalszg $ciezke ksztatcenia dla absolwentéw uczelni, ale wskazuje réwniez
na realne mozliwosci podjecia zatrudnienia. Ponadto Biuro Marketingu przy wspdtudziale Wtadz
uczelni, a takze wyktadowcéw akademickich i oséb z otoczenia spoteczno-gospodarczego
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przygotowuje spoty informacyjne, w ktérych uczestnicy opowiadajg o potrzebie ksztatcenia
i wskazujg wartosci ksztatcenia na konkretnym kierunku dedykowanym dla absolwentéw studiéw na
kierunku kosmetologia.

W zakresie mozliwosci zatrudnia absolwentéw lub studentéw kierunku kosmetologia uczelnia
poprzez swoje kanaty informacyjne: media spotecznosciowe ze szczegdlnym uwzglednieniem profilu
na LinkedIn [miedzynarodowy serwis spotecznosciowy, specjalizujgcy sie w kontaktach zawodowo-
biznesowych] , gdzie prowadzi profil uczelni publikuje nie tylko informacje o perspektywach pracy
w branzy beauty, ale przede wszystkim udostepnia dedykowane dla studentéw oferty pracy. Juz
w okresie studiéw studenci otrzymujg realng pomoc w zakresie wejscia na rynek pracy poprzez
znalezienie zatrudniania u pracodawcéw/przedsiebiorcow, z ktérymi wspdtpracuje uczelnia m.in.
Klinikg La Perla (sie¢ klinik w Warszawie i w Polsce) czy inne Kliniki wskazane w tabeli nr 56.

Najwazniejszymi i najefektywniejszymi kanatami przekazywania powyzszych informacji sa:
1) strona: wsiiz.pl
2) strona BIP: https://wsiizwarszawa.ssdip.bip.gov.pl

3)informatyczny system obstugi studiéw ProAkademia

4) narzedzia do komunikacji w trybie asynchronicznym

portale spotecznosciowe:

a) Facebook: https://pl-pl.facebook.com/WSIiZ.Warszawa/

b) Instagram: https://www.instagram.com/wsiiz w_warszawie/

c) LinkedIn https://pl.linkedin.com/school/wsiiz-w-warszawie/

a takze:
¢ konsultacje indywidualne
e dniotwarte

Niezastgpionym narzedziem wspomagajgcym proces publicznego dostepu do informacji jest
z pewnoscig informatyczny system obstugi studiéw, gdzie na biezgco publikowane sg najwazniejsze
informacje dotyczace procesu studiowania konkretnych rocznikow, grup i osiggnie¢ w nauce
indywidualnych studentéw. W systemie sg rowniez dostepne dane kontaktowe, w tym adresy
mailowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia
dydaktyczne.

Dzieki zapewnieniu indywidualnego dostepu do informatycznego systemu obstugi studidow
ProAkademia dla interesariuszy wewnetrznych uczelni, podejmowane przez nich dziatania w zakresie
monitorowania i dokumentowania przebiegu studidéw, s3 realizowane z zachowaniem zasad ochrony
danych osobowych.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne

Wszyscy prowadzacy zajecia dydaktyczne majg dostep do informacji udostepnionych réwniez
studentom oraz stuchaczom innych form ksztatcenia. Ponadto na stronie uczelni zostata
przygotowana specjalna zaktadka: DLA WYKLADOWCY, gdzie po zalogowaniu nauczyciele akademiccy
i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne, majg dostep do szczegétowych informacji dotyczacych
organizacji pracy oséb zatrudnionych w uczelni na podstawie uméw o prace oraz umow zlecenie.
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Dodatkowo wszystkie osoby prowadzace zajecia dydaktyczne majg dostep do informatycznego

systemu obstugi studidw: https://e-dziekanat.wsiiz.pl/Konto/LogowanieProwadzacego, gdzie
publikowane sg biezgce informacje na temat organizacji procesu dydaktycznego.

Przed przystgpieniem do prowadzenia zaje¢ i nadaniem uprawnien do korzystania z systemu
ProAkademia, nauczyciele akademiccy i osoby inne prowadzace zajecia dydaktyczne, otrzymujg
wszystkie konieczne informacje na wskazane w kwestionariuszach osobowych adresy mailowe, w
tym dostep do ilustrowanych informatoréw z danymi dotyczagcymi organizacji procesu
dydaktycznego, ale réwniez informacji nt. spedzenia wolnego czasu po wykonaniu zadan stuzbowych.

Interesariusze zewnetrzni, w tym przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego

Uczelnia zapewnia dostep do informacji publicznej rowniez dla interesariuszy zewnetrznych, w tym
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Osoby fizyczne lub podmioty gospodarcze majg
dostep do wszystkich informacji zamieszczonych na stronie internetowej uczelni, a ponadto na mocy
Zarzadzenia nr 55/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 14 grudnia
2020 r. mogg ztozy¢ wniosek o udostepnienie informacji publicznej na zasadach okreslonych
we wiasciwej procedurze.

Najwazniejsze i najefektywniejsze kanaly przekazywania informacji
Z pewnoscig najbardziej rozbudowanymi kanatami przekazywania informac;ji sa:

1) strona: wsiiz.pl
2) strona BIP: https://wsiizwarszawa.ssdip.bip.gov.pl

3)informatyczny system obstugi studiéw ProAkademia
4) narzedzia do komunikacji w trybie asynchronicznym

Proces wewnetrznej komunikacji pomiedzy cztonkami spotecznosci akademickiej uczelni, jest
wspomagany dzieki funkcjonalnosci samego informatycznego systemu obstugi studiow, gdzie
prowadzacy, pracownicy administracyjni i studenci mogg sie komunikowad i na biezgco wymieniac sie
informacjami dotyczagcymi procesu dydaktycznego. Wocigz jednak kluczowym narzedziem
wykorzystywanym w procesie komunikacji jest korespondencja mailowa. Kazdy pracownik etatowy
uczelni posiada stuzbowy adres w domenie @wsiiz.pl. Natomiast kazdy student i kandydat na studia
podaje w systemie ProAkademia swoj aktualny adres e-mail, wykorzystywany do korespondencji
z cztonkami spotecznosci akademickiej uczelni.

5) portale spotecznosciowe

Uczelnia aktywnie udostepnia informacje za posrednictwem profili na portalach spotecznosciowych
w tym:
e Facebook: https://pl-pl.facebook.com/WSliZ.Warszawa/ [24 706 obserwujgcych na dzien
07.10.2022r.]
e Instagram: https://www.instagram.com/wsiiz w_warszawie/ [4 351 obserwujacych na dzien
07.10.2022r.]
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e LinkedIn https://pl.linkedin.com/school/wsiiz-w-warszawie/ [1 412 obserwujgcych na dzien
07.10.2022r.]

Dzieki udostepnionym informacjom wszyscy interesariusze posiadajg wiedze o: biezacych
wydarzeniach z zycia uczelni, ogtoszeniach majgcych na celu wsparcie studentow oraz nauczycieli
akademickich w ich rozwoju, osobach i podmiotach z otoczenia spoteczno-gospodarczego
zaangazowanych w proces dydaktyczny, rozwoju i modernizacji infrastruktury dydaktycznej,
osiggnieciach naukowych i zawodowych studentéw, nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia dydaktyczne.

Kluczowym aspektem w procesie oceny informacji udostepnianych na portalach spotecznosciowych
jest aktywnos$é samych cztonkéw spotecznosci akademickiej, ktérzy dzieki spontanicznym relacjom
i komentarzom, potwierdzajg, ze silnie identyfikujg sie z miejscem, w ktérym studiujg i pracuja.

6) spotkania z cztonkami spotecznosci akademickiej

Spotkania tematyczne o charakterze informacyjno-edukacyjnym, ktérych inicjatorami sg: Wtadze,
kadra zarzadzajgca oraz Samorzad Studentdw, pozwalajg na bezposrednie dotarcie do interesariuszy
uczelni, a takze wykluczenie negatywnych zjawisk, tj. niedoinformowanie, czy chaos komunikacyjny.
Spotkania majg charakter grupowy oraz indywidualny, gdzie omawiane sg wszystkie aspekty
dotyczace procesu dydaktycznego wraz z omdwieniem procesu dostepu do niezbednych informacji.

7) nowoczesne narzedzia do komunikacji w systemie synchronicznym

Odpowiadajac na potrzeby kandydatéw na studia oraz samych studentéw, w ciggu ostatnich 2 lat
uczelnia wdrozyta trzy nowe rozwigzania usprawniajace proces dostepu do informac;ji:
a) TIDIO Live Chat —w celu zwiekszenia efektywnosci i szybkosci komunikacji;
b) Ttumacz PJM (Ttumacz Jezyka Migowego) — w celu zapewnienia odpowiednich warunkdéw
do komunikacji osobom niepetnosprawnym;
¢) Cisco Webex —w celu organizacji spotkan z wtadzami i pracownikami administracyjnymi.

Ocena publicznego dostepu do informacji

Rektor co najmniej raz w semestrze dokonuje przegladu i oceny systemu dostepu do informacji
publicznej. Ewentualne dziatania naprawcze oraz te majgce na celu zaktualizowanie i usprawnienie
systemu dostepu do informacji publicznej sg podejmowane niezwtocznie po stwierdzeniu
koniecznosci ich wdrozenia.

Ocena dostepnosci informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji iosigganych
rezultatach odbywa sie wedtug katalogu cech, tj.: aktualnos¢, obiektywizm, rzetelnos$¢, tatwosé
dotarcia do danych, sprawnos¢ funkcjonowania systemu informacyjno-komunikacyjnego.
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 9:

Z pewnoscig czas pandemii wptynat na rozbudowe narzedzi i kanatow wykorzystywanych w procesie

publicznego dostepu do informacji. Mimo unormowania sytuacji pandemicznej i luzowania

obostrzen, mozna stwierdzi¢, ze interesariusze wewnetrzni uczelni dalej chetnie wybierajg

komunikacje mobilng. Dzieki czemu administracja uczelni na biezgco wdraza kolejne rozwigzania

umozliwiajgce zatatwienie niezbednych spraw (dotyczgcych procesu studiowania), bez koniecznosci

osobistego stawiennictwa sie w siedzibie uczelni.

1. W ciagu ostatnich trzech lat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni uczelni odegrali kluczowg

a)

b)

c)

d)

e)

role w wypracowaniu dobrych praktyk w ramach doskonalenia procesu publicznego dostepu
do informacji:

W 2020 r. uczelnia uruchomita nowg strone internetowg, ktdrej budowa jest wynikiem
prowadzonych konsultacji ze studentami oraz przede wszystkim efektem wnioskéw
wyciggnietych z opinii na temat funkcjonowania poprzedniej strony.

W 2020 r. uczelnia catkowicie dostosowata strone internetowga oraz informatyczny system
obstugi studiow do standardéw WCAG 2.1, co podyktowane byto opiniami studentow,
kandydatow na studia oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

W 2020 r. uczelnia uruchomita centrale telefoniczng wspomagajgcg kontakt telefoniczny
z dziatami administracyjnymi, co wptyng¢ miato na szybkos¢ dostepu do informacji
dotyczacych procesu dydaktycznego.

W 2021 r. uczelnia zrezygnowata z udostepniania w systemie ProAkademia kart
poszczegblnych modutéw, tworzac specjalnie do tego dedykowang zaktadke na stronie
internetowe]. Pozwolito to na dostosowanie procesu dostepu do informacji o programach
studiéw do potrzeb oséb, ktére dopiero rozwazaty decyzje o podjeciu nauki w WSIiZ.
Z zebranych opinii mozna byto wywnioskowa¢, ze najmtodsza grupa interesariuszy, ktéra nie
miata jeszcze dostepu do systemu ProAkademia, zupetnie nie znata strony uczelni
udostepnionej w BIP. Stad tez osoby te miaty problem z dostepem do informac;ji kluczowych
w procesie ksztatcenia.

Od 2022 r. uczelnia zrezygnowata z tradycyjnych gablot informacyjnych na rzecz informacji
publikowanych na telewizorach zlokalizowanych w ogdlnie dostepnych przestrzeniach,
co zdaniem samych studentéw miato rdwniez wptyw na postrzeganie samej uczelni jako
bardziej zinformatyzowanej i nastawionej na wdrazanie nowych technologii. Ponadto
zapewnic to miato wiekszg efektywnos$¢ w aktualizacji publikowanych tresci.

Informacja o studiach, zaréwno w odniesieniu do kandydatow na studia, studentéw
i interesariuszy zewnetrznych zamieszczana na stronach internetowych, w mediach
spotecznosciowych oraz informatorach jest regularnie weryfikowana i monitorowana.
Szczegbétowa ocena dostepnosci informacji w odniesieniu do kandydatéw na studia,
studentéw i interesariuszy zewnetrznych odbywa sie, co najmniej raz w semestrze. Przegladu
i oceny systemu dostepu do informacji publicznej dokonuje rektor. W sytuacji wykrycia
nieprawidtowosci dziatania naprawcze, w tym majgce na celu zaktualizowanie danych, s3
podejmowane niezwtocznie po stwierdzeniu koniecznosci ich wdrozenia. Ocena dostepnosci
informacji o  uczelni odbywa sie wedlug katalogu cech  okreslonych
w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, tj. aktualnos$¢, obiektywizm,
rzetelnosé¢, fatwosé dotarcia do danych, sprawnosc¢ funkcjonowania systemu informacyjno-
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komunikacyjnego. Warto réwniez dodac, ze na biezgco pracownicy uczelni zobowigzani sg do
dbania o jakos¢, aktualnosc i merytoryke informacji publikowanych na stronie internetowej,
w mediach spotecznosciowych, czy tez informatorach, za ktére sg réwniez bezposrednio
odpowiedzialne dane jednostki administracyjne lub osoby.

Szczegdlnie istotne dla oceny publicznego dostepu do informacji w Wyiszej Szkole Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie, sg dobre praktyki wskazane w raporcie z wizytacji przeprowadzonej przez
Zespot Oceniajacey PKA na kierunku chemia kosmetyczna z dnia 5 lipca 2022 r. Publiczny dostep do
informacji bedacy waing czesciag systemy Zapewniania Jakosci Ksztatcenia jest taki sam dla
wszystkich kierunkéw studidw prowadzonych przez uczelnie.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Uczelnia, dazgc do doskonalenia jakosci ksztatcenia na wszystkich prowadzonych kierunkach
i formach studidow, przyjeta kolejng nowelizacje Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w 2019 r. Nowelizacja WSZJK miata na celu zapewnienie oczekiwanego poziomu jakosci
Swiadczonych ustug edukacyjnych, dzieki dostosowaniu organizacji procesu dydaktycznego
do wymagan, potrzeb i oczekiwan studentéw. Ustawiczne dazenia Wtadz uczelni do zacie$niania
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, pozwala na dostosowanie oferty edukacyjnej
do zmieniajgcych sie wyzwan rynku pracy i globalnej gospodarki. Wszechstronne podejscie
do problematyki jakosci ksztatcenia, pozwala uczelni na dostarczanie swoim interesariuszom
specjalistycznej wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych, przy jednoczesnym
ksztattowaniu postaw wzajemnego szacunku i tolerancji wsrdd cztonkow spotecznosci akademickie;j.

Struktura Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Rektor nadzoruje funkcjonowanie WSZJK, jak réwniez wprowadza procedury gwarantujace jego
efektywne dziatanie. Do jednoosobowych podmiotéw zaangazowanych w proces zapewniania jakosci
ksztatcenia w uczelni naleza: rektor, a takze prorektorzy/ petnomocnicy rektora. Do kolegialnych
podmiotéw zaangazowanych w proces zapewniania jakosci ksztafcenia nalezg: Senat, Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia, Komisja ds. Jakosci Procesu Dyplomowania, Rady Programowe dziatajgce przy
poszczegdlnych kierunkach studidw, Rady Pracodawcow dziatajgce przy poszczegdlnych kierunkach
studiow.

Podstawowe kompetencje podmiotéw w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni:
a) Rektor: opracowuje opis WSZJK; doskonali WSZJK z uwzglednieniem obowigzujacych
przepisdw prawa; inicjuje tworzenie studiéw na okreslonym kierunku, profilu i poziomie,
w tym wystepuje z wnioskiem o nadanie uprawnien do prowadzenia studiow do ministra
wtasciwego ds. szkolnictwa wyzszego; okresla wytyczne w zakresie opracowywania
programow studidow; zapewnia wykonywanie przepisdw obowigzujgcych w uczelni;
uczestniczy w spotkaniach organéw kolegialnych oraz konsultacjach prowadzonych
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi uczelni; wypracowuje witasciwe procedury
i rozwigzania majace na celu zapewnienie i doskonalenie WSZJK; prowadzi polityke kadrowa
uczelni, w tym angazuje w proces dydaktyczny tylko i wytgcznie osoby spetniajgce okreslone
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kryteria, a w dalszej kolejnosci wspiera mozliwos¢ ich rozwoju; zapewnia system
motywacyjny wsrdéd pracownikéw badawczo-dydaktycznych, majgc na celu rdéwniez
zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunkach prowadzonych w uczelni; powotuje i
odwotuje prorektoréw/ petnomocnikdw, jak réwniez okresla ich kompetencje i zadania w
procesie zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia; zapewnia odpowiednie warunki
studiowania i pracy dla wszystkich interesariuszy wewnetrznych dzieki statemu rozwojowi
infrastruktury uczelni.
b) Prorektorzy/ petnomocnicy, w tym:

e odpowiedzialni za nadzér nad dziatalnoscig dydaktyczng: monitorujg realizacje
strategii uczelni w zakresie ksztaftcenia; opracowujg wytyczne w zakresie
zapewnienia prawidtowej jakosci ksztatcenia dla wszystkich jednostek
administracyjnych uczelni; nadzorujg realizacje merytoryczng ksztatcenia (plany
i programy studidow stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia); inicjujg
proces unowoczesniania ksztatcenia oraz podnoszenia jego jakosci; wspierajg
rektora w zapewnieniu oraz utrzymaniu standardéw w odniesieniu do zasobdéw
kadrowych; sprawujg opieke nad prawidtowg realizacjg zaje¢ dydaktycznych;

e odpowiedzialni za nadzér nad dziatalnoscig naukowg: prowadzg i rozwijajg
wspotprace miedzynarodowg w zakresie umiedzynarodowienia, w tym
podejmujg dziatania wiaczajace studentédw zagranicznych do procesu
dydaktycznego organizowanego w uczelni; sprawujg opieke nad dziatalnoscig
badawczo-rozwojowg nauczycieli akademickich; sprawuja opieke nad
dziatalnos$cig systemu biblioteczno-informacyjnego, w tym dbajg o rozwdj
zasobow bibliotecznych;

e odpowiedzialni za wsparcie studentdw w procesie uczenia sie, rozwoju
spotecznym, naukowym i zawodowym: wspierajg organizacje procesu wydatkéw
z funduszu stypendialnego oraz ze sSrodkdw przeznaczonych na dziatalnosé
studentéw; sprawujg opieke nad dziatalnoscig organizacji studenckich, w tym kot
naukowych oraz klubéw praktycznego przygotowania zawodowego; sprawujg
opieke nad organizacjg innych form ksztatcenia dedykowanych dla studentéw;
rozpoznajg potrzeby, problemy i oczekiwania studentéw w odniesieniu
do organizacji procesu dydaktycznego i administracyjnego w uczelni;

e odpowiedzialni za relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym: nawigzujg
wspotprace pomiedzy uczelnia a Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym,
nakierowang na innowacyjne dziatania, budowanie sieci powigzan
z przedsiebiorcami, instytucjami biznesu, podmiotami naukowymi, placowkami
oswiatowymi, administracjg samorzgdowg; inicjujg kontakty stuzgce realizacji
przedsiewzie¢ miekkich takich jak: szkolenia, konferencje, wizyty studyjne we
wspotpracy z partnerami zewnetrznymi; inicjujg dziatania stuzgce inwestowaniu
w infrastrukture uczelni we wspotpracy z partnerami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego, przy jednoczesnym wykorzystaniu zewnetrznych $rodkéw;
pozyskujg informacje niezbedne dla zapewnienia jakosci ksztatcenia, w tym
informacje o: aktualnych potrzebach rynku pracy, w tym potrzebach zgtaszanych
przez dany sektor gospodarki, przydatnosci dla otoczenia spoteczno-
gospodarczego efektow uczenia sie realizowanych na poszczegdlnych kierunkach
studidéw, ocenie przygotowania absolwentdw uczelni do podjecia zatrudnienia
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w danej branzy; sktadajg rekomendacje w zakresie nowych kierunkéw studiow,
ktorych zapotrzebowanie jednoznacznie zostanie wskazane w prowadzonych
konsultacjach; pozyskujg inne informacje z otoczenia spofeczno-gospodarczego,
mogace mie¢ wptyw na doskonalenie i zapewnienie jakosci ksztatcenia; inicjujg
i wspierajg jednostki uczelni w realizacji ksztatcenia praktycznego,
odpowiadajgcego na potrzeby pracodawcéw i realizowanego z udziatem
przedsiebiorcéw;

e odpowiedzialni za podejmowanie dziatan utatwiajacych dostep osobom
niepetnosprawnym i osobom ze szczegdlnymi potrzebami do uzyskania
wyksztatcenia na poziomie VI lub VIl PRK: umozliwiajg osobom
niepetnosprawnym oraz osobom ze szczegdlnymi potrzebami petne
uczestnictwo w procesie dydaktycznym oraz zyciu spotecznym, naukowym i
kulturowym uczelni; podejmujg dziatania na rzecz wyrdwnywania szans
edukacyjnych oséb o rdinych potrzebach i rodzajach niepetnosprawnosci;
podejmujg dziatania zmierzajagce do poprawienia poziomu dostepnosci do
Swiadczonych przez uczelnie ustug edukacyjnych, réwniez przez likwidacje barier
architektonicznych, informacyjno-komunikacyjnych oraz psychospotecznych;
rozpowszechniajg przychylne postawy wobec oséb niepetnosprawnych i oséb ze
szczegdlnymi potrzebami wsrdd wszystkich interesariuszy uczelni.

c) Senat: odpowiada za ustalenie programoéw studiéw | i Il stopnia (po zasiegnieciu opinii
samorzgdu studenckiego) oraz studidw podyplomowych; okresla sposdb potwierdzania
efektdw uczenia sie; odpowiada za przypisanie poziomu PRK do kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studiéw podyplomowych.

d) Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia: odpowiada za identyfikacje wewnetrznych probleméw
majacych negatywny wptyw na jakos$¢ ksztatcenia oraz promuje ich systemowe rozwigzania;
przygotowuje i przedktada do wiadomosci rektora wzory dokumentacji wykorzystywanej
w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia; monitoruje realizacje wytycznych zawartych
w procedurach zatwierdzonych przez rektora; opracowuje i przedstawia rektorowi
propozycje dziatan majgcych na celu doskonalenie jakosci procesu dydaktycznego;
opracowuje dziatania naprawcze i doskonalgce jakos$¢ ksztatcenia w uczelni; sprawuje nadzoér
nad przeprowadzaniem ogdlnouczelnianych badan opinii oraz odpowiada za przygotowanie
raportow koncowych; przygotowuje roczne sprawozdania z funkcjonowania WSZJK;
odpowiada za upublicznianie wynikdéw oceny jakosci ksztatcenia w uczelni.

e) Komisja ds. Jakosci Procesu Dyplomowania: bada jako$¢ procesu dyplomowania poprzez
dogtebng analize zgromadzonych danych; dba o ocene tematyki i jakosci merytorycznej prac
dyplomowych; dba o poprawnos¢ dokumentacji i jej obiegu na poszczegdlnych etapach
procesu dyplomowania; dba o prawidtowos¢ organizacji i przebiegu teoretycznego
i praktycznego egzaminu dyplomowego, w przypadku gdy program studiéw, w tym plan
studidéw, nie przewiduje opracowania pracy dyplomowej; wspodtpracuje ze srodowiskiem
spoteczno-gospodarczym przy ocenie zgodnosci tematyki realizowanych prac dyplomowych
z oczekiwaniami potencjalnych pracodawcéw.

f) Rady Programowe dziatajgce przy kierunkach prowadzonych w uczelni: proponujg kierunki
rozwoju oferty edukacyjnej uczelni w zgodzie z tendencjami rynkowymi i potrzebami
globalnej gospodarki; analizujg i oceniajg programy studidw | i Il stopnia oraz programy
ksztatcenia na studiach podyplomowych, w tym formutujg opinie i sugestie dotyczace ich
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doskonalenia, w szczegdlnosci dostosowania do potrzeb spoteczno-gospodarczych; analizujg i
oceniajg efekty uczenia sie przyporzagdkowane do studiow | i Il stopnia oraz efekty ksztatcenia
przyporzgdkowane do studidw podyplomowych, w tym formutujg opinie i sugestie dotyczgce
ich doskonalenia, w szczegélnosci dostosowania do oczekiwan pracodawcéw w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych; analizujg sposéb weryfikacji osigganych
efektdw uczenia sie, a takze formutujg opinie i sugestie dotyczgce ich doskonalenia;
doradzajg w zakresie rozwoju infrastruktury dydaktycznej niezbednej do efektywnej realizacji
procesu ksztatcenia; doradzajg w zakresie rozwoju zasobdéw bibliotecznych i pomocy
dydaktyczno-naukowych; inicjujg dziatania projakosciowe zwigzane z projektowaniem,
organizacjg i realizacjg procesu dydaktycznego w uczelni.

g) Rady Pracodawcéw dziatajgce przy kierunkach prowadzonych w uczelni: opiniujg programy
studidw, w tym plany studiéw na studiach | i Il stopnia; opiniujg programy ksztatcenia na
studiach podyplomowych; analizujg wdrozone w uczelni metody dydaktyczne; oceniajg
infrastrukture dydaktyczng przeznaczong do organizacji praktycznego przygotowania
zawodowego; oceniajg sposob weryfikacji efektdw uczenia sie oraz ich zasadnosé
w kontekscie pdzniejszej pracy zawodowej; opiniujg zasadnos¢ podejmowanych tematéw
prac dyplomowych oraz projektéw rozwojowych uczelni; biorg udziat w pracach komisji
dyplomowych; biorg wudziat w pracach két naukowych oraz klubow praktycznego
przygotowania zawodowego; analizujg dostepnosé¢ zasobdw bibliotecznych i pomocy
dydaktyczno-naukowych.

Od 1 pazdziernika 2021 r. na stanowisko koordynatora studidw na kierunku kosmetologia zostata
powotana mgr Patrycja Marciniak, ktéra w ramach petnionej funkcji podejmuje dziatania majace
na celu zapewnienie jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku, w tym m.in. $ledzi zmiany
w obowigzujgcych przepisach prawnych zwigzanych z uprawnieniami do wykonywania zawodu
i zgtasza ewentualne zapotrzebowanie na wprowadzenie niezbednych zmian do programu studiow;
dba o rozwdj infrastruktury dydaktycznej wykorzystywanej w ramach ksztatcenia praktycznego;
uczestniczy w procesie doboru i zaangazowania w proces dydaktyczny przedstawicieli srodowiska
spoteczno-gospodarczego; czuwa nad prawidtowym przebiegiem i prawidtowg organizacjg oraz
jakoscig ksztatcenia w ramach zaje¢ praktycznego przygotowania zawodowego; na biezgco analizuje
tresci merytoryczne omawiane w ramach modutéw praktycznego przygotowania zawodowego oraz
zgtasza propozycje zmian wynikajgcych z rozwoju poszczegdlnych branz; angazuje sie w proces
ewaluacji studenckich praktyk zawodowych; prowadzi konsultacje ze studentami oraz osobami
odpowiedzialnymi za prowadzenie zaje¢; wdraza do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych instruktoréw
praktycznego przygotowania zawodowego. Koordynator kierunku, co najmniej raz w semestrze
organizuje spotkanie ze wszystkimi instruktorami praktycznego przygotowania zawodowego, gdzie sg
poruszane kwestie merytoryczne i organizacyjne, co ma wptyngé na wyeliminowanie wszystkich
aspektow mogacych miec negatywny wptyw na jakosc¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Kolejnym istotnym elementem zapewnienia wtasciwej jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku,
jest dobrze zorganizowana obstuga administracyjna procesu uczenia sie. Za obstuge administracyjng
procesu uczenia sie odpowiadajg poszczegdlne jednostki administracyjne, w ktérych zatrudnieni sg
pracownicy ustawicznie podnoszacy swoje umiejetnosci i kompetencje w zakresie obstugi studenta
oraz stuchacza studiéow podyplomowych. Do podstawowych kompetencji jednostek
administracyjnych w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni naleza:
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a) Biuro Spraw Studenckich (w tym Dziat Praktyk i Doradztwa Personalnego): dokumentowanie
przebiegu studiow |, Il stopnia, studidw podyplomowych oraz innych form ksztatcenia;
ewidencja przebiegu studidw; prowadzenie i przygotowywanie statystyki studentéw wedtug
okreslonych kryteridw; biezgcy kontakt ze studentami, stuchaczami studiéw podyplomowych
oraz przekazywanie im informacji w zakresie spraw dotyczgcych dydaktyki oraz organizacji
procesu ksztatcenia; prowadzenie dokumentacji, aktualizowanie informacji oraz wzoréw
dokumentacji w internetowym systemie obstugi studidw; nadzorowanie ewaluacji
ksztatcenia; gromadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczgcej weryfikacji osiggania
efektdw uczenia sie i ewaluacji osiggnieé; organizacja i przygotowanie sesji egzaminacyjnych;
prowadzenie petnej obstugi administracyjnej studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych,
podyplomowych oraz innych form ksztatcenia; organizacja kontroli i wizytacji prowadzonych
w uczelni, a dotyczacych procesu ksztafcenia;

b) Dziat Planowania i Organizacji Studiéw: przygotowywanie, koordynowanie oraz uzgadnianie
obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia;
zatatwianie spraw dotyczgcych skarg i wnioskow odnoszacych sie do organizacji procesu
dydaktycznego; wsparcie administracyjne i organizacyjne nauczycieli akademickich oraz
innych o0séb prowadzacych zajecia dydaktyczne w zakresie spraw wtasciwych dla
prowadzenia zajeé; zapewnienie niezbednych do realizacji zaje¢ dydaktycznych materiatéw
dydaktycznych i wyposazenia;

c¢) Dziat Nauki: nadzér nad procesem weryfikacji prac dyplomowych przed egzaminem
dyplomowym z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego; weryfikacja prac
dyplomowych od strony edytorskiej i technicznej; monitorowanie dorobku naukowego
nauczycieli akademickich oraz ich doswiadczenia zawodowego zdobytego poza uczelnia,
w zakresie oceny ich kwalifikacji w procesie ksztatcenia prowadzonego na uczelni; stwarzanie
warunkéw do podnoszenia kwalifikacji przez pracownikéw; przygotowywanie dokumentéw
zwigzanych z ewaluacjg prac dyplomowych i egzaminem dyplomowym; organizacja
i przygotowanie egzamindéw dyplomowych;

d) Biuro Wspédtpracy Miedzynarodowej: inicjowanie udziatu uczelni w miedzynarodowych
programach edukacyjnych; przygotowywanie w jezyku angielskim materiatéw dotyczgcych
uczelni ze szczegdlnym uwzglednieniem oferty ksztatcenia;

e) Biblioteka: zarzgdzanie zintegrowanym systemem biblioteczno-informacyjnym uczelni;
udzielanie informacji o zbiorach i innych Zrédtach wiedzy, niezbednych do zachowania
ciggtosci procesu dydaktycznego oraz badawczo-rozwojowego; organizacja dostepu
do elektronicznych publikacji i baz danych;

f) Dziat Marketingu: prowadzi polityke informacyjng uczelni; monitoruje rynek szkolnictwa
wyzszego w zakresie tozsamego ksztatcenia prowadzonego na innych uczelniach; monitoruje
i sporzadza raporty w zakresie oczekiwan spoteczno-gospodarczych i potrzeb ksztatcenia na
danym kierunku studiow; buduje  oraz rozwija relacje i wspotprace
z interesariuszami i podmiotami zaufania spotecznego, angazujac ich w dziatania promocyjne
na rzecz uczelni; realizuje zadania odnoszgce sie do utrzymania pozycji uczelni w rankingach
osrodkow akademickich;

g) Biuro Rozwoju Uczelni i Wspodtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym: prowadzi
przedsiewziecia stuzgce wymianie mysli naukowej i doswiadczern biznesowych, a takze
realizuje projekty rozwojowe wskazane przez wtadze uczelni, badz dyrektora uczelni;
od strony administracyjnej wspomaga uczelnie w kontaktach z otoczeniem spoteczno-
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gospodarczym; ewidencjonowanie uméw i porozumien dotyczacych praktyki studenckiej;
prowadzenie bazy podmiotdw wspodtpracujgcych z uczelnig w zakresie realizacji praktyki
studenckiej; kontakty z podmiotami zewnetrznymi oraz nawigzywanie wspoétpracy z innymi
podmiotami w sprawie praktyk; stwarzanie dodatkowych mozliwosci ksztatcenia
praktycznego; organizowanie rdéinych form aktywizacji zawodowej studentéw
i absolwentéw; udostepnianie informacji o rynku pracy i mozliwosciach podnoszenia
kwalifikacji zawodowych; monitorowanie karier zawodowych, absolwentéw uczelni, w celu
rozwoju programéw ksztatcenia i dostosowywania oferty edukacyjnej uczelni do potrzeb
rynku pracy; inicjowanie i prowadzenie wspotpracy z zewnetrznymi podmiotami zajmujgcymi
sie aktywnoscig zawodowg; wspieranie przedsiebiorczosci akademickiej;

Poziom i skutecznosé systemu obstugi administracyjnej studentéw jest weryfikowany m.in. poprzez
wypetnianie ankiet satysfakcji przez studentéw oraz prowadzone konsultacje z wtadzami uczelni.
Warto rowniez podkresli¢, ze w okresie realizacji projektu pt. WyzZsza Szkota Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie, pracownicy administracyjni wzieli udziat w szkoleniach majacych na celu zwiekszenie
dostepnosci uczelni:
a) szkolenie z jezyka migowego na poziomie Al — 5 pracownikdw administracyjnych,
b) szkolenie z jezyka migowego na poziomie A2 — 5 pracownikdw administracyjnych,
c) szkolenie z obstugi klienta z niepetnosprawnoscig — 15 pracownikdw administracyjnych,
d) szkolenie z metod komunikacji i rodzajéw zachowan przy wspotpracy z osobg
z niepetnosprawnoscig — 15 pracownikéw administracyjnych,
e) szkolenie z wsparcia oséb z niepetnosprawnoscig w szkolnictwie wyzszym w Swietle ustawy
2.0 — 15 pracownikéw administracyjnych,
f) szkolenie z wsparcia finansowego procesu ksztatcenia dla oséb z niepetnosprawnoscia — 5
pracownikéw administracyjnych,
g) szkolenie z  zakresu dostepnosci materiatdw  informacyjnych, edukacyjnych
i marketingowych dla OzN — 5 pracownikdéw administracyjnych,
h) szkolenie z pomocy swiadczonej osobie z niepetnosprawnoscig oraz osobom o ograniczone;j
zdolnosci ruchowej — 15 pracownikéw administracyjnych,
i) warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej - 15 pracownikdw administracyjnych.

Projektowanie, zmiana i zatwierdzenie programoéw studiow

Programy studidow s3 opracowywane wedtug zalecen rektora zawartych we wiasciwych
zarzadzeniach, w tym:
a) w sprawie dostosowania wzoréw dokumentacji programu studidw | i Il stopnia oraz
programow ksztatcenia na studiach podyplomowych do wymogow ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, oraz
b) w sprawie wytycznych dotyczacych zasad tworzenia programow studiow.

Uczelnia na etapie projektowania nowych kierunkow studidow kieruje sie: opiniami interesariuszy
wewnetrznych, w tym studentéw, stuchaczy innych form ksztatcenia, nauczycieli akademickich
oraz innych osdb prowadzgcych zajecia dydaktyczne; sugestiami kandydatow na studia; analizg
potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym réwniez wnioskami pracodawcéw w zakresie
zgodnosci efektdw uczenia sie/ ksztatcenia z aktualnymi potrzebami rynku pracy i globalnej
gospodarki; wnioskami z analizy monitoringu karier zawodowych absolwentéow; dobrymi praktykami
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przyjetymi przez krajowe i zagraniczne uczelnie wyzsze; rzeczywistymi mozliwosciami zapewnienia
przez uczelnie wysokiej jakosci ksztatcenia.

Studia prowadzone sg na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na podstawie zatwierdzonych przez
senat programéw studidw, w tym planéw studiéw. Programy studidw opracowywane sg przez
dziatajgce przy poszczegdlnych kierunkach studiow rady programowe, z uwzglednieniem powyzszych
wytycznych. Senat uczelni zatwierdza programy studidw po wczesniejszym zasiegnieciu opinii przez
wtasciwy organ Samorzadu Studentow.

Zmiany w programach studiéw majgce na celu: zapewnienie przez uczelnie wysokiej jakosci
ksztatcenia, uwzglednienie potrzeb rynku pracy i globalnej gospodarki, uwzglednienie wnioskow
z prowadzonych analiz w ramach WSZJK, sg wprowadzane z poczatkiem danego cyklu ksztatcenia.

Zmiany w zakresie: udoskonalenia programéw studidow/ ksztatcenia, w obszarze wdrozenia
najnowszych osiggnie¢ naukowych, artystycznych lub zwigzanych z dziatalnoscia zawodowsg;
wdrozenia innowacyjnych metod dydaktycznych i form ksztatcenia, niewptywajace na zatwierdzony
przez senat uczelni program studiéw/ ksztatcenia, w tym plan studidw; konieczne do usuniecia
nieprawidtowosci stwierdzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng Iub wynikajgcych
z koniecznosci dostosowania programu studiéw do zmian w przepisach powszechnie
obowigzujgcych, mogg by¢ wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia.

Monitorowanie i przeglad programoéw studiow

Uczelnia, majac na celu doskonalenie programéw studiéw, prowadzi ich biezgcy monitoring.
Podejmowane dziatania formalne i nieformalne pozwalajg na zbieranie oraz analize uwag,
spostrzezen i sugestii interesariuszy zaangazowanych w organizacje i przebieg procesu
dydaktycznego w uczelni.

Dzieki wieloptaszczyznowemu systemowi zapewniania jakosci ksztatcenia, uczelnia ma mozliwosé
szybkiego wykrywania niedoskonatosci programéw studiéw oraz wdrazania niezbednych dziatan,
majgcych minimalizowaé ich negatywne skutki. Tego typu sytuacje pozwalajg na doskonalenie
procedur systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni.

Do metod formalnych monitorowania programoéw studidow nalezg: zapowiedziane i niezapowiedziane
hospitacje zaje¢ dydaktycznych, monitoring administracyjny zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, badanie opinii studentéw/ stuchaczy nt. organizacji i jakosci
procesu uczenia sie/ ksztatcenia w uczelni, ewaluacja zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli
akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne w uczelni, ewaluacja studenckich praktyk
zawodowych przez przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz samych studentéw.

Do metod nieformalnych monitorowania programéw studiéw nalezg: spotkania studentéw oraz
stuchaczy studidow podyplomowych z rektorem lub witasciwym prorektorem/ petnomocnikiem,
konsultacje prowadzone na biezgco z nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi
zajecia dydaktyczne, zbieranie uwag, opinii i spostrzezen studentéw w ramach rozmoéw osobistych
lub korespondencji mailowe;j.
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Kluczowg role w przeprowadzaniu przeglagdéw programow studidéw na poszczegdlnych kierunkach,
a w szczegdlnosci ich dostosowania do potrzeb rynku pracy odgrywajg: Rady Programowe i Rady
Pracodawcéw. Rektor wraz z Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia doktada wszelkich staran, aby w proces
doskonalenia WSZJK byli wtgczani, w mozliwie jak najszerszym stopniu, interesariusze wewnetrzni
i zewnetrzni uczelni. W tym celu organizowane sg kampanie informacyjno-edukacyjne prowadzone
za posrednictwem: strony internetowej wsiiz.pl, informatycznego systemu obstugi studiow
ProAkademia oraz medidw spotecznosciowych.

Jednym z najwazniejszych elementéw doskonalenia programoéw studiow jest przeglad i aktualizacja
tresci programowych zawartych w poszczegélnych kartach modutéw (sylabusach). Zadaniem
nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzacych zajecia jest ksztatcenie w zgodzie
z aktualnym stanem wiedzy, rozwigzan praktycznych oraz standardami dziatalnosci zawodowej
i potrzebami rynku pracy. W sytuacji niespetnienia tych warunkéw, badz tez niemozliwosci uzyskania
przez studentéw/ stuchaczy zaktadanych efektéw uczenia sie/ ksztatcenia, zaleca sie korekte karty
modutu w zakresie: ulepszenia form i metod dydaktycznych, sposobdow weryfikacji modutowych
efektow uczenia sie/ ksztatcenia lub tresci programow studidw. Wtadze uczelni regularnie kierujg
prosby do kadry dydaktycznej w zakresie intensyfikacji dziatan majgcych na celu ewaluacje metod
i form dydaktycznych. Tak aby konkurencyjnos¢ uczelni wyrazata sie réwniez w tworzonych,
rozwijanych i wdrazanych innowacyjnych metodach nauczania.

Nieodtgcznym elementem doskonalenia programow studiow jest rowniez przeglad i ocena przebiegu
studenckich praktyk zawodowych. Na podstawie opinii wystawianych przez opiekundw praktyk,
uczelnia ma mozliwos¢ wyciggania wnioskdow w zakresie przygotowania studentow
do odbycia praktyki, jak rdwniez mozliwosci nabycia przez nich zaktadanych modutowych efektéw
uczenia sie.

Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow

Szczegbtowe sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw na poszczegdlnych
etapach ksztatcenia zostaty opisane w Kryterium nr 3.

Uczelnia w procesie doskonalenia WSZJK opracowata jakosciowe i ilosciowe mierniki osiggniecia
efektdw uczenia sie. Do jakosciowych miernikdéw nalezg: wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
wyniki nadzoru administracyjnego nad zajeciami realizowanymi z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, wyniki badan ewaluacyjnych prowadzonych wsréd studentéw oraz
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne, wyniki badan
ewaluacyjnych prowadzonych z udziatem przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego,
wyniki analiz prowadzonych przez Komisje ds. Jakosci Procesu Dyplomowania, wyniki monitoringu
loséw zawodowych absolwentéw. Do ilosciowych miernikéw osiggniecia efektéw uczenia sie naleza:
struktury ocen z zaliczen i egzamindw przeprowadzonych w ramach sesji podstawowej
i poprawkowej; struktury ocen z egzamindw dyplomowych na studiach I i Il stopnia; liczba studentéw
whnioskujgcych o przyznanie stypendium rektora oraz ostateczna liczba osdb, ktérym swiadczenie
zostato przyznane; wskazniki odsiewu studentéw wraz z podaniem przyczyny; naktad pracy
przecietnego studenta potrzebny do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie; liczba studentow
uczestniczagcych w programach wymiany miedzynarodowej; liczba studentéw studiujgcych wedtug
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indywidualnego programu studidw; liczba studentéw zaangazowanych w dziatalno$¢ organizacji
studenckich, w tym két naukowych i klubéw praktycznego przygotowania zawodowego.

Osiggane efekty uczenia sie podlegajg weryfikacji i omdwieniu w trakcie prac Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, ktdora na ich podstawie decyduje o wdrozeniu dziatan majgcych na celu doskonalenie
procesu dydaktycznego w uczelni. WSZJK odnosi sie do wszystkich etapéw i aspektéw procesu
ksztatcenia i uwzglednia wszystkie formy efektéw uczenia sie osigganych przez studenta w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w doskonalenie programu studiéw

W proces doskonalenia programu studidw zaangazowani sg zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak
i zewnetrzni uczelni, ktérzy niejednokrotnie samodzielnie inicjujg dziatania projakosciowe na rzecz
rozwoju kierunku. Zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych zostato szczegdétowo opisane w:
Kryterium 6 [w catosci] oraz Kryterium 10 ust. Struktura Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
[pkt. dotyczacy Rady Pracodawcéw];

Zaangazowanie interesariuszy wewnetrznych, w tym:

a) studentéw: zgtaszanie sugestii w zakresie modernizacji lub rozwoju infrastruktury
dydaktycznej uczelni; zgtaszanie potrzeb w zakresie rozwoju zasobdow bibliotecznych, w tym
dostepu do literatury wskazanej w poszczegdlnych kartach modutéw; ocena poziomu
i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentéw; ocena jakosSci ksztatcenia
w ramach poszczegdlnych modutéw; udziat w ewaluacji zaje¢ dydaktycznych; czynny udziat
w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Radach Programowych i Radach Pracodawcdw;

b) nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne: zgtaszanie sugestii
w zakresie modernizacji lub rozwoju infrastruktury dydaktycznej ibadawczej uczelni;
zgtaszanie potrzeb w zakresie rozwoju zasobéw bibliotecznych, w tym dostepu do literatury
wskazanej w poszczegdlnych kartach modutéw; udziat w ewaluacji poszczegdlnych zajeé
dydaktycznych; czynny udziat w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia iRadach
Programowych;

¢) samorzadu studentéw [reprezentujgcego dodatkowo studentéow réwniez w organach
kolegialnych uczelni]: opiniowanie programéw studiow, w tym zgtaszanie propozycji zmian
np. w strukturze modutdw, ich wymiarze godzinowym czy tez formie ich realizacji;
opiniowanie wszelkich regulacji zwigzanych z procesem ksztafcenia; zgtaszanie propozycji
zmian w programach studidw na podstawie prowadzonych konsultacji ze studentami
poszczegdlnych kierunkéw; opiniowanie kandydatéw na stanowiska kierownicze w uczelni
odpowiedzialne za sprawy studenckie; opiniowanie harmonogramow studiéw na kazdy
kolejny cykl ksztatcenia.

W celu zwiekszenia poziomu zaangazowania interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych uczelni
w proces doskonalenia systemu jakosci, rektor uruchomit dwa adresy mailowe, tj. opinie@wsiiz.pl
oraz jakosc@wsiiz.pl, na ktére kazdy moze przestac¢ swoje stanowisko w sprawie realizacji programéw
studiow/ ksztatcenia, zupetnie anonimowo:
a)na adres mailowy opinie@wsiiz.pl — mozna kierowaé¢ opinie w zakresie organizacji
i realizacji procesu ksztatcenia, w tym réwniez skargi;
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b)na adres mailowy jakosc@wsiiz.pl — mozna kierowac sugestie w zakresie podwyzszania
poziomu jakosci prowadzonych w Uczelni studiow.

Uwagi i sugestie na temat programu studidw i przypisanych efektéw uczenia zgtoszone przez grupy
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, s analizowane i uwzgledniane w procesie
doskonalenia i modyfikacji programu studiéw na kierunku kosmetologia.

Sposoéb wykorzystania wynikdw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia

Kierunek kosmetologia po raz pierwszy bedzie podlegat ocenia programowej prowadzonej przez
Zespot Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Niemniej uczelnia, dazac do osiggniecia doskonatosci
w procesie ksztatcenia, na biezgco monitoruje wyniki zewnetrznych ocen jakosci dokonywanych
przez Polskg Komisje Akredytacyjng, na podstawie upublicznionych raportéw powizytacyjnych.
Najczesciej powtarzajgce sie uwagi, zalecenia, a przede wszystkim dobre praktyki s3 omawiane
na posiedzeniach organdw kolegialnych zaangazowanych w proces zapewniania jakosci ksztatcenia.
Dodatkowo cennym zewnetrznym zrédtem wiedzy w procesie doskonalenia jakosci programu
studiéw sg wyniki z prowadzonego monitoringu losow zawodowych absolwentow.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

1. Uczelnia dazac do doskonatosci w zakresie organizacji ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ stara sie ustawicznie analizowaé opinie spotecznosci
akademickiej w tym zakresie. Analizy w okresie trwajacej pandemii COVID-19 zostaty
zintensyfikowane, ze wzgledu rowniez na okresy funkcjonowania catej uczelni w systemie
zdalnym.

Wykaz przyktadowych analiz przeprowadzonych w latach 2020-2021 nalezy zaliczy¢:

e QOcena jakosci ksztafcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
wdrozonych przez Wyzszq Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w opinii studentow
i stuchaczy studiow podyplomowych [2020]

e Satysfakcja z jakosci ksztafcenia przez nauczycieli akademickich WyzZszej Szkoty InZynierii
i Zdrowia w Warszawie w opinii studentéw i stuchaczy studiow podyplomowych [2020]

e Diagnoza wpfywu wprowadzenia hybrydowego systemu ksztatcenia w opinii studentow
Wyizszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie [2021]

e Ocena jakosci ksztafcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na odlegtos¢
wdrozonych przez Wyziszq Szkole InZynierii i Zdrowia w Warszawie w opinii nauczycieli
akademickich [2021]

W  powyzszych analizach skupiono sie przede wszystkim na ocenie procesu ksztatcenia
z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢, a zatem na zweryfikowaniu na ile
przyjete przez uczelnie rozwigzania spetfnity oczekiwania spotecznosci akademickiej, a takze
efektywne realizowaty podstawowg dziatalnos¢ edukacyjna uczelni. Ocena poziomu satysfakcji
studentow/wyktadowcdw  z  przyjetych  rozwigzan  administracyjnych,  organizacyjnych,
teleinformatycznych funkcjonowania uczelni w trybie zdalnym pozwolita na poznanie mocnych oraz
stabych stron uczelni, jak i sposobu postrzegania jej przez interesariuszy. Wyniki takiego badania
pozwalajg na obranie wtasciwie ukierunkowanej drogi zmierzajacej do poprawy satysfakcji
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w obszarach niskiego zadowolenia oraz utrwalania satysfakcji w obszarach ocenianych wysoko.
Dbatos¢ o czynniki odpowiedzialne za poziom satysfakcji studentdéw z jakosci ksztatcenia oraz jakosci
kontaktéw z administracjg uczelni wptywa na jaj sprawne i efektywne funkcjonowanie. Co wiecej
wtasciwie zorganizowane ksztatcenia na odlegtos¢, z wykorzystaniem nowych metod i technik, moze
miec istotny wptyw na przebieg procesu ksztatcenia wptywajgc na pozycje uczelni na rynku ustug
edukacyjnych oraz na przebieg i jakos¢ indywidualnych i ogdélnych proceséw edukacyjnych. Wysoka
ocena nauczycieli akademickich ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ wdrozonego przez Wyzszg Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie nie powinna oznaczac
zredukowania zadan i celdw ksztatcenia tradycyjnego, a jedynie przeniesienie czesci tego procesu do
srodowiska sieciowego. Poddana analizie forma ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ wdrozona przez uczelnie w r/a 2019/202 sktania do gtéwnego wniosku, ze
system ksztatcenia on-line w opinii nauczycieli akademickich sprawdzit sie. Z punktu widzenia
interesu uczelni wazne jest jednak dalsze odpowiednie zarzgdzanie tym systemem ksztatcenia, ktéry
moze nie tylko wspomagac proces ksztatcenia tradycyjnego, ale staé sie usprawnieniem tego
procesu, o ile uczelnia nadal bedzie we witasciwy sposdb zarzadzac tg formga ksztatcenia od strony
logistycznej i administracyjnej, jak robita to do tej pory. Podobng opinie wyrazili studenci. W ich
ocenie wprowadzenie ksztatcenia hybrydowego wptyneto pozytywnie na jakos¢ ksztatcenia
teoretycznego. Natomiast w opinii studentdw model zdalnej obstugi administracyjnej pomimo
wprowadzonych rozwigzan informatycznych nie moze catkowicie zastgpi¢ obstugi tradycyjnej, gdyz
studenci oczekujg dostepnosci pracownikdw administracyjnych. Kontakty interpersonalne
z pracownikami administracji sg dla studentow czescig procesu studiowania. Oznacza to zatem, ze
uczelnia powinna utrzymac¢ zaimplementowane rozwigzania w zakresie elektronicznego obiegu
dokumentéow pomiedzy studentem, a uczelnig przy jednoczesnej dostepnosci obstugi stacjonarne;j.
Takie rozwigzanie nie tylko podniesie jakosé i efektywnos$¢ obstugi administracyjnej, ale przede
wszystkim przyczyni sie do uprawnieninia tej obstugi, a w konsekwencji do podniesienia poziomu
satysfakcji studenta. Wyniki powyzszej analizy zostaty przekazane Wtadzom uczelni.

2. Studenci biorg udziat w zadaniach, dziataniach stuzgcych doskonaleniu jakosci ksztatcenia poprzez:

a) udziat w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Programowej witasciwej dla ocenianego
kierunku oraz w jawnych posiedzeniach Rady Pracodawcéw, a ponadto w pracach Senatu
Uczelni — aktywny udziat we wszystkich pracach majgcych na celu doskonalenie jakosci
ksztatcenia, a wprost wynikajacych z zapiséw Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia;

b) spotkania z wfadzami, tj. petnomocnikiem ds. ksztatcenia i dydaktyki, prorektorem ds.
organizacyjnych i studenckich oraz prorektorem ds. nauki w celu rozwigzywania biezgcych
problemdéw, wspomagania procesu dydaktycznego i ewaluacji programow studiow,
metod prowadzenia zaje¢ i jakosci przekazywanej wiedzy oraz zbierania informacji
umozliwiajgcych dostosowywanie procesu ksztatcenia do ich potrzeb; takie spotkania
odbywajg sie nie tylko na zajeciach, lecz réwniez podczas regularnych dyzuréw/konsultacji
prorektorow;

¢) udziat w cyklicznych badaniach opinii spotecznosci akademickiej na temat organizacji procesu
dydaktycznego, jego jakosci i metod doskonalenia, a ponadto w ocenie infrastruktury
wykorzystywanej w procesie uczenia sie i/ lub badaniu prowadzonym na potrzeby rozwoju
uczelni np. poznanie oczekiwan w zakresie dalszego ksztatcenia po ukoriczeniu ocenianego
kierunku;
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d) biezacg ocene zajeé, tj. zgtaszanie uwag i wnioskdw w formie pisemnej do osoby prowadzacej
zajecia, badZ za posrednictwem dostepnych do tego celu adreséw e-mailowych uczelni:
opinie@wsiiz.pl oraz jakosc@wsiiz.pl, a takze zgtaszanych za posrednictwem samorzadu

studentéw, czy tez starosty roku. W sprawach wymagajacych natychmiastowego dziatania
wtadz uczelni, studenci zgtaszajg pisemne wnioski do wfasciwego prorektora/
petnomocnika, w ktérego kompetencji lezy dany zakres spraw.

3. Wszystkie podejmowane dziatania i decyzje zwigzane z zapewnianiem jakosSci ksztatcenia
w uczelni sg zgodne z zapisami WSZJK. Rozwijana i wzmacniania w uczelni kultura jakosci
ksztatcenia sprzyja: zwiekszeniu aktywnego udziatu interesariuszy w dziataniach na rzecz rozwoju
i prawidtowego funkcjonowania uczelni, efektywniejszej komunikacji wewnatrz uczelni,
wypracowaniu wspdlnych iakceptowalnych przez wszystkich mechanizméw strukturalno-
zarzadczych systemu, a takze podnoszeniu Swiadomosci o wptywie kazdego cztonka spotecznosci
akademickiej na tworzenie rozwigzan projakosciowych. Umacnianie i rozwdj kultury jakosci
ksztatcenia wymaga wspoétdziatania wszystkich interesariuszy Uczelni, co pozwala na
upowszechnianie, realizacje i doskonalenie dobrych praktyk akademickich w zakresie zapewniania
wysokiej jakosci ksztatcenia. Budowanie kultury jakosci ksztatcenia w Uczelni przy udziale catej
spotecznosci akademickiej daje poczucie wspdlnej odpowiedzialnosci za prawidtowe
funkcjonowanie WSZJK. Stwarzanie warunkéw do budowania wysokiej kultury zapewniania
jakosci ksztatcenia jest rowniez czynnikiem warunkujgcym dalszy rozwdéj i wzmacnianie pozycji
Wyiszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie na lokalnym i ogdélnopolskim rynku edukacji. Nie
mozna poming¢ réwniez faktu, ze uczelnia nieprzerwanie od 2011 r. [przyjecie pierwszego opisu
WSZJK] doskonali WSZJK na podstawie jego biezacej oceny. Na sam proces doskonalenia WSZJK
sktadajg sie: ocena efektywnosci dziatania; analiza zgtaszanych uwag i propozycji nowych
rozwigzan ze strony interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych uczelni; propozycje w sprawie
ewaluacji WSZJK wraz z analizg potencjalnych skutkéw proponowanych zmian. Réwnolegle do
dziatan zwigzanych z monitorowaniem i doskonaleniem WSZJK podejmowane s3g dziatania
zwigzane z monitorowaniem regulacji prawnych dotyczacych ksztatcenia, zaréwno zewnetrznych
(ustawy, rozporzgdzenia ministra wfasciwego ds. szkolnictwa wyzszego, uchwaty i zalecenia PKA),
jak i wewnetrznych (uchwaty senatu, zarzadzenia rektora, regulaminy i procedury wewnetrzne).
Na podstawie szczegétowych analiz, okredlone zostajg elementy WSZIK, ktdére wymagajg
dostosowania do zaistniatych zmian prawnych. Waznym aspektem jest rdwniez zaangazowanie
wtadz uczelni w zewnetrzne dziatania projakosciowe na rzecz systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia w szkolnictwie wyzszym. Doskonatym przyktadem jest uczestnictwo rektora uczelni w
Forum Jakosci 2021 i prelekcja wyktadu pt. Ksztaftowanie umiejetnosci praktycznych w murach
uczelni — koniecznos¢ czy pozytek? Czy i jakich zmian oczekujg studenci w odniesieniu do
ksztatcenia umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych w swietle doswiadczen zebranych
w czasie pandemii. To wtasnie w ramach takich inicjatyw jest mozliwo$¢ nawigzania wspdtpracy na
rzecz zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia, pomiedzy przedstawicielami najwazniejszych
organizacji i instytucji z sektora szkolnictwa wyzszego w Polsce.

Szczegdlnie istotne dla oceny funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci

Ksztatcenia Wyiszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie sg dobre praktyki wskazane

W raporcie z wizytacji przeprowadzonej przez Zespdét Oceniajgcego PKA na kierunku chemia

kosmetyczna z dnia 5 lipca 2022 r. Wewnetrzny System Jakosci Ksztafcenia jest taki sam dla

wszystkich kierunkéw studiéw prowadzonych przez uczelnie.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym
szczegotowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

e wyspecjalizowana kadra dydaktyczna ze
szczegllnym uwzglednieniem praktykow;

e ugruntowane i wcigz rozwijajace sie kontakty
uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
— sprawnie dziatajgca Rada Pracodawcow;

e elastycznos¢  funkcjonowania i  szybkosc¢
reagowania na symptomy zmian rynkowych
przektadajgcych sie posrednio na koncepcje
ksztatcenia;

* nowoczesna infrastruktura dydaktyczna

Czynniki wewnetrzne

zapetniajgca rozwdj kompetencji praktycznych;

* ugruntowana pozycja uczelni i
rozpoznawalnos$é¢ w odniesieniu do ksztatcenia
na kierunku kosmetologia zaréwno na studiach
l'i Il stopnia

Stabe strony

e Bardzo wysokie koszty prowadzenia kierunku
przy braku realnych rynkowych mozliwosci
podwyzszenia czesnego;

e Ograniczenie mozliwosci realizacji niektérych
oczekiwan studentow.

Szanse

* nieustajgcy rozwdj branzy kosmetycznej, dla
ktorej uczelnia prowadzi ksztatcenie;

e wzrost zainteresowania pracodawcéw
udziatem w proces ksztatcenia;

dostepnos¢ projektow dydaktycznych
podnoszacych atrakcyjnos$¢ oferty ksztatcenia
wspotfinansowanych z Funduszy Europejskich;

Czynniki zewnetrzne

e otwartosc¢ szkoét srednich na kooperacje w
zakresie wspdlnych projektow dydaktycznych i
rozwojowych.

Zagrozenia

e widoczne braki wiedzy wsérdd kandydatow na
studia z zakresu przedmiotow takich jak:
chemia, biologia na poziomie szkoty Sredniej;

e niekorzystana sytuacja gospodarcza i zjawiska
geopolityczne wptywajgce na mozliwosc optaty
czesnego;

e brak konstruktywnego dialogu pomiedzy
kosmetologami, a lekarzami prowadzacy do
niezdrowej konkurencji i braku zrozumienia
wzajemnych kompetencji;

e niska ocena sektora uczelni niepublicznych
przez instytucje finansowe
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